1/180-1/2026.

JEGYZOKONYV

Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

2026. februar 17-1 rendes, nyilvanos tilésérol



JEGYZOKONYV

Késziilt Maké Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
rendes, nyilvanos iilésén a Makoi K6zos Onkormanyzati Hivatal — Makoé székhelytelepiilés
hivatala - Féépiilet 1. emeleti kistargyald termében 2026. februar 17. napjan.

Jelen vannak: Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag elndke, Toth Ferenc, a
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag elndkhelyettese, Modok Csaba, Rozsnyai Amanda és Dr.
Nagy Jend, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag tagjai

Jelen vannak tovabba: dr. Jeszenszky Didna aljegyz0, tovabba a mellékelt jelenléti iv szerint
Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdig elnike, telepiilési képviseld: Tisztelettel
koszonti a megjelenteket a bizottsag mai iilésén.

Megallapitja, hogy a bizottsag 5 fovel hatirozatképes létszamban egyiitt van, az ilest
megnyitja. A jegyzokényv hitelesitésére felkéri Rozsnyai Amanda bizottsagi tagot.

Megkérdezi, hogy elvallalja-e.

Rozsnyai Amanda, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag tagja a jegyzokonyv hitelesiiését
elvallalja.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Megallapitja,
hogy a jegyzokonyv hitelesitdje Rozsnyai Amanda bizottsagi tag.

Napirendként az interneten kozzétett napirendet javasolja megallapitani. Kérdezi, hogy a
napirenddel kapcsolatban van-e kérd¢€s, €szrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel a napirend elfogadésat.

Megallapitia, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangulag - a kovetkezd hatdrozatot hozza:

1/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: A Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag 2026. februar 17-i rendes iilésének napirendje

HATAROZAT

Makd Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga 2026.
februar 17-1 rendes tilésének napirendjét az aldbbiak szerint hatarozza meg:

1. Rendelet-tervezet Maké Véaros Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol és
kapcsolodod dontések (minden bizottsag)

2. A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyair6l, valamint ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl szol6 dnkormanyzati rendelet médositasa (minden bizottsag)

3. Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapité Okiratdnak modositasa



4. A Makoé-Rakosi héaziorvosi rendelés miikddtetése targyaban megkotésre keriilt
megallapodas és szerzodés megsziintetése

5. Munkaterv modositas (minden bizottsag)

6. Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete Tarsadalmi — Esélyteremtés
Bizottsaganak 2026. évi munkaterve (csak bizottsag)

7. Helyiségbérleti szerz6dés megkotése a "Forgatds" Tancegylittes Mako Egyesiilettel
(csak bizottsag)

8. Helyiségbérleti szerz6dés megkdtése a Mako Budo Klubbal (csak bizottsag)

9. A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak modositasa (csak
bizottsag)

10. Egyebek
1. sz. napirend

Rendelet-tervezet Maké Viros Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérél és kapesolodéd
dontések

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviselo:
Tajékoztatasra Farkas Eva Erzsébetnek adja meg a szot.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Elmondja, hogy a 2026. évi koltségvetési rendelet
tervezetét Maké Varos Onkormanyzata elkészitette. A tervezetre vonatkozéan fontosnak tartja
hangsulyozni, hogy a kozponti koltségvetésrdl szold térvény alapjan késziilt el, valamint
azoknak a jogszabalyi kérnyezeteknek a figyelembevételével, amelyek a varos koltségvetési
rendeletéhez sziikségesek. A koltségvetési rendelet végosszege, amely tartalmazza a bevételi
és kiadasi oldalt, 6sszességében 9 milliard 597 millio 765 ezer forint. Ez az elemi koltségvetés
teljes 6sszege. Ebbol a projektekre vonatkozd elkiilonitett szamlan 1évo keretdsszeg 2 milliard
204 millio 531 ezer forint. Tartalékba 274 millid 496 ezer forint keriilt betervezésre, ebbdl
altalanos tartalék 220 millié 581 ezer, céltartalékra vonatkozdan, ami a kozmifejlesztést, illetve
a vizikdzmil végelszamolasahoz sziikséges céltartalékot foglalja magaba, dsszesen 53 millio
915 ezer forint. A rendelet 18 tablazatban rogziti a kotelezé feladatellatdsokat, az adhatod
juttatasokat és az Onként vallalt feladatokat, az intézményekhez, cégekhez torténd
onkormdnyzati hozzajarulasok koltségvetési Osszegeit, és mindazon Osszegeket, amelyek
kotelezoen rendelkezésre kell, hogy alljanak. A koéltségvetési rendelet kapcsolodo dontéseket
is tartalmaz, igy tobbek kozott a polgarmester béren kiviili juttatdsat, szabadsagiitemezeését,
illetve az intézményvezetOk bérjuttatdsat, Banyai Anita 6vodavezetd, Téthné Balazs Andrea a
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény, valamint Szikszai Zsuzsanna, a Makdi Jozsef Attila
Konyvtar és Muzeum igazgatojanak a juttatisat is tartalmazza. Elmondja, hogy a 18. tablazatra
vonatkozo koltségvetési tartalmat a holnapi napon a képviselo-testiilet iilésén kivanja
részletesen ismertetni. Az eldterjesztés mellékletét képezi tovabba a jogszabalyi
kotelezettségek és a megfeleld ellendrzési szempontok szerint a konyvvizsgaloi jelentés.

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Megkoszoni
az ismertetést. Kérdezi a bizottsag tagjait, hogy van-e kérdés, észrevétel. Modok Csabanak adja
meg a szot.



Modok Csaba, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg tagja, a Szocidlis és Lakasiigyi Bizottsag
elnéke, telepiilési képviseld: Elmondja, hogy tobben felvetették mar neki, és kérdezték a
beiskolazasi tamogatédssal kapcsolatban, hogy azon gyerckek, akik mas telepiilésen jarnak
iskoldba, 6k hogyan és milyen mdédon kapjak meg a tamogatast, ezek a tdmogatasok az
énkormanyzatok éltal, az 6nkormanyzatok kozremikodésével vannak-e atadva az iskolaknak
és ott kapjak meg a jogosultak. Kérdezi tovabba, hogy akik mas telepiilésekrdl jarnak be
Makoéra, 6k milyen modon jutnak ehhez a timogatashoz.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Valaszul elmondja, hogy a kéltségvetési rendelet a makoi
lakossagra vonatkozik, és ez a timogatas kifejezetten a makoi altalanos iskolasoknak szdl. Azok
a gyerekek, akik makdi lakcimkartyaval rendelkeznek, de valahol mashol, példaul Szegeden
gyogyintézetben, vagy egyéb specidlis intézményben tanulnak, 6k méltanyossagi alapon kapjak
meg a tdmogatast. Azon gyerekek, akik mas telepiilésen laknak a térségben, ott az adott
telepiilés vezetésénél kérelmezhetnek ilyen jellegli timogatast, az pedig testiileti dontést igényel
az adott telepiilés képviselo-testiilete elott.

Modok Csaba, a Tarsadalmi Esélyteremiés Bizottsag tagja, a Szocidlis és Lakdsiigyi Bizottsag
elndke, telepiilési képviseld: Elmondja, hogy a koltségvetési tervezetben a Pager Mozi
felujitasa kapcsan 46,9 millié forint fel van tiintetve. Kérdezi, hogy ez a fiataloknak lesz-e egy
szorakozohely.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Vilaszul elmondja, hogy a Pager Mozi és
Rendezvényhézra vonatkozéan Makovecz-5rokséghez kothetden Mako Véaros Onkorményzata
a Hagymahaz és Pager Mozi feltjitasara és bovitésére vonatkozéan 2017 decemberében 730
millié forintot keretdsszegii allami tdmogatast kapott. 130 millié forintbdl kertilt feltjitasra a
Hagymahéz, elsésorban a héjazat, kiilsd festési és mazolasi feladatokat végeztek el, illetve belso
munkalatok is valosultak meg. A fennmarado Osszegbol a Pager Mozi és Rendezvényhaz
bovitéssel egyiitt torténd tervdokumentacio, engedélyes €s kiviteli tervek elkészitése valdsult
meg. Két {itemben tortént a beruhazas, egyrészt a tetdszerkezet, a kiilsé homlokzat, nyilaszarok
cseréjére keriilt sor, illetve ezek megujitasara, masodik iitemben pedig a kozmiivesitéshez
kapcsolodo fejlesztések valosultak meg kisebb keretdsszegbdl. A koltségvetési rendelet
tervezetben 1év6 emlitett 5sszeg elkiilonitett keretdsszegre vonatkozik, ennyi maradt meg a 600
millié forintos beruhazasbol. A beruhazast egykoron a Kulturalis Minisztérium hirdette meg, a
Makovecz-6rokség ehhez tartozott, jelenleg az Epitési és Kozlekedési Minisztériumnal van
maga a projekt. Ez egy befejezetlen beruhazas jelenleg. Az elmult idészakban tobb alkalommal
volt egyeztetés arra vonatkozodan, hogy a projekt a jelenlegi formajaban lezarasra keriil annak
érdekében, hogy lehet6ség legyen arra, hogy kés6bb mas tdmogatasi projektben részt lehessen
venni és tovabb lehessen folytatni a fejlesztést. Ez majd képviselo-testiilet elé fog keriilni, és
ott a képviselo-testiilet eldonti, hogy milyen formaban, milyen miiszaki tartalommal
folytatodjon a kivitelezés.

Modok Csaba, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag tagja, a Szocidlis és Lakdsiigyi Bizottsdg
elnéke, telepiilési képviselé: Elmondja, hogy a 2025. oktéberi testiileti {ilésen is elhangzott,
illetve jsagcikkben is megjelent, hogy a makoi fiatalsdgnak és kiilonbozd szervezeteknek,
egyestileteknek lesz majd egy kulturalis rendezvényre lehet6séget biztositd intézmény.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Elmondja, hogy amennyiben a projekt lezarasra keriil
jelenlegi allapotdban, és azt kovetden amennyiben lehetoség van tamogatasi keretOsszegre
palyazni, vagy az énkormdanyzat sajat koltségvetésébol szeretne ehhez forrast biztositani, az
testiileti dontést igényel, hogy mi valdsuljon meg az épiiletben.



Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndike, telepiilési képviselo: Dr. Nagy
Jenonek adja meg a szot.

Dr. Nagy Jend, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag tagja: Kérdezi, hogy a TOP Pluszos
iskolaorvosi palyazatnak mi a tartalma.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Elmondja, hogy jelenleg az iskolaorvosi feladatellatas a
volt Galamb kollégium épiiletében helyezkedik el. A képviseld-testiilet dontése szerint a
Teriileti Operativ Program keretében ezt a Kalvin utcai rendeld épiiletegységében az emeleti
szinten szeretné megvaldsitani. Amikor Makd Varos Onkorményzata 2019-ben 4tadta az
épiiletet, akkor a felsé rész teljes egészében elkésziilt, de a belsd épitészet itt nem valésult meg.
A szakemberek felmérése és tervei alapjan az iskolaorvosi feladatellatast itt el lehet helyezni,
erre vonatkozoan keriilne ez megvalositasra. A masik része ennek a beruhazasnak a Hajnal utcai
gondozohaz udvaran 1évé gyermekjoléti szolgalat épiiletének a felujitasat jelenti, illetve
eszkozbeszerzések lesznek meg.

Dr. Nagy Jend, a Tdarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg tagja: Kérdezi tovabba, hogy a kamerak
fejlesztésére miért nincs dsszeg betervezve.

Farkas Eva Erzsébet polgdrmester: Elmondja, hogy van 6sszeg betervezve. A kamerarendszer
karbantartdsara és lizemeltetésére vonatkozdan szerzodése van az Onkorméanyzatnak. A
szerzddés szerinti Osszeg szerepel a koltségvetési rendeletben. Emellett tovabbi harom
helyszinen szeretnének kamerabdvitést megvalositani.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Kérdezi,
hogy tovabbi kérdés, észrevétel van-e?

Tovabbi kérdés, észrevétel nem lévén, szavazasra teszi fel az eldterjesztést.

Megdllapitia, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil —
egyhangiuilag - a kivetkezd hatdrozatot hozza:

2/2026. (11.17.) TEB h. )
Targy: Rendelet-tervezet Makoé Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol s
kapcsolodo dontések

HATAROZAT

Maké Véaros Onkormanyzat Képviselé-testilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
megtargyalta a ,,Rendelet-tervezet Mako Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérdl és
kapcsolodo dontések™ targy eldterjesztést és javasolja a képvisel6-testiilet elé terjesztéset.

2. sz. napirend
A kozosségi egyiittélés alapveté szabalyairél, valamint ezek elmulasztisanak
jogkivetkezményeirél sz616 dnkorménvzati rendelet médositisa

Botlik Anita, a Tdarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnoke, telepiilési képviseld: Ismertetésre
dr. Miklés Melindanak adja meg a szot.

dr. Miklés Melinda, a Hatdsdgi Csoport vezetdje: Elmondja, hogy Mako Varos
Onkormaényzata 2016. oktober 27-én fogadta el a kozdsségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl,
valamint ezek elmulasztasanak jogkévetkezményeirdl szolo 20/2016. (X.27.) 6nkormanyzati



rendeletet. A Csongrad-Csanad Varmegyei Korméanyhivatal szakmai segitséget nyujtott a
varmegyei jegyzOk részére, és tobb ponton felhivta a figyelmet a jogalkotasi anomalidkra a
parhuzamos szabalyozasok kapcsan. A rendelet feliilvizsgalatra keriilt. Sziikséges modositani
a jelenleg hatalyos rendeletet tobbek kozott az allatvédelmi rendelkezések miatt, amit magasabb
szintli jogszabaly szabdlyoz, illetve ide tartozik a kozteriileti szemeteléssel, telek ingatlan
tisztantartassal kapcsolatos szabalyozas 1s. Ez utobbinak az az indoka, hogy a kdzérdek védelme
a maganszféra védelmét nem irhatja feliil, azonban magasabb szintli jogszabaly alapjan
tovabbra is van lehet6ség eljards lefolytatasara, csak nem az onkormanyzat hataskorébe
tartozik. A rendelet-tervezet az eloterjesztés mellékletét képezi.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnoke, telepiilési képviseld: Kérdezi,
hogy van-¢ kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel a rendelettervezetet.

Megadllapitja, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil —
egyhangulag - a kivetkezo hatdrozatot hozza:

3/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: A kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyairdl, valamint ezek elmulasztasanak
jogkdvetkezményeirol sz616 tnkormanyzati rendelet modositasa

HATAROZAT

Maké Viaros Onkorményzat Képviselé-testillete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
megtargyalta ,,A kdzosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztdsédnak
jogkdvetkezményeirdl sz616 dnkormanyzati rendelet modositasa™ targya rendelettervezetet €s
javasolja a képviselo-testiilet elé terjesztését.

3. sz. napirend
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapité Okiratinak médositasa

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviselo: Ismertetésre
dr. Miklos Melindanak adja meg a szot.

dr. Miklos Melinda, a Hatosdgi Csoport vezetoje: Elmondja, hogy a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény Alapitdo Okirata tartalmazza az intézmény telephelyeit, koztik az
Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy utca 25. szam alatti telephelyet, ahol jelenleg nem miikddik
szolgéltatas, ugyanis a Dozsa Gyorgy utca 1. szam alatt torténik az ellatas. Az intézmény alapitd
okiratanak a fennallé helyzetet kell mutatnia. A 6916 Ambrézfalva, Dozsa Gyorgy u. 1. szam
alatti ingatlanra vonatkozé miikodési engedély megszerzéséhez az sziikséges, hogy az ENI
6916 Ambrozfalva, Dézsa Gyorgy u. 25. szam alatti telephelye torlésre, az ENI 6916
Ambrozfalva, Dézsa Gyodrgy u. 1. szam alatti telephelye bejegyzésre keriiljon az Alapitod
Okiratba. Az Alapitd Okirat az eldterjesztés mellékletét képezi.

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndike, telepiilési képviselo: Megkoszoni
a tajékoztatast. Kérdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel az eléterjesztést.



Megdllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil -
egyhangulag - a kovetkezd hatdrozatot hozza:

4/2026. (I1.17.) TEB h.
Targy: Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapitdé Okiraténak modositasa

HATAROZAT

Maké Varos Onkorményzat Képviselé-testillete Térsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
megtargyalta a ,,Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapitd Okiratanak modositdsa” targyu
eldterjesztést és javasolja a képviseld-testiilet elé terjesztését.

4. sz. napirend
A Maké-Rakosi _haziorvosi  rendelés miikidtetése tdrgyaban megkotésre keriilt
megallapodas és szerz6dés megsziintetése

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Ismertetésre
dr. Jeszenszky Didnénak adja meg a szot.

dr. Jeszenstky Didna aljegyzd: Elmondja, hogy Maké Varos Onkorményzata és Kiralyhegyes
Kozség Onkormanyzata kézott 1994. januar 1. napjatol kezd6do hatallyal megallapodas jott
létre Mako-Rakos telepiilésrészen, a Makoi ut 12. szam alatt 1évé 12002 hrsz.-u ingatlanban
muik6d6 haziorvosi szolgalat miikddtetésére vonatkozoan. A megallapodas szerint Mako Varos
Onkormaényzata biztositja az ingatlan haszndlatat, mig Kiralyhegyes Kozség Onkorményzata
az épiiletben fenntartja a haziorvosi szolgalatot. 2025 augusztusaban Kirdlyhegyes Kozség
Onkormanyzat Képviselot-testiilete a Makd-Rékosi rendelési helyszin megsziintetésérdl
dontdtt, és decemberben kezdeményezte a Makd Varos Onkormanyzataval fennalld
megallapodas megsziintetését. Erre vonatkozik az 1. szamu hatarozati javaslat. Az eloterjesztés
tartalmazza tovabbd, hogy mivel az 12002 hrsz. alatt 1évé ingatlan a Szeged-Csanadi
Egyhazmegye kizardlagos tulajdonaban 4ll, az erre vonatkozd megallapodast is sziikseges
megsziintetni.

Botlik Anita, a Tdarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndke, telepiilési képviselo: Megkoszoni
a tajékoztatast. Kérdezi, hogy van-e kérdes, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel az eléterjesztést.

Megdllapitia, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangiilag - a kivetkezd hatdrozatot hozza:

5/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: A Mako-Rakosi haziorvosi rendelés milkodtetése targyaban megkotésre kertilt
megallapodas és szerzddés megsziintetése

HATAROQZAT

Maké Véros Onkormanyzat KépviselS-testiilete Téarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
megtargyalta ,,A Mako6-Rakosi haziorvosi rendelés mikddtetése targyaban megkdotésre keriilt
megallapodds és szerz6dés megsziintetése” targyu eloterjesztést és javasolja a képviseld-
testiilet elé terjesztéset.



5. sz. napirend
Munkaterv modositas

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsag elndke, telepiilési képviselo:
Téjékoztatasra dr. Jeszenszky Didnanak adja meg a szot.

dr. Jeszenszky Didna aljegyzé: Elmondja, hogy Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiilete tavaly év végén elfogadta a 2026. évi munkatervét, amely szerint a majusi tilés majus
27. napjan keriilne megtartasra. Az eldterjesztés azt tartalmazza, hogy ez az iilés majus 20.
napjan kertljon megtartasra, egyebekben a munkatervben foglaltak véltozatlan tartalommal
hatalyban maradnak.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviselo: Megkoszoni
az ismertetést. Kérdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem lévén, szavazasra teszi fel az eldterjesztést.

Megallapitja, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangulag - a kivetkezé hatarozatot hozza:

6/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: Munkaterv modositas

HATAROZAT

Maké Véaros Onkormanyzat Képviselo-testilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdga
megtargyalta a ,,Munkaterv modositas” targyu eldterjesztést és javasolja a képviselo-testiilet
elé terjesztését.

6. sz. napirend
Mako Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaganak
2026. évi munkaterve

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndke, telepiilési képviselo: Az
eldterjesztés ismertetésére dr. Jeszenszky Diananak adja meg a szot.

dr. Jeszenszky Didna aljegyzé: Elmondja, hogy a bizottsag ligyrendjében foglaltak szerint a
bizottsag éves munkaterv alapjan miikddik, melynek alapja a képviselo-testillet munkaterve.
Az elbterjesztés mellékletét képezi a bizottsag 2026. évi munkaterv-tervezete, melynek
elfogadasa a bizottsag hataskorébe tartozik.

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Megkoszoni
az ismertetést. Kérdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel az elGterjesztést.

Megallapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil -
egyhangulag - a kivetkezo hatdrozatot hozza:



7/2026. (11.17.) TEBh.
Targy: Maké Viaros Onkorméanyzat Képviselo-testilete Téarsadalmi Esélyteremtés
Bizottsdganak 2026. évi munkaterve

HATAROZAT

Makd Véaros Onkorméanyzat Képviseld-testilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga az
56/2024. (X.29.) TEB hatarozattal elfogadott igyrendje 2. pontja alapjan — figyelemmel a Mako
Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolo
12/2020. (X.01.) dénkormanyzati rendelet 11. §-ban foglaltakra - az eléterjesztés melléklete
szerinti tartalommal fogadja el Mako Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Tarsadalmi
Esélyteremtés Bizottsaganak 2026. évi munkatervét.

Hataridd: azonnal
Felelds: elndk

Erroél értesitést kap:

- Mako varos polgarmestere

- Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal jegyzdje
- a bizottsag tagjai

- Trattar

7. sz. napirend
Helyiségbérleti szerzodés megkotése a ""Forgatés' Tancegyiittes Maké Egyesiilettel

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviselo: Az
eloterjesztés ismertetésére Barna Gébornak adja meg a szot.

Barna Gabor, az Innovdcids és Varosfejlesztési Iroda megbizott vezetdje: Elmondja, hogy a
Forgatds Téancegyiittes kérelemmel fordult Mako Varos fjnkonnényzatéhoz a Szent Janos tér
19. szam alatti ingatlan tovabbi bérlésére vonatkozéan 409 m’ tekintetében. A hatérozati
javaslat arra tesz Javaslatot hogy a Forgatos Tancegyiittes részére 2026. marcius 1. napjatol
2027. februar 28. napjaig tarté hatarozott iddtartamra, 16.360,- Ft+AFA havi bérleti dij
cllenében keriiljon bérbeadasra azzal, hogy a bérlé koteles a koziizemi kdltségeit maga viselni.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képvisel6: Megkoszini
az ismertetést. Kérdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel az eloterjesztést.

Megidllapitia, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangulag - a kovetkezd hatdrozatot hozza:

8/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: Helyiségbérleti szerz6dés megkdtése a "Forgatos" Tancegyiittes Mako Egyesiilettel

HATAROZAT

L. Maké Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilet Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga - a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 107. §-ban,
valamint Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az dnkormanyzat tulajdonaban



1év6 lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabalyokrol sz616 20/2015. (X.28.) rendelet 39. § (4) bekezdés a) pontjaban biztositott
jogkorében eljarva,- ugy hataroz, hogy a ,,Forgatos” Tancegyiittes Mako Egyesiilettel
(székhely: 6900 Mako, Sas u. 24.; adészama: 18143726-1-06; képv.: Bagaméri Jend Gyorgyné
elndk) - mint az egyesiilési jogrol, a koézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény hatalya ala tartozo szervezettel
- helyiséghérleti szerzodést kot a kizardlagos tulajdonat képezo, Makd, Szent Janos tér 19.
szam alatti 409 m? teriiletii ingatlanrész vonatkozasiban 16.360,-Ft +AFA (40,- Ft
+AFA/m?) havi bérleti dij ellenében, 2026. marcius 01. napjatol 2027. februir 28. napjaig
tarto hatarozott idétartamra, azzal, hogy a bérlo koteles a koziizemi koltségeit maga viselni.

2. A bizottsag felhatalmazza a polgarmestert az eloterjesztés mellékletét képezd bérleti
szerzOdés megkotésére €s az egyéb sziikséges dokumentumok alairdsara.

Hatarido: azonnal
Felelés: polgarmester

Errél értesitést kap:

- Maké Varos Polgarmestere

- Makéi K6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Makoéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Maké székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako székhelytelepiilés hivatala - Innovacios és
Varosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

- Forgatds” Tancegyiittes Mako Egyesiilet (székhely: 6900 Mako, Sas u. 24. képv.:
Bagaméri Jen6 Gyodrgyné elndk)

- Irattar

8. sz. napirend
Helyiségbérleti szerzodés megkitése a Mako Budo Klubbal

Botlik Anita, a Tdrsadalmi FEsélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld: Az
eloterjesztés ismertetésére Barna Gabornak adja meg a szdt.

Barna Gdabor, az Innovdcios és Virosfejlesztési Iroda megbizott vezetdje: Elmondja, hogy a
Budo Klub is kérelemmel fordult Maké Véaros Onkormanyzatahoz, hogy a Szent Janos tér 19.
szam alatti ingatlanrészt tovabbra is bérelni kivanja. A 357 m? teriiletet 40,- Ft + AFA bérleti
dij ellenében javasolt bérbe adni, ami minddsszesen havonta 14.280,- Ft + Afa 6sszeget jelent.
A hatérozati javaslat arra tesz javaslatot, hogy az emlitett bérleti dij ellenében 2026. marcius 1.
napjatol 2027. februar 28. napjaig hatarozott idétartamra keriiljon bérbeadésra azzal, hogy a
bérlo koteles a koziizemi koltségeit maga viselni.

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndike, telepiilési képviseld: Megkdszoni
a tajékoztatast. Kérdezi, hogy van-e kérdes, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel az eloterjesztést.

Megdllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangulag - a kovetkezd hatdrozatot hozza:

9/2026. (11.17.) TEB h.
Targy: Helyiségbérleti szerzodés megkotése a Makod Budo Klubbal
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HATAROZAT

1 Maké Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga -
a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-ban,
valamint Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az dnkormanyzat tulajdondban
1évé lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabalyokrol szolé 20/2015. (X.28.) onkormanyzati rendelet 39. § (4) bekezdés a)
pontjaban és a 44. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott jogkdrében eljarva,- Ggy hataroz,
hogy a Maké Budo Klubbal (székhely: 6900 Mako, Szent Janos tér 19. 2/17.; képv.: Marton
Imre Jozsef elndk) - mint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mitkdésérdl és timogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény hatalya ala tartozo
szervezettel helyiségbérleti szerzédést kot a kizardlagos tulajdonat képezd, Makeé, Szent
Janos tér 19. szam alatti 357 m? teriiletii ingatlanrész vonatkozdsaban 14.280,- Ft+Afa
(40,-Ft +AFA/m>) havi bérleti dij ellenében, 2026. marcius 01. napjatél 2027. februar 28.
napjiig hatirozott idétartamra, azzal, hogy a bérlé koteles a kdziizemi koltségeit maga
viselni.

2, A bizottsag felhatalmazza a polgarmestert az eldterjesztés mellékletét képezd bérleti
szerzOdés megkotésére és az egyéb szitkséges dokumentumok alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Errol értesitést kap:

- Mako Varos Polgarmestere

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Makéi Koz6s Onkormanyzati Hivatal - Maké székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

- Makéi Koz6s Onkormanyzati Hivatal - Makoé székhelytelepiilés hivatala - Innovacios és
Virosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

- Mako Budo Klub (székhely: 6900 Mako, Szent Janos tér 19. képv.: Marton Imre Jozsef
elnok)

- Trattar

9. sz. napirend
A Makéi Egvesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak médositasa

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndke, telepiilési képviseld: Ismertetésre
dr. Miklés Melindanak adja meg a szot.

dr. Miklés Melinda, a Hatdsdgi Csoport vezetdje: Elmondja, hogy ez az eldterjesztés a Makoi
Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapité Okiratanak modositasaval fligg 0ssze. A telephely
megvaltoztatasat sziikséges az intézmény alapdokumentumaiban is dtvezetni. Az el6terjesztés
tartalmazza a szervezeti és mikodési szabalyzat, a szakmai program €s a hazirend modositasat,
melyben ez a telephely &tvezetésre keriilt. Az elSterjesztést csak bizottsag targyalja,
elfogadasukrol kiilon-kiilon szikséges dontést hozni.

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviselo: Megkodszoni
a tajékoztatast. Kérdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel.

Kérdés, észrevétel nem lévén, szavazasra teszi fel az 1. sz. hatdrozati javaslatot.
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Megdllapitia, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil -
egyhangiilag - a kévetkezo hatarozatot hozza:

10/2026. (11.17.) TEB h.

Targy: A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
elfogadésa

HATAROZAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga Mako
Viéros Onkorményzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo
12/2020. (X.01.) onkormanyzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak a) bekezdésében
rogzitett feladatkorében eljarva ugy hataroz, hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti
Intézmény (székhely: 6900 Makd, Tinddi u. 8/a.) Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat a
melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelos: bizottsig elndke

Ertesitést kap:

- Mako véros polgarmestere

- Makéi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzdije

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatésagi
Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elndke, telepiilési képviselo:

Szavazasra teszi fel a 2. sz. hatarozati javaslatot.

Megallapitia, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil -
egyhangulag - a kivetkezd hatdrozatot hozza:

11/2026. (11.17.) TEB h.

Targy: A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Idéskoriiak Atmeneti Gondozohéza, Ejjeli
Menedékhely, Hazi Segitségnyujtas, Nappali Melegedd, Szocialis Etkezés, Idések Klubjai,
Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont, Tanyagondnoki Szolgaltatas, Buza utcai Bolcsode, Kalvin
téri Bolesode Szakmai Programjanak elfogadésa

HATAROZAT

Maké Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga Mako
Varos Onkorményzat Képviseld-testilletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold
12/2020. (X.01.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak a) bekezdés€ben rogzitett
feladatkorében eljarva ugy hataroz, hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (székhely:
6900 Mako, Tinodi u. 8/a.) Idéskoriiak Atmeneti Gondozéhaza, Ejjeli Menedékhely, Hazi
Segitségnyijtas, Nappali Melegedd, Szocialis Etkezés, Idések Klubjai, Csalad-, és
Gyermekjoléti Kozpont, Tanyagondnoki Szolgaltatas, Bliza utcai Bileséde, Kalvin téri
Bilesdde Szakmai Programjat a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.
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Hataridé: azonnal
Felelés: bizottsag elndke

Ertesitést kap:

- Makd varos polgarmestere

- Makoéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje

- Makéi Kozds Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatosagi
Csoport

- Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnike, telepiilési képviseld:
Szavazasra teszi fel a 3. sz. hatarozati javaslatot.

Megadllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil -
egyhangiilag - a kovetkezd hatdrozatot hozza:

12/2026. (I1.17.) TEB h.

Targy: A Makéi Egyesitett Népjoleti Intézmény Idéskoruak Atmeneti Gondozdhaza, Ejjeli
Menedékhely, Nappali Melegedé, 1. szamu Idések Klubja, I1. szami Idések Klubja, Csalad-, és
Gyermekjéléti Kozpont, Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat, Buza utcai Bolesdde, Kalvin teri
Bolesdde Hazirendjének elfogadasa

HATAROZAT

Maké Véros Onkormanyzat Képviselé-testillete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdga Mako
Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabélyzatarol szolo
12/2020. (X.01.) 6nkorményzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak a) bekezdésében rogzitett
feladatkorében eljarva ugy hatdroz, hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (sz€khely:
6900 Mako, Tinédi u. 8/a.) Idéskoriak Atmeneti Gondozéhaza, Ejjeli Menedékhely,
Nappali Melegedd, 1. szamu Idések Klubja, II. szimu Idések Klubja, Csalad-, és
Gyermekjoléti Kozpont, Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat, Buza utcai Bélesdde, Kalvin
téri Bolcséde Hazirendjét a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelos: bizottsag elndke

Ertesitést kap:
- Mako varos polgarmestere

- Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzdje

- Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatdsagi
Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar
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10. Egvebek

Botlik Anita, a Tdrsadalmi Esélyteremtés Bizottsag elnoke, telepiilési képviselo: Kérdezi,
hogy az Egyebek napirendi pontban van-e valakinek hozzaszdlasa.

Hozzaszolas nem hangzott el.

Botlik Anita, a Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsdg elnéke, telepiilési képviselo: Megallapitja,
hogy az iilés napirendi pontjait megtargyaltak. Megkdszoni a jelenlétet, az lilést bezarja.

K.m. f.
Dnko,
(%’_\ /;:‘6 RN "B o Ol —
N 2\ U XDV
Botlik Anita [< < WY Pt 3t Aranda
a bizottsag elnike \a Bh F jkv. hitelesité
iilésvezetd ‘\:: //}/

Répa Renita
jegyzokinyvvezetd
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Jelenléti iv
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag
2026. februar 17-ei rendes, nyilvanos iilésérél

Botlik Anita elnok N
i
—
Toth Ferenc elndkhelyettes T ‘/”f:f/’f’?%
Modok Csaba ] 7~
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Dr. Nagy Jené
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Meghivottak:
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Dr. Tiszlavicz Laszlo alpolgarmester

dr. Bodnar Gréta jegyzé
dr. Jeszenszky Didna aljegyz6 aA/ fite

Barna Gabor /%
Andrasi Lilla
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Jelenléti iv
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag
2026. februar 17-ei rendes, nyilvanos tilésérol
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Répa Renata
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Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilet

Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag Elnokétol

6900 Makéo, Széchenyi tér 22., Telefon: 511-800
MEGHIVO

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga rendes
ulését 2026. februar 17-én (kedd) 8:00 érara hivom ossze, melyre eziiton meghivom.

Az iilés helye: Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala -
1. emeleti Kistargyalo terem (Mako, Széchenyi tér 22.)

NAPIREND

1. Rendelet-tervezet Maké Viros Onkorminyzata 2026. évi koltségvetésérol és
kapcsolodo dontések (minden bizottsag)

2. A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairol, valamint ezek elmulasztisinak
jogkivetkezményeirdl szolo onkormanyzati rendelet modositisa (minden bizottsag)

3. Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapitéo Okiratanak modositiasa

4. A Mako-Rakosi haziorvosi rendelés miikidtetése targydban megkotésre keriilt
megallapodas és szerzédés megsziintetése

5. Munkaterv médositas (minden bizottsag)

6. Maké Viaros Onkormanyzat Képviselo-testilete Tarsadalmi Esélyteremtés
Bizottsaganak 2026. évi munkaterve (csak bizottsag)

7. Helyiséghérleti szerzodés megkotése a '"Forgatos" Tincegyiittes Mako
Egyesiilettel (csak bizottsag)

8. Helyiséghérleti szerzédés megkitése a Maké Budo Klubbal (csak bizottsag)

9. A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak moédositasa (csak
bizottsag)

10. Egyebek

Mako, 2026. februar 11.

Botlik Anita s.k.
elnok



Képviselé-testiileti eloterjesztés

2026. februar 18.

Térgy: Rendelet-tervezet Makoé Varos Onkorminyzata
2026. ¢vi  koltségvetésérdl és  kapesoloda
dontések

Eléterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgarmester

Ugyiratszam: 1/10-1/2026

Melléklet: Hatasvizsgalati lap. rendelet-tervezet, indokolas.

koltségvetési tablazat, Konyvvizsgaloi jelentés. S
db bizottsagi kivonat (a bizottsagi ulések
megtartdsa utan kertil feltoltésre), 5 db emlékezteto,
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Mako Viros Onkormanyzat Képvisel-testiilete

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Maké Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetése

Az elmult évek globalis és europai kihivasai — a fegyveres konfliktusok elhuzddasa, a
gazdasagi bizonytalansagok, az energiapiaci vélsdgok, valamint a nemzetkdzi politikai ¢s
gazdasagi folyamatok kedvezotlen hatdsai — tovabbra is éreztetik hatdsukat Magyarorszag
egész teriiletén. Ezek a kiils6 tényezok olyan kdrnyezetet teremtenek, amelyben kiilondsen
felértékelédik a stabilitds, a kiszamithatosig és a felelés dontéshozatal szerepe. A véros
onkormanyzaténak kotelessége, hogy ezekre a kihivasokra felkésziilten, a makéi emberek
érdekeit szem el6tt tartva reagaljon és olyan dontéseket hozzon, amelyek hosszu tavon
garantaljak a varos mikodoképességét, fejlodését és a lakossag biztonsagat.

Maké véaros vezetése a 2026. évi koltségvetés eldkészitése soran is abbol a meggy6z6désbol
indul ki, hogy csak tudatos tervezéssel, vilagos értékrend mentén, valamint kdvetkezetes és
felelosségteljes munkdval teremthetd meg egy erds ¢s élhetd véarosi kozosség. Olyan
koltségvetést kivanunk alkotni, amely egyszerre biztositia a mindennapi miikédés stabil
feltételeit és megteremti a jovobe mutatd fejlesztések pénziigyi alapjait. Célunk valtozatlan:
Maké olyan véros, ahol érdemes élni, dolgozni, véallalkozni, csaladot alapitani, valamint itt
elképzelni gyermekeink és unokdink jovojét is.

A varos fejlodésének egyik legfontosabb kitdrési pontjat tovabbra is a turizmusban latjuk. A
Hagymatikum Gyogyfiirdé bévitése és a hozza kapcsolédé szolgaltatasok folyamatos
fejlesztése nemcsak varosképi és idegenforgalmi szempontbdl jelent elérelépést, hanem Mako
gazdasagi megerbsddésének is egyik alapja. A turizmus napjainkban az egyik
legdinamikusabban fejlodé agazat, amely varosunk szaméra is komoly lehetOségeket rejt:
noveli a varos ismertségét, élénkiti a helyi gazdasagot, munkahelyeket teremt €s kozvetlen
moédon timogatja a helyi vallalkozasokat, szolgaltatokat ¢és csaladokat.



A turizmus mellett a gazdasig masik meghatarozo pillére az ipar. A Makéi Ipari Parkban
megvalosulo beruhdzasok, valamint az ide betelepiild gyarak jelentdsen hozzajarulnak a véros
gazdasagi erejének novekedéséhez. Az ipari fejlesztések nemcsak 0j munkahelyeket hoznak
létre, hanem stabil megélhetést, hosszu tavu perspektivat kinidlnak a makoiak szdméra,
mikdzben erdsitik Mako térségi és orszagos versenyképességét is. A gazdasagi diverzifikacid
— a turizmus és az ipar egyiittes fejlesztése — biztos alapot teremt a varos jovéje szamara.

Mindezek az eredmények és a jovoben megnyilo lehetéségek nem valésulhatnanak meg
Magyarorszdg Korményénak tamogatasa nélkiil. A korményzat és az dnkormanyzat kdzétti
egylttmiikddés, a partnerségen alapulé fejlesztéspolitika olyan stabil hatteret biztosit. amely
lehetévé teszi Mako szdmaéra a nagy léptékii beruhazasok megvalositasat és a varos fejlodési
palyan tartasit. Maké vérosa a jovOben is szamithat Magyarorszag Kormanyanak
tamogatasara, amely garanciat jelent a tervezett fejlesztések végrehajtasahoz és a véros hosszu
tava gyarapodasahoz.

A gazdasagi fejlédés mellett onkormanyzatunk szamara kiemelten fontos a lakossag és a helyi
vallalkozasok tdmogatésa. A varosvezetés tovabbra is nagy hangsulyt fektet az dnként vallalt
feladatok ellataséra, kiilonos tekintettel a gyermekekre, a fiatalokra, a csaladokra, az idésekre
€s a raszorulokra. A 2026. évi koltségvetésben célunk ezen tdmogatasi rendszer fenntartasa és
tovabbfejlesztése, megemelt forrdsok biztositasaval, mert meggy6zodésiink, hogy egy erés
varos alapja az Gsszetartd, biztonsdgban €16 kdzosség.

A 2026-0s koltségvetés elokészitése soran tehat egyszerre kivanjuk szolgalni Mako gazdasagi
fejlodését. a turizmus és az ipar tovabbi erésitését, valamint a makoi emberek mindennapi
biztonsagat, jolétét és életmindségének javitasat. A koltségvetés osszedllitasakor alapelvként
kezeljiik a felel6s gazdalkodast, a kiszamithatdsagot és a hosszh tavi fenntarthatosagot.

Osszegzésként elmondhatd: Maké jovéje biztos alapokon nyugszik. A 2026. évi koltségvetés
elokészitése is azt a célt szolgdlja, hogy varosunk tovabb erdsédjon, kozossége gyarapodjon
¢s minden makdi szaméra egyértelmii legyen: Maké olyan véros, ahol érdemes élni, tervezni,
dolgozni és j6vot épiteni.

A koltségvetés tervezésérol

A koltségvetési rendelet megalkotasara vonatkozé legfontosabb eloirasokat a kovetkezo
jogszabalyok tartalmazzak:

- Magyarorszag 2026. évi kdzponti koltségvetésrol szolo 2025. évi LXIX. térvény,

- Magyarorszag helyi Onkorményzatairél sz6lé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
(a tovabbiakban: Moétv.),

- anemzeti vagyonrdl szol6 2011. évi CLXIXVI. torvény,

- Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl sz616 2011. évi CLXIXIV. térvény,

- az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CLXIXV. torvény,

- az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.).

Magyarorszag 2026. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2025. évi LXIX. tdérvény alapjan
megterveztiik a Mako Véaros Onkormanyzata feladataihoz igénybe vehetd koézponti forrasokat,
a kdoltségvetés készitése soran alkalmaztuk a kozponti jogszabalyokban és a helyi
dnkorményzati rendeletekben meghatarozott eldirdsokat.



A pénziigyi terv dsszhangban van az Onkormanyzat legfontosabb célkitiizéseivel, amelyek a
kovetkezok:
- Takarékos, atlathato és biztonsadgos mikodtetés.
- A kotelezoen ellatando feladatok biztositasa.
- A szocialisan rdszorultak tamogatasa.
- Az elinditott beruhazasok megvalositasa, a forrasok biztositasa.
- Tudatos varosiizemeltetés s fejlesztés.
- Az Onkormanyzat tébbségi tulajdondban 1év6 gazdasagi térsasagok részvétele az
Onkormanyzati feladatok ellatasaban.
- Palyazatok figyelése, kapesolodas az aktualis palyazatokhoz, a péalyazatok onrészének
megteremteése.

A tervezés szakaszdban szamba vettik az Motv.-ben meghatarozott kotelezd feladatokat,
valamint a képviselo-testiilet dltal onként vallalt feladatok teljesitéséhez sziikséges kiadasokat,
s az azokat biztositd bevételek eldiranyzatait azzal, hogy az Onkormanyzat kotelezd
feladatainak ellatasat nem veszélyeztetheti az onként véllalt feladat.

A helyi onkorményzatok kozponti finanszirozasa 2026. évben is a korabbi években

kialakitott, az 6nkormanyzati feladatellatashoz igazodo, feladatalapli tdmogatasi rendszerben
torténik.

A helyi 6nkormanyzat gazdalkodasanak alapja az éves koltségvetés.

A helyi onkormanyzat gazdalkodasanak biztonsagaért a képviselo-testiilet, a gazdalkodas
szabalyszerliségéért a polgarmester a felelés. Az Onkormanyzati feladatok ellatasat a
képviselo-testiilet és szervei biztositjak (polgarmester, képviselo-testiilet bizottsagai, a
polgarmesteri hivatal, a jegyz0, a tarsulés).

Az Onkormanyzat koltségvetési bevételei kozott kell megtervezni a helyi 6nkormanyzat
bevételeit, igy kiilondsen a helyi adobevételeket, a normativ hozzédjarulasokat, tamogatasokat,
a kézponti koltségvetésbol szarmazo egyéb koltségvetési tamogatasokat és elkiilonitetten az

eurépai uniés forrasbol finanszirozott tdmogatassal megvalosuld programok. projektek
bevételeit.

A jelenlegi és varhato gazdasagi, pénziigyi helyzetben a 2026. évi gazdalkodés sordn tovabbra
is el6térbe kell helyezni az aldbbi szempontokat:

- a kozfeladatokat ellatd intézményrendszer és a hivatal biztonsagos mikddésének
biztositasa, kiilonos tekintettel az alapfeladatokra,

- a gazdalkodas soran folyamatosan tigyelni kell a bevételek ¢€s kiadasok egyensulyara,

- az Onkorményzat valamennyi teriilletén racionédlis, hatékony, eredményes
gazdalkodast kell folytatni,

- torekedni kell a tervezett bevételek teljes korli beszedésére, és az esetleges 0j bevételi
forrasok felkutatasara,

- palyazati lehetdségek felkutatasa, kihasznalasa.

2026. évi bevételeink meghatirozé tényezdi:

Miikddési bevételek: 6.984.330 e Ft
Mikddési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél: 3.616.781 e Ft
Helyi énkormanyzatok mikddésének altalanos tdmogatasa: 812.360 e Ft



A mukodési bevétel a kivetkezo feladatokat tartalmazza;

- az Onkormanyzati hivatal miikodésének tamogatasat
- zOldteriilet gazdalkodast

- kozvilagitas tamogatasat

- k6zutak tamogatasat.

- kiilteriileten él6k tamogatasat.

A telepiilési dnkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak timogatasa: 782.187 e Ft

Az 6vodapedagogusok, és az 6vodapedagogusok nevelé munkajat kozvetleniil segitok
bértamogatasa: 697.757 e Ft.

A kozponti koltségvetés a 2023. évi LlLtrv. pedagdgusok uj életpalyajarol (a
tovabbiakban: Puétv.), a nemzeti koznevelésrél szolo 2011, évi CLXIX. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.), valamint a Puétv. végrehajtasat a koznevelési intézmeényekben
szabalyozo kormanyrendeletek, tovabba egyéb, a kereseteket meghatarozo jogszabalyok

alapjan elismert atlagbér alapii tamogatast biztosit az ovodat fenntarto telepiilési
Onkormanyzatok részére.

Ovodamiik6dési tamogatas: 84.239 e Ft.

A telepiilési Onkormanyzatot a nem kozvetlen szakmai feladatellatisban dolgozok
bérehez, az dvodai nevelést biztositd, jogszabalyban foglalt eszkozok és felszerelések
beszerzésé¢hez, valamint a feladatellatasra szolgdlod épiilet és annak infrastruktiraja
folyamatos miikdéséhez sziikséges kiadasokhoz kapcsolodéan illeti meg.

A telepiilési onkormanyzatok szocidlis, gvermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak
tamogatasa: 932.749 e Ft.

A Mako6i Egyesitett Népjoléti Intézmény altal ellatott szocialis feladatokhoz (hazi
segitségnytjtas, gondozdhaz, tanyagondnok, hajléktalan ellatas, bolcsOder ellatas)
kapcsolddo normativ tamogatas a 3. melléklet szerinti részletezésben.

A gyermekétkeztetés és a sziinidei gyermekétkeztetéshez kozponti koltségvetésbol
nyljtott tmogatés. A sziinidei gyermekétkeztetés is kitelezd onkorményzati feladat.
A bolesodék esetében a finanszirozas szempontjabol elismert szakmai dolgozok
bértamogatasa ¢és a bolcsddei {izemeltetési tamogatas Osszege biztositja a
feladatellatast.

Telepiilési onkorményzatok kulturalis feladatainak tamogatasa: 108.869 e Ft.

A makoi Jozsef Attila Varosi Konyvtar és Muzeumn kulturalis feladatainak normativa
szerinti tamogatésa.

A tamogatas a telepiilési 6nkormanyzatokat a lakossigszam alapjan illeti meg, az
Motv.-ben, valamint a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a
kézmivelodésrdl szolo 1997. évi CXL. térvényben (a tovabbiakban: Kult. tv.)
meghatarozott nyilvanos konyvtar és kdzmivelodési feladatainak ellatdasahoz. Ez az

Osszeg tartalmazza a telepiilési Onkorményzatok muzedlis intézményi feladatainak
tdmogatasat is.

Mikodési bevételek: 778.055 e Ft.

az onkormanyzati vagyon lizemeltetésébol befolyt bevételek,
a koltségvetési szervek tervezett sajat bevételei.

A helyi adokbol szarmazo bevétel teljes egészében az Onkormanyzat sajat bevétele marad,
amely helyben jarul hozza a feladatok finanszirozasahoz.



Az adok varhato éves bevétele adonemenként a kovetkezo:

¢pitményado: 205.000 e Ft,
telekado: 105.000 e Ft.
maganszemélyek kommunalis addja:  95.000 e Ft,
helyi ipartizési ado: 2.120.000 e Ft,
idegenforgalmi ado: 32.000 e Ft.

Egyéb kozhatalmi bevételek: 15.500 e Ft.
A birsagokbol, potlékokbol és végrehajtasi koltségekbdl szarmazo bevétel 100%-a, a
kornyezetvédelmi birsag 30%-a, valamint a kozlekedési szabalyszegések utan kiszabott
kozigazgatdsi birsagbol szarmazo bevétel 40%-a az Onkormanyzati koltségvetés
bevételeit noveli.

Felhalmozasi bevételek: 1.259.435 e Ft

Felhalmozasi bevételek kozott az ingatlan értékesitésbdl szarmazd bevételeket, valamint a
varhat6 pélyazati bevételeket tartjuk nyilvan.

A 2026. évi kiaddasokat meghatirozo tényezok:

A személyi juttatasok tervezése a hatalyban lévo kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011, évi
CLXIXIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.), a Kjt., a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012.
évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.), a 2023.évi LILtrv. a pedagogusok uj életpalydjardl,
valamint az egészségiigyi szolgalati jogviszony 2020. évi C. tdrvény szabalyainak
figyelembevételével tortént.

Intézményeinknél a soros elére lépések tervezése, valamint a minimalbér, garantalt
bérminimum emelkedése miatt nottek a bérek.

Az Onkormanyzatnal, valamint valamennyi intézménynél a munkavallalok részére cafetéria
juttatas keriilt megtervezésre. A cafetéria juttatds éves Osszege biztosit fedezetet az egyes
juttatasokhoz kapcsolodo, a juttatast teljesité munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is.

A személyi kiadasok kozott jelentkezik a kozfoglalkoztatashoz és a palyazatokhoz kapcsolodo
bér- és jarulék koltségek.

Alapveté feladat. hogy az Onkormanyzat intézményeinek zavartalan miikodését a
takarékossag maximalis figyelembevételével biztositsa, mikodoképességének megorzése €s a
torvényben foglalt eldirasainak betartdsa mellett. Az intézményekkel egyeztetés tortént a
mikddésiikhoz szilkséges tamogatas biztositasahoz, az onkormanyzati rendelet tervezet 6.
melléklete intézményenként tartalmazza a timogatas dsszegét.

A torvényben eloirt kotelezd feladatok ellatasahoz szitkséges kiadasok a kdoltségvetési
rendelet dologi kiadasai kozott szerepelnek.

A le nem zart beruhazasok esetében folytatodnak az el6z6 évben palyazati forrasokbol
megkezdett munkalatok is. A palyazati forrasok mellett az Onkormanyzat sajat forrasai
terhére is végez beruhazasokat. A beruhazasok részletezését 4. melléklet tartalmazza.

Felajitasok kozott keriilt megtervezésre tobbek kdzott az énkormanyzati ingatlanok feltjitasa
valamint a TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MA1-2024-00001 Makéi Ovoda - Kalvin téri tagmtézmeny
épiileteinek feljitasa, a TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MA1-2024-00002 A Makdi Ovoda Kassai
utcai tagintézmény korszeriisitése, a TOP_PLUSZ-1.3.2-23-MA1-2025-00003 Belteriileti
zoldinfrastruktira fejlesztése - Petofi park és a TOP PLUSZ-6.2.1-23-CS1-2024-00001



azonositoszamu ,, Tobbfunkcios aktiv- és dkoturisztikai kiallitotér megvaldsitasa a Vadaszhaz
megujitasaval” projektek kiadasai.
Ezek részletezését a 7. melléklet tartalmazza.

A tartalék osszetételét és felhasznalasat a 10. melléklet mutatja be.

Az Onkormanyzat szociglis kiad4sait a rendelet-tervezet 5. melléklete tartalmazza.
Az idéskoruak juttatasa és az ujsziilottek tmogatasa is itt szerepel.

A koltségvetési rendelettervezet 6. melléklete tartalmazza a tAmogatasok korét.

Ez a melléklet részletezi az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasdgok
mitkddéséhez sziikséges tAmogatas Osszegét, valamint a Mako Kistérség Tobbeélu Tarsulasa
részére fizetett tamogatds értékl milkddési kiadast €s a nemzetiségi dnkormanyzatok részére
biztositott mikodési tdmogatasokat. A beiskolazasi tdmogatds és a tovabbtanulé diakok
tdmogatésa is ebben a tablazatban szerepel.

A dologi kiadasok eldiranyzott Osszege dsszesen 2.385.894 e Ft, mely tartalmazza Mako
Véros Onkormanyzata és intézményei tsszes mikodéshez kapcesolodod kiadasait. Tobbek
kozott szakmai és {izemeltetési anyagok kiadasait, a koziizemi dijakat, a fizetendd Afa
Osszegét, vasarolt szolgaltatasok Osszegét.

I1. Kapcsolédé dontések
11.1. A polgiarmester béren kiviili juttatasanak megallapitasa

Maké Viéros Onkormanyzat Képviseld-testiletének mindenkor hatdlyos koltségvetési
rendelete tartalmazza a Makdéi Kozos Onkormanyzati Hivatalban  foglalkoztatott

koztisztviselok, munkavallalok targyévre vonatkozd béren kivili (cafetéria) juttatdsanak
Osszeget.

A kdzszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kittv.) 225/L.
§-a értelmében a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfeleléen alkalmazni kell a
Kttv-nek a cafetéria-juttatast szabalyozo 151. §-at. A cafetéria-juttatést a torvény alanyi jogon
biztositja, a cafetéria-jogosultsagot a Kttv. a jogviszony fenndllaséhoz koti. A juttatds
megallapitasa a polgarmester esetében is kotelezo.

Mivel a polgarmester tekintetében a képviselo-testillet gyakorolja a munkaltatéi jogokat,
szilkséges a képviselo-testilletnek e targyban dontést hoznia, hatdrozatban megallapitania a
polgarmester 2026. évre jar6 cafetéria-juttatdsanak  Osszegét, igénybevételének,
elszamolasanak, valamint visszatéritésének részletes szabalyait.

A Kttv. 151. § (3) bekezdése alapjan a hivatali szervezet vezetSje (jegyz©) a hivatalban
foglalkoztatottakra kiterjed6 hatallyal a kozszolgélati szabélyzatban rendelkezik a cafetéria-
juttatas igénybevételének rendjérol.

Javaslom tehat a Tisztelt Képviseld-testiiletnek, hogy a polgérmester cafetéria-juttatasat (a
hivatalban foglalkoztatottak cafetéria keretének Osszegével megegyezen) évi bruit6
275.000,- Ft-ban hatirozza meg, azzal, hogy a Hivatal Kozszolgalati Szabélyzatanak
cafetéria-juttatds igénybevételére vonatkozo részletszabdlyait rendelje alkalmazni a

polgarmester cafetéria-juttatasanak igénybevételére, az azzal valé clszamolasra és
visszatéritésre.



11.2. A polgarmester 2026. évi szabadsdganak iitemezése

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.)
VII/A. fejezete tartalmazza a polgarmester, alpolgarmester foglalkoztatasi jogviszonyara
vonatkozo kiilonds rendelkezéseket. A Kttv. 225/A. §-a kimondja, a foallasi polgarmester
foglalkoztatdsi jogviszonya a képviselé-testiilet és a polgdrmester kozott valasztassal
létrejovo. sajatos kdzszolgalati jogviszony, a polgarmester tekintetében a képviseld-
testilet gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A Kttv, 225/C. § (1) bekezdése rendelkezik a foallasu polgirmester szabadsagardl, mely
szerint a foallast polgarmester évi huszondt munkanap alapszabadsagra és tizennégy
munkanap potszabadségra jogosult. Ugyanezen szakasz (2) bekezdése irja eld, hogy a
polgarmester elbterjesztésére a képviselo-testillet minden év februar 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsaganak {itemezését. A szabadsagot az ltemezésben foglaltaknak
megfeleléen kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag
igénybevételérol a képviselo-testiiletet a kovetkezo tilésen tajékoztatja. A polgarmester a
szabadsagot az iitemezéstdl eltéréen csak elore nem lathatd, rendkiviili esetben, vagy az

igénybevételt megel6zoen legkésdbb tizendt nappal megtett eldzetes bejelentést kivetden
veheti igénybe.

A (3) bekezdés szerint minden év januar 31-ig a jegyzo altal vezetett nyilvantartas alapjan
meg kell dllapitani a polgarmester el6zé évben igénybe vett szabadsaganak mértekét, és a
ki nem adott szabadsagot a targyévi szabadsaghoz hozza kell szamitani.

A (4) bekezdés alapjan a polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de
legkésébb a kdvetkezd év marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

Polgarmesteri jogviszonyomra tekintettel a 2026. évre jard szabadsidgnapjaim szama 39
munkanap, melyhez hozzaszamitva az eléz6 évben ki nem vett szabadsdgnapok szamat
(14 munkanap) 6sszesen 53 munkanap szabadsagra vagyok jogosult 2026. évben.

A szabadséag kivételének havonkénti iitemezését a hatarozat mellékleteként megtalalhato
tablazat tartalmazza.

I1.3. Onkormanyzati fenntartds alatt All6 intézmények vezetdinek illetmény- és
személyi alapbér megallapitasa

A Maké Varos Onkorméanyzata altal fenntartott intézmények vezetéi (Banyai Anita, a
Makéi Ovoda vezetbje. Tothné Balazs Andrea, a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény
vezetdje, valamint Szikszai Zsuzsanna, a Makoi Jozsef Attila Varosi Konyvtar €s Muzeum
vezetdje) tekintetében a képviselo-testiilet gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Mindharom intézmény vezetdjének juttatasa esetében sziikséges a munkaltatdi jogkor
gyakorldjanak dontést hozni, az illetményelemek jogszabalyokban foglalt valtozasai miatt.

A Kormdany a 2026. évi tanarbéremelésrol és az ahhoz nyujtott kozponti kdltségvetesi
tamogatasrol szolo  435/2025. (XI1. 23.) Korm. rendeletével dontdtt a tanarok
illetményének 2026. januar 1-jével torténd atlagos 10 %-os emelésérol. A pedagdgusok uj
életpalyajarol szolo 2023, évi LIL torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 3. § 12. pontja alapjan
az illetménynek része a teljesitményértékelésen alapuld illetményrész is, ezért az emelést
gy kell végrehajtani, hogy a fenti illetményelemek Gsszegét kell megemelni 10 %-kal,



majd mivel az igy megkapott végisszegben a teljesitményértékelésen alapulo
illetményrész Osszege valtozatlanul ©6rz6dik meg, azt le kell vonni a megemelt
végosszegbol. majd a fennmarado részt kell visszaszamolni a kinevezésben szerepld
illetményelemekre.

Az igazgat6i megbizés dija a Pétv. 102. §-aban megallapitott mértéki, a megbizasi dij
mértéke a Gyakornok fokozathoz tartozd havi illetménydsszeg (tovabbiakban: alap)
alapulvételével keriil megallapitasra, mely a pedagogusok 0j életpalyajarol sz016 2023. évi
LII. térvény végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet 88. § (1)
bekezdése szerint 2026, januar 1. napjatol 705.000,- Ft.

A Paétv. 102. § (2) bekezdésében a Makoi Ovoda gyermeklétszamahoz megallapitott
igazgatdi megbizasi dij az alap 66 %-a.

A fentiek alapjan Banyai Anita, a Makoi Ovoda igazgato asszonyanak illetménye 2020.
januar 1. napjatol a kovetkezd, a jogszabalyokban meghatirozott mértékben emelt
illetményelemekbdl tevodik dssze:

a) havi illetmeény: 940.900.- Ft
b) telj. értékelés alapjan megallapitott ill. emelés: 58.000.- Ft
c) igazgatoi megbizasi dij: 465.300.- Ft
Osszesen: 1.464.200,- Ft

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény vezetoje, Tothné Balazs Andrea jogviszonya
szintén a Puétv. hatalya ald es6 jogviszony, ezért a pedagdgusok 0 életpalyajarol szolo
2023. évi LII. torvény végrehajtasardl sz616 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 88/A. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan havi illetménye 2026. januar 1. napjatél a 10 %-kal emelt
tsszegl, havi brutté 718.000,- Ft.

A Puétv. 102. § (2) bekezdésében a Makdi Bolesodék gyermeklétszamahoz megallapitott
vezet6i megbizasi dij az alap 30 %-a.

Intézményvezeté asszony jogosult tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
évi XXXII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekveédelmi
dgazatban toriénd végrehajtasardl szold 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 6/b. szamd
mellékletének Pedagégus 1., 18-32 év kozalkalmazotti jogviszonyban toltdtt 1do esetén
jaro, a szamitas alapjaul szolgalo Osszeg 29 %-a meérteku bolesodei potiékra, melynek
osszege az ugyanezen Kormanyrendelet 15. § (6) bekezdés (6g) pontjaban meghatarozott
440.000,- Ft alappal szamolva 127.600,- Ft.

A fentick alapjan Téthné Baldzs Andrea intézményvezeté asszony illetménye 2026.
januar 1. napjatol a kdvetkezd, a jogszabalyokban meghatdrozott mértékben emelt
illetményelemekbdl tevodik dssze:

a) havi illetmény: 718.000,- Ft
b) vezetdi megbizasi dij: 211.500,- Ft
¢) bolesddei potlék — pedagdgus munkakor: 127.600.- Ft
Osszesen: 1.057.100,- Ft

A Makoi Jozsef Attila Varosi Kényvtar és Muzeum intézményvezetoje, Szikszai
Zsuzsanna munkabérének megéllapitdsa esetében a kulturdlis 4gazatot érintd
béremelésrol szold 434/2025. (X11. 23.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) rendel-



kezését sziikséges alkalmazni, mely az ott meghatarozott kulturalis kozfeladatok ellataséra
iranyulo szakmai €s nem szakmai munkakorben foglalkoztatottak esetében 2026. januar 1-
j€t61 beépiild jelleggel 15% mértékil béremelést ir eld.

Ennek megfelelden intézményvezeté asszony személyi alapbérét a  beépiilt

munkabéremeléssel egyoOsszegben szitkséges megadni, mely 2026. januar 1. napjatol
havi brutto 920.000,- Ft.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiekre tekintettel, kérem alkossuk meg Maké Véaros Onkormanyzata 2026. évi
koltségvetésérol, modositasanak és végrehajtasanak rendjérol szold onkormanyzati rendeletét.

majd dontsiink az alabbi hatarozati javaslatokrél!
l.szz. HATAROZATIJAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a polgarmester béren kiviili
juttatadsanak megallapitasardl szolo elGterjesztést, és az alabbi dontést hozza:

1. Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete munkaltatoi jogkorében eljarva Farkas

Fva FErzsébet polgarmester részére 2026. évre brutto 275.000,- Ft, azaz
Keétszdzhetvendtezer forint cafetéria-keretet allapit meg.

2. Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Makoi Kozos Onkorméanyzati Hivatal

Kozszolgalati  Szabalyzatanak  cafetéria-juttatas  igénybevételére  vonatkozo
részletszabalyait rendeli  alkalmazni a  polgarmester  cafetéria-juttatasanak

igénybevételére, az azzal valo elszamolasra és visszatéritésre.

Hatdridé: azonnal
Felelds: jegyzo

Errél értesitést kap:
- Mako varos polgérmestere
- Makoéi K6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje
- Makoi Kozds Onkormanyzati Hivatal — Mako székhelytelepiilés hivatala — Pénziigyi
Iroda
- Makéi Kozds Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala — Jegyzoi

Iroda — Személyzeti és Adminisztraciés Csoport
- lrattar

2.szHATAROZATIJAVASLAT

Maké Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl szl 2011,
évi CXCIX. torvény 225/C. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a hatarozat
mellékletében részletezettek szerint jévahagyja Farkas Eva Erzsébetnek, Mako véros
polgarmesterének 2026. évi szabadsag (itemezését.

Errél értesitést kap:
- Mako véros Polgarmestere




- Makoi K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzéje

- Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal -~ Maké székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda,
Személyzeti és Adminisziracios Csoport

- Irattar

3. . HATAROZATIJAVASLAT

1. Maké Véros Onkorményzat Képviseld-testillete Banyai Anita — a Makoi Ovoda
intézményvezetdjének — brutté havi illetményét 2026. januar 1. napjatél az
alabbiak szerint allapitja meg:

a) havi illetmény: 940.900,- It
b) telj. értékelés alapjan megallapitott ill. emelés: 58.000,- Ft
¢) igazgatdl megbizasi dij: 465.300.- Ft
Osszesen: 1.464.200,- Ft

2

Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
szilkséges intézkedések megtételére.

Hatdridé: 2026. februar 28.
Felelds: polgarmester

Errol értesitést kap:

- Makoé Viros Polgarmestere

- Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal Jegyzoje

- Banyai Anita, intézményvezet6d

- Makéi Ovoda

- Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal — Makoé székhelytelepiilés hivatala — Pénzligyi Iroda

- Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala — Személyzeti és
Adminisztracios Csoport

- Irattar

4. s2. HATAROZATIJAVASLAT

1. Maké Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete Téthné Baldzs Andrea — a Makoi
Egyesitett Népjoléti Intézmény intézményvezetdjének — brutté havi illetményét
2026. januar 1. napjatél az alabbiak szerint allapitja meg:

a) havi illetmény: 718.000,- Ft
b) vezetoi megbizasi dij: 211.500,- Ft
¢) bélcstdei potlék — pedagdgus munkakor: 127.600.- Ft
Osszesen: 1.057.100,- Ft

2. Maké Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
szitkséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2026. februar 28.
Felelds: polgarmester
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Errol értesitést kap:

- Mako Viros Polgérmestere

- Makéi Koz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje

- Tothné Balazs Andrea, intézményvezetd

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény

- Makoéi Kozos Onkorméanyzati Hivatal — Mako székhelytelepiilés hivatala — Pénziigyi Iroda

- Makoéi Koz6s Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala — Személyzeti és
Adminisztracios Csoport

- Irattar

5. szz. HATAROZATIJAVASLAT

1. Maké Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete Szikszai Zsuzsanna — a Makoi Jozsef
Attila Varosi Konyvtar és Muzeum intézményvezetGjének — brutté havi személyi
alapbérét 2026. janudr 1. napjitél az aldbbiak szerint dllapitja meg:

személyi alapbér: brutto 920.000,- Ft/ho

2. Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete felhatalmazza a polgarmestert a
szilkséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2026. februar 28.
Felelos: polgdrmester

Errol értesitést kap:

- Mako6 Varos Polgarmestere

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Szikszai Zsuzsanna, intézmény vezetod

- Makoéi Jozsef Attila Varosi Konyvtar és Muzeum

- Makéi Kozos Onkorméanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala — Pénziigyi Iroda

- Makéi Kozds Onkormanyzati Hivatal - Maké székhelytelepiilés hivatala — Személyzeti és
Adminisztracios Csoport

- Jrattar

Makao, 2026. februar 11.

' FarZas Eva Erzsébet

polgarmester

11



1. melléklet a ,,Rendelet-tervezet Makd Varos Onkormanyzata 2026. évi
kiltségvetésérdl” tairgyu Rendelettervezethez

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjin)

A tervezett jogszabaly varhato kovetkezményei, kiilondsen

I. tirsadalmi hatdsai: a tervezetnek tarsadalmi hatdsa van, meghatdrozza Maké vérosanak
2026. évi mikodését. Az éves koltségvetés az dnkormanyzat, az intézmények ¢és a gazdasagi
tarsasagok szempontjabol donté fontossagt. Meghatarozasra keriilnek a kiemelt bevételi és
kiadasi eldiranyzatok.

I1. gazdasagi hatasai: a tervezetnek gazdasagi hatasa van.

111. koltségvetési hatdsai: a tervezet Mako varos koltségvetését tartalmazza 2026. evre
vonatkozdan.

IV. kirnyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kérnyezeti hatasa nincs.
V. egészségi kovetkezményei: a tervezetnek egészségi hatasa nincs.

V1. adminisztrativ terheket befoly4solé hatésai: a tervezetnek adminisztrativ hatasa van. A

koltségvetés elfogadasat kovetden, az ott meghatarozott keretosszegek alapjan készil el az
elemi koltségvetés.

VII. megalkotasanak sziikségessége: Mako Varos Onkormanyzata gazdalkodasi szabalyainak
¢és pénziigyi kereteinek megalapozasa.

Az allami tamogatasok utaldsa, a kotelezettségvallalasok teljesitése miatt szikséges a
koltségvetés évenkeénti megalkotasa.

VIII. a jogalkotis elmaradasanak varhaté kovetkezményei: az allamhaztartasrél sz6lo
torvény végrehajtasarol sz6lé kormanyrendeletben foglaltak megsértése. Mako Varos
Onkorményzata miikodésképtelenné valna.

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
koltségvetési rendelet megalkotaséval, a bevételi és kiadasi eldirdnyzatok betartasaval
biztosithatd az onkormanyzat, a polgarmesteri hivatal, az intézmények és a gazdasagi
tarsasagok mikodtetése. Az egész éves gazdalkodés végrehajtasahoz a szervezeteknél a
személyi és targyi feltételek biztositottak.

Makad, 2026. februar 11.



Maké Viros Onkorminyzata Képvisel-testiiletének
.../2026. (11. ...) onkormanyzati rendelete
Maké Viros Onkorminyzata 2026. évi kiltségvetésérdl, modositasinak és
végrehajtasinak rendjérol

[1] Maké Véros Onkorményzat Képviselo-testiiletének 2026. évi koltségvetési rendelete
megalkotisanak cé¢lja, hogy eleget tegyen az dallamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.
térveényben foglalt kotelezettségnek, biztositva ezaltal a naprakész kiltségvetést, a gazdalkodas
folytonossagat. atlathatosagat, valamint a vélasztopolgarok szamdra megismerhetévé tegye az
onkormanyzat és koltségvetési szervei 2026. évre tervezett bevételeit és kiadasait, pénziigyi-
gazdalkodasi mikodését.

[2] Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hatdskdrében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban foglalt feladatkorében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya Mako Viros Onkorményzat Képviselo-testiiletére és szerveire, Maké Varos
Onkormanyzatanak iranyitdsa ala tartozd kéltségvetési szerveire, valamint a tamogatasban
részesitett maganszemelyekre, jogi személyekre, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetekre terjed ki,

2. A koltségvetés cimrendje

2.§

Maké Véaros Onkorményzat Képviselo-testiilete az allamhéztartasrol szolo 2011, évi CXCV.
torvényben (a tovabbiakban: Aallamhaztartdsi torvény) foglaltak figyelembevételével a
koltségvetési cimrendjét 2026. évre a 18. mellékletben foglaltak szerint hatarozza meg.

3. A kioltségvetés bevételei és kiadasai, a koltségvetési egyenleg

3.8

(1) Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a 2026. évi koltségvetése
a)  bevételi és kiadasi foosszegét 9.597.765 e Ft-ban

b)  miuikodési koltségvetési bevételét 6.984.330 e Ft-ban

¢} mukodési koliségvetési kiadasat 7.434.175 e Ft-ban

d)  miikodési koltségvetési egyenlegét -449.845 ¢ Ft-ban

e)  felhalmozasi koltségvetési bevételét 1.259.435 ¢ Ft-ban

7 felhalmozasi koltségvetési kiadasat 2.062.954 e Ft-ban

g)  felhalmozasi koltségvetési egyenlegét -803.519.¢ Ft-ban

h)  finanszirozasi koltségvetési bevételét 4.137.034 e Ft-ban

i) finanszirozasi koltségvetési kiadasat 2.883.670 e Ft-ban

J) finanszirozasi koltségvetési egyenleget 1.253.364. ¢ Ft-ban allapitja meg.

(2) Fentiek szerinti kdltségvetési egvenley az el6z6 évek maradvanvabol keril finanszirozasra,



(3) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételi {60sszeget dnkormanyzati szinten az 1. melléklet,
a koltségvetési szervek tekintetében az 1. melleklet tartalmazza.

(4) Az allami tamogatasok jogcimenkénti bontdsat a 3. melléklet mutatja be.

(5) Az (1) bekezdésben megaéllapitott 6nkormanyzati szintli kiadasokat a 2. melléklet. a
koltségvetési szervek tekintetében 2, melléklet tartalmazza.

(6) Maké Varos Onkormanyzata bevételi eldiranyzatait az 1. melléklet, a beruhazasok
részletezését a 4. melléklet, a felOjitasok részletezését a 7. melléklet, a tdmogatasok felsorolasat
a 6. melléklet, a szocialis ellatasok kimutatasat az 5. melléklet tartalmazza.

(7) Az unios forrasbol finanszirozott tamogatasbol megvalosuld projektek bevételi és kiadasi
elGirdanyzatait elkiilonitetten a 16. melléklet tartalmazza.

(8) Az onkormanyzat koltségvetési szervei engedélyezett 1étszamkeretét a 8. mellékletben
részletezettek szerint allapitja meg.

(9) A kbzvetett tamogatasok kimutatasat a 9. melléklet tartalmazza.

(10) Az 6nkormanyzat 3 évre épiilé bevételi és kiadasi eldiranyzatainak adatait a 11. melléklet
tartalmazza.

(11) Az év varhaté bevételi és kiadasi elbiranyzatainak teljesiilésérol az elbiranyzat-
felhasznalasi tervet a 14. melléklet mutatja be.

(12) Az dnkormanyzat kotelezo, onként vallalt és allamigazgatasi feladatait a 15. melléklet
tartalmazza.

(13) Az onkormanyzat kiadéasainak és bevételeinek 2026. évi eredeti eldiranyzatainak
alakulasat. mérleg rendszert valtozdsait a 17. melléklet tartalmazza.

(14) Az onkormanyzat intézményi cimrendjét a 18. melléklet tartalmazza.

(15) A 2026. évi cél- és altalanos tartalékot a 10. melléklet, az énkormanyzat 2027. évre

athizodod kotelezettségeit a 12, melléklet, az Onkormanyzat hitel- €s kamatfizetési
kitelezettségeit a 13. melléklet tartalmazza.

4. A koltségvetési szervek gazddlkoddisa, eléiranyzatok megviltoztatisa

4.§

(1) Az onkormanyzati koltségvetés ezen rendeletben meghatarozottak szerinti végrehajtasaért,
valamint a beszamolasi kotelezettségek teljesitéséért a polgarmester, a konyvvezetéssel
kapcsolatos feladatok ellatdsért a jegyzé a felelos. Az dnkormanyzat gazdalkodasanak
biztonsagaért a képviselo-testiilet, a gazdalkodas szabalyszeriiségéért a polgarmester a felelos.

(2) A koltségvetési szervek ezen rendelette]l felhatalmazast kapnak a bevételek beszedésére.
kiaddsok teljesitésére, azok a részilkre jovahagyott eldirdnyzatokon beliil kotelesek
gazdéalkodni. A gazdalkodds részletes szabalyait az onkormanyzat szabalyzatai tartalmazzak.
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(3) A bevételi eldiranyzatok tilteljesitése eldiranyzat-modositas nelkiil is megengedett, a
kiadasi eldiranyzatok nem jarnak felhasznalasi kotottséggel.

(4) A koltségvetési szerveknél a bevételi eldiranyzatok elmaraddsa nem vonja maga utan a
koltségvetési tamogatas emelkedését. A kiadasi eloiranyzatok, amennyiben a tervezett
bevételek nem folynak be, nem teljesithetoek.

(5) Ha év kozben az Orszaggyiilés, a Kormany. vagy valamely koltségvetési fejezet, elkiilénitett
allami pénzalap az 6nkormanyzat szamara meghatarozott célra poteldiranyzatot biztosit, errol
a polgarmesternek negyedévente. de legkésdbb a koltségvetési szerv szamara a koltségvetési
beszamolo iranyitd szervhez torténd megkildésének kiilon jogszabdlyban meghatérozott
hatarid6ig. december 31-i hatallyal a kdltségvetési rendelet modositasara iranyulo javaslattal
kell a képviselo-testiiletet tajékoztatnia.

(6) A képviselo-testiilet utdlagos tajekoztatas mellett hozzajarul az évkozi  allami
poteloiranyzatok terhére (orténd kiadasi eldiranyzatok emeléséhez. az ilyen Kkifizetések
teljesitéséhez.

(7) Az Onkormanyzat altal igényelt feladatmutatd szerinti allami hozzajarulasok alapjaul
szolgalo mutatoszamok statisztikai, egyeb szakmai dokumentumokon alapulo kimutatasai
megfeleld, pontos meghatarozasaért az intézmeény vezetoje teljes kori felelosséggel tartozik.

(8) A képviselo-testillet altal jovahagyott kiemelt eldiranyzatok és létszamkeret kozott
atcsoportositast — eltérd rendelkezés hidnyaban - kizardlag a képviseld-testiilet engedélyezhet.

(9) A polgarmester a helyi feladatok ellatasa érdekében felhatalmazast kap arra, hogy egyedi
hatarozattal 100 millié Ft oOsszeghatarig a koltségvetés kiemelt elbiranyzatai kozot
atcsoportositast hajtson végre, melyrol a képviselo-testuletet a soron kovetkezd koltségvetési
rendeletmodositassal egy idoben tajékoztatni koteles. A 100 millio Ft-os keretosszeg az egyedi

hatarozatok koltségvetési rendeleten torténd atvezetését kovetden ismételten teljes sszegben
rendelkezésére all.

(10) Az intézmények kizarolag a képviselo-testiilet elbzetes jovahagyasaval nyujthatnak be
szakmai palyazatokat abban az esetben, ha a palyazattal megvaldsulo feladat koltségvetési
tobblettamogatést igényel. Tobblettamogatasi igénnyel nem jaro palyazat benyhjtasa esetében
a palyazatrol a Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatalt tajékoztatni kell.

(11) Az intézmények sajat hataskdrben kezdeményezhetik jovahagyott bevételi €s kiadasi
eldiranyzataik modositasat a ténylegesen realizélt bevételi tébbletnek megfeleld Gsszeg erejéig.

(12) A személyi juttatasok eléiranyzatanak atmeneti megtakaritdsa terhére az adott
kéltségvetési évre vonatkozoan allapithato meg kiadas, tartos kotelezettség azonban nem
vallalhato. A tartosan be nem t&ltott allashelyeken képzodott illetmény megtakaritas elvonasra
keriil, amennyiben tilora, helyettesités nem keriil kifizetésre.

(13) A koltségvetési szervek eredeti eldiranyzatként jutalmat nem tervezhetnek, arra eliranyzat
a személyi juttatasok eldiranyzatanak atmeneti megtakaritasabol képezheto.

(14) A személyi juttatasi eldirdnyzat megallapitdsa. modositasa csak a munkaadokat terheléd
jarulékok eléiranyzatanak egyidejii és aranyos valtoztatasaval torténhet.



(15) Amennyiben a koltségvetési szerv sajat bevételi eldiranyzata terhére is foglalkoztat
munkavéllalo(ka)t. a bevételi tervtél valé elmaradas esetén olyan idépontban koteles a
sziikségesnek tartott 1étszam-intézkedéseket megtenni, hogy a ténylegesen realizalhato bevétel
nyujtson fedezetet a foglalkoztatas, és az esetleges létszamleépités teljes koltsegere. A sajat
bevétel terhére foglalkoztatott munkavallalok személyi juttatdsai, jarulékai Onkormanyzati
tamogatas terhére nem finanszirozhatoak.

(16) Sajét bevétel terhére torténd toglalkoztatas esetén ) munkaszerzodés vagy Kinevezés csak
hatarozott idore. az adott kéltségvetési évre vonatkozoan torténhet.

(17) Az 6nkormanyzat altal kotott — kdzponti jogszabéalyban meghatarozott tipusi és értékil -
szerzbdéseket az Onkormanyzat honlapjan kozzé kell tenni. Az tnkormanyzat altal nem
normativ, céljellegii, miikdési és fejlesztési célra nyujtott timogatasok koziil azokat, melyek —
adott koltségvetési évben egybeszamitott — Gsszege a 200.000.- Ft-ot nem haladja meg, a
honlapon kdzzétenni nem kell.

5. Biztositas

5.§

A Makoi Kozos Onkorméanyzati Hivatal az onkormanyzat vagyontargyaira teljes kori
biztositasokat, egyes tevékenységekre felelosségbiztositast kot, intézményei kizarolag a Makoi
Kézos Onkormanyzati Hivatal eldzetes tajékoztatésat kovetden kéthetnek biztositasokat.

6. Pénzgazdalkodas
6. 8§

(1) Makoé Varos Onkormanyzata és koltségvetési szervei koltségvetési elszamolasi szamlait

2026. évben az OTP Bank Nyrt.-nél vezeti. A palyazatokhoz kdtelezben eloirt szamlavezetés
2026. évben a Magyar Allamkincstarnal torténik.

(2) Az dnkormanyzat szamlajan év kozben rendelkezésre allo, szabad pénzeszk6z lekdtésérdl -
a gazdalkodas folyamatos biztositasa mellett - a polgarmester rendelkezik.

(3) A képviselo-testiilet a hossza lejarata hitelmiiveletekkel kapesolatos dontési jogat sajat
hataskorben megtartja,

7. A koltségvetés végrehajtasinak ellendrzése
7.8
(1) Az énkormanyzati koltségvetési szervek ellenérzése a belsd kontrollrendszer keretében
valosul meg, melynek létrehozasaért, mitkdtetéséért és tovabbfejlesztéséért az onkormanyzat
esetében a jegyz0, az intézmények esetében az intézmeényvezeto a felelos.
(2) Az 6nkorméanyzat a belsé ellendrzés kialakitasarol a Makoi Kistérség Tobbeéli Térsulasa

utjan gondoskodik. A megfelelé mikodtetésrdl és a fiiggetlenség biztositdsardl a jegyzo koteles
gondoskodni.

8. Vegyves rendelkezések
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8.8

(1) A Makéi Kozos Onkormaényzati Hivatalnal foglalkoztatott kéztisztviselok vonatkozasaban
az illetményalap Makoé Viros Onkormanyzata sajat forrasai terhére a kozszolgalati
tisztviselokrdl szolo 2011, évi CXCIX. térvényben foglaltaktol eltéréen Magyarorszag 2026.
¢évi kdzponti kéltségvetésérol szolo 2025.évi LXIX. torvény 63. § (4) bekezdése alapjan az (1)
bekezdésben meghatarozottnal magasabb Osszegben keriil megallapitasra,

(2) A Makoi Kozos Onkorméanyzati Hivatalban foglalkoztatott kdztisztviselok vonatkozasaban
az illetményalap 55.000 Ft.

(3) Az 6nkormanyzat koltségvetési szerveinél a bérfizetés napja a targyhot kovetd ho o1odik
nap. Amennyiben a bérfizetési nap munkasziineti napra esik, a bérfizetési nap az 6tddik napot
megelozOd utolsé munkanap. A munkabérek atutalasarol a munkaltaté a bérfizetési napot
megeldz6 munkanapon jogosult intézkedni.

(4) Maké Varos Onkorményzata a koztisztviseldit a Magyarorszag 2026. évi kdzponti
koltségvetésérol szold 2025, évi LXIX. torvény 63. § (3) bekezdésében meghatarozotiak
alapjan bruttd 275.000 Ft/f6 keret erejéig Gn. cafetéria - juttatasban részesiti, melynek
részletszabalyait a Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

(5) Mako Varos Onkorméanyzata a feliigvelete ala tartozo koltségvetési szervek foallasa
dolgozoinak a sajat gépjarmuvel térténd munkdba jaras esetén 30 Ft/km téritést biztosit.

9. Z.aré rendelkezések

9.8

Hatdlyat veszti a Makd Véros Onkorményzata 2026. évi atmeneti gazdalkodasarol szolo
20/2025. (XI11. 11.) éonkormanyzati rendelet.

10. §

Ez a rendelet a kihirdetését koveto napon Iép hatalyba.

Farkas Eva Erzsébet s. k. dr. Bodnar Gréta s. k.
polgdrmester jegyzo

Zaradék:
A képviseld-testiilet a rendeletet 2026. februar ...-i iilésén fogadta el.
A rendelet 2026. februdr ....-16] — hirdet6tablan kifiiggesztésre kertilt.

Makd. 2026. februar ...

dr. Bodnar Gréta s.k.
jegyzio



Altalanos indokolas

Maké Véaros Onkorméanyzat Képviselo-testillete a  koltségvetési rendeletét a  koltségvetési
vegrehajtasi rendelettel egy rendeletben szabalyozza.

A koltségvetési rendelet clfogadasaval biztosithato Mako Varos Onkormanyzatdnak és szerveinek a
jogszabalyszerll, takarékos ¢és biztonsagos mikodése. valamint a sziikséges tdmogatasok
biztositasanak lehetdsége.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

Akoltségvetési rendelet hatalya Mako Varos Onkormanyzatara és szerveire, valamint a timogatasban
részesitett maganszemélyekre, jogi személvekre ¢és jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetekre terjed ki.

A 2. §-hoz
A koltségvetési rendelet cimrendjérdl rendelkezik.

A 3. §-hoz

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelé meghatarozasra keriiltek a koltségvetés bevételi €s kiadasi
foosszegel, a koltségvetési egvenleg, valamint a rendelet mellékletei.

A 4. §-hoz

Tartalmazza a koltségvetési szervek gazdalkodasanak fobb kereteit, valamint az eloiranyzatok
megvaltoztatasanak modjat.

Az 5, §-hoz

Az Onkormanyzat vagyontargyainak biztositasa, valamint az intézmények biztositas-kotési
lehet6ségeinek szabalyait tartalmazza.

A 6. §-hoz
Meghatarozza a pénzgazdalkodas szabalyait.
A 7. §hoz
Meghatdrozza a koltségvetés végrehajtasanak ellendrzési modjat.
A 8. §-hoz

Meghatarozza a koztisztviselok illetmény kifizetésének. cafetéria-keretének, valamint a munkéba
jaras koltségtéritésének modjat és Gsszegét.

A 9. §-hoz
Hatalyon kivil helyezi az atmeneti gazdalkodasrol szolo rendeletet.

A 10. §-hoz
A Rendelet hatalyba 1épésérd] rendelkezik.



1 melléklet MAKD VAROS ONKORMANYZATANAK /2026 (1.} ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

adatok ezer forintban

a ] 8] € | D E F
ElGiranyzat Eloiranyzat
] BEVETELEK 2",.'2025._(“.20._) f2026 (11....)
onkarmanyzati tnkormanyzati
rendelet rendelet
2 |1. Maké Véros Onkorminyzat Gsszeg (ezer F1) BOsszep (ezer Ft)
3 |Kozgazdasdgi jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiadasok
4 [Kiemelt elbiranyzat {rovat)
5 |l Mikacési bevételek A ST
6 1. Mikodési cély tamogatasok dllamhaztartason belulrél (B1) 21277038 3539 267
7 1.1 Onkorméanyzatok miikodesi tamogatasa (B11) 2192727 2641974
8 1.1.1 Helyi dnkormanyzotok milkodésének ditaldnos tdmogatdse (B111) 643124 812 360
9 1.1.2 Teleptilési onkormgnyzatok egyes kbznevelési felodotainak tomogotdso (8112) 744 429 782 187
T.T.3 Telepulesi onkormenyzolok szocials, gyermerioleti es g‘i‘éﬁn‘e‘iﬂg‘kﬁfﬁmmrmk Tomogaiosc
10 (5113} 715 667 932 750
11 1.1.4 Telepulési onkorményzatok kulturélis feladatainok tdmogotdse (8114) 84 547 108 869
12 1.1.5 Makodési céld koltségvetési témogotasok €s kiegészitd témogatdsok (B115) 4 633 4672
13 1.1.6 Elszédmoldsbél szarmazo bevételek (B116) 327 1136
14 1.2 Miikodési ¢&l0 visszatéritendd t amogatdsok, kolcsonok visszatérulése dllamhaztartason belulrél (B14) 16 000 o
15 1.3 Egyéb mikodesi céli tamogatasok bevételei dllamhaztartason belulr§l (B16) 68 311 897293
16 2. Miikadési bevetelek (B4) 618 825 664 874
17 3. Mikddési célu atvett pénzeszkozok (B6) 100 000 16 954
18 4. Kozhatalmi bevételek (B3) 2 444 000 2572500
19 4.1. Maganszemélyek jovedelemadoi (B311) 0 0
20 4.2. Vagyoni tipusu addk (B34) 405 000 405000
21 4.3. Termékek és s2olpdltatasok addi (B35) 2035000 2152000
22 4.4. Egyéb kbzhatalmi bevételek {B36) 4 000 15 500
23 |0, Felhalmozdsi bevételek
24 1 Felhalmozasi célo 6nkormanyzati ta’mgggtésok {B21) 0| 0
25 1.A. Felh.céll kolcs visszatér. Ah. Belll (B23) 0 0
26 2. Egyéb felhaimozdsi célu tamogatdsok bevételei dllamhéztartason belilrél (B25) 704629 1142183
27 7. Felhalmozési bevetelek (B5) 272 390 53981
28 B Felhalmozdsi céld dtvett pénzeszkozok (B7) 75720 63271
25 |1l Finanszirozasi bevételek 5
30 1. Maradvany igénybevétele (B813) 784 500 1350000
2. AH-n belili megeléiegezések C 4000
31 3. Betét felbontds (B812) Q Q
32 |6 )
33 |
ElGirdanyzat Eidiranyzat
2./2025. (11.20.) /2026 (...}
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
34 |2. Makéi Kézbs Onkormanyzati Hivatal
35 |Kizgaidasdgi jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiaddsok
36 [Kiemelt eldirdnyzat (rovat)
37 |1 Milkdési bevételek
38 1. Mikodési céli tdmogatdsok dllamhaitartdson belulrd! (B1) 8157 8157
39 1.1 Onkorményzatok mikodési tdmogatasa (811) 0 0
40 1.1.1 Helyi 6nkormdnyzatok mifkédésének éitaldnos tdmogatdso (B111) 0 0
41 1.1.2 Telepiilést onkormdnyzatok egyes kiznevelési feladotoinok tdmogatdsa (B112) 0 0
1.1.3 Telepiilési Gnkormdnyzatok szocidlis, gyermekjdiéti és gyermekétekertetési felodatainak tomogatdsa
a2 (8113) 0 0
43 1.1.4 Telepiilési onkormanyzatok kulturélis felodotoinok témogatdsa (B114) O a
44 1.1.5 Mdkadési céld koltséguetési témogatdsok és kiegészitd tdmogatésok (B115) ] 0
45 1.1.6 Els26moldsbdl s2érmozd bevételek (B116] 0 0
46 1.2 MUksdeési céld visszatéritendd 1 dmogatadsok, kblcsondk visszatéritése llamhaztartéson belilrél (814) 0 0
47 1.3 Egyéb miikodési céld tdmogatasok bevételei dllamhéztartason belilr8l (B16) 8157 8157
48 2. Mikodési bevetelek (B4} 10529 10 188
45 3. Mikedési célu atvett pénzeszkpzok (BE) 1] 0
50 4. Kozhatalmi bevételek (B3} 0 0
51 4.1. Maganszemélyek jovedelemad6i {8311) 0 0
52 4.2. Vagyoni tipusi adék (B34) o 0
53 4.3. Termékek és szolgaltatasok adoi (B35) 0 0
54 4.4. Egyéb kbzhatalmi bevételek (B36) 0 0
55 lI. Felhalmozési bevételek
56 1. Felhalmozasi céli onkorményzati tdmogatdsok {B21) [ 0
57 2. Egyéb felhalmozasi célu tdmogatasok bevételel dllamhaztartédson belilrdl (B25) 0 - 0
58 7. Felhalmozdsi bevételek (BS) 0 0
59 8. Fethalmozdsi cé10 dtvett pénzeszkbzok {B7) 233 0
60 |l Finanszirozdsi bevételek __B02544 939 048
61 [1 Maradvany igénybevétele (BE13) o 0
62 {2. Kozponti,iranyitd szervi timogatds 802 544 939 048
63 |Osszesen 821 463 957 393
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Eloirdnyzat Elgiranyzat
2./2025. (1.20.) ..f2026.{11......)
ankormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet

64 |3. Maksi Gvoda

65 |Kozgazdaségi jelleg, finanseirozdsi bevételek, kiaddsok

66 [Kiemelt elGiranyzat {rovat)

67 |I. Mikédési bevételek Lty SRR 0

68 1. Mikadeési célu tamogatasok allamhaztartason belulrd! (B1) Q 0

69 1.1 Gnkcrményzamk muikadesi tdmogatasa (B11) 0 0

70 1.1.1 Helyi onkormdnyratok mikodésének ditaldnos témogatdsa (B111) 0 0

71 1.1.2 Telepulési 6nkormdnyzotok egyes koznevelési felodotoinok tomogotdso (8112) 0 0

1.1.3 Teleplilési ankormanyzatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétekeztetési felodatainak tdmogatdsa

72 {8113) 0 0

73 1.1.4 Telepulési onkormdnyzatok kulturolis felodotainok témegotosa (B114) 0 0

74 1.1.5 Miikodési célu koltségvetési tamogotdsok és kiegészits témogatdsok {B115) 0 0

75 1.1.6 Elszémoldsbdl szérmazd bevételek (B116) 0 0

76 1.2 Miikodési cél\ visszatéritendd t dmogatdsok, kélcsénok visszatérilese allamhaztartason beliilrdl (B14) 0 0

77 1.3 Egyéb mdkodési céli tdmogatasok bevételei allamhaztartason belilré! {B16) 0 0

78 2. Mikodési bevételek (B4} 0 0

79 3. Mdkodési célu dtvett pénzeszkozok (B6) 0 0

80 4. kozhatalmi bevételek {B3) 0 0

81 4.1. Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 0

82 4.2. Vagyoni tipust adok {B34) 0 0

83 4.3. Termékek és szolgdltatasok addi (B35) 0 0

84 4.4. tgyeéb kdzhatalmi bevételek (B36} 0 0

85 |l Felhalmozési bevételek * S il ]

86 1. Felhalmozasi ¢éld onkormaényzati tamogatdsok (B21) 0 0

87 2. Egyéb fethalmozasi célu témogatasok bevételei dllamhaztartdson belulrél [B25) "] 0

88 7. Felhalmozdsi bevételek (B5) 0 Q

89 8. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok (B7) 0 0

90 |l Finanszirozdsi bevételek [T TR Al 187

91 |1. Maradvény igénybevétele (B813) 0

92 |2.Kézponti,iranyité szervi tamogatas 734 428 782 187

53 [Osszesen | | Biaas i

Eldiranyzat ElGiranyzat
2./2025. (1L.20)) | .../2026 (il....)
onkormanyzati onkarmanyzati
rendelet rendelet

94 4. Joasef Attila Varosi Kbnyvtar és Muzeum

95  iKozgazdasagi jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiadasok

96 |Kiemelt eléirdnyzat (covat)

97 {1 Mlkddési bevételek R

98 1. Miikddési céli tdmogatasok dllamhdztartason belulrél (81)

99 1.1 Onkormanyzatok mikodési timogatasa [B11)

100 1.1.1 Helyi dnkormdnyzatok mikodésének diteldnos tdmogatdso (8111)

101 1.1.2 Telepiilési onkormdnyzatok egyes kéznevelési felodotainok tdmogatdsa (8112)

1.1.3 Telepiilési onkormdnyzatok szocialis, gyermekjoléti és gyermekétekeztetési felodatoinak tdmogotdsa

102 (B113)

103 1.1.4 Telepiilési Enkormanyzatok kulturdlis feladateinak tomogatdso (8114)

104 1.1.5 Mikodési célu koltségvetési témogatdsok és kiegészité témogotdsok (B115)

105 1.1.6 Eiszémolosbé! szérmazd bevételek (B116)

106 1.2 Miikddési céli visszatéritendd t dmogatdsok, kolesonok visszatérilése allamhdztartason belllrdl (B14)

107 1.3 Egyéb milkiidesi céli tamogatasok bevételei dllamhaztartdson beliilr6l (B16)

108 2. Mikodési bevételek (B4) 42

109 3. Mikédési célu dtvett pénzeszkozok (B6)

110 4. Kozhatalmi bevételek (B3)

111 4.1. Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) i

112 4.2. Vagyoni tipusu addk (B34)

113 4.3. Termékek és szolgaltatasok adoi (B35)

114 4.4. Egyéb kizhatalmi bevételek (B36)

115 |il, Fethalmozasi bevételek

116 1. Felhalmozasi célo 6nkormanyzati tdmogatdsok (B21)

117 2. Egyéb felhalmozdsi célu tdmogatasok bevételei dllamhaztartason belulrdl (B25)

118 7. Felhalmozasi bevételek (BS)

119 8. Felhalmozdsi célu dtvett pénzeszkozok (B7)

120 |Mii. Finanszirozasi bevételek 3

121 [1. Maradvany génybevétele (8813)

122 [2. Kazpontiiranyité szervi témogatas 133397

123 [Bsszesen | | T cﬁg.f.@—‘ﬁ_m B

2. oldal



Eldirdanyzat Eliranyzat
2,/2025. (1.20.) | ../2026. (I ..}

ankormaényzati onkormanyzati
rendelet rendelet
124 |5.Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
125 |Kdzgazdasagi jelleg, fi irazasi bevételek, kiaddsok
126 [Kiemelt elgiranyzat (rovat)
127 |1 Mikédési bevételek 3 A TR
128 1. Mikodési célu tdmogatasck dllamhaztartason belulrél (B1) 66 B85 69 357
129 1.1 Onkormanyzatok mikodési tamogatasa (B11) Q 0
130 1.1.1 Helyi énkormanyzatok mikodésének diteldnos tdmogetdse (8111) Q 4]
131 1.1.2 Telepiilési énkorményzotok egyes kozneveiési feladotoinok témogotdsa (B112) 0 0
1.1.3 Telepuitési onkormanyzatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétekeztetési felodotainak tomogaotdsa
132 (8113) 0 o
133 1.1.4 Telepulési onkormdnyzotok kulturdlis felodotainok témogatdse (8114) 0 0
134 1.1.5 Miikooési célu koltségvetési temogatdsok és kiegészitd témogotdsok (B115) 0 1]
135 1.1.6 Eiszamolasbol szdrmozo bevételek (B116) 0 0
136 1.2 Mikodési céld visszatéritendd t amogatasok, kolcséndk visszatérulése allamhaztartason belilrol (B14) 0 o]
137 1.3 Egyéb mukodési célu tamogatdsok bevételei dllamhdztartason beliilr6l (B16) 66 B85 69 357
138 2. Mikodési bevételek (B4) 95 037 G7793
139 3. Mkodési célu dtvett pénzeszkizok (B6) 0 0
140 4. Kozhatalmi bevételek (B3) 0 0
141 4.1. Maganszemélyek jovedelemadai (B311) 0 0
142 4.2. Vagyoni tipusu addk (B34) 0 0
143 4.3. Termékek és szolgaltatasok adoi (B35) 0 0
144 4.4 Egyéb kbzhatalmi bevételek (B36) 0 0
145 |1l Felhalmozdsi bevételek L2 vl R YRR 0 0
146 1. Felhalmozasi célu onkormanyzati tdmogatasok (B21) 0 0
147 2. Egyéb felhalmozasi célu tamogatasck bevételei dllamhaztartdson bellrél (B25) 0 0
148 7. Felhalmozasi bevételek (BS) 0 0
149 8. Felhalmozdsi célu atvett pénzeszkozok (B7) 0 0
150 |[lIL. Finanszirozasi bevételek T
151 [1. Maradvany igénybevétele (BB13)
152 {2. k6zponti,iranyitd szervi tamogatas 764 384 895 396
153 |Osszesen T o3e306] 106254
ElGirdnyzat Eldiranyzat
2./2025. (11.20.) L2026 (W)
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
154 |Mako Véros Onkormanyzat (fsszesen)
155 |Kozgazdasagi jelleg, fi irozdsi bevételek, kiaddsok
156 [Klemefl eldiranyzat (rovat)
157 |1. Miikédési bevételek _ 5624671)
158 1. Miikodési céld tamogatdsok dllamhaztartason belulrdl (B1) 2352 08O 3 616 781
159 1.1 Onkormanyzatok mikédési tamogatdsa (B11) 2192727 25415874
160 1.1.1 Helyi 6nkormgnyzatok mikodésének dltaldnos tamogotésa (8111) 643 124 812 360
161 1.1.2 Telepiilési énkormonyzotok egyes kiznevelési felodotainak tdmogatdso (8112) 744 429 782 187
1.1.3 Telepiilési onkormanyzotok szociolis, gyermekjoléti és gyermekétekeztetési felodatoinok tamogotdso
162 (B113) 715 667 932 750
163 1.1.4 Telepiilési Gnkormanyzotok kulturdiis felodatoingk tdmogotdsa (8114) 84 547 108 869
164 1.1.5 Miikedési célu kéltségvetési témogotdsok és kiegészité témogotdsok (8115] 4633 4672
165 1.1.6 Elszamoldshél szarmaz6 bevételek (B116) 327 1136
166 1.2 Mikodesi céli visszatéritends t dmogatdsok, k&lesonok visszatérilése dllamhaztartdson belilrl {B14) 16 000 0
167 1.3 Egyéb miikédési céli tdmogatasok bevételei dllamhaztartdson belulrdl (816) 143 353 974 807
168 2. Miikodési bevételek (B4) 728 591 778 055
169 3. MOkodési céla dtvett pénzeszkizok (B6) 100 000 16 994
170 4. Kozhatalmi bevételek {B3) 2 444 000 2572 500
171 4.1. Maganszemelyek jovedelemaddi (B311) 0 0
172 4.2. Vagyoni tipusy adok (B34) 405 000 405 000
173 4.3. Termékek és szolgaitatasok addi (B35) 2035000 2152 000
174 4.4. Egyéb kazhatalmi bevételek (B36) 4 000 15 500
175 _|Il. Felhalmozési bevételek
176 1. Felhalmozasi célu onkormanyzati timogatasok (B21) 0 0
177 1.A. Felh.céli kélcs.visszatér. Ah, Belul (B23) 0 0
178 2. Egyéb felhalmozdsi céli tdmogatasok bevételei dllamhaztartdson belilrél {B25) 704 629 1142 183
179 7. Felhalmozasi bevételek (BS} 272 390 53 981
180 8. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok (B7) 75953 63271
181 [lIl. Finanszirozési bevételek ¥ 03
182 1. Maradvany igénybevétele (B813) 754 500 1350 000
183 2. Kozponti,irdnyitd szervi tamogatds. (BB16) 2434754 2 783 034
3. AH-n beluli megel6legezések 0] 4000
184 4. Betét felbontas (B812) 0 0
185 Technikai 2434 754 2783034
186 |Osszesen l l 7472143

3. oldal



2 melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026 {11...) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

adatok ezer forintban
Al B ] C D E
Eldiranyzat Elgiranyzat
KIADASOK 2./2025. (11.20.) | .../2026.(Il.....}
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
1
2 1. Maké Vdros Onkormanyzat Osszeg(ezer Ft) Osszeglezer Ft)
3 Kozgazdasagi jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiadasok
4 [Kiemelt elgiranyzat (rovat)
5 |I. Miikédési kiadasok 3895196 4499383
6 1. Szernélyi jellegii kiadasok (K1) 240 B48 499 844
7 2. Munkaaddt terhelé jarulékok és szocialis adé (K2) 30056 56532
8 3. Dologi kiadasok (K3) 1731587 1877563
5 4. Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 166 650 188 150
10 5. Egyéb mikodesi cély kiadasok (K5) 1726 055 1876 294
31 5.1 Helyi dnkermdnyzatok térvény elbirdson alapulo befizetései (K502) 510 000 635 808
12 5.2 Egyéb miikodési céiu tamogatasok dllomhdztortdson beliiire (K506) 132 522 96 767
5.3 Miikddesi célu gorancia- és kezességvallolosbadl szdrmazd kifizetés allamhoztartason kiviilre 150 000 150 000
13 5.4 Egyéb mikdodési céld tamogotdsok dlfamhdztartdson kivilre (K512) 677 437 719 223
14 5.5 Altalanas tartalék (K513) 202 181 220581
15 5.6 Céltortolék (K513) 53 915 53 915
16__|Ii. Felhalmozasi kiadasok T 875376] 2028017
17 1. Beruhazésok (K6) 250 001 1366 543
18 2. Feldjitasok (K7) 534 694 526 202
19 3. Epyéb felhalmozési célu kiadasok {K8) 90 681 131272
20 3.1 Egyéb felhalmozdsi célu témogatgsok gllomhdztortdson beliilre (K84) 85 181 131272
3.2 Felhoimozdsi célu visszotéritendd témogatds, kbicsén nyujtéso diformhdztartason kiviifre
21 (K86) 5 500 0
22 3.4 £gyeéb fetholmozdsi ¢élu témogatdsok éilomhdztartéson kivilre (K89)
23 Il Finanszirozdsi kiaddsok
24 1. Hosszu lejaratd kdlesnok {K911)
25 2.Betét lekotés (K912)
26 3. Allamhaztartison belili megelblegezések visszafizetése (KS14) 81 776 100 636
27 4. Kbzponti, iranyito szervi tamogatas folydsitasa (K515) 2434754 2783034
28 |Bsszesen |  7287102] 9 7
Elbiranyzat ElGiranyzat
2./2025. (11.20.) 2026, (1.0
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
29 2. Maké6i Kbzds Onkormanyzati Hivatal
30 Kozgazdasagi jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiaddsok
31 lkiemelt el6iranyzat (rovat)
32 |I. Mikodesl kiadasol  80G477] 940637
33 1. Személyi jellepu kiaddsok (K1) 516 703 681 080
34 2. Munkaaddt terheld jarulékok és szocialis ado {K2) 76 984 95 969
35 3. Dologi kiadasok (K3) 212 790 163 588
36 4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai (K4) 0 0
37 5. Egyéb mikodési célu kiadasok (KS) 0 [4]
38 5.1 Helyi 6nkormonyzatok térvény eliréson alapulo befizetései (K502) 0 0
39 5.2 Egyéb mukédési céld temogatdsok dllamhgztartdson beliilre (K506) 0 o]
40 5.3 Egyeéb miikodési célu tdmogotdsok dllamhdztortdson kivilre (K512) 0 0
41 5.4 Altaldnos tartalék (K513) 0 0
42 5.5 Céitartalék (K513) 0 0
43 [11. Felhalmozasi kiadasok L S L e T
44 1. Beruhazasok (K6) 14 986 16 756
45 2. Felujitasok (k7) [ 0
46 3. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0
47 3.1 Egyéb felholmozdsi célu tomogatosok allomhdztartason belulre (K84) 0 0
3.2 Felhalmozasi célii visszatéritend6 tdmogotds, kilcsdn nydjtasa dllamhaztartéson kiviilre
48 (k86) 0 0
49 3.3 Fgyéb felhalmozdsi célu témogatésok éllomhartortdson kiviilre (K89) 0 0
50 [Nl Finanszirozasi kiaddsok R T O O] (e O
51 1. Hosszu lejarati kolesonok (KG11) 0 0
52 2. Allamhaztartason belilli megelélegezések visszafizetése (K514) Q0 o
53 3. Kgzponti, irdnyitd szervi tamogatas folyositasa (K915) 0 0
54 Osszesen 821 463 957393

4. oldal



Elgiranyzat Eldiranyzat
2./2025.(0.20.) | ...[2026.{l....)
onkormanyzati onkormanyzati

55 3. Makoi Ovoda rendelet rendelet
56 Kozgazdasagi jelleg, finanszirozasi bevételek, kiaddsok
57 [Kiemelt elgiranyzat (rovat)
58 |1 Mikédési kladdsok 731638
59 1. Személyi ]eitegﬁ kiadasok (K1) 566 621 603 122
60 2. Munkaadot terheld jarulékok és szocialis add (K2) 85 355 94 826
61 3. Dologi kiaddsok (K3} 79 659 84 239
62 4. Elldtottak pénzbeli juttatasai (K4) 0 0
63 5. Egyéb mikodési célu kiadasok (K5) 0 4]
64 5.1 Helyi 6nkormanyzotok torvény elbirason olopuld befizetései (K502) 0 0
65 5.2 Egyéb mikédési célu tamogetasok dllamhaztartdason belulre (K506) 0 0
66 5.3 Egyéb miikodési célu témogatasok allomhdztartason kiviilre (K512) 0 o]
67 5.4 Altoldnos tartolék (K513) 0 0
68 5.5 Céltortolék (k513) 0 0
69  |Il. Felhalmozasi kiadasok Ft?x?m‘ﬂ e )
70 1. Beruhazasck (K6) 2 794 0
71 2. Felujitasok (K7) 0 0
72 3. Egyéb felhalmozasi céla kiaddsok (K8) 0 0
73 3.1 Egyéb felhalmozdsi céli tdmogatdsok dilomhaztartdson beliilre (KB4) 4] 0
3.2 Felhalmozdsi céli visszatéritendd tamogatds, kdlesdn nydjtéso dllomhaztartdson kiviilre
74 (K86) 0
75 3.3 Egyéb felholmozdsi célu tamogotdsok gllamhdztartéson kiviilre (K83) 0
76 |1l Finanszirozédsi kiaddsok "‘9.*"'*:!"}!\#1”‘@
77 1. Hossza lejdrata kolesonok (K911) 0
78 2. Allamhaztartason belili megeldlegezések visszafizetése (K914) 0
79 3. Kbzponti, irdnyitd szervi tamogatas folyositasa (K915) 0
80  |Osszesen S
ElGiranyzat Eldiranyzat
2./2025. (11.20.) 12026 (...}
onkormanyzati onkormanyzati
81 4. Jozsef Attila Vdrosi Kdnyvtar és Muzeum rendelet rendelet
82 Kozgazdasagi jelleg, finanszirozasi bevételek, kiadasok
83 [kiemelt eléiranyzat (rovat)
84 |1 Mikddési kiadssok e
85 1. Személyi jellegl kiadasok (K1)
86 2. Munkaadot terheld jérulékok és szocialis adé (K2) 12 304
87 3. Dologi kiadasok (K3) 44 104
88 4. Elldtottak pénzbeli juttatasai (K4) 0
89 5. Egyéb mukodési céli kiaddsok (K5) 0
90 5.1 Helyl dnkormdnyzatok torvény eiliréson alopulo befizetései (K502) 0
91 5.2 Egyeb miikddési célu tamogatasok dllomhdztartdson belilre (K506) 0
92 5.3 Egyéb miikdési célu tomogaotasok élfamhdztartdson kiviire (K512) Y
93 5.4 Altalénos tartalék (K513) 0
a4 5.5 Céltartalék (K513) 0
95 1. Felhalmozdsi kiadasok o Sy > e i
S6 1. Beruhazasok (K6) 4 200 4 800
97 2. Felujitasok {K7) 0 0
98 3. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0
99 3.1 Egyéb felhalmozasi céli tomogatdsok dllamhdztartéson belilre (k84) 0 0
3.2 Felhalmozdsi célu visszatéritendd tdmogatas, kolcson nydjtésa dllomhdztartdson kiviilre
100 (K86) 0 0
101 3.3 Egyéb felhalmozdsi céld tdmogatasok ailamhdztartdsen kiviifre (K89) 0 0
102 |l Finanszirozasi kiaddsok GRS R T
103 1. Hosszu lejaratd kélcsbnok (K911) 0 0
104 2. Allamhéztartason belilli megelélegezések visszafizerése (KS14) 0 0
105 3. Kdzponti, irényitd szervi tdmogatas folyositasa (K915)
106 |Osszesen |
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Eldiranyzat Elfiranyzat
2./2025. (11.20) o f2026 (I )
gnkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
107 5.Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
108 Kozgazdasagi jelleg, finanstirozdsi bevételek, kizdasok
109 |Kiemelt elsiranyzat (rovat)
110 [I. Miikddési kiaddsok . 915764] 1045165
111 1. Személyi jellegll kiadasok (K1) 600 666 721267
112 2. Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis ado (K2) 92 B70 107 498
113 3. Dologi kiaddsok {K3) 222 228 216 400
114 4. Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0 0
115 5. Egyéb miikivdési célu kiadasok (K5) 0 0
116 5.1 Helyi énkormanyzotok torvény eléiroson alapulé befizetésel (K502) 0 0
117 5.2 Egyéb mikoédési céli témogotosok allamhaztartason beliilre (K506) 4] [4]
118 5.3 Egyeb miikddési célu tamogotasek dllamhaztortason kivilre (K512) 0 0
119 5.4 Altaldnos tortalék (K513) 0 0
120 5.5 Céltortolék (K513) 0 0
121 |IL Felhalmozasi kiadasok 10sa2] T
122 1. Beruhazasok (K6) 10022 11 664
123 2. Felujitdsok (K7) 520 5717
124 3. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0
125 3.1 Egyeb felhalmozdsi (€l tdmogatdsok glfomhdztartason beliilre (K84) 0 0
3.2 Fethalmozdsi célu visszotéritendd tomogatds, kélesdn nydjtdso éllomhaztartoson kiviilre
126 (K86) 4]
127 3.3 Egyéb felholmozasi céli tdmogatdsok dllamhdztartéson kivilre (K89) 0
128 | Finanszirozasi kiadasok TS
129 1. Hosszu lejarata kolesonok (K911) 0
130 2. Allamhéztartason bellli megeldlegezések visszafizetése (K914) 0
131 3. Kézponti, iranyitd szervi tamogatas folydsitasa {(K915) 0
132 |Osszesen R 10625
ElSiranyzat Eldiranyzat
2./2025, (11.20.) | .../2026. (I1......)
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
133 [Maké Varos Onkorményzat (bsszesen)
134 |Kdrgazdasagl jelleg, finanszirozdsi bevételek, kiadasok
135 “[kiemelt elsiranyzat {rovat)
136 |1 Miikédési kiadasok _ 64B2469] 434175
137 1. Személyi jellegii kiadasok (K1) 2 007 345 2 615 708
138 2. Munkaadoét terheld jarulékok és szocialis ado (K2) 295 559 367 129
139 3. Dologi kiadasok (K3) 2 286 860 2 3B5 B4
140 4. Elldtottak pénzbell juttatasai (K4) 166 650 185 150
141 5. Egyéb mikodeési célu kiadasok (K5) 1726 055 1876 294
142 5.1 Helyi inkormdanyzotok térvény eléiroson alapuld befizetésel (K502) 510 000 635 808
143 5.2 Egyéb miikddési célo témogetosok Gllamhaztartoson beliiire (K506) 132522 96 767
5.3 Miikodési célu garoncia- €s kezességvalialasbol szarmazo kifizetés ¢llomhdztartason kiviilre 150 000 150 000
144 5.4 Egyéb mitkodési céli témogotdsok dllomhdztartdson kivilre (K512) 677437 719 223
145 5.5 Altalonos tortolék (K513) 202 181 220581
146 5.6 Céltartalék (K513) 53915
147 |1 Felhalmozdsi kiadasok 907 898 /
148 1. Beruhazasok (K6) 282 003 1399763
149 2. Felujitdsok (K7) 535 214 531919
150 3. Egyéb felhalmozési célu kiaddsok (K8) 90681 131272
151 3.1 Egyeb felhalmozasi célu témogatosok cllamheztartason belilre (K84) 85 181 131272
3.2 Fethalmozasi céli visszatéritendd tamogatds, k&lcsdn nyujtdso cllamhdztartason kiviire
152 (K86) 5500 0
153 3.3 Fgyéb fethoimozdsi céld tdmogotdsok dliomhéztortéson kiviitre (kK89) 0 0
154 [N Finanszirozasi kiaddsok i 16 531 e ;
155 1. Hosszu lejaratd kolcsonok (K911) 0 0
156 2.Betét lekotés (K912) 0 0
157 3. Allamhéztartason beluli megelélegezések visszafizetése (K314) 81776 100 636
158 4. Kézponti, irdnyit6 szervi timogatas folydsitasa (K915) 2434754 2783034
15¢ Technikai 2434754 2783034
160 |Osszesen 7 472143 9597765
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3. meliéklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11.) ONKORMANYZAT| RENDELETEHEZ

2026. évi normativ tamogatasok

adatok forintban
A B | C [ £
ElGirdnyzat ElSiranyzat
N Mugnavasis 2/2025.{11.20.) 2026, (11.....)
onkormanyzati onkormanyzati
rendelet rendelet
rovat

. o . AL B

B111-00 |Telepiilési dnkormanyzatok milkbdésének tdmogatasa 643 893
3 Onkormanyzati hivatal mikedésenek tamogatasa 368 727 940 554 980122
4 Telepulés Uzemeltetési és egyéb onkormanyzati feladatok tamogatasa 244 395 721 257 184 771
5 Nem kozmivel osszegy(jtott hdztariasi szennyviz értalmatianitésa a 195 DOO
7 B112-00 |Ovodapedagogusok és dvodapedagd k nevel§ munkajét kozvetlenill segitok bértdmogatasa 655 706 300 697 757 000
8 Ovodapedagdgusck tmogatasa 471 835 500 505 386 000
9 ghé
10 4 hé
11 9-12. ho
12 Ovodapedagogusok munkajat kézvetlenil segitok tdmogatasa 147 504 000 155 876 000
13 8 hg
14 4 hé
15 Ped. neveld munkajat segiték kiegészitd tam. 10147 000, 11460 000
16 B112-00 Ped.||.kategcéria ovdapedagogus kiegészitd tam. 13 904 DOD 14 340 000
17 Mesterpedagogus kat. Ovodapedagogus kieg tém, 12 315 800 10685 000
18 B112-00 |Ovodamiikidtetési témogatés 88 548 524 B4239174
19 8 hé
20 4 heé
1l Diabétes ellatési potlék 173 800 151 200
22 |B112-00 |Kdznevelési feladat témogatasa dsszesen | As [#EES
23 |B112-00 |A telepulési dnko k szocidlis feladatainak egyéb tdmogatasa
24 Csaldd- és gyermekjoléti szolgalat 18 600 680 44 773 500
25 Csalad- €s gyermekioléti kbzpont 53 483 000 57 433 000
26 Szocidlis Brkeztetés 18 589 200 15467 000
27 Hazi segitségnyujtas 25 375 900 25 107 500
28 Falugondnoki szolgadhatas 6343 500 6 759 000
29 Id&skordak nappali intézmenyi ellatasa 8942 400 & 894 600
30 Hajléktalanck nappali intézményi ellatasa 22702 200 23 034 000
31 Gyermekek napkézbeni ellatasa 4] Q
32 Fels6fokl vegzettségl kisgyermeknevelék bértam. 92 €73 000 101 808 000
33 |Blcside dajkak, kozépfoki végzettségl kisgyermeknevelsk bértam 108 602 400 126 362 400
34 BolcsGdei Uzemeltetési témogatas 35 840 000 28727 200
35 Ovodai és iskolsi szocislis segté tevékenység kieg. tamopatésa 28 765 870 30 873 360
16 Hajléktalanok atmeneti intézményel 20101 400 22 203 000
37 Egyes szocidlis és gyermekjdléti feladatok tdmogatasa @ 440 019 550 495 442 560
38 Id&sek dtmeneti és tartds valamint_hajléktalanok szociélis, szakositott ellatdsi feladatainak tamogatésa 89377 748 102 269 445
39 Szakmai dolgozok beértdmogatasa 54 538 40C 60725 000
40 Uzemeltetés tdmogatds 34 B39 348 41544 445
41 Ingyenes és kedy ényes gy kétk és tdmogatdsa 186 269 458 335037 307
42 dolgozck bértdmogatasa 99 630 360 108 812 000
43 iUzemeltetési tdmogatas 85423 RSB 224 987 707
44 Raszorulo gyermekek szunidei étkeztetése 1215 240 1237 600
45 Srocidlis agazati potiek 0 0
46 1B113-00 |Szocislis s gyermekjdléti feladatok tAmogatésa dsszesen
47 B114-00 |Konyvtari, kbzmiivelodési és muzeumi feladatok tdmogatasa
48 Nyilvanos konyvtari eHatas 50 159 858 49 821 268
a8 Muzealis intézmenyi feladatok témogatasa 17 300 Q00 17 300 000
50 Telepilés| onkarmanyzatok kulturalis feladatainak bérellegli tamogatasa 17087 158 41 748 017
51 |B115-00 |Miikédési célu kézpontositott témogatdsok ] F [
52 Polgarmesteriilletményhez és koltségtéritéshez nyljtott timogatis
53 B116-00 |Elszémolasbél szdrmard bevételek
54 Koltségvetési tAmogatas osszesen
55

Minddsszesen
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4. meliéklet MAKO VARCS ONKORMANYZATANAK . /2026.(11..) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Véros Onkormanyzata 2026. évi beruhazési kiadasainak elbiranyzata

adatok ezer forintban
A B C D
Eldiranyzat Eldirdnyzat
; sor- r—_ 2".[2025.‘{“.20.? ..'../2025. (u....___;
s23am dgnkormanyzati bnkormanyzati
rendelet rendelet

2 1. |ingatlan beszerzés 250 0
3 2. |Kozvilagitasi rendszer tervezés 18 205 18 205
4 3. |TOP Plusz Kalvin téri dvoda épiiletének felljitasa 40 053
5 4. |kozutak uzemeltetése 0 10000
6 5. |Hulladékszigetek kialakitasa 3000 2 000
7 6. |Ar- és belvizvédekezés 2 500 0
8 7. [Maros-parti emlékhely kialakitdsa 10 000 0
9 8. |Varosizemeltetés 45 893 3500
10 9. {Start kdzmunkaprogram 2026-2027 0 11504
11 10. |Trafibox berendezések beszerzése 0 17000
12 11.  |Ejjeli menedékhely 0 6 000
13 12. |TOP Plusz Tervezési dijak , tanulmanyok 130 100 0
14 13, |Nagyér és 23portaroz6 TOP Plusz 0 15 351
15 14. |Kerékparit Maros-part érintésével TOP Plusz 0 14 780
16 15. |Iskolaorvos (ENI) TOP Plusz 0 241 834
17 16.  |Belvarosi turisztika TOP Plusz 0 159 522
18 17. |Petdfi park TOP Plusz 0 204 421
19 18. [Vadaszhaz TOP Plusy 0 193 074
20 18. |larda és atfelujitas TOP Plusz 0 412 634
21 20. |Versenyképes Jérasok Program_extra 0 56 718
22 21, |Makéi Kozos Hivatal eszkizbeszerzés 14 986 16 756
23 22, |Jousef Attila Varosi Kbnyvtdr és Mizeum -{ kdnyvbeszerzés) 4 200 4 800
24 23.  |MakéiOvoda eszkbzbeszerzes 2794 0
25 24, |ENitargyi eszk0z0k beszerzése 10 0?2 _ 11 664
26 25, |Osszesen o | 3 ;
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5. melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11..) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Varos Onkormanyzata 2026. évi tarsadalmi, szocialpolitikai tdmogatasanak elGiranyzata

adatok ezer forintban

A B C D
Eldiranyzat Eldiranyzat
1 sorszdm Megnevezés 2./2025. (11.20.) {2026, (U......}
onkormanyzati rendelet | Gnkorményzati rendelet
2 al Koztemetés 6 000 4000
3 2. Rendkivili telepulési tdmogatds - rendkivuli élethelyzet 17 000 46 000
4 3. |Telepulési tdmogatas - pybgyszertamogatds 2500 2500
5 4. |Rendkivili telepllési témogatds - "gjszulottek tdmogatdsa” 30 150 25650
6 5. Szemétszallitdsi dijkedvezmény 20000 20000
g 6. Gyoégyfurdd-ellatasi tdmogatds 16 000 14000
8 7. |ldtskordak juttatdsa
9 8. |Osszesen R

9. oldal




&. mellékiet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK . /2026.(11...) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Véros Onkormdnyzata alapitvinyok, tarsadalmi és egyéb szervek, szervezetek 2026, évi timogatasdnak

eldiranyzata

adatok ezer forintban

A B E o
El&irdnyzat Elgirdnyzat
1 Sorszam Megnevezés 2./2025. (11.20.) 2026 (N......)
onkormanyzati rendelet onkormanyzati rendelet
2 Mikodési céli pénzeszko: dtadds
3 1 MAKOI Szolgaltate Nonprofit Zrt 520000 583 000
5 MAKO! Szolgaltatd Nenprofit Zrt - kulturdlis feladatok bé rjellegd
tamogatasa 6037 10173
" g Makol miveszeti csoportok, egyesuletek, egyhazak, sportszervek,
civil szervezetek tamogatasa 0 35000
5 i Maké Varos Fejlodéséért Kozalapitvany tamogatésa {beiskolazasi
témogatds) 24000 24000
6 . Mako Véros Fejlodéséért Kozalapitvany tdmogatésa (Pedagogus-
napi jutalmazas) 0 0
F 3 Natura MUvésztelep + Ifjusagi Mivesztelep 0 2000
8 7. Makoi Rendbrkapitanysag 2000 2000
8 8 Makoi Hivatases Tlzolto-parancsnoksag 1000 1000
10 5. Makoi Mentéillomas 1000, 1000
11 10. Marosmenti Polgaror Egyesiilet 1000 2 000
12 1. Tovabbtanulo didkok tamogatasa (BURSA) 5000 S 000
13 12.  [Tdmentes oltés - Dr. Tobids Erzsébet 0] 250
14 13. Nyugdijaskiubok tamogatésa o 10000
15 14. Szent Laszlo Kirdly Plébania 0, 1 000]
16 15 Mako-Ujvarosi Reformatus Egyhazkdzseég 0 1000
17 16. Makadi Gorog Katolikus Parékia 0 1 000
18 17, Makdi Baptista Gyllekezet 0 500
19 18. Szegedi Evangélikus Egyhazkoiseg Makoi Evangélikus Tarsegyhaz . 1600
20 19, Szent Istvan Kirdly Plébania D 1000
21 20 Hit Gyiilekezete Makoi Kb20ssége 0 1000
22 21, Fajdalmas Sziz Anya Templomigazgatdsag 0 1000
23 22 Mako-Belvarosi Reformatus Egyhazkbzseg D 1000
24 23, Hetednapi Adventista Egyhaz Makoi Gyulekezete 4] 500
25 24 EFOP 1.5.3. 74 708 42 000
26 25. Makdi Paktum -helyi foglalkoztatas 4] 0|
27 26 |Osszesen Pt 3
Eldiranyzat Eldiranyzat
28 Tamogatas értékd mikodési kiadés 2./2025.(1.20.) /2026, (...}
onkormanyzati rendelet onkorményzati rendelet
29 23 Make Kistérség Tobbeél Tarsulasa 33319 36135
30 24 Romidn Nemzetiségl Onkor. tamogatasa 2 000 2000
31 g Roma Nemazetiségi Onkorm tamogatasa 2000 2000
a2 4. Fogarvosi karzetek 14 400 14 400
33 6. |Felndttorvosi korzet 7 000 7000
34 7. |Rendkiviili telepllési tamogatas- ivoviz konténer 11495 5632
15 Mako Varos Fejibdéséén Kozalapitvany tamogatasa {Jozsef Attila
&, Gimnazium tamogatasa) S 000
36 Osszesen: )
Eldirdnyzat ElGirdnyzat
a7 2./2025.(1.20.) f2026. (11......}
onkormdnyzati rendelet onkormanyzati rendelet
Felhalmozési célu pé ko dtadas
38 1 Szennyviztarsulds 85181 85 181
39 2. Palyazat magantulajdenu ingatlanok felljitasira, korszerisitésére
[visszatéritendd) 5 500 0
40 3. Pager Mozi felujitasa [+] 46091
a1 Osszesen: Pas i ]
42
Elfiranyzat Elbiranyzat
43 2./2025. {11.20.) 2026 (M......}
onkormanyzati rendelet onkormanyzati rendelet
Irényitds ald tartozd kbltségvetési szerv mikddési tAmogatasa
44 1, Makoi Ovoda 734 428 782 187
45 2. iczsef Attila Varosi Kényviar és Muzeum 133 387 166 403
46 3t Makdi Egyesitett Nepjoléti Intezmény 764 384 895356
47 4 Makéi Koz0s Onkormanyzati Hivatat 802 544 939 048
48 Osszesen: 2a347sal £ 34|




7. melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11...) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Véros Onkormanyzata 2026. évi felhjitasi kiaddsainak elSirdnyzata

adatok ezer forintban
A B C D
ElGiranyzat El§iranyzat
1 sor-sz2am 2./2025, (11.20.) ....f2026. (1......)

onkormanyzati rendelet | onkorményzati rendelet

2 1; Onkormanyzati ingatlanok egyéb felujitas 24 579 4 000
3 2: Onkormanyzati bérlakdsok feldjitdsa 0 9000
4 3. TOP Plusz Kalvin téri dvoda épuletinek feldjitdsa 509 115 143 000
5 4. Kassal utcai tagintézmény felijitasa-dvoda TOP Plusz 0 226 834
6 8. Versenyképes jarasok Program 1. {jardak felljitdsa) 0 143 368
7 6. Kamerarendszerek felGjitasa, potldsa 1 000 0
8 i ENI feldjitas 520 5717
s = Y o B T
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9 melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11...) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Kozvetetl tamogatiasok

Helvi ipariizési adé

A helyi adokrol szold 51/2011. (XI1.15.) MOKT rendelet 14. § (1) és (2) bekezdése alapjan mentes a helyi ipariizési ad6 fizetése alol a
kezdé vallalkozo a kezdés évében. amennyiben a vallalkozasi szintli ipar(izési adoalapja nem haladja meg a 2,5 millio forintot, illetve a
haziorvos védénd vallalkozo, amennyiben a vallalkozasi szinti ipariizési adéalapja az adéévben nem haladja meg a 20 millio forintot,

2026. évre varhato mentesség dsszege: 3.700.000.- Ft.

Telekado:

A helyi adokrol szolo 5172011, (X11.15.) MOKT rendelet 7. § a) pontja alapjan adémentes az a 65. életévét betdltont maganszemély, aki a

telek tulajdonjogaval rendelkezik. kivéve. ha az vallalkozas céljara keriil hasznositasra. 7. § b) pont rendelkezik a maganszemeélyt
megilletd adomentességrol 800 m2 teleknagysag utan.

Az adomentessép sszege 2026. évben varhatéan: 220.000.- Ft.

Méltanyossag cimen 2026. évben 4.000.- Ft telekadé keriilhet tirlésre,

Maginszemély kommunilis addja:

A helyi adokrdl szélo 51/2011. (X11.15.) MOKT rendelet 9. § a) pontja alapjan adémentes a 65. életévét betdltott maganszemély, aki

lakas, valamint hozzétartozo gardzs wlajdonjogaval rendelkezik. Ezen mentesség csak a lakashoz tartozo egy garazs utin vehetd igénybe.

A helyi adokral szold 51/2011. (XIL135.) MOKT rendelet 9. § b) pontja alapjan adomentes a 65. €letévét betslton maganszemély, aki
Snkormanyzati bérlemény bérleti jogaval rendelkezik.

Az adémentesség osszege 2026. évben varhatéan: 44.000.000.- Ft.

Méltanyossag cimen 2026. évhen 120.000.- Ft maganszemély kommunailis ad6ja keriilhet térlésre.
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10. melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(1l...) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Varos Onkorményzata 2026, évi cél- és altalanos tartalékok elSiranyzata

adatok ezer forintban
A B C D
Eléiranyzat El6iranyzat
1 sOrszam Megnevezés 2./2025. (11.20.) .[2026. (Il......}
onkarmanyzati rendelet | dnkormanyzati rendelet
2 1. Céltartalék dsszesen 53915 53915
Céltartalékba helyezett kbzmifejlesztési
3 2 hozzdjdrulds 30332 30332
Lakossagi kifizetés Vizikbzmd Tarsulat megszinése
4 3. utan 23 583 23 583
5 4. Altaldnos tartalék 202 181 220581
6 B Tartalékok osszesen 256 096 274 496

14. oldal




11. melléklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11...} ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Maké Varos Onkormanyzat miikodési és felhalmozasi célu bevételek és kiadasok alakulasat bemutaté mérleg 2026-2029.

A B c D E I F
adatok ezer forintban
2026. évi 2027. évi 2028. évi 2029. évi
elirdnyzat elGiranyzat elbiranyzat elbiranyzat

1 Sorszam  |Bevételek

2 i Vagyoni tipusu adok (B34) 405 000 486 000 583 200 699 840
3 2 Onkormanyzatok m(ikddési tamogatasa (B11) 2641974 3170 368 3804 441 4 565 330

Miikédési céld visszatéritendd t amogatasok,
kolcsonok visszatérulése allamhaztartason beliilr 6l

4 2 (B14) 0 0 0 0
5 4, Egyéb miikodési célu tamogatasok (B16) 974 807 1169 768 1403 722 1 684 466
6 5 Felhalmozasi céli tamogatasok (82) 1142 183 1370 620 1644 744 1973 692
7 6. Mikodési bevetelek {B4) 778 055 533 666 1120 399 1344 479
8 7. Mikodeési céla atvett pénzeszkizok (B6) 16994 20393 24 471 29 3€6
9 8. Maganszemélyek jovedelemadoi (B311) 0 Q 0 0
10 9. Termékek és szolgaltatasok adéi (B35) 2152 000 2 582 400 3098 880 3 718 656
11 10. Egyéb kdzhatalmi bevételek (B36) 15500 18 600 22 320 26784
12 11 Felhalmozasi bevétel( BS) 53 981 64 777 77 733 93 279
13 124 Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok (B7) 63271 75 925 91110 109 332
14 13. Betét felbontas{ B812) g 0 0 0
15 14. Maradvany igénybevétele (B813) 1350 000 1620000 1944 000 2 332 8OO
16 15. AH-n belilli megeldlegezések 4 000 4 800 5 760 6912
17 16. Bevétel & 1 9 597 765 11517 317 13 820 780 16 584 936
18 17.  |Kiadasok

19 18. Mitkadési célu kiaddsok 7434175 8521010 10 705 212 12 B46 254
20 19; Finanszirozasi kiadasok 2883670 3460 404 4152 485 4 982 982
21 20. Felhalmozasi kiadasok 2062 954 2475545 2970 653 3564 78%
22 21. Kiadds bsszesen: 9 597 765 11517 317 13 820 780 16 584 936
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12. meligklet MAKO VAROS ONKORMANYZATANAK ../2026 {1l..) ONKORMANYZATI RENDELETEHEZ

Makd Varos Onkormanyzata 2027. évre athuz6do kotelezettségek

ezer Ft-ban
A B C
sorszdm  |Kotelezettség fajta 2027

[

2027. évre athliz6dd kotelezettség dsszesen:

16. oldal
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16. melléklet MAKS VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026 (11...) ONKORMANYZAT)I RENDELETEHEZ

Az eurdpai unids témogatassal megvalosulé programok, projektek bevételei, kiadasai

adatok ezer forintban

FEU-s projekt neve, azonos(téja:

Ssz. TOP_PLUSZ-1.3.2-23... Nagyér csatorna és viztdrozo projekt
A B C D E

1 [Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen

2 |Ssjaterd 0|
3 - sajat erbbél kbzponti tamogatas /EU onerd alap/ 0
4 EU-s forras 0
5 Tarsfinanszirozas 0
6 Hitel 0
7 |Egyéb forras 0f
&  JForrdsok dsszesen: 0 0 0 0
9

10 |Kiaddsok, kdltségek 2025 2026 2027 Osszesen

11 [Személyi jellegd {jarulékkal) 0
12 |Dologi kiadasok 50 50
13 JBeruhdzas, felujitas 15 351 15351
14  Jegyeb kiaddsok 0
15  |Osszesen: 50 15 351 0 15 401
16

17

EU-s projekt neve, azonositdja: TOP_PLUSZ-1.3.2-23-MA1-2024-00001 Kerékpdrat kialakitdsa a

18 Maros-part érintésével

19 adatok ezer forintban
20 |Forrdsok 2025 2026 2027 Osszesen

21 |Sajateré 0
22 - sajat erébél kozponti tdmogatas /EU onerd alap/ 0
23 |EU-s forras 24 063 24 063
24 |Tarsfinanszirozas 0
25  |Hitel 0
26 JEgyeb forras 0
27 |Forrdsok dsszesen: 0 [1] 24 063 24 063
28

29 |Kiaddsok, koltségek 2025 2026 2027 Osszesen

30 JSzemélyi jellegi {jarulékkal) 0
31  |Dologi kiadasok 3 000 4 000 7 000
32 IBeruhazas, felujitas 4 064 14 780 22 282 41126
33 JEgyeb kiadasok 0 0 0 0
34 |Osszesen: 4 064 17 780 26 282 48 126
35

36

EU-s projekt neve, azonositéja: TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MA1-2025-00003 Egészségiigyi és szocidlis

37 infrastruktdra fejlesztése a Makdi ENI-ben

38 adatok ezer forintban
39 JForrdsok 2025 2026 2027 Osszesen

40 JSajat erd 0
41 - sajat er6bol kdzponti tdmogatds /EU onerd alap/ 0
42 |EU-s forras 20082 259 217 278 189 557 498
43 |Tarsfinanszirozas 0
44  [Hitel 0
45 JEgyéb forras 0
46 |Forrdsok dsszesen: 20092 259 217 278 189 557 498
47

48 JKiaddsok, koltségek 2025 2026 2027 Osszesen

4S  ISzemélyi jellegl (jarulékkal) 5576 5577 11153
50 |Dologi kiadasok 10 8102 1000 9112
51 |Beruhazds, feldjitds 25635 241 834 265 764 537 233
52 |Egyéb kiadasok 0 0
53 |Osszesen: 25 645 255512 276 341 557 498
54

55

22. oldal




EU-s projekt neve, azonositdja:

TOP_PLUSZ-6.2.1-23-MA1-2025-00002 A Maros-part és a belvaros

56 turisztikai fejlesztése
57 adatok ezer forintban
58 |Forrdsok 2025 2026 2027 Osszesen
59 |Sajat erd 0
60 - sajat erébdl kbzponti tamogatas /EU énerd alap/ 0
61 JEU-sforras 178 556 121 444 300 000
62 [Térsfinanszirozas 0
63 |JHitel 0
64  fEgyéb forras 0
65 |Forrésok osszesen: 0 178 556 121444 300 000
66
67 |Kiaddsok, kdltségek 2025 2026 2027 Osszesen
68 [Személyi jellegl {j3rulékkal) 0
68 IDologi kiadasok 278 112 500 7 880
70 lIBeruhazas, felujitas 11 887 159 522 120701 292 110
71  |Egyéb kiadasok 0
72 |Osszesen: 12 165 166 634 121 201 300 000
73
74

EU-s projekt neve, azonositdja: TOP_PI.USZ-3.4,1-23-MA1-2026-00001 A Makoi Ovoda - Kélvin téri
75 tagintézmény épiileteinek korszerisitése
76 adatok ezer forintban
77 |Forrdsok 2025 2026 2027 Osszesen
78 |Sajat erd 0
79 - sajat erébd| kzponti tamogatas /EU onerd alap/ 0
BO JEU-s forras 252 287 322 342 574 629
B1 |Tarsfinanszirozas o
82 Hitel 0
83  |Egyéb forrds 0
84 |Forrasok dsszesen: 252 287 0 322 342 574 629
85
86 |[Kiaddsok, kdltségek 2025 2026 2027 Osszesen
87 |Szemelyi jellegd (jérulékkal) 86 16 175 16 261
88 |Dologi kisdasok 3 851 5111 9002
89 |Beruhazas, felujitds 121714 419520 541234
90 JEgyéb kiadasok 0
91 JOsszesen: 3977 143 000 418 520 566 497
92
93

EU-s projekt neve, azonositéja: EFOP-3.9.2-16-2017-00023 Human kapacitasok fejlesztése térsegi
94 szemléletben - Esélyteremtés
95 adatok ezer forintban
96  |Forrdsok 2025 2026 2027 Osszesen
97  [Sajat erd 0
98 - sajét erébdl kozponti tamogatas /EU dnerd alap/ 0
95 JEU-s forrds 0
100 [Tarsfinanszirozas 0
101 |Hitel 0
102 [Egyéb forras 0
103 |Forrdsok dsszesen: 0 0 0 0
104
105 |Kiaddsok, kiltségek 2025 2026 2027 Osszesen
106 |Személyi jellegd (jarulekkal) 0
107 |Cologi kiadasok 1062 1062
108 |Beruhazas, feldjitas 0
109 |Egyéb kiaddsok 16 674 42 000 58674
110 |Osszesen: 17736 42 000 0 59 736
111
112

23. oldal




EU-s projekt neve, azonositdja:

TOP-PLUSZ-1.3.1-21-C51-2022-00007 Fenntarthatd varosfejlesztési

113 stratégia - Makd
114 adatok ezer forintban
115 [Forrdsok 2025 2026 2027 Osszesen
116 §Sajat erd 0
117 - sajat er6bél kbzponti témogatas /EU 6nerd alap/ 0
118 JEU-s forrds 0
119 [Tarsfinanszirozas 0
120 [Hitel 0
121 [Egyéb forras Q
122 [Forrasok dsszesen: 0 0 0 0
123 |
124 |Kiadasok, koltségek 2025 2026 2027 Osszesen
125 [Személyi jellegl (jarulékkal) 18922 357 19279
126 [Dologi kiaddsok 0
127 IBeruhdzas, felijitds 6078 6078
128 |Osszesen: 0 25 000 357 25357
129
130

EU-s projekt neve, azonositéja: TOP_PLUSZ-3.4.1-23-MA1-2024-00002 Makoi évoda - Kassai utcai
131 tagintézmény korszerisitése
132 adatok ezer forintban
133 |Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen
134 [Sajaterd 0
135 - sajat er6b6! kbzponti tamogatds /EU tnerd alap/ 0
136 |EU-s forras 247 554 23 669 271223
137 |Tarsfinanszirozas 0
138 |Hitel 0
139 legyéb forrds 0
140 |Forrdsok bsszesen: 0 247 554 23 669 271223
141
142 |Kiaddsok, kéltségek 2025 2026 2027 Osszesen
143  Személyi jellegd (jarulékkal) 86 2 166 2 165 4417
144 |Dologi kiaddsok 3714 1000 217 4531
145 |Beruhazds, felujitas 226 B34 25 465 252 299
146 |JEgyéb kiadasok 0
147 |Osszesen: 3 800 230 000 27 847 261 647
148
149

EU-s projekt neve, azonositéja: TOP_PLUSZ-1.3.2-23-MA1-2025-00003 Belteriileti zoldinfrastruktira
150 fejlesztése - Pettfi park
151 adatok ezer forintban
152 [Forrésok 2025 2026 2027 Osszesen
153 |Sajat eré 0
154 - sajat erdbdl kozponti tdmogatas /EU onerd alap/ 0
155 JEU-s forras 224 700 40 293 264 993
156 [Tarsfinanszirozas 0
157 [Hitel 4]
158 |Egyéb forras 0
159 [Forrdsok bsszesen: 0 224 700 40 293 264 993
160
161 |Kiadésok, kdltségek 2025 2026 2027 Osszesen
162 [Személyi jellegl (jarulékkal) 0
163 |Dologi kiadasok 10 5579 883 6472
164 [Beruhdzés, felujitds 11429 204 421 42 671 258 521
165 |Egyeb kiadasok 0
166 |Osszesen: 11439 210 000 43 554 264 993
167
168

24, oldal




EU-s projekt neve, azonositdja:

TOP_PLUSZ-6.2.1-23-MA1-2024-00001 Tobbfunkciés aktiv- és
okoturisztikai kidllitotér megvalositdsa a Vaddszhdz megujitdsdval

169
170 adatok ezer forintban
171 [Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen
172 |Sajat erd 0
173 - sajat erobél kézponti tdmogatds /EU onerd alap/ 0
174 [EU-s forras 221 000 249 000 470000
175 [Tarsfinanszirozés D
176 |JHitel 0
177 |Egyéb forrds 0
178 |Forrdsok Osszesen: 0 121 000 245 000 470 000
179
180 |Kiaddsok, kbltségek 2025 2026 2027 Osszesen
181 [Személyi jellegd (jarulékkal) 1350 1349 7699
182 |Dologi kiadasok %) 12576 58 368 71001
183 |Beruhdzds, felljitas 193 074 203 226 396 300
184 |Egyeb kiadasok Q
185 |Osszesen: 57 207 000 262 943 470 000
186
187

EU-s projekt neve, azonositéja: TOP_PLUSZ-1.3.2-23-MA1-2025-00002 Jérda- és Gthalézat
188 megljitdsa belteriileten
189 adatok ezer forintban
190 [Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen
191 |[Sajat erd 0
162 - sajat erébél kdzponti tamogatés /EU onerd alap/ 0
193 |EU-s forras 448 925 1071 450 000
194 |Tarsfinanszirozas 0
195 [Hitel 0
196 |epyéb forras 0
197 |Forrdsok bsszesen: 0 448 929 1071 450 000
198
199 IKiaddsok, koltségek 2025 2026 2027 Osszesen
200 |Személyi jellegd (jarulékkal) 3632 3631 7 263
201 |Dologi kiadasok 1412 3294 1850 6 556
202 |Beruhazas, feldjitds 18 542 412 634 5 005 436 181
203 JEgyeb kiaddsok 0
204 |Osszesen: 19 954 419 560 10 486 450 000
205
206

rEU-s projekt neve, azonositéja: TOP_PLUSZ-3.2.1-23-MA1-2025-00002

207 Makodi human fejlesztések
208 adatok ezer forintban
209 |Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen
210 |Sejat erd 0
211 - sajat erdbol kézponti tamogatas /EU onerd alap/ 0
212 JEU-s forras 100 000 100 000 200 000
213 |Tarsfinanszirozas 0
214 [|Hitel 0
215 |Egyéb forras 0
216 jForrdsok Gsszesen: 0 100 000 100 000 200 000
217
218 |Kiaddsok, koltségek 2025 2026 2027 Osszesen
219 [Személyi jellegd (jarulékkal) 29391 29391 58 782
220 |Dologi kiadadsok 12 192 63 602 63 609 139410
221 |Beruhazas, felgjitas 0
222 |Egyéb kiadasok 0
223 |Osszesen: 12192 93 000! 93 000 198 192/
224
225

25. oldal




EU-s projekt neve, azonositdja:

TOP_PLUSZ-3.2.1-23-MA1-2024-00001 "Szocidlis varosrehabilitacio
tovabbfejlesztése és helyi humdn fejlesztések a Honvéd

226 varosrészben"

227 adatok ezer forintban
228 |Forrasok 2025 2026 2027 Osszesen

229 |Sajat erb 0
230 - sajat erébél kozponti tamogatds /EU onerd alap/ 0
231 |EU-s forrés 80 000 230954 310954
232 |Tarsfinanszirozds 0
233 |jHitel 0
234 |Egyeb forras 0
235 |Forrasok dsszesen: 0 80 000 230 954 310 954
236

237 |Kiad4dsok, kbltségek 2025 2026 2027 Osszesen

238 [Személyi jellegli (jarulékkal) 50 260 100 520 150 780
239 |Daologi kiadasok 10 24 140 119 664 143 B14
240 |Beruhazas, felujitas 16 360 16 360
241 |Egyéb kiadasok 0
242 |Osszesen: 10 74 400 236 544 310954

26. oldal
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18. melléklet MAKG VAROS ONKORMANYZATANAK .../2026.(11...) ONKORMANYZATI

RENDELETEHEZ
Maké Varos Onkormanyzatanak cimrendje
Cim Alcim Koltségvetési szerv neve
1 Maké Varos Onkormanyzata
11 Maké Varos Onkorményzata
1.2. Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
1.3. Makoi Ovoda
1.4, Jozsef Attila Vérosi Konyvtar és Mlzeum
1.5. Makodi Egyesitett Népjoléti Intézmény

28. oldal




EMLEKEZTETO

Késziilt: 2026, janudr 27. napjén Maké Véros Onkorményzat Kbzss Hivataldban megtartott
kéltségvetési tervezet egyeztetésrdl.

Térgy: Maké Véros Onkormdnyzata 2026. évi kbltségvetési bevételeinek és kiad4sainak
szimbavétele, a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény 2026. évi koltségvetési keretszdmainek
meghatérozasa

Jelen vannak:
Makéi Onkormanyzati K&zs Hivatal részérol:
- Farkas Eva Erzsébet polgdrmester
- Horvithné Harkai Rita pénzligyi irodavezetd

Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény részérol:
- Téthné Balédzs Andrea intézményvezetd
- Varga Rézsa pénzligyi tigyintéz6

Az dllamhdztartdsrd] sz616 t8rvény végrehajtésdrd] sz016 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 27. §
(1) bekezdésében foglalt elbirdsok alapjn egyeztetésre keriiltek a varos finanszirozési lehetdségei,
kilénds tekintettel a Mak6i Egyesitett Népjoléti Intézmény éllami tdmogatdsbd] finanszirozott,
NEAK és 8nkorményzati t8bblettdmogetéssal kiegészitett kiaddsi szlikségleteire.

A koltségvetési szerv (intézmény) létszémdsszetétele a kbvetkezbk szerint alakul:

Az engedélyezett kozalkalmazotti allashely: 107,8 fo
ebbél 102,3 6 kbzalkalmazott,
5,5 16 egészségligyi szolgdlati jogviszony

kozfoglalkoztatott: 0 f6.

A jogszabdlyi elbirasok figyelembevételével megéllapithaté, hogy a képviseli-testillet 4ltal
engedélyezett létszdmmal az Alepitd Okiratban meghatérozott feladatait 2026. évben az intézmény
el tudja 14tni,

A személyi juttatasok javasolt eldirdnyzata fedezetet nyijt az intézmény munkavallaléinak éves
alapilletményeire és pdtlékaira, kotelezt dtsoroldsaira. A kdltségvetési rendelettervezetben szerepld
eldirdnyzat tartalmazza a munkaviszonnyal 6sszefiiggt jubileumi jutalmakat.

Az dolgozok részére a tervezett koltségvetés fedezetet nytdjt 12.000,- Ft/fé/hé SZEP kértya
juttatasra, illetve annak jarulékaira.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok utan 13 % szociélis hozzdjaruldsi adé keriilt
beépitésre.

Az év kbzben megliresedd dllashelyek nem tdlthetdk be, csak egyeztetést €s jovihagyést kvetden.

A kbziizemi dijek, energiakéltségek, & készletbeszerzések, szolgéltatdsok tervezése a 2026. évre
kalkulélhat6 dijszabés szerint keriiltek megtervezésre.

1



Az el8zbekben foglalt irdnyelvek alapjén az intézmeény kiemelt eldiranyzatai a ktvetkezdk szerint

kertilnek rtjgzitésre:
Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény:

Intézményi milikddési bevételek
Miiksdési céli thmogatdsértékl beveétel
Onkorményzati timogatés
ebbdl Allami témogatés
BEVETELEK OSSZESEN

627.360 e Ft

Személyi juttatdsok
Munkaadét terheld jérulékok
Dologi kiaddsok

Beruh#zasi kinddsok
Felujitési kiaddsok
KIADASOK OSSZESEN

97.793 e Ft
69.357 ¢ Ft
895.396 ¢ Ft

1.062.546 ¢ Ft

721.267 e Ft
107.498 e Ft
216.400 ¢ Ft
11.664 e Ft
5717 e Ft

1.062.546 e Ft

Jelenlévék tudomésul veszik, hogy az egyeztetésr8l késziilt emlékeztetdt a polgérmester & 2026.
&vi koltségvetési rendelettervezettel egy iddben a képviselt-testiilet elé terjeszti.

K.m.f.

Farkas Eva Erzsébet
polgérmester

Wcae. &
................ " R R R R LE PR
Varga Ré2sa
pénziigyi igyintézo

f} .........
TbthnéBaltz. An
intézménys ezetC

--------------------------------------------

Horvathné Hm‘km Rita
pénzligyi irodavezetd



EMLEKEZTETO

Keésziilt: 2026. janudr 27. nepjén Maké Véros Onkorményzat Kézts Hivataldban megtartoti
koltségvetési tervezet egyeztetésrol

Térgy: Maké Viéros f)nkorményzata 2026. évi koltségvetési bevételeinek és kiadésainak
szémbavétele, a Makoéi Ovoda 2026. évi kbltségvetési keretszamainak meghatdrozdsa

Jelen vennak:
Makoéi Kozbs Onkormanyzati Hivatal részérél:
- Farkas Eva Erzsébet polgarmester
- Horvéthné Harkai Rita pénziigyi irodavezet

Makéi Ovoda részérdl:
- Bényai Anita igazpatd
- Ferencz Ildiké pénzilgyi ligyintézé

Az éllamhaztartdsrd] sz6l6 térvény végrehajtasirdl sz616 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 27. §
(1) bekezdésében foglalt elbirdsok alapjan egyeztetésre kerliltek a véros finanszirozdsi lehetdségei,
kiilsnds tekintettel a Makéi Ovoda dllami témogatdsbl finanszirozott és Snkorményzati
tébblettdmogatéssal kiegészitett kiaddsi sziikségleteire.

A kéltségvetési szerv (intézmény) létszamosszetétele 2025. december 31-én a kévetkezok szerint
alakult:

Szémitott dllashely: 75,60 £
Kbdznevelési jogviszony (72,1 f6) Ebbéal:
pedagbgus: 43,1 1o
neveld, oktaté munkat segit: 29,0 fo

Mt. alé tartozok: (3,5 f6) gazdasdgi, miiszaki 3,5 f8
Kbzfoglalkoztatott: 2 f6

A jogszabélyi eléirasok figyelembevételével megéllapithatd, hogy a képviselS-testiilet &ltal
engedélyezett 1étszimmal az Alapit6é Okiratban meghatérozott feladatait 2026. évben az intézmény
el tudja latni,

A személyi juttatésok javasolt eliranyzata fedezetet nywjt az intézmény munkavéllalGinak
éves alapilletményeire és p6tlékaira, kitelezd atsoroldsaira. A koltségvetési rendelettervezetben
szerepl6 elOiranyzat tartalmazza a munkaviszonnyal 6sszefliggo jubileumi jutalmakat.

Az intézményben dolgozok részére a tervezett kdltségvetés fedezetet nyujt 8.000,- Ft/fé/hé
SZEP kértya juttatdsra, illetve annak jérulékaira,

A rendszeres ¢és nem rendszeres személyi juttatésok utdn 13% szocidlis hozz4jaruldsi adé
keriilt beépitésre.



Az év kbzben megiiresedd allashelyek nem tdlthetdk be, csak egyeztetést és jovéhagyast

kévetben.

A kbziizemi dijak, energiaktltségek, a készletbeszerzések, szolgdltatdsok tervezése a 2026.

évre kalkuldlhato dijszabés szerint keriiltek megtervezésre.

Az el6zbekben foglalt irdnyelvek alapjén az intézmény kiemelt elbirdnyzatai a kdvetkez6k

szerint keriilnek rbgzitésre:

Makéi Ovoda:

Intézményi miikédési bevételek
Miiksdési céli timogatésértékl bevétel
Onkorményzati thAmogatés

ebb6l Allami tamogatds
BEVETELEK OSSZESEN

Személyi juttatdsok
Munkaaddt terheld jarulékok
Dologi kiadésok
Felhalmozdsi kiaddsok
KIADASOK OSSZESEN

782.187 e Ft

OeFt
OeFt
782.187 e Ft

782.187 e Ft

603.122 e Ft
04,826 e Ft
84,239 ¢ Ft

OeFt

782.187 e Ft

Jelenlévok tudomésul veszik, hogy az egyeztetésrdl készillt emlékeztetdt a polgérmester a 2026.
évi koltségvetési rendelettervezettel egy idében a képvisel6-testillet elé terjeszti.

K.m.f.

ot B

---------------------------------------------

Ferenczi Ildiké pénziigyi tigyintézb

-
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Bényal Anita 1gazgalg

-------------------------------

Horvﬁthné Harkm Rita irodavezetd



EMLEKEZTETO

Késziilt: 2026. januér 27. napjén Maké Viros Onkorményzat K&z6s Hivataldban megtartott
koltségvetési tervezet egyeztetésrol

Térgy: Maké Vidros Onkorményzata 2026. évi kbltségvetési bevételeinek és kiadésainak
szambavétele, a Mako Vérosi Konyvtdr és Muzeum 2026. évi koltségvetési keretszdmainak
meghatirozdsa

Jelen vannak:
Makéi Kézos Onkorméanyzati Hivatal részérél:
- Farkas Eva Erzsébet polgarmester
- Horvathné Harkai Rita pénziigyi irodavezetd

Jozsef Attila Varosi Konyvtar és Mazeum részérl:
- Szikszai Zsuzsanna igazgato

Az 8llamhaztartdsré] sz616 tdrvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 27. §
(1) bekezdésében foglalt elbirdsok alapjén egyeztetésre kertiltek a véros finanszirozési lehetdségei,
kiilénds tekintettel a Jozsef Attila Kényviér és Mizeum dllami tdmogatésbdl finanszirozott és
8nkorményzati t6bblettdmogatissal kiegészitett kiadési sziikségleteire.

A koltségvetési szerv (intézmény) létszamdbsszetétele 2025. december 31-én a kbvetkezdk szerint
alakult:

Alkalmazottak Mt. szerint: 16,50 6, kozfoglalkoztatott 3 {6

Az engedélyezett alldshely: 16,5 fo ebbbl: Kbnyvtar: 7,5 fé
Mutzeum: 96

kozfoglalkoztatott 3 8.

A jogszabélyi el6irdsok figyelembevételével megdllapithatd, hogy a képviseld-testiilet altal
engedélyezett 1étszdmmal az Alapité Okiratban meghatérozott feladatait 2026. évben az intézmény
el tudja latni.

A személyi juttatasok javasolt eléirdnyzata fedezetet nyujt az intézmény munkavallal6éinak
éves alapilletményeire és pétl€kaira, kételezb 4tsoroldsaira. A koltségvetési rendelettervezetben
szerepld elbirdnyzat tartalmazza a munkaviszonnyal 8sszefiiggo jubileumi jutalmekat,

Az intézményben dolgozdk részére a tervezett koltségvetds fedezetet nyujt 11.000,-
Fi/fo/ho SZEP kartya juttatasra, illetve annak jarulékaira.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok utdn 13% szocidlis hozz4jdrulasi add
kertilt beépitésre.



Az év kizben megtiresedd 4llashelyek nem tblthet6k be, csak egyeztetést €s jévéahagyést
ktvetden.

A kézlizemi dijak, energiakoltségek, a készletbeszerzések, szolgéltatdsok tervezése a 2026.
évre kalkulalhat6 dfjszabés szerint kerliltek megtervezésre.

Az el6zbekben foglalt irdnyelvek alapjén az intézmény kiemelt eldirdnyzatai a kdvetkezOk
szerint kerlilnek r8gzitésre:

Jozsef Attila Kbnyvtér és Mizeum:

Intézményi mikkdési bevételek 5200 e Ft
Miikddési céli tdmogatasértékil bevétel OeFt
Onkorményzati 1émogatés 166.403 e Ft
ebbél Allami témogatds 79.933 e Ft
BEVETELEK OSSZESEN 171.603 e Ft
Személyi juttatdsok 110.395 e Ft
Munkaadét terheld jarulékok 12.303 e Ft
Dologi kiadésok 44,104 e Ft
Felhalmozasi kiaddsok 4.800 e Ft
KIADASOK OSSZESEN 171.603 e Ft

Jelenlévék tudomésul veszik, hogy az egyeztetésrdl készillt emlékeztetdt a polgarmester a 2026.
évi kbltségvetési rendelettervezettel egy idbben a képviseld-testilet elé terjeszti.

K.m.f.
Farkas Eva Erzsébet polgérmester Sziks: 1| Zsuzsanna igazgatd
Horvithné Herki Rita irodavezetd



EMLEKEZTETO

Késztilt: 2026. januér 27, napj4n Maké Véros Onkorményzat Polgérmesteri Hivataldban megtartott
koltségvetési tervezet egyeztetésrdl

Térgy: Maké Viros Onkorményzata 2026. évi koliségvetési bevételeinek és kiaddsainak
szémbavétele, a Makéi Varosgazdélkodasi Nonprofit Kft. 2026. évi kdltségvetési keretszdmainak
meghatérozésa

Jelen vannak:
Makéi Kzbs Onkormanyzati Hivatal részérdl:
- Farkas Eva Erzsébet polgdrmester
- Horvéithné Harkai Rita pénziigyi irodavezetd
Makéi Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft. részérol:
- CzBdtr Szlvia igyvezetd
Egyeztetésre kertiltek a Kft vérhaté bevételei- kindésai, valamint a véros finanszirozasi lehet6ségei.

A Makéi Vérosgazdlkodssi Nonprofit Kft. Onkorményzati tdmogatésa a kovetkezbk szerint
keriilnek régzitésre:

Onkorméanyzati timogatas OeFt

Jelenlévdk tudomasul veszik, hogy az egyeztetésrd] késziilt emlékeztetdt a polgdrmester a 2026. évi
koltségvetési rendelettervezette] egy idSben a képviseld-testillet elé terjeszti.

K.m.f.

.M%@‘v ............................................

Farkas Eva Erzsébet polgérmester Czbddr S-1lvia t\gyvezetﬁ

---------------------------------------------

- Horvathné Harkai Rita pénziigyi irodavezetd



EMLEKEZTETO

Késziilt: 2026. januér 29. napjén Maké Varos Onkorményzat K8zs Onkorményzati Hivataldban
megtartott koltségvetési tervezet egyeztetésrol

Térgy: Meké Véros Onkorményzata 2026. évi kiltségvetési bevételeinek €s kiadésainak
szémbavétele, a Makoi Szolgéltaté Nonprofit Zrt. 2026. évi kbltségvetési keretszimainak
meghatdrozésa

Jelen vannsak:
Makéi K8z8s Onkorményzati Hivatal részér6l:
- Farkas Eva Erzsébet polgdrmester
- dr. Bodnér Gréta jegyzb
- Horvéthné Harkai Rita pénziigyi irodavezetd

Makoéi Szolgaltaté Nonprofit Zrt. részérdl:
o Bakos Tamds Gébor elntk-vezérigazgatd

Egyeztetésre kerliltek a véros finanszirozési lehet8ségei, kiilonds tekintettel a Makoi Szolgéltatd
Nonprofit Zrt. Snkorményzati tSbblettdmogatéssal kiegészitett kiad4si szilkségleteire.

A Makéi Szolgéltaté Nonprofit Zrt. Snkorményzati tdmogatésa a kdvetkezdk szerint kerlilnek
rogzitésre:
Onkorményzati tAmogatas 599.000 e Ft

Jelenlévék tudomasul veszik, hogy ez egyeztetésrdl késziilt emlékeztetbt a polgdrmester a 2026. évi
kéltségvetési rendelettervezettel egy idSben a képviseld-testillet elé terjeszti.

Km.f

------------------------------------------------------------------------------------

.........................................................................

- Horvéthné Harkai Rila pénziigyi irodavezetd Bakos Tamés Gébor elntk-vezérigazgatd
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Képviselo-testiileti eloterjesztés

Targy:

Eloterjeszto:
Ugyiratszam:

Melléklet:

Készitette:

Témafelelos:

Az eliterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eldterjesztojének
jovahagyasa:

2026. februar 18.

A kozosségi egyiittélés alapveté szabalyairél,
valamint ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirol szolé

onkormanyzati rendelet modositasa

Farkas Eva Erzsébet polgarmester
1/101-1/2026

Hatasvizsgalati lap, rendelettervezet, indokolas, szakmai
segitségnyujtas

Makoi Kozos Onkorméanyzati Hivatal — Maké
székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda - Hatosagi
Csoport

dr. Miklos Melinda
hatosagi csoportvezeté , |

dr. Miklos Melinda
hatosagi csoportvezetd (,

Minden bizottsag

NEVU NS R AT /& ........

dr. Bodnar Grét
jegyz6

Farkas Fva Erzsébet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Fumyud)
El'

Ikt.sz: 1/101-1/2026 Rendelettervezet

Ui.: dr. Miklés Melinda Targy: A kozosségi egyiittélés alapveld szabalyairol,
valamint ezek elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl
sz6l0 6nkormanyzati rendelet modositasa
Melléklet: hatasvizsgalati lap, rendelettervezet,
indokolas, szakmai segitségnytjtas

Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkormanyzata 2016. oktober 27-én fogadta el a kozosségi egyiittélés alapveld
szabalyairol, valamint ezek elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl szolo 20/2016. (X.27.)
dnkormanyzati rendeletet, amely szamos, a kozteriileten elkdvetett és kortlirt jogsértd magatartast
szankcional onkormanyzati hataskorben kozigazgatasi birsaggal.

A rendelet elfogadasa ota eltelt idoszakban ij magasabb rendl jogszabalyok jottek létre (pl. a
kozigazgatasi szabalyszegések szankcioirol szolo 2017. évi CXXV. torvény). vagy a meglévod
jogszabalyok keriiltek modositasra. A Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal szakmai
segitséget nyljtott a varmegyei jegyzok részére a kozOsségi egylittélés szabalyainak
megalkotasaval kapcsolatos jogszabalyokhoz, és tobb ponton felhivta a figyelmet a jogalkotasi
anomaliakra a parhuzamos szabalyozasok kapcsan.

Jelezte, hogy a guberalas (szemétvalogatds) szankciondalds nem irhatd ¢lé kozosségi egyiittélés
alapvet6 szabalyaként, mivel sérti az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
52016 2003. évi CXXV. térvény 9. § - at. Felhivta a figyelmet arra is, hogy az ingatlantulajdonosok
lakdsanak belseje, annak tisztantartasa, higiénidja nincs osszefliggésben a kozérdekkel, azok a
maganszféra és a védett otthon elemei, a beavatkozassal szemben védettek, a telekhataron belili
udvar, kert esetében tébb esetet magasabb rendlt jogszabalyok szabdlyozzdk (pl. Az
egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 73. § (1) bekezdése, az az
élelmiszerlancrol és hatosagi feliigyeletérol szolo 2008. évi XLVI. torvény (a tovabbiakban: Eltv.) 17.
§ (4) bekezdése, a hulladékrdl szold 2012. évi CLXXXV. térvény (a tovabbiakban: Hulladéktv.) 1/A
§ (1) bekezdése stb.).

A tajékoztatas kapcsan a parhuzamos szabilyozas megsziintetése, valamint a jogharmonizacio
biztositasa érdekében tovabbi egyéb és technikai jellegli modositasokra keriilt sor (pl.
allatvédelemmel kapcsolatos szabalyok magasabb rendii jogszabalyba iitkbzése miatt).

A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény értelmében a szabilyozas nem lehet
indokolatlanul parhuzamos vagy t6bbszintli. A jogszabalyban nem ismételheté meg az
Alaptérvény vagy olyan jogszabaly rendelkezése, amellyel a jogszabaly az Alaptorvény alapjan
nem lehet ellentétes.



A Magyarorszag helyi onkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 143. § (4) bekezdés 1) pontjaban foglaltak alapjan az dnkormanyzat képviselo-testiilete
rendelkezik felhatalmazassal a kozdsségi egyittélés szabilyainak megalkotasara. Tekintettel az
idomalasra, a parhuzamos és tdbbszintil jogalkotas kikiiszobolésére, idoszerii és szikséges a
rendeletet médositani.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Kérem, hogy a fenti indokok alapjan a rendeletmodositast vitassuk meg, és a kozosségi egyiittélés

alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasziasanak jogkovetkezményeirdl szolo 20/2016.
(X.27.) onkormanyzati rendeletet a mellékelt tervezet alapjan modositsuk.

Maké, 2026. februar 10.

Lo rtu X (G

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



1. melléklet a kozosségi egyiittélés alapveté szabalyairol, valamint ezek elmulasztisinak
jogkovetkezményeirdl sz616 onkormanyzati rendelet médositasa targyu
rendelettervezethez

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotdsrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhato kovetkezményei, kiillonosen

I. tarsadalmi hatasai: a rendelet modositasa kozvetlen tarsadalmi hatdst nem von maga utan
I1. gazdasagi hatasai: a modositasnak gazdasagi hatasa nincs

I11. koltségvetési hatasai: a modositasnak koltségvetési vonzata nincs

IV. kérnyezeti kévetkezményei: a modositasnak kdrnyezeti hatasa nincs

V. egészségi kovetkezményei: a modositasnak egészségi hatasa nincs

V1. adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasai: a modositas az adminisztrativ terheket nem
néveli

VII. megalkotasanak sziikségessége: a jogharmonizacio el6segitése. a parhuzamos jogalkotas
megsziintetése, az egységes jogalkalmazas megteremtése érdekében

VIII. a jogalkotis elmaradisinak viarhaté kovetkezményei: a jogharmonizacid és a
jogalkotasi szabalyok megsértése

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
rendelkezésre all

Maké, 2026. februar 10.



Maké Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
wieleees (o..) Onkormanyzati rendelete
a kozosségi egyiittélés alapveto szabailyairdl, valamint ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl sz6l6 20/2016. (X.27.) onkormanyzati rendelet médositiasarol

[1] A rendeletmodositas célja a jogszabalyok egymas kozotti jogharmonizaciojanak biztositasa, a
parhuzamos és t6bbszintli szabalyozas megsziintetése az idomulasra tekintettel.

[2] a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés

d) pontjadban meghatarozott, valamint az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében foglalt
feladatkorében eljarva a kisvetkezoket rendeli el:

1.§

A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairol, valamint ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeird!
sz6l6 20/2016 (X.27.) onkormanyzati rendelet 4. § (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés
1ép:

»(2) A kozosségi egyittélés alapveté szabalyaival ellentétes magatartasok elkovetdivel szemben a
kozigazgatasi hatosagi eljaras hivatalbol indul.”

2.§

Hatalyat veszti a kozOsségi egylittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztasanak
Jogkovetkezményeirdl szolo 20/2016 (X.27.) onkormanyzati rendelet

a) 8.8 (1)bekezdés a) és b) pontja.

b)  .9. Akoztisztasdggal kapcsolatos tiltott, kozosségellenes magatartasok™ alcime,

¢) 12.§ (1) bekezdés c) pontja.

3.8

IEz a rendelet a kihirdetését kivetd napon 1€p hatalyba.

Farkas Eva Erzsébet s. k. dr. Bodnar Gréta s. k.
polgirmester jegyzo

Zaradék:
A képviselo-testiilet a rendeletet 2026. februar ...-i lilésén fogadta el.
A rendelet 2026. februar ....-t6] — hirdetotablan kifiiggesztésre kerdilt.

Mako, 2026. februar ....

dr. Bodnar Gréta s.k.
jegvzo



Altalanos indokolas

A rendeletmodositas célja a jogszabalyok egymas kozotti jogharmonizciojanak biztositdsa, a
parhuzamos és tobbszintli szabalyozas megsziintetése az idomulésra tekintettel.

Reészletes indokolas

1§

A rendelkezés egyértelmiisiti, hogy a kozigazgatasi hatosagi eljaras csak hivatalbol indulhat. Az
altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr) 104. § (1)
bekezdése alapjan a hatosag az illetékességi teriiletén hivatalbol meginditja az eljarast, ha az eljaras
meginditasara okot adé kériilmény jut a tudomasara, erre birésag kotelezte, erre feligyeleti szerve
utasitotta, életveszéllyel vagy siilyos karral fenyegeté helyzetrol szerez tudomast, vagy ezt egyébként
jogszabaly eldirja. Az Akr. mint magasabb rendii jogszabély eléirisa miatt nem lehet arrdl
rendelkezni 6nkormanyzati rendeletben, hogy a jogsértés ki altal kertilt észrevételre.

2. §

A mddositas indoka, hogy a rendelkezések magasabb rendu jogszabalyokat sértenek, igy parhuzamos
jogalkotas jétt létre. Az allatvédelmi szabalyok az elmilt idészakban modosultak, szigorodtak, a
rendeletben foglalt jogsértéseket szabélysértésként vagy blncselekményt szankcionaljak a
torvények. A modositas tovabbi indoka az, hogy az alabbi magatartasi szabalyokat vagy magasabb
rendii jogszabalyok szabalyozzak, vagy a kdzérdek védelme nem élvez els6bbséget a magéanszféraval
szemben, igy nem szankcionalhatoak. Hatdlyon kiviil helyezésre keriil ezért a telekingatlan
tisztantartasa elmulasztasanak szankcionalasa, mivel az ingatlantulajdonosok lakasanak belseje,
annak tisztantartasa, higiéniaja nincs dsszefiiggésben a kozérdekkel, a telekhataron beliili udvar, kert
esetében pedig a kozosségi érdek védelme miatt a magénszféra jogainak korlatozasa nem litkdzhet
magasabb szintli szabalyozasba. A guberalas (szemétvalogatas) szankciondldsa tovabba nem irhatd
elo kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyaként, mivel sérti az egyenlé banasmodot es
esélyegvenldséget.

3.§

A rendelet hatalybalépésérdl rendelkezik.
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CSONGRAD-CSANAD VARMEGYE]I KORMANYHIVA 1AL (
do WA L i
Csongrad-Csandd varmegye )
telepiilési inkormanyzatainak
jegvzéi mhs ot 1
részére

Székhelyen !

tktatoszam: CS/B01/05661-3/2025,
Targy: Szakmai segitségnyujtas
Ugyintézé: Dr. Kecskés Tamas
Tel.: (06-62) 680 628

Tisztelt Jegyzo Asszony!
Tisztelt Jegyzé Ur!

A Térsasag a Szabadsagjogokért egyesiilet a Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanvhivataliol
(a tovabbiakban: Kormdanyhivatal) torvényességi feligyeleti eljaras lefolylatasar  kérte
Csongrad-Csanad varmegye telepiilésein hatalyos, a kozosségi egylittélés szabalyairdl szolo
dnkorméanyzati rendeleteit érintden, az ingatlan tlisztantartasaval, a kozteritleten 16rénd
cletvitelszerii 1artézkoddssal. valamint a guberalassal kapcsolatos eldirdsokkal dsszefliggésben.

A jogszabdlvsérté rendelkezések clfogadasanak megeldzése, valamint a meglévok hatalyon
kivil helyezésc érdekében a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011, évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.)) 133, § (3) bekezdésben meghatarozott
jogkdromben eljarva szakmai segitséanynijtas keretében az alabbi tdjékoztatast adom.

I. Az Alaptorvény V1. cikkének (1) bekezdése értelmében ,, Mindenkinek joga van ahhoz, hogy
magan- es csaladi eleiél, otthondt, kapcsolatiaridsat és jo hirneveét liszieletben tartsak”, a (2)
bekezdés alapjan pedig ,, Az allam jogi védelemben részesiti az otthon nyugalmdi.”

Ez Wrvényi szinten a Polgari Torvénykonyvrdl 2013, évi V. (5rvény (a tovabbiakban: Ptk.)
2:42. § (1) bekezdésében fogalmazddik meg, amely szerint , Mindenkinek joga van ahhoz, hogy
torveny és masok jogainak koridtai kozott személyiségét, igy killondsen a magan- és csalddi
élel, az otthon, a mdsokkal valo — barmilyen maodon, illetve eszkizzel torténd — kapcsolatiartas
€s a johirnév fiszteletben tartdsahoz vali jogds szabadon érvényesithesse, és hogy abban 6t
senki ne gatolja. ™

6722 Szeped, Rakoezi tér 1. Telefon: (00-62) 680 663 E-mail: vezelofesongrad gov hu
KRID azonositd: 503729302



Az ingatlantulajdonosok lakdsanak belseje, annak tisztdntartisa, higiéniaja nines
Bsszefiiggésben semmilyen kazérdekkel, sot, azok a magansz{éra €s a veden otthon immaneny
clemei és mint ilyenek Alaptérvény V1. cikkénck (1) ¢s (2) hekezdésel. valamint a Pk, 2:42. §
(1) bekezdése érielmében cgyérielmien védetiek a beavatkorassal szemben. Amennyiben az
drkormdnyzati rendelet nem az ingatian haszndlojat, hanem tulajdonosat rendeli szankcidval
sjtani, akkor a szabdlyozis az Alaptorvény XL cikkében meghatarozott tulajdonhoz vald
jog. valamint a Ptk. 5:13. §-aban meghatarozolt. twlajdonhoz kitodo  jogosulisigok
szempontjdbol sem tdmopathato.

A telekhataron belili udvar, kert tekintetében mar jelentkezhet mérlegelendd ipény 2
mapénsziera-jogok koridlozasara kozOssigi erdek védeinchen, aconbat ¢ R désekei aez aldbbi,
dpazati jogszabalyi rendelkesésck mér rendezik. igy ezexre a kivzossépl epyultelés alapveid
szabalyairal sz6l16 helyi rendelet nem vonatkozhat tekinteuel a jogalkotasrol szolo 2010, évi
CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 3. § harmadik mondatara, amely szerint |, jogszabdlyban
nem ismetetiieio meg az ALGRIorveny VUgy Qi JUZSIADA Fendethezene, ainieliyel G fOIgN LUty
az Alaprarvény alapjdn nem lehet ellentétes

Az cpészsépiigyrdl szolo 1997, ¢vi CLIV. qrvény 75 § (1) bekezdése értelmében .4

LY

4 P —— P G I A A ) o g ol e P i g P L v Pperite -
v Sl S FOVET O, ...r‘.u-’r.,f. rtdvdral fn g rmadaral tdveltari sdrdl o reriiler, éuiilet

betegségeker torjesziG vagy egészségiigyi szemponibél  karas,  miniszieri rendeletben
Hulf)uuuu.\(-'_ JHETPC RCSCIOE T Uit ee Lot s grimeaniich

Az élehmiszeridneral ¢s hatdsagi feltgyeletéral szola 2008, évi X1VIL 1orvdny (a tovabhbiakban:
Elevy 17 § (4) bekezdése szerint A fildhaszndgld kiteles az ingatlanon a  parlugfif
virdgbimbdjinak kialakuldsdt megakaddlyozni, és ezt kéverden ezi az dllapotot a vegelacios
idoszak végéig folvaraatosan fenntariani.” Fzen Whmenben az Eitv. 17. § (1) bekezdése
réezlereeen ezahilvozza eovéh karositok (pazok. svomnivénvek) elleni védekezést is.

ittt ekl

4 HUHAGEKIOH 52010 ZUIZ, €vi CLarA v, WANVGHY 10d § L1) DORettow Qpjals g s o
hAulladekol jelfiatmoziii, a gYHJIES, d SZQUHAS, ¢ KEZeles SZADaValol elero moaor gL,
cllendrizetien kériilmenvek kozott elhelyezni és kezelni”

Ezen tilmenden az egyes rendeletekben megjelend. , kert megmiivelésének” megkivetelése
egyébként sem felel meg a normavilagossag — Jat. 2. §-aban meghatarozott — kovetelmcénynek,
hiszen nem egyérielmii, hogy milyen szinti, jellegli ndveénytermesztés tekinthetd megfelelonek.

A fentickre tekintettel az ingatlan tisztantartisanak, rendezettségének kitclezettsége nem
irhaté elé kiozosségi egyiitiélés alapvetd szabilyaként.



2. A szabalyséridsckrdl, a szabalyséntési eljarasrol és a szabalyscrtési nyilvantaridsi rendszerrdl
2610 2012, évi 1L 1irvény (a tovabbiakban: Szabs. tv.) 178/B, § (1} bekezdése érteimében | 447
cletvirelszerfien kozieviileten taridzkodik, az scabdlysértést kavet el ”

A Szabs. tv. 2. § (4) bekezdése szerint ,, Nem dilapithato meg szabalyséries, ha a tevékenysdg
vagy mulaszids bimeselekményt valosit meg, tgyszintén, ha a tevékenységre vagy mulaszidasra
irvény vagy Onkevidayeeti rendeler - az eljdrdsi birsag kivéiclivel  Rddgazpatasi
eljdrdsban kiszabhato birsdg alkalmazdsdt rendeli ef.

Aliuspnnmm szerint o Szahs. 1v. 20§ (4) bekezdése ellenére ankormanyzati rendelet nem
syilvanithatja az életvitelszerien koztevileten tartozkodast vagy annak valamely kilion
nevecifeft fnrmﬁj;’»f (!\l irii?pférﬂégii:r_vi w'r:'rélypﬂpi'écf nkozi idf‘iglr‘nrt czallashely
letesitését  zoldterdileten)  KbzOsségi  epyiitt¢lés  alapvetd  szabalyaival  cllentétes
magatartasnak az alabbrakra tekintettel,

Ve Al st dn ek Acha 1TONTD (VT TR \ AT hotdearatdhon ro tavdhlinldhone FOMANTO VT T8

<

AB hatdrozat) ugyan clutasitona a Szabs. (v, 17883, § Ala;m_wun. -cllenességére vonatkozd
hiréi kezdeményezéseket, azenban a testiilet a tdrvényi szahélyozds egészét vizepdha, ée azt
csak a garancidkkal, a szankcionalhatosagot korldtozd rendelkezésekkel egylitt Crickelte
alkotményossagi szempontbol megfelelinek.

A e N Py b ' i e

A VS0V TR0 AD lmiaizat nidomviiasaiiah Jo7s buhesdtse Mamciic, hogy A Seadis, e
tamadott szabdlyozdsa nen egy élethelyzetel, wem a hajléktalan Iétet, havem az egyiitimikodes
H-.(Jut.’.\;_w sawhddhoy A isnicieds n,«.gmuu.fu\m dienve  Juivaniuios khﬁum 9]
szankciondlju. A fokozatossdg elve nyilvanul meg abban, hogy a Szabs. mv. értelmében a
szabdlysériési szankeiondldst egy intézkedés elézi meg: az eljaré hatosdgi személyek legulabb
hearam olkalommal felkerik az elkovetdt arra. hogy tavozzon a helvszinrol. ™

Az 1972019, (V1. 18) AB hatdrozat indokolasanak [68] bekerdésébdl kiderid). hogy av
Al ntmadnvhirAcda Abrnitdcdnel monhasotalabow ast ie Tnuslombn unstin: a Crabe e TTIRAT K A4Y

L Yo meurkilt m. Ruhnfonn 5|‘ e mm o g

B S I e hrn kel

B

valé életvitelszeri tar‘tm'kodm miatt,

Az Alkotmanybirésag 38/2012. (X1 14.) AB hatirozatdban is megjegyvzi, hogy
hajlékialansdg, mint  tdrsadalmi  probléma  megoldasanak a  szabdlysériési  szankcio
alkalmazasa alkalmatlan eszkéze. mivel az érinteltek azért keriiliek ebbe a helvzetbe, mert
govedelem hidnyahan lakhatdsukat nem tudjak megoldani, igy a birsag megfizetésére sem
képesek.

]

kb

A kézigazgatasi szabalyszegések szankeidirdl szélo 2017. évi CXXV. (Grvény (a lovdbbiakban:
Szankcio tv.) 2. § (3) bekezdésében meghatarozott szankciok kozil kizarélag a ¢) pontban
meghatarozott kozigazgatasi birsag irhato el6 énkormdnyzati rendeletben a Szankcio tv. 9. §



(2) bekezdése értelmében. Jgaz, a Szankeid v, 9. & (1) bekezdésének a) ponija alapjan ilyen
esethen is csak akkor van lehetdség birsdgolisra, ha a Kizigazgatdsi Szankciok Nyilvantartasba
a hatosagi eljaras meginditdsinak napjat megelozo egy éven beliil az tipyiel vonatkozasiban
kizigazeatdsi szankciot megallapitd dontést jegyezick be, mert ennek hidnydban a Szankeio tv.
6. § (3) hekezdése értelmében figyelmeztetést kell alkalmazni. Fontos azonban, hogy nem csak
az azonos ténvalias teszi megengedhietové a birsagolast. iehat egy teljesen mas kizigargatasi
szabélvszepés szankciondldsa és annak nyilvantartisba vétele esetén is azonnal birsagolhatova
valik az adott személy életvitelszori kiztertileti tartdzkodds miatt. Bzt ammvalja ugyan, hogy a
Szankeid tv. 6. & (3) bekezdése szerint akkor is fipyelmeztetés alkalimazésanak van helve, . ha

a kozigareaiasi szabalyszeges az elkoveiés korilmenyeire tekmettel esehely sulyu es o

S anead iy S fi P it s oot gobsle At A Y e Pyeryn e - Aate 1An ks ' sef -
fieyelmeztelstal Lelle viss ade varhatd ", azenban ez méais joval (8bb teret enged a

jagaikalmazanak, mint a Szabs v 1783 §-a.

A fentiekre tekintettel ichat amennyiben Snkorményzati rendelet kdzosségi egyiittélés alapvetd
1
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Fheiticien eledinlarad
taridzkodast. nem érvénvesiiinek azok a garancidlis szempontok, amelyekre wekintettel a Szabs.
v, 178/B. &4t az Alkotminybivésdp az Alapidrvénnyel Gsszhangben lévinek itélte. Az ilyen
snkormanyzati jopalkolds végst soron arra ad lehetdséget, hogy nmapaban a hajléktalan létet
és nem az cpyittmitkodési kdtelezetiség szandékos és ismélelt megtagadasit szankcionalja.

VIR LR RO SR LRI ETE VIR BRI R e B TN PPN NN RN A e
szabalvozott az Alaptirvénynck megfeleld madon, dnkorminyzati rendetetben erre may

nines leheiaseg.

3. A7 -Alkotmanvhirdsag 176/2011. (X1, 29.) AB hadrozatdval megsemmisitetie azt az
snkormanyzati rendeletet, amely a guberdlast (szeméthen valogatast) szankciondlla, mert az
ilyen szabalyozas az egyenld bandsmodrol es az eselyegyenloség elomozditasarol sza10 2003,
évi CXXV. térvény (a tovihhiakban: Fbkiv.) 9. § szerinti kézvetent  hatranyos
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személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb ardanyban hétranyosabh helvzetbe hoz, mint
amelyben mis, dsszehasonlithato helyzetben levo személy vagy csoport voll. yan vagy lenne.
Bér az Alkotmanybirosag az Ebktv. 8. §-dban meghatdrozott esetek koziil a t) pontot, vagyis az
ceyéb helvzetet, wilajdonsagot, jellemz0t emelte ki, de allaspontom szerint ilyen esethen & )
pontban meghatdrozott vagyoni helyzel miatti hatranyos megkillonbdztetés is megvalosul.

Mindezek alapjin kérem, hogy a szakmai segitségnyidjtasban foglaltakra tekintettel
sziveskedjen megvizsgilni a hivatalahoz tartozd énkorminyzatok kozosségi egviittélés
alapvetd szabdlyairél szolo rendeleteit, és sziikség esetén az Matv. 81 § (3) bekezdése
alanjan jelezze a képviseld-testiiletnek a jogszabalysértést.



Kérem, hogy a vizsgalat eredményérdl és az esetlegesen seiikséges intézkedés megtételérdl
(&2 vendelet modositasanak megtévténtéral) 2026, janwdr 30, napjaip sziveskedjen

tdjekoztatni.

Szeped, elekironikus idobelyegza szevind
Tisztelettel:
dr. Salpd Tészlé Péer

tdispan
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Képviselo-testiileti eldterjesztés

2026. februar 18.

Targy: Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
Alapité Okiratanak médositasa

Eldterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgarmester

Ugyiratszam: 1/100-1/2026

Melléklet: Alapito okirat egységes szerkezetben, modosito
okirat

Készitette: Makéi Kézés Onkormanyzati Hivatal — Maké

sz€khelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda -
Hatosagi Csoport

dr. Miklés Melinda
hatdsagi csoportvezetd L.

Témafelelos:

dr. Miklés Melinda
hatdsagi csoportvezetd G .

Az eldterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve: Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag
Térsadalmi Esélyteremtés Bizottsag

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

dr. Bodnar Gré
jegyzo

A napirend el6terjesztéjének . . ~
jovahagyasa: Farkas Eva Erzsebet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eloterjesztés

Ikt.sz: 1/100-1/2026 Targy: Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény
) Alapito Okiratanak modositasa
Ui.: dr. Miklos Melinda Melléklet: Alapitoé Okirat egységes

szerkezetben, Modositd Okirat

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete 2024. novemberi iilésén dontdtt a kozds
onkormanyzati hivatal 1étrehozasarol Magyarcsanad, Nagylak, Kiralyhegyes és Ambrézfalva
telepiilések csatlakozasaval. A valtozds a Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmeény (a
tovabbiakban: ENI) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi teriiletét is érintette azzal,
hogy 2025. januar 01. napjatol a szolgdlat ellatasi teriilete a csatlakozott telepiilések
kozigazgatasi terliletére is kiterjed.

A 6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 25. szam alatti ingatlan az ENI egyik telephelyeként
keriilt bejegyzésre, ahol csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas torténne, de az ENI jelenleg a
6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 1. szam alatt nyujt szolgéltatast. A jelenlegi mddositast
az indokolja, hogy a kormanyhivatal szakmai allaspontja az, hogy az intézmény alapitd
okiratanak a fennallo helyzetet kell mutatnia. A 6916 Ambrozfalva, Dozsa Gydrgy u. 1. szam
alatti ingatlanra vonatkozd mikodési engedély megszerzéséhez az sziikséges, hogy az ENI
6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 25. szam alatti telephelye tdrlésre, az ENI 6916
Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 1. szam alatti telephelye pedig bejegyzésre keriiljon az
Alapité Okiratba. Az Alapité Okirat technikai médositasat a Magyar Allamkincstar elézetesen
attekintette, és az cléterjesztés mellékletét képezo tartalmat elfogadta.

A fentiekre figyelemmel elkésziilt az ENI alapito okirat modositasa, melyet az eldterjesztés
melléklete tartalmaz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiekre tekintettel, a kovetkezd hatarozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviseld-
testiilet elé:

HATAROZATI JAVASLAT

1. Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete ugy hataroz, hogy a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény 6916 Ambrozfalva, Dézsa Gyorgy utca 25. szam alatti telephelyét
torh.
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2. Maké Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete ugy hataroz, hogy a Makoi Egyesitett

Népjoléti Intézmény telephelyeként a 6916 Ambrozfalva, Doézsa Gyorgy utca 1. szam
alatti helyet felveszi telephelyként.

3. Mako Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy hataroz, hogy a Makdi Egyesitett
Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Mako, Tinodi utca 8/A.) Alapité Okiratat az 1.
melléklet szerinti a Modosito okiratot a 2. melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

4. A Képviselo-testiilet felkéri a Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoijét, hogy a
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Alapitd Okiratat kiildje meg a torzskonyvi
nyilvéntartasba torténd bejegyzés végett a kiildbn jogszabalyokban eldirtaknak
megfeleléen az illetékes szervnek, valamint a mikddéssel kapcesolatos okiratokat az
illetékes szervtdl szerezze be.

5. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a Modosité Okirat alairaséra.

Felelos: polgarmester, jegyz6
Hataridé: azonnal

Errdél értesitést kap:

- Mako6 Varos polgarmestere

- Makéi Kozés Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepilés hivatala - Pénziigyi Iroda

- Makéi K6zos Onkorményzati Hivatal — Makd székhelytelepiilés hivatala - Hatosagi Csoport
- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény (szekhely: 6900 Maké, Tinddi utca 8/A.)

- Irattar

M a Kk 6, 2026. februar 9.

Farkas Eva Erzsébet

polgarmester
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Okirat szama: 1/100-2/2026

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Makdi Egyesitett
Népjoléti Intézmény alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmény
1.1.2. roviditett neve: Makoi ENI

1.2. A koltségvetésiszerv

1.2.1. székhelye: 6900 Makd, Tin6di utca 8/A
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime

6900 Maké, Dedk Ferenc utca 57.
6900 Maké, Kirdlyhegyesi utca 24.
6900 Maké, Munkas utca 19-21.
6900 Maké, Ardics tanya 2.

6900 Makd, Szent Janos tér 19.

6900 Makd, Kalvin tér 6.

6900 Mako, Bliza utca 1/E.

6932 Magyarcsanad, Templom tér 1.
6933 Nagylak, Pet6fi utca 14.

6916 Ambrdzfalva, Dézsa Gyorgy utca 1.
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6911 Kiralyhegyes, |6kai utca 29 /a.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1997.01.01.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete



A koltségvetési szerv iranyito szervének

3.1.1. megnevezése: Maké Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiilete
3.1.2. székhelye: 6900 Mako, Széchenyi tér 22.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Maké Varos Onkorméanyzata
3.2.2. székhelye: 6900 Makd, Széchenyi tér 22.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: egészségiigyi alapellitds, szocialis alapszolgaltatasok,
szocialis szakositott ellatasok, gyermekjoléti alapellatas

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besoroléasa:

szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése

889900 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Gondoskodik a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasrol szdlo torvényben, a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo
torvényben és az iskola-egészségligyi ellatisrdl szo6l6 rendeletben foglalt feladatokrol.
Nappali és felndttképzésben gyakorlati oktatast végez a szakképzésrol sz616 2019, évi LXXX.
torveny és a felndttképzésrél szolo 2013. évi LXXVIL torvény alapjan minden bolcsédei
telephelyen. A Makd, Kdlvin tér 6. szamu telephely alatt f6zokonyha és bolcstdei ellatas

miikédik.

4.4. AKkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:
kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 013350 Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok
041236 Orszagos kozfoglalkoztatési program
062020 Telepiilésfejlesztési projektek és tdmogatasuk
074032 Ifjisag-egészségligyi gondozas
o 092231 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati oktatas
szakmai feladatai a szakképzd iskoldkban
6 092270 Szakképz6 iskolai tanulék szakmai gyakorlati oktatasaval
osszefiiggd mikodtetési feladatok
7 [ 093010 Felstfokil végzettségi szintet nem biztositd képzések
093020 Iskolarendszeren kiviili ISCED 4 szint{i OKJ-s képzés
9 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés
10 095040 Munkaeré-piaci felnéttképzéshez kapcsolodé szakmai
szolgaltatasok
11 | 102025 Idéskortiak atmeneti ellatasa
12 | 102031 1dések nappali ellatdsa
13 | 104031 Gyermekek bolcs6dében és mini bélcsédében torténd ellatisa




14 104035 dermekétkeztetés bolestdében, fogyatékosok nappali
| intézményében
15 104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito
intézményben
16 | 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok
17 | 104043 Csalad és gyermekjdléti kozpont
18 | 107013 Hajléktalanok atmeneti ellatdsa
19 | 107015 Hajléktalanok nappali ellatasa
20 | 107051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan
21 | 107052 Hazi segitségnyjtas
22 | 107055 Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas
45,

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgalat
vonatkozasaban Maké, Magyarcsanad, Nagylak, Kiralyhegyes, Ambroézfalva teleptilések
kozigazgatasi terillete, Csalad-, és Gyermekjoléti Kozpont intézményegység
vonatkozasaban Mako Jaras teriilete, Hajléktalan ellatds vonatkozasaban Maké, Kiszombor,
Ferencszallas, Klarafalva, Kiralyhegyes telepiilések kozigazgatasi teriilete. Egyéb ellatdsok
és szolgaltatasok vonatkozasidban Mako varos kozigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és mitkodése

5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: A koltségvetési szervet egyszemélyi
felelds intézményvezetd vezeti, akinek Maké Véaros Onkormdanyzat Képviseld-testiilete
nyilvinos pélydzat Gtjan hatarozatlan idére széléan ad kinevezést kozalkalmazotti
jogviszonyba, illetve hatarozott id6re, 5 évre sz6ldan vezetdi megbizast ad. A kinevezési
jogkor magaban foglalja a felmentést, a vezetdi megbizast, az Osszeférhetetlenség
megallapitasat, fegyelmi eljaras meginditisat, fegyelmi bintetés kiszabasat. Az egyéb
munkaltatéi jogkért a polgérmester gyakorolja, amelyen a kinevezési jogkdron kiviil
minden mas munkaltatéi jogot kell érteni.

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly
kozalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazottak jogalldsardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény és a pedagogusok 4 életpalydjarol szol6 2023.
1 évi LIL. torvény
2 | megbizasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény
egészségiigyi szolgalati az egészségligyi szolgilati jogviszonyroél sz616 2020. évi
3 | jogviszony C.torvény
4 | munkaviszony a munka térvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi L. torvény
5 koznevelési foglalkoztatotti a pedagogusok 1j életpalyajarol sz6lé 2023. évi L1
jogviszony torvény




Okirat szama: 1/100-1/2026.

Modosito okirat

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény a Makoé Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
altal 2025. oktéber 09. napjan kiadott, 1/600-6/2025. szamu alapité okiratat az
allamhdztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan - a ...../2026. (......) MOKT
hatarozatara figyelemmel - a kovetkez6k szerint médositom:

1. Az alapité okirat 1.2.2. pontjaba foglalt tablazat 10 sordban a ,6916 Ambrézfalva, Dozsa
Gyorgy utca 25.” szovegrész helyébe a ,,6916 Ambroézfalva, Dozsa Gydrgy utca 1.” szoveg lép.

Jelen médosito okiratot a torzskényvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjatél kell alkalmazni.
Kelt: Mako, ,id6bélyegzd szerint”

P.H.

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester
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dr. Bodnar Gréta
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Farkas Eva Erzsébet
polgarmester




MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eldoterjesztés

Ikt.sz: 1/90-1/2026 Targy: A Mako-Rakosi haziorvosi rendelés
) mikodtetése targyaban megkotésre kertilt
Ui.: dr. Dohany-Szilagyi Timea megallapodas és szerzodés megsziintetése

Mell.: 2 db megallapodas,
1 db ingatlanhasznalati szerz6dés

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Maké

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkormanyzata és Kiralyhegyes Kozség Onkorméanyzata kozott 1994. januéar 01.
napjatol kezdddé hatallyal megallapodas jott 1étre Mako-Rakos telepiilésrészen, a Makai at 12.
szam alatt 1évé 12002 hrsz.-G ingatlanban mikodé haziorvosi szolgdlat miikddtetésének
targyaban.

Targyi megéllapodas 2019. junius honapjaban aktualizalasra keriilt annak érdekében, hogy Mako-

Rakos lakossaga részére a jogszabalyoknak megfeleld orvosi ellatas a jovoben is, hosszi tavon
biztositott legyen.

A megallapodas szerint Maké Varos Onkorméanyzata biztositja az ingatlan hasznalatat, illetve

annak Karbantartisat, mig Kiralyhegyes Kozség Onkormanyzata az épiiletben fenntartja a
haziorvosi szolgalatot.

A 12002 hrsz. alatt 1év ingatlan a Szeged-Csanadi Egyhazmegye (6720 Szeged, Aradi vértantik
tere 2., képviseli: Dr. Kiss-Rigé Laszlo megyéspiispdk) kizarolagos tulajdondban all.

A csatoléasra keriilt ingatlan hasznélati megallapodas értelmében a Szeged-Csanadi Egyhazmegye
hatarozatlan idére szoloan hasznalatba adta fentiek szerinti ingatlan egy részét (1 szoba, 1 varo ¢€s
mellékhelyiség) Maké Varos Onkormanyzata részére kozfeladat ellatdsanak Dbiztositasihoz
Mako-Rakos lakossaganak orvosi ellatasa biztositasa érdekében.

Kirdlyhegyes Koézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 74/2025. (V1IL19.) Oh. hatarozata
értelmében gy dontott, hogy a kiralyhegyesi felnott és gyermek haziorvosi korzet tekintetében a
Mako-Rakos, Kiralyhegyes-Csikospuszta rendelési helyszineket, telephelyeket megsziinteti.

Ezért az 6nkormanyzat a 117/2025. (XI1. 09.) Oh. hatirozata értelmében kezdeményezte Maké
Véros Onkormanyzatanal a targyi megallapodasok kozos megegyezéssel torténd megsziintetését

2025. december ho 31. napjaval.
Tekintettel arra, hogy feladatellatisra nem keriil sor targyi ingatlanban, dontést sziikséges hozni a

fentiek szerinti megallapodasok és az ingatlanhasznalati szerzodés kozos megegyezéssel torténd
megsziintetésérol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Fentiekre tekintettel, a kovetkezd hatdrozati javaslatokat terjesztem a Tisztelt Képvisel6-testiilet
gle:

HUNGARY 6900 MAKO,SZECHENYT ITR 22 TH]L: 43662-511-800 FAX: +36:62-511-801 EMATL: INFOGMAKOTTU WANAMAKOTHU



1.sz. HATAROZATI JAVASLAT

1. Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete Magyarorszag helyi énkorményzatairél szo16
2011, évi CLXXXIX. térvény 107. §- ban biztositott jogkorében eljarva, valamint Mako Varos
Onkorményzat Képviselo-testiiletének Maké Varos Onkormanyzatanak vagyonardl, és a
vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol szolé 19/2015. (X.28.) dnkormanyzati
rendelete 12. § (2) bekezdés alapjan gy hataroz, hogy a Maké-Rdkosi haziorvesi rendelés
miikddtetése targyaban Kirdlyhegyes Kozség Onkormanyzataval megkotésre keriilt
megallapodasok kozos megegyezéssel torténé megsziintetéséhez 2025. december hé 31.
napjaval hozzajarul, figyelemmel arra, hogy haziorvosi feladatellatas a 12002 hrsz. alatt
felvett, Mako-Rakos, Makoi Gt 12. sz. alatti ingatlanban nem térténik.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a megsziintetd okirat alairasara.

Felelds: polgarmester, jegyzo
Hatarid6: azonnal

Errél értesitést kap:

- Maké Varos polgarmestere

- Makéi Koz6s Onkorményzati Hivatal Jegyzoje

- Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal- Mako székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

- Makéi Kézds Onkormanyzati Hivatal- Maké székhelytelepiilés hivatala- Hatésagi Csoport
- Kiralyhegyes Kozség Polgarmestere

- Irattar

2.sz. HATAROZATI JAVASLAT

1. Makdé Viaros énkomlényzat Képviseld-testiilete Magyarorszag helyi onkormanyzatairol
sz016 2011. evi CLXXXIX. térvény 107. §- ban biztositott jogkdrében eljarva, valamint
Maké Viaros Onkormanyzat Képviselo-testilletének Maké Varos Onkorményzatinak
vagyonarol, és a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol szolo 19/2015.
(X.28.) onkormanyzati rendelete 12. § (2) bekezdés alapjan ugy hataroz, hogy a Szeged-
Csaniadi Egyhdazmegyével (6720 Szeged, Aradi vértanuk tere 2., képviseli: Dr. Kiss-Rigo
Laszl6 megyésplispok) megkotésre kerlilt, 12002 hrsz. alatt felvett, természetben Maké-
Rikos, Makoéi ut 12. sz. alatti ingatlanra vonatkoz6 ingatlanhasznilati szerzodés 2026.
februar ho 28. napjaval kozos megegyezéssel torténoé megsziintetését kezdeményezi.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanhasznalati szerzddést
megszintetd okirat alairasara.

Feleldés: polgarmester, jegyzé
Hataridd: azonnal

Errél értesitést kap:

- Maké Viéros polgarmestere

- Makoéi Kozos énkonnanyzatl Hivatal Jegyzdje

- Makoéi Kozos Onkonnanyzatl Hivatal- Mako székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

- Makéi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal- Mako székhelytelepiilés hivatala- Hatosagi Csoport

- Szeged-Csanadi Egyhazmegye (6720 Szeged, Aradi vértanik tere 2., képviseli: Dr, Kiss-Rigd
Laszlo megyéspiispok)

- Irattar

Maksé, 2026. 02. 10. %?eu_,f 10\ @W -
arkas Eva Erzsébet

polgarmester
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MEGALLAPODAS .

mely egyrészr6l létrejott Maskd Vdros Onkorményzati Képviselo-
testilte (képviseli: Dr.Sénta Séndor polgérmester) Mekd, Széc-
henyi tér 22., mésrészrol Kirdlyhegyesi Telepllesi anormény~
zat Xépviselotestilete (képviseli: Bakal Istvénné polgdrmes-
ter) Kirédlyhegyes, Jokesi u. 38. kozott a Meko-Rékos telepilé-
sen & haziorvosi szolgslat mikodteteése térgysban 2z alébbiak
szerint:

A felek megallepodnsk, hogy Mskd-Rékos telepilésen a hédziorvo-
si1 szolgdlet mUkddtetési feltételeit kDzosen biztositjék. En-
nek érdekében:

1./ Maké Véros Onkormanyzati Keépviselttestilete 8z 3ltals
fenntartott Epyesitett Egészségligyl Szolgdlat utjan az
epészsépigyl Ielsdat megoldéséra bérli a Belvédrosi Rdmai
Katolikus Fgyhdzktzosség (Maks, Szent Istvan tér 22.) tu-
lajdonéban 1évd Makd-Rékos, Mekdi dt 12. szam alsatt 1léva
172002 hrsz., 3550 m2 tertletd ingatlanbdél & haziorvosi
szolgdlathoz szikséges helyiségeket. (1 szoba, 1 viérg, VWC)

2./ Az Eoyesitett Egészsépiioyi Szolgalat a helyiségek bérleti
dije, Uzemeltetési koltsépek, <tovabbé megbizasos jogvi-
szonyban foglelkoztatott 1 ezlkalmezott tiszteletdijdnak
fedezéseére az 1594, évi koltségvetésében a B51967 -eopész-
ségipoyi ellétés egyéb szekfeledaton 1994, évre 100.000 fo-
rintot kisdésként szerepeltet és e koltségeketl fedezi.

3./ A Kirdlyhegyesi Telepiilési Onkorményzat Képviseldtestilete
a Meko-Rékos lekosséga epészseépiigyi elldtdsa ércekében ez
1./ pontban mechetdrozott helyiségben héziorvosi szolgdla-
tot mokddtet, mely magsbs foglalja @ haziorovis ellstast,
8 mOkodéshez szikséges asszisztenciat, miszereket, eszko-
zGhket, gydégyszert.

4./ A mepdllspodédsti koto felek a hdziorvosi szolgdlat
si idejeét s & fekvébeteg-elldtést heti 2-2 Tarab

=

Tozzék meg.

Ezen megédllapodds 19%4. januédr 1-jétdl érvényes.

Makad, 1993. december 1.
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INGATLAN-HASZNALATI MEGALLAPODAS

mely létrejott egyrészrél Maké Véros Onkorményzata (6900 Maké, Széchenyi tér 22.,
képviseli: Farkas Eva Erzsébet polgérmester), (tovabbiakban: Onkorményzat), méasrészrél
Szeged-Csanddi Egyhdzmegye (6720 Szeged, Aradi vértantik tere 2., képviseli: Dr. Kiss-Rigd
Laszld megyésplispdk), (tovdbbiakban: Egyhdzmegye) kézédtt alulirott helyen €s idében, az
alébbi feltételekkel:

Felek rogzitik, hogy az Egyhdzmegye tulajdonat képezs, Mak6-Réakos, Makai it 12. szam alatti
12002 hrsz-1, 3950 m2 tertiletdi ingatlan egy részében (1 szoba, 1 vard, mellékhelyiség) jelenleg
héaziorvosi rendelé miikodik.

A héziorvosi rendelé miikddtetésére az Onkorményzat és a Kirdlyhegyesi Telepiilési
Onkorményzat Képviselo-testillete megéllapodasa alapjan keriil sor. A megéllapodas
értelmében az Onkormanyzat feladata a héziorvosi rendeld épiiletének biztositasa, tizemeltetése

és az ezzel jar6 koltségek viselése, mig Kiralyhegyes Onkorményzata az épiiletben a hiziorvosi
szolgélatot mikdodteti.

1. Az Egyhdzmegye kijelenti, hogy a tulajdonat képezd, Mak6-Rékos, Makéi it 12. szdm alatti
12002 hrsz-6, 3950 m2 terliletli ingatlan egy részét (1 szoba, 1 vird, mellékhelyiség) melyben
jelenleg héziorvosi rendeld mlkdédik, a rendeld tovébbi fenntartdsa és Maké-Rékos
lakossaganak orvosi ellétasa érdekében ingyenesen az Onkorményzat hasznélatéba adja.
Hozzéjéruldsat adja ahhoz, hogy a hasznilat alatt az Onkormanyzat az épiileter, annak
dllagénak meg6vésa érdekében 4llagmegdvd, illetve dllaginak javitdsa érdekében értékndveld
beruhézasokat hajtson végre.

2. Az Onkorményzat az 1. pontban megjelSlt ingatlant ezen megallapodés hatalyba lépésével
egyidejlileg, a kozfeladat biztositdsa céljabol hasznalatba veszi. A hasznalat alatt gondoskodik

az épiilet allagromlasénak megakadélyozasardl, valamint a hasznilat sordn keletkezett
koziizemi koltségek megfizetésérsl.

3. Felek megéllapodnak abban, hogy a hasznalatba adéas ingyenesen torténik. A hasznéilat
id6tartama alatt az épiileten az Onkorményzat 4ltal elvégzett dllagmegovo illetve értékndvels
beruhazésok koltségei az Onkormanyzatot terhelik, azok megtéritésére a hasznélatot kovetben
sem tarthat igényt.

Felek ezen megéllapodast hatirozatlan id6re kotik azzal, hogy azt irdsban barmelyik fél 6
hénapos felmondési hatéridével felmondhatja.

4. Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Térvénykdnyvrol sz6lé 2013.
évi V. torvény rendelkezései az iranyadok.



5. Felek jelen szerzddést elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezot
jbvéahagyolag alairtak.

Maké, 2019.

Maké Véros Onkormanyzata

Szeged-Csanadi Egyhdzmegye
képviseletében: képviseletében:
/ J

)ﬁa,,_,”_ o4 JEED Lo w. BA
‘Farkas Eva Frzsébet

Dr. Kiss-Rig6 Lészlo
polgérmester mcgyés;ﬁispﬁ!&a aRetrg g,
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Jogi tartalmét jovahagyom: 3
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MEGALLAPODAS

mely létrejott egyrészrél Maké Varos Onkorményzata (székhely: 6900 Mako, Széchenyi tér
22., képviseli: Farkas Eva Erzsébet polgarmester; adészéma: 15726913-2-06), masrészrol
Kirilyhegyes Kozség Onkorményzata (6911 Kirdlyhegyes, Jokai u. 38., képviseli: Horvéth
Lajos polgirmester),— tovabbiakban egyiittesen: Felek - k6zott aluliroit helyen €s idoben, az
alébbi feltételekkel:

Felek eldzményként rogzitik, hogy a két nkormanyzat kozott 1993. december 01. napjan
kelt és 1994. januar 01. napjan hatalyba lépett megallapodas jott 1étre a Mako-Rékos
telepiilésen, a Makoi 1t 12. szam alatt 1évé 12002 hrsz.-0 ingatlanban mi{ik6d6 haziorvosi
szolgalat miikddtetésének targydban. Jelen megillapodas targya ezen megéllapodas
aktualizalésa, megfeleltetése a jelenlegi allapotoknak annak érdekében, hogy Makd-Rékos
lakoss4ga részére a jogszabadlyoknak megfeleld orvosi ellatds hosszu tdvon biztositott
legyen.

Felek rogzitik, hogy a Szeged-Csanadi Egyhdzmegye (a tovabbiakban: Tulajdonos)
tulajdonat képezi a Makd-Réakos, Makoi it 12. szam alatti 12002 hrsz.-4, 3950 m? teriiletil
ingatlan, melynek egy részében (1 szoba, 1 véar6, mellékhelyiség) jelenleg a héziorvosi
rendelés folyik.

Felek rogzitik tovdbbé, hogy tulajdonos kiilon megéllapodas alapidn Mako Viros
Onkormanyzatanak hasznélatdba adta az ingatlan azon részét, melyben az egészségigyi
alapellatas miiksdik.

A fentiekre tekintetiel Felek az alabbi tartalommal helyiséghasznélati megéllapodast kitnek:

1. Maké Véros Onkorméanyzata kotelezettséget véllal arra, hogy az 1. pontban rdgzitett
ingatlan vonatkozédsdban gondoskodik az épiilet dllagromlasianak megakadalyozasirol,
valamint a hacznélat corén keletkezett kiziizemi biltcboel meafizetécsri], de biztocitia oz

éniilet éc 2 benne talélhatd berendezés haszndlatst a hiziorvosi szolgalat czémdére,

2. Kirdlyhegyes Kozség Onkorményzata kotelezettséget vallal arra, hogy az 1. pontban
részletesen koriilirt, és Maké Véros Onkormanyzata altal biztositott ingatlanban az
Egészségbiztositasi Alap kezel6jével kotott megallapodds alapjdn az egészségligyi
szolgaltataisok Egészségbiztositdsi Alapbdl 16réné finanszirozésinak részletes
szabélyairél sz616 43/1999. (111.3.) Korm. rendelet szerinti teriileti ellatasi kdtelezettséggel
jar6 folyamatos feln6tt haziorvosi ellatdst biztosit Maké-Rakos lakossdga szdméra,
minimum heti 1 alkalommal, betartva a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrdl szolé 4/2000. (I1.25.) EiM rendeletben foglalt el6irdsokat, valamint az
orvosi tevékenységre vonatkozé mindenkor hatélyos jogszabalyi eldirdsokat.



3. Felek ezen megallapodast hatérozatlan idére kétik azzal, hogy azt irdsban barmelyik €l

6 honapos felmondési hataridével felmondhatja.

4. Jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényvrol szolo

2013. évi V. torvény rendelkezései az iranyadok.

5. Felek jelen szerzodést elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezot jovahagydlag alairték.

Makl, 200983 P8 mssnen

Maké Varos Onkorményzata,
képviseletében:

Farkas Eva Erzséb
polgarmester

Pénziigyiieg ellenjegyeziem:
Maké, 2019. . Q2..9%.....

y .l‘.';.*?‘.':‘ o “bw”&f o,
Vargané Torok Agne@

Pénziigyi Iroda
irodavezetd

Jogi tartalmat jévahagyom:
Maké, 2019. .03, 9K...

aljegyzd

o Onk,

f
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Kirdlyhegyes, 2019..... ... ..

Kiralyhegyes Kézség Onkormanyzata

Horvith Lajos /&7 7

képviseletében:

polgdrmester



Képviselo-testiileti eldterjesztés

2026. februar 18.

Targy: Munkaterv modositas

Eloterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgdrmester
Ugyiratszam: 1/116-1/2026

Melléklet: -

Készitette: Makéi Kz6s Onkorményzati Hivatal — Maké

székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda
Jogi Csoport

Témafelelos:

dr. Dohéiy—Szilégyi Timea

jogi csoportvezetd

Az eléterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve: minden bizottsag

Torvényességi véleményezésre

bemutatva:
dr. Bodnar Gréta
jegyzo
<P L
A napirend eléterjesztéjének @#M Mo, =2 ’
jovahagyasa: Farkas Eva Erzsébet

polgdrmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETGL

Ikt.sz: 1/116-1/2026 Eldterjesztés
Ui.: dr. Koczkas Réka Anna Targy: Munkaterv médositas

Maké Viros Onkorményzat Képviselé-testiilete

Makoé

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Mako Varos Onk0m1ényzat Képviselé-testiilete 2025. decemberi llésén fogadta el 2026. évi
munkatervét,

A 2026. évi munkaterv szerint a 2026, majusi {ilés tervezett idopontja 2026. majus 27. napja.

A képviseld-testiilet iilésének idépontjat javaslom 2026. majus 20. napjéra attenni, melyre
tekintettel sziikséges a munkaterv modositésa.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Fentiekre tekintettel a kovetkezé hatdrozati Javaslatot terjesztem a Képviselo-testiilet elé:
HATAROZATI JAVASLAT

1. Maké Viros ('jnkorményzat Képvisels-testiilete Ugy hatiroz, hogy 2026. évi
munkatervét akként modositja, hogy a 2026. majus 27. napjara tervezett iilését 2026.
majus 20. napjara atteszi.

2. A képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a munkaterv modositisara,
3. Aképviselé-testiilet a 2026. évi munkatervét egyebekben valtozatlanul hagyja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A képvisel6-testiilet a hatarozat végrehajtasarol tajékoztatast nem keér.

Errél értesitést kap:

- Maké Viros Polgarmestere

- Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzbje

- Makoi Kozos fjnkorményzati Hivatal — Mako székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda
- Jogi Csoport

- Irattér

—

Maké, 2026. februar 10. Wiy ’“ ]

g1 ad FHr~

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



Targy:

Eléterjeszto:
Ugyiratszam:
Melléklet:

Készitette:

Témafelelis:

Az el6terjesztést latta:

Dontésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre bemutatva:

Bizottsagi eléterjesztés

2026. februar 17.

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-
testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés
Bizottsaganak 2026. évi munkaterve
Farkas Eva Erzsébet polgarmester
1/85-1/2026

Munkaterv-tervezet

Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal —

Maké székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i
Iroda Jogi Csoport

QL

dr. Dohany-Szilagyi Timea
jogi csoport vezetdje

Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag

dr. Bodnar Gréta
jegyzd

A napirend eléaddéjinak jovihagyasa: M : ‘ )

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eloterjesztés

Ikt.sz: 1/85-1/2026 Térgy: Maké Véros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Ui.: dr. Koczkas Réka Anna Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaganak 2026. évi
munkaterve

Melléklet: Munkaterv-tervezet

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

Mako

Tisztelt Bizottsag!

Maké Véros Onkorményzat Képviselo-testilete a Maké Varos Onkorméanyzat Képviseld-
testiiletének Szervezeti és Milikodési Szabalyzatardl szolo 12/2020. (X.01.) dnkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: SZMSZ) 11. §-ban foglaltak alapjan 2025. decemberi rendes tlésén 318/2025.
(X11.10.) MOKT h. szamu hatérozataval elfogadta Mako Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2026. évi munkatervét.

Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsagénak az 56/2024.
(X.29.) TEB hatarozattal jovahagyott igyrendjének 2. pontja szerint a bizottsdg éves munkaterv
alapjan mtikodik, melynek alapjat a képvisel6-testiilet munkaterve képezi.

Tekintetiel arra, hogy a képviselo-testilet elfogadta az éves munkatervét, javasiom az alapjan a
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag munkatervét is elfogadni éves vonatkozasban.

Az SZMSZ 11. § (3) bekezdése alapjan a munkatervnek az alabbi elemeket kell tartalmaznia:
» a képvisel6-testiileti iilések tervezett iddpontjat, napirendjét, valamint kihelyezett iilés esetén
annak helyszinét,
» anapirendi pontok eloterjesztoit, az elokészitésért felelds szervezeti egység megnevezését,
» azon napirendi pont(ok), amely(ek) kdzmeghallgatast kell tartani,
« az elOterjesztés leadasanak hataridejét,
e a bizottsagi kozremitkodés modjat.

Az elkészitett tervezet havi bontasban tartalmazza a jogszabalyok altal kotelezen eléirt, valamint a

javasolt napirendeket azzal, hogy az ilések napirendi pontjai az aktudlisan doéntést igényld
eloterjesztésekkel boviilnek.

Tisztelt Bizottsag!
Fentiek alapjan a kovetkezo hatarozati javaslatot terjesztem a bizottsag elé:

1
HUNGARY 6900 MAKO, SZECHENYI'TFER 22. TEL: +36-62-511-800 FAX: +3662-511-801 EMAIL: INFO@MAKOHU WWAWMAKOHU



HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga az 56/2024.
(X.29.) TEB hatarozattal elfogadott ligyrendje 2. pontja alapjan — figyelemmel a Maké Varos
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 12/2020. (X.01.)
onkormanyzati rendelet 11. §-ban foglaltakra - az elbterjesztés melléklete szerinti tartalommal
fogadja el Maké Viros Onkorminyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés
Bizottsaganak 2026. évi munkatervét.

Hataridé: azonnal
Felelos: elnok

Errdél értesitést kap:

- Mako varos polgarmestere

- Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal jegyzdje
- a bizottsag tagjai

- Irattar

M a k 6, 2026. februar 10.

[« B Farkas Eva Erzsébet
‘\ B . polgarmester
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MAKO VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
TARSADALMI ESELYTEREMTES BIZOTTSAGA

2026. évi munkaterv-tervezete

Januir—-ULESSZUNET

Az iilés tervezett idopontja: 2026. februar 17. (kedd)

1. Rendelet-tervezet Maké Varos Onkormanyzata 2026. évi koltségvetésérol
Elbterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az elbkészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Maké
székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

Bizottsagi kozremiikddés: minden bizottsag

2. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. februar 4.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. mdrcius 24. (kedd)

1. Tiizolté parancsnok beszamoloja a telepiilés tiizvédelmi helyzetérél, a tiizvédelem
érdekében tett intézkedésekrol és az azzal kapcsolatos feladatokrol
El6terjesztd: Balogh Robert ti. alezredes, a Makdi Hivatdsos Tuzolto-parancsnokség
parancsnoka
Az elokészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozés Onkormanyzati Hivatal - Maké
székhelytelepiilés hivatala - Jegyzoi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kdzremiikédés: minden bizottsag

2. Beszamol6 a Mako6i ENI személyes gondoskodast nyujto ellatasokhoz kapcsolédo
szakmai munkajarél és tajékoztaté a gyermekvédelmi tevékenységérol
El6terjesztd: Tothné Balazs Andrea intézményvezetd
Az elékészitésért felelos szervezeti egység: Makédi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyz0i Iroda — Jogi Csoport

Bizottsdgi kdzremiikddés: Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag, Szocidlis és Lakasiigy
Bizottsag

3. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. marcius 11.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. dprilis 28. (kedd)

1. Viresi rendirkapitiny beszimoléja a telepiilés kozbiztonsiganak helyzetérél, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol
El6terjeszté: Balogh-Szabd Imre vérosi renddrkapitany
Az elokészitésért felelds szervezeti egység: Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzoi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kzremitk6dés: minden bizottsag

2. Tiajékoztaté a Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltség 2025. évi tevékenységérol
Eldterjesztd: hatarrendészeti kirendeltség vezetdje
Az elékészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzdi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kdzremilkddés: minden bizottsag

3. Tajékoztato a MOHU MOL Hulladékgazdalkoddsi Zrt. tevékenységérol
Eléterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az eldkészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Maké
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzoi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kozremiikdés: minden bizottsag

4. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. aprilis 15.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. mdjus 26. (kedd)

1. Beszamolé Maké Viros Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésének végrehajtisarol.
Rendelettervezet Maké Varos Onkormanyzata 2025. évi zarszamadasarol
Elbterjeszt6: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az elokészitésért felelés szervezeti egység: Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

Bizottsagi kézremiik6dés: minden bizottsag

2. Maké Viros Onkormanyzata atfogd értékelése a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol a 2025. évre vonatkozéan
Eléterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az elékészitésért felelds szervezeti egység: Makoéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyz6i Iroda — Hatdsagi Csoport

Bizottsdgi kozremiikddés: Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag, Szocialis és Lakasiigyi
Bizottsag

3. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatdrideje: 2026. majus 13.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. junius 23. (kedd)

1. Besziamolé a polgirmester, a jegyzé és az allandoé bizottsigok dtruhizott hatiskorben
hozott dontéseirdl

Eléterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgarmester, dr. Bodnar Gréta jegyzo, allando bizottsagok
elndkei

Az elokészitésért felelos szervezeti egység: Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda Jogi Csoport

Bizottsagi kézremiikodés: minden bizottsag

2. Tajékoztaté az MVM Lumen Kft. tevékenységérol
Eléterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az el6készitésért felelos szervezeti egység: Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzdi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kozremiikddés: minden bizottsag

3. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. janius 10.



2026. julius honap—ULESSZUNET

Az iilés tervezett idopontja: 2026. augusztus 23. (kedd)

1. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. augusztus 12.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. szeptember 29. (kedd)

1. Beszamolé a Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal tevékenységérél
El6terjesztd: dr. Bodnar Gréta jegyzo
Az eldkészitésért felelés szervezeti egység: Makdi Kozds Onkorményzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Jegyzdi Iroda

Bizottsagi kézremiikidés: minden bizottsag

2. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatdrideje: 2026. szeptember 16.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. oktober 27. (kedd)

1. Maké Varos Onkormanyzatanak kiiliigyi tevékenységei. Tajékoztaté a kiilkapesolatok,
testvérvarosi kapcsolatok helyzetérol, alakulasirol
Eléterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az clokészitésért felelds szervezeti egység: Makdi Kozos Onkorméanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Kabinet Iroda

Bizottsagi kozremiikodés: minden bizottsag

2. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. oktober 14.



Az iilés tervezett idépontia: 2026. november 17. (kedd)

1. A 2026. évi adébevételek alakulasa és felhasznalasuk, valamint a helyi adokrél sz6lo
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalata
Eléterjeszté: dr. Bodnar Gréta jegyz0
Az eldkészitésért felelés szervezeti egység: Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal - Maké
székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda Adocsoport

Bizottsagi kzremiikdés: minden bizottsag

2. Tajékoztaté a makéi kérhaz szerepérdl a jelenlegi egészségiigyi struktirdban (szobeli)
Eléterjesztd és a tajékoztatd elkészitésére felkért személy: Dr. Kallai Arpad foigazgato,
Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellato Kozpont Hodmezovasarhely-Mako
Az elékészitésért felelds szervezeti egység: Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda - Jogi Csoport

Bizottsagi kozremitkodés: minden bizottsag

3. Tajékoztato az alapfoku egészségiigyi ellatis helyzetérol
Eléterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az eldkészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzodi Iroda — Hatosagi Csoport

Bizottsagi kézremiikédés: minden bizottsag

4. Téajékoztaté a tanacsnokok munkajarol
Eléterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Az elékészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkorményzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Kabinet Iroda

Bizottsdgi kdzremitkodés: minden bizottsag

5. Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. november 4.



Az iilés tervezett idopontja: 2026. december 8. (kedd)
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5.

Rendelettervezet Maké Varos Onkormanyzata Atmeneti gazdalkodasarol

Eldterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgdrmester

Az elokészitésért felelés szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda

Bizottsagi kdozremiikédés: minden bizottsag

Beszamolé a polgarmester, a jegyzé és az allandé bizottsagok dtruhazott hataskirben
hozott dontéseirdl

Eléterjeszté: Farkas Eva Erzsébet polgarmester, dr. Bodnar Gréta jegyz6, allando bizottsagok
elndkei

Az elkészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozds Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Jegyzoi Iroda Jogi Csoport

Bizottsagi kézremiikdés: minden bizottsag

Beszamolé a jogi személyiségii tarsulasokban végzett tevékenységrol

Elbterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgdrmester

Az eldkészitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala - Jegyz6i Iroda

Bizottsigi kozremikoédés: minden bizottsag

A képviselo-testiilet 2027. évi munkaterve

Eléterjesztd: Farkas Eva Erzsébet polgarmester

Az el6készitésért felelds szervezeti egység: Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Mako
székhelytelepiilés hivatala — Jegyzoi Iroda — Jogi Csoport

Bizottsagi kézremiik6dés: minden bizottsag

Egyebek

Napirendi anyagok leadasi hatarideje: 2026. november 25.

Amennyiben a napirendi pont kiilsés eloterjesztGje kéri, az altala elkészitendd eléterjesztés
tirgyalisa egy dltala megjelolt masik képviseld-testiileti iilés idopontjira a munkaterv
moédositasa nélkiil atteheto.
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Bizottsagi eloterjesztés

Targy:

Eléterjeszto:

Ugyiratszam:

Melléklet:

Készitette:

Témafelelos:

Az eliterjesztést Litta:

Dontésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eléterjesztojének
jovahagyasa:

2026. februar 17.

Helyiségbérleti  szerzodés  megkitése a
"Forgatés" Tancegyiittes Mako Egyesiilettel

Farkas Eva Erzsébet polgarmester

1/108-1/2026

Helyiségbérleti szerzodés tervezet

Makéi K6z6s Onkorményzati Hivatal — Mako
székhelytelepiilés hivatala - Innovacios €s
Vérosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

dr. Rovidné dr. Szentandrasi Edit
csoportvezetd

Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

dr. Bodnar Gréta
jegyzd

polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eldoterjesztés

Ikt.sz: 1/108-1/2026 Targy: Helyiségbérleti szerzédés megkotése a
) "Forgatds" Tancegylittes Mako Egyesiilettel
Ui.: Laszloné Vas Tiinde Melléklet: Helyiségbérleti szerzddés tervezet

Maké Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

Makao

Tisztelt Bizottsag!

A makai székhelyt ,,Forgatos” Tancegyiittes Maké Egyesiilet (székhely: 6900 Mako, Sas u.
24., képv.: Bagaméri Jend Gyorgyné elndk; nyilvantartasi szam: 06-02-0002760; adészdma:
18143726-1-06) a magyar néptanc kulttra apolasat, terjesztését, oktatasat, utanpotlas nevelését,
Karpat-medencei tancok gytijtését, fesztivalokon valo részvételt tiizte céljaul. Tevékenységével
Mak6 varos kulturdlis életének jelentds szerepldje, rendszeres fellépdje a helyi
rendezvényeknek, gyakorta képviseli a varost orszagos eseményeken.

Az egyesiilet t6bb éve hasznal helyiségeket a Maké Varos Onkorményzata kizardlagos
tulajdonat képez6 6900 Mako, Szent Janos tér 19. szam alatti (Mako belteriilet 626/2 hrsz.)
ingatlanban.

A tancegylittes gyermek, noi és férfi tancosai részére 61620, gyakorloterem, kisebb iroda all
rendelkezésre, tovabba itt taroljak a fellépéseken hasznalt ruhakat és egyeb kellekeket.

A korabbi helyiséghasznalati szerzOdés lejar, az egyesilet vezetdje kérelmezte a
helyiséghasznalat tovabbi biztositasat, a korabbi megallapodds szerinti, kedvezményes
dijfizetés mellett.

Az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény hatalya ala tartozo szervezet részére javasolt a
helyiséghasznalat tovabbi biztositasa 40,- Ft + AFA/m?/hé, azaz, havi 16.360,- Ft/h6+ AFA
bérleti dij mellett azzal, hogy a kioziizemi dijakat Bérlo viseli. A bérleti jogviszony a bérleti
szerzOdés tervezet szerint hatarozott idore, 1 évre szol.

A szerz6dés tervezet értelmében a kedvezményes bérleti dij mellett az egyesiilet a koziizemi
dijakat teriiletaranyosan tartozik megfizetni.

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testilletének az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé
lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre vonatkozo6 egyes
szabalyokrdl sz6l6 20/2015. (X.28.) rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 39. § (4) bekezdés a)
pontja alapjan az Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag dont tarsadalmi szervezet részére torténo
egyedi bérbeadasrol.



A Rendelet 44. § (1) bekezdése ¢) pontja alapjan palyazati eljaras mell6zésével adhaté bérbe a
helyiség: ,.egyedi hatdrozat alapjan egyes, az egyesiilési jog alapjan létrehozott tarsadalmi
szervezet részére.”

Tisztelt Bizottsag!

Kérem az alabbi hatdrozati javaslat elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

1. Maké Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilet Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga - a

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-ban,
valamint Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének az Onkormanyzat
tulajdondban 1év6 lakasok és nem lakds céljara szolgalo helyiségek bérletrol és
elidegenitésitkre vonatkozd egyes szabalyokrol szolé 20/2015. (X.28.) rendelet 39. § (4)
bekezdés a) pontjaban biztositott jogkorében eljarva,- Ggy hataroz, hogy a ,,Forgatos”
Tancegyiittes Mako Egyesiilettel (székhely: 6900 Mako, Sas u. 24.; adoszama:
18143726-1-06; képv.: Bagaméri Jené Gyorgyné elndk) - mint az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény hatélya ala tartoz6 szervezettel - helyiségbérleti szerzodést
kot a kizarélagos tulajdonat képezd, Mako, Szent Janos tér 19. szam alatti 409 m?
teriiletii ingatlanrész vonatkozasaban 16.360,-Ft+AFA (40,- Ft +AFA/m?) havi bérleti
dij ellenében, 2026. marcius 01. napjatél 2027. februar 28. napjaig tarté hatarozott
id6tartamra, azzal, hogy a bérlé koteles a koziizemi koltségeit maga viselni.

. A bizottsag felhatalmazza a polgarmestert az eldterjesztés mellékletét képezd bérleti

szerzodés megkotésére és az egyéb sziikséges dokumentumok alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Errol értesitést kap:

Mako Viéros Polgarmestere

Makoi Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal - Mako székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda
Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal - Maké székhelytelepiilés hivatala - Innovacios és
Varosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

,Forgatds” Tancegyiittes Mako Egyesiilet (székhely: 6900 Mako, Sas u. 24. képv.
Bagaméri Jen6 Gyorgyné elnok)

Irattar

Makaé, 2026. februar 10.

arkas Eva Evzsébet

polgarmester



HELYISEGBERLETI SZERZODES - TERVEZET

amely létrejott egyrészrol Maké Viros Onkormanyzata (székhely: 6900 Makd, Széchenyi tér 22.,
Torzskonyvi azonositdé szam (PIR): 726917, statisztikai szamjel: 15726913-8411-321-06, adoszém:
15726913-2-06, fizetési szamlaszam 11735005-15726913; képviseli: Farkas Eva Erzsébet polgarmester), mint
Bérbeado (a tovabbiakban: Bérbeadd)

masrészrol ,,Forgatos” Tancegyiittes Mako Egyesiilet (székhely: 6900 Mako, Sas u. 24., képv.: Bagamén
Jené Gyorgyné elndk; nyilvantartasi szam: 06-02-0002760; addszama: 18143726-1-06; mint Bérld (a
tovébbiakban: Bérld) [Bérbeado és Bérld a tovabbiakban egyiittesen: Szerzddo Felek] kozott alulirott helyen
és napon az alabbi feltételek szerint:

1. Szerz6d6 Felek egyezden rogzitik, hogy Bérbeadd kizardlagos tulajdonat képezi a Mako, belteriilet 626/2
hrsz. alatt felvett, a valosagban 6900 Makd, Szent Jinos tér 19. szam alatti, 6sszesen az ingatlan-nyilvantartas
szerint 2937 m” alapteriiletii ingatlan.

2. Bérbeadé - Maké Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
............ /2026. (..0evvv....) TEB h. szamu hatarozata alapjan - bérbe adja, Bérl6 pedig bérbe veszi az 1. pont
szerinti ingatlanbol a jelen szerzddés 2. szamu melléklete szerinti Gsszesen 409 m? alapteriiletii ingatlanrészt,
amely a felépitmény foldszintjén helyezkedik el. (a tovabbiakban: bérlemény).

3. a) Szerzodo Felek jelen helyiségbérleti szerzodést 2026. év marcius 01. napjaval kezd6dé idéponttal
2027. év februar 28. napjaig terjedd egy éves idotartamra, illetve a bérlemény Bérbeadd részérdl torténd mas
célu hasznositasaig terjedé idore kotik. Szerzodd felek megallapodnak, hogy kizarjdk a hatarozott ideji
jogviszonynak a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V. térvény 6:338. § (1) bekezdésében foglaltak
szerinti hatarozatlan idejlivé torténd atalakulasat.

b) Bérbeadd helyiségeket mar a jelen szerzddés megkotését megeldzéen birtokba adta a Bérlonek, az
ugyanezen helyiségekre kotott korabbi helyiségbérleti szerzédésben foglaltak szerint. A Bérlo a helyiségeket
folyamatosan birtokaban tartja, ezért megallapodnak abban, hogy birtokbaadasra nem keriil sor.

c) A bérleményt Bérld civilszervezeti nyilvantartasban megjeldlt célja szerinti tevékenység folytatasara
hasznalhatja. Bérlé vallalja, hogy miikodési céljanak valtozasa el6tt azt Bérbeadonak 30 nappal korabban
bejelenti. A Bérlo koteles a tevékenységéhez sziikséges engedélyeket beszerezni.

4. Szerzodo Felek a bérleti dij vonatkozasaban az alabbiak szerint allapodnak meg:
A bérlemény havi bérleti dija a szerzédés megkotésekor 16.360,- Forint + AFA/hé (40,- Forint + Afa/m?/hé).

5. Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a Bérld akar a jogviszony alatt, akar annak megsziinését
kovetben értékndveld beruhdzasok megtéritésére nem tarthat igényt, sem tulajdonjogi, sem pedig kételmi jogi
igényt (pl. kartérités, kartalanitas, jogalap nélkiili gazdagodas megtéritése stb.) nem tadmaszthat Bérbeaddval
szemben, kizarélag az altala létesitett és allagsérelem nélkiil elmozdithatd tartozékok és egyéb ingdsagok
vonatkozasaban elviteli jogosultsaga all fenn a bérlet megsziinésekor. Az el nem vitt, illetve el nem vihet6
ingdsagok és értéknoveld beruhazasok a Bérbeadé tulajdonaba keriilnek.

6. Bérlo a havi bérleti dijat egy Osszegben elore esedékesen minden naptari honap 15. napjdig tartozik
Bérbeado részére megfizetni. Ettdl eltéréen amennyiben ezen idépontig a bérleti dijra vonatkoz6 szamla nem
keril feladasra Bérlo részére, a fizetési hatarid6 a szamla feladasatol szamitott 8. nap.

7. a.) Bérls, mint felhasznalo, azon kozszolgéltatasokra, amelyekre nézve sajat nevében jogosult szolgaltatasi
szerzddést kotni, koteles azokat a szolgaltatokkal megkétni, és a szerzOdéseket Bérbeadd részére a jelen
szerzO6dés megkdtésétdl szamitott 15 napon beliil masolatban megkiildeni, tovabba ezen jogviszonyokbdl eredd
dijfizetési kotelezettségének eleget tenni.

A szerz6dd felek mindazon koéziizemi dijak tekintetében, amelyekre a Bérbeadd rendelkezik koziizemi
szerzOdéssel, illetve amelyek a Bérbeado részére is mas, jelen szerzédésben nem szereplé harmadik személy



altal tovabb-szamlazasra keriilnek, abban allapodnak meg, hogy a Bérlo koteles a Bérbeadé altal kibocsatott
szamla ellenében megfizetni a koziizemi szolgéltatasok dijat és alapdijat, mégpedig az altala kizérélagosan
hasznalt teriileteknek (409 m?) az épiilet teljes hasznos alapteriilete aranyéban. (Aramdij, vizdij, gazdij,
geotermikus energia dija, 6rzés, hulladékszallitas.)

b.) A kdéziizemi dijak barmelyike megfizetésének (barmilyen dsszegii) elmulasztasat Szerzodd felek ugy
tekintik, hogy Bérlo a bérleményt nem szerzddésszerlien hasznalja, és igy Bérbeadd jogosult a szerzddést a
13/c pont szerint felmondani. A kézszolgéltatasi szerzdésnek nem mindsiilé takaritasi, telefon-, internet-
szerzddések stb. megkotése és teljesitése is Bérlot terhelik sajat koltségén.

c.) Bérlo kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy Bérbeado a koziizemi szolgaltatoktol kozvetleniil tajékoztatast
kérjen a bérleményre vonatkozé szolgéltatasi tényadatokrdl - kiilonds tekintettel az esetlegesen fennallo
tartozasok Osszegére.

8. Bérl6 a jelen szerzddés megkdtésekor a bérleményt és az abban 1évo berendezéseket megvizsgalta és azokat
rendeltetésszer(i hasznalatra és bérlés céljara alkalmasnak talalta. A helyiségberendezések, valamint az épiilet
kdzponti berendezéseinek listajat altalanossagban a szerzédés 1. szamu melléklete tartalmazza.

9. Bérlo a bérlemény albérletbe adasara (vagy azt mas jogcimen 3. személy birtokaba adni) csak a Bérbeado
irasbeli hozzajarulasaval jogosult.

10. A Bérlo a bérleményt rendeltetésszerlien és az egyiittélés kovetelményei szerint mas személyeknek a
sziikséges mértéket meghaladé zavarasa nélkiil hasznalhatja.

Bérbeadd koteles gondoskodni a bérleti jogviszony idGtartama alatt az épiilet (Mako, Szent Janos tér 19.)
karbantartasarol, az épiilet kézponti berendezéseinek allandé tizemképes allapotdrdl és a kdzds hasznalatra
szolgalo helyiségek allagdban, a helyiségek berendezéseiben bekdvetkezett hibak elharitasarol.

11. A Bérld — sajat koltségén - koteles a bérleti jogviszony idotartama alatt gondoskodni a bérlemény
burkolatainak, ajtdinak, ablakainak és berendezéseinek a karbantartasardl, felujitasarol, potlasarol, illetoleg
cseréjérol. Minden egyéb olyan koltség is Bérlot terhel, amelyet jogszabély, vagy a szerzodés alapjan nem a
Bérbeadd koteles megfizetni.

12. A bérleti jogviszony megsziinik a bérleti jogviszony fennallasa alatt barmikor a Szerz6dd Felek ilyen
tartalmi megallapodasaval Makoé Varos Onkormanyzat Képviselo-testilletének, az Onkormanyzat
tulajdondban 1év6 lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérletrol és elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabalyokrél sz6l6 20/2015. (X.28.) énkorményzati rendelet 39. § (3) bekezdésének g) pontja ¢és (h)
pontja alapjan.

A bérleményre a Bérbead6 4ltal kotott tulajdon-atruhazasi szerz6dés megkotésével a jelen szerzddés hatalyat
veszti a tulajdon-atruhdzasi szerzodés alairasatdl szamitott 60. napon. A tulajdon-atruhazasi szerzédés
megkotésérol a kdtéstol szamitott 5 napon beliil kételes Bérbeadd Bérlot értesiteni.

13. Bérbeado jogosult a szerzodést felmondani

a) a bérleti dij (és/vagy a koziizemi dij) fizetési kotelezettség elmulasztisa esetén a lakasok és helyiségek
bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol sz6l6 1993. évi LXXVIIL térvény (a
tovabbiakban: Ltv.) 25. § (1) és (5) szerint;

b) ha a Bérld magatartdsa szolgél a felmondas alapjaul, az Ltv. 25.§ (3) szerint;

¢) a Bérlo egyéb szerz6désszegése (vagy jogszabalyon alapulo kotelezettségének megszegése) esetén 15 napos
felmondasi idével, feltéve hogy a szerz6désnek/jogszabalynak megfelelé magatartas tanusitasara a felmondas
feladasat megel6zden Bérbeado6 a Bérlot irasban felszolitotta és ebben hatarid6t szabva a jogkdvetkezményekre
figyelmeztette.

d) Bérbead¢ altal a 3. a) pontban irt més célu hasznositas esetén.



14. Bérlo kotelezettséget vallal a bérlemény Bérbeado részére torténd birtokba adasara a Bérbeado felmondasa
esetén, a felmondisban meghatarozott hataridében, illetve a szerzbdés kozos megegyezéssel tortént
megsziintetése esetére.

15. Szerzddo Felek egyezben rogzitik, hogy a jelen szerzddéssel dsszefliggésben a cimzett jognyilatkozatok
(értesitések, szamlakiildések) abban az esetben is kézbesitettnek minosiilnek, amennyiben a kiildemény
atvételét a cimzett megtagadta illetdleg a kiildemény ,,cimzett ismeretlen”, ,,nem kereste™ jelzéssel érkezik
vissza a felado részére, feltéve hogy azokat a cégjegyzékben (nem cég esetében egyéb hatosagi
nyilvantartasban) bejegyzett cimre kézbesitették. Ezekben az esetekben a cimzett jognyilatkozatok a feladést
kdvetd 5. munkanapon kézbesitettnek mindsiilnek.

16. A helyiségbérleti szerz6dés megszlinése esetén a Bérlo a bérleményt - kiilon megallapodas hianyaban -
tisztan €s rendeltetésszerii hasznalatra alkalmas allapotban koteles Bérbeadd részére visszaadni.

17. Arra az esetre, amennyiben a szerzodés felmondasa vagy kozos megegyezéssel valo megsziintetése esetere
a Bérl6 a bérlemény kiiiritésérol nem gondoskodna, ugy a jelen szerzodés alairasaval Bérlé hozzéjarul ahhoz,
hogy Bérbead6 a bérleményt - a Bérld koltségére — felnyissa, a zarakat lecserélje, a bérleményt kiliritse, €s az
abban fellelt ingdsagokat letétbe vegye ugyancsak Bérld koltségére, azzal, hogy 30 nap 6rzés utan az ingdsagok
Bérbeado tulajdonaba keriilnek és ezzel kapcsolatban Bérlé semmilyen megtéritésre nem tarthat igényt.

18. Szerzd6dd Felek jogvita esetén a Makoi Jarasbirdsag, illetve a Szegedi Torvényszék kizarolagos
illetékességét kotik ki.

19. Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a tarsashazakrol szold 2003. évi CXXXIIL
torvény, az Ltv., valamint a Mako Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének, az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évo lakasok €s nem lakéas céljara szolgalo helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabalyokrol 20/2015. (X.28.) dnkorményzati rendelet rendelkezései az iranyadok.

Mellékletek szama: 2
Szerzodés példanyainak szama: 6

Mako, 2026.
Maké Varos Onkormanyzata, »Forgatos” Tancegyiittes Mako Egyesiilet
Bérbeado képviseletében: Bérlé képviseletében
Farkas Eva Erzsébet Bagaméri Jendé Gydrgyné
polgarmester elndk
% B2 A | . R ————— napjan

Horvathné Harkai Rita
Pénziigyi Iroda - Irodavezet6

Makd, 2026, . cammmves napjan:
Jogi tartalmat jovahagyom:

dr. Bodnar Gréta jegyzo



1. szamu melléklet

b.) a flitbberendezés (egyedi kalyha, konvektor,
elektromos hotarolo kalyha stb.);

c.) melegviz-ellatd berendezés (gaz vizmelegito,
villanybojler, fiirdékalyha);

d.) egészségiigyi berendezés (falikut, mosogato
fiirdékad, zuhanyozo, mosd6, WC-tartaly, WC-
csésze stb., a hozza tartozo szerelvényekkel);

f.)beépitett bitor (ruhdsszekrény, konyhaszekrény
sth.); ) fozbkészilék (tlizhely, fézblap stb.);

h.) a csengd és a kaputelefonnak a lhelyiségben levo
késziiléke;

i.) a helyiség elektromos vezetekeihez tartozo
kapesoldk és csatlakozoaljak

Az épiilet kbzponti berendezései altalaban a
__kovetkezék:

a.) a kdzpontos fiitd- és melegviz-szolgaltatd
berendezés a hozz4 tartozo szerelvényekkel, ideértve a
helyiségben lev vezetékszakaszt és fiitdtesteket
(radiator stb.) is;

b.) a viz-, a csatorna- és a gazvezeték, a hozza tartozd
szerelvenyekkel, ideértve a helyiségben levd
vezetékszakaszt is;

c.) az elektromos vezeték és érintésvédelmi rendszere,
ideértve a helyiségben 1évo vezetékszakaszt is;

¢.) a kdzponti antenna az erdsitod berendezessel
ideértve a helyiségben levd vezetékszakaszt ¢s
csatlakozoaljat is;

f.) a kaputelefon és felcsengetd berendezés a
vezetékhalozattal;

i.) a tobb helyiségeben szolgald kut, a hozza tartozo
szerelvenyekkel

j.) a tébb helyiségben keletkezett hazi szennyviznek a
telekhataron beliili elhelyezésére, illetbleg
elszikkasztasara szolgalod berendezes.




2. szamu melléklet

Szent Janos tér 19. Fsz.

ILépcsa

Lépcsd

Lépcsd

Forgatos Tancegyiittes

Forgatés
Tancegyiittes

Forgatds Forgatos Forgatés
Téncegyiittes | Tancegyiittes Téancegylittes

Forgatos Tancegyiittes

Bejarat

Forgatds Tancegyiittesy  Forgatos Tancegyiittes




Bizottsagi eléterjesztés

2026. februar 17.

Targy: Helyiségbérleti szerzédés megkotése a Mako
Budo Klubbal

Eloterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgarmester

Ugyiratszam: [/109-1/2026

Melléklet: Helyiségbérleti szerzodés tervezet

Készitette: Makoi K6z6s Onkormanyzati Hivatal — Mako

sz¢khelytelepiilés hivatala - Innovacios ¢s
Viarosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

L e Uas thide

Témafelelos:

Az eléterjesztést Litta:

Dontésre megkiildve: Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsag

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

dr. Bodnar Griéta
jegyz6

A napirend eléterjesztéjének 00000 . # 1% SN
jovahagyasa: Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eloterjesztés
Ui.: Laszl6né Vas Tiinde Targy: Helyiségbérleti szerzoédés megkdtése
Ikt.sz: 1/109-1/2026 a Mako Budo Klubbal

Melléklet: Helyiségbérleti szerzodés tervezet

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

Maké

Tisztelt Bizottsag!

A makoi székhelyi Maké Budo Klub (székhely: 6900 Mako, Szent Janos tér 19. 2/17., képv.:
Marton Imre Jozsef elndk; nyilvantartasi szam: 06-02-0000295; adoszédma: 19079574-1-06)
miikddési céljaként a rendszeres sportolast, versenyzést, testedzést, oktatast, a keleti kultara és
filozofia megismertetését, tagjainak nevelését, a mozgas népszeriisitését, és az egészséges
¢letmodra nevelést hatarozta meg. Tevekénységével Mako varos sportéletének kiemelkedd
jelentdségli szereploje.

Az egyesiilet tobb éve hasznal helyiségeket Maké Varos Onkorményzata kizarélagos tulajdonat
képez6 6900 Makd, Szent Janos tér 19. szam alatti (Makd belteriilet 626/2 hrsz.) ingatlanban.
Az altala hasznalt helyiségeket gyakorlotérként, valamint a sziikséges eszkozok tarolasara €s
iroda, targyald céljara hasznélja.

A korabbi helyiségbérleti szerz6dés lejar, az egyesiilet vezetdje kérelmezte a helyiséghasznalat
tovabbi biztositasat, a korabbi megallapodas szerinti, kedvezményes dijfizetés mellett.

A szerzOdéstervezet értelmében a kedvezményes bérleti dij mellett az egyesiilet a kdziizemi
dijakat teriiletaranyosan tartozik megfizetni.

Maké Viéros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének az onkorményzat tulajdonaban 1évé
lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérletrol és elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrol szol6 20/2015. (X.28.) rendelet 39. § (4) bekezdés a) pontja alapjan az Tarsadalmi
Esélyteremtés Bizottsaga dont tarsadalmi szervezet részére torténd egyedi bérbeadasrol.

A Rendelet 44. § (1) bekezdése c¢) pontja alapjan palyazati eljaras mellézéscével adhatd bérbe a
helyiség: ..egyedi hatarozat alapjan egyes, az egyesilési jog alapjan létrehozott tarsadalmi
szervezet részére.”

Az egyesiilési jogrol, a kiézhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek milkodésérdl és
tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. torvény hatalya ala tartozo szervezet részére javasolt a
helyiséghasznalat biztositisa a kedvezményes 40,- Forint+ AFA/m*h6 bérleti dij
alkalmazasaval.

Az ingatlanban hasznalt helyiségek bérleti dijat az egyesiilet részére javasolt 40,- Ft +
AFA/m*hé, azaz, havi 14.280- Ft + AFA bérleti dij mellett meghatirozni azzal, hogy a
koziizemi dijakat Bérlo viseli. A bérleti jogviszony a bérleti szerzddés tervezet szerint
hatarozott idére, egy évre szol. (2026. marcius 01. — 2027. februar 28.)



Tisztelt Bizottsag!

Kérem az alabbi hatdrozati javaslat elfogadasat.

1.

HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga - a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 107. §-ban,
valamint Mako Varos Onkormanyzat Képviselo-testilletének az Onkorményzat
tulajdonaban 1év6 lakasok és nem lakas céljara szolgadld helyiségek bérletrél és
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szolo 20/2015. (X.28.) onkormanyzati
rendelet 39. § (4) bekezdés a) pontjaban és a 44. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott
jogkorében eljarva,- ugy hataroz, hogy a Maké Budo Klubbal (székhely: 6900 Mako,
Szent Janos tér 19. 2/17.; képv.: Marton Imre Jozsef elndk) - mint az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tAmogatasarol szold
2011. évi CLXXV. térvény hatdlya ala tartozo szervezettel helyiségbérleti szerzodést kot
a kizardlagos tulajdonat képez6, Makd, Szent Janos tér 19. szam alatti 357 m? teriiletii
ingatlanrész vonatkozasaban 14.280,- Ft+Afa (40,-Ft +AFA/m?) havi bérleti dij
ellenében, 2026. marcius 01. napjatél 2027. februar 28. napjaig hatarozott
idétartamra, azzal, hogy a bérlo koteles a kiziizemi koltségeit maga viselni.

2. A bizottsag felhatalmazza a polgarmestert az eldterjesztés mellékletét képezd bérleti

szerzOdés megkdtésére €s az egyéb sziikséges dokumentumok aldirasara.

Hataridé: azonnal
Felelgs: polgdrmester

Errol értesitést kap:

Mako Varos Polgarmestere

Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

Makéi K6z6s Onkormaényzati Hivatal - Makoé székhelytelepiilés hivatala - Pénziigyi Iroda
Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal - Maké székhelytelepiilés hivatala - Innovécios és
Varosfejlesztési Iroda — Vagyoncsoport

Maké Budo Klub (székhely: 6900 Mako, Szent Janos tér 19. képv.: Marton Imre Jozsef
elndk)

Irattar

Maké, 2026. februsr 10. /A % %
\= . Farkas Eva sébet

\ ' ") polgarmester



HELYISEGBERLETI SZERZODES - TERVEZET

amely létrejott egyrészrol Maké Varos Onkormanyzata (székhely: 6900 Mako, Széchenyi tér 22,
Toérzskényvi azonositd szam (PIR): 726917, statisztikai szamjel: 15726913-8411-321-06, addszam:
15726913-2-06, fizetési szamlaszam: 11735005-15726913, képviseli: Farkas Eva Erzsébet polgarmester),
mint Bérbead6 (a tovabbiakban: Bérbeado)

masrészrél Maké Budo Klub (székhely: 6900 Mako, Szent Janos tér 19. 2/17., képv.: Marton Imre Jozsef
elndk; nyilvéantartasi szam: 06-02-0000295; adészama: 19079574-1-06; mint Bérld (a tovabbiakban: Bérld)
[Bérbeadd és Bérlé a tovabbiakban egyiittesen: Szerzddd Felek] kézott alulirott helyen és napon az alabbi
feltételek szerint:

1.

Szerz6d6 Felek egyezden rogzitik, hogy Bérbeado kizarolagos tulajdonat képezi a Mako, belteriilet 626/2
hrsz. alatt felvett, a valosagban 6900 Makd, Szent Janos tér 19. szam alatti, 6sszesen az ingatlan-
nyilvantartas szerint 2937 m? alapteriiletii ingatlan.

Bérbeadé - Makd Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
............ /2026. (...........) TEB h. szdmu hatarozata alapjan - bérbe adja, Bérlo pedig bérbe veszi az 1.
pont szerinti ingatlanbdl a jelen szerzédés 2. szdmu melléklete szerinti dsszesen 357 m? alapteriiletii
ingatlanrészt, amely a felépitmény L. emeletén helyezkedik el. (a tovabbiakban: bérlemény).

a) Szerzddo Felek jelen helyiségbérleti szerzodést 2026. év marcius 01. napjaval kezd6dé idoponttal
2027. év februar 28. napjdig terjedd egy éves idotartamra, illetve a bérlemény Bérbeado részérdl torténd
mas célu hasznositasaig terjedo idore kotik. Szerz6dé felek megallapodnak, hogy kizarjak a hatarozott
idejli jogviszonynak a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény 6:338. § (1) bekezdésében
foglaltak szerinti hatarozatlan idejlivé torténo atalakulasat.

b) Bérlé a megjelolt helyiségeket mar birtokban tartja, azok ismételt birtokbaadasara nincs sziikség.

¢) A bérleményt Bérlé civilszervezeti nyilvantartasban megjeldlt célja szerinti tevékenység folytatasara
hasznalhatja. A Bérlo koteles a tevékenységéhez sziikséges engedélyeket beszerezni.

Szerz8d6 Felek a bérleti dij vonatkozasaban az alabbiak szerint allapodnak meg:

A bérlemény bérleti dija a szerzodés megkéstésekor 14.280,- Forint + AFA/hé (40,- Forint +
Afa/m*ho).

Szerz6dd Felek megallapodnak abban, hogy a Bérlé akar a jogviszony alatt, akér annak megsziinéset
kovetden értéknoveld beruhazasok megtéritésére nem tarthat igényt, sem tulajdonjogi, sem pedig kdtelmi
jogi igényt (pl. kartérités, kdrtalanitas, jogalap nélkiili gazdagodas megtéritése stb.) nem tadmaszthat
Bérbeadoval szemben, kizardlag az altala létesitett és 4llagsérelem nélkiil elmozdithatd tartozékok és
egyéb ingdsagok vonatkozasaban elviteli jogosultsaga all fenn a bérlet megsziinésekor. Az el nem vitt,
illetve el nem vihetd ingdsagok és értékndveld beruhazasok a Bérbeado tulajdonéba keriilnek.

Bérlé a havi bérleti dijat egy Osszegben elore esedékesen minden naptari honap 15. napjaig tartozik
Bérbeadd részére megfizetni. Ett6] eltéréen amennyiben ezen idopontig a bérleti dijra vonatkozo szamla
nem keriil feladasra Bérld részére, a fizetési hataridd a szamla feladasatol szamitott 8. nap.

a.) Bérld, mint felhasznald, azon kozszolgaltatisokra, amelyekre nézve sajat nevében jogosult
szolgaltatasi szerzodést kotni, koteles azokat a szolgaltatokkal megkdtni, és a szerzOdéseket Bérbeadd
részére a jelen szerz6dés megkotésétdl szamitott 15 napon beliil masolatban megkiildeni, tovabbé ezen
jogviszonyokbol eredd dijfizetési kotelezettségének eleget tenni.

A szerz6dd felek mindazon kéziizemi dijak tekintetében, amelyekre a Bérbeadd rendelkezik koziizemi
szerzOdéssel, illetve amelyek a Bérbeadd részére is mas, jelen szerzédésben nem szereplé harmadik
személy altal tovabb-szamlazasra keriilnek, abban allapodnak meg, hogy a Bérlo koteles a Bérbeadd altal
kibocsétott szamla ellenében megfizetni a kdziizemi szolgaltatasok dijat és alapdijat, mégpedig az altala



10.

11.

12.

13.

kizarélagosan hasznalt teriileteknek (357 m?) az épiilet teljes hasznos alapteriilete aranyaban. (Aramdij,
vizdij, gazdij, geotermikus energia dija, 6rzés, hulladékszallitas.)

b.) A koziizemi dijak barmelyike megfizetésének (barmilyen dsszegii) elmulasztasat Szerz6do felek ugy
tekintik, hogy Bérlé a bérleményt nem szerzddésszerlien hasznalja, és igy Bérbeadé jogosult a szerzdést
a 13/c pont szerint felmondani. A kozszolgaltatasi szerzodésnek nem mindsiild takaritasi, telefon-,
internet-szerzodések stb. megkotése és teljesitése is Bérlot terhelik sajat koltségén.

c¢.) Bérlo kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy Bérbeadé a koziizemi szolgaltatoktol kozvetlendl
tajékoztatast kérjen a bérleményre vonatkozd szolgaltatasi tényadatokrél - killonos tekintettel az
esetlegesen fennalld tartozasok Osszegére.

Bérld a jelen szerzOdés megkotésekor a bérleményt és az abban 1évd berendezéseket megvizsgalta ¢s
azokat rendeltetésszeri hasznalatra és bérlés céljara alkalmasnak talalta. A helyiségberendezések,
valamint az épiilet kozponti berendezéseinek listajat altalanossagban a szerzédés 1. szimi melléklete
tartalmazza.

Bérl6 a bérlemény albérletbe adasara (vagy azt mas jogeimen 3. személy birtokaba adni) csak a Bérbeadd
irasbeli hozzajarulasaval jogosult.

A Bérlo a bérleményt rendeltetésszeriien €s az egyiittélés kovetelményei szerint mas személyeknek a
sziikséges mértéket meghalado zavarasa nélkill hasznalhatja.

Bérbeado koteles gondoskodni a bérleti jogviszony idotartama alatt az épiilet (Maké, Szent Janos tér 19.)
karbantartasarol, az épiilet kozponti berendezéseinek allandé ilizemképes allapotardl és a kozods
hasznalatra szolgald helyiségek allagban, a helyiségek berendezéseiben bekovetkezett hibak
elharitasarol.

A Bérld — sajat kéltségén - koteles a bérleti jogviszony idétartama alatt gondoskodni a bérlemény
burkolatainak, ajtdinak, ablakainak és berendezéseinek a karbantartasardl, felijitasarol, pétlasarol,
illetoleg cseréjérdl. Minden egyéb olyan kéltség is Bérlét terhel, amelyet jogszabély, vagy a szerzddés
alapjan nem a Bérbead6 kételes megfizetni.

A bérleti jogviszony megsziinik a bérleti jogviszony fennallasa alatt barmikor a Szerz6d6 Felek ilyen
tartalmi megallapodasaval Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének, az onkormanyzat
tulajdonaban 1évd lakdsok és nem lakds céljara szolgald helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre
vonatkoz6 egyes szabalyokrol sz616 20/2015. (X.28.) 6nkormanyzati rendelet 39. § (3) bekezdésének g)
pontja és (h) pontja alapjén.

A bérleményre a Bérbeadd altal kotdtt tulajdon-atruhazési szerzédés megkotésével a jelen szerzodés
hatalyat veszti a tulajdon-atruhazasi szerz8dés alairdsatol szamitott 60. napon. A tulajdon-atruhazasi
szerzOdés megkotésérdl a kotéstdl szamitott 5 napon beliil koteles Bérbeado Bérlét értesiteni.

Bérbeado jogosult a szerzodést felmondani

a) a bérleti dij (és/vagy a koziizemi dij) fizetési kotelezettség elmulasztasa esetén a lakasok és helyiségek
bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrol szolo 1993. évi LXXVIIL torvény
(a tovabbiakban: Ltv.) 25. § (1) és (5) szerint;

b) ha a Bérlé magatartasa szolgél a felmondas alapjaul, az Ltv. 25.§ (3) szerint;

c) a Bérlo egyéb szerz6désszegése (vagy jogszabalyon alapuld kotelezettségének megszegése) esetén 15
napos felmondasi id6vel, feltéve hogy a szerzdédésnek/jogszabalynak megfelelé magatartas tantsitasara a
felmondas feladasat megeldzéen Bérbeadd a Bérlot irasban felszolitotta és ebben hataridot szabva a

jogkovetkezményekre figyelmeztette.

d) Bérbeado altal a 3. a) pontban irt mas célu hasznositas esetén.
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15.

16.
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Bérlé kotelezettséget vallal a bérlemény Bérbeadd részére torténd birtokba adésara a Bérbeado
felmondasa esetén, a felmondasban meghatarozott hatariddben, illetve a szerzddés kdzos megegyezéssel
tortént megsziintetése esetére.

Szerzddd Felek egyezden rogzitik, hogy a jelen szerzodéssel dsszefliggésben a cimzett jognyilatkozatok
(értesitések, szamlakiildések) abban az esetben is kézbesitettnek mindsiilnek, amennyiben a kiildemény
atvételét a cimzett megtagadta illetdleg a kiildemény ,.cimzett ismeretlen”, ,,nem kereste” jelzéssel érkezik
vissza a feladd részére, feltéve, hogy azokat a cégjegyzékben (nem cég esetében egyéb hatoségi
nyilvantartasban) bejegyzett cimre kézbesitették. Ezekben az esetekben a cimzett jognyilatkozatok a
feladast kévetd 5. munkanapon kézbesitettnek mindsiilnek.

A helyiségbérleti szerzddés megsziinése esetén a Bérld a bérleményt - kiilon megéllapodas hianyaban -
tisztan és rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas allapotban koteles Bérbeado részére visszaadni.

Arra az esetre, amennyiben a szerzodés felmondéasa vagy kozos megegyezéssel valé megsziintetése
esetére a Bérld a bérlemény kiiiritésérdl nem gondoskodna, gy a jelen szerzddés aldirdsaval Bérld
hozzajarul ahhoz, hogy Bérbeadd a bérleményt - a Bérld koltségére — felnyissa, a zarakat lecserélje, a
bérleményt kiiiritse, és az abban fellelt ing6sagokat letétbe vegye ugyancsak Bérlo koltségére, azzal, hogy
30 nap 6rzés utan az ingdsagok Bérbeadd tulajdonaba keriilnek és ezzel kapcsolatban Bérlé semmilyen
megtéritésre nem tarthat igényt.

Szerz6d6 Felek jogvita esetén a Makoi Jarasbirosag, illetve a Szegedi Térvényszék kizardlagos
illetékességét kotik ki.

Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., a tarsashazakrdl szolo 2003. évi CXXXIIL
torvény, az Ltv., valamint a Maké Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének, az onkormanyzat
tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakas céljara szolgalé helyiségek bérletrdl és elidegenitésiikre
vonatkozo egyes szabalyokrol 20/2015. (X.28.) énkormanyzati rendelet rendelkezései az iranyadok.

Mellékletek szima: 2
Szerzddés példanyainak szama: 6

Mako, 2026, .....oeennnn
Maké Viros Onkormanyzata, Maké Budo Klub
Bérbeado képviseletében: Bérlo képviseletében
Farkas Eva Erzsébet Marton Imre Jozsef
polgarmester elndk
Mako, 2026............. napjan:

Pénziigyileg ellenjegyeztem:

Horvathné Harkai Rita
Pénziigyi Iroda - Irodavezet6

dr. Bodnar Gréta jegyzo
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. sz melléklet;

b.) a fitdberendezés (egyedi kalyha, konvektor,
elektromos hotarolo kalyha stb.);

c.) melegviz-ellato berendezés (gaz vizmelegitd,
villanybojler, fiirdokalyha);
d.) egészségiigyi berendezés (falikit, mosogato,
fiirdokad, zuhanyozo, mosdo, WC-tartaly, WC-
csésze stb., a hozz4 tartozo szerelvényekkel);

e.) a szelloztetd berendezés (paraelszivo stb.);

f.)beépitett bitor (ruhdsszekrény, konyhaszekrény
sth.); ) fozokeszu]ek (tuzhely, fozoiap stb.);

h.) a cseng6 és a kaputelefonnak a lhelyiségben levo
késziiléke;

i.) a helyiség elektromos vezetékeihez tartozo
kapesoldk és csatlakozdaljak

Az épiilet kdzponti berendezései altaladban a
kovetkezok:

a.) a kdzpontos fiit6- és melegviz-szolgaltato
berendezés a hozza tartozé szerelvényekkel, ideértve a
helyiségben levé vezetékszakaszt és fiitdtesteket
(radiator stb.) is;

b.) a viz-, a csatorna- és a gazvezeték, a hozza tartozd
szerelvényekkel, ideértve a helyiségben levo
vezetekszakaszt is;

c.) az elektromos vezeték €s érintésvédelmi rendszere,
ideértve a helyviségben lévd vezetékszakaszt is;

e)a kozpont1 antenna az erdsitd berendezéssel,
ideértve a helyiségben levd vezetékszakaszt és
csatlakozéaljat is;

f.) a kaputelefon és felcsengetd berendezés a
vezetékhalozattal;

i.) a t6bb helyiségeben szolgald kit, a hozza tartozo
szerelvényekkel;

j.) a tobb helyiségben keletkezett hazi szennyviznek a
telekhataron beliili elhelvezésére, illetdleg

elszikkasztisara szolgdld berendezés.




2. szamu melléklet

Szent Janos tér 19. 1. emelet

Zenekari Zenekari BUDO
Probaterem Prébaterem
BUDO
wC Lépesd | Lépesd | Leépesd WC BUDO
Edzoterem
BUDO
BUDO
EsetiZenekari .
Edzdtetem RUDO/Kiss Ferenc BUDO S RUDO BUDO
Prébaterem
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MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eloterjesztés

Ikt.sz: 1/99-1/2026 Targy: A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény
Ui.: dr. Miklés Melinda alapdokumentumainak médositasa
Melléklet: SZMSZ, Szakmai programok,
Hézirendek

Maké Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga

Mako

Tisztelt Bizottsag!

Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2024. novemberi ilésén dontdtt a kdzos
onkormanyzati hivatal 1étrehozasardl Magyarcsanad, Nagylak, Kiralyhegyes és Ambrozfalva
teleplilések csatlakozasaval. A valtozdas a Makoi Egyesitett Népjoléti  Intézmény
(tovabbiakban: ENT) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatési teriiletét is érinti azzal, hogy
2025. januar 01. napjatol a szolgalat ellatasi terlilete a csatlakozott telepiilések kozigazgatasi
terliletére is kiterjed.

A 6916 Ambrozfalva, Dézsa Gyorgy u. 25. szam alatti ingatlan az ENI egyik telephelyeként
keriilt bejegyzésre, ahol csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas torténne, de az ENI jelenleg a
6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 1. szam alatt nyQjt szolgaltatast. A 6916 Ambrozfalva,
Doézsa Gyorgy u. 1. szam alatti ingatlanra vonatkozé miikodési engedély megszerzéséhez az
szilkséges, hogy az ENI 6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 25. szam alatti telephelye
torlésre, az ENI 6916 Ambrozfalva, Dozsa Gyorgy u. 1. szam alatti telephelye pedig
bejegyzésre keriiljon az Alapitd Okiratba.

A fenti valtozas érinti az ENI alapdokumentumait, a Szervezeti és Milikddési szabalyzatat,
szakmai programjait, illetve a hazirendeket is, amely miatt az alapdokumentumokon
sziikséges a technikai modositas atvezetése. A fentiek alapjan elkésziilt az SZMSZ, a szakmai
programok és hazirendek modositasa, melyek az eldterjesztés mellékletét képezik.

Tisztelt Bizottsag!

Fentiekre tekintettel a kovetkezo hatarozati javaslatokat terjesztem a Bizottsag elé:

1. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkorméanyzat Képviselé-testillete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
Maké Viaros Onkorményzat Képviseld-testilletének  Szervezeti és  Miikddési
Szabalyzatarol szolé 12/2020. (X.01.) onkormanyzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak
a) bekezdésében rogzitett feladatkdrében eljarva ugy hataroz, hogy a Makoéi Egyesitett

HUNGARY 6900 MAKO, SZIZCHENYT TFR 22, TEL: +36-62-511-800 FAX: +36-62-511-801 EMAIL: INFO@MAKOHU WAWWMAKOITU



Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.) Szervezeti és Miikiodési
Szabalyzatat a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Hatarido: azonnal
Felel6s: bizottsag elndke

4

Ertesitést kap:
- Maké véaros polgarmestere

- Makoi Koz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyz6je

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatosagi
Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

2. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkorméanyzat Képviselé-testillete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szervezeti és  Mikodési
Szabalyzatarol szolé 12/2020. (X.01.) énkormanyzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak
a) bekezdésében rogzitett feladatkorében eljarva ugy hataroz, hogy a Makeéi Egyesitett
Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Maké, Tinddi u. 8/a.) Idéskordak Atmeneti
Gondozéhaza, Ejjeli Menedékhely, Hazi Segitségnyiijtas, Nappali Melegedo,
Szocialis Etkezés, Idések Klubjai, Csalad-, ¢és Gyermekjoléti Kozpont,
Tanyagondnoki Szolgaltatias, Biiza utcai Bolcséde, Kalvin téri Bolesode Szakmai
Programjat a melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: bizottsag elndke

Ertesitést kap:

- Mak¢ varos polgarmestere

- Makéi K6zos Onkorményzati Hivatal Jegyzdje

- Makéi Kozos Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatsagi
Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény

- Irattar

3. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tarsadalmi Esélyteremtés Bizottsaga
Maké Véaros Onkormanyzat Képviselo-testilletének Szervezeti és  Mikodési
Szabalyzatarol sz6l6 12/2020. (X.01.) onkorményzati rendelet 3. melléklet 5.2 pontjanak
a) bekezdésében rogzitett feladatkérében eljarva gy hataroz, hogy a Makéi Egyesitett
Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Mak6, Tinédi u. 8/a.) Idéskortak Atmeneti
Gondozéhiza, Ejjeli Menedékhely, Nappali Melegedd, 1. szami Idések Klubja, II.
szamu Idések Klubja, Csalad-, és Gyermekjoléti Kézpont, Csalad-, és Gyermekjoléti
Szolgalat, Buza utcai Bolcsdde, Kalvin téri Bolcsode Hazirendjét a melléklet szerinti
tartalommal jovahagyja.
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Hataridé: azonnal
Felelds: bizottsag elndke

Ertesitést kap:

- Mako varos polgarmestere

- Makéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Makéi Koz6s Onkormanyzati Hivatal — Maké székhelytelepiilés hivatala - Hatésagi
Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

Maka, 2026.februar 06.

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester

HUNGARY 6900 MAKO,SZICHENYT TER 2. TEL: +36-62-511-800 FAX: +36-62-511-801 E-MATT: INFO@MAKOHU WAV MAKOHU



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

2026. februdr




TARTALOMJEGYZEK

1. FEJEZET ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. AZ ALAPTEVEKENYSEGEKET MEGHATAROZO JOGSZABALYOK

+a

II. FEJEZET AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI 5
I.1. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK LEIRASA 5
I1.2. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK LEIRASA

SZAKMAI EGYSEGENKENT 16

I1.3. A MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY SZERVEZETI ABRAJA 19
IL. 4. A MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY FELADATAI 20
IL. 5. AZ ELLATANDO ALAPTEVEKENYSEGEK AZONOSITOI (TEAOR) 21
II. 6. AZ INTEZMENYI FELADATELLATAS SZEKHELYE ES TELEPHELYEI 21
IL.7. FELADATMUTATOK MEGNEVEZESE, KORE 22

III. AZ INTEZMENY KAPCSOLATI, IRANYITASI ES MUKODESI
RENDJEVEL OSSZEFUGGO KERDESEK 23
HI.1. VALAMENNYI MUNKAKORHOZ TARTOZO FELADAT ES
HATASKOROK, A HATASKOROK GYAKORLASANAK MODJA, A
HELYETTESITES RENDJE 24

1IV. A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI EGYUTTMUKODESENEK
RENDJE 28

V. AZ INTEZMENY IRANYITASI ES MUKODESI RENDJEVEL KAPCSOLATOS
KERDESEK, IDEERTVE A VEZETOK ES A SZAKMAI DOLGOZOK FOBB

FELADATKORET, FELELOSSEGET 28

VI. AZ INTEZMENY GAZDALKODASI, PENZUGYI FELTETELEI, FORRASAI 41



I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az &llamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.), az allamhéztartasrol szol6 torvény
végrehajtasarél szolo 368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet, valamint az informacids
onrendelkezési jogrol és az informaciés szabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény, tovabba
az agazati kiilon torvények: az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. Tv. (Ei.), a szocialis
igazgatasrdl ¢s a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 1L tv. (Sztv.), a gyermekek védelmérol
€s a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. Tv. (Gyvt.), a nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. Tv. (Koznev.), és a kapcsolodd egyeéb jogszabalyok rendelkezéseinek
figyelembevételével a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény szervezeti felépitésének és
miikodésének rendje ezen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

Az intézmény neve: Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény
Az intézmény nevének hivatalos réviditése: Makdi ENI

Az intézmény székhelye: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Az intézmény postacime: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Az alapitds idopontja: 1997. 01. 01.

Torzsszama: 358279

Az intézmény jogdlldsa:
Helyi onkormanyzati kéltségvetési szerv, onallo jogi személy
(2013. évi V tv. A polgdri torvénykonyvrdl)

Az intézmény alapitdsa, alapitoi jogkor gyakorldsa:

Az intézmény alapitdsa Maké Vdrosi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete dt nem ruhdzhaté
hataskorébe tartozik.

[2011. évi CLXXXIX tv. Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairol)

Alapito okirat szama, kelte: 1/600-6/2025.; 2025. oktober 9.

Maké Varosi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete.

Az alapité okirat hatdlyba lépésének iddpontja: 2025. oktober 9.

Az intézmény fenntarto, feliigyeleti szerve:

Maké Varosi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete

Maké Varos Onkormanyzati Képviselo-testiilete a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményen
keresztiil (mely intézmény az Szt. 85/B§ (2) bekezdése szerint miik6do integralt intézmény)
biztositja mindazokat a személyes gondoskodast nyujtd szocialis alap-, €s szakositott
ellatasokat, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasokat, valamint egyes egészségiigyi
alapellatasokat, amelyeket az Szt., ¢s a Gyvt, és az Ell. torvények kotelezdvé tesznek.

Az intézmény képviselete
Az intézményt az intézményvezetd képviseli.

Az intézmény vezetdjének képviselete
Az intézmeényvezetd helyettese a székhelyen az intézményvezetd helyettes, a telephelyeken a
szakmai vezetok.

Alairasi jogok:
Cégszerli alairas esetén:




1. Intézményvezetod
2. Az intézményvezetd altal megbizott személy

Nem cégszeru alairas esetén alairasi jogosultsag a telephelyeken:
a telephelyek szakmai vezetdi

Szamlavezetd pénzintézet esetén: az aldirdsi cimpéldany szerint torténik az
eljaras.

Az intézmény ellatdsi teriilete: Mako varos kézigazgatasi teriilete

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vonatkozasaban: jarasszekhelyként a jarasi telepiilések
teriilete

Csalad- és gyermekjoléti Szolgdlat tekintetében: Mako, Magyarcsandad, Nagylak, Ambrozfalva,
Kiralyhegyes

Hazi segitségnyujtas vonatkozasaban: Mako

Nappali melegedd vonatkozdsaban: Mako, Ferencszallas, Klarafalva, Kiralyhegyes,
Kiszombor

L1. AZ ALAPTEVEKENYSEGEKET MEGHATAROZO JOGSZABALYOK:

e 1993, évi IIL torvény a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol (Szt.),

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatasrol
(tovébbiakban: Gyvt.),

e 1998. évi XXVI. toérvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik

biztositasarol

2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség eldmozditasarol

1992. évi XXXIII. térvény a kiézalkalmazottak jogallasarol (tovabbiakban: Kjt.),

1992. évi XXIL. torvény a Munka Torvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.),

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

2011. évi CXII. torvény az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

2008. évi XLVI. térvény az élelmiszerlancrol és hatosagi felligyeletérdl

2004. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol

2017. évi CL. torvény az addzas rendjérol

2023. évi L1 torvény a pedagogusok 0 életpalyajarol

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrdl (tovabbiakban: Eiitv.),

368/2011 (XIL.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és

gyamiigyi eljarasrol

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat bizonyitékokrol

e 369/2013. (X.24) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl

e 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosidgok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujto szervek
¢és személyek altal kezelt személyes adatokrol

e 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis ellatasok
téritési dijarol

e 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nydjtod szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

e 15/1998. NM Rendelet a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és milkodésiik feltételeirdl
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e 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok
igénybevételérol

e 62/2011. (VL. 30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eléallitasanak és forgalomba
hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

e 4/2015 (11.12.) MOKT rendelet és modositasai egyes pénzbeli és természetben nyujtott
szocialis ellatasokrol

e 15/2017. (I1I. 26.) MOKT rendelet a személyes gondoskoddst nyujté szocialis ellatasokrol

e 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi
Alapbol torténo finanszirozasanak részletes szabalyairdl

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

I1. FEJEZET
AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI

I1.1. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK LEIRASA

Szocialis szolgaltatasok

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujto ellatast az 6nkormanyzat a
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményen keresztil biztositja. A személyes gondoskodas
keretébe tartozo feladatokat az intézmény szakmai egységei a kompetencidk
figyelembevételével, egységenkénti szakmai vezetdi irdnyitassal, mellérendeltségi viszonyban
miik6do szervezeti kereten beliil 1atjak el.

Szocialis alapszolgaltatisok
Szocialis etkeztetés

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis étkeztetés olyan szocialis alapszolgaltatasi
forma, melynek keretében a szocidlisan raszorultak részére foétkezésként legalabb napi
egyszeri meleg ételt biztositanak. Azok a szocialisan raszorult személyek jogosultak
étkeztetésre, akik koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt sajat maguk, illetve maguk és ellatottjaik
részere, tartdsan vagy atmeneti jelleggel a legalabb napi egyszeri meleg étkezést nem tudjak
biztositani. A szocidlis étkeztetés biztositasa szocialis konyhan keresztill torténik. A szocialis
konyha az étel el6allitasat, melegitését és kiszolgalasat biztositja. A szocialis konyhan a napi
egyszeri foétkezésen kiviil tovabbi étkezésre is lehetdség nyilik. A szocialis konyha miikédhet
e célra létrehozott 6nallo konyhan (f6zéhelyen); vagy iskolai, 0vodai, munkahelyi-, és szocialis
étkezohelyeken. Ezen feliil szocidlis konyhai ellatasnak mindsiil az is, ha étkezési utalvany
ellenében, vendéglatd-ipari egységben vagy egyéb intézményben nytjtjak az ellatast. Ahol az
étkeztetés szocidlis konyhdan nem biztosithatd, ott a raszorultak ellatasardl egyéb fézohely
keretében gondoskodnak. Ilyen egyéb fézohelynek mindsiil példaul az is, amikor az ételt
hézhoz szallitjdk. A 600 lakosnal kisebb lélekszam telepiiléseken miikodtetett falugondnoki,
illetve a 70 és 400 kozotti lakossdgszamu kiilterlileti vagy egyéb belteriileti lakott helyen
létrehozott tanyagondnoki szolgélat - az onkormanyzat rendeletében meghatarozott médon -
kozremiikddhet az étkeztetés biztositasdban. Az étkeztetést minden esetben a telepiilésen €16
lakossag szikségleteinek megfeleld modon kell megszervezni, igy az torténhet: az étel
kiszolgalasaval egyidejtlileg helyben fogyasztassal; az étel elvitelének lehetévé tételével és az
¢étel lakasra szallitasaval. Az étkezés helyben fogyasztisa esetén biztositani kell a kézmosasi
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lehetdséget, a nemenként elkiilénitett illemhelyet, az evoeszkozoket és étkészletet is.
Amennyiben helyben megoldhaté és igény van ra, biztositani kell a munkaszineti és
pihendnapon torténd étkeztetés feltételeit is.

A Maké6i Egyesitett Népjoléti Intézményen beltil miikodd szocidlis étkeztetés azoknak a
szocialisan raszorultaknak gondoskodik ebédrél (napi egyszeri meleg étkezésrol: foétkezésrol),
akik azt 6nmaguk részére (vagy eltartottjaik részére) nem képesek biztositani (elsésorban
koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségik, szenvedélybetegségiik
vagy hajléktalansaguk miatt). A szociélis étkezést a képviselbtestiilet rendelete alapjan a Makoi
Egyesitett Népjoléti Intézmény biztositja sajat konyhajarol. A szocidlis étkezés biztositasara
iranyulé kérelmet az intézményvezet6hoz kell benyujtani. A Mako6i Egyesitett Népjoléti
Intézmény raszorultsag alapjan dont és részesiti étkezésben az igénylét, raszorulot. Az ellatasért
téritési dijat kell fizetni, mely dij mértéke és Gsszege a jogszabalyban és a helyi rendeletben
foglaltak alapjan keriil meghatarozasra.

Hazi segitségnyujtas

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni azokrol a személyekrdl, akik otthonukban
onmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek, és réluk nem gondoskodnak.
A hazi segitségnytjtast hivatasos gondozok kozremutkodésével kell ellatni.

A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segités vagy személyi gondozas keretein beliil
gondoskodni kell:

e azokrdl az id6skori személyekrdl, akik otthonukban énmaguk ellatdsara sajat er6bol
nem képesek ¢és roluk nem gondoskodnak,

e azokrol a pszichiatriai  betegekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint
szenvedélybetegekrél, akik allapotukbdl adoddan az onallo életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk ellatasara képesek,

e azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszorul6 személyekrol, akik ezt az ellatasi format
igénylik,

e azokrdl a személyekrol, akik a rehabilitaciot kovetden a sajat lakokornyezetiikbe torténd
visszailleszkedés céljabdl tamogatast igényelnek 6nallo életvitelitk fenntartasahoz.

Szocialis segités keretében biztositani kell:

e alakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kozremiikodést,

e a haztartasi tevékenységben valé kézremiikodést,

e a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnynjtast,

e sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekdlidzes segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:

e az ellatast igénybe vevivel a segit6 kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

e gondozasi és dpolasi feladatok elvégzeset,

e az elozo bekezdés szerinti feladatokat.
A hézi segitségnyujtas feladata az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzése, az onallo
életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokoérnyezete higiénias koriilményeinek megtartaséban
valo kozremiiksdés. Ezen tilmenden a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve
azok elharitasaban val6 segitségnyujtas. Hazi segitségnyujtast heti pihendnapon, munkasziineti
napon és linnepnapokon nem nyujtunk. A gondozassal dsszefiiggd feladatellatas korzetekben
torténik. A hazi gondozdknak szoros kapcsolatot kell kialakitani a haziorvosi szolgalattal. A

6



hazi gondozas soran felmeriilo egészségiligyi képesitéshez kotott feladatokat megfeleld
képesités birtokdban, a haziorvossal egyiittmikodve kell végezni. A gondozasba vétel az
intézményvezetd intézkedési jogkorébe tartozik. A gondozasba vettek ellatdsa a Makdi ENI
keretein beliili szakmai egység feladata. Az ellatasért téritési dijat kell fizetni, mely dij mértéke
¢és Osszege a jogszabalyban és a helyi rendeletben foglaltak alapjan keriil meghatarozasra.

Nappali ellatas

A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény ellatasi kotelezettsége a nappali ellatas korében az
e idosek klubjara,
e nappali melegedére terjed ki.

- Iddsek Klubjai

A Makdi Egyesitett Neépjoléti Intézmény kettd telephelyén, Osszesen 60 férohellyel
(telephelyenként 30 férohellyel) miitkodik idések klubja. Az idések klubja miikodtetésének
c€lja, hogy az otthonukban él6, mozgas- €s cselekvoképes idds embereknek lehetdséget
biztositson a napkdzbeni tartdzkodasra, a tarsas kapcsolatokra, az izolacié oldasara, valamint
alapveto higiénés sziikségleteinek kielégitésére. Az idosek klubjaba felveheto az a 18. életévét
betdltott személy is, aki egészségi allapotara tekintettel szocialis és mentalis tamogatasra szorul.

Az 1db6sek klubjanak feladata:
e az cllatdst igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfelel6 életritmust biztositd szolgaltatast nyujt,
e a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet
biztosit a kézosségi szervezésili programoknak, csoportoknak,

e biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal
egyarant elérheté médon miksdjon.

I.szamu Id6sek Klubja 6900 Mako, Kirdlyhegyesi u. 24.
I1. szamu Id6sek Klubja 6900 Mako, Munkas u. 19-21.

Az idosek klubjainak szakmai iranyitdsat a nappali gondozasi szolgalat szakmai vezetdje latja
el.

- Nappali Melegedé

A nappali melegedd elsdsorban a hajléktalan személyek nappali tartozkodasara nyujt
lehetoséget. A nappali melegedé igénybevétele dijtalan.

A nappali melegedd szolgaltatasi elemei:
esetkezelés

tanacsadas

étkeztetés

felligyelet

A nappali melegedében foglalkoztatott szocidlis munkatars igény szerint segitséget nyujt a
hajléktalanok szocidlis, mentalis problémajanak megoldasaban.

A nappali meleged6 szakmai iranyitasat a szakmai egység vezetoje latja el.
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A személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositott elldtds
Atmeneti elhelyezést nytijté intézmények

Az dtmeneti elhelyezést nydjtd intézmények ideiglenes jelleggel, folyamatos ellatast, illetve
éjszakai benntartozkodast biztositanak. Az atmeneti elhelyezés az alabbi formaban keriil
megoldasra:

e iddskortak dtmeneti gondozohaza,

¢ hajl¢ktalanok éjjeli menedékhelye.

- Idéskoriiak Atmeneti Gondozéhdza

Az Id6skortak Atmeneti Gondozohizaba azok az 4llandé makoi lakcimmel rendelkezd
idoskoraak, valamint azok a 18. életéviiket betsltott személyek vehetdk fel, akik dnmagukrol
betegségiik miatt, vagy mas okbdl otthonukban id6legesen nem tudnak gondoskodni. Nem
veheté fel az idéskoruak atmeneti gondozohdzaba az a személy, aki pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségben szenved. Az idéskortiak atmeneti gondozohazéba a felvétel- a szocidlis
torvényben foglaltaknak megfeleléen- az intézményvezetd jogkorébe tartozik.

Az id6skoruak atmeneti gondozohaza olyan atmeneti elhelyezést nytjté intézmény, ahol a
gondozottak elhelyezésére legfeljebb egy évig keriilhet sor. Ha a gondozott az egy év leteltével
sem helyezhetd a csaladi kornyezetébe vissza, az atmeneti elhelyezés kiilonés méltanylast
igényld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének figyelembevételével, egy alkalommal,
egy évvel meghosszabbithato. Amennyiben a gondozott csaladi kdmyezetbe torténd
visszahelyezésére semmi lehetGség nincs, ugy a gondozottnak a tartds bentlakasos intézmeénybe
torténd elhelyezéséhez kell segitséget nyujtani.

A bentlakasos intézményben a gondozottak részére biztositani kell:
e napi hdromszori, az életkori sajatossagoknak megfelel6 étkezést (esetenként diétat),
e ¢jszakai, nappali tartézkodasra, a személyes tisztalkodasra alkalmas helyiséget,
e sziikség szerint, de legalabb hetente egyszer orvosi ellatast,
e ha a gondozott megfeleld mennyiségii és min6ségli sajat ruhazattal nem rendelkezik,
részére ruhdzatot, négy valtas fehérnemiit és haloruhat kell biztositani,
fizikai ellatasarol,
e foglalkoztatasarol.

A személyes hasznalatra kiadott ruhazat az intézmény tulajdonat képezi és egyéni nyilvantartast
kell rola vezetni.
Az intézmény gondoskodik:
e az ellatotti és intézményi textilia tisztitasarol,
e aszemélyes tisztalkodashoz sziikséges anyagok, eszkozok biztositasarol,
o az érték- és vagyonmegdrzésér6l (Az atvett értékekrol a gondozdhaz vezetdje
nyilvantartast vezet. A nyilvantartas szabalyai a pénzkezelési szabalyzatban keriilt
meghatarozasra.),

e abentlakdsos intézményben elhunytakkal kapcsolatos teenddket a gondozohaz vezetdje
végzi.

Ennek keretében kell gondoskodni:
e az elkilonitésrol,
e végtisztességre valo felkészitésrol,
e atdrvényes képviseld, valamint a hozzatartozok értesitésérol
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e ingdsagainak szambavételérdl, megorzésérdl, valamint orokdseinek torténd atadasarol.

Az intézmény gondoskodik az elhunyt koztemetésének megszervezésérél, ha nincs
eltemettetésre kotelezett, vagy ha a kitelezett kotelezettségét nem teljesiti.

Az intézmény belsé rendjét a hazirend tartalmazza. Az idéskortiak atmeneti gondozohazaba
beutalt téritési dijat fizet. Az intézményi téritési dij Gsszegét a képviseld-testiilet hatarozza meg,
az Szt. ide vonatkozé paragrafusanak figyelembevételével. A személyi téritési dij Osszege nem
haladhatja meg az ellatott rendszeres havi jovedelmének 60 %-at.

Az Idéskortiak Atmeneti Gondozohazanak szakmai iranyitasat a szakmai vezet6 latja el.
- Ejjeli Menedékhely

A hajléktalanok éjjeli menedékhelye a hajléktalan személyek éjszakai pihenésére szolgal, ahol
lehetdség van ételmelegitésre is az étkezési helyiségben. Az éjjeli menedékhelyet azok a férfiak
vehetik igénybe, akik €jjeli szallasa megoldatlan, fuggetleniil attol, hogy Makon, Mako
térségében €1, vagy atmenetileg tartozkodik a varosban.

Az éjjeli menedékhely az alabbi szolgéltataselemeket biztositja:

o feliigyelet

e tanacsadas
A hajléktalanok mentalis és szocidlis problémainak megoldasidban a Csalad- és gyermekjoléti
szolgalat és az Ejjeli Menedékhelyen dolgozd szocidlis munkatarsak nydjtanak segitséget. A
szolgaltatas téritésmentes.

A hajléktalan személyek nappali melegeddjében és az éjjeli menedékhelyen szakmai
munkakdorben foglalkoztatott dolgozok iranyitasat szakmai vezeto latja el.

Gyermekjoléti alapellatasok
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védod specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgélat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése érdekében:

s A gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztosito tamogatasokrol valo tdjékoztatas,
a tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése,

e A csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiligyi, a mentalhigiénés és a
karos szenvedélyek megelozését célzd tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezese,

e A valsighelyzetben 1évo varandds anya tAmogatésa, segitése, tanacsokkal valé ellatasa,
valamint szamara a csaladok atmeneti otthondban igénybe veheté ellatashoz vald
hozzajutas szervezese,

e A szabadid6s programok szervezése,



A hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

A veszélyeztetettséget észleld- és jelzorendszer mikddtetése, a nem allami szervek,
valamint a maganszemélyek részvételének elosegitése a megel6z6 rendszerben.

a veszélyeztetettséget el6idézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése.
A Gyermekjoléti Szolgéalat kezdeményezi, szervezi és Osszehangolja a Gyvt-ben
meghatarozott, valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlel és
jelzoérendszerben,

Az 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott személyekkel és intézményekkel valod
egylittmikodés megszervezése, tevékenységiik dsszehangolésa,

Tajékoztatds az egészségiigyi intézményeknél miitkédd inkubatorokbdl, illetve abba a
gyermek orokbefogadashoz vald hozzajarulas szandékaval torténé elhelyezésének
lehet6ségérol.

A gyermekjoléti szolgalat feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

A gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval eldsegiteni a gyermek
problémainak rendezését, a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok ellensulyozasat,
a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartds esetében, kezdeményezni:

— egyéb gyermekjoléti alapellatasok igénybevételét,

— szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,

— egeészsegligyi ellatasok igénybevételet,

— pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét.

Gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegitéssel egy szolgaltato keretében miikodik. Ellatja a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint a csalddsegités Szt. 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

A gyermekjoléti szolgalat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
Tevékenységi kirében:

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

szervezi a- legalabb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd- helyettes sziiléi halozatot,
segiti a nevelési- oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

kezdeményezi a telepiilési dnkormanyzatnal j ellatdsok bevezetését,

biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszerligylr Egyeztetd Forum
munkajaban,

nyilvantartast vezet a helyettes sziildi féréhelyekrol.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szorulo személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.
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Csaladsegités keretében biztositani kell:

®

szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

természetbeni  ellatdsokhoz, szocialis  szolgaltatdsokhoz  valé  hozzajutas
megszervezeset,

szocialis segitomunkat,

kozosségtejlesztd programok szervezését,

szocialisan raszorult személyek é€s csaladtagjaik részére tanacsadast,

kriziskezelést.

A Csalad- és gyermekjoléti szolgélat szakmai irdnyitasat a szakmai vezet6 latja el.

Csaldd- és gyermekjoléti kozpont

Csalad- és gyermekjoléti kdzpont a jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti szolgalat.

A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalatnak az altalanos szolgéltatasi feladatain tul:

a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalld
egyéni €és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, melynek keretében
biztosit:
- utcai- és ha a helyi viszonyok azt indokoljak- lakételepi szocialis
munkat,
- kapcsolattartasi tigyeletet, kozvetitoi eljarast,
- gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,
- jogi tajékoztatasnyujtast és pszichologiai tanicsadast,
- csaladkonzultaciot,  csaladterapiat,  csaladi dontéshozo
konferenciat.
- Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet
- szocialis diagnozist készit

a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedéshez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet 1at el, melynek keretében:

- kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb foku
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu
elhelyezését, nevelésbe vételét,

- javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a
gyermek védelembe vételére, illetve a csaladi potlek
természetbeni formaban torténd nyujtasara, a gyermek
tankotelezettségének elémozditasara, a gyermek csaladjabdl
torténo kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak
mellézésére, elrendelésére, fenntartasara és megsziintetésére.

- egylttmikodik a partfogo feliigyeleti szolgélattal és a megel6zo
partfogé feliigyelovel,

- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
csaladgondozast végez,

- utoégondozast végez,

- védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi- nevelési
tervet, csalddgondozast végez, illetve  gyamhatosag
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megkeresésére a csaladi potlék természetbeni formaban torténo
nyujtasahoz pénzfelhasznalasi tervet készit,

- szakmai tamogatast nydjt az ellatasi teriiletén mikodo
gyermekjoléti szolgalatok szamara.

Tovabba:

e A gyermekjoléti szolgalat minden év februar 28 - ig tandcskozast szervez, amelyen a
jelzorendszer tagjainak irdsos tdjékoztatoit figyelembe véve atfogbéan értékelik a
jelzorendszer éves miikodését és attekintik a telepiilés gyermekjoléti alapellatasanak
valamennyi formajat, és sziikség szerint javaslatot tesznek miikodésiik javitasara.

Az éves szakmai tandcskozast kovetden éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit
minden év marcius 31- ig.

e A Gyermekjoléti Szolgalat mikodésének megkezdésérol, tevékenységének céljarol,
elérhetoségérdl tovabba szolgaltatasai igénybevételének modjardl tajékoztatja a
teleptilés lakossagat.

A Csalad- és gyermekjoléti kézpont keretében miiksdo pszicholdgiai tandcsado elsésorban az
oktatasi intézményekbol (6voda, altalanos és kozépiskola) odairanyitott gyermekek pszichés
zavarainak oldasat, a magatartas zavarokkal kiizd6 iskolas gyermekek problémainak oldasat
segiti, de a szolgaltatast a pszichés zavarokkal kiizdd felndttek is igénybe vehetik.

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai iranyitasat a szakmai vezet6 laja el.
Gyermekek napkizbeni ellatisa
Bilesddei elldtds

A Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmény személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
feladatai kozé tartozik a bolesodei ellatas. A bolesddében a 15/1998. (1V.30.) NM rendeletben
meghatarozott szolgaltatasokat kell biztositani.

Az 1997. évi XXXI. térvény, valamint a hozza kapcsolédd szabalyzok (dgazati torvény €s
modszertani levél) lehetévé teszik, hogy a boles6de, ha alapfeladatat nem veszélyezteti, téritési
dij ellenében kiilon szolgaltatasként iddszakos gyermekfeliigyeletet biztosithat. Az idészakos
gyermekfeliigyelet keretében a gyermek szamara a sziilé (gondozo) altal igényelt alkalommal
és id6tartamban bolcstdei ellatas nyujthato a normal bélesédei csoport tires férohelyein.

A bolesode felvételi rendje:

Bolcsédébe a gyermek 20 hetes koratol harom éves koranak betsltéséig, illetve, ha januar 1-je
és augusztus 31-e kozott tolti be a 3. életévét, akkor az adott év augusztus 31-¢ig, ha szeptember
1-je és december 31-e kozott tolti be a harmadik életévét, akkor a kdvetkezd év augusztus 31-
éig, ha a sziil6, torvényes képvisel6 nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkodzbeni ellatasat
eddig az idépontig bélcsodei ellatas keretében kivanja megoldani.

A bolcesodei felvételt a sziilo-, illetve a sziil6 hozzdjarulasaval
e aterileti védono,
e ahazi gyermekorvos, vagy haziorvos,

e a csaladsegito is kezdeményezheti.
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A sziilének a gyermek bélesddei jelentkezéséhez csatolni kell a hazi-gyermekorvos altal
kidllitott orvosi igazolast arrol, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan bolcsédében
gondozhato.

A bolcsbdei felvételnél elsdbbséget élveznek azok a gyermekek, akiknek:

e mindkét sziiloje allandd féfoglalkozasi munkaviszonnyal rendelkezik, vagy egyéb
jogcimen munkat vegez,

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

e 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban él,

e egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket,

e védelembe vett gyermeket.

A bélcsodei felvétel elbiralasa az intézményvezetd jogkorébe tartozik.

A bolesddei ellatds megsziinik:
e a bolcsddei nevelési év végén (naptari év augusztus 31.), ha a gyermek harmadik
életévét januar 1 és augusztus 31 kozott betoltotte, és kivetkezo nevelési €v végeén, ha
3. életévét szeptember 1 és december 31 kozott t6lti be
e az intézményvezet$ sajat hataskdrben megsziintetheti a bdlesddei elhelyezést abban az
esetben, ha a sziil6 a gyermek 30 napon tali tavollétét orvosi igazolassal nem tudja
igazolni, vagy az ellatas sziinetelését irasban nem kéri. Amennyiben a sziil6 a gyermeket
ismételten el kivanja a bélcsédében helyezni, a felvételi kérelmet 0jbol kell inditani.
A bolesddei ellatas téritéskoteles. Az étkezési téritési dijat a 29/1993.(11.17.) NM rendelet
alapjan minden ho 10. napjaig kell befizetni. A téritési dijat Makd Varos Képviselo-testiilete
hatarozza meg az €élelmezési nyersanyagkdltség alapjan.
A bélcsodei ellatas szakmai iranyitasat a bolcsddevezeto latja el.

Iddszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatas

Az 1997. évi XXXI. térvény, valamint a hozza kapcsolodd szabalyzok (4dgazati torvény és
modszertani levél) lehetévé teszik, hogy a bélesdde, ha alapfeladatat nem veszélyezteti, téritési
dij ellenében kiilon szolgaltatasként idoszakos gyermekfeliigyeletet biztosithat. Az idészakos
gyermekfeliigyelet keretében a gyermek szamadra a sziilé (gondozd) altal igényelt alkalommal
és idotartamban bolcsddei ellatas nyjthato a normal bolesédei csoport tires férdhelyein.

A szolgaltatas igénybevételének dijtétele az onkormanyzat rendeletében meghatarozott dsszeg,
melyrdl az intézmény faliujsagjan, tovabba az intézményvezetdvel vald személyes konzultacid
soran szerezhet tudomast a sziil6 (gondozd). A szolgaltatasi dijtétel nem tartalmazza az étkezési
koltségeket. Az étkezési koltségek szamitdsa a mindenkori igénybevételhez kerlil
meghatarozasra.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet soran végzett nevelési gondozasi tevékenység dokumentalasa
a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény intézményvezetoje altal elrendelt médon torténik.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet, mint alapszolgéltatas csak nyitvatartasi idén belil vehetd
igénybe. Tekintettel arra, hogy a szolgaltatast igénybe vevé ellatottak kore megegyezik a
rendszeres bolcsddei ellatasban részesiilok korével, igy ugyanazok a nevelési- gondozasi
dilemmak és problémak meriilnek/meriilhetnek fel. Ezért a Makoi Egyesitett Népjolét
Intézmény az idészakos gyermekfeliigyeletet igénybe vevo csaladok szamara is téritésmentesen
rendelkezésére bocsatja a bolesédében miikédd pszicholdgusi tandcsadast, valamint a szakmai
programban megfogalmazott egyéb szolgaltatasait.
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Egészségiioyi tevékenység

Iskola-egészségiigyi Szolgalat
(Iskola- és ifjusagi orvos)

Maké Varos Onkorményzata a 26/1997. NM rendelet értelmében a 6-18 éves korosztaly
szervezett iskola egészségiigyi orvosi ellatasat a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményben
foglalkoztatott iskolaorvosok ¢€s iskolavédonok altal biztositja.

Az iskolaorvos végzi a 14-18 éves koru kdzépiskolas, szakképzé iskolas és technikumi tanulok
orvosi ellatasat is. Az Iskola-egészségligyi Szolgalatnal 1 foallasu- és 1 megbizéasos szerzddési
iskolaorvost és 3 {0 védonot foglalkoztatunk.

Az iskola egészségiigyi ellatas feladatai

Az orvos altal ellatand6 feladatok:

A gyermekek, tanulok egészégi allapotanak sziirése.

Altalanos feladatok:

Szirés, gondozasba vétel.

Lrettségi” vizsgalatok, statusvizsgalatok, palyaalkalmassagi vizsgalatok.
Iskolai kbzegészségiigyi tevékenység.

Testnevelési csoportbesorolas.

Egyéb feladatok.

Részletes feladatok:

Az iskolaorvos kotelessége a sziikséges szakorvosi vizsgalatok elvégeztetése, és azok
eredményeinek dokumentalasa. Figyelemmel kell kisémie a sziikséges korrekciok
kell6 idoben valo elvégzeését.
A sziirés 10 tertiletei:

— érzékszervi elvaltozasok,

— ortopédiai, statikai elvaltozasok,

- cardiolégiai elvaltozasok.
Altalénos iskolasoknal a részletes szlirbvizsgalatokat el kell végezni az 11., IV., VI,
VIII. osztalyban. Kozépiskolasoknal a X. és a XII. osztidlyban. Zardvizsgalatra
kotelezettek azok a tanulok, akik az adott tanévben toltik be a 16. életéviiket. A szakmai
alkalmasséagi vizsgalatok a modszertani iranyelvek szerint torténnek.
Ide tartozik a védooltasok elvégzése, a tanulok személyi higiénés ellendrzése, tovabba
a tanulok iskolai koriilményeinek feliigyelete. (étkeztetés, vilagitas, padok, fiités, WC).
A testnevelési csoportbesorolas f6 szempontja az egészséges életmddra nevelés, az
ellenalloképesség fokozasa.
Ezt figyelembe véve kell donteni a testnevelési oran valo részvétel vagy a felmentés
kérdésében. Az ebben a szellemben hozott déntést el kell fogadtatni a testneveld tanarral
is.
Idetartozo feladatok: palyavalasztasi tanacsadas, Gdilés eldtti vizsgalatok, sporttal
kapcsolatos vizsgalatok, siirgdsségi betegellatas iskoldban, részvétel az egészséges
életmodra, a csaladi életre valo nevelésben. Mindezen feladatok elvégzésekor
sziikséges az oktatasi intézmény vezet6jével torténd koordinacid és egyetértés.
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Rendszeres kapcsolatot tart azon szakorvosokkal, akikhez a sziirdvizsgéalatok sordn kiemelt
gyermekek korrekcid céljabol iranyitdsra keriilnek.

Az iskolaorvosok napi munkaideje 8 ora, amelyet részben az iskolaorvosi rendelében, részben
az oktatasi intézményekben egészségneveld munkaval koteles eltdlteni.

Az iskola- ¢s ifjusag-egészségiigyi szolgalat feladatai:

e Az iskolaorvos szorosan egyiittmiikodik az iskola-egészségiligyi szolgalat véddnodivel
és a Nemzeti Népegészségiigyi- és Gyogyszerészeti Kozponttal

e Gondoskodik az eléirt dokumentaciok pontos vezetésérdl

e Gondoskodik a gyermekek adatainak szabalyszerii kezelésérol, az orvosi rendtartas
szabalyainak megtartasarol, felel az etikus munkaeért €s magatartasért.

Az iskola egészségiigyi tevékenység keretében az iskolavédoné altal ellatando feladatok:

e Alapszirések végzése a vonatkozé mddszertani iranyelv szerint.

e Az iskola védéné a 6-14 éves korosztaly megeldzo ellatasat végzi.

o Az ifjusagi védoné az Iskola-egészségiigyi Szolgalat keretében mikodd specialis
feladatokat ellaté munkatars.

e Szakmai felettesiik a Hodmezdvasarhelyi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyanal
foglalkoztatott jarasi vezetd védond.

e Az iskola védond altalanos feladata: a 6-18 éves tanuldk (&ltalanos iskola, gimnazium,
szakkozépiskola, szakmunkasképzd, iskolai kollégium) megel6z0 egészségligyi
ellatasaban valo tevékeny részvétel. Feladatait az orvossal és a tantestiilettel
egylittmikddve végzi.

e Kapcsolatot tart a Csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, valamint a Csalad- és
gyermekjoléti kozponttal, sziikség esetén jelzéssel él a csaladsegitok felé.

e Az iskolavédénok vezetik az iskola-egészségligyi torzslapokat, osztalynévsort
készitenek, nyilvan tartjdk a veszélyeztetett tanulokat, jelentéseket, beszamolokat
készitenek.

e Részt vesznek az egészséges életmodra és csaladi életre nevelésben, felvilagosito
eléadasokat tartanak, elsdsegélynyujtd, csecsemdapoldsi szakkort szerveznek &s
bonyolitanak le igény esetén.

e Pedagdgusokkal, iskolapszichologussal egyiittmikddve figyelemmel kiséri a tanulok
magatartasat. Indokolt esetben kapcsolatba 1¢p a tertiletileg illetékes ifjusagpszichiatriai
gondozoval (beilleszkedési zavarok, italozas, szipozas, drogok hasznalata stb. esetén).

Kozegészségligyi és jarvanyiigyi tevékenység:
e Pediculosis szlrés, gondozas, személyi higiéné ellenérzése.
e Az oktatasi intézmények élelmezés, - és kornyezet higiénés ellendrzésében vald
részvétel
e A védooltasok megszervezése
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I1.2. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK LEIRASA SZAKMAI

EGYSEGENKENT

Intézményi
egység

Feladat és hataskor

szakmai
egységek

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat

A telepiilésen €16 0-18 éves kort hatranyos helyzetd, veszélyeztetett gyermekek ellatasa,
gondozasa, a gyermekekkel kapcsolatos prevencios feladatok ellatasa. A
veszélyeztetettséget el6idézé okok feltarasa, és ezek megoldasara javaslat készitése,
sziikség esetén, és lehetdségeihez mérten, a megvaldsitasi programban valo részvétel. A
gyermekek jogainak érvényre juttatdsdban segitségnyujtas. A gyermeki jogokrol, a
tamogatasokrol és az ellatasokrol vald folyamatos tdjékoztatas, a gyermekek €s sziileik
tamogatashoz vald hozzajutasanak, és a jogaik érvényesitésének segitése, a tiamogatasok
célszerli felhaszndlasara vald felkészités. Pszicholdgiai tanacsadds megszervezése,
milkddtetése. Kabitoszeriigyi Egveztetd Forum (KEF) tagi részvétel, mely a kabitoszer
fogyasztas megel6zése és visszaszoritasa érdekében miikodik.

A viarosban €16 lakosok segitése, védelme, a hatranyos helyzetliek koriilményeinek
javitasa, a hatranyok halmozddasanak megelozése. Egyének, csaladok, csoportok, helyi
kozosségek részére human szolgaltatds, mentalhigiénés ellatas biztositasa. Ezen
tulmenden a szocialis fesziiltségek okainak feltarasa, a megoldasokra javaslat készitése
és segitségnyujtas; ¢letvezetési tandcsadas, vagy ennek megszervezése. Krizishelyzetben
segitd beavatkozas, hivatalos tigyek intézésének segitése.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és gyermekjoléti kozpont a jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoleti
szolgalat.

A gyermekjoléti kozpont altalanos szolgéltatasi feladatain tal végzi az alabbi
feladatokat:

utcai- és ha a helyi viszonyok azt indokoljak- lakoételepi szocidlis munkat,
kapcsolattartasi tigyeletet, kdzvetit6i eljarast, gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti
szolgalatot, 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet, jogi tajékoztatdsnyujtast s
pszichologiai tandcsadast, csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozod
konferenciat, kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb foka
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalya elhelyezését, nevelésbe vételet,
javaslatot készit, egyiittmikodik a partfogod feliigyeleti szolgalattal és a megeloz0
partfogo feliigyelovel, a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
csaladgondozast végez, utdgondozast végez, védelembe vett gyermek esetében elkésziti
a gondozasi- nevelési tervet, csaladgondozast végez, illetve gydmhatosag megkeresésére
a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasdhoz pénzfelhasznalasi tervet
készit, szakmai tamogatast ny(jt az ellatasi tertiletén miikodo gyermekjoléti szolgalatok
szamara, szocialis diagndzist készit.

Szakmai
egység

Bilesadei elldtds

A 0-3 éves koru kisgyermekek teljes korli ellatasa, testi- lelki- értelmi- érzelmi
fejlodésének biztositasa. A bdlesdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztosito intézmény. Ha a
gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
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gondozhat6 a bolcsddében. A boleséde az alapellatison tul szolgaltatasként idészakos
gyermekfeliigyelettel segitheti a csaladokat.

Idészakos gyermekfeliigyelet szolgdltatds

Az 1997. évi XXXI. torvény, valamint a hozza kapcsolodo szabalyzok (agazati torvény
és modszertani levél) lehetévé teszik, hogy a boleséde, ha alapfeladatit nem
veszélyezteti,  téritési  dij  ellenében  killon  szolgaltatasként  idOszakos
gyermekfeliigyeletet biztosithat. Az idészakos gyermekfeliigyelet keretében a gyermek
szamara a sziil6 (gondozo) altal igényelt alkalommal és id6tartamban bolcsddei ellatas
nyqjthato a normal bolesddei csoport lires férdhelyein.

A szolgaltatas igénybevételének dijtétele az Onkormanyzat rendeletében meghatarozott
osszeg, melyrol az intézmény faliGjsagjan, tovabba az intézményvezetovel valo
személyes konzultiacié soran szerezhet tudomast a sziildé (gondozd). A szolgaltatasi
dijtétel nem tartalmazza az étkezési koltségeket. Az étkezési koltségek szamitisa a
mindenkori igénybevételhez keriil meghatarozasra. A szolgaltatasért fizetendd Osszeg
minden alkalommal a szolgaltatas megkezdésének id6pontjaig kell, hogy rendez6djon.
Az id6szakos gyermekfeliigyelet, mint alapszolgaltatds csak nyitvatartasi idoén beliil,
vehetd igénybe. Tekintettel arra, hogy a szolgaltatast igénybe vevd ellatottak kore
megegyezik a rendszeres bolcsodei ellatasban részesiilok korével (korcsoport/korfa), igy
ugyanazok a nevelési — gondozasi dilemmak és problémak meriilnek/meriilhetnek fel.
Ezért a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény az id6szakos gyermekfeliigyeletet igénybe
vevOd csaladok szdmaéra is téritésmentesen rendelkezésére bocsatja a bolesddében
miikddd pszicholdogusi tandcsadast, valamint a szakmai programban megfogalmazott
egyéb szolgaltatasait.

Képzohelyként gyakorlati oktatasban vesz részi.

Szakmai
egyséeg

Iskola-egészségiigyi Szolgalat

Feladata a tankoteles koru gyerekek orvosi, egészségiigyi ellatasa, sziikséges orvosi
vizsgalatok, sziirések elvégzése, prevencios és kozegészségligyi feladatok ellatdsa, a
csaladi életre nevelés.

Szakmai
egység

Id&skortiak Atmeneti Gondozohdza

Atmeneti elhelyezést, gondozast nydjt az Snmagat csak segitséggel ellatni képes
idéskoruaknak egy éves id6tartamra, mely id6tartam sziikség esetén meghosszabbithato.
A gondozas ¢s az dpolasi tevékenység egyiitt valosul meg, a sziikségletek kielégitése, az
onellatd képesség helyredllitisa, vagy poétlasa révén, kiegésziil szakapolasi
tevékenységgel.

szakmai
egység

Nappali Melegedd

Szolgaltatasait a Makon €16, illetve tartozkodo 18. életéviiket betoltstt hajléktalan
személyek vehetik igénybe. Feladata a hajléktalan személyek szociélis és mentilis
gondozasa. A nappali melegedo lehetOséget biztosit a hajléktalan személyek részére a
kozOsségi egylittlétre, a pihenésre, a személyi tisztalkodasra, a személyes ruhdzat
tisztitasara, az étel melegitésére, talalasara, elfogyasztasara.

Ejjeli Menedékhely

Feladata a hajléktalan személyek szocialis és mentalis gondozasa, valamint lehetdség
biztositdasa éjszakai tartézkodasra. Az éjjeli menedékhely az el6fordulod
konfliktushelyzetek megelézésére, illetve kezelésére a nyitvatartasi idében szakképzett
munkaerdvel ligyeletet biztosit. Az éjjeli menedékhelyen dolgoz6 szakember szocialis
munkat végez. A szocialis munka korébe tartozik kiilondsen: szocialis informaciok
biztositasa, az ellatast igénybe vevo jogosultsagaira vonatkozo tanacsadas.
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szakmai
egység

Szocidlis étkezés

Szocidlis étkezés keretében a szocidlisan raszorultaknak napi egyszeri, meleg
étkezésérdl gondoskodik. Ha az étkezésben részesiilo személy egészségi allapota
indokolja, a haziorvos javaslatara az ellatast igénybe vevo részére diétas etkeztetés
biztosit.

Hazi segitségnyujtds

A hazi segitségnyujtas keretében otthonukban gondoskodnak azokrol a személyekrol,
akik onmaguk ellatasara sajat er6b6l nem képesek. A hazi segitségnyujtas az igénybe
vevd onallo életvitelének fenntartasat - sziikségleteinek megfeleloen - lakasan,
lakokomyezetében folyik. A hazi segitségnyujtds hazi gondozok foglalkoztatasan
keresztiil torténik. Feladataik ellatasa soran segitséget nyujtanak ahhoz, hogy az ellatast
igénybe vevd fizikai, mentdlis, szocialis sziikséglete sajat kdrnyezetében, életkoranak,
élethelyzetének ¢és egészségi allapotanak megfeleloen, meglévo képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen. Mindezen feladatokat
szocialis segités vagy személyi gondozas keretein bellil végzi a gondozo.

Iddsek Klubjai

Az intézmény kett6 idosek klubjan keresztiil garantélja az ellatast igénybe vevok részére
a szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd
szolgaltatast. Az idések klubja szolgaltatasanak célja a hasznos és tartalmas idotoltés
biztositdsa, az aktivitds megtartasa, képességek és készségek szinten tartdsa. Tarsas
kapcsolatok apolasanak elGsegitése az egyéni és tarsadalmi hasznossag érzésének
megtartasa érdekében. Az intézményben folyd gondozasi tevékenységlink célja a
hianyzo csaladi gondoskodas potlasa, a szolgaltatast igénybevevo életkoriilményeinek,
szocialis helyzetének javitasa, egészségi allapotanak folyamatos ellentérzése. Ezen
tulmenden egészségi és higiénés viszonyainak a lehetoségekhez meért javitasa, kulturalt
korilmények kozé juttatisa. A harmonikus életvitelének megteremtése, az
egyediillétének feloldasa, a tétlenséggel jard karos hatasok megeldzése, megsziintetése.
Tanyagondnoki Szolgdlat

A kiilteriileti vagy egyéb belteriileti lakott helyeken az intézményi hiatusbdl eredd
hianyok enyhitése, alapszolgaltatdsokhoz valé hozzajutds segitése, biztositdsa, az
alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz,
valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valo hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni,
kozosségi szintl sziikségletek teljesitésének segitése.

szakmai
egyseg

Gazdasdgi Elldaté Szolgdlat

Megszervezi, iranyitja, ellenérzi Maké Varos Onkorményzataval egyiittmilkodve a
gazdasagi-, pénziigyi-, munkaiigyi feladatok ellatasat. Garantélja a jogszer(i intézményi
mukodést, gazdalkodast, ellatja a humanerdforras menedzsment politikdval 6sszefliggd
feladatokat, megteremti az egészségbarat ¢s munkabiztonsagi feltételeket és
végrehajtja/végrehajtatja. Ennek érdekében oktatast és képzést szervez.

Intézményi Etkeztetési Szolgdlat

Biztositja, a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményben barmely formaban igénybe vett
étkeztetés sordn, az ellatast igénybe vevok mindségi kiszolgalasat, a specifikus
taplalkozdsat, valasztékos étrendjét az egészséges taplalkozas iranyelveinek
megfelelden.

A szakmai egységek egyiittmiikodése a szakmai kompetenciahatarok betartidsa mellett, a
kompetenciakeretek maximalis kiaknazasaval torténik.
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MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY SZERVEZETI ABRAJA

INTEZMENYVEZETO

Nappali Gondozasi Szolgalat
e  Szocidlis étkeztetés
e  Hazi segitségnyujtas
e L-IL Iddsek Klubja
e Tanyagondnok

Idéskoruak Atmeneti
Gondozohaza

Ejjeli Menedékhely és
Nappali Melegedo

Gazdasagi Ellato
Szolgailat

Intézményvezetd
helyettes

Intézményi
Etkeztetési Szolgalat

Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont
Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat

Iskola- egészségiigyi
Szolgalat
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II. 4. A MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY FELADATAI

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol sz616 1993. évi IIL. torvény és az 1/2000. (L.
7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl
és miikodésiik feltételeirél alapjan ellatott feladatok:
Szocidlis alapszolgaltatasok
e fanyagondnoki szolgaltatas,
az étkeztetés,
a hazi segitsegnyujtas,
csalddsegités,
a nappali elldtas
o idosek klubja
o nappali melegedo
A személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast
o az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény
o iddskorvak dtmeneti gondozohaza
o hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény és a
15/1998. NM Rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl alapjan
ellatott feladatok:
A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:

e a csalad- és gyermekjoléti kozpont

o a gyermekek napkézbeni ellatasa,

o bélcsode

o iddszakos gyermekfeliigyelet szolgdaltatds
o

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény, valamint az iskolai egészségiigyi
ellatasrol sz6lo 26/1997. (IX.3) NM rendelet alapjan ellatott feladat:
Az egészségiigyi alapelldatas korében:

o iskola-egészségiigyi ellatas

A 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol és a 368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet
az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol alapjan ellatandoé feladat:

e Gazdasagi ellato szolgalat
A 2008. évi XLVLI. torvény az élelmiszerlancrol és hatésigi feliigyeletérol és a 62/2011. (VL.
30.) VM rendelet a vendéglaté-ipari termékek eloallitasanak és forgalomba hozatalinak
¢lelmiszerbiztons:igi feltételeirdl
Orszagos Tiszti foorvosi Hivatal ajinlisa a rendszeres étkezést biztosito szervezet

élelmezési ellatasra vonatkozo taplalkozas — egészségiigyi ajanlisa kozétkezok szaimara

o [ntézményi étkeztetési szolgalat
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IL 5. AZ ELLATANDO ALAPTEVEKENYSEGEK AZONOSITOI (TEAOR):

Szakéagazat: 889900

Kormanyzati funkcioi:

® © ¢ © © © o o © o @ o o o o o

102025 - Idoskoruak atmeneti ellatasa

102031 - Idések nappali ellatdsa

104030 - Gyermekek napkozbeni ellatasa /idészakos/

104031 - Gyermekek bolcsddében és mini bolcsdodében torténd ellatasa

104035 - Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali intézményében
104036 - Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkézbeni ellatasat biztosito intézményben
104042 - Gyermekjoléti szolgdltatas

104043 - Csalad- és gyermekjoléti kozpont

107013 - Hajléktalanok atmeneti ellatasa

107015 - Hajléktalanok nappali ellatasa

107051 - Szocialis étkeztetés

107052 - Hazi segitségnyujtas

107055 - Falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas

041236 - Orszagos kozfoglalkoztatasi program

013350 - Az onkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
092270 - Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsaval oOsszefiiggd
miikodtetési feladatok

093010 — Felsofoku végzettségi szintet nem biztosito képzések

095020 — Iskolarendszeren kiviili egyeb oktatas, képzés

095040 — Munkaerdpiaci felnditképzéshez kapesolodo szakmai szolgdltatdasok
0193020 — Iskolarendszeren kiviili ISCED 4 szintii OKJ-s képzés

092231 — Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai gyakorlati oktatds szakmai
feladatai a szakképza iskoldkban

II. 6. AZ INTEZMENYI FELADATELLATAS SZEKHELYE ES TELEPHELYEI:

Az intézmény székhelye: 6900 Makd, Tinodi u. 8/a

A személyes gondoskodast nyujto alap, - és szakositott ellatadsok miikodésének telephelyei:

Tanyagondnoki Szolgalat Makd, Tinddi u. 8/a

Hazi segitségnyujtas Makd, Tinodi u. 8/a

L.szamu Id6sek Klubja Mako, Kirdlyhegyesi utca 24.
Szocidlis étkeztetés

I1. szamu Idések Klubja Maké, Munkas utca 19-21.
Szocialis étkeztetés

Nappali Meleged6 Makd, Ardics tanya 2.
Id6skortiak Atmeneti Gondozohaza Mako, Dedk Ferenc utca 57.
Ejjeli Menedékhely Makd, Ardics tanya 2.
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Gyermekjoléti alapellatasok miikédési helyei:

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Mako, Tinodi u. 8/a.
Magyarcsanad, Templom tér 1.
Nagylak, Petofi u. 14.
Kiralyhegyes, Jokai u. 29/a.
Ambrozfalva, Dozsa Gy. u. 1.

Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Mako, Tinddi u. 8/a.

Kalvin Tér1 Bélcsode

Mako, Kalvin tér 6.

Buza utcai Bélesdde

Makd, Buiza u. 1/E.

Egészségiigyi alapellatas miikodési helye:

| Iskola-egészségiigyi Szolgalat

| Mako, Szent Janos tér 19.

Intézményi Etkeztetési Szolgalat
Szocialis étkeztetés

Maké, Kalvin tér 6.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységének kore, mértéke:

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

Kozhasznu vagy gazdasagi tarsasagban valo részvétel:

Az intézménynek kozhasznt tarsasagban vagy gazdasagi tarsasagban nincs érdekeltsége.

II.7. FELADATMUTATOK MEGNEVEZESE, KORE:

Hazi segitségnyujtas

| Ellatottak szdma: 63 6

Nappali szocidlis ellatds

I.szamu Idések klubja 30 féréhely
II.szamu Id6sek Klubja 30 férdhely
Nappali Melegedd 30 férbhely

Atmeneti elhelyezést biztosito elldtds

Id6skortiak Atmeneti Gondozohaza

32 férbhely

Ejjeli Menedékhely

22 férohely

Bélcsodei elldtds

Kalvin téri Bolesode

60 férdhely

Buza utcai Bolcsotde

54 féréhely

Az intézmény alapfeladatait az alapitd okiratban meghatarozott keretek kozott, a vonatkozo
dgazati jogszabalyoknak, szakmai szabalyoknak, a fenntartd, felligyeleti szerv dontéseinek

megfelelden végzi.
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I1I. AZ INTEZMENY KAPCSOLATI, IRANYITASI ES MUKODESI RENDJEVEL
OSSZEFUGGO KERDESEK

Az intézmény szervezeti egységenként dsszeallitott éves munkaterv alapjan mikodik.

Ertekezletek, szakmai megbeszélések rendje:
A vezetok részére az intézményvezeld rendszeresen vezetoi értekezletet tart, amelyen az aktualis
feladatokat hatarozza meg, illetve azok végrehajtasarol heti szinten, irasban kér tajékoztatast,
beszamolast.
Kiadmanyozasi jog gyakorlasa:
A kiadmanyozdsi jogot az intézményvezetd gyakorolja, ill. tavolléle esetén szakmai helyettese,
valamint esetenként annak gyakorlasarol kiilon rendelkezik.
Iratkezelés rendje: Az Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza.
Bélyegzo hasznilat:
Az intézmény hivatalos bélyegzojének haszndlata:
Az intézmény elnevezésének megfeleld és nyilvantartasba vett, a Magyar Koztdarsasdg cimerével
ellatott kérbélyegzot haszndl.
A kiadmdnyozdsi joggal rendelkezd személy aldirdsa esetén haszndlhato.
Az intézmény valamennyi bélyegzdjérdl, lenyomatdrol, annak haszndldjardl kimutatds késziilt,
amely egyben az atvételt is dokumentalja.
Munkarend:
Az intézmény egyes telephelyeinek munkarendjét a Hazirend szabalyozza.
Képviselet:
Az intézmeényt az intézményvezetd képviseli, tavollétében a szakmai helyettese jar el.
Bels6 kapcsolati rend:
e Az intézményvezetd a szakmai vezetokkel kozvetleniil napi munkakapcsolatot tart.
e A szakteriileten foglalkoztatottak iranyitasat a szakmai vezetok latjak el, akik a szakmai
feladatok végrehajtasanak szervezését, ellenorzését végzik. Az intézményvezetod, az altala
a beosztott kozalkalmazottak részére kozvetleniil adott utasitasokrél a szakmai vezetdket
is tajékoztatja.
Kiilsé kapcesolati rend:
Rendszeres munkakapcsolatot tart fenn
e azalapitd, fenntarto és feliigyeleti szervvel, annak képvisel6jével, az iranyitasi, fenntartoi
feliigyeleti, térvényességi, ellendrzési feladatok korében eljardé onkormanyzati szervvel,
személlyel, Magyar Allamkincstarral, modszertani intézményekkel, a teriiletileg illetékes
Kormanyhivatal Hivatalaival, gyermekjogi-, ellatottjogi- és betegjogi képviseldkkel,
oktatasi intézményekkel, egyéb tarsszervezetekkel, civil szervezetekkel, egyhazakkal.
A belsd és kiilsé kommunikdcio protokolljarol a Kommunikacios utvonaltervet a munkakori
leirasok tartalmazzak.

A Mako6i Egyesitett Népjoléti Intézményben dolgozok szakmai tovabbképzésének rendje,
liteme és finanszirozasa a Tovabbképzési Szabdlyzatban foglaltak szerint torténik.
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IV. A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI EGYUTTMUKODESENEK RENDJE

A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény szervezeti strukturajanak kialakitasa az agazatokon
beliil és az &gazatokon atnyuld egylttmikodések figyelembevételével tortént. Az
egytittmiik6dések fokuszaban a szakmai egységeken belill és a szakmai egységek kozott a
kommunikacié és informacidaramlas az Szmsz-ben keriilt feltiintetésre. Ennek eredményeként
szilletett meg az a teljeskorl, az integracidés intézményrendszer egészére kiterjedd
egylittmiik6dés, amely kizarja a kommunikacios deficitek lehetdségét, a szakmai tévedéseket,
illetve szakmai félreértéseket.

V. AZ INTEZMENY IRANYITASI ES MUKODESI RENDJEVEL KAPCSOLATOS
KERDESEK, IDEERTVE A VEZETOK ES A SZAKMALI DOLGOZOK FOBB
FELADATKORET, FELELOSSEGET

Intézmenyvezetd

Feladat:

e a fenntartd, felligyeleti és finanszirozo szervek rendelkezéseinek megfelelden a tervezo,
szervez, operativ iranyitd és ellendrzo tevékenység soran az intézmény mikodését és
fejlodését biztositod alapvetd célok meghatarozasa,

e a feladatok végrehajtasara legalkalmasabb miikdési szervezet kialakitasa,

e azintézmény szakmai tevékenységehez sziikséges személyi és targyi feltételek megfelel6
szintl biztositasa,

e az intézményvezetd feladata a dontési jogkorébe utalt pénzeszkozok feletti raciondlis
gazdalkodas irdnyitdsa és folyamatos ellenérzése Makd Véros Onkormanyzatival
egylittmikodve

o cllatja az e-képvisel6 munkakoréhez tartozé feladatokat

Jog- és hataskor:
e iranyitja a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény szakmai €s gazdasagi tevékenységeit
Maké Varos Onkormanyzataval egyiittmikodve
e Osszehangolja a szakmai egységeket
o felelésen gazdalkodik Maké Varos Onkormanyzataval egyiittmitkodve
e munkaltatoi jogkort gyakorol

Felelos:

e az intézmény folyamatos miikodésének biztositasaért,

e az intézmény engedélyezett dolgozoi létszamanak betartasaért

e az cllatottak és gondozottak megfeleld szintli ellatasaért,

e asajat maga altal tett intézkedésekért és az atruhazott hataskorben vezetd, vagy beosztott
munkatarsai altal tett intézkedések ellendrzéséért, beszamoltatasaért, a jogszabalyok és
felsdbb szervek utasitasainak megfeleld végrehajtasaért,

e az intézményvezetd gondoskodik a szakmai munka szinvonaldnak folyamatos
emelésérol, biztositja a szakmai tovabbképzéseken valo részvételt.
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Szakmai intézmeéenyvezeto helyettes

Feladat:

az intézményvezetdvel tortént elvi egyeztetést kovetden a rabizott szakteriilet, magas
szintli szakmai munkajanak megszervezéséért, muikodtetéséért és ellendrzéséért, a
feladatok elosztasaért és pontos, idében torténd elvégzéséért;

a szakfeladatok intézményen beliili és kiviili magas szintli képviselete;

a szakteriiletéhez kapcsolodd Osszes szakmai és pénziigyi adminisztracid (naplok,
kartonok stb.) és statisztikdk folyamatos naprakész vezetése;

figyelemmel kiséri a szakmai bemutatokat, eldadasokat, tovabbképzéseket,
kiadvanyokat, és ezekrdl tajékoztatja az intézményvezetot

a hatékonyabb munkavégzés érdekében, a szakteriiletek szervezeti és miik&dési rendjét
folyamatosan figyelemmel kiséri, észrevételeit, javaslatait az intézményvezetonek
eloterjeszti,

helyettesiti az intézményvezet6t tavollétében, ellatja annak napi szintii teendoit

részt vesz az intézményi vezetdi értekezleteken és a hatékonysag és koltségtakarékossag
érdekében sziikség esetén javaslatokat fogalmaz meg

Jog- és hatdskor:

véleményezési jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatési és egészségiigyi
torvény ala tartozo szakfeladatokkal 6sszefliggésben

véleményezési jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatési és egészségiigyi
torvény ala tartozd szakfeladatokkal 6sszefliggésben palyazati forrasok felhasznalasara
javaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocidlis igazgatasi és egészsegiigyi
torvény ala tartozo szakfeladatokkal Osszefliggésben érintett dolgozok felvételere,
felmentésére, elomenetelére, jutalmazasara vonatkozdan

javaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatasi €s egészségligyi
torvény ala tartozo szakfeladatokkal Osszefiiggésben az egyes teriiletek idOaranyos
pénzfelhasznalasaval dsszefiiggésben

javaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatasi és egészségigyi
torvény ala tartozo szakfeladatokkal Gsszefliggésben az intézményrendszer szabalyzoira
vonatkozdan

Felelos:

az adott szakteriiletre vonatkozd szakmai program elkészitéséért, iitemezés szerinti
megvalositasaért, rendszeres feliilvizsgélataért.

szakteriiletének az intézmény szabalyzataiban meghatarozottak szerinti miikodéséért;

a szakteriilet altal hasznalt, az intézmény tulajdonat képez6 és az atvett berendezési,
hasznalati és értéktargyak meglétéért ¢s épségéeért;

a szakteriillethez tartozé telephelyek, épiiletek, épiiletrészek és a hozzajuk tartozo
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tertiletek allaganak megovasaért, takarékos miikodtetéséért;

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai vezetd

Feladat:

®

az intézmény gyermekvédelmi é€s szocidlis igazgatasi torvény ala tartozo
szakfeladatokkal 6sszefiiggésben szervezi, iranyitja és ellenorzi a szakmai munkat,

helyettesiti esetenként az adatszolgaltato munkatarsat a TAJ alapu nyilvantartassal
kapcsolatban

sziikség szerint csaladsegitoi feladatok ellatasa,
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e az intézmény gyermekvédelmi ¢€s szocidlis igazgatdsi tOrvény ala tartozo
szakfeladatokkal 0sszefliggésben- az intézményvezetdvel torténd egyeztetést kdvetden-
képviseli az intézményt,

Jog- és hataskor:
e az intézmény gyermekvédelmi ¢és szocialis igazgatasi torvény ald tartozd
szakfeladatokkal Osszefiiggésben meghatarozza a szabadsagolasok rendjét,
e a munkakorébe tartozo feladatok megoldéasara intézkedést tenni
e munkajat 6nalléan, a gyermekek védelmérdl szolo torvény és egyéb a szocialis ellatasra
vonatkozé rendeleteknek megfelelden végzi

e javaslattételi joggal rendelkezik a dolgozdk jutalmazasa, illetve fegyelmi feleldsségre
vonasa tekintetében

Felelos:

e havi egy alkalommal — sziikség esetén tobbszor — esetspecifikus modon ellendrzi a
szakmai hataskorébe tartozd szervezeti egységekben dolgozok szakmai munkajat és

e az intézmény gyermekvédelmi és szocialis igazgatasi torvény ala tartozo
szakfeladatokkal Osszefiiggésben feladatellatiasarél havi bontasi dokumentacio
vezetéséeért.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat - Szakmai vezeto

Feladat:

e az 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott feladatok a gyermek testi, lelki
egészségének,  csaladban  torténé  nevelésének  érdekében, a  gyermek
veszélyeztetettségének megelozése érdekében, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében és a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

e a gyermekjoléti szolgalat csaladsegitoinek szakmai tevékenységeinek koordinalasa,
ellenbrzése

e minden év februar 28- ig megszervezi és lebonyolitja a Gyermekjoléti Szolgalat éves
jelzérendszeres tanacskozasat

e minden év januar 31-ig éves statisztikat készit.

j6 kapcsolatot tart fent a civil szervezetekkel és egyhazakkal, valamint a moédszertani

intézményekkel ¢s ellenodrzé szervekkel

a gyermekjoléti szolgalat adminisztracidjanak ellendrzése

szakmakozi megbeszélések és esetmegbeszélések szervezése és lebonyolitasa

éves beszamolok elkészitése

a gyermekjoléti szolgalat dolgozoi szaméara szabadsagot engedélyez és gondoskodik a

szabadsagon 1évok, illetve mas okbol kies6 dolgozok helyettesitésérol

elkésziti a gyermekjoléti szolgalat szakmai programjat

e cllendrzi a gyermekjoléti szolgalat forgalmi és statisztikai nyilvantartasainak meglétét
¢és szabalyszerli vezetését

e rendszeresen kapcsolatot tart fent az intézmény vezetdjével, tdjékoztatja az altala
iranyitott teriileten folyd munkéardl, az ott adédé olyan problémakrol, amelynek
megoldasa kompetenciajan til mutat

e jelen van a vezet6i megbeszéléseken, és az ott hozott dontések végrehajtasa érdekében
munkatarsait tajékoztatja

e vezeti a TAJT alapt nyilvantartast az ide vonatkozo jogszabélyok alapjan
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Jog- és hataskor:

joga van munkatarsait iranyitani, szamukra a feladatot meghatarozni

a munkakorébe tartozo feladatok megoldaséra intézkedést tenni

munkajat 6nalléan, a gyermekek védelmérdl szol6 térvény és egyéb a szocidlis ellatasra
vonatkozé rendeleteknek megfelelden végzi

javaslattételi joggal rendelkezik a dolgozok jutalmazasa, illetve fegyelmi felelosségre
vonasa tekintetében

Felelos:

a munkakorébe tartozo feladatok legjobb tudasa szerinti ellatasaért

az éltala iranyitott munkateriileten dolgozok szakmai munkajaért, az 1997. évi XXXI.
gyermekvédelmi térvény-. valamint a szakmai jogszabalyokban foglaltak betartasaért
felelosséggel tartozik

az eldirt nyilvantartasok szabalyszert vezetéséért

a csaladok problém4janak megoldasaban résztvevo szervekkel, hatosaggal, civil
szervezetekkel vald egytittm(ikddés soran azok hitelt érdemld informalasaért
akliensek szakszerti, a torvényeknek és rendeleteknek megfelelo segitéséért. A kliensek
félretajékoztatasa feleldsségre vonast von maga utan.

munkavégzése soran koteles betartani a szocialis munka szakmai eldirdsait és az etikai
kodexben foglaltakat

a klienst érintd személyes adatok, valamint a maganéletével kapcsolatos titkok
védelmérol koteles gondoskodni.

betartani a munkavédelmi, tiiz, - és vagyonvédelmi el6irasokat

Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont- szakmai vezetd
Feladat:

az 1997. évi XXXI. térvényben meghatarozott feladatok a gyermek testi, lelki
egeszségének, csaladban torténd nevelésének érdekében, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében és a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
a gyermekjoléti kozpont csaladsegitdinek, szakmai tevékenységeinek koordindlasa,
ellendrzése

minden év januar 31-ig éves statisztikat készit.

j6 kapcsolatot tart fent a civil szervezetekkel és egyhazakkal, valamint a médszertani
intézményekkel és ellendrz6 szervekkel.

a gyermekjoléti kdzpont jarasi szintii adminisztraciojanak ellenérzése

szakmak®zi megbeszélések és esetmegbeszélések szervezése és lebonyolitasa

éves beszamolok elkészitése

a gyermekjoléti k6zpont dolgozdi szdmara szabadsagot engedélyez és gondoskodik a
szabadsagon lévok, illetve mas okbol kiesé dolgozok helyettesitésérdl

elkésziti a gyermekjoléti kbzpont szakmai programjat

ellendrzi a gyermekjoléti kozpont forgalmi és statisztikai nyilvantartasainak meglétét és
szabalyszerl vezetését

rendszeresen kapcsolatot tart fent az intézmény vezetdjével, tdjékoztatja az 4ltala
iranyitott teriileten folyd0 munkarol, az ott adodd olyan problémakrol, amelynek
megoldasa kompetenciajan tal mutat

jelen van a vezetdi megbeszéléseken, ¢s az ott hozott dontések végrehajtasa érdekében
munkatarsait tijékoztatja

vezeti a TAJ alapu nyilvantartast az ide vonatkozo jogszabalyok alapjan
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Jog- és hatdskor:

joga van munkatarsait iranyitani, szdmukra a feladatot meghatarozni

a munkakorébe tartozo feladatok megoldasara intézkedést tenni

munkdjat onalldan, a gyermekek védelmérdl szo16 térvény és egyéb a szocialis ellatasra
vonatkozo6 rendeleteknek megfelel6en végzi

javaslattételi joggal rendelkezik a dolgozok jutalmazasa, illetve fegyelmi feleldsségre
vonasa tekintetében

Felelds:

a munkakorébe tartozo feladatok legjobb tudasa szerinti ellatasaért

az altala irdnyitott munkateriileten dolgozok szakmai munkéjaért, az 1997. évi XXXI.
gyermekvédelmi térvény-, valamint a szakmai jogszabéalyokban foglaltak betartasaert
felelosséggel tartozik

az elOirt nyilvantartdsok szabalyszerli vezetéséért

a csaladok problémdjanak megoldasdban résztvevé szervekkel, hatosaggal, civil
szervezetekkel valo egyiittmiik6dés soran azok hitelt érdemlé informalasaért

a kliensek szakszer, a torvényeknek és rendeleteknek megfeleld segitéséért. A kliensek
félretajékoztatasa felelosségre vonast von maga utan.

munkavégzése soran kiteles betartani a szocialis munka szakmai eldirasait €s az etikai
kodexben foglaltakat

a klienst érintd személyes adatok, valamint a magéanéletével kapcsolatos titkok
védelmérol koteles gondoskodni.

betartani a munkavédelmi, tiiz, - és vagyonvédelmi eldirdsokat

Boélcsode - Szakmai vezetd

Feladat:

megszervezi a gondozasi, nevelési munkat, a gyermekek napirendjét, a dolgozok
munkaidé beosztasat

rendszeresen ellenorzi a gyermekekkel valo foglalkozas szinvonalat

jelen van a gyermekek orvosi vizsgalatanal, hogy egészségi allapotukrol tajékozott
legyen

gondoskodik a beteg gyermek elkiilonitésérol és a sziilo értesitésérol

fert6z0, beteg gyermek elszallitasa utdn gondoskodik a fertotlenités elvégzésérdl
gondoskodik csecsem&knél 1-2 hetente, kisgyermekeknél havonta a testsulymérésrol
ellendrzi a kisgyermekneveloknek a gyermekekkel kapcsolatos dokumentacios
munkéjat

vezeti a napi létszamnyilvantartast, amely alapul szolgal a téritési dij havi 6sszegének
megallapitasahoz

részt vesz az étlap tervezésében

a gyerekek bolcsddei felvételéhez bekéri a sziikséges igazolasokat, javaslatot tesz az
intézményvezetd felé a felvételre vagy az elutasitasra

igény esetén nevelési, taplalkozasi tandcsokkal latja el a hozza fordulo sziiloket

vezeti a TAJ alapl nyilvantartast az ide vonatkozd jogszabalyok alapjan

szervezi és mikaodteti az idoszakos gyermekfeliigyeletet

Jog- és hatdskor:

a csoportvezetd jogosult a bolcsdédében foglalkoztatott szakdolgozok iranyitasara,
munkaid6 beosztdsanak meghatarozasara
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a munkaid6 alatti rovid tavollétek, tdvolmaradasok engedélyezésére, a dajka napi
munkaval valo ellatasara

tajékoztatas nyjtasa az idoszakos gyermekfeliigyelettel 6sszefiiggd kérdéskorokben

Felel§s:

e a bolcs6édében folyd szakmai munka szinvonaldért, a beosztott dolgozdk
munkajanak ellenérzéséért

a bolcsddei féréhelyek kihasznaltsagaért

a szabadsagon vagy egyéb okbol tavollevok helyettesitéséért

a torvények, rendeletek és intézményvezeti utasitasok betartasaért és betartatasaért
az 1993. évi XCIII. a munkavédelemrdl sz6l6 torvény betartasaért €s betartatasaért
az idészakos gyermekfelligyelet torvényes miikodéséért

Iskola-egészségiiovi Szolgdlat- Iskolaorvos

Feladata:

a gyermekek, tanuldk egészségi allapotanak sziirése, kovetése

alkalmassagi vizsgalatok elvegzese

kozegészségligyi és jarvanyligyi feladatok ellatasa

ifjusag-egészségiigyi gondozas keretében egeszségneveléssel kapcsolatos feladatok,

a beiskoldzas el6tti orvosi vizsgalatok elvégzése

szakmai ¢s idoszakos alkalmassagi vizsgalatok elvégzése

elsOsegélynyujtas

részvétel az oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében

az ellatott gyermekekrél, tanulokrol nyilvantartas vezetése, kiilon jogszabalyok szerinti
jelentések elkészitése

Jog- és hataskor:

munkajat oOnalléan az egészségiigyrdl, a kozoktatdsrol szolo torvény és a
szakminisztériumok rendelete alapjan végzi.

FelelOs:

a munkakorebe tartozé feladatok lelkiismeretes ellatasaért

azért, hogy a munkavégzése soran megkiilonboztetés nélkill mindenkinek maximalis
segitséget nyujtson

az eldirt nyilvantartdsok szabalyszer(i vezetésért

a munkavégzése sordn a vele egyittmikods szervek és személyek hitelt érdemld
informaléaséaért

Nappali Melegedo, Ejjeli Menedékhely- szakmai vezets

Feladat:

az intézmény nappali melegedo és éjjeli menedékhely szakfeladataval dsszefliggésben
szervezi, iranyitja €s ellentrzi a szakmai munkat,

az intézménynél megjelend minden igénybe vevo egyedi problémdjanak megfeleléen
segitséget nyujt: fizikai, szocialis, egészségiigyi, mentalis problémak, hivatalos ligyek
megoldasaban, kézosen a szocialis munkatarssal €s a szocidlis segitokkel
kézremiikddik az intézményben megjelend hajléktalan személyek, csaladi kapcesolataik
rendezésében, tovabba egyiittmikédni mindazon szakemberekkel, akik tovéabbi
segitséget nyujtanak, az egyén problémainak rendezéséhez
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csoportfoglalkozasok keretében a szocidlis munkatarssal segitséget nyujt a
munkavilagaba valo visszailleszkedéshez
elkésziti a szakmai programot

Jog- és hataskor:

az Ejjeli Menedékhelyen a Hazirendet stlyosan megsértovel szemben joga van hérom
napos idétartamt intézménylatogatasi tilalmat alkalmazni, - a korilmények alapos
figyelembevételével

ellendrzi a munkavégzést, szabadsagot engedélyez és gondoskodik a szabadsagon 1évo,
ill. mas okbél kies6 dolgozok helyettesitésérol

ellenérzi az iranyitdsa ala tartozo teriileten a forgalmi és statisztikai nyilvantartasok
meglétét és szabalyszerii vezetését

Felels:

a hajléktalan ellatasban adodo feladatok koordinalasaért, ellendrzéséeért, a dolgozok
szakmai iranyitasaért

a szakmai iranyitasa ala tartozé dolgozok tajékoztatasa a torvényi valtozasokrol

éves munkatervek és beszamolok elkészitése

normativa szigoru elszamolasa a hajléktalan ellatasban

rendszeresen kapcsolatot tart az intézményvezetovel, tdjékoztatja az altala iranyitott
munkateriileten folyé munkarol, az ott ad6doé olyan problémakrol, amelynek megoldasa
kompetencidjan tul mutat

jelen van a vezet6i megbeszéléseken és az ott hozott dontések végrehajtasa érdekében
munkatarsait tajékoztatja

kapcsolatot tart fent az intézmény mas teriileteinek vezetdivel €s munkatarsaival

napi jelentési kotelezettsége van a TAJ alapi nyilvantartassal kapcsolatban.

a munka-, és tizvédelmi elbirasok betartasaért/betartatasaert

Nappali gondozdsi szolgdlat- szakmai vezetd

Feladat:

a gondozottak részére az 1/2000. (I.7.) SZCSM rendeletben a hazi segitségnyujtas,
szocialis étkeztetés, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas és nappali ellatas korebe
tartozo gondozasi feladatok ellatasanak megszervezése

elkésziti a hazi gondozasban részesiild ellatott gondozasi anamnézisét, személyre
szabott gondozasi tervét

a gondozasi korzetek kialakitasa, a feladatok gondozondk kozotti ardanyos elosztasa
elvégzi a sziikségletfelmérést és az eldgondozast

folyamatosan figyelemmel kiséri a teriileten dolgoz6 hazi gondozok munkéjat. A napi
munkamegbeszéléseken a gondozottakrol vagy a hozzatartozoktol érkezd
problémakroél, jelzésekrdl a gondozondket tajékoztatja.

elvégzi a hdzi segitségnytjtasba felvételt kérok elégondozaséat, javaslatot tesz a
felvételre az orvos véleménye és az ellatisra jogosult szocidlis helyzetének
figyelembevételével

elvégzi a szocidlis étkezést, a hazi segitségnyqjtast és az idosek klubjait igénybe vevok
szolgaltatasra valéo jogosultsigaik elbiralasat, jovedelemvizsgéalatukat, a személyi
téritési dijat megallapitja, illetve a megallapodast alairasra el6késziti
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a klubokban folyé szakmai munka figyelemmel kisérése, a tobb formaban és tébb
telephelyen végzett gondozasi munka differencialtsaganak megfeleléen szabadidds
programok megszervezesének elosegitése

folyamatosan figyelemmel kiséri a gondozottakat érintdé torvények és rendeletek
valtozasait, segitséget nyujt a rendeletek, onkormanyzati hatarozatok megismeréséhez,
az abban foglalt lehetéségek, tAmogatasok kihasznalasahoz

a hazi gondozas-, étkeztetési- és klub benntartozkodas dijainak Osszesitése; ezek
szamlainak elkészitése

az étkeztetésben, nappali ellatasban részesiilok téritési dijanak beszedése

a beszedett dijakkal val6 elszamolas

dijhatralékok kimutatasa

vezeti a TAJ alapu nyilvantartast az ide vonatkozd jogszabalyok alapjan
tevékenységnaplo havonkénti alairasat az intézményvezeto delegalja és meghatalmazza
a szakmai vezetot

az idosek nappali ellatasaban miikodo idosek klubjainak klubvezetdi feladatait ellatja,
ugy mint:

az Id6sek Klubjan keresztill biztositja az ellatast igénybe vevok részére a szocidlis,
egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi €letritmust biztosité szolgaltatast,
naprakészen vezeti a papiralapu és elektronikus dokumentéaciokat

a klubban folyé munka magas szinvonalanak garantalasa

a klub szolgaltatasait igénybe vevok felé megfeleld tisztelettel, tolerancidval és
empatiaval fordul

programokat szervez, a szervezett programokon mindségi szolgaltatast nyujt
személyre szabott banasmddban részesiti az ellatottakat

a kezelésébe adott leltari targyak meglétéért, a haz allaganak megdvasaért, a sziikséges
javitasok elvégeztetéséért

a munka, - és tlizvédelmi, valamint a kozegészségiligyi eloirasok betartasaért és
betartatasaért

a balesetmentes munkavégzésért

Jog- és hataskore:

irdnyitja a szakmai egységet

szamonkéri a feladatok mennyiségi és mindségi ellatasat

megszervezi a hianyzé dolgozok helyettesitéset

javaslatot tehet 1) dolgozo alkalmazasara

javaslatot tehet az iranyitésa alatt dolgozok jutalmazasara, felelosségre vonasara

Felelgs:

a munkakori leirasban foglalt feladatok maradéktalan ellatasaért, az idésgondozas jo
szakmai szinvonalon t6rténd ellatasaért

a hataskorébe tartozo intézkedések megtételéert

az iranyitasa ala tartozok munkavégzésének mindségéért, a munkaido kihasznalasaért
a munkavédelemrdl sz6l6 torvények betartasaért

a tliz, - és vagyonvédelmi eldirasok betartasacért ¢s betartatasaért

a balesetmentes munkaveégzésért
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Idéskortiak Atmeneti Gondozdhdza — szakmai vezetd

Feladat:

e © & o o

az 1/2000 (L.7.) SZCSM rendeletben foglaltak alapjan az Id6sek Atmeneti
Gondozohazban folyd gondozasi feladatok ellatdsanak megszervezése

az igénybevevok fizikai-, egészségligyi- és mentélis dllapotanak figyelemmel kisérése,
sziikség szerint orvoshoz kisérése, vagy orvos hivasa.

a gondozottak testi higiéniajanak biztositasa

a hazirendben foglaltak betartasa és betartatasa

irasbeli felhatalmazas alapjan gondoskodni a gondozottak készpénz megtakaritasanak
bankban t6rténd elhelyezésérol

tjékoztatja a gondozott altal megnevezett kozeli hozzatartozdt, ha a gondozott
allapotaban valtozas kovetkezik be

engedélyezni a gondozottnak az otthonbol valé hosszabb — rovidebb idére torténd
eltdvozasat

az otthon lakoi szamara szabadidés programokat, kirandulasokat szervez

gondoskodik a szabadid6 hasznos, szorakoztatd eltsltésérol

megszervezi az idosek koranak, készségének megfeleld foglalkoztatast

vezeti az el6irt gondozasi, statisztikai nyilvantartasokat

vezeti a gondozasi napok €s étkezok nyilvantartasat

elkésziti a szamlakat, beszedi a téritési dijakat, azzal elszamol

elégondozast végez a felvételt kérd életkoriilményeinek feltarasa céljabol

iranyitia az Idéskortak Atmeneti Gondozohazban alkalmazott gondozéndket,
takaritondket, meghatarozza a szakmai munkat, ellen6rzi annak mennyiségét és
mindségét

elkésziti a szolgalati beosztast, gondoskodik a kiesé munkaer6 helyettesitésérol

vezeti a TAJ alapt nyilvantartast az ide vonatkozd jogszabalyok alapjan

Jog- és hataskore:

jogosult a munkateriiletén 1évo dolgozokat irdnyitani, munkdjuk mennyiségét &s
mindségét szamonkérni

a folyamatosan miksdé intézményben a munkaidé beosztast meghatarozni,
helyettesitést, tulorat elrendelni

betegség, vagy egyéb okbol tavol levd dolgozd helyettesitése céljabol szabadnapon-,
vagy szabadsagon 1év6 dolgozot berendelni

1j dolgozo felvétele esetén annak személyére javaslatot tehet, javaslatot tehet a dolgozo
hatarozott idore sz616 kinevezésének meghosszabbitasara, illetve a dolgozé hatarozatlan
idore torténd kinevezésére

jutalomra, fegyelmi feleldsségre vonasra javaslatot tehet

Felelos:

a Gondozohazban foly6 gondozasi tevékenység magas szinvonalon torténd végzéséért,
a gondozottak lelkiismeretes ellatasaért

a munka, - és tlizvédelmi, valamint a kozegészségligyi elbirasok betartdsaért és
betartatasaért

a balesetmentes munkavégzésért, azért, hogy a dolgozdk — indokolt esetben — a
szitkséges védooltast megkapjak

a kezelésébe adott leltari targyak meglétéért, a haz allaganak megovasaért, a szikséges
javitasok elvegeztetéséért
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Intézményi Etkeztetési Szolgdlat — Elelmezésvezetd

Feladat:

iranyitja az élelmezésen dolgozok munkajat

betartja az 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozés-
egészségligyi eloirasokrol szolo rendelkezést

megtervezi az ellatottak életkori sajatossdgainak és az orvos altal eloirt diétanak
megfeleld étlapokat

iranyitja és ellentrzi a konyhaban dolgozok munkajat

iranyitja és ellendrzi az élelmezési raktaros munkajat, ellendrzi az élelmiszeranyag
beszerzés helyét, az aruk arat és mindségét

gondoskodik arrol, hogy a nyersanyagnorma betartdsa mellett minél jobb mindségi
élelmi anyag keriiljon beszerzésre

folyamatosan ellenérzi a HACCP mindségbiztositds mikodését, az abban foglaltak
maradéktalan betartasat

ellenérzi az egyes telephelyeken miikodéd talalokonyhak higiéniai allapotat, az
ételadagok elosztasat

ellendrzi az ételszallitd gépkocsi-, valamint a szallité edények higiéniai allapotat

a Qadro Byte program kezelése

Jog- és hataskor:

jogosult az élelmezéshez tartoz6 valamennyi dolgozé munkajat figyelemmel kisérni és
ellendrizni

szakmai teljesités igazolasa

Felelos:

az élelmezési lizemben készitett adminisztracié ¢€s adatrogzités pontossagaért, a
naprakész munkavégzésert

felel6s a Quadro Byte program szabalyszeri kezeléséért

a vezetett analitikdk ho végi lezarasaért és a raktarossal torténd egyeztetéséert,
leltarozasért

felelés az élelmezés szabalyszerli, a kozegészségiigyi és szakmai eldirdsoknak
megfeleld mikodéséért

a HACCP min6ségbiztositasi rendszer folyamatos, hidnytalan mikddéséért

a nyersanyagnorma eves szinten t6rténd betartasaért

az intézményi étkeztetési szolgélat zavartalan miikodéséhez sziikséges nyersanyag
biztositasaeért

BEOSZTOTT KOZALKALMAZOTTI MUNKAKOROK:

A beosztott kozalkalmazottak az intézményvezeto kinevezési jogkorébe tartoznak. Az egyéb
munkaltatdi jogkorbdl a szabadsig engedélyezésére a szakmai vezeték javaslatot tesznek,
minden mas munkaltatdi jogot az intézményvezetd fenntart maganak.

Az alabb megnevezett munkakorokben foglalkoztatottak részletes feladatait munkakori leiras
tartalmazza.

Egyes szakmai és fizikai munkakorik megnevezése, fobb feladatkore:

Szocialis étkeztetés: szocialis segitd
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Hazi segitségnyujtas: hazigondozok
Id6sek klubjai szocialis gondozd

“rer

étkeztetéseknél segitenek az étel kiadagolasaban.

A hazi gondozonék a szolgaltatast az id6s sajat otthonaban nyujtjak, azoknak az id6s makoi
lakosoknak, akik a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatas ezen formdjara igényt
tartanak €s az ellatottak korébe felvételt nyernek.

A nappali ellatasban a klubvezetdi feladatokat a nappali ellatasi szolgalat szakmai vezetdje
latja el. Feladata tobbek kozott a klub tevékenységeivel kapcsolatos adminisztracio ellatasa,
szabadidos programok szervezeése, részt vesz a klub életében.

A szocialis munkatars feladata az idosek klubjaban tagként résztvevé idos emberek fizikalis,
egészségligyi ellatdsa, igény szerint mentalhigiénés gondozas, illetve szabadidds programok
biztositasa.

Tanyagondnoki Szolgaltatais:

Tanyagondnok
A tanyagondnok Mako véros kézigazgatasi terliletén €10, kiilterlileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyen é16 lakosok mindennapi iigyeinek intézésében nyujt segitséget.

Hajléktalanok nappali melegeddje és éjieli menedékhelye:

Szocialis munkatdrs, szocialis segito:

Az éjjeli menedékhely szocialis munkatarsai és szocialis segitéi a Mako6 varos teriiletén
hajlékkal nem rendelkez6 embereknek nytjtanak segitséget életvezetési, egészségi problémaik
megoldasaban, munkahoz jutasban, hivatalos igyek intézésében, esetenként jogi szolgaltatas
igénybevételéhez.

Idéskoriak Atmeneti Gondozohaza

Szocialis gondozok:

Az idoések gondozohazaban a bentlakok teljes kort ellatdsa, fizikalis €s mentalhigiénés
igényeinek kielégitése.

Mentalhigiénés foglalkoztato:

Az ellatast igénybe vevo testi- lelki aktivitasanak fenntartdsa, megorzése, ligyeinek intézése,
segitése, tajékoztatas nyujtasa.

Takarito:

Tiszta kornyezet kialakitasa a higiéniai eldirasoknak megfelelden.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat:

Csaladsegitok:
Alapellatas  keretében segitséget nyujtanak a gyermekek testi, lelki egészségének

biztositisahoz, a csaladban tortén6é nevelkedésének elGsegitéséhez. Segitséget nyujtanak a
gyermekeknek jogaik érvényre juttatasahoz, a csaladban torténé bantalmazas megelézéséhez,
illetve megsziintetés¢hez.
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Csalad- és Gvermekjoléti Kozpont:

Esetmenedzser/tandcsadd: Az esetmenedzser egyiittmikddik a megel6z6 partfogd
feliigyelovel, tajékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozd
koriilményekrol, elkésziti az egyéni gondozasi- nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasat,
kozrem(kodik a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utogondozasaban.

Szocialis asszisztens: A szocialis segités alapfeladatait latja el, tgyviteli és ligyirat-kezelési
feladatokat lat el, kézremiikddik a szolgaltatas szervezésében, iranyitadsaban, részfeladatokat lat
el a szocialis problémamegoldasban, részt vesz a szocialis munka adminisztracidjanak
kialakitasaban és miikddtetésében.

Pszicholdégus:  Megallapodas  alapjan  pszichologiai  tanacsadast, pszichoterapias
segitségnyujtast végez, a jelzérendszeren keresztiil az intézmény latokorébe kertilt kliensek
sziikség szerinti pszichés tdmogatéasat végzi.

Ovodai- és iskolai szocidlis segitd: Az Gvodai és iskolai szocidlis segité munka soran nyujtott
szolgéltatasokkal a szocialis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval a szocialis
segitd szakember célja az ovodas és iskolaskori gyermekek, fiatalok szociélis- és
egészségfejlesztése, sikeres iskolai elémeneteliik tdmogatasa, illetve veszélyeztetettségiik
megel6zése.

Szocidlis diagndzist készitd esetmenedzser: a csalad szocialis helyzetének atfogo vizsgéalata
alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatasokat meghatarozo szociélis
diagnozist.

Bolcsode:

Kisgyermeknevel®
Fobb feladatkor: 0-3 éves kora kisgyermekek teljes korii ellatasa, testi, lelki, értelmi, érzelmi
fejlodésének biztositasa, id6szakos gyermekfeliigyelethez kapcsolédod nevelési - gondozasi
feladatok ellatasa.

Boélesddei dajka:
Tiszta kornyezet kialakitdasa a higiéniai el6irasoknak megfeleloen, segité személy a
kisgyermekneveldi tevékenységben.

A részletes feladatokat a szakmai vezetdk altal elokészitett és az intézményvezetd altal
meghatarozott munkakori leiras tartalmazza.

Iskola-egészségiigyi Szolgalat:

Iskola védonok:

Az iskolaorvossal és az iskola vezetésével egylittmikddve - oktatasi évben meghatarozott
munkaterv alapjan — végzi gondozasi tevékenységét. Az iskolakban részt vesz az egészséges
életmddra- és a csaladi életre nevelésben. Kozegészségiigyi és jarvanyligyi tevékenysége soran
higiéné ellendrzést, pediculosis sziirést végez.

Iskolaorvos:
Az iskolaorvos feladata a 6-18 éves koru tanulok orvosi ellatasa. A gyermekek egészségi
allapotanak sziirése, sziikséges orvosi vizsgalatok elvégzése, igazolasok kiadasa.
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Az iskolaorvos feladatat az iskolavédonokkel szorosan egyiittmikodve latja el.

Gazdasagi Ellato Szolgalat:

Pénztaros:

Feladata a készpénzforgalom bonyolitasa, szamlak kibocsatasa, bevételek beszedése, normativa
igényléshez adatszolgaltatas, részt vesz a selejtezésben, szamlak iktatdsa, rezsi nyilvantartas
vezetése, analitikak készitése, leltar készitése.

Iktato:

Feladata az intézményhez beérkez6- és a kimend levelek iktatasa; az intézményen beliil mikddo
szakteriileteken el6fordulod, jogszabaly altal el6irt nyomtatvanyok iktatdsa és rendezése. Az
intézmény miikddéséhez sziikséges egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa.

Munkaiigyi eldado:

Az intézményben, kozalkalmazotti jogviszonyban és egyéb munkaviszonyban
foglalkoztatottak kinevezésének, munkaszerzodésének elkészitése, a munkavallalokkal
kapcsolatos mindennemi nyilvéantartas vezetése, igazolasok készitése.

Egyéb szamviteli {igyintéz6: Munkakér célja, funkcidja, hogy kdzremiikddik az intézmény
optimalis miksdéséhez sziikséges (pl. targyi, koztizemi) feltételek biztositasaban.
e Az intézményvezetdének adatot szolgaltat minden év oktober 31-ig a fenntarto felé
benytjtando6 karbantartasi, javitasi munkalatokrol, helyszini felmérés alapjan.
e A telephelyek altal bejelentett hibak megjavittatasa, az ehhez sziikséges kiils6 kivitelez6
keresése
e Gondoskodik a telephelyek kiils6-belsd kornyezetének rendben tartasardl (kertek,
parkok, utcafrontok), munkaeszk6zok ellatottsagarol
e Feladata a gépkocsik napi menetlevéllel torténé ellatasa, havi elszamolasa,
gazdasagossagi kimutatas készitése
¢ Gondoskodik a gépkocsik vizsgaztatasardl, szervizelésérol, valamint javittatasarol.
Intézi az esetlegesen eléforduld kareseményeket
e Gondoskodik a mikodéshez sziikséges anyag- és eszkozigények Osszegylijtésérol,
jovahagyas utani megrendelésrol, beszerzésérdl és kiszallitasarol, az Aatvétel
bizonylatolasarol
Az iigyintéz0 feladata a beszerzett aruk, eszkdz6k mennyiségi atvétele.
A rezsivel kapcsolatos szamlakon szakmai teljesités igazoldsa.
A koziizemi szolgaltatokkal kapcsolatos levelezés lebonyolitasa
Energia kimutatés készitése a pénztarossal egyiitt.
Rendszeresen (havonta) egyeztet az intézmény telephelyeivel oraallasok tekintetében

Az lgyintéz6 részt vesz a selejtezésben, gondoskodik a kiselejtezett eszkdzok
megsemmisitésérol.

Intézményi Etkeztetési Szolgalat:

= Bolesbddei étkeztetés

= Szocialis étkeztetés

» [déskortak Atmeneti Gondozohézaban étkeztetés
=  Munkahelyi étkeztetés
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Elelmezésvezetd:

A bolcsddék, a szocialis étkezés, az idoskoruak gondozohazaban ellatottak, valamint az
intézmény munkavallaloi étkeztetésének folyamatos biztositasa.

Szakécs:

Az élelmezésvezetd iranyitasa mellett végzi az étlapoknak megfeleld ételek elkészitését.
Elelmezési raktaros:

Feladata az étlapnak megfelel €lelmi nyersanyag biztositasa, szakszerl tarolasa, a HACCP
mindségbiztositasnak megfelelden.

Szocialis segitd:

Feladata a konyha altal elkészitett és kiadagolt ételek kiszallitasa a telephelyekre.

Konvhai kisegitok:

Feladatuk az élelmezési anyagok elokészitése, tisztitasa, a f6z6- és talalo edények mosogatésa.

A kozalkalmazotti jogviszonyra a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII.
torvény €s a végrehajtasara agazatonként kiadott kormanyrendeletek:
e Szocialis, gyermekvédelmi agazatban: 257/2000.(XII. 26.) Korm. rendelet
Az egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal kapcsolatban a 2020. évi C. torvény
e 528/2020 (XII. 28.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo
2020. évi C. torvény végrehajtasarol
A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal kapcsolatban a 2023. évi LII. tv. a pedagogusok
uj életpalydjarol
e 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj ¢letpalyajarol szolé 2023.
évi LII tv. végrehajtasarol

VI. AZ INTEZMENY GAZDALKODASI, PENZUGYI FELTETELEI,
FORRASAI

Az intézmény gazdalkodasi jogkore:

Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv.

Az intézmény a gazddlkodds megszervezésének madja szerint:

Onallé jogi személyiséggel rendelkezd helyi Snkormdnyzati koltségvetési szerv.

Az eldirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg tekintetében:

A személyi juttatas elbiranyzataval és a szakmai célu atvett pénzeszkozokkel onalldan
rendelkezik. Az elbiranyzat felhasznalasaval kapcsolatos egyéb kérdésekben Maké Varos
Onkormanyzata koltségvetési rendeletében foglaltak szerint kell eljarni.

Az alaptevékenységek feltételei, forrasai:

Az intézmény feladatellitasit szolgalo feltételekrol az alapitd, fenntarté szerv: az
onkormanyzat képvisel6-testiilete gondoskodik.

A képviselo-testiilet biztositja, bocsatja rendelkezésre a feladatellitishoz sziikséges
vagyont és pénzeszkozt:

e az onkormanyzat vagyonanak gazdalkodasi szabalyair6l szolé rendeletben a
torzsvagyon korébe elkiilonitett ingatlan vagyontargyakat az intézmény ingyenes
hasznalataba adja. A tulajdonnal valé rendelkezési jog gyakorlasara a
vagyonrendelet szabalyai iranyadok.

e a konyvviteli nyilvantartasban, valamint az éves vagyon leltairban szereplod ingé
vagyontargyak tekintetében ingyenes hasznalat joga illeti meg. Az ing6 vagyonnal valo
rendelkezési jog gyakorldsara a vagyonrendelet szabalyai vonatkoznak.
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e az Onkormanyzat éves koltségvetési rendelete magiba foglalja az intézmény
elkiilonitett koltségvetési el6iranyzatait.

A feladatellatas forrasai:

onkormanyzat koltségvetési tamogatasa
egészségbiztositasi finanszirozas

sajat bevétel

atvett pénzeszkoz0ok (pélyazati és egyéb tdmogatasok)
iddszakos gyermekfeliigyeletbdl szarmazé bevétel

Az intézmény a jovahagyott éves koltségvetés alapjan az allamhaztartasi torvényben, a
végrehajtisara vonatkozo kormanyrendeletben, a gazdasagi-pénziigyi szabalyzatokban, a
fenntarto, felligyeleti szerv dontéseiben foglaltak alapjan gazdalkodik.

Koltségvetés tervezése:

A Kkoltségvetési tervezése soran az intézmény egyiittmiikddik a Polgarmersteri Hivatal
Pénziigyi Irodajaval a koltségvetési tervjavaslat kialakitasaban, egyeztetésében, az elemi
koltségvetés dsszeallitasaban.

A Kkoltségvetési tervjavaslatot a koltségvetési iranyelvek, a szakmai kovetelmények, az
onkormanyzat koltségvetési koncepcidja, az Onkorményzat &ltal kiadott iranymutatas
figyelembe vételével az intézményvezeté késziti el, nyijta be és folytatja le az egyeztetési
eljarasi rendnek megfeleloen az egyeztetést a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajaval, a
jegyzovel.

Koltségvetési eléirinyzat-médositasi kezdeményezés:

A jovéhagyott koltségvetési eldiranyzat médositisra vonatkozé kezdeményezést az eloirt
vonatkozé eljarasi rendnek megfeleléen a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodajahoz az
intézményvezetd nynjtja be.

Az intézményvezeto a létszam és személyi juttatasok eldiranyzataval a létszam- és illetmény
eldiranyzat kereten beliil 6nalléan gazdalkodik. A létszam- és illetménygazdalkodasra a
vonatkozo kozponti (Aht, Amr, az dgazati kiilon torvények és végrehajtasi) jogszabalyokban,
az éves koltségvetésben, valamint a kiilon szabalyzatokban foglaltak irdnyadok.

Operativ gazdalkodas, koltségvetés végrehajtidsanak folyamata:

A kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, az ellenjegyzés és az érvényesités rendjét az erre
vonatkozé kiilon Megallapodas hatarozza meg, ill. egyéb belsoé szabdlyzatok tartalmazzak,
melyek az SZMSZ fiiggelékét képezik.

A koltségvetési szerv koltségvetésének végrehajtasara szolgalé szamlaszam:
OTP Bank Makoi Fidokjanal vezetett 11735005-15358275-2-06 szamu szamla.
A koltségvetési szerv Altalanos Forgalmi Adé alanyisaga:

Az intézmény AFA alany, a tdrvényben meghatirozott kotelezettségeinek elkiilonitett
nyilvantartassal tesz eleget.
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Az intézmény gazdasagi feladatainak ellatasa:
Az intézményvezetd feleldssége Maké Varos Onkorményzatival egyiittmiikddve felelos
vezetés elve alapjan az allamhaztartasi torvényben eloirtak szerint érvényesiil.
Az intézményvezt6 felel6s a gazdasdgi tevékenység jogszabalyi, belsé szabalyzatoknak,
fenntarto, feliigyeleti szerv dontéseinek megfeleld kovetelmények érvényesitéséért Mako Varos
Onkormanyzataval egyiittmiikdve.

Az SZMSZ- hez kapcsolodé gazdasagi, pénziigyi szabalyzatok

1. Makéi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal alabbi gazdasagi-pénziigyi szabalyzatainak hatalya
kiterjed az onélloan gazdalkodo koltségvetési szervre:

Szamviteli Politika
Szamlarend
Pénzkezelési Szabalyzat

Eszkozok és forrasok leltarozasi, leltarkészitési és selejtezési Szabalyzata

Kockazatkezelési szabalyzat

A kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, az ellenjegyzés és az érvényesités rendje

Anyaggazdalkodasi, leltar és selejtezési szabalyzat
Beszerzési szabalyzat

Onkéltségszamitasi szabalyzat

Panaszok és kizérdekii bejelentések szabdlyzata

2. Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény sajat belso szabalyzatai:

Elelmezési szabalyzat
Fizetési eloleg szabalyzat
Munka- és tlizvédelmi szabalyzat
Belso helyettesitési szabalyzat
Vagyonvédelmi szabalyzat
Munkaruha ellatasi szabalyzat
Bentlakasos  intézményekben ellatott személy  készpénzének,
vagyontargyainak kezelési szabalyzata
Adatvédelmi szabalyzat
Iratkezelési szabalyzat
Elhunytakkal kapcsolatos szabalyzat
Gépjarmi tizemeltetési szabalyzat
Veszélyhelyzet kezelésére vonatkozo belsd utasitas
- Id6skoruak Gondozohaza
- Ejjeli Menedékhely
Belso szabalyzat béren kiviili juttatasrdl
Bels6 szabalyzat szolgalati kerékpar (elektromos) hasznélatrdl
Munkakori orvosi vizsgalatok rendje
Tovabbképzési szabalyzat
Nemdohanyzok védelmének szabalyzata
Egyéni védGeszkoz szabalyzat
Mentési terv- vészhelyzeti
Fizetési el6leg szabalyzat
Ellendrzési nyomvonal szabélyzat
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e Vezetékes- ¢és mobiltelefon hasznalati szabalyzat
o Kamera szabalyzat

Az SZMSZ-hez fiiggelékként kapcsolodo sajat belsé szabalyzatok naprakészségérdl,
hatdlyositasirol az intézményvezeté gondoskodik.

Hatalyos: 2026. februar 18.
Mako, 2026. februar 5.

To6thné Balazs Andrea
intézményvezetd

44



Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT
SZAKMAI PROGRAM

Makoé
2025.



II.
I11.

IV.

VI

VIIL

Tartalomjegyzék

Altalanos rész
e Szocidlis alapszolgaltatasok
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o Készenléti szolgalat
o Ovodai és iskolai szocialis segités
o Szocialis diagnozis felvétele
e Javaslattétel hatosagi intézkedésre
IX. A szolgaltatasrél szolo tajékoztatas helyi modja
X. A szolgiltatist igénybevevik és a szocidlis szolgiltatist végzok jogaival
kapcsolatos szabalyok
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»A gyermeknevelésben nem beszélni kell.
Mondhatsz, amit akarsz, ugysem a szavaiddal
- az ¢leteddel mutatsz példat.”

Nyiré Andras

L. Altalinos rész

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad— és Gyermekjoléti Kozpont a Mako
Viros Onkormanyzata altal fenntartott Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein beliil
mikddik kiillon szakmai egységbe integraltan. A Makodi Egyesitett Népjoléti Intézmény a
szocialis igazgatasrol ¢s a szocialis ellatasrol szolo 1993. évi IlI. torvény és az 1/2000. (1. 7.)
SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nydjto szocialis intézmények szakmai feladatairél

és mikodésiik feltételeirdl szolo szabalyzok alapjan az alabbi feladatokat latja el:

Szocialis alapszolgaltatasok

e fanyagondnoki szolgaltatds,
® qz étkezteteés,
® q hazi segitségnyyjids,
e a csaladsegites,
e a nappali ellatas
o iddsek klubja

o nappali melegedd

A személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositott ellatast

e az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény
o iddskoruak dtmeneti gondozohdza

o hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény és a
15/1998. NM Rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl szolo
szabalyzok alapjan két szakfeladatot lat el. Ezek a szakfeladatok a kovetkezoek:

A személyves condoskodas keretébe tartozd gvermekjoléti alapellatasok:

e g gyermekjoléti szolgaltatas,

o a gyermekek napkézbeni ellatasa,



o bholcsode
Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. Torvény, valamint az iskolai egészségligyi ellatasrol

sz616 26/1997. (IX.3) NM rendelet alapjan az alabbi szakfeladatot latja el:

Az egeszsegiigvi alapellatas korében:

e iskola-egészségiigyi ellatas

A 2011. évi CXCV. Torvény az allamhaztartasrol és a 368/2011 (XII. 31.) Korm. Rendelet az
allamhdztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szolo szabalyzok alapjan egy szakfeladatot 1at
el. Ez a szakfeladat a kovetkez6:

e Gazdasagi ellato szolgalat

A 2008. évi XLVI. Torvény az élelmiszerlancrdl és hatosagi felligyeletérdl és a 62/2011. (V1.
30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eloallitasanak és forgalomba hozatalanak
élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl szolo szabalyzo alapjan a kivetkez6 feladatot latja el:

e [ntézményi étkeztetési szolgalat

A szakfeladatok szervezeti egységekbe osztva képezik az Intézmény szervezeti strukturajat. Az
egyes egységeken beliil és az egységek kozotti szoros egyiittmiikddésben végzik szakmai

tevekenységiiket, mindenkor a kompetenciahatarokat betartva.

A szakmai egységek élén szakmai vezetok allnak, akik az intézmény gyermekvédelmi és
szocialis igazgatasi torvény ald tartozo szakfeladatokkal Osszefliggésben szervezik, irdnyitjak

és ellendrzik a szakmai munkat. Az Intézményen beliili kommunikaciorél a Kommunikécios

utvonalterv szabalyzat rendelkezik.



MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY SZAKFELADATAI

Csalad- és Gyermekjoléti

INTEZMENYVEZETO \
Gazdasagi Ellaté
Nappali Gondozisi Szolgalat azszzallgalilat -
e Szocidlis étkeztetés
e  Hazi segitségnyjtas
e L.-II Idések Klubja e :
Intézmeényvezetd
e Tanyagondnok helyettes
Intézmeényi

Etkeztetési Szolgalat

N\

Kozpont
Csalad- és Gyermekjoléti e
Szolgalat Iskola- egészségiigyi
Szolgalat
Idéskornak Atmeneti
Gondozdhaza
Bolcsdde

Ejjeli Menedékhely és
Nappali Meleged6

II. Intézmény neve, székhelye, elérhetosége

Székhely

Makodi Egyesitett Népjoléti Intézmény
Székhely: 6900 Makd, Tinddi u. 8/a.
Tel/Fax: 62/ 213- 420

E-mail: titkarsag79@gmail.com

Telephelyei:
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Telephely: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a

Tel.: 62/213-420/9, 20/318-9379, - 06/70 456-8620 (kistérség)
E-mail: eni.gyijsz@gmail.com




6932 Magyarcsanad, Templom tér 1.
Tel.: 62/ 520- 630
Email: makokisterseg.gyjsz@gmail.com

6933 Nagylak, Petofi u. 14.
Tel.: 06/62 279-140

Email: makokisterseg.gyjsz@gmail.com

6911 Kiralyhegyes, Jokai u. 29/a.
Tel.: 06/62 287- 968

Email: makokisterseg.gyjsz@gmail.com

6916 Ambrozfalva, Dozsa Gy. u. 1.
Tel.: 06/62 521-010
Email: makokisterseg.gyjsz@gmail.com

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Tel: 62/ 213-420/8, 20/580-1775

E-mail: cni.csgyjkozpont@gmail.com

Az intézmény fenntartdja: Maké Varos Onkormanyzata

III. Az ellatando célcsoport és az elldatando teriilet jellemzoi

Foldrajzi helyzet

partjan fekszik, Szegedtol 32 kilométerre keletre, a Makai kistérségben, aminek kozigazgatasi
kozpontja. A varostol észak felé 30 kilométert haladva Hodmezo6vasarhelyre érkeziink, keletre
20 kilométerre talalhatdé a nagylaki hataratkeld, de a telepiiléshez legktzelebb a kiszombori
hataratkel6 helyezkedik el, koriilbeliil 5 kilométerre. A romdn és a szerb hatar kozelsége miatt
igen fontos kozlekedési csomopont, Magyarorszag egyik délkeleti kapuja.

Az ipar és a vallalkozasok fellenditése érdekében 1998-ban Makot és térségét vallalkozasi

Ovezetté nyilvanitotta az allam. Az ez utani idoszakban a legfontosabb gazdasagi beruhazasok



szinterévé az Ipari Park valt, ami a varos északkeleti részén helyezkedik el. Jarasi kozpontként
50.000 embert lat el szocidlisan. Ezen a szerepén tal, az orszag délkeleti kapujaként eurdpai
unios és nemzetkdzi kapcsolatok kozvetitdjeként érvényesiil. A varos f6 kitdrési pontja az

idegenforgalom lehet, melyben a hangsulyt a kulturalis programok és a termalfiird6 alkotjak.

Ellatando célcsoport

Makon allando bejelentett lakcimmel és tartdzkodasi hellyel rendelkezd lakosok szama 23.345
6. A 18 év alattiak szdma 4.017 16, melyb6l kormegosztas szerint 0-2 év 681 6, 3-5 év 679 10,
6-13 év 1695 1o, 14-17 év 962 16. Az Osszlakossagszamot tekintve 14,1% gyermekkoru (0O-
14év), 55,46 % aktiv kort (15-59 éves), 30,44% pedig idéskori (60 év feletti). Mako varosaban
harom béleséde, 6t 6voda (nyolc telephellyel), 6t altalanos iskola, négy kozépiskola és egy
specialis oktatasi intézmény muikodik.

A telepiilésen él6k szamara a f0 munkalchetoséget az Ipari Park teriiletén miikodo
multinacionalis vallaltok és a mezégazdasag jelenti. A multinacionalis véllalatokndl jellemz6en
a szakképzettséggel rendelkez6k tudnak elhelyezkedni. Az alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkezOk a mezogazdasdgban tudnak alkalmi munkakat, napszamot vallalni, mely a
mindennapi megélhetésiiket is szerényen fedezi és idény jellegl.

A gyermekjoléti szolgaltatas az illetékességi teriileten él0 vagy tartézkodé 0-18 éves koru
gyermekekre, azok sziil6jére vagy mas kapcsolattartasra jogosult hozzatartozora terjed ki.
Veszélyeztetett és hatranyos helyzetben 1évd gyermekek, ideiglenes hatalyu elhelyezésben
1év6, nevelésbe vett, utogondozasba hazakerilt gyermekek ¢és szileik, szocialis
valsaghelyzetben levé varandds anyak, akik életvitelszerlien a telepiiléseken tartozkodnak.

A csaladsegitt szolgaltatast az illetékességi terlileten €16 vagy tartdzkodd 18. életévét betoltott
lakosok vehetik igénybe. A szolgaltatas keretében végzett tevékenység a sziikséges meértekig

kiterjed az igénybe vevo kornyezetére, kiilonds tekintettel a csaladtagokra.

A varos lakoi kozul 260 16 él kiilteriileten.

1V. A szolgdltatds célja, feladatai és alapelvei

A kormanyzat egyik kiemelt tarsadalompolitikai célja az esélyteremtés a hatranyos €s a
halmozottan hatranyos helyzetben ¢él6 gyermekek szamara, valamint a gyermekek
Alaptorvényben garantalt védelemhez valé joganak biztositasa. E cél megvalositasahoz jarul

hozza a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas, mint a gyermekvédelem elsé védvonala.



Gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegitéssel egy szolgaltatdé — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat- keretében mikddtethetd. A szolgalat ellatja a Gyvt. 39. § és 40.§, szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait. A kdzpont a Gyvt. 40/A. § szerinti feladatokat latja el.

A csalad- és gyermekjoléti alapellatisnak hozza kell jarulnia a gyermek egészséges
fejlodéséhez, jolétéhez, a csaladban torténé nevelkedésének elosegitéséhez, a
veszélyeztetettség megelOzéséhez €s a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladbol torténo kiemelésének megeldzéséhez. Csaladsegités keretében
kozosségfejlesztdé programokat kell szervezni, kriziskezelést végezni, nehéz élethelyzetben
1évo csaladokat segité szolgaltatasokhoz juttatni. Kozre kell miikddni a helyi szocidlis
sziikségletek feltarasaban és megoldasanak elosegitésében - az egyének, valamint a kiilénb6z6
kozosségi csoportok 1étrejottének, mitkddésének és fejlédésének tdmogatasaban-, amelyek a
telepiilésen éloket segitik a személyes jolétiik biztositdsdban, valamint a szocialis

kornyezetiikkhoz valé jobb alkalmazkodasukban.

A szakmai miikiodési alapelvei

Szubszidiaritas elve: Az intézmény szolgaltatasait a helyi igényekre reagalva, a kliensek
életteréhez lehetdlegkdzelebb nyujtja. A szolgaltatas nyujtasakor figyelembe veszi az egyes
teriileteken €10k sziikségleteit, igényeit.

Nyitottsag elve: az egyének, csoportok, kozosségek kozvetlenil kereshetik fel vagy a teriileten
miik6d6é intézmények/szervezetek javasolhatjdk a kapcsolatfelvételt. Az intézmény
szolgaltatasait barki igénybe veheti.

Onkéntesség elve: az intézmény az ellatottakkal, az Snkéntesség elvével alakit ki kapcsolatot.
Miikddése szolgaltato jellegii. Az egytittmiikodés és a szolgaltatas igénybevételének alapja az
ellatottakkal kozosen meghatarozott célok elérése, megvaldsitidsa. A munkatarsak az ellatottak
érdekeit képviselve tevékenykednek, az érintett személy, illetve torvényes képviseldje
hozzajarulasaval és egyiittmikodésével intézkednek, kivéve, ha sulyos veszélyeztetettség,
elharithatatlan akadaly, vagy slirgds sziikség all fenn.

Egységes szakmaisag elve: az intézmény a hozzd Onként, jelzorendszeren vagy hatosagi
megkeresés Gtjan keriil ellatottakkal lehetdség szerint a probléma és az azt fogadd segitd,
szakmai kongruencia alapjan foglalkozik. a csaladgondozas, tanicsadés, illetve a nevelés-
gondozas egységes szakmai alapelvekkel torténik, a kiilonbozd tipusu ligyekre érvényes

visszajelzések és adminisztracios kotelezettségek figyelembevételével.



A személyiségi jogok védelmének elve: a munka sordn a munkatarsak tudomasara jutott — az
ellatott személyiségi jogait érint6- adatok és tények nyilvantartasara és kezelésére vonatkozdan,
kotelezd az adatok védelmérdl szolo torvényben és a Szocialis Munka Etikai Kddexében
megallapitott alapelvek betartasa. Minden ember méltosaganak, értékeinek, jogainak, céljainak,
szandékainak tiszteletben tartasa.

Esélyegyenloség és egyenloség elve: az intézmény munkatarsai minden ellatott igyével nemre,
korra, csaladi allapotra, vallasi felekezetre, szexualis iranyultsdgra, nemzeti- etnikai
hovatartozasra valo tekintet nélkill kotelesek foglalkozni, illetve a hataskoriikbe nem tartozo,
vagy azt meghalado {igyekben a sziikséges felvilagositast megadni, a problémamegoldas
szerinti megfeleld intézménybe iranyitani.

Az onkéntesség és egyiittmiikiodés: torekedni kell az 6nkéntes részvétel, az egylittmiikodés
kialakitasara a gyermekkel és sziileivel, illetve folyamatosan egyiitt kell mikodni a
gyermekvédelmi szervekkel.

A célszeriiség: az ellatasokat ugy kell megvalasztani, hogy az a gyermek legjobb érdekét, a
szolgaltatas céljanak megvalosulasat szolgalja.

A csalad onallésaga: felesleges beavatkozassal nem szabad szikiteni a csalad dontési jogat,
eléidézni a csalad fiiggd helyzetét. Elsodleges cél, hogy maga a csalad legyen alkalmas
gyermekei felnevelésére.

A vilasztas lehetésége: a csalad jogosult valasztani a segitség formai kozott, melyhez
megfeleld tajékoztatast kell kapnia. A vélasztads joga kizdrolag a gyermek érdekében
korlatozhato.

Az érdemtelenség vizsgalatanak tilalma: az ellatasra valo jogosultsag és az ellatas modja csak
attol fiigghet, hogy a gyermek milyen helyzetben van, és mire van sziiksége. Sem a sziilo, sem
a gyermek érdemei nem lehetnek hatassal a gyermek ellatasara.

A gyermek tajékoztatasa és dontésének tiszteletben tartasa: a gyermek — fejlettségének
mértéke szerint — jogosult arra, hogy az Ot érinté kérdésekrdl tajékoztatast kapjon,
nyilatkoztassak, és dontését figyelembe vegyék.

A megeldzés és a komplex szemlélet: az ellatast nem szabad a mar silyossa valt helyzetekre
korlatozni. Mar akkor be kell avatkozni, amikor esély van a megelézésre, vagy amikor a kéros
folyamatok még korai szakaszban vannak. Az ellatas nem korlatozédhat az egyéni problémak
kezelésére, tekintettel kell lenni a komplex Gsszefliggésekre.

A hatranyos megkiilonboztetés és az ellatassal visszaélés tilalma: tilos a gyermekek
megkiilonboztetése faji, nemzetiségi, vallasi vagy mas szempont alapjan. Az ellatds nem

hasznalhato fel a gyermek, illetve a csaladtagok nemzeti, vallasi, politikai vagy egyéb kulturalis
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értékeinek befolyasolasara, illetve az ellatas igénybevétele miatt nem érheti sérelem jo hirnevét,

emberi méltosagat.

A szakmai miikodést meghatirozo jogszabalyi héttér és a szakmai mikodést szabalyozo

dokumentumok

e Magyarorszag alaptorvénye

o 2012.évi L. térvény a munka torvénykonyvérél

e 1992, évi XXXIIL torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

e A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lII. torvény

o A személyes szolgaltatist nyujto Intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeir6l szolo 1/2000 (1. 7.) SZCSM rendelet

e 1998, évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol

e 2003. CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

e a2023. évi LII tv. a pedagdgusok 0j €letpalyajarol

e 257/2000. (XI1.26) kormanyrendelet a kézalkalmazottak jogallasarol 1992. évi XXXIIL
torvénynek a szocialis-, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasarol

e 415/2015. (XI1.23) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol

e A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok igénylésének és megallapitasanak,
valamint folydsitasanak részletes szabalyairol sz616 63/2006 (111.27.) Korm. rendelet

e A szocidlis szolgaltatok és Intézmények miikddésének engedélyezésérdl és
ellendrzésérdl szo16 321/2009. (X11.29.) Korm. rendelet

e A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999.
(X1.24.) SZCSM rendelet

e A személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl €s a szocidlis
szakvizsgardl szol6 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol

e 15/1998 (IV.30) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekvédelmi

Intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mitkodésiik feltételeirdl
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149/1997 (I1X.10) korm. rendelet a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gvamiigyi eljarasrol

9/1999. (XI1.24) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté ellatasok
igénybevételérol

235/1997 (XI1.17.) korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, gyermekjoléti szolgalatok és személyes gondoskodast nyujté szervek
és személyek altal kezelt személyes adatokrol

1992. évi LXII. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok
nyilvanossagarol

A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas altal mukodtetett
észleld- és jelzbrendszer mikodésének és miikodtetésének szabalyairdl szolo
modszertani Gtmutato

Protokoll a csalad- és  gyermekjoléti  szolgaltatdas altal — mikddtetett

észlelo- és jelzdrendszer folyamatairol

V. A megvaldsitando program konkrét bemutatdsa, a létrejovo kapacitasok, a

nyujtott szolgdltatasok, tevékenységek

2016. januar 1-t6] a csaladsegitoé szolgalatok és a gyermekjoléti szolgalatok teljes

integraciojaval 1étrejovo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok altalanos segit6 feladatokat latnak

el, mind a csaladsegités, mind a gyermekjoléti szolgaltatas tekintetében.

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas feladatai pontositasra keriiltek, mivel egyes

feladatok a jarasszékhely telepiilésen miikddo csalad- ¢s gyermekjoléti kozpont feladatai lettek.

Az integraltan létrejovd szolgaltatas telepiilés szinten elérhetd kotelezd szolgaltatas, az

ellatando teriilet (jaras/telepiilés) szerint differencialt szolgaltatasi tartalommal.

A feladatmegosztas alakuldsa

Csalad— és Gyermekjoléti Szolgalat: lakohely szerinti minimumszolgaltatés, altalanos
segitd feladatok biztositiasa. A szolgaltatasokat Mako varos kozigazgatasi teriiletén
lakhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé lakos, egyén, csaldad, valamint a
telepiiléseken tartozkodo hajléktalan személy veheti igénybe. Krizishelyzet esetén barki
(mas illetékességi teriilethez tartozo személy is) felkeresheti segitségért a Szolgalatot.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont: a hatdsagi feladatokhoz kapcsolddo, a gyermekek

védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis szolgéaltatasok biztositasa. Ezen
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feladatokhoz specialis szaktudassal rendelkezé szakemberek bevonasa sziikséges (pl.
jogi tandcsadas, pszicholdgusi tanacsadas, csaladkonzultacio, csaladterapia, mediacio).
A kozpontnak szakmai timogatast kell ny(jtania az ellatasi tertiletiikon mitk6dé csalad-
és gyermekjoléti szolgaltok szamara. Illetékességi teriilete kiterjed a jarast alkotod
telepiilések kozigazgatasi teriiletén lakhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezo

lakosokra, egyénekre €s csaladokra.

Szakmai létszamok
A gyermekjoléti és gyermekveédelmi személyes gondoskodéds formainak szakmai létszdm
iranyszamait és létszamminimum normait a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyes szakmai feladatairol és mikddésiik
feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30) NM rendelet 1 szam( melléklete tartalmazza.
A személyi feltételek korében a szolgalatnal a csaladsegité megnevezésii, a kdzpontnal az
esetmenedzser/tanacsadé munkakdr, valamint az 6vodai és iskolai szocidlis segitd, a szocialis
diagnozist készit6 esetmenedzser és a szocialis asszisztens munkakdore kerlil meghatarozasra.
A gyermekjoléti szolgalat szakmai 1étszama lakossdgszam alapjan:

o 4 ezer telepiilés lakosként: 1 f6 csaladsegité
A gyermekjoléti kozpont szakmai létszama a lakossagszam alapjan:

e 7 ezer jaras lakosként: 1 {6 esetmenedzser/ tanacsado

e 1000 5, 3-18 éves koru gyermekenként 1 f6 szocidlis segitd

o 10 ezer jarasi lakosként: 1 £6 szocialis asszisztens
A jogszabalyi eloirasoknak megfeleléen a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal 6 6
csaladsegitd munkatars, a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontban 6 f6 esetmenedzser/tandcsado,
6 16 6vodai és iskolai szocialis segitd, akik koziil 1 f6 csoportvezeto, 1 f6 szocialis diagnozist
készit6 esetmenedzser és 1 f6 szocialis asszisztens keriilt alkalmazésra.
Az integraciobdl fakado feladatok ellatiasa rendszeren beliili er6forras atcsoportositassal
torténhet (a részletes szolgaltatastartalom a Gyvt. €s a Szt. szakmai végrehajtasi rendeletében

keriil szabalyozasra).

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az intézmény
székhelyén, kiilon - kiilon szakmai egységként miikddik. Minden telepiilésen helyileg a
telepiilés kozpontjaban, jol megkozelithetoen helyezkedik el. Az épulet részben

akadalymentesitett. Az igyfelek szamara varéhelyiség keriilt kialakitasra.
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A csaladsegit6k részére Makon harom, az esetmenedzserek/tandcsadok részére kettd
interjuszoba all rendelkezésre a kliensekkel folytatott beszélgetésekhez, ligyintézésekhez. A
csaladsegitoknek és az esetmenedzsereknek/tanacsadoknak egy-egy irodahelyisége van, ahol
minden dolgozonak 6nallo irdasztala van. A szakmai egységekben a munka elvégzéséhez kzos
hasznélatra vezetékes telefon, mobiltelefon, személyi szamitégép, intermnet hozzaférés,
fénymasolo, szakmai segédanyagok allnak rendelkezésre. Kizarolagos hasznalatra kerékparral

rendelkeznek a szakemberek.

Kirdlyhegyesen | iroda és 1 interjiszoba biztositott felszerelve, Magyarcsanadon 1 iroda
biztositott felszerelve, Ambrozfalvan 1 iroda biztositott felszerelés nélkiil, Nagylakon 1 iroda
és interjuszoba biztositott felszerelve. Mobiltelefon a csaladsegitd szamara az intézmény altal

biztositva, valamint szolgalati autd, vagy sajat személygépjarmii elszamolassal.

V1. Szakmai egyiittmiikiodesek

Az intézményen beliili és mas intézményekkel torténo egyiittmikodés

Az integralt intézmény el6nye, hogy az egymas mellett 1évo és egymasra épiilé szocidlis alap
és szakositott ellatasok egy intézményen beliil valdsulnak meg, mely megkonnyiti az
egylittmiikodést. A Kozpont esetmenedzserei €s a Szolgalat csaladsegité munkatarsai partneri
egyiittmiikdésben végzik a jogszabalyokban rogzitett feladataikat a kompetenciahatdrok
megtartisaval. Az egylittmiikodés soran a szervezeti egységnek minden olyan intézkedésénél,
amely a masik szakmai egység miikodési teriiletét, jogszabilyokban meghatarozott

kompetencigjat érinti, az intézkedést megeldzden egyeztetési kitelezettsége van.

A Mako6i ENI Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat-, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont elsésorban a kvetkezo szervezetekkel, intézményekkel tart kapcsolatot:

o Az ellatasi teriileten miik6d6 veszélyeztetettséget észleld- €s jelzorendszer tagjaival,

e Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Mako Jarasi Hivatal Hatosagi és

Gyamiigyi Osztalyaval,

o Maké Varos Onkormanyzatanak illetékes hatésagi- és egyéb csoportjaival;

e jarasi telepiilések polgarmesteri hivatalaival;

e Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatoval;

e Terlileti Gyermekvédelmi Szakszolgalattal;
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e FEgészségiigyi szolgaltatast nyujtokkal (védondk, iskolavédéndk, haziorvos, hazi
gyermekorvos, szakorvosok, korhazi és klinikai szocialis munkasok, fekvobeteg
intézmények, Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly)

e Bolcsodékkel

e Nevelési-oktatasi intézményekkel (6vodék, altalanos -és kozépiskolak, Csongrad-
Csanad Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Makoi Tagintézménye)

e Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval;

e Renddrség, Birosag, Ugyészség, Katasztrofavédelem, Partfogé Feliigyelet szerveivel;

e Civil szervezetekkel, Alapitvanyokkal, Egyesiiletekkel, Egyhazakkal (Magyar Malta
Szeretetszolgalat, Voroskereszt, Angyalsohaj Alapitvany);

e Mas telepiilések Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalataival;

e Jarasi kozpontok Gyermekjoléti Kozpontjaival;

e Kijel6lt modszertani gyermekjoléti intézménnyel,

e Az ellatasi teriileten miksdé alap és szakositott ellatast nyujtdé szocidlis €s
gyermekvédelmi intézményekkel; (Szent Jozsef Csaladok Atmeneti Otthona, Maros-

menti [dések Otthona, Sorsok Haza Szocialis Intézmény)

Jelzorendszer mitkodtetése

A Gyvt. 39. § (3) bekezdése alapjan a gyermekvédelmi jelzorendszer megszervezése,
miikodtetése, koordinalasa a gyermekjoléti szolgalat feladata. Ennek megfelelden figyelemmel
kiséri az illetékességi korébe tartozo telepiilésen €16 gyermekek szociélis €s csaladi helyzetet,
szocialis ellatasok irdnti esetleges igényeit, kiépiti és mikodteti a jelzérendszert, amely
lehetévé teszi a gyermekek veszélyeztetésének felismerését. A jelzorendszer tagjaitol érkezo
jelzéseket fogadja és a veszélyeztetés gyanujanak megalapozottsaga esetén, a gyermek €s a
csalad sziikségleteihez igazodoé intézkedéseket tesz.

A jelzbrendszer zokken6mentes mikodtetése érdekében a jelzérendszeri tagok €s kiemelten a
térvényben meghatarozott résztvevok esetében rendszeres szakmai kapcsolat fenntartdsa
szilkséges. A szakmakozi megbeszélések rendszerességét a jogszabalyban meghatarozott
eldiras adja, mely szerint a Csalad-- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Csalad- ¢s
Gyermekjoléti Kozpont és a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott, elére meghatarozott
témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést szervez, melyre
meghivia a gyermekvédelmi jelzérendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb
csoportjat érintd veszélyeztetd tényezdk megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz

sziikséges, tovabba esetkonferencidkon is rendszeresen megjelennek a hatosagi lgyekben
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érintett gyermekek feliilvizsgalatakor. A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont a 15/1998. (IV. 30.)
a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl sz616 NM. rendelet 21. § (1) a, b pontja
értelmében havonta egy alkalommal esetmegbeszél6 csoportot tart a jaras tertiletén miikodé Csalad-

és Gyermekjoléti Szolgalatok szamara.

A csalad- és gyermekjoléti kdzpont észlel - és jelzorendszeri tanacsaddjanak feladata, hogy
segitséget nyujtson a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok jelzérendszeri feleléseinek munkajuk
végzésében. Ezért sziikséges az egymds munkajat tamogatd egylittmikodés kialakitasa. A
jelzérendszeri tanacsadd személyes feleldssége, hogy a jelzorendszer tagjainak személyes
felkeresése, megkeresése részérol is megtorténjen.

A megkeresés sordn kompetenciaja:

e Altalanos tajékoztatas a csalad- és gyermekjoléti kozpont tevékenységérol, szolgaltatasairol;
e Figyelem felhivasa a jogszabalyban nevesitett jelzorendszeri tagok jelzési kitelezettségére, a
jelzés elmaradéasanak kovetkezményeire;

e A jelzérendszerben kozvetetten szerepet vallalo egyéb szolgaltatok, intézmények szervezetek
és személyek tajékoztatasa a veszélyeztetettség, krizishelyzet jelzésének lehetdségérdl,

s Jogszabalyok ismertetése;

e Fogalmak tisztdzasa (pl: veszélyeztetettség, hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos
helyzet, krizishelyzet), milyen tiinetek-problémak esetén sziikséges a jelzés megtétele
(gyermekek, felnottek);

e Az egyiittmikédés modjainak, szabalyainak kialakitasaban torténd kozremiikddés
(kompetenciahatarok tisztazasa, informaciok egymas feladatairol, kotelezettségeirdl stb.);

e A jelzdrendszeri tanacsado feladata, hogy a ,.kétszinti” rendszer miikodtetéséhez szakmai
segitséget nyujtson, pl: - az esetatadasok menetérdl - esetatadasok idejérél (esetkonferencian,
targyalas idépontjaban, hatarozathozatalkor, jogerére emelkedéskor, stb.); - a csalad- €s
gyermekjoléti szolgdlat bevonasdnak mértékérol; - a jelzés menetérdl, a sziikséges jelzd
adatlapokrol, nyomtatvanyokrdl; - a csalad- és gyermekjoléti szolgalat valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont kozotti egyiittmikodés sordn a konkrét személyi kijelolésekkel
kapcsolatosan; - jelzések nyilvantartasa, 0sszegzése, értékelése.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont jelzbrendszeri tanacsaddja a csalad- és gyermekjoléti

szolgalatok csaladsegitdi altal a GYVR rendszerbe feltoltott jelzéseket, valamint a nem
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gyermekvédelmi esetekr6l érkezo jelzésekrol kiildott jelentéseket folyamatosan gyjti, dsszesiti

és elemzi, melyrél évente legalabb egy alkalommal (januar honapban) értékelést készit.

A jelzbérendszer kiemelt tagjai:

az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos,
a hazi gyermekorvos,

a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

a koznevelési intézmények és a szakképz6 intézmények.,

a rendorség,

az ligyeszseg,

a birdsag,

a partfogo feliigyeldi szolgalat,

az aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

a menekiilteket befogado allomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

az egyestiletek, az alapitvanyok és az egyhdzi jogi személyek,

a foglalkoztatas-felliigyeleti hatosag,

a javitdintézet, - a gyermekjogi képviselo,

a gyermekvédelmi és gyamigyi feladatkdrében eljaro févarosi €s megyei
kormanyhivatal,

az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv,

a telepiilési onkormanyzat jegyzoje,

a biintetés-végrehajtasi intézet,

a biintetés-végrehajtasi partfogo feltigyelok.

Az észleld-€s jelzdrendszer mikodésének alapelvei, f6bb szabalyai:

tevékenységének mindenkor a kliens érdekeit kell szolgéalnia,

a jelzérendszer tagjainak szakmai tevékenységiik soran kotelessége a titoktartds és az
informaciok felelds kezelésének biztositasa,

minden esetben tiszteletben kell tartani minden ember értékét, méltosagat és
egyedisegét,

a jelzorendszer tagjai alakitsak ki egymas kozott egytittmiikodési szabalyaikat,

hatarozzak meg a kompetencia-hatéarokat,
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e a hatékony miikodés érdekében sziikséges a szocidlis szakman belill kialakult egységes
alapfogalmak ismerete, melyet dssze kell hangolni a tarsszakmak képviseldivel,
e a hatékony munka érdekében ujra és ujra fel kell venni a kapcsolatot a jelzérendszer

tagjaival a szakmai és az emberi kapcsolatok frissen tartasa, Gjitdsa miatt.

Az esetmegbeszélés és esetkonferencia szakmai protokolljat (modszertani ajanlas) figyelembe
véve szervezi a gyermekjoléti szolgalat és kozpont a megbeszéléseket. Minden érintett fél
részére irasos, idoben kikiildott meghivot kell kiildeni. Az esetmegbeszélésrol,
esetkonferenciardl, emlékeztetot és jelenléti ivet kell késziteni, melyet maga a csaladsegitd
vagy az asszisztens készit el és igény szerint eljuttat a résztvevok szamara. Esetmegbeszélés,
esetkonferencia és az esetkonzultacio altal érintett jelzorendszeri tagok elsésorban az oktatasi,
nevelési intézmények szakemberei, a védéndk/egészségligyi szolgaltatok és a pszicholdgusok.
A tobbi jelzbrendszeri tag részvétele a megbeszéléseken alkalomszerili, veliik jellemzoen

esetkonzultaciora keriil sor.

Esetmegbeszélés

Problémakat feltar6, megbeszélo, illetve a gondozasi folyamat feladatellatasat egyeztetd
munkaforma, mely egy adott eset (gyermek vagy csalad) ligyében az Osszes, az aktudlis
probléma megoldasaban érintett szakember bevonéasival torténik. Célja a kozos
problémadefinialas, az esetvezetés soran vallalt feladatok tisztazasa, a segitd folyamat egyiittes
megfogalmazasa, megtervezése. Esetmegbeszélés a szocidlis segitd tevékenység soran tobb
alkalommal megszervezheto, illetve megszervezendd. Az esetmegbeszélésen, ha gyermek
tigyével kapcsolatban zajlik is, maga a gyermek és sziiloje nincs jelen. A megbeszélésen
elhangzottakrdl emlékeztetd készitése sziikséges, mely megkiildése az érintett felek részére is

megtorténik.

Esetkonferencia

Az esetmegbeszélés egyik formaja. Egy adott csalad {igyében tartott megbeszélés, amelybe a
csaladot és a csaladdal foglalkoz6 szakembereket is be kell vonni. Megszervezése minden olyan
eset kapcsan sziikséges és kotelezd, melyben valamilyen hatdsdgi intézkedésre torténik
javaslattétel, illetve sziikség szerint megszervezhetd, ha valamely ellatasi forma igénybevétele

korvonalazodik (pl. atmeneti gondozasi forma, pszichologiai tanacsadas stb.).
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Esetkonzultacio

Az esetkonzultacio az esetfelelds (a csalddsegité/esetmenedzser) és az esetkezelésbe bevont
mas szakember kozott zajlo, az adott esetre vonatkozd informacidcsere, tadjékoztatas.

Rendszeressége sziikség szerinti, kdlesonds informacio atadason alapul.
A jelzérendszeri tagokkal jelentés mértékil irasbeli kommunikacié is torténik jellemzéen

gondozasi tapasztalatok, jellemzések megkiildésének a formajaban. Kiemelkedéen jo az

egylittmikodés a nevelés-oktatasi intézményekkel és a védonokkel.

VII. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat

A Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat ellatja az altalanos gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64.§ (4) bekezdése szerinti feladatokat. A Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat a csalad, valamint a gyermekek védelmét, egészséges testi, lelki
fejlodésének elOsegitését tartja legfontosabb feladatanak, de nem hagyja figyelmen kiviil az
olyan tarsadalmi problémakat (iskoldzatlansag, munkanélkiiliség, szenvedélybetegségek,
mentélis betegségek), amelyek a csaladon keresztil hatnak a gyermekre. A Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladata az ellatasi teriiletén, a telepiilés teljes lakossag részére

személyes gondoskodast nyujto alapellatas biztositasa.

Tevékenységi korében a Gyvt. 39. § és az Szt. 64. § (4) bekezdésében foglaltakon tal:

e Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen eldé gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét;

e Meghallgatja a gyermek panaszat és annak orvoslasa érdekében megteszi a szilkséges
intézkedéséket;

o Kozremikodik a védelembe vett gyermek gondozasi- nevelési tervének elkészitésében,

e Szervezi- legalabb harom helyettes sziilét foglalkoztato- helyettes sziiléi halézatot,
illetve milk6dteti azt, vagy 6nallé helyettes sziiloket foglalkoztat;

e Segiti a nevelési- oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat;

e Felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit;

o Kezdeményezi a telepiilési dnkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését;

e Biztositja a gyermekjogi képviselé6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket;

e Részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitészerligyi Egyezteté Forum
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munkdjaban;
Nyilvéntartast vezet a helyettes sziiloi férohelyekrol;

Felkérésre részt vesz a sziinidei gyermekétkeztetésben.

A csalad- és gyermekjoléti szolgilat tajékoztatasi feladatai korében szocialis és egyéb

informacios adatokat gyiijt és tajékoztatja:

A sziil6t, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi onalloan, a térvényes
képvisel6 tudomasa nélkiil is, fejlettségétol fiiggden — az itéldképessége birtokaban levo
gyermeket mindazon jogokrol, timogatasokrol és ellatasokrol, amelyek osszefliggésben
allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban torténd
nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges védelem biztositdsanak
elosegitésével,

A valsaghelyzetben lev6 varandds anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrdl,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

A sziiletend6 gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1év6 varandos anyat
a nyilt és a titkos Orokbefogadas lehetGségérol, joghatdsairdl, valamint a nyilt
orokbefogadast eldsegité kozhasznu szervezetek, illetve a nyilt orokbefogadést
el6segito és a titkos drokbefogadast eldkészitd teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok
tevékenységérol és elérhetdségérol,

Az orokbefogadd sziilét az orokbefogadas utankdvetése korében igénybe vehetd

szolgaltatasrol, és segiti az utan kdvetést végzo szervezet felkeresését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szocidlis segitomunka keretében:

Segiti az igénybevevoket a csaladban jelentkezé miikodési zavarok ellensulyozasaban,
a csalddban €16 gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében,

Az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése
érdekében szamba veszi és mozgdsitja az igénybevevd sajat és kornyezetében
jelentkez6 erdforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatok a célok
elérésébe, ujabb problémak megeldzésébe,

Koordinalja az esetkezelésben kozremikddd szakemberek, valamint a kodzvetitett
ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egyiittmiikodését,

Az eset szerinti aktudlis probléma megoldasaban érintett Osszes szakember

bevondsaval, a kozos problémadefinialas, a vallalt feladatok tisztazasa, a segitd
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folyamat egyiittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az eldbbiek

mellett — a csalad problémaban, illetve a megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges

tamaszt jelenté személyeknek, tovabba koratol, érettségétdl fiiggben az érintett

gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez,

e A szolgaltatast igénybe vevl személy, csalad, illetve gyermek és sziilé (torvényes

képvisel) kozremiikodésével szitkség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az

esetkezelés eredményességeét,

e Kozremiikddik a valsaghelyzetben levd varandos anya problémainak rendezésében.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutas

érdekében:

Folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok
iranti sziikkségleteit;

A mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése

érdekében egyiittmiikddik a teriiletén talalhato szolgéaltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében;

A valsaghelyzetben levd varandos anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz,
sziikkség esetén a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz valod
hozzajutasban;

Segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz (Csaladok Atmeneti
otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona) valo hozzajutasban, az atmeneti gondozést
sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek/csalad
mieldbbi hazakeriilését;

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csaladban jelentkez6 nevelési problémak és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol:

o Olyan szabadidos és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése,
vagy az azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évo sziildnek
aranytalan nehézséget okozna;

o Kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozoé szocidlis
és kulturalis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a)

pont szerinti programok megszervezesét;
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A hivatalos iigyek intézésében valo kozremiikodés korében a csalid- és gyermekjoléti

szolgalat:

Segitséget nyjt a szolgaltatast igénybe vevok iigyeinek hatékony intézéséhez;
T4jékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségérol;
A gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt
készit;
A gyambhivatal felkérésére a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi ¢s
gyamigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.)
47/A. § (6) bekezdése alapjan tajékoztatast nyujt az oOrokbefogadott gyermek
fejlodésérdl, koriilményeirol €s a csaladba valo beilleszkedésérol;

Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai
tamogatéasat igényli, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkdrébe tartozo
szolgaltatas, intézkedés sziikségessége mertil fel, esetmegbeszélést kezdeményez;

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti

kozpont értesitése mellett kdzvetleniil tesz javaslatot a hatésag intézkedésére;

Veszélyeztetettséget észlelo és jelzé rendszer

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat a gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy

krizishelyzetét észleld rendszert mikddtet, amelynek korében:

e Figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢€l6 csaladok, gyermekek, személyek
életkorillményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti ¢és szocialis ellatasok,
szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi
beavatkozast igénylo helyzetét;

e A jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban —
krizishelyzet esetén utdlagosan — torténd teljesitésére;

o Veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén az arrol valo tajékoztatasra,

e T4jékoztatja a jelzOrendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi
teriiletén €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol;

e Fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, €s a
szolgaltatasairdl tajckoztatast ad;

e A probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a

csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak
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megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében;

e Az intézkedések tényérol tajékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye
ismert, és ezzel nem sérti meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés
kotelezettségeét;

e A beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kdzpontnak;

e A jelzOrendszeri szereplok egyiittmikddésének koordinaldsa érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit;

e Eves szakmai tanacskozast tart adott év februar 28. napjaig és éves jelzorendszeri
intézkedeési tervet készit minden év marcius 31-ig;

e A jelzést tev) iranyaba a Gyermekjoléti Szolgalat visszajelzési kotelezettségének
minden esetben irasban, fejléces levél formajaban torténd tajékoztatasban tesz

eleget a jelzeés érkezésétol szamitott 15 naptéri napon beliil.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat altal nywjtott szolgaltatasok

o Mentdlhigiénés tandcsadas—sziikség szerint folyamatos
o Gyermekgondozasi-nevelési tanacsadas,

e Pilyavalasztasi, munkavallaloi tanacsadas,

e Adomanyosztas—sziikség szerint, folyamatos,

e Altalanos tanicsadas,

e Ugyintézés,

e Informacio nyujtas

Az 1993. évi 111 tv alapjan feladatai:

szocialis, életvezetési €s mentalhigiénés tanacsadast nyajt;

segitséget nyujt az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz, tovabba a szocialis, gyermekvédelmi, foglalkoztatasi szolgéltatasokhoz
valé hozzajutasban;

meghallgatja az egyén, a csalad panaszat €s lehet6ség szerint intézkedik annak orvoslésa
érdekében;

csaladgondozassal elosegiti a csaladban jelentkezd krizis, miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasat;

ellatja az egyiittmiikddési kotelezettségbol fakado feladatokat;
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e tanacsadast nyujt a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel
és lakhatasi problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve
egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére;

o eldsegiti és Osztdnzi a human jellegi civil kezdeményezéseket;

e egyiittmlikddik a veszélyeztetettség és krizishelyzet megelozése érdekében az
egészségligyi szolgaltatokkal, intézményekkel, valamint a tarsadalmi szervezetekkel,
egyhazakkal, maganszemélyekkel,

o felhivja a teleplilési Onkormanyzat figyelmét egyes szocialisan rdszorult csoportok,
személyek specialis sziikségleteire, a kirekesztodés veszélyeire, az ellatérendszer
esetleges hianyossagaira,

e Dbiztositja a menedékjogi torvényben meghatirozott integracids szerzodésbe foglalt
tarsadalmi beilleszkedés elosegiteését.

A szolgaltatas igénybevételének médja

e A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatas ingyenes.

e A szolgéltatas igénybe veheto:

o onként mindazok korében, akik a szolgalathoz fordulnak segitségért, annak
érdekében, hogy a kialakult probléma megsziinjon,

o mas intézmények jelzését kovetden;

o hatosag altal kételezett formaban.

o Az ellatast igénybe vevdvel, hozzatartozojaval, csalddjaval, vagy torvényes
képvisel6jével a szolgalat csaladsegitéi egyiittmikodési megéallapodast kotnek, €s
kapcsolatot tartanak. Ennek modja:

o Személyes kapcsolattartas, amely vagy az intézményben, vagy az igénybe
vev) otthonaban, csaladlatogatas keretében torténik;

o Telefon igénybevételével,

o [rasban, levélbeli megkeresés ttjan;

o Kozosségi médian keresztiil.

e Az ellatas igénybevételéhez esetenként sziil6i beleegyez6 nyilatkozat (esetleges taborok
esetén, formanyomtatvany) sziikséges, illetve orvosi igazolas a gyermek kdzdsségbe

torténd részvételhez.
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e A programokon torténd részvételalkalmaval, illetve a gondozasi szolgéltatasban

felmeriilo feladatok végrehajtasahoz az intézmény mikddési rendjét, szabalyzatait

mindenkinek be kell tartani.

e A lehet6 legkoriiltekintdbben igyekszik a szolgalat a hozza fordulé személyek, kliensek

problémajanak megoldasaban segitséget nyujtani.

A szolgaltatas igénybevételének megsziinése

e afennallo probléma megsziinik;

e acsalad, illetve a gyermek gondozasi helye megvaltozik;

e a gyermek nagykoruva valik;

e acsaladgondozas megsziinését a csalad vagy a személy kéri.
Az intézményi dokumentacio6
A gyermekjoléti alapellatas sordn, a gyermek veszélyeztetettségének felmeriilése esetén,
a gyermek ¢élethelyzetének feltarasara, a gondozas megtervezésére és végig kisérésére a
gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok
¢s a személyes gondoskodast nyajté szervek és személyek altal kezelt személyes
adatokrdl szol6 235/1997. (XII. 17.) Korm. Rendelet alapjan miikddtetett Gyermekeink
védelmében elnevezésli informatikai rendszer (a tovabbiakban: GYVR) szolgal. A
GY VR célja, hogy biztositsa a kiillénbozd gyermekvédelmi szolgaltatasok, intézmények,
valamint a hatosagok ko6zott a Gyvt. adatkezelésre vonatkozo rendelkezéseinek
figyelembevételével a kdlcsonds tajékoztatast és az egylittmikddést, tovabba megjeldlje
az elvégzendd gondozasi-nevelési feladatokat, és lehetové tegye a gyermek sorsanak
alakitasaban részt vevd intézmények és hatosagok tevékenységének ellenodrzését.
A munkatirsak az adminisztracid vezetése soran a 235/1997. (XIL17.)
kormanyrendeletben, és a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag Modszertani
Foéosztaly “Dokumentéacios vonalvezetd” cimi, Gtmutaté a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasban dolgozd szakembereknek a dokumentacid vezetéséhez modszertani
anyagban foglaltaknak megfelelden jarnak el.
A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartasrdl és az
orszagos jelentési rendszerr6l szolé 415/2015. (XII. 23.) kormanyrendelet szerint
adatrdgzités is megtorténik az eldirasoknak megfeleloen (KENYSZI).
A személyes adatok nyilvantartasarol a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat az Gnkéntes

egyuttmikodés formajat rogzité ,.Egytittmiikodési megallapodasban™ és ., Tajékoztatas a
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Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat Igénybevételének feltételeirdl” dokumentumban

tajékoztatja a szolgaltatas igénybe vevoit.

Esetatadas

Az esetatadés kizarolagosan csak irasban torténhet mind szakmai team, mind pedig kiilénb6z6
szakmai csoportok munkatarsai kozott.

Az esetatadast az erre a célra elkészitett esetatadasi jegyzokonyvben és személyesen kell
megtenni. Az esetatadasi jegyzOkonyvben feltiintetett kérdésekre, momentumokra
hianytalanul, részleteire is kitérd valaszokat, informacidkat kell adni. Informacié hidnyéaban ki
kell térni a hidny okara. Az irdsos dokumentacio elkészitése mellett az 4tadasnak szobeli
konzulticid, lehetdség szerint egyiittes csaladlatogatds formajaban is meg kell torténnie. Az

esetatadasrol az érintett klienst és a bevont szakembereket tajékoztatni kell.

Esetatadas indoka lehet: Osszeférhetetlenség, szakmai kompetencia hianya, leterheltség,
esetlegesen a csalad lakokornyezetének megkozelitési modja, a kliens kérése, munkaviszony
megszinése.

Az esetatadas el6tt annak teljes korii mérlegelése, megvitatasa sziikséges.

VIII. Csalad - és Gyvermekjoléti Kozpont

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak az a jarasszékhely telepiilésen miik6dé Gyermekjoléti
Szolgalat mindsiil, amely 6nallo intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbol

0nallé intézményegységként miikodik.

A Csalad - és Gyermekjéléti Kézpont Maké Viros Onkorméanyzata dltal fenntartott Makoéi
Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein beliil miikodik kiilén szakmai egységbe integraltan. A
Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont biztositja a Mako jarashoz tartozo telepiilések
kozigazgatasi teriiletén lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd, a gyermekek
torvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a sziiloi kotelességek teljesitéséhez, a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zéséhez ¢s megsziintetéséhez €s a szocidlis, mentalhigiénés
problémakkal rendelkez6 iigyfeleknek nyujtott széleskorii, professzionalis szocialis segitd

munkat, valamint specialis szolgaltatasok biztositasat.
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A Makoi jaras Csongrad-Csanad varmegyéhez tartozo jaras Magyarorszagon, amely 2013-ban
jott 1étre. Szeékhelye Mako. Terlilete 688,85 km?, népessége 41 428 {0, népsiirtisége 65 fo/km?
volt a 2022. évi adatok szerint. Két varos, Mako és Csanadpalota és 13 kozség tartozik hozza:
Kiszombor, Foldedk, Ofldedk, Maroslele, Apatfalva, Magyarcsanad, Nagylak, Csanadpalota,
Ambroézfalva, Csanadalberti, Kiralyhegyes, Kévegy, Nagyér, Pitvaros.

Kiszombor: A szegedi nagytdj miemléki jelentdségli épiiletekben leggazdagabb faluja.
Kiszombor hagyomanyosan hatartelepiilés, a 2000-ben megnyitott Kiszombor-Cenad
nemzetkozi hataratkeldhely tovabb erdsiti a telepiilés délkeleti kapu szerepét. 2023-as KSH
adatok szerint a teljes népesség 3641 fo.

Foldeak: A telepiilés féluton fekszik Mako és HodmezOvasarhely kozott. A teljes népesség
szama a 2023-as KSH adatok szerint 2875 f6.

Ofldeak: A kozség szamos latnivaléval varja az oda latogatokat. 464 £6 alkotja a telepiilés
1élekszamat a 2023-as KSH adatok alapjan.

Maroslele: A Maros folyo jobb partjan fekszik, Hodmezovasarhelytol 18 km-re. A falutdl nem
messze torkollik a Maros a Tiszdba. A mezOgazdasagban termesztett ndvények kozott
kiemelkedo a fokhagyma termesztése, a kozség kornyezetében taldlhatd term6foldek az egyik
legjobb fokhagymatermo teriiletek. 2012 {6 a teljes népesség szama a 2023-as KSH adatok
alapjan.

Apatfalva: Makoétol keletre, a Maros jobb partjan, a Korés—Maros Nemzeti Park hataraban
talalhatd. Apatfalva Magyarcsanaddal teljesen Osszeépiilt. A telepiilés a makoi kistérség része,
amely egyben az orszag délkeleti kapuja. Lélekszama 2809 £6 a 2023-as KSH adatok alapjan.
Magyaresandd: A Maros folyé mellett fekszik, amely ezen a szakaszon allamhatar. A
nemzetkdzi forgalmat lebonyolito, a nagylaki hataratkelohelyhez vezetd 43-as féutvonal a
kozség belteriiletén halad at. 1237 {6 a teljes népesség szdma a 223-as KSH adatok szerint.
Nagylak: 365 {6 a népességszama a legfrissebb KSH adatok alapjan. Nagylak az orszég egyik
legfiatalabb falva. A trianoni békeszerzddés utan jott 1étre és kenderfeldolgozasarol, valamint
hataratkeldjérdl valt ismertté. A hatarkdzség a 43-as foéut mentén fekszik, a telepiilésen
nemzetkozi hataratkeldhely mitkédik Romania irdnyaba.

Csanadpalota: A kozel 600 éves telepiilés Csongrad megye délkeleti részén, a roman hatar
mellett fekszik. 2487 6 a népesség szama a 2023-as adatok szerint.

Ambrozfalva: A kozség Csongrad megye keleti részén, Békés megye hataraban talalhatd. A
telepiilés mellett teriil el a Koros-Maros Nemzeti Park Csanadi-Pusztak részteriilete. 425 6

lélekszammal bir6 telepiilés.
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Csanadalberti: Mint oly sok kornyez6 telepiilés, Csanadalberti is dohanykertészek
letelepitésével jott 1étre. 430 f6 a népesség szama.

Kiralyhegyes: Kiradlyhegyes a Dél-Alfold keleti részét kitevd természetvédelmi teriilet
kozepén helyezkedik el, a Kiralyhegyesi-puszta teljes egészében fokozottan védett teriilet. 599
f6 alkotja a népesség szamat.

Kovegy: Csongrad megye legkisebb 1élekszamu telepiilése, a megye dél-keleti részén fekszik,
Csanadpalotatol 4 km-re, a Roman hatartél pedig 8 km-re. A kozség foldrajzi elhelyezkedése
nagyon kedvez6, hiszen konnyen megkézelithetd. 322 {6 1élekszamu telepiilés.

Nagyér: A kozség Csongrad- Csanad varmegye délkeleti részén talalhato, Bekés megye
hataraban. 481 f6 a teljes népesség szama a legfrissebb adatok alapjan.

Pitvaros: A dél-alfoldi telepiilés a jaras keleti szélén, Szegedtdl 60 km-re fekszik. 1157 16 a
teljes népesség szama a 2023-as KSH adatok alapjan.

A Csalad - és Gyermekjoléti Koézpont a hatdsagi eljarassal érintett csaladokkal, gyermekekkel
dolgozik. Ez alapjan a védelembe vétel alatt és nevelésbe vétel alatt all6 gyermekek, valamint
a csaladbafogadassal és utdgondozassal kapcsolatos ligyeket is a Csalad - és Gyermekjoléti

Kozpont kezeli.

Maké varos teriiletén 1évo esetek vitelében minden esetmenedzser részt vesz. A jarasban 1évo

esetek telepiilésenként lettek felosztva.

Minden esetmenedzsernek sajat telepiilései vannak, ahol a helyi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgilat csaladsegité munkatirsival, szoros egyiittmiikidéssel biztositjAk a szociilis

segité munkat a hatésagi eljardsban érintett csaladoknal.

A Gyermekjoléti Kozpont a Gyermekjoléti Szolgalatnak a Gyvt. 39§ a 40 § (2) bekezdése €és
az Szt. 64 § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgaltatasi feladatain tul:

e A gyerek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nalld
egyéni és csoportos szolgaltatasokat, programokat nytjt, amelyeknek keretében biztosit:

e Utcai, és- ha a helyi viszonyok azt indokoljak- lakételepi szocialis munkat;

e Kapcsolattartasi iigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljarast, ide nem értve a 62/E.§
¢és a 132. § (6) bekezdése szerinti kdzvetitoi eljarast;

e Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot;

e Jogi tajékoztatasnyujtast és pszichologiai tanacsadast;
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e (Csalddkonzultacidt, csaladterapiat;

e Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet:

e Szocidlis diagnozis elkészitését.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo, a

gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat el, amelynek keretében:

Kezdeményezi a gyermek védelembe vételét, vagy stlyosabb foku veszélyeztetettség
esetén a gyermek ideiglenes elhelyezését, nevelésbe vételét; csaladba fogadasat, vagy
3. személyhez torténd elhelyezését;

Javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, a gyermek tankotelezettsége teljesitésének elomozditasara, a gyermek
csaladjabol  torténd kiemelésére, a leendd gondozdsi helyére vagy annak
megvaltoztatasara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak melldzésére,
clrendelésére, fenntartasara és megsziintetésére;

Egyiittmiikddik a partfogé feliigyeldi szolgalattal és a megeldzd partfogo feliigyeldvel
a bliinismétlés megeldzésé érdekében, ha a gyambhivatal elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat;

A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozast végez — az
otthont nyujto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast végzo
intézménnyel egylittmikédve- a csalad gyermeknevelési  koriilményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz, a sziilo és a gyermek kozotti kapesolat helyreallitasahoz;
Utdgondozast végez- az otthont nyujté ellatast, illetve a teriileti gyerekvédelmi
szakszolgaltatast végzo intézménnyel egyiittmikodve- a gyermeke csaladjaba torténd
visszailleszkedéséhez;

Védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi- nevelési tervet,
csaladgondozast végez;

Szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalatok
szamara;

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatokkal egyiittmikodve, de a Gyambhivatal
megkeresésére 6nallo csaladlatogatasokat végez, illetve nagy szdmban kértek fel a

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot koryezettanulmanyok elvégzésére 1s.

Az intézményben folyd szocialis segitd munka dokumentalasat a Gyvt. 135. § (2) bekezdésében

meghatarozott adatkorok rogzitése a Gyermekeink védelmében elnevezésli informatikai
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rendszerben (tovabbiakban GYVR) torténik, torzsadat alrendszerben, valamint tervezd és
értékel6 alrendszerben. A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont a Gyvt. 137.-142. § -ai alapjan

nyilvantartast vezet.

A gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és
a személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol szo616
235/1997. (XI1.17.) szamu kormanyrendelet tartalmazza a GYVR-re vonatkozd
részletszabalyokat. A szocidlis, gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi igénybevevdi
nyilvantartasrol €s az orszagos jelentési rendszerrol szol6 415/2015. (XI1. 23.) kormanyrendelet
szerint adatrogzitést végez. 2021. julius 1. napjatol azokat az egyszeri szolgaltatasnyujtasokat

kell, amelyeket a jogszabaly alapjan nem a GY VR-ben kell rogziteni.

A protokollok betartasa a torvényben rogzitettek szerint kotelezd, melynek legfobb oka, hogy
minden gyermeknek és csaladnak joga van ahhoz, hogy ligyiikben egységes elvek, modszertan
és eljarasrend szerint jarjanak el, vagyis egységesen magas szinvonalu €s az emberi, gyermeki
jogokat szem el6tt tartd segitd szolgaltatast kapjanak. Kiulonosen igaz ez a gyermekek

bantalmazasanak megeldzésére, jelzésére és megsziintetésére.

A legjellemzébb probléma tipusok kozé sorolhatéak:
e gyermekek elhanyagolasa;
e gyermekbantalmazis;
e csalddon beliili erdszak;
e magatartaszavarok, agresszio, depresszio;
e falcolés és kiilonbz6 onkarosito tevékenységek;
e tankotelezettség elmulasztasa;
e lakhatasi szegénység, alacsony munkaeropiaci statusz, adossaghalmozas;
e csaladi diszfunkcidk, elhiizodo vélas és gyermekelhelyezés, csaladi konfliktusok;
e gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség;
e fiatalkori blinelkdvetés, ,.bandazas™, csavargas, szerhasznalat;
e parkapcsolati erdszak, csaladon beliili erdszak;

e negativ diszkriminacio, kirekesztés.

Az utcai- és lakotelepi szocidlis munka célja:

e A magatartasaval testi, lelki, értelmi, érzelmi fejlédését veszélyeztetd, a szabadidejét az
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utcan t6ltd, kallodo, csellengd gyermek specidlis segitése;

A lakohelyérdl onkényesen eltavozo, vagy gondozodja altal a lakasbol kitett, ellatas és
feligyelet nélkiil marad6 gyermek felkutatdsa, lakohelyére torténd visszakeriilésének
elosegitése, szitkség esetén atmeneti gondozasanak vagy gyermekvédelmi
gondoskodasban részesitésének kezdeményezése;

A gyerekjoléti kozpont az érintett gyermekek lakokdrnyezetében, az altaluk latogatott
bevasarlokézpontokban vagy a sajat szolgalataban szervezi a gyermekeknek szolo,
beilleszkedésiiket, szabad idejiik hasznos eltéltését segitd programokat

A gyermekjoléti kézpont a programokba lehetOség szerint a gyermekek csaladjat is
bevonja;

A koézpont a helyi polgarérséggel egyiittmiikédve végzi a tevékenységet.

Kapcsolattartasi iigyelet célja:

A gyermek €s a kapcsolattartasra jogosult sziild vagy mas kapcsolattartisra jogosult személy

szamara a taldlkozasra alkalmas semleges hely biztositasa mellett:

Konfliktuskezeld, segit6 szolgaltatas nyujtasa, vagy;

Az érintettek kérésére, illetbleg a gyamhivatal kezdeményezésére gyermekvédelmi
kozvetitoi eljaras (medidcio) biztositdsa, melynek célja a felek kozotti konfliktusok
feloldésanak segitése, kozottiik a megéllapodas létrehozésa, és annak mindkét fél
részere torténd betartdsa, vagy;

Onélld szakmai modszertani programmal rendelkezd kapcsolatiigyeleti szolgaltatas
nyujtasa, vagy;

Feliigyelt kapcsolattartast elrendelé gyambhivatallal torténd elbzetes egyeztetést

kovetéen — a feliigyeletet ellatdé szakember biztositasa vagy mas feliigyeletet ellatd

szakember jelenlétének lehetové tétele.

A kapcsolatiigyelet c€lja, a személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti, gyermekvedelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo

15/1998. (IV.30.) NM rendelet 7/B. § (1) foglaltak alapjan a gyermek €s a kapcsolattartasra

jogosult sziild vagy mas kapcsolattartdsra jogosult személy szamara a taladlkozasra, egyiittlétre

alkalmas semleges hely biztositas mellett.

A kapcsolatiigyelet szolgaltatasait (csaladi mediacio, semleges talalkozasi hely biztositasa,

szakemberek felligyelete) igénybe vehetik a sziilok, a gydmhivatal és a birdsag is. Mindharom

esetben sziikség van sziilok nyilatkozatara a kapcsolatiigyelet igénybevétele szandékarol.
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1.

Feltugyelt kapcsolattartas

Feliigyelt kapcsolattartasra kizardlag akkor kertil sor, ha a birdsag vagy a gyamhivatal
kifejezetten ezt kérte. Az ellen6rzétt kapesolattartas azt jelenti, hogy a kapcsolattartasra
jogosult fél és a gyermeken kiviil a gyermekjoléti kozpont ligyeletes munkatarsa is jelen
van a kapesolattartason, mely az intézmény épiiletén beliil torténik

Folyamatos jelenléttel segitett kapcsolattartas

Ha a gyermek nem ismeri még a kapcsolattartasra jogosult felet vagy nagyon régen nem
latta. Esetleg a gyermek ellenallast mutat a kapcsolattartasra jogosult féllel szemben. A
szakemberek a hattérben maradnak, és csak a sikeres talalkozas feltételeire tigyelnek.
Segitett kapcsolattartas

Ha semleges talalkozohelyre van sziikség, vagy ha a sziiloknek tamogatisra van

sziikségiik ahhoz, hogy a lathatas ideje alatt gondoskodjanak a gyermekiikrol

Készenléti szolgalat célja:

A 15/ 1998. (IV. 30.) NM rendelet modositasa alapjan a készenléti szolgalat célja: a

gyermekjoléti kdzpont nyitvatartasi idején til felmeriilé krizishelyzetben torténd azonnali

segitség, tandcsadas, vagy tdjékoztatas nyujtasa.

A gyermekjoléti szolgaltatast ellatd intézmény nyitvatartasi idején tul (éjszaka, hétvégén es

innepnapokon) folyamatosan biztositsa gyermekjoléti szakember elérhetdségét abbol a célbal,

hogy krizishelyzet esetén a gyerek ne maradjon segitség, illetve ellatas nélkil.

A gyermekjoléti kozpont nyitvatartasi idején tul felmeriild krizishelyzetekben tortén6d
azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa;

A készenléti szolgalatot egy allanddan hivhato, kozismert telefonszam biztositasaval
kell megszervezni ugy, hogy a készenlétben 1év6 munkatars szakszerii segitséget tudjon
nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani;

A csalad- és gyermekjoléti kozpont gondoskodik a lelkisegély-telefonvonalnak a
miikddtetésérol;

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont gondoskodik arrdl, hogy informacidt adjon a
Gyermekvédo Hivoszam elérhetdségérol a lakossag korében;

A Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont készenléti szolgilatanak elérhetosége:
20/580-17-75

Csaladkonzultacid, csaladterapia

Eletiik nehéz idészakat é16 csaladoknak sziikségiik van arra, hogy kiils6 segitséggel
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ralassanak problémajukra, hogy tisztdbban értsék, érezzék sajat és kornyezetiik

viselkedését, hogy megoldhatatlannak tin6 gondjaikban tamaszt keressenek

Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység

A szolgéltatas céljanak, feladatanak bemutatasa:

A megvalositani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejové kapacitasok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenység leirasa:

Az utdbbi évtizedek gazdasagi, politikai, tarsadalmi valtozasai nyoman az évodak és iskolak
uj kihivasokkal talaltdk szemben magukat. Ezzel parhuzamosan a csaladok életvitele és
nevelésben betdltott szerepe atalakult, igy a koznevelési intézményekben folyo neveld-oktatod
munkdban évrol-évre nagyobb kihivasokkal kell szembenéznilk a pedagdgusoknak. A
problémas gyermekek szaméanak varatlan és drasztikus emelkedése, az egyébként is leterhelt
pedagdgus tarsadalomra tovabbi feladatokat haritott. Ezen helyzet kezelésére, a koznevelesi
intézményekben folyo szocialis tdmogatd szolgaltatasok bovitésére, a gyermekek, tanulok
veszélyeztetettségének megel6zése érdekében 2018. szeptember 1-jét6l keriil sor az dvodai €s
iskolai szocialis segit6 tevékenység bevezetésére valamennyi koznevelési intézményben. Az
ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet a jarasi székhely dnkormanyzat altal fenntartott
Csalad - és Gyermekjoléti Kozpontok a specialis szolgaltatasaik keretében kotelezd jelleggel
biztositjak. Az 6vodai és iskolai szocialis segit6 szolgaltatas ellatdsa a koznevelési intézmény
és szilkségszerlien a fenntartdja, valamint a Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont kozotti

egylittmikodési megallapodas alapjan torténik.

A feladatellatds jogszabalyi alapjat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
5z0161997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a személyes gondoskodast
nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl
és mukodésiik feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM rendelet)
nygjtja.

Az NM rendelet rendelkezései szerint az dvodai és iskolai szocialis segitd szolgéltatas célja a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis segitdé munka eszkdzeivel
tamogatast nyujtani a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak ¢€s a

koznevelési intézmény pedagogusainak, az intézményben megjelend egyéb szakembernek.
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A szakmai program megvaldsitasa varhatdé kovetkezményeinek, eredményességének, az

ellatorendszerben betoltott szerepének és hatasanak értékelése:

A koznevelési intézményekben mar korabban érzékelték a pedagdgusok, hogy gyengiiltek az
elemi szocializacids hatasok és valtoztak a csaladi funkciok. A csaladok szétesése, a klasszikus
csaladmodell megsziinése, illetve a hagyomanyos csaladi funkcidk megvaltozasa,
diszfunkcionalis csaladok szamanak emelkedése szintén a negativ tendenciak emelkedését
segitette elo. A gyermekkel, valamint a gyermekkel és a csaladdal folytatott preventiv
tevékenységek ellatisahoz az 6vodakban és az iskolakban a szakembereknek, pedagogusoknak
sem elegendd idejiik, sem megfeleld szakmai kompetenciajuk nincsen, hiszen ez a feladat

tulmutat a szakmai munkakorikon.

A koznevelési intézményekben az Ovodai és iskolai szocialis segités, mint professzionalis
szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatis megjelenése ezt a helyzetet igyekszik kezelni, a problémak
megoldasaban segitséget nyujtani.

A szocialis szakember bevonasa a problémas helyzetek felismerésébe ¢s megoldasaba
kiegyenstlyozotta teheti a koéznevelési intézmény belsé életét, segiti a gyermekek
szocializacidjat, és javithatja az iskolai teljesitménytiket is.

A szolgaltatds részletesebb szakmai tartalmanak, modszertananak meghatarozasara a

feladatellatas tapasztalatainak 6sszegytjtését kovetden kertil sor.

Az dvodai és iskolai szocidlis segitt szakemberként részt vesz az egyiittmiikodési megallapodas
keretei szerint a koznevelési intézmények nevelbtestiileti iilésein, megbeszélésein, sziiloi
értekezletein, fogadd orain és a fegyelmi targyalasain. Az ovodai és iskolai szocidlis segitd
kapcsolatot alakit ki és tart fenn, valamint egytittmikodik mas szociéis-, pszichés-, vagy
pedagdgiai, egészségiigyi, mentalhigiénés szolgaltatast nydjté intézménnyel, pl. nevelési
tanacsadd, gyermek- és ifjusigpszichiatriai szakrendelés, drogambulancia, sziikség esetén
gyermekvédelmi kozpont, Gyermekek Atmeneti Otthona, gyermekotthon, anyaotthonok,
karitativ szervezetek, rendorség, stb.

A kapcsolat célja informacioszerzés vagy informacionyujtas, delegalas, segitségkérés a

problémakezelésben.
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A szolgaltatas megkezdése elott megtett elokészitések leirasa:

Egy 0j szolgaltatis bevezetésének alapkdve az eldkészité szakasz kidolgozasaba és
megvaldsitasaba fektetett minél nagyobb energia és preciz tervezés. Ez fokozottan igaz arra az
esetre, amikor agazatok kozotti egyiittmiikodés kialakitasarol és hossza tavi partneri
viszonyanak megalapozasardl beszéliink. A kdznevelési €s a gyermekjoléti alapellato rendszer
szakemberei sajat kialakult struktiraval és kiilénbozé szakmai nyelvezettel dolgoznak a
mindennapi miikddésiik soran. A cél azonban kozos: a jovo generacid segitése és tamogatasa.
Az iskolai szocidlis munka nemzetkzi és hazai tapasztalatai igen sokrétii és tobb évtizedre
tekintenek vissza, de jelen struktGrdban minden jarasban a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kdzpontoknak meg kell talalnia, ki kell dolgoznia a teriileten jelentkez6 sziikségletekre az
adekvat valaszt nyujtoé szolgaltatasi palettajat.

Az dvodai és iskolai szocialis segito feladatai:

Az 6vodai és iskolai szocialis segité munka soran nyujtott szolgaltatasokkal a szocialis munka
modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval a szocidlis segité szakember célja az dvodas és
iskolaskoru gyermekek, fiatalok szocialis- és egészségfejlesztése, sikeres iskolai elémeneteliik
tamogatasa, illetve veszélyeztetettségiik megelozése.

Az évodai és iskolai szocialis segités sikerének kulcsa a célcsoporthoz kozel vitt, egyszerlien
igénybe vehet6 szolgaltatasok, tovabba a valtozasokra gyorsan, rugalmasan, innovativ
metodusokkal reagalo képzett szakemberek (fels6foku szocialis alapvégzettséggel rendelkezd

szakemberek) alkalmazésa.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité szakember segiti a gyermek (et):
e aszocidlis kompetenciai novelésében és a kdrnyezet mindségének javitasaban (csaladi,
intézményi),
e koznevelési intézménybe valo beilleszkedését,
e tanulmanyi kotelezettségei teljesitéschez szlikséges kompetenciai fejlesztésében,

e beiskolazashoz, a tanulmanyi elémeneteléhez, késdbbi munkavallalasahoz kapesolodod

lehetdségei kibontakoztatasat,

e mulasztasanak, tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozé tényezok
észlelését és feltarasat,

e ¢éscsaladjat, a gyermek Ovodai és iskolai életét érint6 kérdésekben, nevelési problémai

esetén,
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e  ¢scsaladja, valamint a kdznevelési intézmény és csaladja kozott kialakult konfliktusok
feloldasat.

e prevencios eszkozok alkalmazasival és az észlelo- és jelzorendszer hatékony
mikodésének segitésével kisziiri a gyermek veszélyeztetettségét.

o fejleszti a tanulok szocidlis kompetencidit, javitja a sziildkkel vald kapcsolat
mennyiségét és mindségét, valamint aktivizalja az iskolat  koriilvevo
intézményrendszerrel valo kapcsolati halot.

e Az Ovodai és iskolai szocialis segit6 csoportos, kdzdsségi és egyéni szocidlis munka

modszereivel végzi munkajat.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité szakember tevékenysége a kdznevelési intézményekben
megjelend problémak és sziikségletek alapjan keriilnek meghatérozasra, kivalasztasra,
figyelembe véve a gyermekek, fiatalok életkoruknak megfeleld készségeit, képességeit, azok

fejlesztési iranyait és a kdznevelési intézmény mar meglévo gyakorlatat, szolgaltatasait.

Az dvodai, iskolai és a kollégiumi szintéren a szocialis segités eszkoztaranak megjelenési
formai:
e csoportban végzett tevékenységek;
o kozosségi tevékenységek;
e gyermek és ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban segitségnyujtas - gyermekvédelmi
tevékenységek koordinalésa;

e cgyéni tevékenységek;

Egyéni tevékenységek keretein beliil:
Az 6voda szinterén:
e tanicsadas a sziiloknek a gyermeknevelés és a csaladi €let mas teriiletein 1¢vé
problémak esetén, valamint az 6vodaban jelentkez6 problémak kapcsan;
¢ informacionyujtas az elérhetd szolgaltatasokrodl, jogokrol, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, szocidlis ellatérendszer mitkodésérol, valamint tigyintézésben valo
segitsegnyujtas;
e Kkozvetités a sziilé és az 6vodapedagogus kozott, részvétel a pedagogus €s a sziild
kozotti megbeszélésen;

o kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez;
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e pedagogusoknak konzultacids lehetdség biztositasa.
Az iskola szinterén:

e tanacsadas a sziiloknek a gyermeknevelés és a csaladi élet mas teriiletein 1év6
problémak esetén, valamint az iskolaban jelentkez6 problémak kapcsan;

e informacionyujtas az elérhet6 szolgaltatasokrol, jogokrol, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, szocialis ellatorendszer milikodésérol, ligyintézésben valo
segitségnyujtas;

e lehetdség, illetve igény szerint palyaorientdcids tanacsadas;

o kozvetités a sziild és a pedagodgus, a gyermek és a pedagdgus, a gyermek és gyermek,
vagy tobb sziil6 kozotti konfliktusokban, részvétel a pedagdgus-sziilé, vagy gyermek-
gyermek, vagy sziil6-sziilo kozotti megbeszélésen;

e kozvetités kiilonb6z6 szolgaltatasok eléréséhez;

e pedagogusoknak konzultacids lehetdség biztositasa;

e krizisintervencio;

e egyéni tandcsadas a gyermekek, fiatalok szamara, a probléma megoldasaban valo
segitségnyujtas.

Kollégium szinterén:

e informacionyujtas az elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrdl, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi és szocialis ellatorendszer mitkddésérol, valamint tigyintézésben valo
segitségny\jtas;

e lehetOség, illetve igény szerint palyaorientacids tandcsadas;

o kozvetités a sziild és a pedagogus, a gyermek és a pedagogus, a gyermek és gyermek
kozott, részvétel a pedagdgus-sziilo, vagy gyermek-gyermek megbeszélésen;

o kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez;

e pedagogusoknak konzultaciés lehetdség biztositasa;

e krizisintervencio;

e cgyéni tandcsadas kollégista fiatalok szamara, a probléma megoldasaban vald

segitségnyujtas.
Az egyéni munkamodszerhez kapcsolodé tevékenységek szakmai tartalma:

Az egyéni segitést (tevékenységeket) kérheti az évodai és iskolai szocidlis segit6tol maga a

gyermek, a sziild, a pedagdgus, vagy mas kiilsé intézmény (pl.: csalad- és gyermekjoléti
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szolgalat, csalad- és gyermekjoléti kozpont) is, de kezdeményezheti az ovodai és iskolai
szocidlis segit6 is, ha valamilyen problémat érzékel.

Az észlelt vagy jelzett probléma esetén az dvodai és iskolai szocidlis segité megvizsgalja a
probléma hatterét, ehhez informéciokat gy(ijt a gyermekt6l, pedagdgustol vagy sziilotol, esetleg
egyéb intézménytol, szakembertdl. Amennyiben az 6vodai és iskolai szocidlis segit6é segiteni
tud sajat, vagy a koznevelési intézmény keretein belill a probléma megoldasaban, ugy a
rendelkezésére all6 eszkozokkel (pld. tajékoztatds, tanacsadas, hivatalos lgyekben vald
segitségnyujtas,  kozvetités  szilo-gyermek,  sziilé-intézmény,  gyermek-intézmény
konfliktusban stb.) kezeli a kialakult problémat. Az dvodai és iskolai szocialis segitdé nem végez
esetkezelést, ezért amennyiben a probléma megoldasa egy-két alkalmas tanidcsadassal nem
kezelhet6, delegalja a gyermeket/csaladot a kialakult probléma megoldasa érdekében, a
probléma jellegétdl fliggden a csaldd- és gyermekjoléti szolgalathoz vagy kozponthoz, egyeb

intézményhez, szakemberhez.

Informacionyuajtas

e Hivatalos ligyek intézésében vald segitségnyujtas
e Konzultacié

e Tanacsadas

e Krizisintervencio

Szocialis diagnozis, sziikségletfelmérés
A kozpontok feladata a hatosagi intézkedéshez kapcsolodo esetmenedzseri feladatok mellett, a
szocialis diagnozis elkészitése. Az Szt. 64. §-a a kovetkezo (8) bekezdéssel egésziil ki:

.(8) A Gyvt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad szocialis helyzetének at fogo
vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgéltatisokat meghatarozo
szocialis diagndzist. A csalad- és gyermekjoléti kézpont a szocialis diagnozis elkészitésébe
bevonhatja a nem jarasszékhely telepiilésen mikodo csalad- €s gyermekjoleti szolgalatokat. A
jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a szocidlis diagndzis kotelezi a szocialis szolgaltatokat
és a szocialis intézményeket.”

A csalad- és gyermekjoléti kozpontokban a szocidlis diagnézis a szocidlis segité munka
eszkoze. A szocidlis diagnozis nem egy szolgaltatas, hanem eszkéz: komplex, mindenre
kiterjed6 sziikségletfelmérés, ami a klienssel kozdsen, vele egyetértésben és az 6

hozzajarulasaval késziil el.
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A szocialis diagnozis célja:
e az igényld problémajanak megismerése, definialasa, és ennek alapjan sziikségleteinek
meghatirozasa és a szilkségleteinek megteleld szolgaltatasok megallapitasa;
e a jarasban, illetve a jarasban €16 igénybe vevok szamara elérhetd szolgaltatasok és
szolgaltatok feltérképezése;
e az igényl6nek a szolgaltatokhoz torténé eliranyitasa, eljuttatasa;
e a kliens 1t lerovidiilése: tehat cél, hogy az tigyfél rovidebb tton jusson el a szamara
megoldast vagy segitséget nyujto szolgaltatashoz;
Az igénybevétel mddja - kbzvetitéssel vagy onkéntesen torténik:
e csaladsegitd kozvetiti az ligyfelet;
e csetmenedzser kézvetiti az ligyfelet;
e Onkéntes megkereséssel maga az Ugyfél kéri;

e az Szt. szerinti jelzérendszeri tag kezdeményezi

A szocialis diagndzis elkészitése kiterjed
e acsaladi allapotra, a csalad helyzetére és a csaladi kapcsolatokra, igymint: az egyén
kommunikacios jellemzdire, az egyén/csalad anyagi/vagyoni helyzetére;,
e az egészségi (fizikai/mentalis) allapotra;
e a lakhatasi koriilményekre;
e a munkaerépiaci statuszra és a mindennapi €letvitelre;
e az egyes képességek hianyabol fakado nehezségekre;
e akrizis helyzetek kezelésére vonatkozo képességeinek vizsgalatara;
e illetve annak felmérésére, hogy az élet mely teriiletén sziikséges az egyén/csalad

szamara a tamogatas és milyen mérték.

A szocidlis diagnozisba bekeriillt lgyfelek tulnyomé részét a Csalad- ¢és
Gyermekjolét Szolgalat csaladsegit6i kozvetitik, de érkezett esetmenedzsertél &s
jelzOrendszeri tagtol is kozvetités. A kozvetités oka a legtobb esetben elakadas, esetleg az
esetvitel folyaman Uj szolgaltatas igénybevétele valt szlikségessé.
A szocialis diagnozis elkészitését nagyban segiti, hogy ha készségesek a kollégak és szivesen
mikodnek egyiitt szocialis diagndzist készitd esetmenedzserrel a folyamat soran, vagy annak

elokészitd szakaszaban.
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A torvény értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere szocialis diagndzist
készit a csalad szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan a sziikséges szolgaltatasok
megallapitasa érdekében.

A munkatars feladatai:

- az igénylé problémajanak megismerése, definidlasa, és ennek alapjan sziikségleteinek és
jogosultsaganak megallapitasa,

- a megfelel6 szolgaltatasok megallapitasa,

- az elérhet6 szolgaltatasok és szolgaltatok feltérképezése

- az igényloknek a szolgaltatokhoz torténd iranyitasa

- az igénybevevo ellatasanak nyomon kovetése

- az igénybevevd szocidlis sziikségleteinek feliilvizsgalata

- esetmegbeszélésen valo részvétel

e A szocialis diagnézis mindig a kliens és a komyezet kozotti kdlcsonhatdsra
vonatkozik. A szocialis diagndzisban ezért mindig kiilon diagnozist allitunk fel, és
parhuzamosan avatkozunk be a kliens (kliensrendszer) és a kornyezet
vonatkozasaban. Ez igen gyakran egy nagyon bonyolult sokszereplos
Osszefliggésrendszer feltarasat és valtoztatasat jelenti.

e A diagnozis felallitasa soran mindig el6térbe kell kertilniiik a pozitivumoknak, mert
ezek jelentik a beavatkozas legfontosabb kiindulasi pontjait, valtoztatni ugyanis
csak az €p teriiletekrol, az er6sségekbdl kiindulva lehet

Szakmai tdmogatas nyujtasa az ellatasi teriiletén miik6do csalad- és gyermekjoléti szolgaltatok
részere.
Javaslattétel hatosagi intézkedésre
A csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek:
e Védelembe vételére;
e Megel6z6 partfogasara;
e Ideiglenes hatalyu elhelyezésére;
e Nevelésbe vételére;
e (Csaladba fogadasara;
e Harmadik személynél torténé elhelyezésének kezdeményezésére;
e (Csaladba fogaddé gyam kirendelésére;

e Tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara;
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e Leend6 gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara;

e Csaladi potlék természetbeni formaban térténd nyjtasara;

A javaslattétel soran a gyermek bantalmazastol, elhanyagolastol valo védelemhez valo jogat, a
sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez és csaladi kapesolatainak megtartdsdhoz, apolaséhoz
vald jogat, valamint a gyermek véleményét kell elsésorban figyelembe venni.
A javaslat a gyermekvédelmi nyilvantartds megfelelé adatlapjain ismerteti a gyermek
helyzetét, kiillondsen:
o aveszélyeztetd korillményeket, azoknak a gyermekre gyakorolt hatasat;
e asziild vagy a gyermeket neveld mas személy nevelési tevékenységet;
e agyermeket neveld csalad élethelyzetére vonatkozé adatokat;
e a javaslattétel elkészitéséig biztositott alapellatasokat, valamint az iigy szempontjabol
fontos mas ellatasokat;
e a gyermeknek és a sziilonek (térvényes képviselonek) a javaslattétel elkészitéséig
tanusitott egylittmikodési készségét, illetve annak hidnyat;
e azt, ha a gyermeket gondozo sziilo egyiitt ¢l a sziiléi feliigyeleti jogatol megfosztott
masik sziilovel, és emiatt a gyermek nem all sziil6i feliigyelet alatt;
o megelézd partfogas alatt 4ll6 gyermek esetén a megel6zé partfogas elrendelését,

melldzését, fenntartasat vagy megsziintetését alatamaszto koriilményeket.

Veszélyeztetés, silyos veszélyeztetés

A gyermeket fenyegetd kozvetlen és stlyos veszély esetén elég a veszély tényét és jellegét
megnevezni, €s a tobbi adat feltirasanak mell6zésével, telefonon, majd azt kdvetben
elektronikus forméban javaslatot tenni a hatosag intézkedésére. A hianyzo adatokat utobb a

hatdsag felhivasatol fiiggden kell beszerezni.

Ha a javaslattételre a csalad- és gyermekjoléti szolgélat kezdeményezése alapjan keriil sor, a
csalad- és gyermekjoléti kdzpont:
e Javaslatiban megjelsli a kezdeményezd csalad- és gyermekjoléti szolgalat ¢és a
gyermeket gondozo csaladsegitd adatait;
e Védelembe vétel esetén a javaslatot mérlegelés nélkill, azonban sziikség szerint
kiegészitve tovabbitja 3 munkanapon beliil a gyamhivatal felé.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont a csaladi pétlék természetbeni formaban torténd
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nyUjtasanak id6tartama alatt egyiittmi{ikédik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és a
kirendelt eseti gyammal. Az egyiittmiikodés keretében tajekoztatjdk egymdst a gyermek
elhanyagolasbol szarmazo veszélyeztetettség alakulasardl, a megsziintetése érdekében tett
intézkedésekrol és a természetbeni forméaban nyujtott csaladi poétlék felhasznalasanak
tapasztalatairol.

A csalad- és gyermekjoléti kozpont figyelemmel kiséri a csaladi potlék természetbeni formaban
torténd nyujtasarol szolo hatarozatban foglalt rendelkezések megvalosulasat és sziikség esetén
kezdeményezi a gyamhivatalnal a csaladi potlék természetbeni formaban torténé nyujtasanak
feliilvizsgalatat.

A csalad- és gyermekjoléti kdzpont a csaladi potlék természetbeni formaban térténd nyujtasa
fellilvizsgalata soran:

e A gyamhivatal megkeresésére tajékoztatast ad a csaladi potlék természetbeni forméaban
torténd nyujtasa eredményérdl és a csaladi potlék természetbeni forméban torténd
tovabbi ny(jtasanak sziikségességérol,

e Ha a csalad helyzetében, illetve a gyermek sziikségleteiben bekovetkezett valtozasok
indokoljak, 1j pénzfelhasznalasi tervet készit, és azt megkiildi a gydmhivatalnak

e Részt vesz a gyamhivatali targyalason.

Amennyiben a csalad-és gyermekjoléti Szolgdlat a gyermek bantalmazasara, salyos
elhanyagolasara utalé jeleket tapasztal, koteles hatosagi eljarast kezdeményezni, egyuttal
értesitést kiildeni a csalad- és gyermekjoléti kozpont felé. A csalad- és gyermekjoléti kozpont
a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd hatosagi intézkedések koziil javaslatot tehet a
jarasi gyamhivatalnak a gyermek, védelembe vételére, illetve ideiglenes hatalyu elhelyezésere,
vagy nevelésbe vételére.

A javaslat megtételekor a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak arra kell elsésorban figyelemmel
lennie, hogy a hatdsagi eljaras ligyintézési ideje alatt biztositott-e, hogy az érintett gyermek ne
részesiiljon a rossz banasmod egyik formajaban sem. Amennyiben ez nem biztosithato, a
gyermeket az elhanyagold, bantalmazd koryezetbdl a dontés megsziiletéséig ki kell emelni,
melyrdl a gyamhivatal intézkedik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat/kozpont és a gyamhivatal a gyermek bantalmazasa,
elhanyagolasa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevd intézmény, személy adatait. erre

iranyuld kilon kérelem hidnyaban is zartan kezeli.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a fentieken tul:

e pszicholdgiai tanacsaddst biztosit
A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont rendszeres és folyamatos pszicholdgiai tandcsadést
biztosit a szakemberek és a kliensek részére. A szolgaltatast a segité munka soran tapasztalt
problémak megoldasa érdekében ajanljuk a csaladoknak. Az intézményt felkeresdk részere a
szolgaltatis a jogszabalyi eldirasokban foglaltak alapjan folyamatosan biztositott,
szakpszichologus altal.

e mediacios tanacsado szolgaltatast biztosit
A Makoi ENI Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontja 2016. januar 1. napjatol mediacios tanacsado
szolgéltatast nyujt a szolgalat ellatasi teriiletén €16 azon lakosoknak, akik csaladi problémaikat,
parkapcsolati nehézségeiket segitség nélkiil nem tudjak megoldani.
A mediacios tanacsadd szolgaltatast az ellatasi teriileten ¢é16k szdmara a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjanak - az ehhez sziikséges
végzettséggel rendelkezd - szakemberei biztositjak elére egyeztetett idépontban, munkaidén

beliil, dijmentesen.

Célja: A mediacié (kozvetités) egy specialis konfliktuskezelési médszer, amelynek lényege,
hogy a két fél vitajaban mind a két fél kozos beleegyezésével, onkéntesen egy semleges

harmadik fél (mediator) jar kézben.

A mediator a problémamegoldd folyamat keretében segit tisztazni a konfliktus természetet,

segit olyan megoldast talalni, amely mind a két fé] szamara kielégito.

IX. Szolgdltatdsrol szolo tajékoztatds helyi modja

A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény tobb szocialis alap és szakositott ellatdst biztosit Mako
véros, illetve a jaras teriiletén él6 lakosok szamdra. Az intézmény nagy hangsulyt fektet
valamennyi szolgéltatas esetén a mikodésérol torténd tajékoztatasra, mely 1étrejShet:

e szobeli tajékoztatassal:

o) beérkezd kliens esetében az intézményben;

o csaladlatogatas alkalmaval;

o sziildi értekezleten vald részvétellel;

o neveldi és egyéb értekezleteken torténd kozléssel;

o személyes szakember megkeresés és konzultacio folytan;
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szorolapokon torténd bemutatassal

radidban, televizidban torténd riport, intézménybemutatas alkalmaval

irott médiaban, k6z0sségi médiaban megjelend cikk, vagy hirdetés formajaban
szakmakozi értekezletek, konferenciak soran

éves értékelés, tanacskozas, beszamolo alkalmaval

X. A szolgdltatdast igénybevevok és a_szocidlis szolgdltatist végzok jogaival

kapcsolatos szabdlyok

A szolgaltatast igénybe vevok altalanos jogai

Az ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi, mentalis &llapotara, specialis
helyzetére és egyéni sziikségletére tekintettel a szolgéltatas igénybevételére;

Az ellatottnak a szocialis szolgaltatasok biztositdsa soran joga van az egyenld
banasmodhoz;

Az ellatast igénybevevinek nyujtott szolgéltatdsokban figyelemmel kell lenni az
alkotméanyos és emberi jogok (kiilondsen az ¢lethez, emberi méltosaghoz, testi
épségéhez, testi-lelki egészségéhez) maradéktalan és teljes kori biztositaséara

Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magan
életével kapcsolatos titok védelem;

Az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény mikodésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismerés¢hez, errdl az intézmény hirdetmény utjan

tajékoztatja a lakokat.

A szolgiltatist végzok jogai

A munkaviszonyban allo kozalkalmazottaknak biztositani kell, hogy:

A munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést megkapjak;
Tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat;
Munkéjukat elismerjék;

Valamint a munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

A szolgaltatast biztositok jogainak védelme

A szolgaltatast biztosité szakemberek a Kjt. eldirasainak megfelelden torténd besorolésardl, a

térvényben meghatarozott jogaik biztositasarol az intézményvezeté gondoskodik.
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e A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
munkakoreit betdlté személyek kozfeladatot ellaté személyeknek mindstilnek
Osszeférhetetlenség  esetén  kérhetik  felettesiiktél az  lgymenet  mas
csaladsegitonek/esetmenedzsernek torténd atadasat,

e Megilleti 6ket a jog, hogy személyiiket megbecsiilj¢k, emberi méltosagukat,
személyiségi jogait tiszteletben tartsak;

e A munkaltaté nagy gondot fordit arra, hogy dolgozoi részére minél t6bb lehetdséget
biztositson rekreaciéra, mentalis allapotuk karbantartisara, a kiégés megeldzésére

(pszicholdgus, szupervizid, szakmai tovabbképzések, intézményi rendezveények).

Helyettesités rendje

A szakmai csoportok, esetiinkben a gyermekjoléti szolgalat/kdzpont szakemberei elore
egyeztetett szabadsagolasi terv alapjan vehetik igénybe szabadsagukat. Ez lehetoséget ad az
esetek, a feladatok elGzetes attekintésére, a helyettesités szakszerli el6készitésére, a
munkaforma megtervezésére.

Szakember helyettesithet szakembert. Szocialis asszisztens csak olyan feladatokat lathat el,
melyet munkakéri feladatai tartalmaznak. Csaladgondozast nem végezhet, még helyettesités
alkalmaval sem.

A helyettesités alkalmaval figyelembe kell venni az esetleges Osszeférhetetlenséget, mely
esetekben mas csaladgondozot kell kijeldlni a helyettesités elvégzésére.

A helyettesités alkalmaval kiilondsen tekintettel kell lenni az etikai elvekre, kollegialis szakmai
kapcsolatokra, és az eset tovabbvitelének megtervezésénél fontos momentum a tavollévd
kolléga szakmai elképzelésének szem elott tartasa.

A helyettesités lezajlasakor a  helyettesité  személy tajékoztatja az  illetékes
csaladsegit6t/esetmenedzsert a tavollét idején bekovetkezett eseményekrél, valtozasokrol,
intézkedésekrol. A helyettesité munkatars koteles a helyettesitésbe bevont esetek kapcsan is
naprakészen vezetni a kitelezo, illetve az intézményben el6irt, hasznélt dokumentumokat.
Valamennyi szakdolgozé munkakori leirdsdban egyebek kozott meghatarozasra keriilt a
helyettesités rendje. A Csalad —és Gyermekjoléti Szolgalatnal/ Csaldd —€s Gyermekjoléti
Kdézpontnal foglalkoztatott diplomas szocialis munkasok egymast helyettesitik.

A szakmai vezetd helyettesitését tavolléte esetén az intézményvezetd altal kijelolt felséfoku

képesitéssel rendelkezé munkatars latja el.
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Gyermekjogi képviselé

A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé gyermek
torvényben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében és
érvényesitésében, valamint kotelességei megismerésében €s teljesitésében. A gyermekjogi
képviseldo kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy specidlis ellatast igényld gyermek
védelmére. Figyelemmel kiséri az évoda, az iskola, a kollégium és a pedagogiai szakszolgalat
intézményeiben foly6 gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységet, segiti a gyermeki jogok
érvényesiilését. Indokolt esetben megkeresi az emlitett intézmények fenntartojat, illetve

szilkség szerint a gyermek érdekében a gyamhatdsagnal eljarast kezdeményez.

A gyermekjogi képviselo tevékenysége soran:

e Segit a gyermeknek panasza megfogalmazasaban

o Kezdeményezheti a gyermek panaszanak kivizsgalasat

e Segiti a gyermeket az allapotanak megfeleld ellatashoz valé hozzajutasban, a
gyermekjoléti szolgalat/kdzpont esetmegbeszélésén, illetve a terilleti gyermekvédelmi
szakszolgalat elhelyezési értekezletén az ezzel kapcsolatos megjegyzések, kérdések
megfogalmazasaban

e Eljar a gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseloje, a gyermek, a fiatal felnétt,
valamint a gyermek-Onkormanyzat vagy az érdek-képviseleti forum megkeresése
alapjan

e A gyimhatdsag kirendelése alapjan képviseli a gyermeket a nevelési feliigyelettel
kapcsolatos eljarasban

o Jogsértesek észlelése esetén javaslatot tehet

e Gyermekvédelmi igazgatési birsag kiszabasara

o A jogsértés jovobeni eldfordulasanak megeldzése érdekében a jogsértéssel érintettek
kozott, sziikség szerint szakértok bevonasaval, egyeztetd megbeszélés tartasara a
gyamhatosagnak

e A jogsértd személy tovabbképzésére a fenntartonak, miikodtetonek.

Iletékességi teriilet gyermekjogi képvisel6jének neve, elérhetosége
Gyermekjogi képviselo neve: Vetési Csilla
Elérhetosége: 06-20/489- 9626

E-mail: csilla.vetesi(@ijsz.bm.gov.hu
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Fogad6ora helye: Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont (5600 Békéscsaba,
Degré u. 59.)
Fogadddra idopontja: minden hénap 2. csiitortok 13.00-15.00 ora

XI. A szolgdltatdst nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltségének biztositasa

Képzés, tovabbképzés

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek szamara
kotelezd a szakmai tovabbképzeés, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet
tartalmazza. A tovabbképzés tovabbképzési iddszakokban torténik. A képzési ciklus alatt
fels6foku végzettség esetén 80, kozépfoku végzettség esetén 60 tovabbképzési pontot kell

megszerezni.

A kotelezd tovabbképzések a fentiek figyelembevételével, elére meghatarozott litemterv
alapjan torténik. A tovabbképzések témainak kivalasztasandl az intézmény lehetdséget biztosit
a szocialis munkasok érdeklodési korének megfelelden. Tovabbképzési itemterv alapjan

szervezi az intézmény a szakemberek részére a tovabbképzéseken valé részvétel biztositasat.
Onképzés

A munkdjara igényes szakember a tovabbképzéseken vald részvételen feliil is rendszeresen
képezi magat. Ehhez az intézmény biztositja a szakmai folydiratok beszerzését, jogszabalyokat

értelmez6 kiadvanyokat, az internet hasznélatanak lehetoségét.

Mako, 2026. februar 5.

Tothné Balazs Andrea

intézményvezetd

Kadarné Szakal Bernadett Zuberecz Adrienn

szakmai vezeto szakmai vezetd
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Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

HAZIREND

2026.



I. AZ INTEZMENY NEVE, SZEKHELYE, TELEPHELYE

Az intézmény neve: Makédi Egyesitett Népjoléti Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat.
Székhelye: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Telephelyei: 6900 Makd, Tinddi u. 8/a.
6932 Magyarcsanad, Templom tér 1.
6933 Nagylak, Petofi u. 14.
6911 Kiralyhegyes, Jokai u. 29/a.
6916 Ambrozfalva, Dozsa Gy. u. 1.

II. A HAZIREND CELJA, HATALYA

A Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény altal miikodtetett csalad- és  gyermekjoléti
szolgaltatais Makd, Magyarcsanad, Nagylak, Kiradlyhegyes, Ambrozfalva kozigazgatasi
tertiletén €16 lakosoknak nyujt szolgaltatast.

A hazirend célja, hogy meghatdrozza az intézmény belsé rendjét és tdjékoztasson az alapvetd
szabalyokrél. Betartasa mindazon személyek szamara kotelez, akik a gyermekjoléti
szolgaltatasban részesiilnek vagy a csaladsegitdé és gyermekjoléti szolgalat helyiségében
tartozkodnak.

A hazirend mindenki szdmara egyforman iranymutatd, megkoveteli a szabalyok betartasat, az
intézményi vagyon védelmét, a szolgdltatast igénybe vevok és a csaladgondozok
megbecsiilését.

Az intézmény hazirendjének sulyos megsértésérol abban az esetben van szd, ha az
igénybevevd az intézmény dolgozo6it magatartasaval zavarja, illetve veliik szemben durva,
agressziv magatartast tanusit.

IIL. AZ INTEZMENY NYITVATARTASA, MUNKARENDJE

A szolgéltatas az alabbiakban meghatarozott idében all a lakossag rendelkezésére:
Mako telepiilésen:

Hétfo: 7.30-16.00
Kedd: 7.30-16.00
Szerda: 7.30-16. 00
Csiitortok:  nincs ugyfélfogadas
Péntek: 7.30-13.30

A Gyermekjoléti Szolgalat elérheto:
- 06-62-213-420/ 9-es mellék
- 06/20 318-9379- es telefonszamon
- 06/70 456-8620 tarsulasi telefonszdmon



Magyarcsanad telepiilésen:
Szerda: 12.00- 15.30
Csiitortok: 8.00- 12.00

Telefon: 06/62 520- 630

Nagylak telepiilésen:
Hétto: 12.00- 15. 30

Telefon: 06/62 279- 140

Kiralyhegyes telepiilésen:
Kedd: 7.30-12 .00

Telefon: 06/62 287- 968

Ambrozfalva telepiilésen:
Kedd: 13. 00 — 15.30

Telefon: 06/62 521- 010

IV. A SZOLGALTATAS IGENYBEVETELE

A szolgalat feladatait alapellatas keretében végzi. A szolgéltatds igénybevétele minden
esetben, mindenki szamara téritésmentes.

A szolgaltatas igénybevételének megsziinése:
- a fennallo probléma megsziinik,
- dnkéntes kliensek esetében a csaladgondozis megsziinését a csalad vagy az egyén kéri,
- a csalad- illetve az egyén gondozasi helye megvaltozik,
- a kliens halalaval.

Az intézmény vezetOje a szolgaltatast igénybe vevd személy adatairél nyilvantartast vezet.

A szocidlis agazatban foglalkoztatottakat megilleti az a jog, hogy személyét megbecsiiljék,
emberi méltdsagukat és személyiségi jogaikat tiszteletben tartsdk, tevékenységiiket értékeljék
és elismerjék



V. AZ INTEZMENY ALAPFELADATAIRA VONATKOZO PROGRAMOK,
SZOLGALTATASOK KORE ES TERITESI DiJA

Az alapellatas hozzajarul a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megelézéséhez.

A gyermekjdléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elosegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténé nevelésének -eldsegitése
érdekében:
e a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztosité tamogatasokrol valod
tajékoztatas, a tdmogatasokhoz vald hozzajutas segitese,

a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a
karos szenvedélyek megel6z¢sét célzo tanacsadas vagy az ezekhez valé hozzajutas
megszervezese,

a valsaghelyzetben lév$ véarandés anya tdmogatasa, segitése, tandcsokkal vald
ellatdsa, valamint szdmara a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehet6
ellatashoz valo hozzajutas szervezése,

a szabadidOs programok szervezése,

a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében:

o a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mikddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének elésegitése a megeldz6 rendszerben,

¢ aveszélyeztetetiséget el6idézd okok feltdrdsa &s czek megolddsara javaslat készitdse,

e A jelzorendszer tagjaival vald egyiittmiikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa

o Tajékoztatas az egészségiigyi intézményeknél miikddo inkubatorokbdl, illetve abba a
gvermek orokbefogadashoz vald hozzdjarulas szandékaval torténé elhelyezésének
lehetéségérol.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

e a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval (a tovabbiakban:
csaladgondozas) eldsegiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban
jelentkez6 mikddési zavarok ellensulyozasat,

e a csaladi konfliktusok megoldasanak elgsegitése, kiilonosen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartds esetében,

e kezdeméenyezni



o egyéb gyermekjoléti alapellatisok igénybevételet,

o szocidlis alapszolgaltatasok, kiilonosen a csaladsegités igénybevetelét,
o egészséglgyi ellatasok igénybeveételét,

o pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételet

A biinmegel6zéssel, biinismétléssel dsszefiiggo szakmai feladat érdekében:
e kapcsolatot tart a jelzOrendszer tagjaival, sziikség esetén intézkedési tervet készit
e csaldadgondozoéi feladatellatasa soran kiilon fokuszal a kriminalizalodassal dsszefliggd
magatartasi attitidokre
e az dltala gondozott kliensek esetében a kriminalizalodassal 6sszefiiggéd minden jel
kapjon figyelmet
e aszocialis munka médszertanat alkalmazza az altala gondozott kliensekre

Csaladsegité szolgaltatisainkkal célunk, hogy a mikodési teriiletiinkon €16, hatranyos
helyzetli, egészségiigyi, mentdlhigiénés &llapotuk miatt raszorult emberek intézményi
szolgaltatasok keretében torténd ellatasban részesiiljenek.

Hangstlyos feladatunk, hogy szervezzilk és Osszehangoljuk az intézményi ellatasban
részesiilok  szocialis biztonsaganak megérzése érdekében nyujtott szolgaltatdsokat,
informéciokat nyujtsunk és megismertessiik e tevékenységek és egy¢b szocialis szolgaltatisok
tartalmat és eljarasi rendjét, timogassuk az azokhoz valo hozzaférést.

VI. TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEG

A szolgaltatds igénybevételekor a csalddsegitd a szolgaltatisban részesiilé személy
szamara tajékoztatést ad:

- az intézményben biztositott szolgaltatasok tartalmardl és igénybevételének feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

- az intézmény hazirendjérol,

- a szolgaltatas téritésmentességérol,

- a panaszjog gyakorlasanak modjarol.

VIL AZ INTEZMENYBEN TARTOZKODASRA VONATKOZO SZABALYOK

A hivatalos iigyek intézése az 1. és 2. szdmu irodakban torténik.

Az ligyfelek szamara kijelolt varakozo helyiség a folyoso.

Az intézmény teriiletén alkohol és mas kabulat keltésére alkalmas szer fogyasztasa €s az
altaluk okozott bodult allapotban torténd megjelenés tilos!

Az intézmény épiiletében dohanyozni szigorian tilos!

Az intézmény épiiletébe masok testi épségét veszélyeztetd sziird- és vagod eszkozoket
bevinni szigortan tilos!

Az intézmény egész teriiletén tilos a kép-, hang- €s video felvétel készitése!



VIII. ADATKEZELESRE, ADATVEDELEMRE VONATKOZO SZABALYOK

Az intézményben az adatkezelésre és az adatok védelmére egyebekben a 2011. évi CXIL
torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrol!
rendelkezései az iranyadoak.

IX. PANASZKEZELESRE VONATKOZO SZABALYOK

A szolgaltatast igénybe vevd a szolgaltatds nyujtasdval kapcsolatos panaszaival az
intézményvezetdhéz fordulhat, aki a panaszt 15 napon beliil kivizsgalja és errdl a
panaszost irasban tdjékoztatja. Amennyiben a panasztevd, a valasszal nem ért egyet,
illetve azzal nincs megelégedve, a vilasz kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
panaszanak orvoslasaért a fenntartéhoz fordulhat.

X. ELLATOTTI JOGOK

Az ellatott jogi képviseld a személyes gondoskodast nyujtd alap — és szakositott ellatast
biztositd intézményi elhelyezést igénybe vevo, illetve a szolgaltatasban részesiilé személy
részére nyujt segitséget jogai gyakorlasaban.

Vetési Csilla gyermekjogi képviseld
Elérhetosége: 06-20/489- 9626

E-mail: csilla.vetesi@ijsz.bm.gov.hu

Fogadoora helye: Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont
5600 Békeéscsaba, Degré u. 59.
minden honap 2. csiitértok 13.00 - 15 6ra kozott

Makd, 2026. februar 5.

Hatalyos: 2026. februar 18.

To6thné Balazs Andrea Kéadamé Szakal Bernadett
intézményvezetod szakmai vezetd



