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1. Az intézmény egyéni arculata, kdrnyezete, képzések

2022. szeptember elsején intézményiinkben a képzés a hagyoméanyos tanévnyitd linnepséggel
kezd6édott. Tanuldi jogviszonnyal rendelkezd didkjaink a 9-11. évfolyamon — mind a
technikumban, mind a szakképz6 iskolaban — az 1j szakmajegyz€k szerinti képzésben, a 12. és
13. évfolyamos tanuldink pedig az Orszagos Képzési Jegyzék szerint kezdték a tanévet.
Mindkét rendszerben célunk, hogy az el6z6 években megszerzett hirneviinket Orizziik,
oregbitsiik. Az ehhez sziikséges tAmogatast a Hodmezo6vasarhelyi Szakképzési Centrumtol és
Maké Véros Onkormanyzatatél kapjuk.

A szakképzést érintd valtozdsokra ugy tekintiink, mint lehetéségre. A korabban, az OKJ
rendszerében oktatott szakmdinkat a valtozas csak kis mértékben érintette, mindegyikben
folytatjuk a képzést. Ezeken kiviil 1j 4gazatban is tudtunk képzést inditani. A dualis képzést
elinditottuk, ami a szakképz6 iskolai csoportjainkban nem okozott gondot, az eddigi partnereink
megmaradtak, és wjakat is bevonunk a szakmai oktatasba. A Navay intézmény masik erdssége,
hogy rugalmasan tudunk alkalmazkodni a pillanatnyi kériilményekhez. A COVID okozta
kényszerhelyzet megoldasara mind az oktatéi testiilet, mind az intézmény infrastrukturdja
alkalmas volt, a gyakorlati képzOhelyeken sem okozott gondot az 4tallas. Most egy j kihivas
eldtt allunk az energiavalsag miatt. Ennek megoldasa is komoly kihivas, melyet a mindségi
oktatas elsddleges célként szem elétt tartva fogunk megoldani.

Kiemelt feladatunk az intézményben, hogy a tehetséges tanuldkat felkészitsiikk a szakmai,
tanulmanyi- €s sportversenyekre, szinten tartsuk az év eleji tanuléi 1étszamot, megeldzve ezzel
a korai iskolaelhagyast és a HSZC jovoképe mentén kialakitsuk a tagintézmény elképzelését a
kovetkezd évek fejlodési iranyarol.

Az iskola megdrizte az évek alatt arculatat, elviink, hogy barhol megjeleniink, azt szinvonalasan
tegylink: legyenek ezek a hagyomanyos rendezvényeink, megemlékezés a nemzeti

innepeinkrél, illetve amikor eleget tesziink valamely kiilsé szervezet meghivaséanak.
A szakképzés atalakitasabél ad6dé szakmai kérnyezeti valtozasok

Intézményiink hagyomanyait tekintve a gazdasagi szakemberek képzésében vallalt szerepet a
99 évvel ezel6tti alapitasatol kezdve 2014-ig. Képzési palettank az elmilt nyolc évben egyre
szélesebb lett, ennek eredményeként a technikumi oktatds nappali tagozaton jelenleg hat

dgazatban folyik.
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Technikum Jogviszony
2022/2023-es tanév

Gazdalkodas és menedzsment tanuloi jogviszony,

e pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 felnottképzési jogviszony
Kereskedelem tanuloi jogviszony,

e kereskedo és webaruhazi technikus felnottképzési jogviszony
Kozlekedés ¢s szallitmanyozas tanuléi jogviszony,

e logisztikai technikus felnottképzési jogviszony
Informatika és tavkozlés tanuldi jogviszony,

e szoftverfejlesztd — és teszteld felnottképzési jogviszony
Specializalt gép — és jarmUligyartas tanul6i jogviszony

e mechatronikai technikus
Turizmus-vendéglatas tanuléi jogviszony

s turisztikai technikus

Képzési kinalatunk a munkaerdpiaci igényeknek megfeleléen 2014 6ta a szakképzd iskolai
képzésekkel is béviilt. Nappali tagozaton harom agazatban (Kereskedelem, Gépészet, Epitdipar)
hat szakma megszerzésére iranyuld képzésben vesznek részt tanuldink, a felnétteknek harom éve

villanyszerel6 képzést is inditunk.

Agazat Szakma megnevezése Jogviszony
Kereskedelem kereskedelmi értékesitd tanuloi jogviszony
gépi és CNC forgacsolo tanuléi jogviszony
Gépészet —
hegesztd tanuldi jogviszony
Acs tanuloi jogviszony
kédmiives tanuldi jogviszony,
Epit8ipar felndttképzési jogviszony
festd, mazolo és tapétazod tanuléi jogviszony
burkold felnottképzési jogviszony
Elektronika ¢és villanyszerel6 feln6ttképzési jogviszony
elektrotechnika

Ezeken a képzéseken kiviil 12 jelentkez vesz részt a programkévetelményes lakberendezd
képzésiinkon.

Az elmult évek beiskoldzdsa alapjan megéallapithatdo, hogy fokozott az érdeklédés az
informatika képzések, valamint a turizmus-vendéglatas irdnt. Az utolso két tanévben elsdsorban

arra torekedtiink, hogy a munkaerdpiaci igényeknek megfeleléen a gépi forgacsolo és hegeszts
2
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képzést inditsuk (a karosszérialakatos szakma kérdra). Az épitdipari szakmdk koziil arra
torekedtiink, hogy a kevés jelentkez6t atcsoportositsuk és egyik tanévben a kémives, a masik

tanévben a festd, mazolo, tapétazé szakmat inditottuk. Ebben a tanévben azonban az acs

szakmara is tObben jelentkeztek.

Képzéseink a létszamok tiikrében: 1. szamu melléklet

A tagintézményhez szervesen illeszked6 Pulitzer kollégium vérosi kollégiumként mitkodik, a
helyi kozépiskoldk vidéki tanuloit fogadjuk. A kollégium az elmult tanévekben is helyet adott
a Makora latogato vendégeknek, a varosunk irant érdeklédé turistaknak.

1.2 Gyakorlati képzés a tagintézményben

Technikum:
A technikumi tanulok a 11. évfolyamokon a kornyezd teleplilések gazdalkodd szerveinél

egylittmiikddési megallapodas keretében t5lt6tték 2-4 hetes Osszefliggé nyari szakmai
gyakorlatukat. Dualis képzésben a 11. évfolyam 20%, és a 13. évfolyam minden tanuloja fogja
tombositve végezni a gyakorlatat kiilsé képzoknél.

Ilyen forméaban kisebb vallalkozoknal és nagyvallalatoknal is tanulhatnak (Duocor Ipari Bt.,
Contitech Fluid Automotive Hungaria Kft., Vall-ker Kft., Hidromax Hungaria Kft., Villeroy &
Boch Kft., TESCO GLOBAL Zrt.).

Szakképzo iskola:

A szakmai gyakorlat szervezését 2016-ban atalakitottuk: arra torekedtiink, hogy tanuldink
vallalati kérnyezetben sajatitsak el az adott szakmat.

9. évfolyamon az 4j szakképzési torvény életbe 1épésével az agazati alapvizsga megszerzése
utan kotnek munkaszerzédést a vallalatok. A szakmai gyakorlatot jelenleg ezen az évfolyamon
mar iskolai tanmiihelyekben tudjuk megoldani.

10. és 11. évfolyamon elindult a dualis képzés. Dudlis képz6 partnereink a Vall-ker Kft, a
Duocor Ipari Bt., a Szakma Center Kft, az M-Color Kft., TESCO GLOBAL Zrt., Bozoki Bau
Kft. valamint kisebb, egy- két fét foglalkoztato kereskedelmi vallalkozasok.

Felnéttek oktatasa:
Az alapképzés utan munkaszerz6déssel helyezziik ki a Vall-ker Kft, a Duocor Ipari Bt., Bozoki
Bau Kft., Az érettségire épiild képzések esetén a szakma gyakorlatat az iskolai taniroddkban

sajatitjak el.



Hédmezbévasarhelyi SZC Makoi Navay Lajos Technikum és Kollégium ‘ I

2. Személyi feltételek

Az oktatd testiilet létszamanak alakulasa
Intézménylinkben a képzési rendszer szélesitésével boviilt az oktatok 1étszama.

Osszesen 58 £ oktatot - 48 £6 allast, 10 részmunkaidds oktatét és 6 £6 éraaddt — alkalmazunk.

A 2022/2023-as tanévben egy nyugdijas kolléga teljes draszamban, és 6t nyugdijas kolléga
részmunkaidében oktat.

A kozismereti targyakat oktato féallasu tanarok végzettsége megfeleld. A szakképz6 iskoldban
a matematika targyat 6t osztalyban a szakmat tanit6 oktatok tanitjadk A szakmai targyat tanitok

koziil 4 £6 nem rendelkezik az pedagdgus végzettséggel.

Uj kolléga a gyogypedagégus, fejleszt pedagogus, aki fél allasban van nalunk. Tébb kolléga
tulérdban tanit. Az 6raaddk szama csokkent, a részmunkaidében foglalkoztatottak szama
ndvekedett erre a tanévre.

Az oktatoi testiiletben szinte nincs palyakezd6 fiatal, a tobbség tapasztalt, mar legalabb 10-20,
s6t 30 éve az oktatdi palyan dolgozik. Ezek a kollégak elkételezettek a KERI irant, tobben itt
kezdtek tanitani, s6t ebben az intézményben érettségiztek.

2013 ota az oktatdi testilet létszama megduplazddott, toreksziink szervezeti kultirank
folyamatos fejlesztésére. Amennyiben az elmult harom évben kialakitott struktirat tudjuk
megtartani, 01gy az elkdvetkezendd években els6sorban csak a természetes fluktuacioval kell
szamolnunk. Szeptemberre egy oktatonk tavozott, helyére fiatal, megfeleld végzettségli 1j
kolléga érkezett. A nyugdijas részmunkaidés kollégdk, illetve nyugdijba késziilé kollégak

tobbségében olyan szakteriileten tanitanak, ahol a helytlik nehezen pétolhato.

Az oktatok szakmai tudasinak bovitése

Intézménylink vezetdsége nagy hangsulyt fektet az oktatd kollégak tovabbképzésére, tudasuk
fejlesztésére és naprakészen tartasara. A tanarok siiriin kapnak lehet6séget tovabbképzéseken
torténd részvételre, vagy szakmai bemutatdk, kiallitasok elGadasok latogatasara. A belso
képzések, tovabbképzések, a jo gyakorlatok szadmat, els6sorban, a digitdlis oktatassal
kapcsolatban noveltiik. Munkacsoportot hoztunk 1étre, hogy a moddszertani megujulast, a

projektoktatas bevezetését erositsiik.

Oktatoi testiilet: 2. szamu melléklet
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3. Targyi — és infrastrukturalis feltételek

A szakmai képzés egyik pillére a vonzd kornyezet kialakitdasa. A tanév elején elkészitett
fejlesztési terviink tartalmazza azokat az infrastrukturalis és targyi fejlesztéseket, amelyek
Makon a szakképzést tovabb erdsitenék és a szakemberek képzése még szinvonalasabban

valosulhatna meg.

Intézményiink a székhelyen két épiilet egységébdl (a Posta utcan foépiilet és kollégium), illetve

a telephelyen 1évo épiiletbol (Bajza utca) all.

A vilagitas korszer(sitése azokban a termekben, ahol ez még nem tortént meg, folyamatban

van.

e Posta utcai foépiilet és a kollégium
A Posta utcai kdzponti épiilet infrastrukturaja jonak mondhatd, mert az épitése ota (1900-a évek
eleje) tobb felujitison esett at. A felujitdsok a foépiilet tekintetében soha nem voltak teljes
kortiek, ezért a nyildszarok cseréje, a fiités korszerisitése és a férfi vizesblokk felujitasa

sziikkséges.

T6bb tanteremben a vilagitas korszerlsitése elkezdddott, az Okos Fényes program keretében.
A tovéabbi helyiségek esetében a HSZC kereteire tdmaszkodhatunk. A tantermek 50%-a az

elmult években festve volt, 1abazattal, uj padozattal, butorzattal valt korszeriibbé.

Maké Varos Onkorményzatdnak tAmogatdsdval az elmilt tanév elején a galambok elleni
védekezés a tiiskék kihelyezésével javult, de még nem oldddott meg. Sziikséges lenne tovabbi

tiiskék kihelyezése.

A tornateremben 2005-ben tortént feldjitas, azota a kiizdoteret festettiik, a vilagitast
korszerisitették. A tornatermet a délutani 6rakban bérlok, az esti 6rdkban pedig a kollégiumi

tanulok is hasznaljak.

A foépiilettel egy helyrajzi szamon 4llé6 kollégium modern, korszerii, 2005-ben teljesen
felujitottak. Ugyanakkor épiiletgépészetileg (pl. vizvezetékrendszer, flistjelzérendszer)
jelentkeznek hibak, melyeket folyamatosan javitunk. A megndvekedett tanuloi 1étszam miatt a
kollégiumban ebben a tanévben tantermeket szeretnénk kialakitani, illetve a meglévoket

feltjitani.
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e Bajza utcai telephely

A Bajza utcai épiiletben folyik a szakképz6 iskolai képzés, illetve a feln6ttképzések. Az idén a

felnottoktatas tobb csoportja is itt tanul (villanyszerelSk, burkoldk, kémiivesek).
A tantermek 70%-a felgjitott a harom szinten.

Az épiilet tovabbi korszeriisitésre szorul (vilagitas, tantermek fiitése, nyilaszarok cseréje,
vizesblokk, o6lt6z0k korszeriisitése). Nem megoldott a testnevelésérdk udvaron vald

megvalositasa, mert nincs kiiltéri sportpalya.
Targyi- fejlesztések

A szakképzés 1j rendszerében az agazati alapképzésben a tanuldk gyakorlatukat az iskolaban
toltik. A Hodmezovasarhelyi Szakképzési Centrum segitségével kialakitottuk ennek feltételeit.

Minden agazathoz van j6l felszerelt tanmiihelyiink, tanirodank.

Az elmult években atadtunk mérdlabort a specializalt gép- és jarmiigyartas agazatban tanulok

munkajahoz, a gépészet agazat alapfém miihelyét, az épitbipar alap miihelyét.

A Gépi és CNC forgacsold képzéshez 6 munkaallomasos szimuldtor szoftver beszerzése
valésult meg. A szoftverek mellett beszereztiink egy asztali esztergagépet és egy asztali
marégépet, melynek segitségével a didkok az elméleti oOrdkon, gyakorlati modon is
megismerhetik az alapvetd forgacsolasi sszefliggéseket, valamint az adott forgacsologép 6

részeit, mikodésiiknek és karbantartasuknak 1ényegét.

A kereskedelem &gazathoz kapcsolodd folyamatban 1évé beszerzések is lezajlottak, igy a
kereskedelem é4gazathoz tartozé képzéseket is megfelelé szinvonalon tudjuk megoldani. A
Bajza utcai telephelyen egy kereskedelmi oktatéi kabinet kialakitasdval a didkok mindkét

éptiletben megfeleld eszkozoket hasznalhatnak.

Az informatika dgazat oktatasahoz folyamatos a 8 szamitégépes szaktanterem gépeinek 1j, a
kor kovetelményeinek megfeleld eszkdzokre cserélése. Ebben az el6z6 évben az is segitett,
hogy didkjaink és tandraink lelkesedésének koszénhetden versenyen nyertiink egy
tanteremnyi szamitogépet, mellyel a pénziigyeseink taniroddjanak Osszes gépét cserélni

tudtuk.
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4. Szakmai célok, feladatok

4.1 Tanulmanyi munka, eredményesség

Az intézményben az oktatdi testillet évr6l évre sokat tesz azért, hogy a szakmai munka

megitélése minél jobb legyen, tovabba az iskola népszertisége folyamatos legyen.

Kiemelt feladatunk, hogy a tehetséges tanulokat felkészitsilkk a szakmai, tanulmanyi- és
sportversenyekre. Evrol évre egy-egy angol nyelvi csoport eldrehozott érettségi vizsgat tesz,

illetve nyelvvizsgat szerez.

Az elmilt években a kitlin tanulok szama megduplazodott, azon dolgozunk, hogy ez a

tendencia megmaradjon.

4. 2 Palyaorienticios tevékenységiink
A Szakképzés 4.0 megismertetése érdekében a térség Gsszes altalanos iskolajadban bemutatjuk
a valtozasokat sziiloi értekezleten, illetve a végzos osztalyfonokoknek, igény szerint. Fontos

szamunkra, hogy az 4ltalanos iskolai kollégdk is megismerjék a szakképzés 0 rendszerét €s

tamogatni tudjak a palyavalasztas el6tt allo fiatalokat.

o Részvétel a Palyavalasztési vasaron és kiallitison (PAV, Agora)

e Beiskoldzasi rendezvények szervezése: Mentornap, Mesterségek éjjele, Nyilt napok,
Keri Kupa

o (Cégek piaca — dualis képzopartnereknek, altalanos iskolaknak

e Beiskolazasi sziildi értekezleteken valo részvétel Makon és a kdrnyezo telepiiléseken

¢ A kérdéseikkel a nyolcadikos tanuldk, sziileik, tanaraik barmikor fordulhatnak az
intézménylink képviseldihez

¢ Folyamatosan jelen vagyunk a helyi médiaban

¢ A honlapunk folyamatosan frissiil. http://www.keri.mako.hu

4. 3 Kiizdelem a korai iskolaelhagyas, a lemorzsolédas ellen - részvétel a GINOP 6.2.3
palyazatban

Tagintézményiinkben intézkedési terv késziilt a lemorzsolodas megeldzése érdekében. Kiemelt
feladataink a palyazatban:

a) A korai jelzérendszer bevezetése, alkalmazasa, kiemelt figyelem a veszélyeztetett tanulok
irdnyaban

b) Alapkészségek fejlesztésének intézményi szintli megoldési terve: az alapkompetenciak
mentén felzarkdztatd foglalkozasok szervezése
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c) Szakteriilleti egyiittmiikodések fejlesztési terve: az egyiittmikodés gyakorlatdanak
feliilvizsgalata, 0ij lehetdségek keresése a szakembereket foglalkoztaté szakszolgalattal, csalad-
¢és gyermekjoléti szolgalattal.

d) Szakmai gyakorlati munkahelyekkel valo szoros egyiittmikddés
4. 4 Iskolai hagyomanyok, rendezvények

Az iskola megérizte az évek alatt arculatat, minden lehetGséget megragadunk, hogy a
hagyomanyos rendezvényeinket szinvonalasan megszervezziik.

A tanév végeén a Stenger Gizella Alapitvany jovoltabol 72 tanulét jutalmaztunk jo, jeles és
kitlind tanulmanyi eredményéért, kiemelkedd tanulmanyi- és sporteredményéért és a k6zosségi

munkajaért. A tanév sordn nyujtott teljesitményéért egy tanuld vehette it a Navay dijat

4.5 Feladataink az idei (2022/2023-as) tanévben
Kiemelt feladatok:

o A Szakképzés 4.0 bevezetése, a dudlis partnerek szaménak novelése, az egyiittmiik6dés
szorosabba tétele

e Lemorzsolddas, korai iskolaelhagyok szaméanak csokkentése

e Kompetencia eredmények megtartasa

e Az érettségi és a szakmai vizsgik eredményének javitasa

e Tehetséggondozas, kiilondsen az SZKTV és OSZTV versenyekre val6 eredményes
felkészités, orszagos dontObe keriilés

o Palyakovetés (felmérés évente 2 alkalommal, 8sszel és tavasszal)

e Beiskolazasi eredmenyek javitasa, tanulolétszam megtartasa, illetve novelése

Iskolank rendszeresen kapcsolatot tart Maké Véros Onkormanyzatanak intézményeivel:

e (Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

* Mako véros kulturalis intézményei: Jozsef Attila Kényvtar és Mizeum, Makoi Levéltar,
Makoi Kdzmiivelddési és Kulturalis Kht.

e Mako varos sport — és kulturalis egyesiiletei

Melléklet

1. szammi melléklet: Képzéseink a létszamok tiikrében
2. szamu melléklet: Az oktatoi testiilet

Mako, 2022. oktdber 17.
/ N //§ !
Papg Andras

igazgatd



Hédmezbvasarhelyi SZC Makoéi Navay Lajos Technikum és Kollégium & :’

Mellékletek

1. szami melléklet: Képzéseink a létszamok tiikrében

A 1étszamok alakulasa 2016-t6] 2022-ig
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A 2022. oktdber 1. 1étszamok agazatok és szakmak szerint

Technikum, tanuléi jogviszony

5

o
&
A
&

&

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0
¥ & .\'Q“’ z@ ! ,Q"y.
Obrbcj ‘ ‘Sp‘\- bé’\ eblz‘: %?,Q
A 2 & et o
e o @ "O‘b i S
(31;\' '3{:5 +* e é'}'b \)“;
&° C &
KO\ «\)
L
Szakképzd iskola, tanuldi jogviszony
35
30
25
20
15
10
; £
0
o ,{:0 e‘? & o
‘q& Qf:‘" & &\\? »b'\fo\
o N & o 8
(OQ' X \ R \sg.
N & & K N
2 & <O N &
'QI‘:)\' ‘Q/Q P (§' 'é F
o & < &R @
& L &
& *‘6
Feln6ttek oktatasa
45
40
35
30
25
20
15
10
s 8
0
e o A o o) @ NS §\g,-"
N N X 5?3’ ¥ 4 NG \\}\é’ .
~© (“'b Q}e W s\“,‘\j’r ‘oo S
o & N ¥ S & o @ &
v & & © o < <O M) oV
© N NG & ™ & &
Q’b‘z’ bd?/ '(<,Q & Q
@‘;{_ & R
@ e

11



Hodmezb6vasarhelyi SZC Makoi Navay Lajos Technikum és Kollégium

2. szamu melléklet: Az oktatoi testiilet
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