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MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eléterjesztés

Ikt.sz: 1/554-1/2022 Targy: A MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. javadalmazasi
szabalyzatanak megalkotasa
Melléklet: Javadalmazési Szabalyzat, FEB jegyzokonyv

Ui.: Téth Andrea

Maké Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Allami Szamvevészék (tovabbiakban: ASZ) végzi ,.A tobbségi allami és onkormanyzati tulajdonu
gazdasagi tarsasagok integritdsanak monitoring tipust ellenérzése™ cimi ellendrzés keretében a MAKOI
Szolgaltatéo Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban: Zrt.) ellendrzését.

A szamvevOszéki ellenorzés feltarta, hogy a Zrt. nem rendelkezik a kéztulajdonban allé6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérol szold 2009. évi CXXII. térvény (tovabbiakban: Taktv.) 5. § (3)
bekezdésében eldirt, a vezetd tisztségviselok, feliigyeld bizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak
hatalya ald es6 munkavallalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott
juttatdsok modjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérél sz616 szabalyzattal.

A fent ismertetett szabalyzat megalkotasa a Zrt. legfobb szerve, tehat Maké Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének hataskorébe tartozik, ezért dr. Ember Alex Frigyes, a Zrt. vezérigazgatdja
megkereséssel élt Maké Varos Onkormanyzata felé, hogy a jogszabaly altal eloirt kotelezettségnek,
valamint az Allami Szamvevészék figyelemfelhivasanak is eleget téve, a Képvisel6-testiilet alkossa meg
a Zrt. javadalmazasi szabalyzatat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiek alapjan kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat!

HATAROZATI JAVASLAT

1. Maké Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete, mint a MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
(székhely: 6900 Mako6, Széchenyi tér 10., adoszam: 25430435-2-06; képviseli: dr. Ember Alex
Frigyes vezérigazgatd) egyszemélyi alapitdja és tulajdonosa a koéztulajdonban 4allo gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikodésérol szolo 2009. évi CXXIL. térvény 5. § (3) bekezdésében
cljarva megalkotja a MAKOI Szolgaltato Nonprofit Zrt. Javadalmazasi Szabalyzatat az
eloterjesztés melléklete szerinti tartalommal.

2. A képviselO-testillet utasitja a vezérigazgatot a szabalyzat cégiratok kozé torténd letétbe
helyezésére, annak elfogadasardl szamitott harminc napon belill.

Hatiridé: azonnal
Felelds: polgarmester, vezérigazgatd

HUNGARY 6900 MAKO, SZECHENYI TER 22. TEL: +36-62-511-800 FAX: +36-62-511-801 E-MAIL: INFO@MAKOHU WWWMAKOHU



Errol értesitést kap:

- Mako varos polgarmestere

- Mako véros jegyzdje

- Makoi Polgarmesteri Hivatal — Jegyz8i Iroda — Jogi csoport

- MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. (6900 Mako, Széchenyi tér 10.)
- [rattar

M a k 6, 2022. augusztus 24.
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MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
JAVADALMAZASI SZABALYZATA

Preambulum

A Maké Viros Onkorméanyzata (a tovabbiakban: Alapit6), mint a MAKOI Szolgaltaté
Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban Tarsasig) egyszemélyes alapitoja és tulajdonosa a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikdésérdl szolo 2009. évi
CXXII. Torvény 5. § (3) bekezdésében kapott hataskorében eljarva az alabbi szabélyzatot
(a tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja:

I Jogszabalyok, a szabalyzat hatalya

I. 1. Jogszabalyok

a) a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény,

b) a Munka térvénykonyveérdl szol6 2012. évi L. tdrvény (a tovabbiakban: Mt.)

¢) a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szolo 2009. évi
CXXIL torvény,

d) a vonatkozé munka- és megbizasi szerzodések.

I. 2. Szabalyzat hatilya
1.2.1. Személyi hataly
Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Tarsasag
a) vezetd tisztségviseldjére,
b) feliigyelobizottsagi tagokra és elnokre,
¢) valamint az Mt. 208. §-anak hatalya ala esé munkavéllalokra.
1.2.2. Targyi hataly
A Szabalyzat targyi hatalya a Szabalyzat személyi hatalya al4 tartozok javadalmazasara,
prémium fizetési feltételekre, koltségtérités és egyéb juttatasok kifizetésére, tovabba
munkaviszony, illetve megbizasi jogviszony megsziinése esetére jaro juttatasokra terjed ki.
II. Vezérigazgatora vonatozo rendelkezések

I1.1. Javadalmazas

Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal
betoltott vezetd tisztségviseldi megbizatas utan részesiilhet javadalmazasban.

A vezérigazgaté megbizasi dijat Maké Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete (a
tovabbiakban: Tarsasag legfobb szerve) hatarozza meg.

A koztulajdonban all6 gazdasagi tirsasag igazgatésaga elnbkének e jogviszonyara
tekintettel megallapitott dijazédsa nem haladhatja meg a mindenkori kotelez6 legkisebb
munkabér hétszeresét.



I1.2. Jutalom

A vezérigazgato évente egy alkalommal a gazdasagi tarsasag nyereséges mikodése vagy
az uzleti terv eredményes megvalositdsa esetén jutalomban részesithetdé. A jutalom
mértékét a Feliigyeld Bizottsag véleményének kikérését kovetéen a Mako varos
polgarmesterének javaslatira a Téarsasag legfobb szerve hatdrozza meg. A dontésre az
éves szamviteli beszamolo elfogadasat kovetoen kertilhet sor.

I1.3. Prémium

A vezérigazgatd szamara prémiumfeladatokat a Tarsasag legf6bb szerve hatdrozza meg
a Felligyel0 Bizottsag véleménye alapjan.

Prémium célként az tzleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak olyan feltétel
hatérozhaté meg, mely teljesitése a munkakor elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal
valo ellatasan tilmutatd, objektiven mérhetd és megitélheto.

A Térsasag legfobb szerve a kitlizésben hatarozza meg a teljesitend6 célokat, az azokhoz
kapcsolodo prémiumhanyadot, az értékelés idopontjat, valamint a kifizethetdség idejét.
A Tarsasag legfobb szerve donthet akként, hogy a nem 100%-ban teljesiilé feladatok,
célok utan aranyos prémium kifizetést teljesit.

A prémium mértéke legfeljebb az éves személyi brutt6 alapbér.

Prémiumfizetést kizaro okok:

a) A tarsasag ellen cs6d- vagy felszamolasi eljaras meginditasa.

b) A Tarsasag Onhibajabol az éves ado- és jaruléktomeg 5 %-at elérd, vagy azt
meghaladé mértéki 30 napon tul lejart koztartozast halmoz fel.

c) Nem fizetheté prémium onkorményzati és/vagy koltségvetési timogatas, illetve
nem a koltségvetésbol szarmazo, de célhoz kotott tamogatas terhére.

d) Nem fizethetd prémium, ha a Tarsasag miikodésének, gazdalkodasanak feliigyeletét
ellato szervek sulyos hidnyossagokat, mulasztast, jogellenes magatartast tarnak fel.

e) Nem fizetheté prémium, ha a kényvvizsgalo a Tarsasag éves beszdmolojat elutasitd
zaradékkal latja el.

I1.4. Koltségtérités, egyéb juttatasok

A vezérigazgatd munkéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésre, valamint a
munkavégzéssel Osszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésére jogosult. A cafetéria-
juttatast az éves koltségvetés figyelembe vételével, a fedezet rendelkezésre allasa esetén
legfobb szerv jogosult meghatarozni.

IL.5. Jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok

A koztulajdonban all6 gazdaségi tarsasagok takarékosabb mitk6désérél szolo 2009. évi CXXII.
torvény 6. § (3) bekezdése alapjan megbizatas megsziinése esetére juttatds nem biztosithato.



III. Munka Torvénykonyvérol sz6lé 2012. évi 1. torvény 208. §-anak hatalya ala
es6 munkavallalok

II1.1. Javadalmazas

Az Mt. 208. §-anak hatdlya ald es6 munkavallalok javadalmazasat a vezérigazgatd, mint
a munkaltatoi jogkor gyakorloja hatarozza meg.

I11.2. Jutalom

Az Mt. 208. §-anak hatalya ald es6 munkavallalok évente egy alkalommal a gazdasagi
tarsasag nyereséges mukodése vagy az lizleti terv eredményes megvaldsitdsa esetén
jutalomban részesitheték. A jutalom mértékét a Feliigyeld Bizottsag és a Polgarmester
egyetértésével a vezérigazgat6 hatdrozza meg. A dontésre az éves szamviteli beszamolo
elfogadasat kdvetden keriilhet sor.

I11.3. Prémium

Az Mt. 208. §-anak hatalya ald es6é munkavallalék prémiumban részesithetoek, ha az elére
kitiizott feladatot teljesitették. A kitlizott prémiumcélt, €s annak mértékét a Feliigyel® Bizottsag
és a Polgarmester egyetértésével a vezérigazgato hatarozza meg.

A vezérigazgat6 donthet akként, hogy a nem 100%-ban teljesiil6 feladatok, célok utan aranyos
prémium kifizetést teljesit.

I11.4. Koltségtérités, egyéb juttatasok

Az Mt. 208. §-d4nak hatdlya ald esé munkavallalok munkaba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésre, valamint a munkavégzéssel osszefliggésben felmeriilt koltségeik megtéritésére
jogosultak. A cafetéria-juttatast az éves koltségvetés figyelembe vételével, a fedezet
rendelkezésre allasa esetén a vezérigazgatd jogosult meghatarozni.

IIL.5. Jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatiasok

Az Mt. 208. §-anak hatalya ald es6 munkavallalokat a munkaviszonya megsziinése esetén az
Mt. Szabalyai szerint illeti meg a végkielégités és felmondasi ido.

IV. A Feliigyel6 Bizottsig elndkére, és tagjaira vonatkozo rendelkezések
IV.1. Javadalmazis

Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal
betoltott feliigyelobizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazasban.

A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag feliigyelébizottsaga elndkének e jogviszonyara
tekintettel megallapitott havi dijazdsa nem haladhatja meg a mindenkori kotelezo
legkisebb munkabér O6tszorosét, illetve a felligyelbizottsag tobbi tagja esetében a
mindenkori kotelezé legkisebb munkabér haromszorosat. E dijazason kiviil a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag felligyelObizottsaganak tagja - az igazolt, a
megbizatdsaval Osszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas
javadalmazésra nem jogosult.



A Feliigyel6 Bizottsag elndkének, és tagjainak dijazasarol a Tarsasag legfobb szerve dont.
A Tarsasag legfobb szerve donthet akként is, hogy az elnok és a tagok feladataikat dijazas
nélkiil 1atjak el.

IV.2. Koltségtérités, egyéb juttatiasok

A Felligyel6 Bizottsag elnoke, és tagjai az igazolt, megbizatasukkal dsszefliggésben felmeriilt
koltségeinek megtéritésére jogosultak.

IV.3. Jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatisok

A koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII.

torvény 6. § (3) bekezdése alapjan a megbizatas megsziinése esetére juttatas nem biztosithato.
V. Zaro6 rendelkezések

Jelen szabalyzatot Maké Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete ../2022. (VIIL31.) MOKT
h. szamu hatarozataval fogadta el.

Jelen szabalyzat 2022. szeptember 1. napjan Iép hatalyba.

Jelen szabdlyzatban nem szabalyozott kérdések tekintetében a kdztulajdonban 4allo gazdasagi
tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szolé 2009. évi CXXII. toérvény rendelkezéseit kell
megfelelden alkalmazni.

Semmis azon megallapodas, amely a Szabalyzat javadalmazasra vonatkozé rendelkezéseitol
egyoldalu €és indokolatlan, a Szabalyzat személyi hatalya ala tartozo személyek javara torténd
eltérést tartalmaz.



JEGYZOKONYV

a MAKOI Szolgaltatéo Nonprofit Zrt.

Feliigyelo Bizottsaga

2022. augusztus 23-i iilésérol



JEGYZOKONYV

Késziilt a MAKOI Szolgéltatd Nonprofit Zartkoriien Milkodé Részvénytarsasag Feliigyeld Bizottsaga 2022.
angusztus 23. napjan 15:00 orakor a Makoi Polgarmesteri Hivatal (6900 Maké, Széchenyi tér 22.) 1 emeleti
Nagytermében megtartott iilésérol.

Jelen vannak:

Kosz6 Ferencné, a Feliigyelo Bizottsag tagja;

Juhaszné Racz Zita, a Feliigyel6 Bizottsag tagja;

Dr. Bartha Bélané Dr. Farkas Margit Ida, a Feliigyel6 Bizottsag tagja.

Jelen vannak tovabba: a mellékelt jelenléti iv szerint.

Dr. Bartha Béliné Dr. Farkas Margit Ida, feliigyeld bizottsdgi tag: Koszonti a feliigyeld bizottsag tagjait,
valamint a megjelenteket. Megallapitja, hogy a felligyelo bizottsag tagjai koziil jelen van 3 f6. Megallapitja,
hogy az iilés hatarozatképes, az tilést megnyitja.

Napirendek:
1. Javadalmazasi szabalyzat megtargyalasa, elfogadasa

2. Egyebek

Kérdezi, hogy a napirendre vonatkozdéan van-e javaslat. Javaslat hidnyaban szavazasra teszi fel a napirend
elfogadasat.

Megallapitia, hogy a MAKOI Szolgiltaté Nonprofit Zirtkoriien Mitkodd Részvénytirsasdg Feliigyeld
Bizottsaga 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil — egyhangiian — a kivetkezo hatdarozatot
hozza:

13/2022. (08.23.) FB h.
Targy: A MAKOI Szolgaltato Nonprofit Zrt. Feliigyel6 Bizottsaga 2022. augusztus 23-i iilésének napirendje

HATAROZAT

A MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. Feliigyeld Bizottsaga 2022. augusztus 23-i iilésének napirendjét az
alabbiak szerint hatarozza meg:

1. Javadalmazasi szabalyzat megtargyaldsa, elfogadasa
2. Egyebek

Errol értesitést kap:
- MAKOI Szolgaltatd Nonprofit Zrt. Feliigyel6 Bizottsdganak tagjai
- MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. vezérigazgatdja
- lrattar

1. sz. napirend:
Javadalmazasi elfogadasa

Dr. Bartha Béliné Dr. Farkas Margit Ida, feliigyeld’ bizottsdgi tag: Atadja a szot Dr. Ember Alex
vezérigazgatonak, hogy ismertesse az 1. napirendi pontot.



Dr. Ember Alex, vezérigazgato: Az Allami Szamvevoszék ellendrzést végez a MAKOI Szolgaltaté Nonprofit
Zrt-nél. A kért dokumentaciokat a megadott tarhelyre a Zrt. feltoltotte. A Szamvevoszék mindent rendben
talalt. Egy dokumentumot hianyolt, ez pedig a mai napi iilés targya. a javadalmazasi szabélyzat. Ennek okan
a Jegyz06 Asszonyt a Zrt. felkereste a szabalyzat elkészitésére, ez keriilt most a Feliigyeld Bizottsag elé.
Kérdezi, van e kérdés a javadalmazasi szabalyzattal kapcsolatban.

A javadalmazési szabdlyzatot a feliigyel6 bizottsag tagjai megkaptak, attekintették, kiegészitésére javaslatot
nem terjesztettek eld.

Megillapitja, hogy a MAKOI Szolgdltaté Nonprofit Zartkiriten Miikédé Részvénytirsasdg Feligyeld
Bizottsdga 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil — egyhangtian — a kivetkezd hatdarozatot
hozza:

14./2022. (08.23.) FB h.
Targy: A MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. Javadalmazasi szabalyzatanak megtargyalasa

HATAROZAT

A MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. Feliigyelé Bizottsaga a MAKOI Szolgaltatd Nonprofit Zrt.
Javadalmazasi szabdlyzatat megtargyalta, és egyhangulag elfogadta.

Errol értesitést kap:
- MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. Feliigyeld Bizottsdganak tagjai
- MAKOI Szolgaltaté Nonprofit Zrt. vezérigazgatdja
- lrattar

Egvebeik napirend:

Egyebek napirendi pontban nem kivant senki felszolalni.

Dr. Bartha Béldné Dr. Farkas Margit Ida, feliigyeld bizottsdgi tag: Megallapitja, hogy az iilés napirendjeit
megtargyaltak, megktszoni a munkat, az iilést bezarja.

K.m.f.

Dr. B: Bélané Dr. Farkas a
‘ Feliigyel6 Bizottsag
: \
Kosz6 Ferencné Juhaszné Racg Zita
Feliigyelo Bizottsag tagja ‘\Feliigyel& Bizottsag tagja
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