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1. Az intézmény egyéni arculata, kérnyezete, képzések

Minden tanév egyforma sémara épiil, hiszen ugyanazok az események, pillérek tartjak:
tanévnyitoval kezdoédik és tanévnyitoval zarodik. Mégis a szeptembertdl kezd6dd 10j tanév
minden alkalommal valami valtozast hordoz magéaban. Eire a véltozdsra vagy felkésziiliink
id6ben, vagy megtanulunk rugalmasan alkalmazkodni a pillanatnyi helyzetekhez. A Navay
intézmény erdssége, hogy proaktiv gondolkodassal t6bb esetben megeldzte a valtozasok okozta
panikot. Az {ij szakmajegyzék megjelenése igy nem érintett benniinket drasztikusan, toretlentil
folytathatjuk annak a célnak a megvalositasat, hogy a térség elismert szakképz6 intézménye
legyiink. Ehhez anyagi €s szellemi tdmogatast kapunk a Hodmez6vasarhelyi Szakképzési
Centrum vezetdségétdl és Maké Varos Onkormanyzatatol.

Kiemelt feladatunk az intézményben, hogy a tehetséges tanulokat felkészitsiik a szakmai,
tanulmanyi- és sportversenyekre, szinten tartsuk az év eleji tanuloi 1étszamot, megelézve ezzel
a korai iskolaelhagyast és a HSZC jovoképe mentén kialakitsuk a tagintézmény elképzelését a
kovetkezd évek fejlodési iranyarol.

Az iskola megoérizte az évek alatt arculatat, elviink, hogy barhol megjeleniink, azt szinvonalasan
tegyiink: legyenek ezek a hagyomanyos rendezvényeink, megemlékezés a nemzeti

iinnepeinkrol, illetve amikor eleget tesziink valamely kiils6 szervezet meghivasanak.

A szakképzés atalakitasabol adodo szakmai kdrnyezeti valtozasok
A szakképzés 4.0 (jabb kihivas elé allitotta intézményiinket. Az elmult tanévben fel kellett

késziilni az Gj tanévt6l indul6d technikumi €s szakképz iskola bevezetésével jard véltozasokra.

Intézményiink hagyomanyait tekintve a gazdasagi szakemberek képzésében vallalt szerepet
alapitdsatol kezdve 2014-ig. Képzési palettank az elmult hat évben egyre szélesebb lett, ennek

eredményeként a technikumi oktatas nappali tagozaton jelenleg hat 4gazatban folyik.

- Agazat - szakma Oktatas munkarendje |

Gazdalkodas és menedzsment nappali, esti

e pénziigyi-szamviteli ligyintézo

o vallalkozasi mérlegképes kdnyveld

Kereskedelem | nappali
o kereskedd és webaruhazi technikus

Kozlekedés és széllitmanyozas nappali, esti
o logisztikai technikus

Informatika és tavkozlés nappali, esti
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o szoftverfejlészté — és teszteld

Specializalt gép — és jarmligyartas nappali
¢ mechatronikai technikus

Turizmus-vendéglatas nappali
e turisztikai technikus

Képzési kinalatunk a munkaerdpiaci igényeknek megfeleléen 2014 6ta a szakképzd iskolai
képzésekkel is boviilt. Nappali tagozaton harom agazatban (Kereskedelem, Gépészet, Epitbipar)
hat szakma megszerzésére iranyul6 képzésben vesznek részt tanuléink, a felndtteknek harom éve

villanyszerel6 képzést is inditunk.

Agazat Szakma megnevezése Oktatas munkarendje
Kereskedelem elado nappali
gépi és CNC forgacsolo nappali
Gépészet — - -
hegeszt6 nappali
Specializalt gép-és karosszérialakatos nappali
jarmigyartas |
. kémiives nappali
Epitéipar -
festd, mazolo és tapétazo nappali
Elektronika és villanyszereld esti
elektrotechnika

Az elmult évek beiskolazasa alapjdn megallapithatd, hogy fokozott az érdeklddés a gépész
képzések irant. Az utolsé két tanévben elsGsorban arra koncentraltunk, hogy a munkaerdpiaci
igényeknek megfeleléen a gépi forgacsold és hegeszté képzést inditsuk (a karosszérialakatos
szakma karara). Az épitdipari szakmak koziil arra torekedtiink, hogy a kevés jelentkezot
atcsoportositsuk €s egyik tanévben a kdmiives, a masik tanévben a festd, mazolo, tapétazo
szakmat inditottuk. Az elmult két tanévben azonban sikeriilt mindkét szakmaéra beiskolazni
tanulokat. Az elad6 képzés évek Ota népszerl, a lanyok szdmara a varosban kevés a lehetdség,

igy az idén egy teljes osztéalyt inditottunk a szdmukra.

Képzéseink a létszamok tiikrében: 1. szamii melléklet
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Intézménylink szerepet vallal a feln6ttek képzésében is.

A felnéttképzés keretében a GINOP-6.1.1. Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak
képzése és a GINOP-5.1.1. Ut a munkaerépiacra projektekben képzd intézményként vettiink
részt: Elelmiszer- és vegyi aru eladd, Raktaros és a Belépés a digitalizalt munka vilagaba

képzésekben oktattunk.

A tagintézményhez szervesen illeszkedd Pulitzer kollégium vérosi kollégiumként miikodik, a
helyi kozépiskolak vidéki tanul6it fogadjuk. A kollégium az elmult tanévben is helyet adott a
Makora latogatd vendégeknek, a varosunk irdnt érdeklddo turistdknak. A tavaszi €s nyari

id6szakban a jarvanyiigyi helyzet miatt nem fogadtunk vendégeket.
1.2 Gyakorlati képzés a tagintézményben

Technikum:
A technikumi tanulok 10-11. évfolyamokon a kornyezd telepiilések gazdalkodd szerveinél

egylittmiik6dési megallapodas keretében toltik 2-4 hetes Osszefliggd nyéari szakmai
gyakorlatukat.

13. évfolyamon mind az évkozi, mind a nyari gyakorlat esetében a szervezetek még
tanuloszerzodést kotnek a  didkokkal. Ilyen forméban kisebb vallalkozéknal ¢és
nagyvéllalatoknal is tanulhatnak (Duocor Ipari Bt., Contitech Fluid Automotive Hungaria Kft.,
Vall-ker Kft., Givaudan Hungary Kft., Spar Magyarorszag Zrt., TESCO GLOBAL Zrt., Hunor
Coop Zrt.).

Szakképzo iskola:

A szakmai gyakorlat szervezését 2016-ban atalakitottuk: arra torekedtiink, hogy tanuldink
vallalati kdrnyezetben sajatitsak el az adott szakmat.

9. évfolyamon az 0j szakképzési torvény életbe 1épésével az agazati alapvizsga megszerzése
utan kotnek munkaszerzdést (!) a vallalatok. A szakmai gyakorlatot jelenleg a vallalati
tanmiihelyek bérlésével tudjuk megoldani.

Dualis képzd partnereink a Vall-ker Kft, a Duocor Ipari Bt., a Szakma Center Kft, a Contitech
Fluid Automotive Hungaria Kft, Givaudan Kft, Hunor Coop Zrt., TESCO GLOBAL Zrt., Spar
Magyarorszag Kft, valamint kisebb, egy- két {6t foglalkoztaté kereskedelmi vallalkozasok.
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2. Személyi feltételek

Az oktato testiilet 1étszimanak alakulasa
Intézményiinkben a képzési rendszer szélesitésével boviilt az oktatok 1étszama.

Az al4bbi tablazatokban lathaté a féallasu oktatok létszama:

Foallasu oktatok 1étszama
Koézismereti targyat tanito tanar 29 16
Szakmai targyat oktatd tanar 17 £6
Vezetd 516
Kollégiumi neveld 6 o6
Osszesen 57 fé

Osszesen 57 f6 oktatét - 53 f6allasa, 5 részmunkaidds oktatét és 10 f6 Graadot — alkalmazunk.
A 2020/2021-es tanévtdl két korabbi 6raadé kollégank féallasu tanarként oktat, harom
nyugdijas kordbbi oraad6 kolléga, illetve egy foallasii kolléga részmunkaid6s oktatoként
dolgozik tovabb nalunk ebben a tanévben. A 10 éraadobol 2 kolléga gydgypedagdgus, illetve
fejleszt6 pedagogus.

A f6allasu és részmunkaid6s oktatok kor szerinti megoszlasat mutatja a kovetkez6 diagram:

Oktatok életkor szerinti megoszlasa

6165 & 65 év feletti 33-35 éves
-65 éves 9 9
10% 3% 5% 36-40 éves

16%

56-60 éves
12%

41-45 éves
16%
51-55 éves
21% i
46-50 éves
17%
W 33-35éves W 36-40 éves W 41-45 éves m 46-50 éves

© 51-55 éves ®56-60 éves M 61-65 éves M 65 év feletti

Az oktaték koranak megoszlasabol kitiinik, hogy az oktatoi testiiletben szinte nincs palyakezdd
fiatal, a tobbség tapasztalt, mar legalabb 10-20, st 30 éve az oktatoi palyan dolgozik. Ezek a
kollégak elkotelezettek a KERI irant, tobben itt kezdtek tanitani, sét ebben az intézményben

érettségiztek.
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2013 o6ta az oktatoi testiilet 1étszdma megduplazddott, toreksziink szervezeti kultirank
folyamatos fejlesztésére. Amennyiben az elmult hiarom évben kialakitott struktirat tudjuk
megtartani, ugy az elkdvetkezendd években els6sorban csak a természetes fluktudcioval kell
szdmolnunk. A nyugdijas részmunkaid6s kollégak, illetve nyugdijba késziild kollégak

tobbségében olyan szakteriileten tanitanak, ahol a helyiik nehezen pétolhato.

Az oktaték szakmai tuddsinak bévitése

Intézményiink vezetdsége nagy hangsulyt fektet az oktato kollégak tovabbképzésére, tudasuk
fejlesztésére és naprakészen tartdsara. A tanarok siirlin kapnak lehet6séget tovabbképzéseken
torténd részvételre, vagy szakmai bemutatok, kiallitasok eldadasok latogatisara. A GINOP
6.2.3 palyazat keretében erre sok lehet6ségiink volt az elmult két évben. Az U tanévben
munkacsoportot hoztunk 1étre, hogy a mddszertani megujulast, a projektoktatds bevezetését

erdsitsiik.

3. Targyi — és infrastrukturalis feltételek

A szakmai képzés egyik pillére a vonzo koérnyezet kialakitdasa. A tanév elején elkészitett
fejlesztési terviink tartalmazza azokat az infrastrukturalis és targyi fejlesztéseket, amelyek
Makoén a szakképzést tovabb erdsitenék és a szakemberek képzése még szinvonalasabban

valosulhatna meg,

Intézményiink a székhelyen két épiilet egységébil (a Posta utcan foépiilet és kollégium), illetve

a telephelyen 1évé épiiletbdl] (Bajza utca) all.

e Posta utcai foépiilet és a kollégium
A Posta utcai kézponti épiilet infrastruktiiraja jénak mondhatd, mert az épitése 6ta (1900-a évek
eleje) tobb feljitason esett at. A felujitasok a foépiilet tekintetében soha nem voltak teljes
kortiek, ezért a nyilaszardk cseréje, a fiités korszerisitése és a férfi vizesblokk felyjitasa

sziikséges.

T6bb tanteremben a vilagitas korszeriisitése elkezd6détt, az Okos Fényes program keretében
reméljiik, a tendencia tovabb folytatodik. A tantermek 50%-a az elmult években festve volt,

labazattal, uj padozattal, butorzattal valt korszeriibbé.

Maké Varos Onkormanyzatinak tamogatisival az elmult tanév elején a galambok elleni
védekezés a tiiskék kihelyezésével javult, de még nem oldodott meg. Sziikséges lenne tovabbi

ttiskék kihelyezése.
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A tornateremben 2005-ben tortént felujitds, azota a kiizdSteret festettik, a vilagitast
korszeriisitették. A tornatermet a délutdni orakban bérl6k, az esti érakban pedig a kollégiumi

tanuldk is hasznéljak.

A foépiilettel egy helyrajzi szamon all6 kollégium modern, korszerii, 2005-ben teljesen
feltjitottdk. Ugyanakkor épiiletgépészetileg (pl. vizvezetékrendszer, flistjelzorendszer)
jelentkeznek hibak, melyeket folyamatosan javitunk. A megndvekedett tanuloi létszdm miatt a
kollégiumban ebben a tanévben tantermeket szeretnénk kialakitani, illetve a meglévoket
feljitani.

Nagy gondot okoz, hogy az iskolanknak nincs sajét parkoldja, a kdzelben pedig nem all
rendelkezésre kelld szamt parkolohely. Bizunk benne, hogy nem keriil sor komolyabb

katasztrofara, de ilyen esetben iskolank épiilete nem lenne konnyen megkozelitheto.

¢ Bajza utcai telephely

A Bajza utcai épiiletben folyik a szakképzd iskolai képzés, illetve a (kozfoglalkoztatottaknak)

feln6ttképzések. Az idén a felndttek oktatasanak egy csoportja is itt tanul (villanyszerel6k).

A tantermek 70%-a felGjitott a hiarom szinten. Az épiilet tovabbi korszeriisitésre szorul
(vilagitas, tantermek fiitése, nyilaszarok cseréje, vizesblokk, oltozok korszeriisitése). Nem

megoldott a testnevelésorak udvaron valé megvaldsitasa, mert nincs kiiltéri sportpalya.

Az épiilet ujabb részének vagyonkezelésbe vételével lehetoség nyilna tovabbi tantermek

kialakitasara.
3.1 Targyi fejlesztések

A gépészet Agazat infrastrukturélis feltételei egyenld volt az inditiskor a nullaval. A Navay
jelenleg sem rendelkezik tanmihellyel. A gyakorlati képzést kiilsé gyakorlati képz6helyeken
oldjuk meg a kezdett6l fogva.

Az 4gazat eszkdzparkjanak biztositasa érdekében két nagyobb fejlesztés tortént az elmult két

évben: a mérdlabor kialakitasa és a 2 pneumatikus prébapad beszerzése.

A Gépi és CNC forgacsold képzéshez 6 munkadllomasos szimulitor szoftver beszerzese
valosult meg. A szoftverek mellett tervezett beszerzések kozott szerepelt egy asztali
esztergagép és egy asztali marogép, melynek segitségével a didkok az elméleti ordkon
gyakorlati médon is megismerhetik az alapvet6 forgacsolasi osszefliggéseket, valamint az adott

forgacsolo gép fo részeit, mitkodésiiknek és karbantartasuknak Iényegét.
6
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A mechatronikai technikus képzés kerettanterve tartalmaz gyakorlati 6rdkat a fémipari
alapismeretek tekintetében. Ennek érdekében a Bajza utcai telephelyen fémipari alapmiihely
szamara alkalmas helyiség keriilt feltjitasra. Az alapfém mihely eszkozeinek beszerzése utan

alkalmassa vélik az alapvetd gyakorlati kompetenciak elsajatitasa.
A kereskedelem dgazathoz kapcsol6dd megvalosult beszerzések:

* 6 db pénztarpult
* bolti kereskedelmi rendszer: 6 db PC kasszaval, érintéképernydvel
* 6 db arszorzos lapos mérleg

A Bajza utcai telephelyen egy kereskedelmi oktato6i kabinet kialakitasa van folyamatban.

4. Szakmai célok, feladatok

4.1 Tanulmanyi munka, eredményesség

Az intézményben az oktatdi testillet évrol évre sokat tesz azért, hogy a szakmai munka

megitélése minél jobb legyen, tovabba az iskola népszertsége folyamatos legyen.

Kiemelt feladatunk, hogy a tehetséges tanulokat felkészitsiik a szakmai, tanulmanyi- €s
sportversenyekre. Evrol évre egy-egy angol nyelvi csoport elérehozott érettségi vizsgat tesz,
illetve nyelvvizsgat szerez. A GINOP 6.1.3 palyazat keretében a 4. angol nyelvi tanfolyamot
inditjuk tanul6inknak.

4. 2 Palyaorientacios tevékenységiink

A Szakképzés 4.0 megismertetése érdekében a térség Gsszes altalanos iskoldjaban tantestiileti
értekezleteken bemutattuk a valtozasokat. Fontos szamunkra, hogy az altalanos iskolai kollégak
is megismerjék a szakképzés \ij rendszerét és tamogatni tudjak a palyavilasztas el6tt allo
fiatalokat.

Sikeres beiskolazasi évet tudhatunk magunk mogott, hiszen a 9. évfolyamra 150 tanulo lépett

be.

e Részt vettiink a Palyavalasztasi vasaron és kiallitason (PAV, Agora)

e Beiskolazasi rendezvényeket szerveztiink: Mentornap, Nyilt napok, Keri Kupa,
Szakmak éjszakaja, Valts szakmara! sorverseny

e Beiskolazasi sziil6i értekezleteken, osztalyfonoki orakon vettiink részt Makon és a
kémyez6 telepiiléseken

Folyamatosan jelen vagyunk a helyi médidban: http://www.keri.mako.hu/?pe=rk1617
7
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e A nyaron megujult a honlapunk is: www.kei.mako.hu

4. 3 Kiizdelem a korai iskolaelhagyis, a lemorzsolodas ellen - részvétel a GINOP
6.2.3 palyazatban

Tagintézményiinkben intézkedési terv késziilt a lemorzsolodas megeldzése érdekében. Kiemelt
feladataink a palyazatban:

a) A korai jelzérendszer bevezetése, alkalmazasa, kiemelt figyelem a veszélyeztetett tanulok
irdnyaban

b) Alapkészségek fejlesztésének intézményi szintli megoldasi terve: az alapkompetencidk
mentén felzarkoztato foglalkozasok szervezése

¢) Szakteriileti egyiittmiikddések fejlesztési terve: az egyiittmiikddés gyakorlatinak
feliilvizsgalata, 0j lehetéségek keresése a szakembereket foglalkoztato szakszolgalattal, csalad-
és gyermekjoléti szolgalattal.

d) Szakmai gyakorlati munkahelyekkel val6 szoros egyiittmiikodés
4. 4 Iskolai hagyomanyok, rendezvények

Az iskola megérizte az évek alatt arculatat, minden lehetdséget megragadunk, hogy a
hagyomanyos rendezvényeinket szinvonalasan megszervezziik.

A tanév végén a jarvanyhelyzet miatt nem volt alkalmunk tanuldinkat jutalmazni. Oktober
héapban pétoltuk: a Stenger Gizella Alapitvany jovoltabol 62 tanulét jutalmaztunk jo, jeles €s
kitiind tanulményi eredményéért, kiemelkedd tanulmanyi- és sporteredményéért és a kozosségi
munkajaért.
4.5 Feladataink az idei (2020/2021-es) tanévben
Kiemelt feladatok:

a) Beiskolazasi eredmények megtartisa

b) Felkésziilés az uj tipusu szakmai-, és alapvizsgakra

¢) Lemorzsolddas, korai iskolaelhagyok szamanak csokkentése

d) Kompetencia eredmények megtartasa

e) Tehetséggondozas, kiilondsen az SZKTV és OSZTV versenyekre valé eredményes
felkészités, orszagos dontébe kertilés

f) A Szakképzés 4.0 lehetdségeinek népszerisitése
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4.6 Az online oktatis megvalositasa

Marcius kdzepétdl online oktatasra alltunk at a kialakult jarvanyligyi veszélyhelyzetben. A
kihivasnak sikeresen megfelelt az oktatéi testillet, a didkok nagyobb szazalékban

fegyelmezetten dolgoztak, a végz6sok eredményesen szerepeltek az érettségi és szakmai

vizsgakon.
5. Egyiittmiikodés

Iskolénk rendszeresen kapcsolatot tart Maké Varos Onkorményzaténak intézményeivel:

e a Csalddsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalattal
e Maké viaros kulturdlis intézményeivel: Jozsef Attila Konyvtar és Mizeum, Makoi

Levéltar, Makoi Kozmiivelddési és Kulturalis Kht.

Melléklet
1. szamu melléklet: Képzéseink a létszamok tiikrében

Mako, 2020. oktober 21.

Kincses Timea

igazgato
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1. szamu melléklet

Képzéseink a létszamok tiikrében
2020. oktober 1-jei adatok alapjan a tagintézmény Osszlétszama:
e nappali tagozaton tanulok 1étszama: 470 {6
e esti tagozaton tanulok létszama: 128 £6
e kollégiumi tanulok 1étszdma: 121 {6
Jelenleg a technikumban 14 osztalyban, a szakképzd iskolaban 7 osztilyban, a felnéttek
oktatasdban 6 osztalyban oktatunk. (6sszesen 27 osztély)

A nappali tagozaton tanulék megoszlasa:

10
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Intézménylink széles dgazati palettaval rendelkezik, hat dgazatban oktatunk didkokat. A
diagramon lathato, hogy jelenleg az informatika agazatban tanulok 1étszdma a legmagasabb, a
tobbi négy agazatban tanulo didkok 1étszama kozel hasonld. Biiszkék vagyunk arra, hogy a
specializdlt gép- és jarmiigyartds agazatra négy év alatt 51 f6t tudtunk beiskolazni, illetve

elinditottuk a turizmus-vendéglatas agazatunkat is.

Szakképzo iskolaban oktatott szakmaink 9-11. évfolyam

A diagramon lathato, hogy a gépész szakmak a legnépszeriibbek, 63 tanul6 tanulja valamely
gépész szakmat. Az idei tanévben a gépi forgacsolé szakma tartalmaban megujult (gépi és CNC

forgécsol6). Orémiinkre szolgél, hogy az épitdipari szakmakban tanulok szdma is novekedett.
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Uj belépé tanulék szima és 4gazati / szakképesitésenkénti megoszlisa a 9. osztilyokban (154 £6)

e Technikumban &sszesen 100 tanulé kezdte meg 9. osztalyban a tanulményait.

Agazati megoszlas 9. évfolyamon

o Szakképzd iskolaban &sszesen 54 tanuld kezdte meg 9. osztélyban a tanulméanyait.

Szakmak megoszlasa 9. osztalyban (f6)

| “Eli-l‘ | 11
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Felnéttek oktatasa
2015 4ta oktatunk a felndttoktatasban. A felnéttoktatas lehet6ség azoknak a felndtteknek, akik
nem rendelkeznek szakmaval, vagy egy szakképesitésilk van. Szamukra a képzés ingyenes.
Els6sorban az érettségire épiild szakmdink népszerliek. Ebben a tanévben masodszor sikeriilt a
kétéves érettségit ado képzést is elinditani.
Szakmat tanulni vagyo felnéttet nem kiildiink el: igy adtunk lehetdséget 3 kereskedd és két

kémiives szakmat tanul6 feln6ttnek, akik egyéni tanulmanyi rend alapjan tanulnak.
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