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Maké Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké varos hatilyos Helyi Esélyegyenloségi Programja (tovibbiakban: HEP) 2018.
évben késziilt el. Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003.
évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program
idoaranyos megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi
esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az uj helyzetnek megfelelgen kell médositani.

A torvény ugyanezen paragrafusanak (6) pontja szerint a telepiilési Onkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereib6l, az eurdpai unios forrasokbol, illetve a nemzetkdzi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol szdrmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati Gton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenlfségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
dnkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenl6ségi programot. Ugyanezen jogszabaly 6. §
(3) bekezdése kimondja, hogy ha a feliillvizsgalat alapjan sziikséges, a telepiilési
dnkormanyzat modositja a helyi esélyegyenléségi programot, vagy 1Uj helyi esélyegyenldségi
programot fogad el.

A HEP feliilvizsgalata elkésziilt. A feliilvizsgalat alapjan tortént modositasok a mellékletben
csatolt egységes szerkezetbe foglalt dokumentumban sarga kiemeléssel keriiltek megjel6lésre
a konnyebb attekinthet6ség kedvéért. A modositas elfogadasa a telepiilési 6nkormanyzat
hataskorébe tartozik.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat javaslom.
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HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete a helyi esélyegyenl8ségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XI1.27.)

Korm. rendelet 6. § (3) bekezdés a) pontjaban foglalt feladatkdrében eljarva az alabbi dontést
hozza:

1. Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete a helyi esélyegyenl8ségi programjat
felilvizsgalta. A fellilvizsgalat eredményeként a helyi esélyegyenldségi programot a
csatolt egységes szerkezetli Helyi Esélyegyenldségi Program szerint médositja.

2. Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az 1. pontban foglaltak tekintetében

felhatalmazza a polgarmestert a helyi esélyegyenléségi program modositasa kapcesan
szikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2020. december 31.
Felelds: polgarmester

Errol értesitést kap:

- Maké varos polgarmestere

- Maké varos jegyzdje

- Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdi Iroda Hatosagi Csoport
- Irattar

Mako, 2020. szeptember 10.
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Farkas Eva Erzsébet
polgarmester
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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldsegi programok elkészitésének szabalyairol es az eseélyegyenldsegi
mentorokrol sz4lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
részletes szabalyairol sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Makd Varos Onkormanyzata
Esélyegyenléségi Programban roégziti az esélyegyenléség erdekeben szilkséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
telepllés méas dokumentumait, valamint az énkormanyzat fenntartasaban Iévé intézmények mikodtetését.
Vallalia tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiildonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenibségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Maké varos a Dél-alfoldi régiéban, Csongrad-Csanad megye keleti részén, a Maros jobb partjan talalhato,
a Makoéi jaras kozpontja, a megye 4. legnagyobb népességli varosa. A varos Szegedtdl,
Hodmezévasarhelytél mintegy 30, Békéscsabatol 75, Budapesttdl 202 km-re fekszik.

Maké Véaros Onkormanyzatanak 2018-2023 kozott hatalyos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
elfogadasat kévetéen megyénk neve Csongradrél Csongrad-Csanadra valtozott a Magyar Koztarsasag
megyeéirtl, a megyek nevérdl és székhelyerdl szold 67/1990. (VIII. 14.) OGY hatarozat modositasardl szold
19/2017. (X. 5.) OGY hatarozat hatalybalépésével 2020. janius 4. napjaval.

Mako térségi szerepkorét alapvetéen meghatarozza foldrajzi elhelyezkedése és tortenelmi multja. A XX.
szazadban Maké tobb szempontbdl is jelentds funkcidvesztésen ment keresztil. Csanad megye
szekhelyébdl jarasi kdzpontta valt, a trianoni hatarmeghlizas révén elveszitette természetes vonzaskorzete
és kapcsolatrendszere nagy részét és hatar menti, periférikus helyzetbe kerult. A mult szazad elsé felében
meég 33 ezer fés népesseégl, viragzo gazdasaggal, kereskedelemmel rendelkezé varos gazdasagi pozicidi is
megroggyantak, a hagymatermesztés és kereskedelem elveszitette korabbi gazdasagi pozicioit és valéjaban
maig nem nyerte vissza — mindezen kozigazgatdsi és gazdasagi pozicidvesztések a varos térségi
szerepkdrének redukalddasat is jelentették. Mara dontden, mint kisterségi — jarasi — kézpont funkcional,
néhany specialis, a jarasi hataron talnyulé funkcidval. Lényeges kiemelni, hogy mara a hatar menti fekves
mar nem az orszagon beluli periféeriara szorulas, sokkal inkabb a hatar menti kapcsolatokban rejlé
lehetbsegeket jelenti, amelyek meg is nyilvanulnak pl. a turizmusban vagy a kereskedelemben, illetve abban,
hogy a hataron atnyltié nemzetkdzi programokban a Makéi és a Morahalomi kistérségek palyazoi
szerepeltek jol.

A Makdai jarashoz keét varos (Makod es Csanadpalota) tartozik és 13 kozség, székhelye Makoé. Terllete
688,85 km?, népessége 44 481 {6, népsirlisége 65 fo/km? (2012). A Makdi jarasba tartozo telepiilések kettd
kivételével megegyeznek a Makoi kistérsegbe tartozo teleplilésekkel. A jaras lakossaganak 59,67%-at a két
varos népessége adja, Makon a jarasi népesség 53%-a él.

Maké a jaras egyedili, és funkcionalisan a méretének nagyjabdl megfeleld ertékl kdzpontja. It érhetdk el
a jaras teleplilesei szamara relevans jarasi hivatalok, tovabba az egészségligyi, kozoktatasi, kuituralis
szolgaltatasok. Az oktatas terlletén a felséoktatas hianyzik a jaraskézpontbol. Maké jellemzéje a jelentds
kozigazgatasi meret. Terlletén jelentés fanyavilag talalhaté. Maké varos gazdasaga valddi térségi
kozpontként mikddik a jarasi telepllések szempontjabol, bar a nyugati telepulések szamara Szeged
természetes vonzast jelent. Maké az ipari, mezégazdasagi munkahelyek révén jelentds szerepet jatszik a
térségi foglalkoztatasban.

Maké Varos terségi szerepkoret igazolja, hogy a napi szinten bejarok szama mintegy harmadaval haladja
meg az eljarok szamat. Nagyjabodl ugyanez az arany jellemzd a munkaba bejardk és eljarok kozétt, a varos
térsegi foglalkoztatasi szerepkére tehat erds. Jelentds az oktatdsi intézményekbe ingazok szama is, itt
csaknem a felével tébb a bejaro, mint az eljard. A foglalkoztatasi szerepkor joval dominansabb, mint az
oktatasi intézmeényi, csaknem kétszeresen meghalado értékekkel.

Maké Varos terulete 229,23 km2, allando népessége a 2011-es népszamilalas alapjan 23 573 f6, azéta
folyamatos kismérték( csokkenés tapasztalhatd.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végen




Ev

Fé

Valtozas

2013

23100

2014

22926

99%

2015

22747

99%

2016

22546

99%

2017

n.a.

0%

Forras: TelR

23200

, KSH-TSTAR

Lakonépesség

23100
23000
22900 +
22800
22700
22600 -
22500
22400
22300
22200 -

2013

2014 2015

2016

2017

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népessegbdl a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék
és férfiak aranya
(%)
Nok |Ferfiak | Osszesen|Nok | Férfiak
Alland6 népesség szama 12314 11248 23 562 52,26% | 47,74%
0-2 évesek %
0-14 éves 1578 1659 3 237 6,70% |7,04%
15-17 éves 338 377 715 1,43% |[1,60%
18-59 éves 6517 6650 13167 27,66% | 28,22%
60-64 éves 1013 810 1823 4,.30% |3,44%
65 év feletti 2868 1752 4620 12,17% | 7,44%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - n6k

15-17 éves
3%

60-64 éves
8%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves

3%

60-64 éves
7%

Mako alland¢ lakossaga csokkend tendenciat mutat, azonban ez a csokkenés nem csak Makéra, hanem
egész Magyarorszagra jellemzd. Ennek egyik oka az elvandorlas, ami a fiatalokra jellemzé és a szlletések

szamanak csOkkenését okozza, a masik az altalanos népességfogyads, ami az eléregedd tarsadalmakra
jellemzé.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo6 Valtozas
Korcsoport

2001 | 2011 |F6
15 éves gyermekek szama na. |na. |[na.
16 éves gyermekek szama 324 |306 |-18
17 éves gyermekek szama 334 |296 |-38
Osszesen 658 |602 |-56

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamU tablazat - Oregedési index



S sz;?:‘eattzfﬁ)anando o, iiaﬁﬁ’;”(fg')'a”d" SMRgRACs| ke (Sa)
2013 |4 479 3331 134,46%
2014 |4 526 3297 137,28%
2015 |4 583 3 260 140,58%
2016 |4 620 3237 142,72%
2017 |[n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
160,00% - -
140,00% +———— —
120,00% -
100,00%
80,00%
60,00%
40,00% —
20,00%
0,00% =
2013 2014 2015 2016 2017

Az dregedési index azt mutatja meg, hogy 100 f& 14 év alattira mennyi f6 65 fellli jut. A 65 ev felettiek
szama magasabb, ezért az 6regedési index 100 felett van. A telepllés erésen eléregedének tekinthetd.

4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

Allando oda-, és
Allando jellegl elvandorlasok
Ev odavandorlas Elvandorlas Envenls kilonbségének 1000
(TS odavandorlas | (TS elvandorlas 0601) 9y 9 adllandé lakosra  vetitett
0601) szama
(TS 0602)
2013 | 338 363 -25 A
2014 | 350 353 -3 -0,13
2015 | 357 421 -64 -2,69
2016 |394 487 -93 -3,95
2017 [n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belfdldi vandorlasok - egyenleg (f6)

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elve sziletések szama | Haldlozasok szama Természe’tes !
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)

2013 |206 376 -170

2014 |179 334 -1565

2015 | 188 344 -156

2016 |223 336 -113

2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

T

2017

Maké varos lakossaganak alapfokl ellatasat minden intézmény tipus, szolgaltato, illetve igazgatasi
alapellatas,

funkcio

tekintetében kielégiti

(egészséglgyi

gyermekvedelmi alapellatas, kiskereskedelem stb.).

A varos terlletén mikodd nevelési és oktatasi intézmények:

6voda, altalanos iskola,

szocidlis és

Intézmény

| Intézmeny cime

] Ellatott feladatok
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Barka Reformatus Ovoda

6900 Mako, Kalvin u. 7/b.

ovodai feladatok

Galamb Jozsef Mezdgazdasagi
Szakgimnazium és Szakkozépiskola

6900 Mako, Szep u. 2-4.

szakiskolai feladatok,
szakkozépiskolai feladatok

egyéb - nem koézoktatasi

Szakképzd Iskola

6900 Maké, Kalvin u. 2-6.

Hédmezdévasarhelyi Szakképzési feladat, szakiskolai feladatok,

Centrum Makéi Navay Lajos Technikum [ 6900 Mako, Posta u. 4.-6. | szakkdzépiskolai  feladatok,

és Kollégium kollégiumi, didkotthoni
feladatok

Juhasz Gyula Reformatus Gimnazium és gimnaziumi feladatok,

szakkozépiskolai feladatok

Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola

6900 Mako, Kalvin tér 6.

altalanos iskolai feladatok

Kozmucza Fléra Ovoda, Altalanos Iskola,

Alapfokd Mivészetoktatasi Intézmeny, altalanos iskolai feladatok,
Szakiskola, Diakotthon, Gyermekotthon [ 6900 Mako, Vasarhelyi u.|szakiskolai feladatok,
és Egységes Gydbgypedagogiai | 1-3. kollégiumi, diakotthoni
Modszertani Intézmény Péapay Endre feladatok
Tagintézmeény
szakiskolai feladatok,
Magan Alapfoki Mlvészeti Iskola és|6900 Makd, Szent Janos | szakkozépiskolai  feladatok,
Zeneml(ivészeti Szakképzé Iskola tér 30. alapfoku miveszetoktatas
feladatok

Makoi Altalanos Iskola és Alapfokd
Miiveszeti Iskola Almasi tagintézmeny

6900 Mako, Almasi u. 52.

altalanos iskolai feladatok

Altalanos Iskola

6900 Mako, Szikszai u. 4.

Makoéi Altalanos Iskola és Alapfoku ; : altalanos iskolai feladatok,
Mivészeti Iskola Bartok ggoo Maké, Szegedi u. 4-| J1oneok miveészetoktatas
Székhelyintézmeény ' feladatok
Makoi Jozsef Attila Gimnazium Csanad vezér tér 6. gimnaziumi feladatok
Makoéi  Katolikus Altalanos Iskola és|6900 Mako6, Navay Lajos|6vodai feladatok, altalanos
Ovoda tér 12/a iskolai feladatok
6900  Maké,  Erdélyi|, . .
Makdi Ovoda plispok u. 8, dvodai feladatok
egyéb - nem kozoktatasi
SZIGNUM  Kéttannyelvi  Egyhazi|6900 Mako, Szent |. ter|fei@dat — altalanos iskolai
Altalénos Iskola 14-16 feladatok, gimriaziumi
’ feladatok, kollegiumi,
] diakotthoni feladatok
Szikszai Gyorgy Reformatus Ovoda és altalanos iskolai feladatok,

ovodai feladatok

Az egészségugyi alapellatas keretében 11 felnétt haziorvos, 5 hazi gyermekorvos, 6 vegyes kérzetl
fogorvos, latja el a lakossagot. A varosban talalhatd korhaz és szakrendeld is. Az iskolai egészséglgyi
feladatokat 1 féallasu iskolaorvos, 2 iskola-ifijisagi fogorvos és 3 iskola védénd latja el. Az Iskola-
egészségugyi Szolgalat 6sszesen 3 403 Makdn é16 vagy itt tanuld diak ellatasat biztositja. A terlileti védéndk

szama 7 és 1 f6 korhazi védoéndi feladatokat végez.

A varos kistérségi kézpont szerepkorébdl adodoan a kozépfoku funkcidk kozul minden megtalalhato,
beleértve a birésagot (Makoi Jarasbirésag) is. 2013. januar 1-t6l létrejottek a jarasi hivatalok, a Makoi Jarasi
Hivatal. Ugyfélfogadast tart a varosban a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a Csongrad-Csanad Megyei

Kormanyhivatal Féldmuvelésigyi lgazgatosag Makoi Falugazdasz Irodéja.

A kulturalis funkciokat, az elsésorban Hagymahazhoz kéthetd, Mako Varosi Kulturalis-Kézmuiveltdési
Nonprofit Kft. latja el. Az épiilet mara a varos jelképévé valt, programkinalataval vonzaskoérzete az egész
kistérségre kiterjed. A varosi konyvtar Uj épllete jelenleg épités alatt all, ezért a kényvtar, mely egyidejlleg
info-kommunikacios kézpont és képzémlivészeti galéria, jelenleg ideiglenes helyen varja az olvasokat. A
varosban nemrég fejezédott be a levéltar szamara kialakitott épilet feldjitasa, melyben a jelenlegi anyag
mellett a Csanad varmegyei levéltari anyag elhelyezése is megtérténik. A varos muzeumanak fééplletét

1981-ben avattak fel. A muzeum gydjtdteriilete a varoson kiviil a kornyezé teleplléesekre is kiterjed.

Az dnkormanyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat a Makdi Egyesitett Népjoléti

Intezmeény vegzi.




Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi Esélyegyenléségi Programmal Maké Varos Onkormanyzata kinyilvanitia azon szandékat, mely
szerint a varosban él6 hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok — mélyszegénységben él6, romak, nék,
gyerekek, fogyatékkal él6 személyek, iddsek - felzarkoztatasa érdekében a rendelkezésere allé eszkdzok
minél teljesebb kihasznalasaval szinvonalas kdzszolgaltatast kivan biztositani. Megkllonbozetett figyelmet
kivan forditani a célcsoport problémaik feltarasara és azok csokkentésére.

Az o6nkormanyzat esélyegyeniéségi politikajat munkaltatdi szerepkérben, szolgaltatasai soran és
intézményfenntartdi szerepkorében is érvényesiti. Az esélyegyenléségi tevékenysége soran mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdeket civil szervezddések is aktiv
szerepet jatszanak.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd celja

Mako Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program eifogadasaval érvényesiteni kivanja: az

egyenld banasmaod, és az esélyegyenldseg biztositasanak kovetelmeényét,
= akozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaferes elvét,

a diszkriminaciomentesseget,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas,
a szocialis biztonsag,
az egeszsegugy,
az oktatas és
a lakhatas terileten

A HEP helyzetelemzé részének ceélja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkezé problémakat. Tovabbi célunk
meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségeét elésegité feladatokat, és azokat a terlileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében. Az esélyegyenléség megvaldsitasanak alapfeltetele
az énkormanyzat valamennyi folyamataban kialakitasra kertlé diszkriminacio- és szegregaciomentesseg. Az
esélyegyenléségi program fokusza a varos hatranyos helyzetli csoportjaira iranyul, akik szamara a sikeres
élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesziések és beruhazasok ellenére
korlatozott maradna a kulénbozé tertleteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald helyi esélyegyenldségi
intézkedések hianyaban. Az Onkormanyzat ceélja olyan intézkedések, eljgrasok és programok
megfogalmazasa, melyek egyértelmiien hozzajarulnak egy ¢sszetartd szolidaris kdzésség megerdsitéséhez
a hatranyos diszkriminacié megszintetésével, az esélyegyenléség, egyenlé banasmoéd biztositasaval a
hatranyos helyzetl csoportok szamara.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenbrzés-ertekelés,
kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye Szabadsag és feleldsség fejezetének XV. cikke kimondja:
(1) A térvény eldtt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkulénboztetés, nevezetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti killonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkézas megvalosulasat kuldn intézkedésekkel
segiti.

(5) Magyarorszag kulén intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az idéseket és a
fogyatékkal éléket.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmoédrol es az esélyegyenléség
elémozditasarodl sz6ld 2003. evi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan vegeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenidsegi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi eselyegyenldségi program
elkészitésenek szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének reészletes szabalyairdl sz6lo6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

e aszocialis igazgatasrol és szocialis eliatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

e a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torveny
(tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl szold 2011. evi CLXXIX. torveny (tovabbiakban: nemzetisegi térvény)
az egészseégigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIII. torvéeny
a gyermekek vedelmerdl és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. evi XXXI. térveny (tovabbiakban:
Gyvt.)

e anemzeti kbznevelesrdl sz616 2011. évi CXC. torveny (tovabbiakban: Nkntv.) elbirasaira,

e a Munka térvénykonyverdl sz6lé 2012, évi l. térveny,

e a palyakezdé6 fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkdiliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a
csaladtag apolasat kévetéen munkat keresok foglalkoztatasanak eldsegitésérdl, tovabba az
osztondijas foglalkoztatasrol sz6l6 2004. évi CXXIII. torvény

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006. jilius 5.) a ferfiak és noék kozotti
esélyegyenléség és egyenld banasmod elvének a foglalkoztatas és munkavégzés tertletén torténd
megvaldsitasardl,

s az Orszagos Fogyatékosugyi Programrol széld 10/2006. (11.16.) OGY hatarozat,

e a telepllésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
teleptilésrendezesi eszkdzokroél, valamint egyes telepllésrendezési sajatos jogintezmeényekrdl szélé
314/2012. (X1.8.) Korm. rendelet,

o a személyes gondoskodast nyljté szocidlis ellatasok téritési dijardl szold 29/1993. (X.24.) Korm.
rendelet modositasai,

o a tamogatd szolgaltatas és a kozossegi ellatasok finanszirozasanak rendjérdl szélé 191/2008.
(VI11.30.) Korm. rendelet modositasai,

e az egyhazi es nem allami fenntartasu szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok allami tamogatasardl szold 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet.

Az alabbiakban réviden meghatarozzuk a kapcsolddo stratégiakat, melyekrdl bévebben a HEP sablonhoz
kapcsolodo tanulmanykotetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a telepulés esélyegyenléségi
stratégiajanak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kdrnyezetbe, hanem az EU és hazai relevans
stratégiakhoz is.
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Az EU 2020 stratégia’

Az Eurépa 2020 az Eurdpai Unid6 10 évre szolé ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépit6 Uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és
ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unids ndvekedési modell
hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb névekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-
ra az EU egészének teljesitenie kell, két terlileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi aranyt 10%
ald kell csdkkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt celozza,
hogy legalabb 20 millioval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegényseég és a kirekesztédes realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?

Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkodzét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagédllamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egyitt kell elkésziteniik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a celokat teljesiteni,
illetve a novekedést hatraltatd akadalyokat leklizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenléségi célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabol kozvetlen
jelentéséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott A
nemzeti romaintegracios stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimi dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkézas politikat helyezi
kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kdzosségek kirekesztése ellen hato folyamatok megeldzese,
felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozé problémateriletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetli térségek — hosszl tavh elképzeléseinek
integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzarkézas szempontjabol relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocialpolitikai, kdzigazgatasi elkepzelesekre.

,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia*

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szikségességét elstsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkllozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A tdrveny
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei
a legjobban sériiinek, akiknél a nélkulézések a legjobban korlatozzak fejlédésuket. A Nemzeti Strategia
masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom
kozos tavlati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program®

Az Orszaggylilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrécié Evtizede Program Stratégiai Tervrél
szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tizi, hogy a Stratégiai Terv
végrehajtasara készitsen rovid tavud, kétéves idészakokra szol6 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv negy
prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségugy), az egyenlé banasmod
érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultura, a média és a sport terliletén hataroz meg atfogo célokat,
a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez

12 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurépai Kbzponti Banknak,
az Eurdépai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak, a Régidk Bizottsdgénak és az Eurodpai Beruhazasi
Banknak — Intézkedések a stabilitds, a ndvekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012.
majus 30.

2 https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/2018-european-semester-national-reform-programme-hungary-
hu_2.pdf

3 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-
2020.) Budapest, 2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

4 47/2007. (V. 31.) OGY hatdrozat a ,legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032;
www.biztoskezdet.hu

5 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatédrozat; Szocidlis és Munkatigyi
Minisztérium, 2008.
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szilkséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a négy prioritasi terlleten
megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztlil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggy(lilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjisagi Stratégiardl készllt dokumentumot (88/2009. (X.
29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felelésség Gsszefoglalasa a
2009- 2024. iddszakra vonatkozoéan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tavi tarsadalmi celjait,

megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo
részcélokat hataroz meg.

1.2. Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé dnkormanyzati (igyekben — térvény keretei k6zott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari éngondoskodas, egylttmiikodési készség erdsitését szolgalja az a
felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kdzszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

Mako Varos onkormanyzati Kepvisel6-testilete torvényi felhataimazas alapjan a kovetkezé az
eselyegyenldségi celcsoportokat erintd dnkormanyzati rendeleteket alkotta:

o Mako Varos Onkormanyzati Képviselo-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasokrél, és az ezekhez kapcsolodo téritési dijakrol szélé 24/2017. (1X.28.) énkormanyzati
rendelete,

e Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az egyes pénzbeli és természetben nyujtott
szocialis ellatasokroél szélé 1/2015. (11.12.) dnkormanyzati rendelete,

o Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
ellatasokrél szo6lé 15/2017. (111.30.) onkormanyzati rendelete,

e Mako6 Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének a ,Makd szamit rad” tanulmanyi osztondijrol
52010 11/2017. (1.17.) 6nkormanyzati rendelete.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A kovetkezbkben felsorolasra kertiinek azok a dokumentumok, koncepcidk, melyek konkrét terveket is
meghataroznak sajat teriiletiikre vonatkozéan.

o Koltségvetési koncepciok
e Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid
e Mako Varos Integralt Terliletfejlesztési Stratégiaja
¢ Mako Varos TelepUlésrendezési Terve
Minden a mar befejezett, meg folyamatban 1év6, vagy akér tervezett makoi fejlesztés a

munkahelyteremtést, a megélhetés biztonsagat, a fiatalok helyben tartasat szolgalja.

A Varosban a kovetkez6 fejlesztések valosultak meg, vagy jelenleg is folynak:
Akadalymentesités

Belvaros rehabilitacidja

Biztonsagos Maké program
Csapadékviz-csatorna

Flrdé beruhazas

Ipari Park

Jatszoterfeldjitas

Kerékparut fejlesztés

Utépités

Kézilabda Munkacsarnok épitése

Honvéd varosrész komplex rehabilitéacioja
Onkormanyzati tulajdonu bérlakasok felljitasa
Fecskehaz kialakitasa

e © © © © © o © © © o o o

2010-ben megvaldsult az lpari Park koézel 500 millié forint értékl foglalkozas-bévits fejlesztése. A
beruhazas keretében dsszekottetést teremtetek a Kiralyhegyesi Gt és a Rakosi Ut kozott; fejlesztették az Ipari
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Parkon belili gy(jtéhalozatot; 18 teljesen kézmiivesitett parcellat alakitottak ki, amely magaba foglalja a
szennyviz, ivoviz, csapadékviz, gazellatas, kozvilagitas, Utcsatlakozas, terliletrendezés, informatikai haldzat,
kis- eés kozépfesziltség kiépitesét;, emellett a tdkevonzéd-képesség novelése érdekében
tobbletszolgaltatasokat épitettek ki a betelepiini vagyé vallalkozasok szamara (tobbnyelvii honlap
létrehozasa, palyazati tanacsadas, projektmenedzsment segité szolgaltatasok stb.)

A 2018-as ev végére mintegy 15 kilométer jarda fog megujulni a varosban, igy a legtdbb kozintézmény
immar biztonsagban, akadalymentesen kézelitheté meg. igy valosulhattak meg az iskolak, 6vodak, szocialis
intézmeények és temetdk megkozelithetéséget javitd koztéri gyalogjardak feltjitasai. A jardafelljitasok soran
a jardak térkd anyagu burkolatot kaptak, mely alél a Honved varosrészben épiild jardak kivételt képeznek, ott
tovabbra is helyszinen ontétt betonjarda kertlt megépitésre.

Fejlesztések eredményeképp az elmult években a makoi kerékparutak hossza. 2018 év végere 23232
méternyi kerékparos infrastruktira fog rendelkezésére alini a kerékparosoknak.

Az elmult években a csapadékviz-elvezetd rendszer felljitasa megtértént Mindezeken tal 2009-ben
elkeszilt a varos kilterilleti vizrendezési koncepcidja, mely a varosbol érkezé vizek biztonsagos elvezetesét
szem el6tt tartva szamitasba veszi a jelenlegi szélsGséges id6jarasi viszonyok, illetve az autopalya altal
megvaltozott kilterlleti vizelvezetést is.

Budapest utan Makon vigyazza a legtdbb téerfigyeld kamera az itt €l6k biztonsagat az orszagban: a
Biztonsagos Makd Program keretében osszesen 93 térfigyeld kamerat helyeztek ki a varos kulonbozd
pontjain, ezen tul a szennyvizberuhazas soran tovabbi 61 darab illetve dnkormanyzat sajat forrasbol tovabbi
11 darabot szereltetett fel.

Maké Véros Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit arra, hogy kozintézményei és a kozdsségi
szolgaltatasok mindenki szédmara elérhetéek legyenek. 2018. évben a kozponti orvosi Ugyelet
akadalymentesitése folyik.

2.2, A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A statisztikai adatokat az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriletrendezési Informaciés Rendszer (TelR)
adatbazisabol, KSH Tstar, helyi nyilvantartasbol, helyi adatgyijtésbél, valamint a Csongrad-Csanad Megyei
Kormanyhivatal Makoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyatol gyujtottik dssze. A megeldzo évi statisztikai
adatai csak részben allnak rendelkezésre. Vannak olyan terilletek, ahonnan az informaciészerzés nehézkes.
Nem alltak rendelkezésre adatok foglalkoztatasi aranyrol, végzettségrél, a fogyatékosok
foglalkoztatottsagardl, a nék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérél.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a letminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyuk sincs arra, hogy ebbdél énerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdaséagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a
munkahelyek megszinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szlkulesere — nem Kkis
részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelelé ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira
vezetheték vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol
meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegenyseg
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakéokérnyezet (a
szegények tobb mint fele kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel dsszefuggoé kérulmenyekbél fakad.

A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terileteirél valo tdmeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él, kozilik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilonosen sUjtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. A ciganyok/romék nagy tébbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié ©sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakad6é ©sszes probléma
,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, &m a ketté nem fedi teljesen
egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy
a ciganyok élete a mélyszegénységtél fuggetlentl is sokkal inkabb terhelt az ket érinté diszkriminacio rejtett
és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet mas tényez6k mellett meghatarozza a csalad tarsadalmi helyzetét. Az
erre vonatkozo adatokat a szegénység mérbeszkozeként hasznalhatjuk, amelyek kozvetve, kozvetlenul
utainak a varosban élék helyzetére. Fontos, hogy a személy kiszamithatéan rendszeresen jut-e
jévedelemhez, vagy esetlegesen (pl.: alkalmi munkabol). A szegények esetében az idében nem teljesitett
kiadasi kdtelezettségek az életszinvonal sulyos, akar visszafordithatatlan romlaséaval jarhat.

Az alacsony jévedelmiiek bevételeinek egy része, vagy szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

A jbvedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatélya ala
tartozo ellatasok vonatkozasaban.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartdos munkanélkiiliek szama, aranya

A KSH altal 2018. majus 29-én kdzzétett adatok szerint az orszagban 2018. februar-aprilis kozotti
idészakban a foglalkoztatottak atlagos létszama 4 445 000 f6 volt, 67 000 fével tobb, mint egy évvel
korabban. A 15-64 évesek foglalkoztatasi rataja 68,8%-ra emelkedett. A férfiakat magasabb foglalkoztatasi
szint jellemzi, mint a néket, esetikben a javulas mértéke is nagyobb volt.

A kovetkez¢ tablazatok a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal nyilvantartott makoi adatokat
tartalmazzak. A szocidlis terlileten dolgozok ftapasztalatai alapjan vannak olyanok, akik tartésan
munkanélkiiliek, de a nyilvantartasokban nem jelennek meg. Elmondasuk szerint mivel ellatasra nem
jogosultak és munkat a részikre nem tudtak felajanlani nem tartottak szilkségesnek, hogy tovabbra is
tartsak a kapcsolatot a Munkaligy Kirendeltséggel.
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3.2.1. szamU tablazat - Regisztralt munkanélkuliek/Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya,
15-64 evesek szama

16-64 év kozotti  allandod . ’ " I

népesség (76) Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev

N6 Férfi Osszesen | N6 Ferfi Osszesen

Fo6 F6 F6 F6 % F& % Fo6 %
2013 | 8188 8106 16 294 860,75 |10,5% |728,5 |9,0% 1589 [9,8%
2014 | 8110 8041 16 151 643,5 7.9% 531,75 | 6,6% 1175 |7.3%
2015 | 8028 7922 15 950 477,5 5,9% 3795 |4,8% 857 5,4%
2016 | 7868 7837 15705 435,75 |5,5% 335,25 |4,3% i1 4.9%
2017 | n.a. n.a. n.a. 370,25 |n.a. 256,25 [n.a. 627 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeres6k aranya
12,0%

10,0%

8,0%

6,0%

4,0%

2,0%

0,0%

2013

2014 2015 2016 2017

mnék wférfiak mdsszesen

A nyilvantartott allaskerestk szama folyamatos csokkené tendenciat mutat

3.2.2. szamu tablazat -
korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztrélt 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiliek/
s F&
nyilvantartott Basz088N
allaskeresdk
szama o0sszesen 1589,25 1175.,25 857 771 534,25
20 &v alati Fo 37,25 30,75 30,75 28,5 19
% 2,3% 2,6% 3,6% 3,7% 3,6%
6. F6 215,25 137,5 95,5 84,75 58
= ev
% 13,5% 11,7% 11,1% 11,0% 10,9%
25-29 év Fé 164 117,25 79 76 425
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% 10,3% 10,0% 9,2% 9,9% 8,0%
. F6 141 105,5 66,5 71,25 47
30-34 év
% 8,9% 9,0% 7.8% 9,2% 8,8%
. Fo6 206,5 146 78,5 74,25 54
35-39 év
% 13,0% 12,4% 9,2% 9,6% 10,1%
) F& 185 135,25 106,75 93,75 63,75
40-44 ev
% 11,6% 11,5% 12,5% 12,2% 11,9%
. Fo6 183,25 132,75 87,75 80,75 4975
45-49 év
% 11,5% 11,3% 10,2% 10,5% 9,3%
. Foé 191,25 133,5 92,5 80 55,75
50-54 év
% 12,0% 11,4% 10,8% 10,4% 10,4%
. Fé 219,75 166 114,75 85,75 53,25
55-59 év
% 13,8% 14,1% 13,4% 11,1% 10,0%
. ) Fo 46 70,75 105 96 91,25
59 év feletti
% 2,9% 6,0% 12,3% 12,5% 17,1%
Forras: TelR, Nemzeti

Munkautgyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)

1800 =
1600
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1000
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiliek és a 180 napnadl hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama és aranya

Nyilvantartott ~ allaskerestk/regisztralt| 180  napnadl  hosszabb  ideje nyilvantartott

munkanélklliek szama allaskeres6k/regisztralt munkanélkuliek szama
Ev f6 6 %

N8 Férfi Osszesen |No |Férfi 95795 N |Ferfi | O9%0%¢
2013 |709 603 1312 392 |235 |627 55,3% |39,0% |47,8%
2014 |510 433 943 217 | 149 | 366 42,5% |34,4% |38,8%
2015 |464 393 857 214 |110 |324 46,1% |28,0% |37,8%
2016 |393 314 707 145 |89 234 36,9% |28,3% |33,1%
2017 | 277 181 458 120 |60 180 43,3% |33,1% |39,3%

Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Adattarhaza
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Aktivitas

foglalkoztatottak | -\ -nelkili |inaktiv | eltartott | 8sszesen
szama
2011, &vilyepag 2707 15048 | 10951
nepszamlalas
Makai jaras
2016.  evi| 14949 1009 13390 | 9320
mikrocenzus
MakGvdros |20l &¥ilg555 1382 7427 | 5652
népszamlalas
Forras: KSH

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevdk

Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanulok | 8. évfolyamot eredményesen
szama befejezte a felnéttoktatasban
Ev
Fé Foé %
2013 |[na n.a.
2014 |na n.a.
2015 |na n.a.
2016 |na n.a.
2017 |na n.a.

Forras: TelR, Terilleti Allamhaztartasi és Koézigazgatasi Informaciés Szolgalat

(TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatasban resztvevok szama kézépfoku iskolaban

Kozépfoka : : e s ! e e U Kézépiskolai
; Szakiskolai Szakkozeépiskolai Gimnaziumi : .

felnttoktatasban | ¢\ ahiotatasban | felnGttoktatasban | felndttoktatasban | ENUIOk szama a
résztvevok g o 2 . % : y felnéttoktatasban
2 résztvevok szama | résztvevdk szama résztvevok ;

gy | Osszesen (fé) - (TS 3601)
Fo6 F6 |% Foé % Fo6 % Foé

2013 |21 21 1100,0% n.a. 0,0% na. [0,0% 277

2014 [n.a. n.a. [n.a. n.a. n.a. n.a. |n.a. 205

2015 |30 30 |100,0% n.a. 0,0% na. |0,0% 259

2016 |n.a. n.a.|n.a. n.a. n.a. n.a. |[na. n.a.

2017 |n.a. n.a.|n.a. n.a. n.a. n.a. |na. n.a.

A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra, hogy a
munkanélklliség a kuldonbdzé korosztaly tekintetében kilonbozdképpen valtozik. Megfigyelhetd, hogy a 20
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év alattiaktol eltekintve minden korcsoportban csokkent a nyilvantartott allaskeresék aranya. Az egyes
dnkormanyzatok a foglalkoztatasi helyzet javitésa terén korlatozott eszkdzrendszerrel rendelkeznek. Makd
Véros Onkormanyzata az elmdlt években nagyberuhazasokkal (kdnyvtarépités, a Deak Ferenc utca atfogo
terilletrendezése) valamint a kozfoglalkoztatassal utjan igyekezett munkahelyeket teremteni. 2017 évtdl 0j
eszkozt vezetett be, a hianyszakmakat tanulok részére dsztondijat nyuijt.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv korGak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A Magyarorszag 2015. évi kozponti kéltségvetésének megalapozasardl szolé 2014. évi XCIX. torvény
jelentésen atalakitotta a szocidlis ellatasok rendszerét. 2015. marcius 1. napjatél megszint az
adéssagkezelési szolgaltatas, a méltanyos kozgyogyellatas és az dnkormanyzati segely.

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény 2015. marcius 1-jétol hatalyos
rendelkezései csak a kormanyhivatalok altal nyuijtott, kotelezd jellegli tdmogatasok szabalyait tartalmazzak.
Az 6nkormanyzatok részére a telepilési timogatas nevl tdmogatasi forméat vezette be, ezen belll kotelez6
feladat a létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzetbe kerdlt, valamint az idészakosan vagy tartosan
létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkivili telepulési tdmogatast nyujtani. Az egyeb
tamogatasok feltételeinek tekintetében a képviseld-testiilet a helyi sajatossagok figyelembevételével
onalléan donthetett. Maké Varos Onkormanyzata a szocidlis ellatasok feltételeinek szabdlyozasara
megalkotta az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocialis ellatasokrél szélo 1/2015. (Il. 12.)
onkormanyzati rendeletét.

3.3.1. szamU tablazat - Allaskeresési segélyben részesilék szama

15-64 ev  kozotti allandd | .

Ev népesség szama | Allaskeresési segélyben | Allaskeresési segelyben
(TS 0803 és TS 0804 |részesuldk (f6) - (TS 1101) részesllok %
Osszesen)

2013 16 294 40 0,2%

2014 16 151 54 0,3%

2015 15 950 60 0,4%

2016 156705 60 0,4%

2017 n.a. 57 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Segélyezettek szama (f6)

2014 2015 2016 2017

W 15-64 évesek  m Segélyben részesiil6k szama
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
Nyilvantartott T s S
p = ; Allaskeresési jaradékra
allaskeresdk szama |’
) (TS 1301) jogosultak (TS 1201)
Ev
Fo F6 %
2013 | 1589,25 124,75 7,8%
20141 1158,75 88,5 7,6%
2015|857 86,75 10,1%
2016 | 745,25 80 10,7%
2017 | 626,5 96 15,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

18,0%
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2,0% + - S—

0,0% . : ;

2014 2015 2016

2017

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitté tamogatasban

részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti
;%ngatésgg:_c részis_?é?k at(t_?_%os S;jgﬁ Fog{alkoztatést heiyettesi;é tén}ogat‘és (a’llé§keresési
= (201’5‘ febrg A 23']" g rendszeres szocidlis segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
segélyben részesulék (TS 1401)
F6 madi Rl - Munkanélkiiliek %-aban
2013|320 1,96% 129 8,12%
2014 {163 1,01% 156 13,46%
2015 126,25 0,79% 253 29,52%
2016 | 82 0,52% 137 18,38%
2017 (78,5 n.a. 158 25,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Ellatottak szama (f&)

2013 2014 2015 2016 2017

B Egészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tdmogatdsban részesiil6k

® Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilék

" Maké Véros Onkorményzata az egyes 7pénzbeli és természetben ﬁYﬂjioﬁ szocidlis ellatasokrol sz616
1/2015. (ll. 12.) dnkormanyzati rendelete alapjan teleplilési tdmogatas keretében és onként vallalt egyéb
tamogatasok keretében nyUijt ellatasokat.

Telepiilési tamogatas:
Gyobgyszertamogatas )
(1993. évi lll. torveny. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 11-12. §)

Gyodgyszertamogatasra jogosult az akinek a havi rendszeres gyogyszerkoltsége meghaladja az 5700
Ft/ho Osszeget, kbzgydgyellatasra nem jogosult és a csalad tagjainak havi netté jovedeime alapjan szamitott
atlag nem haladja meg

e egyedul élé esetén a 71250 Ft-ot,
o csaladban €l6 esetén a 42750 Ft-ot.
A gyogyszertamogatas éves Osszege 48 000 forint, amely két részben keriil folyositasra. A megallapitd

hatarozatot kévetéen 24 000 forint és a megallapitast kévetd 7. honapban a fennmarado 24 000 forint kerdl
kifizetésre.

Lakhatasi tamogatas .
(1993. évi lll. torveny. 25. §, 1/2015. (11.11.) Makd Or. rendelet 3-6. §)

Teleplilési tamogatas keretében rendszeres ellatas allapithaté meg annak a haztartasnak a lakhatasi
kiadasainak enyhitésére, amelyben a haztartas tagjainak havi netto jovedelme alapjan szamitott atlag nem
haladja meg

e egyszemélyes haztartas esetén a 71250 Ft-ot,
¢ tobbszemélyes haztartas esetén az 57000 Ft-ot.
A tamogatéast egy év idétartamra lehet megallapitani, 6sszege
e egyszemélyes haztartas esetén havi 2000 Ft,
o olyan haztartasok esetén, amelyben legalabb 3 f6 huszévesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem
rendelkezd gyermeket nevelnek havi 4500 Ft,
¢ minden mas esetben havi 3000 Ft.

Lakhatasi dijhatralekosok tamogatasa .
(1993. evi lll. torveny. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 7-10. §)

Teleplilési tamogatas keretében ellatas allapithaté meg annak a haztartasnak a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolédd hatralékot felhalmozoé tagja részére, amelyben a haztartas tagjainak havi jovedelme alapjan
szamitott atlag nem haladja meg

e egyszemélyes haztartas esetén a 71250 Ft-of,
e tObbszemélyes haztartas esetén az 57000 Ft-ot,
és valamelyik lakhatasi kiadas tekintetében a 28500 Ft-ot eléré mértékii hatralékot halmozott fel.

A tamogatast csak egy hatralékra lehet megallapitani, dsszege minden jogosult esetében egyszeri 28500
Ft. A tamogatas Osszege azon kozizemi szolgaltatd részére kerll atutalasra, amely felé a jogosult a
tamogatas megallapitasakor figyelembe vett dijhatralékot felhalmozta. A tamogatas ismételt megallapitasa
csak 24 honap eltelte utan lehetséges.
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Rendkivlli telepiilési tamogatas )
(1993. évi lll. torvény. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 13-16. §)

Rendkivili telepllési tamogatas allapithaté meg annak a személynek, aki rendkiviili élethelyzetbe kertilt
vagy létfenntartasi gonddal kiizd és a csalad tagjainak havi nettd jovedelme alapjan szamitott atlag nem
haladja meg

e egyedul él6 esetén a 42750 Ft-ot,

e csaladban él6 esetén a 37050 Ft-ot.

Rendkivili telepulési tamogatas igényelheto:

e atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe kerlilt személy vagy csalad kiadasainak mérséklésére,
eseti gyogyszer, gydgyaszati eszkoz kiadas mérséklésére,
gyermekre és fiatal felnétire tekintettel jelentkezo tobbletkiadasok mérséklésére,
elhunyt személy eltemettetésével kapcsolatos koltségek mérséklésére,
ha elemi kar (arviz, talajviz, tlizvész, villamcsapas stb.) miatt a személy vagy csalad létfenntartasa
atmenetileg lehetetlenné vagy veszélyeztetetté valt.

Egyéb tdmogatas:
Gyogyfurddellatasi tamogatas )
(1993. évi lll. tv. 26.§, 1/2015. (I1.11.) Mako Or. rendelet 17.§)

Téarsadalombiztositasi tamogatassal rendelhetd gyogyfurddellatasok esetén a tarsadalombiztositas a
szolgaltataseért fizetendé Osszeg 85%-at megtériti, 15%-ot a betegnek kell megfizetnie. Ezen 15%
megteériteseét lehet igényelni gyogyfiirdéellatasi tamogatas keretében.

Szemétszallitasi dijkedvezmeény )
(1993. évi lll. tv. 26.§, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 18-20. §)

A szemétszallitasi szolgaltatasi dij fizetésére szamla kibocsajto altal kotelezett személy szemétszallitasi
dijkedvezmeényre jogosult, ha betdltdtte a 65. életévét és a hasznalataban lévd lakdingatlanban rajta kivil
senki sem rendelkezik lakohellyel, vagy tartdzkodasi hellyel, vagy a hasznalatdban lévé lakéingatlanban
legfeliebb 2 személy rendelkezik lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel és egyikiik betéltotte a 65. életévét.
Egy jogosult csak egy ingatlanra veheti igénybe a szemétszéllitasi dijkedvezményt, azon a lakcimén,
amelyen életvitelszerlien él.

Id6skortak juttatasa .
(1993. évilll. tv. 26.§, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 20/A. §)

Id6skoruak juttatasa keretében egyszeri tdmogatasra jogosult az a személy, aki a 70. életévét betdltotte a
targyév majus 1. napjaig, illetve december 31. napjaig.

A teleplilési tamogatasban részesitettek szama és a raforditott 6sszeg alakulasa 2015. marcius 1-tél
2017. december 31-ig

2015 2016 2017

Lakhatasi tamogatasban

részesitettek szama 122 931 822
Réforditott 6sszeg (ezer Ft) 6982 25178 21478
Gyogyszertamogatasban

részesitettek szama 73 103 84

Raforditott 6sszeg (ezer Ft) 1236 3060 3252

Rendkivli telepllési

tamogatasban részesitettek

szama 302 499 517
Réforditott dsszeg (ezer Ft) 17922 25208 27280
Lakhatasi dijhatralékosok

tamogatasaban  részesitettek

szama 106 59 58
Réforditott 6sszeg (ezer Ft) 3021 1682 1652

Forras: Makoé Varos Jegyz6jenek nyilvantartasa
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltarva a telepulésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajlektalansagot, illetve a
lakhatast seqité tamogatdsokat. E mellett részletezzok a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket,
elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaferést.

a) bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat tulajdonaban Iévd lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek berletrél és
elidegenitésilkre vonatkozd egyes szabalyokrol szolé 20/2015 (X.28.) onkormanyzati rendelet
meghatarozza, hogy az énkormanyzat tulajdonaban lévé és bérbeadas céljat szolgald lakasok milyen
jogcimen és milyen feltételekkel adhatok bérbe. Ezen jogcim lehet az évente 1-2 alkalommal el6forduld
lakascsere Utjan torténé hasznositas vagy lakas hasznositasa bérlokijelolési jog alapjan is, de ezek mellett
elsésorban az &nkormanyzati tulajdonu lakasok szocidlis helyzet alapjan, koltségelven vagy szabadpiaci
feitételekkel torténd palyaztatas dtjan kertilnek bérbeadasra.

Szocialis helyzet alapjan, koltségelven, illetve szabadpiaci elven torténd hasznositasnal Egyenld Esely
Bizottsag dont a Lakasiigyi Tanacsadd Testllet javaslatara.

Onkormanyzati bérlakasra — f& szabalyként — csak legfeliebb 1 évre, hatarozott ideji vagy valamely
feltétel bekdvetkezéséig tartd lakasbérleti szerzédés kothetd, ami egy évvel meghosszabbithatd a berld
kérelmére, amennyiben a bérlének nincs lakbér-, Gizemeltetési kéltség, valamint kozlizemi dij hatraléka.

Palyazati eljaras mellézésével a Képviselt-testulet kulonos méltanylast érdemlé esetben Gresen allo vagy
megiresedd dnkormanyzati bérlakast szocialis helyzet alapjan bérbe adhat ha

o két vagy tobb gyermekes csaladok esetében a csalad és gyermekvédelmi, a csalad egyben tartasat
célzd szempontok érvéyesitése indokolja azt,

e asajat és a vele egyltt koltozoé csaladtagjai lakhatasi feltételei nem feleinek meg a kbzegeszsegugyi
feltételeknek és azt Gnerejukbdél nem képesek megoldani.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Ebbdl Ebbél Ebbél Eavéb Ebbol
elégtelen elégtelen elégtelen Ia%scélra elégtelen
Lakas- |lakhatasi : . | lakhatasi Szocialis | lakhatasi ; lakhatasi
; 5 i Bérlakas |, .. - ! prial hasznalt e
Ev allomany | korl- laiadn korul- lakas- kordl- S kaoral-
(db) meényeket Y1 meényeket |allomany |ményeket ... | ményeket
(db) lakascéll X R
biztosité biztositd (db) biztositd aatar biztositd
lakasok lakasok lakasok | ¢ d%) lakasok
szama szama szama szama
2013 11274 n.a. 213 0 168 0 n.a. n.a.
2014 11264 n.a. 210 0 179 0 n.a. n.a.
2015 11262 n.a. 210 0 171 0 n.a. n.a.
2016 11256 n.a. 210 0 172 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 211 0 172 0 n.a. na.
3.4.2. szam( tablazat Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tdmogatasban részeslék szama
. . Osszesen
L’a kasfer]ntartaSEI . adossagesokkentési
E tamogatasban részesitett | .. :
¥ személyek szama (TS tamagdaiasban
6001) részesitettek szama (TS
6101)
2013 1061 6
2014 1096 12
2015 1009 15
2016 megszint ellatas megszint ellatas
2017 megsz(int ellatas megszlnt ellatas
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Maké Varos Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja (2015. augusztus) Honvéd telep varosrészt
beazonositott szegregatumként hatarozza meg. A Varosrész Makéd észak-keleti részén talalhato. Hatarait
kelet felél a varos iparteriilete, dél feldl (Aradi utca) Gerizdes vérosrész, nyugatrél (Tulipan utca) a
varoskozpont és (Hosszl utca, Justh Gyula utca) Ujvaros jelenti.

A Honvéd varosrész dsszetett tarsadalmi, épitett kérnyezet és életkdrilmények jellemzé problémai olyan
tényezékbél erednek, amely a lakoterulet foldrajzi elhelyezkedése és kialakulasi korilmeényei hosszu tavra
determinaltak. A legfontosabb ilyen tényezé a kicsiny teleknagysag az eredendéen alacsony tarsadalmi
statuszu csoportok letelepitése, akik sziikés anyagi forrasbdl kicsi, alappal nem rendelkezé hazakat
épitettek. Az utcak rendkivil szikek. A tobbségében régebben valyogbdl épilt lakéhazaknak nincs
megfeleld alapja, és mivel a teriileten jellemzé a magas talajvizszint a felvizesedés és penészedés altalanos
gondja a haztartasoknak. A lakasok tobbsége alacsony komfortfokozatl. A hazak tébbségében kandalloval,
vagy kalyhaban fiitenek. A lakasok 50%-ban van flrdészoba. Tobb haztartasba nincs bevezetve a viz, ezek
a mai napig kozkutakat hasznalnak.

Az aktiv kor(l népesség kevesebb, mint 50 %-a dolgozik. Jellemzé a kicsiny hazakban a tébbgeneracios
haztartas, ami a lakossag jelentés hanyadat adé roma népesség életformajabdl (nagycsalad) és abbol az
egyszer( ténybdl ered, hogy a fiatalabb generacionak nincs madjaban kilon haztartasba koltézni.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenysége nagyrészt erre a teriiletre koncentral, mivel
Mako roma népességének megkdzelitbleg 80%-a itt el.

Honvéd varosrész egyeduli vonzereje az ingatlanarak alacsony voltaban keresendé.

A teleplilésfejlesztési stratégia megallapitasai alapjan Makon bell a masodik leginkabb veszélyeztetett
varosrész a Honvédot kovetéen az Ujvaros. Ujvaros Makd északi részén taldlhatd. A varosrészben egy
témbnyi kiterjedésii szegregatum és harom, Vasarhelyi utcaval érintkez6 veszélyeztetett tomb van.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatasokhoz valé hozzaférés

Az egészséglgyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIIL. torvény 5.§ (1) bekezdes el6irja, hogy a telepulési
6nkormanyzat az egészséglgyi alapellatas kérében gondoskodik:

a)  ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b)  afogorvosi alapellatasrol,

c) azalapellatashoz kapcsolodd ugyeleti ellatasrol,

d) avédoéndi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasral.

A telepiilési dnkormanyzat a kornyezet- és telepllés-egészseglgyi feladatok kérében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b)  biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kornyezet-egészséglgyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatosagnal kezdeményezi a szikséges intézkedeések
meghozatalat,

d) egyuttmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek|Csak  felndttek  reszere Sl .
Ev részére szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi fa\IIéro?tzg,zglyf‘a:g]tﬁtosnzlgrsno; Al el
szolgalatok szama szolgaltatasok szama 9
2013 |0 13 5
2014 |0 13 5
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2015 |0 13 5
2016 |0 13 5
2017 |0 13 5
Forras: TelR, KSH Tstar,

onkormanyzati adatgy(jtés

3.6.2. szaml tablazat - Kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ev Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2013 838
2014 715
2015 687
2016 708
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

, Apolasi  dij, alanyi jogon: |Apoldsi  dij,  méltanyossagi|
Ev tamogatashban részesitettek évi|alapon: tdmogatasban | Osszesen

atlagos szama részesitettek évi atlagos szama

2013 [na. n.a. n.a.
2014 |n.a. n.a. n.a.
2015 |n.a. n.a. n.a.
2016 |n.a. n.a. n.a.
2017 |n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az egészségiigyi alapszolgaltatast 11 haziorvos terlleti ellatasi kotelezettséggel 2 hazi orvos terlleti
ellatasi kotelezettség nélkil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nyljtia a szolgdltatast. Az iskolai
egészséglgyi feladatokat 1 féallasu iskolaorvos és 3 iskolai védéno végzi. Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat
osszesen 3 403 Makon él6 vagy itt tanuld diak ellatasat biztositja. A teruleti védénék szama 7 és 1 f6 kérhazi
védonéi feladatokat végez.

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségugyi, kora gyermekkori kételezd szlrésekhez) valo
hozzaféerés
A prevencio a lakossag egészségmegbrzését, a betegségek megel6zését, valamint a betegségek korai

felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkerilheték legyenek a tovabbi allapotromlas és szévédmenyek
kialakulasa. Kiemelt fontossagu a szlréprogramokhoz valé hozzaférés.

Magyarorszagon az egészségmegodrzésére, a betegségek megeldzésére vonatkozé tevekenység
torvényileg is meghirdetett az alapellatas szintjén.

Vezetd halalok a sziv- és érrendszeri betegségek, megeldzik a daganatos betegségeket. Ezt kovetik az
emésztdszerv és a légzdszerv betegségei.

A haziorvosok prevencios munkajuk soran tobbek kozott szlrik a hipertoniat, anyagcsere betegségeket,

felhiviak a figyelmet a dohanyzas, alkohol, elhizds és egyéb karos rizikofaktorok egeszseégre artalmas
hatasaira.

Az iskola egészségiigyi ellatas keretében rendszeresen végeznek sziréseket az dvodasok, altalanos
iskolasok és kozépiskolasok kozott. Ezeknek a szliréseknek egy részét az iskolaorvos mas részét a vedo
végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati szlirésen is.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatasokhoz valé hozzaféres

A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdédik. A szakeért6i és rehabilitaciés bizottsag javaslata
alapjan a nevelési és oktatdsi intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint logopedus,
gyogypedagogus, pszicholégus, fejlesztépedagogus, gyogytestnevelé szakembert vonnak be a fejlesztd
tevékenységbe.

) Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Diakotthon és Gyermekotthon a Kozmutza Flora
Altalanos Iskola és Szakiskola Tagintézménye Nevelési Programjanak része a fejleszté nevelés
rehabilitaciés pedagogiai program.

A fejleszté nevelés a sulyos és halmozottan fogyatékos, tankoteles koru gyermekek szamara szervezett —
a tanév rendjéhez igazodd, tanitasi évfolyamokra nem tagoloédo, de felépitésében az elért fejlédesi
szakaszokat kovetd egységes folyamat. Teljes idétartama egészségugyi és pedagogiai rehabilitacios ceélu
foglalkoztatasnak mindsul.

A sulyos és halmozott fogyatékossag az egész élet soran fennallé allapot, amelyre jellemz6, hogy a testi
struktirak karosodasa kovetkeztében a specialisan humanfunkcidk minimalisan két terlletén sdlyos vagy
legsulyosabb mértekl zavar mutathato ki.

E tanulék egész életikben a kornyezet fokozott mértéki és folyamatos komplex segitseégeére,
tamogatasara utaltak. Személyiségik kibontakoztatasa és életmindséguk javitasa érdekében fejlesztd
nevelésre van szikseéguk.

Az intézmény a fejleszté és rehabilitacios ellatasok tertiletén a kévetkezd szolgaltatasokat nyujtja:
e Korai fejlesztés, gydgypedagogiai tanacsadas
e Fejleszto felkészités

Logopédia

Gyogytestnevelés

Konduktiv pedagogiai ellatas

A mozgasszervi bantalmak a statisztikék szerint minden 6todik embert érintenek — Maké térségében
azonban még tébbet, hiszen az itt hagyomanyos mezégazdasagi munkak kilondsen megviselik az embert.

A Csongrad Megyei Egészségugyi Ellaté Kozpont Hodmezévasarhely-Mako makoi telephelyén mikodik
rehabilitacios osztaly. Makon orszégszerte paratlan adottsagok vannak egyitt a mozgasszervi
rehabilitacibhoz — a nagy mitétek és az agyvérzés utani rehabilitacio mellett ez az osztaly f& profilja -,
hiszen a marosi gydgyiszap mellett kivalé gyogyviz is van a varosban.

A mozgasszervi megbetegedésekben szenveddknek nyujt anyagi segitséget a 2004. januar 1-tol
bevezetett gyogyfurdéellatas tamogatasa. Azok a lakosok kapnak segitséget, akik szakorvosi beutaloval
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gyogyfurdéellatasat vesznek igénybe. A betegek mozgasszervi rehabilitacidjahoz ilyen moédon is hozzajarul
az onkormanyzat.

d) személyes gondoskodast nyljto szocialis ellatasokhoz val6 hozzaferés

Az dnkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti szolgaltatédsokat a Makoi Egyesitett Népjoléti
Intézmény végzi.
Szocidlis alapszolgaltatas:
o szocidlis étkezés
o hazi segitségnyujtas
o jelzérendszeres hazi segitsegnyujtas
o csaladsegités
o tanyagondnoki szolgaltatas
o nappali ellatas
= id&sek klubja
= nappali melegedé Szocialis szakositott ellatas:
o id6sek atmeneti gondozéhaza
o éjjeli menedékhely
Gyermekjoleti alapellatasok:
e gyermekjoléti szolgalat
e gyermekek napkdzbeni ellatasa: bolcsode
Makén a Csaladok Atmenet Otthona 2011. jlnius 1-ig nyujtott ellatéas. 2011. julius 1-t6l Makd Véros
Onkormanyzata ellatasi szerzédést kotott Szentes Varos Onkormanyzataval, amelynek értelmében a
Szentesen miikoédé Csaladok Atmeneti Otthonaban 3 féréhely biztositott az arra raszoruld makoi lakosok
szamara.

€) sportprogramokhoz val6é hozzaferés

Makd varos szamos sporteseményt biztosit a lakossag és az érdeklédék részére. Valamennyi évszaknak
vannak meghatarozd rendezvényei, ahol mindenki megtalalhatia a neki legmegfeleldbb testmozgast,
mozgasformat, korosztalytél, nemtél fuggetiendl.

e Téli Kupa teremlabdar(gé torna (januar) - labdarugas
o Varosnapi sportversenyek (majus) — labdarlgas, tenisz, fallabda, sakk, csocso, biliard, sportagi

bemutatok
e Kihivas Napja (majus) — szabadidésport verseny Magyarorszag telepllései kzott
o Diakolimpiai  versenysorozat (szeptember-junius) - atlétika, kézilabda, labdarlgas,

sakk, grundbirkozas, asztalitenisz, mezei futas
Maros Kupa kispalyas labdartigo torna (augusztus) - labdarigas
Furdéfesztival (majus-augusztus) — strandrdplabda, strandfoci, labtenisz, street-ball
Szent Istvan napi sportprogramok (augusztus) — tenisz, sakk, labdartgas, kizdésportok
Hagymafesztival (szeptember) — tenisz, labdarigas, csocso, poker, asztalitenisz
Sportagvalasztd (szeptember) — sportagi bemutatok, természetjaras
Sport7 (december) - labdar(igas, csocso, poker, asztalitenisz, kézilabda, kosarlabda, fallabda,
roplabda

f) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatéasok
nyujtasakor

Az onkormanyzati intézményekben dolgozdk feladatellatdsuk soran (az Ugyintézés, szocialis és
gyermekvédelmi szolgaltatas, foglalkoztatas stb.) fokozott figyelmet forditanak arra, hogy a hatréanyos
megkllénboztetést megelézzék, megakadalyozzak és mindent megtesznek az egyenlé banasmod és az
esélyegyenldség biztositdsa érdekében.

) pozitiv diszkriminacié (hatranyt kompenzald juttatasok, szolgaltatésok) szocidlis és az egészségligyi ellato
rendszer keretein belll

A szlnidei gyermekétkeztetés igénybevételére a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
kérében az 5 honapos életkort betdltott gyermekek jogosultak (18 éves korig), abban az esetben, ha
intézmenyi (jellemzéen bolcsédei) jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A raszorulé gyermekek étkeztetése Mako varos Onkormanyzata szervezésében torténik, de az Egyesitett
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Népjoléti Intézmény Csalad-és gyermekjoléti Szolgalata bonyolitia le. Az ENI-hez benyuijtott nyilatkozat
alapjan a szll6, térvényes képviseld kérelmére a jogosult gyermekeknek minden iskolai szlniddben
biztositva van a déli meleg féétkezés, melyet a kozétkeztetésért is felelés Pulitzer Jozsef Kollegiumban
fogyaszthatnak el helyben, vagy megfelel6 helyiség hianyaban az etel elvitele is megoldhato.

Ha az intézményi és sziinidei gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi
igénybe, a szulé az intézmény vezettjénél, a szunidei gyermekétkeztetést biztositonal koteles bejelenti a
tavolmaradast és annak varhato idétartamat, valamint a tavolmaradasra okot add kérilmény megszinését
és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe (jbdl a gyermekétkeztetést.

2018 nyaran kézel 300 fé részesul ebben a kedvezményben, éves szinten elérelathatdlag tobb mint
10000 adag meleg étel kerll kiosztasra.

3.7 Kdzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Makoén szamos pontja van a kézdsségi életnek, az informaciocserének. A varos kozéletenek sulypontja a
képviselb-testiilet, amely éves munkaterv szerint, rendszerint a hénap utolsé szerdajan targyalja a varos
életét meghatarozo, dontést igényld anyagokat. A Varoshaza sajat lapjan keresztul informalja a makdiakat
ezekrél a dontésekrél. A varosi televizio is komoly szerepet vallal a tarsadalmi parbeszéd létrehozasaban.
Emellett a helyi és regionalis sajton keresztil is kommunikal a makéiakkal az 6nkormanyzat.

A kultira centruma a Hagymahaznak nevezett kultirhazunk, mellette a konyvtér esti rendezvenyei
szolgalnak talalkozasok helyszinél.

Fontosak a civil szervezetek (kdzel 100 ilyen van a varosban) aital szervezett programok. Kilondsen
sokat talalkoznak, szerveznek esteket, kirandulésokat a helyi nyugdijas klubok.

A fiatalok sajat kozosségi térrel, Ifjisagi Klubbal rendelkeznek, ahol izlésiknek megfeleld programmal
teszik valtozatossa a mindennapjaikat.

b) kozésségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Makon etnikai alapl, sulyos konfliktusok nem alakultak ki. A ciganysag és a magyarsag egyuttélése
békés. A helyi roma dnkormanyzat évek 6ta szervez tolerancia napot, ahol a makéiak betekintest nyerhetnek
a roma kulturaba, a helyi roma kézosség szokésaiba.

c) helyi kbzosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkentes munka stb.)

Mako kozossége szivesen segit lehetéségei szerint a bajba jutottakon. A Makéi Egyesitett Nepjoléti
Intézmény adomanykozvetitést is végez a lakossag altal 6nkéntesen a csaladsegitd szolgalathoz beérkezé
ruhaadomanyokat a raszorulok részére kozvetitik.

Tobb civil szervezet, egyhaz végez adomanygydjtést és juttatja el azt a raszorulékhoz. Elmondhaté ezek
tdbbsége linnephez, rendkivili eseményhez kapcsolodik.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Makoi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat lehetéségeihez mérten mindent megtesz annak erdekében,
hogy a kultdra és hagyomanyérzés teruletén jo eredményeket érjen el és szinvonalas munkatvegezzen.

2014. évben az alakulé tlest kovetSen:
¢ Hid a munka vilagaba — Munkaeré-szervez$ Orszagos Foglalkoztatasi Szovetkezet tajékoztatojan
torténo részvétel;
o 2014. december 6. napi kulturalis, hagyomanyérzé, nemzeti identitast apolé rendezvény szervezése;
o Hagyomanyérzé, kulturalis rendezvény megtartasa 2014. december 21. napjan.

2015. evben:
e A Roma kulturélis, hagyomanyérzé Csaladi Nap” rendezvény megszervezese,;

e A Makd, Kalvin utca 8.12. szam alatti irodahelyiségben az Ugyfélszolgalati tevékenység
megkezdése;

e Egyuttmikodési megallapodas kétése Makod Véros Onkormanyzataval, kézfoglalkoztatasi feladatok
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2016

ellatasara;

Kozfoglalkoztatds megkezdése a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat altal 2015. jalius 16.
napjatél 2015. oktober 31, napjaig 15 fével, majd 2015. november 1. napjatél 2016. februar 29,
napjaig 15 f6, 2015. november 1. napjatol 2016. junius 30. napjaig 10 f6 tekintetében;
Megemlékezés szervezése a Holokauszt Roma Aldozatainak Emléknapja alkalmabdl 2015.
augusztus 02. napjan;

A ,Magyarhertelendi Gyermektabor’-ban 20 gyermek részére kulturalis-hagyomanyérzé tabor
szervezése, majd Hagymahaz kistermeben a tabor életérdl beszamolo tartasa;

,Roma Kulturalis, Hagyomany&rzé Nap” rendezvény megtartasa;

Roma Kulturalis Ismeretterjeszté Nap szervezése;

,Ciganysag Vilagnapja” kulturalis rendezvényt megszervezése;

2015. december 04. napjan Roma Kulturalis, Hagyomanyérzé Nap megrendezése,

. évben

Kdzfoglalkoztatas megvaldsitdsa 2016. marcius 1. napjatdl 2017. februar 28, napjaig 15 6, és 2016.
julius 1. napjatél 2016. december 31. napjaig 10 f6 tekintetében;

Ciganysag Vilagnapja alkalmabdl két napos rendezvénysorozat megszervezése;

A'll. Roma Csaladi Kulturalis és Sport Nap alkalmabdl rendezvény megszervezése;

Egyuttmikodési megallapodas kotése a Csongradi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, valamint
Hodmezévasarhely Megyei Jogl Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzataval;

A ll. Roma Kulturalis Ismeretterjeszt® Nap megszervezése;

Roma Holokauszt Emléknap megszervezése;

a Tiszaszigeti Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat altal szervezett ,Szévetség Megalakulasanak
celjabol tartand¢” konferencian térténd részvétel;

Csanadpalota Véros Onkormanyzata és a Csanadpalotaért Kozalapitvany altal szervezett
,Csanadpalotai Napok” varosnapi rendezvény-sorozaton térténé részvétel;

A ,Roma Kulturalis és Hagyomanydrzé Honvéd Nap” ciml rendezvény megszervezeése.

Csongrad Megyei Egyesiilt Demokratikus Erdekvédelmi Kézhasznli Szervezet Holokauszt Kulturalis
Emléknapi Rendezvényén tértend részvétel.

Kozfoglalkoztatas megvalésitaésa 2016. julius 1. napjatél 2016. december 31. napjaig 10 f6
tekintetében;

Maké Varos Onkormanyzata altal szervezett oktober 23-i iinnepi varosi rendezvényen vald
részvétel;

Ill. Roma Kulturalis Ismeretterjeszté Nap megszervezése ,Roma Konferencia: 2017. évi palyazati
lehetbsegek ismertetése” cimmel, 2016. december 7. napi idéponttal.

.Roma Karacsony” Kulturdlis, Hagyomany6rzé Nap szervezése a Csongrad Megyei Cigany
Onkormanyzattal kézosen, 2016. december 17. napjan, 6ssztarsadalmi célzattal.

Az dnkormanyzat képviseldi részt vettek a Hodmezdvasarhelyen megszervezésre keriilt Karacsonyi
Galan.

. évben

A Mako, Kalvin utca 8-12. szam alatti irodahelyiségben lgyfélszolgalati tevékenység folytatasa;
EgyuttmUikodési megallapodas kotése Mako Varos Onkormanyzataval;

Kozfoglalkoztatas megvaldsitasa 2017. januar 1. napjatoél 2017. februar 28. napjaig 15 f6
tekintetében; majd Maké Véaros Onkormanyzata altal 2017.marcius 01-jétdl inditott Hosszu tavu
program keretében keriilt 15 f6 alkalmazasra;

IV. Roma Kulturalis Ismeretterjeszté Nap megszervezése ,Evnyito Roma Konferencia: 2017. évi
programok ismertetése” cimmel, 2017. februar 10. napi idéponttal;

I. Roma Hagyomanyérzé Kezmlives Jatszohaz rendezvény szervezése 2017. februar 25. napi
idéponttal;

A Ciganysag Vilagnapja alkalmabol két napos rendezvénysorozat szervezése 2017. marcius 17-18.
napokra;

.Roma Tavaszkdszénté- Majalis” szabadiddés rendezvény szervezése 2017. majus 1. napjara a
makoi Maros-parton;

Roma Csaladi Kulturalis és Sport Nap rendezvény megtartdasa 2017. majus 21-én Honvéd
varosrészben.

A nemzetiségi dnkormanyzat igyekszik kihasznalni a palyazati lehetdségeket is:

A NEMZ-KUL-15 azonositészamu palyazati felhivasra a ,GasztRoma Hagyomanyérzé Talalkozo”
cimu palyazat benyujtasa, mely nem részesult tamogatasban;

A NEMZ-KUL-16 azonositészam( palyazati felhivasra a ,Roma Olvasotabor” cim( palyazat
benyljtasa, mely tdmogatasban nem részesdilt;
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o A ROM-RKT-15 azonositdszamu palyazati felhivasra a ,Roma Kulturalis események tamogatasa”
cimi palyazat benyljtasa, mely 300 000,- Ft tdmogatasban részesiiit, majd a hianypotiasi

szakaszban meghiusult.

e A NEMZ-TAB-16 azonositoszamu palyazati felhivasra a ,Nemzetiségi és Kulturalis Tabor
szervezése a helyi roma fiatalok szamara” cimi palyazat benyljtasa, mely tamogatasban nem

részesilt;

e A ROM-RKT-16 azonositoszamu ,B" komponensii palyazati felhivasra a ,Roma Egynapos Kulturalis
esemeények tdmogatasa” palyazat benyujtasa, mely tamogatasban nem részesult;

e A SZOC-AP-16 azonositdszamu palyazati felhivasra a ,Szocidlis Agrargazdalkodasi Szocialis
Féldprogram megvalésitasanak tamogatasa” ciml, a 22. komponens: Kertkultira és kisallattartasi
alprojekt™re ,Kertkultira és kisallattartas” cimmel pélyazat benydjtasa, mely tamogatasban

részeslit.

3.9 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

munkanélkili

A nyilvantartott munkanélkiliek kozel fele tartdsanKdézfoglalkoztatds folytatasa.

Feltérképezni a munkaerd-piaci lehetésegeket és errd
tajekoztatast nydjtani.

Romlik a mélyszegénysegben élék/romak
egészseégligyi allapota

Egészséglgyi és szlirévizsgalatok népszerlsitése

atorokitése.

A hatranyos helyzet tébb generacion keresztliliSzocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése,

felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése.

A romakkal szembeni sztereotipiak elterjedése.

A helyi médiumokban a j6 példak bemutatasa.

Szegregacio

A szegregatumként meghatarozott teriilett célzott
fejlesztése. A fejlesztések meghatarozasanal torekedni
kell arra, hogy nem vezethetnek a szegregacio
erésddéséhez.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Makon a lak6népesség szama 2017-es adatok alapjan: 24 124 16, ebbél

0-5 évesek szama 1121
6-14 évesek szama 1997
15-19 évesek szama 1254

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt) elsédleges
célja, hogy alapvetd szabalyokat allapitson meg, melynek alapjan az allam, a helyi énkormanyzatok, és a
gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi személyek, meghatarozott ellatasokkal és intézkedésekkel
segitséget nyljtsanak a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a szuldi
kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodnak a gyermekek veszélyeztetettségének megelézeserdl, és
megsziuntetéserél egyarant.

A makdi szocidlis ellatérendszer keretein belil az e témaban érintett és dolgozé szakemberek
(ifjtsagvédelmi felelds, védénd, haziorvos, csaladsegitd, gyamhatésagi munkatars, rendérségi megb.) egy
miikodd kozosséget alkotva probalnak mindent megtenni azért, hogy a gyermekek esélyegyenl0sége az
egyenld banasmod szerint megfelelben mikodjon.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis,
lakhatéasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
korulmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodeseét
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a Csalad- és Gyermekjoleti
szolgaltatas feladata. Ha a szulé vagy mas torvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettseget az
alapellatasok oOnkéntes igénybevételével megszintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithato, a telepulesi
6dnkormanyzat jegyzéje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

g Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama
december 31-én

Veszélyeztetett kiskord gyermekek
szama december 31-én

2013 na na
2014 na na
2015 na na
2016 56 na
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar

32



. Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6) i
| 60

40 +— S

T LI, CONLI.
2013 2014 2015 2016 2017

E védelembe vett = veszélyeztetett kiskord ‘

A védelembe vételi eljarast alapos, kézés munka eléz meg a Csalad- és Gyermekjoléti és a Vedondi
Szolgalattal, valamint az oktatasi intézmények ifjusagvédelmi feleléseinek bevonasaval. Tébb gyermek kerdilt
az utdbbi iddben a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latokorébe, elkdvetett blincselekmény, vagy aldozatta
valas miatt. Ennek egyik oka lehet, hogy nincs a gyermekeknek, fiataloknak a szabadidé értelmes eltoltésére
alkalmas program. A hatosagi intézkedéssel érintett gyermekek legnagyobb része a szulbnek felrohatd
magatartasi okbdl kerlilt a Hatosag és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat figyelmébe.

Védelembevételre kornyezeti, magatartasi, anyagi, egészségi, alkoholprobléma, nem megfelel
lakaskoriilmények miatt veszélyeztetett gyermek, illetve 50 igazolatlanul mulasztott kotelezd tandrai
foglalkozas esetén keriilhet sor.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének  elosegitésere,
veszeélyeztetettségének megelbézésére és megszintetésére, valamint a szuldéi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikertlé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyulé tevékenyseég. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljté Csalad- és Gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intezkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmeny,
b)a gyermektartasdij megelélegezése,
c) az ofthonteremtési tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo Gyermekjoléti alapellatasok:
a) a Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A pénzbeli ellatasok és a gyermekvédelmi alapellatasok célja a csaladdok szocidlis helyzetének,
nevelési- gondozasi funkcidjanak megerdsitése, a gyermek helyes iranyu fejlédésének eldsegitése.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak igazolésa,
hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult normativ kedvezményekre (étkezési kedvezmeény,
tankényvtamogatas, évi kétszer egydsszeglli tamogatas (2018-ban emelt 6sszegl természetbeni
tamogatasra jogosult a tdmogatott, amennyiben a gyermek, fiatal felnétt hatranyos, vagy haimozottan
hatranyos helyzet( hatarozattal rendelkezik. Az emelt 6sszegli természetbeni tAmogatas 6sszege 2018-ban:
6500 Ft. Az emelt 6sszegl tdmogatasra nem jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyben
részesildk alaposszegii természetbeni tdmogatasra jogosultak, melynek dsszege: 6000 Ft.)
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4.1.2. szam( tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2013
973
2014 893
2015 800
2016
661.,5
2017 476

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
(TS 5801)

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

Beiskolazasi tamogatas: 2016 6ta Maké Varos Onkormanyzata az illetékességi tertiletén el6 altalanos
iskolasoknak beiskolazasi tamogatast nydjt. 2018. évben a tamogatas oOsszeget 5000 Ftra sikerilt
megemelni.

Ev Kiszetett ellatasok '_I_'émogatés

szama oOsszege
2016 1732 3 000 Ft
2017 1661 3000 Ft
2018 1653 5 000 Ft

Ujsziilottek tamogatasa: Mako Varos 2003-ban doéntott arrél elészér, hogy minden helyi ujszulottet
megajandékoz egy akkor 10 000 forint értékii Prepaid ajandékkartyaval, amelynek osszegét a szllok
felvehették, de gyarapitani nem lehetett.

A makéi Képvisels-testiilet 2010. szeptemberében ezt az sszeget 40 000 forintra emelte és készpénzes
kifizetésre valtott, majd 2014-ben tovabbi 5000 forintot tett még ra, igy 45 000 forint lett ez a tamogatasi
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forma.

2015-ben az uj varosvezetés egyik legelsd intézkedése volt, hogy megemelte a tamogatas 0sszegét, igy
mar 100 000 forintot osztott ki fejenként az ujszulbttek szlleinek. Az Ujszllottek tamogatasat Makoé Varos
Onkormanyzata rendkivili telepllési tamogatas formajaban nydijtja.

) Kifizetett ellatasok

Ev szama
2015 174
2016 205
2017 214
2018.06.30-ig 108

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, aranya

Gyermekétkeztetés: Ha a szllé (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarto az ovodaban
és az iskolaban a gyermekek és a tanuldék szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg féétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben reszesilhet az a
tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetébenis.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Amikor a szllék egy része és a csaladok nehezebb helyzetbe keriiinek, és a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabba valnak, akkor az iskola feladata és jelentésége az ifjisagvédelem terlletén is megno.
Egyre tébb az olyan hatranyos helyzetli gyerekek szama, akik a megélhetési nehézségek, a csalad
hétkéznapi gondjai miatt elhanyagoltakka valnak. A nehezedd anyagi koérimények miatt nagymertekben
megnétt a szocialis tAmogatasok iranti igény. Ezek a problémak az iskolainkban is éreztetik hatasukat, mert
befolyasoljak a gyerekek eredményeit, viselkedését, tarsaikhoz és a munkahoz valé viszonyukat. A
gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
elsédleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kézege a szegregalt, telepszerl
lakokornyezet. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfeleléen bekapcsolédjunk abba a tarsadalmi
osszefogasba, mely korunk veszélyforrasaival szemben, elsddlegesen a tanulok szemeélyiségének
fejlesztésére és a prevenciora helyezi a hangsulyt. A cél a tanuldék személyiségének, életszemiéletének
olyan iranyu fejlesztése, amely képessé teszi tket az itéletalkotasra és a negativ jelenségek elutasitasara.

A fogyatékos gyermekeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal is nehezebb, kiléndésen a halmozottan
fogyatékos gyermeket nevelt csaladok esetében.

a) védénoi ellatas jellemz6i (pl. a védéné altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A csalad- és Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat munkajaban fontos szerepet jatszik az Iskola-
egészséglgyi és Terlleti Védénéi Szolgalat. Az iskola-egészséglgyi Szolgélatot Mako Varos
Onkormanyzata 1997 6ta a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein belll mikodteti. Az iskola-
egészségugyi feladatokat 1 féallasu iskolaorvos és egy megbizassal rendelkezé iskolaorvos és 3 féallasu
iskolavédsnd latjia el Makd Varos Altalanos Iskoldiban és Kozépiskoldiban. 2017/2018-as tanév adatok
szerint az Iskola-egészségigyi Szolgalat dsszesen 3082 Makén él6 vagy itt tanuld diak egészsegugyi
ellatasat biztositotta. Ebbél sziirévizsgalaton részt vett 1532 f6. Osszesen 3115 f& vett részt orvosi
vizsgélaton, szakorvosi vizsgalatra utaltak szama 335 6 volt. Védoboltast 967 diak kapott. Ugyanebben az
évben az altalanos és kdzépiskolai tanuldk koziil 937 egészségugyi és 407 szocialisan veszélyeztetett diakot
szlrtek ki. A gyermekvédelmi munkaban nagy elényt jelent az intézményi integracié. A teruleti vedénok, mint
a jelzérendszer részei mar a varandos anyak szocialis problémait is jelezni tudjék a Csalad- és Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat fele. A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményben integréltan mikodik a terlleti
védondi szolgalat. A 2017-ben az egészségugyi szolgaltatas 7 korzetben, 7 féallasu terileti vedénodvel, 3
tanacsadoban biztositott. 1 f& korhazi vedénsi feladatokat lat el, korzeti munkaja mellett, 1 f6 babamasszazs
oktato.

4.3.1. szamu tablazat — Védoénéi allashelyek szama
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Ev Betoltott vedonoi Egy védéndre juté gyermekek
allashelyek szama szama
2013 70,82
11,55
2014 10,3 80,19
2015 10.3 82,62
2016 85,59
10,55
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgylijtés

Védanéi allashelyek (db)

11,8
11,6
11,4 -
11,2
11 +
10,8
10,6
10,4
10,2
10
9,8
9,6 T T T T 1
2013 2014 2015 2016 2017
Egy védénére juté gyermekek szdma (f6)
90

]

2013 2014 2015 2016 2017

Védonsink mindent megtesznek azért, hogy a varosban élé kismamak és kisgyermekes anyukak életet,
ha csak egy-egy feledhetetlen délutanra is, de megkénnyitsék. Havonta egy alkalommal baba-mamaklubot
mikodtetnek a védénok kozremikodésével. Evente egyszer a makoi csaladok részére nagyszabas(
rendezvényt szerveznek a szoptatas népszerlsitése érdekében. Szulésfelkeszitd tanfolyamot tartanak igény
szerint. Ovodakban egészségnapok lebonyolitasaban vesznek részt.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Egészséglgyi ellatas: az egészseégugyi alapellatasrél szolo 2015. évi CXXIIL. torvény eléirja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatds kérében gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
a fogorvosi alapellatasrol,
az alapellatashoz kapcsolddd lgyeleti ellatasral,
a védoéndi ellatasrol,
az iskola-egészséglgyi ellatasrdl.
Az egészségiigyi alapszolgdltatast 11 haziorvos teriileti elldtasi kotelezettséggel 2 hazi orvos terlleti
ellatasi kotelezettség nélkil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nydjtja a szolgéltatast.

O =

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen oo I
, felnétt Haziorvos dltal | Gyermekorvos | oot haZi Hazi
Ev haziorvosi ellatott altal ellatott ellatott gyermekorvosok
praxis/ok személyek szama | gyerekek szama - szama
LI E gyerekek szama

2013 0 24104 3281 0 5
2014 0 23912 3276 0 5
2015 0 23873 3256 0 5
2016 0 23759 3227 0 5
2017 0 23517 3203 0 5
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatgydjtes

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségliigyi-szocidlis-oktatési) ellatasi igényeire (pl.
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

korai

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekek korai fejlesztéserél, rehabilitaciojardl.

Makoi telephellyel mukodik a Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Diakotthon,
Gyermekotthon és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altalanos Iskola
és Szakiskola Tagintézménye.

Ebben az intézményegységben van lehetéség korai fejlesztésre 0-t6l egészen 18-éves korig. A
fejlesztésen til gydgypedagdgiai tanacsadast is tartanak. Mind az érintettek kore mind a terapias modszerek
széles spektrumon mozognak:

enyhe értelmi fogyatékos
kozépsulyos értelmi fogyatékos
sulyosan értelmi fogyatékos
gyengeénlato

nagyothalid

enyhe mozgaskorlatozott
kozepesen mozgaskorlatozott
sllyosan mozgaskorlatozott
Down-szindroma

autista
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e CP (cerebralis-parézis)

e pszichiatriai beteg

e pszichoorganikus szindréma

e beszédfogyatékos

¢ DMP (progressziv izomsorvadas)
Terapiak:

s Ayeres-terapia (szenzoros integracios terapia)
bazis terapia (bazalis stimulacié)
Bobath-mdodszer

csaladterapia

DSGM (Dévény féle specidlis manualis technika, gimnasztikai modszer)
dramapedagogia, dramajaték

gyogytorna

jatékterapia

Meixner-féle olvasastanitasi modszer
muveszetterapia

zeneterapia

magatartas- és viselkedésterapia
pszichoterapia

megkésett beszédfejlédés terapiaja
diszlexia-, diszgrafia-, diszcalculiaterapiak
adaptalt sport

afaziaterapia

beszédfejlesztés, logopédia

emlékezet- és figyelem fejlesztés

hallas- és beszéd nevelés

korai fejlesztés

kreativ foglalkoztatas

mozgasfejlesztes

szemelyiség fejlesztés

e ¢ ©¢ ¢ © o © © © © © © © o © o ©o o o 9o

d) Csalad- és Gyermekjoéléti alapellatas

A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
a) a bolcsddei ellatas,

b) a napkodzbeni gyermekfelligyelet, és

¢} az alternativ napkdzbeni ellatas.

Mako Varos Polgarmesteri Hivatala az 1997.évi XXXI. toérvényben foglaltaknak megfeleléen, a Makdi
Egyesitett Népjoléti Intézmény altal biztositja a Csalad- és Gyermekjoléti alapellatasokat.

A makéi dnkormanyzat jelenleg kettd tagintézményben biztosit bolcsédei ellatast: a Kalvin utcai
bolcsédében, 4 csoportszobaban 48 féréhelyen és a Buza utcai bolcsédében, 4 csoportszobaban 54
féréhelyen. A két helyen 6sszesen tehat 102 féréhelyre van miikoddési engedélye az énkormanyzat altal
fenntartott Makoi Egyesitett Népjoléti Intézménynek.

2012-ben az énkormanyzati bélcsédéknek versenytarsa is akadt: a belvarosi reformatus egyhazkdzseg
megnyitotta a Kalvin téren a Szivarvany bolcsodét 24 férdhellyel. Mindekozben a sziletesszam csokken:
2017-ben 187 csdppség latott napvilagot a Maros-parti varosban.

A két onkormanyzati bolcséde kozll a legkorszeriibb a Buza utcai: 2012-ben avattak, tervezesében
Makovecz Imre Kossuth-dijas épitész is részt vett.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
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Szocialis szempontbol
ot felvett gyerekek szama Gt
¢, | Onkorményzati | BolcsGdébe beirt | (munkanélkili szals, g s
bolcsédék szama gyermekek szama | veszélyeztetett gyermek, firbhelvek sxamms
nappali tagozaton tanulé y
sziil6)
2013 2 113 39 102
2014 2 131 40 102
2015 2 128 25 102
2016 2 128 21 102
2017 2 176 21 102

Forras: TelR, KSH Tstar,
oénkormanyzati adatgyjtés

e) gyermekvédelem

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal nyujtott ellatasra a teleptlésen él6 minden gyermek jogosuit. A
Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében, a mar kialakuit
veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elésegitése.

Ennek érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepuléseken él6 gyermekek életkdriimenyeit és
szocialis helyzetét. Mlkodteti a gyermekvédelmi jelzérendszert, melyben az érintett intézmeények
(jelzérendszeri tagok altal veszélyeztetettnek itélt gyermekek csalddjaival felveszi a kapcsolatot, a
veszélyeztetettség megszintetése érdekeben.

Tajékoztatast nyujt a gyermeki és szuléi jogokrél, kotelezettségekrdl, valamint az orszagos és helyi
tamogatasokrol és ellatasokrél, ezek igénybevételéhez szilkség esetén segitséget nyGjt. A
szolgaltatasszervezési, kozvetitési feladata korében megszervezi, hogy a telepulésen él6 gyermekek
szilkség szerint az alébbi szolgéltatdsokat elérhessék: csaladtervezési, pszichologiai, nevelési,
egészségligyi, mentalhigiénés tanacsadas.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok

A Csaladok Atmeneti Otthona 2011. junius 30-ig nyUjtott ellatast a Makon és kistérségben élo
krizishelyzetbe kerilt varandos noéknek, anyaknak és gyermekeiknek. 2011. julius 01-t6l Makéd Varos
Onkormanyzata ellatasi szerzédést kotdtt Szentes Varos Onkormanyzataval, melynek értelmében a
Szentesen miikédé Csaladok Atmeneti Otthondban 3 féréhelyet biztositanak az arra raszoruld makoi
lakosok szamara.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A makdi lakosoknak az alabbi intézményekben van lehetéségiuk szabadidés, szlinidés és
sporttevékenységekben vald részvételre: Hagymatikum furdd, Maké Varosi Sportcsarnok, Maké-Spartacus-
Vasas Sporttelep, Makoi Civil Szervezetek (Makoi Majorette Egyesiilet, Budo Klub, irisz Tancklub), Jozsef
Attila MGzeum, Jozsef Attila Varosi Konyvtar, Gyermekkdnyvtar, Hagymahaz, Kelemenhaz, Makéi [fjusagi
Klub, Makoi Kalandpark.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az oktatasi intézmények a tanév soran kozétkeztetés keretein bellll biztositjak a gyerekétkeztetést.(Isd.
4.1.d)

Sajnos Makora is jellemzé az tendencia, hogy egyre tébb azoknak a szerény anyagi kérilmények kozott
él6 gyermekeknek a szama, akiknek nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai
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szlinet iddszakaban.

Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyuttes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslil, harom vagy tébbgyerekes csaladdban él, valamint az
a nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tAmogatasra jogosult tanulé, aki pszichés fejlédés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akaddlyozott (pl: dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar.

i ) hatranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé banasméd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, Gnkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatranyos megkulonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmod megsértése miatt eljarasra nem kerdlt
sor, jelzéssel nem éltek.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatisok) az ellatérendszerek keretein
beliil

A Makéi ENI Csalad- es Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat fogadja a helyi lakosok, intézmények altal
felajaniott hasznalt felnétt és gyermekruhakat, melyet a szolgalathoz forduld raszoruld csaléddok kozott
osztanak ki. Evente tobb alkalommal kap a szolgadlat hasznalt, de j6 allapotly bultorokat is, melyeket a
szocialis munkasok igyekeznek a szocialisan raszoruld csaladoknak felajanlani.

4.3 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal éI6 gyerekek
kézoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

Makd varos terlletén 6 dvodai nevelést végzd intézmény 9 telephellyel 10 éplletben végzi a 3-6 éves
kori gyermekek gondozasat, nevelését.

Az 5 intézménybdl 1 dnkormanyzati, 1 allami, 3 egyhazi fenntartasu.

e A Makoéi Ovoda ésszesen 5 épliletben miikodik, fenntartoja Maké Varos Onkormanyzata.
A Kozmutza Fléra Altalanos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Egységes Gyogypedagobgiai Médszertani Intézmény fenntartéja a Hédmezévasarhelyi
Tankerlleti Kézpont.

» A Barka Reformatus Ovoda fenntartdja Mako-Belvarosi Reformatus Egyhazkdzség.
* A Szikszai Gyorgy Reformatus Ovoda fenntartéja a Maké-Ujvarosi Reformatus Egyhazkdzség
e A Makoi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartoja a Szeged-Csanadi Egyhazmegye.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Ovodai
3-6 éves 6 . féréhelyek feladatellatasi gyermekek gyermekcsoporto
- koru vodai szama helyek szama szama k szama
Ev gyermekcsoporto 5 2 >y AL . e, . Ao
gyermeke k szama (gyogypedagég | (gyégypedagégia | (gyégypedagogi | gyégypedagogiai
k szama iai neveléssel i neveléssel ai neveléssel nevelésben
egyiitt) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
2013 922 36 936 8 778 1
2014 824 34 936 8 706 1
2015 792 35 886 8 731 2
2016 818 34 901 8 730 2
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
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4.3.4. szam( tablazat - Csaladi napkoziben
engedélyezett féréhelyek szama

Ev Csaladi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama (december 31-én)

2013 7
2014 5
2015 10
2016 10
2017 n.a.

Csaladi napkozi
12
10 +— - e
8 — = —
6
4 il
2
O T T — T T e s )
2013 2014 2015 2016 2017
® Csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama (december 31-
én)
(TS 4901)

Az 6vodak nyitvatartasa jol illeszkedik a munkaba jaré szulék munkaidejéhez, igy a szaldk mar reggel 6
oratél vinetik gyermekeiket, ahol este 17.00 6raig tartézkodhatnak. Kivételt képez a Barka Reformatus
Ovoda, ahol szuléi igényeket kielégitve, mar 5.30-t6l megnyitia az évoda a kapuit. Az 6vodak a nyari
sziinetben a bezaras idészakaban felvaitva vannak nyitva, igy azoknak a gyermekeknek, akiknek szulei erre
az idoszakra elhelyezésiiket nem tudjak megoldani, feliigyeletet lehet biztositani.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igén yii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

Az egyenlé banasmod koévetelménye kiteried minden olyan nevelésre, oktatasra, kepzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eléirt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezesehez az allam
kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyuijt, illetve amelyhez kozvetve — igy kulondsen kozterhek
elengedése, elszamolasa vagy adojovairas Gtjan — hozzajarul.

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. tv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek,
tanuldk neveléseérdl, iskolai felkészitésérél a szakertdi bizottsag szakértéi véleménye szerint kell
gondoskodnia az dvodanak, iskolanak.

Kiemelt figyeimet igénylé gyermek, tanulo:
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a) kulénleges banasmadot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdd gyermek, tanulo, ac) kiemelten tehetséges
gyermek, tanulo.

Az esélyegyenléség érvényesitése érdekében kulonos figyelmet kell forditani minden infrastrukturalis és
szakmai fejlesztés tamogatasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok és sajatos nevelési igény
tanulok oktatasi helyzetére a beruhazasokban, fejlesztésekben, a kbzoktatasi intézményekben.

A Kozmutza Fléra Altalanos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Eqységes Gydégypedagdgiai Modszertani Intézmény oOvodajaban az értelmi fogyatékos
dvodaskorl gyermekek kilonbozé fejlettségi szinten, eltérd fogyatékosséggal kerlinek ebbe az
intézménybe. Fejlédésik lelassult, ezért kis Iépésekkel, sok-sok gyakorlassal érik el a kitlzott célt.

Harom alapelvnek kell érvényesuini: ,Olelj at!”, ,Tegyél le!”, ,Hagyjal békén!”. A sérilt gyermeknek
sziksége van a bizalomteljes szeretetre, elfogadésra, de a tulzott 6vo-védd szeretet gatja lehet az
onallosulasnak.

Az 6vodas gyermekek nagy része hatranyos helyzetil, kisebb hanyada halmozottan hatranyos helyzetd,

illetve veszélyeztetett csaladban él. A szulék alapvetd megélhetési, munkahelyi gondokkal kizdenek a
mindennapokban.

A csaladokkal, szilékkel valo egylttmikédés soran felszinre kerlinek az egyedi problemak, amihez
megfelelé segitségnyujtast biztositunk szamukra.

Az 6voda feladata:

az elsitéletek csdkkentese

ismeretbévités

készségek, képessegek fejlodésenek elbsegitése
egyéni banasmod alkalmazasa

fejlesztd foglalkozasok biztositasa szakmai team altal
rendszeres orvosi, védéndi felligyelet

Az évoda 3 éves kortdl felveszi a hatranyos helyzetii gyermekeket, ezzel is segitséget nyljt a nehéz
helyzetben |évé csaladoknak. Rendszeresen felmérik a veszélyeztetett gyermekeket (csaladokat) es
szilkség esetén intézkedési tervet készitenek a megoldasokra. Szorosan egyuttmiikédnek a Csalad- és
Gyermekjoléti szolgalattal, hogy az adott probléméat mielébb orvosolni tudjak.

A Szikszai Gyérgy Reformatus Ovoda: Az dévoda célja a gyermeki jogok és érdekek érvényre juttatasa,
veszélyeztetettség megelézése, megszintetése, a hatranyos helyzet kompenzalasa.

Minden év szeptemberében az 6vondk felmérik a csoportjukba jaré hatranyos helyzetl gyermekeket,
majd az egész éves felmérés eredmeényérél tajékoztatjak a vezetd ovonét. Figyelemmel kisérik a nehezen
kezelheté gyermekek fejlédését, feltarjak fejlédési zavarait ha kell szakorvosi vizsgalatra iranyitjak.
Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a védénével, haziorvossal.

A Makoi Ovoda 4 épuletben mikodik. Az Erdélyi Puspok utcai épllet a 2017/2018-as nevelési évtol
elnyerte a Madar-barat kert, valamint a Z6ld 6voda cimeket.

Ebben az 6vodaban is integréltan egyittnevelik a kilonbdzé képességekkel rendelkezd gyermekeket.
Egyéni banasmoddal, a sajatos nevelési igény biztositasaval, minden évodaskori gyermeknek egyenld
esélyeket adva, differencialtan foglalkoztatas folyik.

Az integracios folyamatban a kilénb6z6é képességekkel rendelkezé gyerekeket differencialas
modszereinek felhasznalasaval, egyénekhez igazitottan segitik, tamogatjak.

Pozitiv énkép, szocidlis érzékenység és realis én tudat kialakitasa, az egymas és a felnottek tiszteletere,
a massag elfogadasara nevelés programjuk fontos eleme.

Az Ovoda kiemelt célja, hogy a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadast megakadalyozza
és a tehetséggondozas megvaldsuljon.

Nagy hangsulyt fektetnek a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre (SNI, beilleszkedesi, tanulasi
nehézséggel kiizdd, a tehetséges, a HH és HHH) valamint a sajatos nevelési igényl gyermek kozul annak a
kiilonleges banasmodot igénylé gyermeknek a megsegitésére, aki a szakértdi bizottsag véleménye alapjan
érzékszervi (nagyothalld) fogyatékossaggal kiizd.
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A nehezen szocializalhaté, lassabban fejléds, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, sajatos nevelési
igény(, hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti, valamint a kiemelkedd képességl gyermekek
nevelése esetén specidlis ismereteket, szikség esetén megfeleld szakemberek (pszicholdgus, logopédus,
gyogypedagogus, konduktor) kdzremikodéset veszik igénybe.

A Makéi Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda két épliletében folyik évodai nevelés. A Tulipan és a Zrinyi
utcai 6vodakban 6sszesen 150 ovodai féréhelyen 134 gyerek jar. Hat ovodai csoportot mikdodtetnek. A
Makoi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda az esélyegyenléség jegyében integracios pedagogiai programot
alkalmaz.

Valamennyi halmozottan hatranyos helyzetll gyermeket és tanulét bevonnak a programba, megnyerve
igy szuléket is partnerként.

Az iskoldaban a pedagogiai munka egyik kiemelt teriletévé valt az érintett tanulok hatranyainak
feltérképezése az alapveté képesség és készségterlleteken, az egészséges személyiségfejiédes, a
szocialis fejlettség, a kézosségi kapcsolatok és tanulasi nehézségek teriiletén.

A feltérképezett hatranyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési terveket készitenek, megjelolve
benne a hatranyokat, azok fokat, a kompenzaciés feladatokat, a tevékenységeket, a modszereket és a
szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisagot — ennek megfelel folyamatos egyeni fejlesztes zajlik.

A differencialt tandrai tanulasszervezés, valamint a fejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozd és az
érdekl6dési kornek megfelelé szakkori tanoran kivili foglalkozasok biztositédsa, melynek eredményekent a
lemorzsolddasi, tovabbtanulasi, kompetenciamérési eredmények az érintett tanulok kérében folyamatosan
javulé mutatdkat érnek el.

Az érintettek bekapcsolodnak az iskolan kivili, tovabbtanulast segité programokba (pl.: Utravalo

Osztondijprogram, Tanoda Program, Arany Janos Tehetséggondozo Program)

Fokozott figyelem iranyitasa az érintett gyermekekre, tanulokra, pozitiv befogadé intézményi attitiddel,
folyamatos pozitiv mintaadassal.

Varosunkban 2 allami és 4 egyhazi fenntartasban levé altalanos Iskola van.

e A Makoi Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola (két tagintézménye: Almasi/Bartok), valamint
a Kozmutza Fléra Altalanos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény fenntartdja a Hodmezbvasarhelyi
Tankerileti Kézpont.

A Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartéja a Maké-Belvarosi Reformatus Egyhazkozség.
A Szent Istvan Egyhazi Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja a Boldogasszony
Iskolanévérek.

o A Szikszai Gyorgy Reformatus Altalanos Iskola fenntartéja a Maké-Ujvaros Reformatus
Egyhazkozosseg.

o A Makéi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartéja a Szeged-Csanadi Egyhazmegye.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szama, altalanos iskolai napkdzis tanulok

szama
Altalanos iskola 1- | Altalanos iskola 5- SR A :
4. évfolyamon 8. évfolyamon Altalanos Napkozis altalanos iskolai
A 2 4 : : 2 tanulék szama a nappali
tanulok szama tanulok szama iskolasok 2 3
n AL s S s oktatasban (iskolaotthonos
Tanév (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai szama tanulokkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt)
fo fé fé fé %
2012/2013 949 943 1892 897 47,4%
2013/2014 983 943 1926 941 48,9%
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2014/2015 978 944 1922 947 49,3%

2015/2016 940 929 1 869 959 51,3%
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Makoi Katolikus Altalégnos Iskola (kifejtve Isd. Ovodaknal)

A Szikszai Gydrqy Reformatus Altalanos Iskola

Az iskola tanuldinak mintegy 50%-a hatranyos és veszélyeztetett kornyezetben él. Az otthoni nevelés
hianyaival kiizd® didkok részére tobb tertleten prébalnak segitséget nydjtani.

A szocialis viselkedés arra iranyul, hogy az egyén a kérnyezet elvarasainak megfelelijen. Ha egy gyermek
nem tud az elvarasoknak megfelelni, akkor a szocialis viselkedés elsajatitasanak folyamata rosszul mikodik.
Ezert kiemelkedd fontossagunak tartjak, hogy a megfelelé magatartasmodok kialakitasaban, illetve a
magatartasi problemak kezelésében a pedagdgusok, személyiségik kozvetlen befolyasat hasznaljak a
tanulokkal kapcsolatos viszonyuk kialakitasaban.

A Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola is rendelkezik integralt pedagdgiai programmal, melynek célja
az 6vodas korl gyermekek felkutatasa, kulonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetiekre.

Intézményik alapitd okirata szerint kiemelten foglalkozik a sajatos nevelési igény(i tanuldk integralt
oktatédsaval - nevelésével, akik a szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan a megismeré
funkciok vagy a viselkedés fejlédésének tartds és sulyos rendellenességével kiizdenek, illetve a megismeré
funkciok vagy a viselkedés fejlédésének sulyos rendellenességével kiizdenek.

Az iskola egyik legfontosabb feladata a sajatos nevelési igény( tanuldk részképesség zavaranak idébeli
felismerése. Szikség esetén specidlis képesitésli szakemberek segitségének igénybevételét veszik
igénybe. Egyéni fejlesztési terv alapjan a sajatos nevelési igény( tanulét kiscsoportokban vagy egyénileg
igyekeznek felzarkoztatni. Fontos a realis helyzetfelismerés és helyzetelemzés. A fejlesztést csak a szuldi
hattér egylttmikodesevel tartjak sikeresnek.

Mivel a hatranykompenzacio szoros egyuttmikodést feltételez a benne résztvevok (pedagoégus,
szakember, gyermek, szUl6) reszérdl, az iskola kiemelt feladatkent tekinti a kapcsolattartas milyenségéet és
mennyiségét, vagyis az egyuttmikddeést.

A Szent Istvén Egyhézi Altalénos Iskola, Gimnazium és Kollégium nagyon fontosnak tarta a
beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiiszkddd tanuldk fejlesztését, mert a problematikus tanulé sajat
fejlodésének és kozbssege fejlesztésének is gatjava valhat.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzetll tanuldk szama emelkedik. Ezért is indokolt, hogy a gyermek és
ifjusagvédelem atfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a gyermekeket megilletd jogok érvényesulését,
vedo-ovointézkedéseket tegyen a raszorulok érdekében.

Ezt a tevékenységet a gyermek- és ifjisagvédelmi felelés koordinalja. Folyamatos kapcsolatot tart az
osztalyfénoki munkakozosség vezetdjével és az osztalyfénokokkel. Csaladlatogatason vesz részt a
veszélyeztetd okok feltarasa érdekében. Kapcsolatot tart a ktlsnbozd gyermekvédelmi szervezetekkel.
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A Kozmutza Fléra Altalanos Iskola és Szakiskola Pépay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Kollégium és Egységes Gydgypedagogiai Mdodszertani Intézmény a neveld-oktaté munka legfontosabb
eleme a sajatos nevelési igényl tanulok sérlléséb6l adédé hatranyos kovetkezmények maximalis
csokkentése, ellensilyozasa.

A tanulok életkori és sérilésébdl adodd specifikumok, lehetdségek, korlatok és specialis szukseégletek
figyelembe vételével az aktudlis igényeknek megfelelden modositjak az alkalmazott modszereket,
eszkOzoket, eljarasokat, tevékenységformakat és szervezeti kereteket. Differencidlt és egyeni
segitségnyujtast biztositunk tanuléinknak, az énmagukhoz viszonyitott fejlddesiket figyelembe véve. A
kiemelked® képességl tanuldk lehetiséget kapnak tehetségiik kibontakozasara.

A _Makéi Altalénos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola (2 tagintézménye/Almasi/Bartok) Pedagogia
programjaban foglaltak szerint tapasztalat, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
élethelyzetét el6idézé hatraltatd tényezék altaldban halmozottan jelentkeznek. A szociokulturalisan
hatranyos feltételek kozott €16 gyermek bizonyos képességeinek fejlédése elmarad, majd ez attevédik mas
képességekre és az egész személyiségfejlodésének lelassulasahoz vezet. Ez leginkabb iskolai
teliesitményén és magatartasan érhetd tetten. A veszélyeztetett gyermek esetében segiteni csak tartds,
szakemberek altal nyujtott tamogatassal lehet, hogy életesélyeik, fejlédési lehetéségeik javuljanak. A
nehezen nevelhetd gyermekek, akiknél a hagyomanyos moédszerekkel nem lehet eredményt elérni, egyeni
banasmadot igényelnek. Egy résziiknél minimalis idegrendszeri karosodas is van.

Megoldasi lehetéségek, amelyeket nyljtanak az e kérben érintett gyermekeknek:

Fejleszté csoportok létrehozasa.
Tobbszori csaladlatogatas, nevelési segitség, ill. tanacsadas, jelzés a szulék felé.
A gyermek iranyitasa Nevelési Tanacsadoba, Csaladsegité és Gyermekvedelmi
Szakszolgalathoz.
o Segélykérelem kezdeményezése, ill. a kérelem véleményezése az illetékes gydmhatosagtol.
o Javaslat a gyermekek védelembe vetelére (Gyambhivatal).
e Kérelem a Gyermekvédelmi Szolgalathoz a gyermek alapellatasba vetelére.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagogiai osztalyok, feladat-ellatasi helyek

Az altalanos s
; : ; Az iltalanos AT ; :
iskolai osztalyok | . : P Altalanos iskolai
szama a '5k°$'é‘|:f:tgy°k feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai : B szama
5 o6gypedagogiai . e
Tanév oktatasban (a 9y gx& téssgalg (gyogypedagogiai
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) ay
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen Osszesen
2012/2013 9 85 8
2013/2014 9 89 8
2014/2015 8 89 8
2015/2016 8 88
2016/2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A hatranyos helyzetii tanulok intézményeken beluli eloszlasa eleg aranytalan. Magas szamban fogadja
be ezen tanuldkat a Szikszai Gyérgy Reformatus Altalanos Iskola és a Makoi Katolikus Altalanos Iskola,
illetve a Papay Tagintézmény amely specialis iskola.

Ennek oka, hogy Maké Honvéd varosrészéhez, ez a két iskola van a legkdzelebb. A legtébb hatranyos
helyzeti és roma lakos ebben a varosrészben él. Iskolavalasztasuk elsddleges szempontja az iskola
kozelsege.

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanuloknal ez az aranytalansag még szembetlin6bb. A ket Honveéd
varosrészhez kozeli iskola a Szikszai Gyorgy Reformatus Altalanos Iskola és a Makoi Katolikus Altalanos
Iskola nem csak a tanuléi létszamukhoz képest nevel halmozottan hatranyos helyzetli tanuldkat, hanem az
Osszlétszamhoz képest is.

A sajatos nevelési igény( tanulok eloszlasa mar kiegyenlitettebb képet mutat. Termeszetesen kitlinik a
Papay Tagintézmény, de mivel specialis iskolarél van szo, ide keriinek azon sajatos nevelési igény(
tanuldk, akik integraltan nem oktathatok.

A két legkevesebb sajatos nevelési igény( tanulot oktato Jozsef Attila Gimnazium, amely felvételiztetett
tanulokkal dolgozik. A felvételi eljaras miatt a sajatos nevelési igényi tanulok kimaradnak. A masik, keves
sajatos nevelési igényi létszammal dolgozé Bartok Tagintézmény szintén a felvételi eljaras soran, ahol a
zenei képességek alapjan valogatnak, ,kerlli el” ezen tanulokat. Ebbél azt a kovetkeztetest lehet levonni,
hogy a felvételi eljaras kiszlri a sajatos nevelési igényl tanuldkat. A kéznevelési térvény nem is enged
felvételi eljarast csak a zenei és a testnevelési osztalyokba jelentkezéknél.

A jelenlegi arany viszonylag kiegyenlitett, de a jovében csak egy intézmény marad, amelyikbe felvételi
eljaras, vagy elbeszélgetés nélkil kertlhetnek be a gyerekek. Félé, hogy ez az arany el fog tolodni az Almasi
Tagintézmény felé. Ezt a folyamatot figyelemmel kell kisérni.

a) hatranyos megkiilbnbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kézott és az egyes intézményeken beliili szegregécio

A tapasztalat azt mutatja, hogy az oktatasi intézményekben torténik a legtébb jogellenes elkiilonités. Nem
sérti az egyenl banasmaod kévetelményét, ha az oktatast csak az egyik nembeli tanulok reszére szervezik
meg, de csak akkor, ha a részvétel énkéntes, és a tanuldkat nem éri hatrany. Ugyancsak az onkéntesseg a
feltétele annak, hogy vallasi, vilagnézeti, kisebbségi vagy nemzetiségi oktatast elkiilonulten szervezzenek,
de ennek az oktatasnak is meg kell felelnie az allam altal tAmasztott kévetelményeknek. Makon oktatas,
képzés teriiletén hatranyos megkilonboztetésrél nincs tudomasunk. Minden 6vodai csoportban a nevelés és
minden iskolai osztalyban a nevelés és oktatas integraltan folyik a hatranyos helyzet(i/halmozottan hatranyos
helyzet(i és a sajatos nevelési igényl gyermekek reszvetelevel.

b) az intézmények k6zott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagaban
mutatkozé eltérések
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban
Tanév
Fo6
2012/2013 248
2013/2014 260
2014/2015 255
2015/2016 258
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankertleti
adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama
262
260
258

256
254
BB L
250
248
246 _f
244
242

B

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

4.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésege vizsgalata soran telepuléstnkon

beazonositott problémak fejlesztési lehettségek

A csaladokat veszélyeztetd tényezok kozul a  (SzabadidSs programok szervezése, szakemberek
csaladok anyagi, csalad szétesésebsl, szeretet  |[KéPpzése, szulék kompetenciainak fejlesztése

hiényébol adodo veszélyeztetettseg [ OoKePeN
megemelkedett
Egyre nagyobb az igény a voicsddek irant. A gyermeklétszamhoz és a felmerils igényekhez

igazodé intézményhaldzat mikodtetese.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nbk eselyegyenléségéhez:

Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal valéo egyenl6 banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valdé egyenlé banasmoéd elvenek a szocialis
biztonsag terlletén torténd fokozatos megvalésitasardl,

a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmod elvének a foglalkoztatasi
szocidlis biztonséagi rendszerekben torténd megvalésitasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérsl szolo 2012. évi |. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal,
igy kulonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelmenyét meg kell tartani. A
munka egyenlé értékének megallapitasanal kulonosen az elvégzett munka természetét, mindségeét,
mennyiségét, a munkakérilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelésséget, a munkaeré-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt kerll hatranyba maés, Osszehasonlithato helyzetben levé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet,
csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is.

A munkaeré minésége nem flgg attél, hogy a munkavallalo férfi, vagy né sokkal inkabb attol, hogy milyen
képzettséggel rendelkezik. A gazdasagnak egységes munkaeré-piacara van sziksége. Nem csak a
gazdasag, hanem a csalad szempontjabdl is fontos a nok foglakoztatasa. N6k esetében az egyenld jogok
biztositasa nem elegend® a munkaba allasahoz.

Specialis helyzetben vannak:
e kismamak, gyereket nevelé ndk
e 45 év feletti ndk
e sok gyerekes anyak
¢ gyerekiket egyedil neveld nék

Leginkabb veszélyeztetettek az anyak és az idésebbek. Sziikség van specidlis programokra, hogy a nok
gyerekvéllalas utan vissza tudjanak térni a munkavilagaba hiszen sok esetben ez nem megy
zékkenémentesen. Ennek oka lehet, hogy nincs lehetéség réz- és tdvmunka vallalasra, az anyak ismeretei
esetenként megkopnak. Emellett a munkaadok azt gondoljiak, hogy a gyermeket neveld ndk kevésbe
terhelhetdk, gyerekilk esetleges betegsége, csalad ellatasa miatt kevésbé kiszamithatok. Az idésebb ndk
esetében hianyt jelent, hogy nem rendelkeznek nyelvismerettel, informatikai ismeretekkel és megfelel6
képzettséggel. Ennek kdvetkeztében hiaba szeretnének munkat vallalni még sem tudnak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kérében

5.1.1. szam( tablazat - Foglalkoztatés és munkanélkilliség a nék kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev

Férfiak N6k Ferfiak Nk Férfiak N6k
2013 | 8106 8188 n.a. n.a. 728,5 860,75
2014 | 8041 8110 n.a. n.a. 531,75 643,5
2015 | 7922 8028 n.a. n.a. 379,5 477.5
2016 | 7837 7868 n.a. n.a. 335,25 435,75
2017 |n.a. n.a. n.a. n.a. 256,25 370,25
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Forras: Telr és helyi adatgydjtés

A munkanélkili nék szama minden évben meghaladta a férfi munkanélkiliek széamat. Ugyan ez
tapasztalhaté mar a palyakezdé munkanélkiliek esetében is, annak ellenére, hogy a 18-29 évesek kozott a
nék szama alacsonyabb a férfiakéhoz képest.

a) nék részvétele a foglalkoztatast segitdé képzési programokban

Kifejezetten nék szamara inditott képzési programok nincsenek a telepulésen. A munkaigyi kézpont, es
a képzést biztositd intézmények szamitanak a nodk részvételére, de aranyukra vonatkozéan nem
rendelkezlink adatokkal.

b) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetéségei

A 2001 évi népszamlalas adatai szerint 15 éves feletti nék 15,7 %-a altaldnos iskolai végzettseggel nem
rendelkezik. Ez a szam joval meghaladja a férfiak 9,6 %-0s aranyét. Feltételezhets, hogy az alacsonyabb
foglalkoztatas egyik legfébb oka a képzetlenség.

c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terlletén (pl. bérkilénbség)

Az Egyenlé Banasmod Hatosag adatai szerint a varosban nem tortént panasz a nok hatranyos
megkilénboztetését érintéen. Mas adattal erre vonatkozdan nem rendelkezink.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bdlcsédei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekek szamra nyUjtott napkézbeni ellatasok fontos szerepet jatszanak a n6k munkaeré-piaci
elhelyezkedésében. Amennyiben ezek hidnyoznak, vagy hianyosak rontigk a nék esélyeit a
foglalkoztatasban. A telepilésen biztositott a bolcsédei, az dvodai és az iskolai ellatas is.

A véarosban énkormanyzati és egyhazi fenntartasu bolcséde is mikodik. Bolcsédei féréhelyeknek
koszénhetéen bolcsédés koru gyereket nem kell elutasitani helyhiany miatt. Az intézmények szakemberei a
3 évalatti gyerekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld szakszer(i gondozésat-nevelését vegzik.
Azok a gyerekek részesiinek bolcsédei ellatasban, akiknek napkézbeni ellatasarédl szileik munkavegzesik,
betegségilk, szocidlis helyzetik, vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni. A bolcsbdékben gondozo-
nevelé munka folyik, mely tartalmazza azokat a nevelési, gondozasi feladatokat, melyek biztositjak a
gyermekek fejlédését, a kozosségi életre vald felkészitését és a szocidlisan hatranyos helyzetben levok
felzarkoztatasat.

A telepulésen 5 6voda miikodik a Belvarosi Ovodaban harom, az Ujvarosi Ovoda ketté a Makoéi Katolikus
Altalanos Iskola és Ovodaban ketté, a Barka Reformatus 6vodaban egy és a Szikszai Gyorgy Reformatus
Ovodaban egy éplletben folyik az dvodai nevelés. Az dvoda, mint kozoktatasi intézmény a napkozbeni
ellatas mellett a gyerekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlddését is szolgdlja. Az Ovodai nevelés a
kozoktatasi intézményekben folyd nevelé-oktatd munka elsé szakasza, fontos ceélia a gyermek
személyiségének fejlesztése.

Ha a szulé igényli az iskola koteles a feligyeletre szoruld tanulok részére a tizedik évfolyam
befejezéséig, a gyogypedagogiai nevelésben és oktatasban résztvevé iskolakban pedig valamennyi
évfolyamon napkézis, illetve tanulészobai foglalkozast szervezni.

Nehezebb azoknak a néknek a helyzete, akik nem a telepllésen dolgoznak, vagy munkaidejik eltér az
oktatasi nevelési intézmények nyitva tartasatol. Esetleg amiatt esnek el a munka lehetésegétdl, hogy nem
tudjak a nap bizonyos id6szakaban a gyerekilk elhelyezését megoldani.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A vérosban 3 iskolai-, 7 terileti védéné - akik kézul 1 kérhazi védénéi feladatokat is ellat - vegez vedondi
feladatokat. A terilleti védéné a csaladtervezéssel, anya és gyerekgondozassal kapcsolatosan a kévetkezo
feladatokat latja el:

e a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, életméd tanacsadas, az anyasagra valo felkészilés
segitése;
a varandos anyak gondozasa
a gyermekagyas idészakban segitségnyujtds és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

o kisgyerekkoru gyermekek gondozasa, ennek soran a csaladlatogatas, védéndi tanacsadas kereteben
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folyamatos, célzott és szilkséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus szll6-gyermek
kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és a szocializaciojanak segitése, valamint a gyermek
fejlédéséhez igazoddan az egészséges életmodhoz szikséges ismeretek nyljtasa,

e az ujsziléttek, a koraszllottek, a kis sullyal szlletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok miatt
veszélyeztetett csecsemok és gyermekek figyelemmel kisérése és segitése,

e aszoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kiserese,

e a gyermek fejlddését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti szolgalat
haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

e acsalad felkészitése a beteg csecsemé és gyermek, otthoni dpolasara,

o a csaladok tajékoztatasa az életkorhoz kotott védéoltasok fontossagardl, a védboltasok szervezése,
nyilvantartasa, jelentése,
az 6vodaba jaré gyermekek gondozasa, szlrése, hygienes ellendrzésese,
a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos értesitése, illetve hatosagi eljaras kezdeményezése a gyermek
bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa, a gyermek o6nmaga 4altal el6idézett sulyos veszélyeztetd
magatartasa vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén,

o figyelemfelhivds a népegészséglgyi szlrbvizsgalaton torténé megjelenés fontossagara, tovabba
tajékoztatas az dnkéntesen igénybe vehett ajanlott szlrévizsgalatokrol,

Az iskolat ellaté védénék a 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti, kozépfoklu nappali rendszer( iskolai
oktatasban résztvevék megel6z6 iskola-egészséglgyi elldtasaban vesznek részt. Az iskola-egészsegugyi
ellatas az iskolaorvos és védoné egylttes szolgaltatasabol all.

Az iskola-védéndk tobbek kozott egyéni és csoportos egészségfejlesztd tevékenységet, valamint
vizsgalatokat, szlrbvizsgalatokat végeznek, kozremikodnek a védboltasok szervezéseében es
teljesitésében, szorosan egyuttmikddnek az oktatasi intézmeny dolgozoival.

A korhazi védéné a szilészeten, ujszulétt osztalyon dolgozik és a varandoés- és gyermekagyas anyak
ellatasaban, a szoptatas segitésében, az anya- és Ujszll6ttiének hazabocsatasanak elSkészitésében, az
egészségnevelésben vesz részt.

Feladatok k&zé tartozik a valsagban lévd varandés anyak segitése, tamogatasa, illetve a terhesseég
megszakitas el6étti és utani tanacsadas.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terilete

: L 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
Ev VédGn6k szama gyermekek szama védondnként

2013 [11,55 818 70,82

2014 |10,3 826 80,19

2015 [10,3 851 82,62

2016 |10,55 903 85,59

2017 [n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és  helyi

adatgydjtes

5.4 A ndket éré erészak, csaladon beliili er6szak

A nok elleni erészak a nék elleni diszkriminacio legszélséségesebb formaja. A helyzetet neheziti, hogy a
csaladban, az otthon falai mogbtt foly6 erészak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan,
ami az aldozat szamara jelentbsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szémara pedig a
segitségnyujtast.

Né&k elleni erészak fajtai a verbalis, lelkik, testi, szexualis erészak, anyagi fliggesben valo tartas.

A Mako6i Rendérkapitanysag kapitanysagvezetéje minden évben beszémol a képviselb-testuletnek a
kapitanysag elézé6 év munkajardl. A csaladon beluli erészak és kiskoruak serelmere elkovetett
blincselekmények 2016. évi megoszlasa:

személyi szabadsag megseértése:
kénnyd testi sértés:

sulyos testi sértés
maganlaksértés:

zaklatas:

oMW =
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kiskoru veszelyeztetes:

tartas elmulasztas:

garazdasag: 1
szeméremseértés:

NN o)

A csaladon belli erészakkal kapcsolatos bejelentéseket - annak megelézése, eredményes felderitése és
bizonyithatosaga érdekében — a renddrseg kiemelt figyelemmel reagalta le.

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy kapcsolat alakitsunk ki a célcsoporttal. A nék tudjanak rdla, hogy hova
fordulhatnak, és onnan milyen segitséget kaphatnak. Nagyon nehéz mérni az ilyen programhoz kapcsolédo
eredményeket. A programot kévetden is csak esetlegesen emelkedhet a felszinre kerll6 esetek szama ées a
ndk ellen elkovetett er6szakos cselekmények kozil csak a sulyosabb esetek jelennek meg binugyi
statisztikdkban. Fontos, hogy ne csak a célcsoport, hanem a problémaban nem érintett lakossag is
tajékoztatast kapjon programrol. Az embereket mélyen megérinti, ha bantaimazas elszenveddje gyerek és
elnézébbek esetleg felmentik a bantalmazét, ha az aldozat né. Nagyon fontos, hogy a kérnyezet is felismerje
az inté jeleket és ne okolja, ne forditson hatat abantalmazottnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Makén a Csaladok Atmenet Otthona 2011. junius 1-ig nyuijtott ellatas. 2011. julius 1-t6l Maké Varos
Onkorméanyzata ellatasi szerzédést koétott Szentes Varos Onkormanyzataval, amelynek értelmeben a
Szentesen miikodoé Csaladok Atmeneti Otthonaban 3 féréhely biztositott az arra raszoruldé makoi lakosok
szamara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az onkorményzat 12 tagu képviselS-testuletében egy noi kepviselé talalhato, valamint varosunk
polgarmestere, Farkas Eva Erzsébet.

5.7 A nék helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Az énkorméanyzati intézmények mukodtetése soran figyelembe kell venni a nemek eltérd helyzetet és
sziikségletét és torekedni kell specidlis problémaik megoldasara. (pl. Kézfoglalkoztatas keretében dolgozd
anyaknak lehetéséget biztositottak csusztatott munkakezdésre.)

Uj bolcséde épult Makon ezzel jelentésen bévilt a bolcsddei féréhelyek szama, ami a gyereke nappali
ellatasnak biztositasaval esélyt teremt a nék munkaban valo visszatérésére.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkédn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

A munkanélkiliek kozott magas a nék aranya, aSpecidlis a nék szamara indulo, valamint egyeb)
tartés munkanélkiliek aranya a nék kozott jovalképzések felkutatasa, errél tajékoztatas.
magasabb, mint a férfiak kdzott. Szilkség esetén a képzbszervezet és a
célcsoport kozotti kozvetitdszerep ellatasa. A
\varosban és a kérnyezd telepuléseken talalhatd
munkaltatdk megkeresése

és folyamatos kapcsolattartas.

/A csaladon bellli erészak rejive marad Tajékoztatas, figyelemfelhivo programok
szervezése, csoportfoglalkozas szervezése.

A CSED, GYED, GYES alatt a nték kiesnek a'Bﬁviteni kell a gyermekvallalas miatt hosszabb

munkaertpiacrol, a korszerli ismeretekre nemjdére kiesdé nék altal igénybe vehetd keépzesi

tesznek szert. lehetdsegeket.

A gyermekét egyedul nevels, vagy tobbA szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a szegénységellatdsok soran célzott tdmogatéasok korének
kockazata magas. kialakitasa.

52



A nemi diszkriminacio ‘rejtettsége’. (NagyonKutatasok, felmérések készitése a problémak
nehezen feltarhato, bizonyithatd jellege.) beazonositasa érdekében.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskorii népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoségban részesuldk szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,

: jaradékban €s egyéb | jaradékban €s egyeéb | ,.

= jarandésagban részesulé férfiak | jarandésagban részesllé  nok Oeszis oyuodi=a
szama szama

2013 |2836 4448 7284

2014 | 2737 4318 7 055

2015 |2676 4220 6 896

2016 | 2607 4146 6 753

2017 | n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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A nyugdijban részesilé személyek szdma a vizsgalt idészakban csokkend trendet mutat. Ennek oka
elsésorban nyugdijkorhatar emelkedésével magyarazhatéd, hiszen a vizsgélt idészakban nagy szamban
kaptak nyugdijat azok a személyek, akik még az 55 éves korhatar mellett vehették igénybe a nyugdijat,
emiatt a népességen belll nagyobb aranyt képviseltek a nyugdijasok.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
A nyugdij melletti foglalkoztatas csak bizonyos tevékenységi kérokben jellemzé. Elsésorban az egyéni

vallalkozok kérében gyakori, ezek jellemzden orvosok, tigyvédek, taxisok, dstermel6k.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a teleplilésen)

2013. januar 1-jétél az altalanos biztositasi jogviszonybdl szarmazéd jovedelem mertekéhez igazodo
sziineteltetési szabalyt a kozalkalmazottak vonatkozaséban kiegészitette a jogalkoté, és dnmagaban a
kozalkalmazotti jogviszony fennalldsa maga utan vonja a nyugdijfolyositas sziineteltetését. Azaz fuggetiendl
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attdl, hogy az adott személy az dregségi nyugdijkorhatart betdltétte vagy sem, illetve fliggetiend! attol, hogy
a kozalkalmazotti jogviszonybol milyen mértékl jévedelmet szerzett az érintett személy, a kozalkalmazotti
jogviszony létesitését kovetd honaptol részére a nyugdij nem folyosithato.

A nyugdij melletti foglalkoztatasra jelentés igény nem jelentkezett, ezért erre program kidolgozasra nem
kerdlt.

c) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas tertiletén

A 3.2.2. tablazatban foglalt adatok alapjan megallapithatd, hogy az 50 éves, vagy annal idésebb, de a ra
iranyad6 nyugdijkorhatart még be nem toltott személyek esetében az allaskeresok aranya magasabb, mint a
nagykorl népességre vetitett atlag. Ennek oka, hogy az elmult két évtizedben a varosban jelentdsen
megvaltozott a foglalkoztatds szerkezete. Kordbban a mezégazdasagi munkésok szamara tobb
termeltszovetkezet is egész évben biztos megélhetést nyujtd foglalkoztatast tudott biztositani. A
termelészovetkezetek felbomlasaval parhuzamosan az allattenyésztés jelentésége csokkent, mig a
novénytermesztés munkaja inkabb idényjellegli foglalkoztatast tesz lehetévé. Ezért a korabban
mez6gazdasagban dolgozd, mara a nyugdijkorhatarhoz koézelité személyek koézétt magas, idenyjellegl
munkanélkiliség tapasztalhato.

Tovabbi problémat okoz az 50 évesnél idésebb allaskereséknek az, hogy a véaros ipari termelése is
jelentésen atalakult. A korabbi, hazai tulajdonu cégek helyét multinaciondlis véllalatok magyarorszagi
részlegei vették at, ahol jellemzéen a fiatalok foglalkoztatasat preferaljak. Ennek oka az, hogy a termelésben
jellemzéen korszer(i technikat alkalmaznak, amelyet az idésebbek nehezen tudnak kezelni, ezert a
magasabb szint(i munkamoraljuk ellenére kevésbé kivanatos munkaerének tekintik oket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségugyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzéférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali elldtdsban részesuld idbskoruak
szama

Ev gérﬁ; fHletl - lakgeseg Nappali ellatasban részesls idéskoriak szama
Fo Fé Y%

2013 4479 60 1%

2014 4526 60 1%

2015 4583 60 1%

2016 4620 60 1%

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH

Tstar

A varos hagyomanyainak megfeleléen az idés személyek igyekeznek onallésagukat megérizni, a nappali
ellatasok csak akkor veszik igénybe, ha egészségi allapotuk miatt onellatasukat nem tudjak biztositani. Mako
Varos Onkormanyzata a Makoi Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény altal szervezett szocialis
szolgaltatasokat nydjtia az idéskoruak részére. Ennek megfeleléen a varosban két helyen, iddsek altal lakott
terileten idések klubjat miikddtet, illetve a véros teljes terliletén biztositia az étkeztetés es hazi
segitségnyujtas szolgaltatasokat. Ezen kivll idéskorGiak gondozohaza is mikodik az Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény keretében. Maké Varos teriletén mikodik még a Csongrad-Csanad Megyei
Onkormanyzat altal fenntartott Marosmenti Szocialis Intézmény Makoi Idések Otthona.

6.3.2. szamu tablazat - |d6éskoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szama
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Ev

Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)

2013

32,58

2014

28,74

2015

2917

2016

30,81

2017

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

id6skoruak jaradékaban részesiilok (f6)
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b) kulturalis, kézmlvel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Maké Varos Onkorményzata mér koran felismerte az id6s személyek életkorukbol eredd sajatos igenyeit,
ezert részikre:

¢ Minden nyaron Operett fesztivalt szervez,

e Minden nyaron megrendezésre keril a Makoi Muzsika nevii rendezvénysorozat, amelynek
repertodrja az idések igényeit is figyelembe veszi,

e A szépkorQak részére Notaest keril megrendezésre,

e A szépkoruak részére kulon lddsek karacsonya rendezveényt szervez

o Tamogatja a helyi civil klubok miikddesét.

a) idések informatikai jartassaga

Az informatikai ismeretek, internethasznalat megismerésére jelentés igény jelentkezett az iddéskoruak
részérél. Ezért a Makoé Varos Onkorméanyzata fenntartasaban lévo Jozsef Attila Varosi Konyvtar
rendszeresen szervez tanfolyamokat, amelyeken az ismeretek elsajatithatoak. Ezeket a tanfolyamokat
célzottan idés szemeélyek részére szervezik, igy a csoportokban nem jelentkezik az ismeretek esetleges
lassabb elsajatitasa miatti frusztracié okozta lemorzsolodas. A tanfolyamok barati hangulatban, az idések
igényeinek, érdeklédéstknek megfelelé témakat érintve tanitjdk meg a résztvevoket a korszer( ismeretekre.

Kérdoives felmérésiinket helyi nyugdijasklubok tagjai kikérdezésével vettik fel. A kérdésre, hogy miért
kezdték el a szamitogépet hasznalni a kdvetkezd valaszokat kaptuk:

Szorakozas érdekeben

Kapcsolattartas érdekében

Erdeklddés, latékor szélesitése érdekében

Csaladi kapcsolatok fenntartasa, apolasa érdekében
Onfejlesztés érdekében

Kaptam egy szamitogépet

Lehettség a szélesebb tajékozodasra
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Szinte minden megtudhato altala

Utazasi ajanlatok

Kiilfoldon tartézkodo rokonokkal kapcsolattartas érdekeben
Ismeretek szerzese érdekében

Munkahelyen valt sziikségessé a hasznalata

Az informatikai jartassagban folyamatos javulas tapasztalhato, azonban még mindig jelentésen elmarad a
fiatalabb korosztalyokban tapasztalt adatokkal szemben. Ennek tovabbi javitasa szikséges.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok atelepiilésen

Maké Varos Onkormanyzata immaron tébb cikluson athuzédéan kiemelt figyelemmel kiséri az idések
helyzetét, igyekszik javitani életkoriilményeiken.

Minden évben Nyugdijas Batyus bal kerll megrendezesre,
Minden évben neves miivészek meghivasaval szinvonalas rendezvénnyel Unnepli az |dések
vilagnapjat,
2011 évben befejeztdott a Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitésének folyamata,
Az onkormanyzati tulajdont gyégyfurdében jelentés kedvezményt biztosit a nyugdijasok részére,
2003-t61 gyégyfurdéellatasi tamogatast vezetett be, amely lehetévé teszi, hogy a szakorvos altal
felirt gyogyfurdében végzett kezeléseket a makoi lakosok ingyenesen vehessékigenybe,
A gyogyszertamogatas jogosultsagi feltételeinek kialakitasanal kulonésen az egyedul él6 idés
emberek igényeit figyelembe véve kerllt meghatarozasra ajovedelemkoriat,
A makoi Jozsef Attila Varosi Konyvtar rendszeresen szervez szamitogép-kezeléssel és
internethasznalattal kapcsolatos tanfolyamokat kifejezetten idés embereknek,
A Mako6i Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény keretében az idések reészére szocialis
szolgaltatasokat nydijt:

o szocialis etkeztetés
hazi segitségnyujtas
Idések Klubja
Id6éskoriiak gondozohaza
tanyagondnoki szolgaltatas
Makd varosaban 2002 &szén, modellkisérletként kezdte meg miikodését és azota is teljes
kihasznaltsaggal miikodik a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 60 darab készllékkel. 2006 ota a
szolgédltatast kistérségi szinten latja el a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény, igy Makén 50
késziilek all rendelkezésre, a fennmaradt 10 késziiléken Kiszombor, Ferencszallas és Klarafalva
osztozik meg.

0 00O

Az idések helyzetének javitasaért tett eréfeszitéseket az Emberi Eréforrasok Minisztere 2017-ben az
,ldésbarat Onkormanyzat” kitinteté cimmel dijazta, amit varosunk 2007. utdn mar masodszor nyert el.

6.4.1. szamu - Mivelédési kézintézmények adatai

) A nyilvanos/telepiilési A" . nyilvénos/te{ep[?lési Mu'zeéiris Kﬁ_zmﬁyelﬁdési

Ev kényvtarak szama kortmyvtarak’ . 'egys’egelnek mtgzmenyek rntt::*zmenyek
szama (leltari allomany) szama szama

2013 1 81407 2 1

2014 1 83227 2 1

2015 1 85804 2 1

2016 1 87674 2 3

2017 1 n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiunkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

Nagy az idések informatikai lemaradasa

Tanfolyami lehetéségek biztositasa

Idések kozott magas a ndk arénya. Emelkedik az

Aktivitasukat meg6rzé programok szervezése. Az

egyszemélyes haztartasok szama ennekdnkormanyzat altal nydjtott szocialis szolgaltatasokba

kovetkezménye az elmaganyosodas valé bevonas

Az intergeneracios kapcsolatok problémaja. Olyan helyi programok szervezese, amely eldsegiti a
nemzedékek kozotti kapcsolatok kiépllését,
fenntartasat.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kUlonosen latés-, hallasszervi, mozgasszervi, ertelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban szamottevoen
korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsoldédé Fakultativ
Jegyz6kényv kihirdetésérsl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb
akadallyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi
szerepvallalasat.

A 2011 évi KSH népszamlalas adatai szerint 490578 fogyatékos ember élt Magyarorszagon

A magyar tarsadalomban a fogyatékos emberek a leghatranyosabb helyzeti tarsadalmi csoportokat
képviselik. Altalaban egészségligyi problémaik nagymértékben dsszefliggnek szocidlis helyzetiik romlasaval,
életlehetdségeik és esélyeik szlkulésével.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A varosunkban él5 fogyatékkal élékrél nincs pontos adat, ezért a helyzetelemzéshez nem mutatnak teljes
képet.

A teleplilésen t6bb civilszervezet is foglakozik érdekképviseletiikkel, foglakoznak a fogyatékkal élék egy-
egy kozosségével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Tudomasunk szerint a mozgaskorlatozottaknak
2, siketek és nagyothalloknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1, vakok és csokkentldtoknak 1 szervezete
talalhaté a varosban. A szervezetek nagy részének a varos biztosit klubhelyiséget

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléséguk biztositasarol sz6l6 1998. évi XXVI. torvény 7/A.
§-a alapjan a fogyatékos személy szamara - figyelembe véve a kulénbozé fogyatékossagi csoportok eltérd
specidlis szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatdsokhoz valé egyenlé esélyl hozzaférest. A
kozszolgaltatasok fizikai és infokommunikacios akadalymentesitése nem telies korl, ezért ennek
megvalésitasa a kévetkezd idészak feladata.

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szol6 1998. évi XXVI. tv. 15-16. §-a
értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra
jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez szilkséges mértékben a
munkahelyi koérnyezet, igy kulonésen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kéltségvetésbél tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, ugy
szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tamogatasban reszesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki
1. anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
2. elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességl munkavallald, aki
1. rehabilitacios ellatasban részesdl,
2. aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részesilt. (a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkuliek
ellatasarol 1991. évi IV. tv. 57/B §.)

A telepiilésen nem jellemzé az integralt és védett foglakoztatas. A fogyatékosok alkalmazasanak egyik
gétja, hogy a teljesitménykényszer kdvetkezményeként a munkaltatd nem képes a fogyatékos szemeély
specialis munkavégzési korilményeit, igényeit figyelembe venni.
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A tapasztalatunk szerint a fogyatékkal éléknek és a megvaltozott képességli személyek szeretnenek
dolgozni, de szamukra csak korlatozottan kinal munkalehetéség a munkaeré-piac.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék
szama nemenkeént

Ev Megvaltozott ~ munkaképességli ~ személyek | Megvaltozott munkaképességli szemelyek szocialis
szocidlis ellatasaiban részesilok szama - férfiak | ellatasaiban részesulék szama - nék

2013 586 802
2014 553 757
2015 530 709
2016 475 655
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvéltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban
részesulék szama nemenként

2013 2014 2015 2016 2017

1000
800
600
40
20

o O

B Megviéltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesil6k szama - férfiak (TS 6201)

® Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban részesilék szama - nék
(TS 301}

b) 6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepllési dnkormanyzat segitséget nyljt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikben 6nallo életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbol
vagy mas okbol szarmazé problémaik megoldasaban. A szocidlis alapszolgaltatasok kézll a fogyatékosok
szamara is biztositott a szocialis étkezéshez, hazi segitségnyuijtashoz, jelzérendszeres hazi segitsegnyujtas
és idések klubjaban nappali eliatast is igénybe vehetnek.

A fogyatékosak helyi civil szervezeteinek az dnkormanyzat biztosit helyiséget, megfelelé koriimenyek
kozott tarthassak klubfoglalkozésaikat. Emellett minden évben anyagi tAmogatéast is nydjt az dnkormanyzat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k tamogatasai csak részben fedezi a megélhetésiikkel kapcsolatos tobblet kiadasokat.

A 18 évnél fiatalabb gyermek utdn, aki a kilon jogszabdlyban meghatarozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt allandé vagy fokozott felugyeletre, gondozasra szorul, emelt 6sszegl csaladi potiek
jar. A tizennyolcadik életévét betdltott tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos szemeély is jogosult a
csaladi potlékra, amennyiben utana tizennyolcadik életévének betoltéséig magasabb Osszegl csaladi
poétlékot folyositottak.

2001. jinius 30-ig a 18. életévét betoltdtt erésen latascsokkent vagy vak szemely részére a vakok
szemelyi jaradékat allapitottak meg. 2001. julius 1-jétdl Uj jogosultsagot nem lehet megallapitani.

A sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez nyujtott havi rendszeres
pénzbeli juttatds, a fogyatékossagi tamogatas. Rokkantsagi jaradékra jogosult a 18. életévét betoltott
személy, ha 25. életévének betoltése elétt teliesen munkaképtelenné valt, illetve 80%-os vagy azt
meghaladé mérték( egészségkarosodast szenvedett. Az ellatast legkordbban a 18. eletév betdltésekor, de
meég a 25. életév betdltése elbtt lehet igényelni.
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A gyermekgondozasi segélyt (GYES) tartdsan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket neveld szuld
a gyermek 10. életévének betoltéséig

Az aktiv kortak ellatasaban részesiilhet az aktiv koru, munkaképességét legalabb 67%-ban elveszte-tett,
illetve legalabb 50%-0s mértékii egészségkarosodast szenvedett személy, vagy aki vakok szemelyi
jaradékaban, ill. aki fogyatékossagi timogatasban részesiil, ha a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre
juté havi jévedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 90%-at és
vagyona nincs. Ez az ellatas nem alanyi jogon, hanem raszorultsagi alapon vehetéigénybe.

Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utan szuléje vagy eltartéja magasabb 6sszegl csaladi
potiékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithatdé a szocidlisan raszorult szemely részére is az
egészségi allapot megérzéséhez és helyredllitasahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentesére.

Parkolasi igazolvany kivaltasara jogosult a stlyos mozgaskorlatozott, a latasi fogyatékos, az értelmi
fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy gyengénlato.

Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult korldtlan szamban megvalthaté kedvezmeényes
menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthatd, viszonylathoz kétott kedvezményes bérlettel az a
személy, aki vagy aki utan sztl6je vagy eltartéja magasabb 6sszegl csaladi pétiékban reszesil, a Magyar
Allamkincstar lgazgatésaga altal kiallitott hatésagi bizonyitvany alapjan, tovabba korlatlan szamban
megvalthatd kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak, hallassériilt, sulyosan fogyatékos) egydtt
utazd szemely (kisérd).

Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jaro-beteg szakellatasok igénybevételéhez, illetve
fekvébeteg gyodgyintézetbe torténd beutazashoz kisérojével egyutt utazasi koltségeihez tamogatas jar. A
fogyatékos gyermek ellatasat biztosité gyogypedagogiai intézmény, korai fejlesztéset es gondozasat,
fejlesztd felkészitését nyljté intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitacios célu szolgaltatasat biztosito
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerilt utazasi kdltségekhez tamogatas jar.

Tovabbi ellatasok és kedvezmények veheték igénybe ezek a kovetkezok gépkocsi sulyado kedvezmeny,
gépjarmiiszerzési és atalakitasi tamogatas, telepulési tamogatas, rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

A fogyatékos embereket nem azonos szilkségleti homogén csoportként kell kezelni mas és mas
szempontbol akadalyozott az ember a kdzszolgdltatasok igénybevétele soran, ha mozgassérilt, ha siket
vagy nagyothallé, ha vak vagy gyengénlato, ha értelmi fogyatékos vagy autista vagy mas nehezséggel kiizd.
A fogyatékos emberek eltéré szikségleteibél adodoan a kézszolgaltatas egyenld esélyl hozzaférhetésege
nemcsak az épiilet akadalymentesitését jelenti, hanem ezen tul magéban foglalja informéaciékhoz valé
hozzaférést és kommunikacio lehetdségét is. A térvényes kotelezettség tehat az, hogy a kdzszolgaltatast,
annak az épuletbél, az informaciokbol és a kommunikaciobol allé elemeit a fogyatékos emberek eltérd
szlkségletei alapjan kulonbozé megoldasokkal hozzaférhetévé tegyuk.

Az épllet és a szolgaltatasok szempontjabdl akkor beszélhetink telies korl vagy komplex
akadalymentesitésrél, ha az épulet valamennyi kozosségi funkcioja, illetve az ott nyujtott valamennyi
kozszolgaltatas képességeitsl fuggetlenul mindenki szaméra elérheté és maga a szolgaltatas igénybe
vehetd.

a) teleplilési snkormanyzati tulajdonban lévé kozépuletek akadalymentesitettseége

A vérosban elkészult legujabb éplet a Justh Gyula utcai bolcsode, a 2010/11-es tanévre atadott Kalvin
Téri Altalanos Iskoldban és Justh Gyula utcai rendelé akadalymentesitettsége teljes korl. Az
akadalymentesités folytatasahoz szikséges tovabbi palyazati lehetéségeket keresni.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehettségei, fizikai,
informaciés és  kommunikacids  akadalymentesitettség,  lakoépiletek, szolgaltato  éplletek
akadalymentesitettsége

A helyi sport és kulturalis programok mindenki szamara elérhetéek hozzéaférhetéek. Az onkormanyzat
altal ingyenesen féként idéseknek rendezett programokon szivesen vesznek részt a fogyatékkal elok is.

A helyi tv a képviseld-testulet Uléseit kozvetiti, mely nem csak a fogyatékkal €lék eselyegyenlGseget
segiti, hanem a lakossag informaciohoz jutasat is. Az énkormanyzat sajatterjesztésli ujsagjaban kozzeteszi a
varost érinté aktualis hireket.

Az Egyesitett Népjoléti Intézmény a kulteruleten él6 lakossagnak tanyagondnoki szolgaltatast nyujt. Az
ellatas célia a tanyasi lakott helyek intézményhianyabél eredé hatranyainak enyhitése, az alapveté
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szlikségletek kielégitéset segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz valamint  egyes
alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutds biztositdsa, tovabba az egyéni, kozosségi szintl szlksegletek
teljesitésének segitése.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Azokon a munkahelyeken van az akadalymentesités megoldva, mely kdzhasznalatid épitményben van
elhelyezve és hatésagi engedélyezés elé kerilt, igy példaul Jarasi Hivatal, Munkaligyi Koézpont, varoshaza
épllete.

d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az onkormanyzat kiemelt figyelmet forditott eddig is és fordit ezt kovetéen is a jardak
akadalymentesitésére, igy a kozterleti felujitdsok soran szem elétt tartia a nyomvonalas épitmenyek
akadalymentesitését, erre j6 példa a Makovecz tér atépitése és a Hunyadi utca, Szép utca feltjitasa.

A kozosségi kozlekedés részét képezo, felljitott autébusz-palyaudvar is akadalymentesitésre kerllt.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kdzlekedeési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Maké Varos Onkormanyzata a szocidlis szolgaltatasokat a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény Gtjan
biztositja.

A szocidlis alapszolgaltatasok egyike az étkeztetést, amelynek keretében legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérsl gondoskodnak a szocialisan raszorultak részére, amennyiben azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegséglik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezeteben kell
biztositani az dnallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyljtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetuk miatt raszoruld, a segélyhivé készulek megfelelé hasznalatara képes idéskoru vagy fogyatékos
személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az o6nallo életvitel fenntartasa mellett felmerlld
krizishelyzetek elharitasa céljabol nydjtott ellatas.

Az intézmény nappali ellatas keretében a varosban tobb idoések klubjat mikodtet. Ezen intézmenyi
formaban fogyatékosokat is ellat.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Hatésagi engedélyezés soran az akadalymentesités az épitési torvény elbirasai szerint kerdl
megkovetelésre, elsésorban minden esetben a kdzhasznalatu éplletek esetében, mig mas esetben

kérelmezd, épittetd igényei és elvarasai szerint (lakoépllet, szolgaltaté épiilet engedélyezés soran nem
kotelezb).

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal elék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésunkdon

beazonositott problemak fejlesztési lehetdségek

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis eslA fizikai kérnyezetben talalhaté akadalyok

sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségeimegsziintetése, informacios és

korlatozottak, az akadalymentes kérnyezet nemkommunikacios akadalyok megsziintetése,

teljes. lakokornyezet  akadalymentesitését  célzo
program.

A pszichiatriai problémakkal kuszkodod, illetve aAz ellatdsukban résztvevé civil szervezetek

szenvedélybetegséggel él6 emberek szama nemtamogatasa elemzéséek készitésére,

csokken. problémafeltarasra, életminbséget javitd
intézkedések bevezetése.

Az egészségugyi prevencios szolgaltatdsokat,Megoldast talalni arra, hogy a fogyatékkal €l6k

sz(irbvizsgalatokat a mozgasukban korlatozotlis nagyobb szamban vegyenek részt a

személyek kevésbé veszik igénybe. prevencioban.
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8. Helyi partnerség, lakossagi énszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplt terileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
6nszervezddések feltérképezeése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonkent bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Makén a civilszervezetek szama kézel szdz 100, tobbségik tevékenységi kore a sport, szabadidd,
kulturalis terliletet oleli fel. Mozgaskorlatozottaknak 2, siketek és nagyothalloknak 1, értelmi fogyatékosoknak
1, vakok és csokkentlatoknak 1, néknek 1, idéseknek 8 civilszervezete mikodik a varosban.

Négy nagyobb és tobb kisebb egyhazi kézosség mikodik a telepllésen. Az egyhazak altal fenntartott
kéznevelési intéezmények a kovetkezok:

e Szent Istvan Egyhazi Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja Boldogasszony
Iskolanévérek

e Juhdsz Gyula Reformatus Gimnazium és Szakképzé Iskola fenntartéja Mako-Belvarosi
Reformatus Egyhazkozseg
Bérka Reformatus Ovoda fenntartéja Mako-Belvarosi Reformatus Egyhézkdzség
Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartdja Maké-Belvarosi Reformatus Egyhazkozség

o Szikszai Gyorgy Reformatus Altanos Iskola fenntartdja Mako-Ujvarosi Reformatus
Egyhazkozség

e Makéi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartdja Szeged-Csanadi Egyhdazmegye A
belvarosi reformatus egyhazkozség Szivarvany Bolcstdéje.

A gyerekek idoszakos gyerekfeligyeletére egy csaladi napkézi miikddik a telepulésen.

b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
Mako 6nkormanyzata hagyomanyosan j6 viszonyt apol a helyi civilekkel és a térténelmi egyhazakkal.

A nemzeti Ginnepek elétt rendszeres az iinnep programjanak egyeztetése az egyhazakkal es a helyi
partok és tarsadalmi szervezetek kepviselivel.

Makon két katolikus és harom reformatus iskola miikédik, amelyre — bar fenntartoi feladatai mar
nincsenek — az énkormanyzat kiemelten odafigyel, egyuttmikédik az egyhazakkal az oktatasi feladatokkal
kapcsolatban felmerilé problémak kezeléseben.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség

Makd onkormanyzata Uttoréje volt a térségi osszefogasnak, a 16 makéi teleplléssel alkotott tarsulas
része volt a Belligyminisztérium kisérleti programjanak is akkor, amikor a térségi gondolat kormanyzati
szinten elészér felmerilt. A telepllések hagyomanyosan jo viszonyt apolnak egymassal, egyuttmikodtek
szocialis, oktatasi és terilletfejlesztési feladatok kézés megvaldsitasaban.

Mako tébb hataron tuli magyar és kulfoldi teleplléssel apol j6 kapcsolatokat, lehetbvé téve ezaltal a
kapcsolattartast és egylttmikoédést ezen varosok polgarai kézott az élet minden terlletén. Biztositja a helyi
kozossegek kolcsonds baratsaganak, megértésének és fejlédésének feltételeit. Tovabba tamogatja az
europai kOzGsség gondolatat a polgarok szabadsaganak és a kulturalis értékek tisztelete jegyeben. A
kulturalis, oktatasi és mivelédési egyuttmiikodés mellett nagy hangsulyt kapnak a gazdasagi kapcsolatok.

A szerb Kisorosszal/Rusco Selo és a romaniai Boddfalvaval 1997 ota tartunk kapcsolatot. Ezekkel a
teleplilésekkel barati kapcsolatokat apolunk azota is, évente meghivast kapunk a Bodéfalvi Napokra.

Tovabbi varosokkal tervezzik mar meglevé kapcsolataink kiszélesitését es erdsitéset: Martinsicuro olasz
varossal 2005-ben kerilt sor testvérvarosi egyuttmiikédés alairasara. Az USA-beli Maumeeben is jart mar

delegacionk kapcsolatépités céljabol. A romaniai Lugos és varosunk kozott mar tobb alkalommal sor kerlilt
kolcsonos latogatasokra.

Testvérvarosaink: Ada, Csikszereda, Zseliz, Jaslo, Kyriat Yam, Xinyang, Nagyszentmiklds, Radomsko,
Rheine, Kisorosz, Atca, Bodofalva, Martinsicuro, Maumee, Lugos.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok ceélcsoportokkal kapcsolatos eselyegyenldsegi tevékenysége

Makén a roma és a roman nemzetiségi onkormanyzat rendezvényekkel, programokkal segiti sajat
hagyomanyainak, kulturalis szokasainak megismerését. A roma onkormanyzat rendszeresen szervez
tolerancia napot, mig a roman énkormanyzat elsésorban a gasztrondémian keresztil igyekszik bemutatkozni,
de emellett meglinneplik 2 hagyomanyos roman nemzeti és egyhazi innepeket is.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevekenysége

Makon szamos civil szervezet kifejezetten hatranyos helyzetl allampolgarok érdekében, az ¢ gondjaik
kezelésére, a kbzos problémak kibeszélésére és megoldasara j6tt létre. Az dnkormanyzat Civil Hazat tart
fenn nekik, ahol rendszeresen taldlkoznak. Munkajukat a varoshdza munkatarsa is segiti, a felmerll,
adminisztrativ problémakat a klubfoglalkozasokon is megprébaljak orvosolni.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

A varosba betelepiilt Givaudan kiemelten fontosnak tartotta, hogy részt vegyen a varos életében. A
polgarmester kezdeményezésére tamogatta a Makéd Varos Fejlesztéséért Kozalapitvanyt, amely a kapott
Osszeget a tehetséges makoi didkok és felkészitd tanaraik jutaimazasara, munkajuk elismerésére forditotta
tobbek kozott.

A teljesen hazai tulajdonu, makoi székhely( Vall-Ker Kft. évente megrendezi Grillfesztivaljat, amellyel a
helyiek kikapcsolédasat, szérakozasat segiti a varos egyeb rendezvenyei mellett.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
sth.) bevonasanak eszkozei es eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

) Kovetkeztetések
Celcsoport problémak beazonositasa rovid |fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
megnevezeéssel rovid cimmel
Kézfoglalkoztatas folytatasa.
A nyilvantartott munkanélkliek | Feitérkepezni a munkaeré-piaci
kozel fele tartosan munkanélkili | lehetéségeket és errdl  tajékoztatast
nyGjtani.
Romlik a mélyszegénységben | Egészséglgyi és  szlrévizsgalatok
elok/romak egészségi allapota | népszerlsitése
Bomk ésivagy A h'fét(?nyos helyzet téqp S:zo'ci:éﬂis és gyermgkjélé'ti lszolgé_ltatés‘ols
. : . generacion keresztlili | bévitése, felzarkoztatasi, fejlesziési
mélyszegeénysegben |7, 7 ©F .
&18k atorokitése. programok szervezése.
A romakkal szembeni | A helyi médiumokban a jo6 példak
sztereotipiak elterjedése. bemutatasa.
A szegregatumként  meghatarozott

Szegregacio

terllett célzott fejlesztése. A fejlesztések
meghatarozasanal torekedni kell arra,
hogy nem jarulhatnak hozza, hogy
erésodjon a szegregacio.

Gyermekek

A csaladokat
tényezdk

veszelyeztetd
kézul a csaladok
anyagi, csalad szétesésébdl,
szeretet hianyabdl adddoé
veszélyeztetetiség
megemelkedett

Szabadidés  programok  szervezése,
szakemberek képzése, szilok
kompetenciainak fejlesztese érdekében.

Egyre nagyobb az
bélcsédék irant.

igény a

A gyermeklétszamhoz és a felmerild
igényekhez igazodo intézményhalézat
mikédietése.

Nék

A munkanélkiiliek kozott magas
a noék aranya, a tartés
munkanélkiliek aranya a nok
kozott joval magasabb, mint a
férfiak kozott.

Specialis a nék szamara induld, valamint
egyéb képzesek felkutatasa, errdl
tajékoztatdas.  Szilkség esetén a
kepzbszervezet és a célcsoport kozotti
kozvetitészerep ellatasa. A varosban és
a koérnyez6 teleplléseken talalhatd
munkaltatok megkeresése és folyamatos
kapcsolattartas.

A csaladon bellli erészak rejtve
marad

Téjékoztatas, figyelemfelhivé programok
szervezese, csoportfoglalkozas
szervezese.

A CSED, GYED, GYES alatt a
nék kiesnek a munkaerdpiacrol,
a korszerll ismeretekre nem
tesznek szert.

Béviteni kell a gyermekvallalas miatt
hosszabb idére kiesdé nék altal igenybe
vehetd képzési lehetésegeket.

A gyermekét egyedul neveld,
vagy tobb gyermeket neveld
csalad esetében a szegénység
kockazata magas.

A szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatasok korének kialakitasa.

A nemi diszkriminacio
“rejtettsege”. (Nagyon nehezen
feltarhato, bizonyithato jellege.)

Kutatasok, velmérések készitése a
problémak beazonositasa érdekében.

Id&sek

Nagy az id6sek informatikai
lemaradasa

Tanfolyami lehetéségek biztositasa
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Idések kozott magas a nok
aranya. Emelkedik az
egyszemélyes haztartasok
szama ennek kovetkezménye az
elmaganyosodés

Aktivitasukat megdrzd programok
szervezése. Az Onkormanyzat altal
nyljtott szocidlis szolgaltatdsokba valo
bevonas

Az intergeneraciés kapcsolatok
problemaja.

Olyan helyi programok szervezése,
amely elésegiti a nemzedékek kozotti
kapcsolatok kiéplilését, fenntartasat.

Fogyatekkal &lék

A kdzszolgaltatasokhoz,
kulturalis és sportprogramokhoz
valé hozzaférés Iehetdségei

korlatozottak, az akadalymentes
kérnyezet nem teljes.

talalhaté
informacios

A fizikai kornyezetben
akadalyok megszuntetese,
es kommunikéacios akadalyok
megszintetése, lakdkornyezet
akadalymentesitését ceélzé program.

A A robiémskica Az ellatasukban résztvevéd civil
kUSZF(G d6 iIIZtve p” szervezetek tamogatasa elemzéséek
B . .~ | készitésére, problémafeltarasra,
Zﬁggfe‘:{egzﬁ?:g?ngslsékke ne'° életminéséget  javitd  intézkedések
" | bevezetése.
Az egészseglgyi prevencids
gglr%?fli;astggf;ﬁtat 3 Megoldast taldlni arra, hogy a

fogyatékkal élék is nagyobb szamban

MozgesUkoan kerctozal vegyenek részt a prevencioban
személyek  kevésbé  veszik | V€YY P :
igénybe.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

A mélyszegénységben él6k és romak

Mako Honvéd varosrész megujitasa

219 millié Ft elnyert tamogatas (TOP-5.2.1-15-CS1-2016-00002)

36 honapos megvaldsitas 2017.07.01 — 2020.06.30.

Fé kedvezményezett: Maké Varos Onkorményzata, Konzorciumi tagok: Makéi Egyesitett
Népjoléti Intézmény, Maké és Szeged-Csanadi Egyhazmegye

Tevékenységek: mintegy 200 fé Honvéd varosrészben élé, makoi lakos bevonasaval, egyéni
fejlesztesi folyamatok inditasa, melyekhez 8 killénb&zé program nyujt tamogatast

Projekt elérehaladasa:

10 f6 szocialis munkas folyamatos munkaja 2017. julius 1-t6l- 212 elkételezd nyilatkozat alairasa

Tehetséggondozas: 4 & mlvészetpedagogus- 2017. oktober 1-t6l- a kivalasztas folyamata lezajlott
(nyilt 6rakon valo részvétel), 8sszesen 30 f6 jelentkezett, heti rendszerességgel tértend
foglalkozasok

Képzémiveészet (8 f0)
Szinjatszas (11 f6)
Néptanc (6 &)

Zene (5 o)

Otthon lenni otthon: 2 fé csaladsegité- Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmény- 2017. szeptember 1-
tol- 6sszesen 44 gyermek bevonasaval, otthoni csaladgondozas, mely lehetéséget nyuijt a rendezett
életvitel felteteleinek teljesuléséhez

Kalaka- 2017. oktdber 1-t6l- 6sszesen 146 6 jelentkezett, a SZAK-MA Center Kft. szakmai vezetdi
munkavédelmi oktatast kévetéen, megismertetik az eszkézoket és az anyagokat a kalaka tagokkal,
tanuldmuhelyben elsajatitjak a kilénb6z6 mesterségek alapjait, majd sajat ingatlanaikon
gyakoroljak, eszkozoket és a gyakorlashoz sziikséges alapanyagokat a projekt biztosit

Kavarda- féz6tanfolyam gyermekeknek és felnétteknek egyarant, heti rendszerességgel, mely soran
a résztvevok elsajatithatjak a haztartas kezeleseét, az etkezési, fozési, alapanyag-felhasznalasi
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szokasok atalakitasanak tdmogatasat, a szelektiv hulladékgy(jtés szokésanak kialakitasat, a
konyhapénz beosztasahoz szilkséges praktikakat- 12 fo részvételével

Tovabbi tevékenységek:

o Egyéni egészségfejlesztési tervek- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény-egészségfelmeérés,
szlresek, 3 év alatt 3 alkalommal (els6é méres, kézépsé ellendrzés, végsd mérés)

¢ Mosoda és Honvéd Klub - Kozdsségi Haz megéplilése utan induld programok- mosoda és
firdészoba Uzemeltetése klubszer( foglalkozas keretében, ezenkivil rendszeres klubszer(i és
kozossegi tevékenysegek (mivészeti foglalkozasok, eléadasok, tanchaz, sportversenyek, kdzosségi
unnepek stb.)

Intézkedés cime: Kalaka program
Feltart probléma (kiindulo ertékekkel) |A szegregatum terlletén leromlott a lakokdrnyezet, feldjitasra
szorulnak a magantertlletek.

Celok Rovidtava cél:

- Altalanos megfogalmazas és révid- A Kalla programban résztvevé csaladok, elsésorban az egyéni
kozép- és hosszu tavu idéegységekrefejlesztési tervekkel rendelkezd jelentkezék sajat tulajdonu
bontasban ngatlanjaikat szakemberek vezetésével és segitségével,
valamint a  kezdéshez elegend6 anyagszikséglettel
rendezettebbé tehetik. Elsajatithatiak a legalapvetbb
eplletkarbantartasi-felGjitasi technolégiakat, amikkel
gondoskodhatnak sajat lakokérnyezetik élhetove tetelérsl.

Kozeptavu cel:

Az erre szant anyagi keret figyelembevételéevel minél tobb
ngatlan tulajdonosnak segiteni- A szakemberek megprobaljak|
atadni szakmai tudasukat a programban részvevé egyéneknek.
Ezen munkalatok kdzben elsajatithatjak a kilénbozo szakmak
alapjait és a kalaka csoportokban részvevé tagok jobban
megismerhetik egymast.

Hosszutavu cél:

Az egylitt —egy kalakaban - dolgozd emberek a tovabbiakban is
tudjanak egymasnak segiteni a hazak rendezettebbé és
szebbe tételeben. Egyuttmikodés a kozdsségi és egyéni szintli
tarsadalmi integracio feltételeinek megteremtése celjabal.
Kolcsonos segitségnyujtast tamogato kozdsség letrehozasa.

Tevékenységek (a  beavatkozas|A Kalaka programban részivevé csaladok sajat tulajdonu
tartalma) pontokba szedve ngatlanjaiknak megtekintése.

Az ingatlanok elsédleges javitasi munkalatainak megbeszélése.
Az anyagsziiksegletek Gsszeirasa, megvasarlasa

Idopontok  leegyeztetése a  brigddvezetével, a haz
tulajdonosaval és a Kalaka csoportban résztvevé tagokkal.

A megbeszelt iddpontban egy adott ingatlanon kdzés erdvel a
munkalatok elvégzése.

Résztvevok és felelts Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeny, SzAK-MA CENTER Kift.
Mako, Kalvaria u. 75. Felelés: Téthné Balazs Andrea
ntézményvezetd

Partnerek Makd Varos Onkormanyzata,
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Hatarid6(k) pontokba szedve ovidtav: 2018.12.31.
ozéptav: 2019.12.31
Hosszutav: 2020. 06. 30.

dokumentaltsaga, forrasa  (révid,epuletek, melyeknek a tetd javitasi munkalatai mar elkeszltek,
kézép és hosszGtavon), valamintés a tobbi pedig ezek utén fog atesni a javitasi munkalatokon.
fenntarthatésaga Ezeket figyelembe véve javulnak a hazak hészigetelési
bdottsagai. Remélhetéleg igy mar a futésre szant Osszeg is
kevésbé terheli meg a tulajdonosokat.

A Kalakakban résztvevé csaladok jobban megismerkednek
egymassal, és a késtbbiekben is koélcsénosen tudnak
egymasnak segitséget nyujtani.

Eredményességi mutatok eés anna&:Et’jbb ingatlanon mar megtoértént az ajté és ablak csere. Vannak

Kockazatok és csokkentésiiklTarsadalmi feszlltségekhez vezet, hogy a programba nem
eszkozei inden Honvéd tertletén él6 csaladot tudunk bevonni.
Szikséges eréforrasok Miiszaki és szocialis szakemberek, épitéanyag.

Feliilvizsgalat (2020) Mako Varos Onkormanyzata és Matuszka Istvan a Szak-Ma

Center Kft. gyvezetéje kozremiikodésével 81 Honvéd
varosrészi csaladi ingatlan kisebb-nagyobb javitdsahoz
biztositott épitkezési anyagot, valamint nyilaszarék cseréjéhez
lsziikséges eszkozoket, szakembereket. A program 2017.
oktober 16-an vette kezdetét. A munkalatok anyagi vonzatat az
Onkormanyzat sikeresen nyert palyazati alapbdl finanszirozta a
TOP-5.2.1-15-CS1-2016-00002 azonositdszamu, Makd
Honveéd vérosrészének megujitasa cimii projekt keretében. A
Kalaka program elinditasahoz, valamint kivitelezéséhez komoly
hattérmunkalatokra volt szikség, melyben jelentés szerepet
kaptak a Makéi ENI munkatérsai. A szocidlis munkasok
vallaltak a palyazatban szereplé csaladokkal valoé folyamatos,
és szoros kapcsolattartast, 6k mérték fel szukségleteiket,
milyen épitkezési anyagra lenne feltétleniil szilkkséglik az adott
ingatlan megfelel® renovalasahoz.

Maganak a Kaldka programnak a célja, hogy az adott miliben
@16 csaladok, illetve szomszédok egyutt, egymasért javitsak
életkdriilményeiket, lakéd ingatlanjaik felljitasaval, kornyezetik
szépitésével. Egy kalaka csoportban 4-5 csalad vett részt, 6k
dolgoztak egyutt.

A palyazati programban résztvevé csalddok vallaltak, hogy egy
munkavédelmi oktatas utan, az otthonaikat maguk Gjitjak fel, de
ha elakadnak, akkor a kivitelez6 szakmai tanacsokkal latja el
bket, illetve szakoktatok is részt vettek a munkalatokban,
hiszen az & felugyeletik mellett torténtek az ajtok illetve
ablakok cseréje azoknal, akik erre igényt tartottak.

Az Onkormanyzat célja a programmal amellett, hogy a Honved
varosrészben él6 csaladok életkériiményei  javuljanak,
maganak Honvéd varosrésznek megujitasa is volt a szandéka,
mivel a lakosok sajat lakoépuleteikért felelések igy az oft elék is
hozzéjarulhattak sajat kornyezetik szépitéséhez, alakitasahoz,
renovalasahoz, lehetéséget kaptak az Onkormanyzattol az
épitkezési anyagok biztositasaval, nekik a munkalatokhoZz
kellett hozzatenniiik lelkesedésiiket, akaratukat, energiajukat
onmaguk érdekében.

A kérnyezeti viszontagsagok és az anyagbeszerzési idé miatt g
Kaldka program hosszadalmas és igencsak faraszto
munkalatok utan sikeresen befejez6dott.

A Honvéd varosrészben élé 81 csalad elégedetten vehette
birtokba munkajuk gylimdlcsét, hisz ha mashogy nem is volt
maédjukban javitani otthonaikon, ennek a programnak a
segitségével sikerllt az  életkorilményliket, pozitivan
befolyasolni.

Maké Varos Onkormanyzata is sikerként kényveli el az elsd
Kalaka programot Makén, hisz eddig még Csongrad-Csanad
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Megyében nem volt mashol precedens ilyen, vagy ehhez
asonlé pélyazati program kezdeményezéséhez, illetve
kivitelezéséhez sem.
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Intézkedés cime:

Otthon lenni otthon

Feltart probléma (kiindulo értékekkel)

A szegregatumban él6 nehéz szocidis helyzetben él6 csaladok
yermekei nehezen bontjék ki tehetségilket.

Célok

kozép- és hosszU tavu idéegységekr
bontasban

- Altalanos megfogalmazas és révid-,

ovidtava cél: A koérzetben mikoédd oktatasi intézmeények
elkeresése, a program ismertetése szuloi értekezlet keretében.
zemélyes kapcsolatok felhasznaldsa a program ismertetése,
épszerusitése ceéljabdl.

telepllésrészen mikodé oktatasi intézmeények és a szocialis
unkasok részérél javaslat kérése a programelembe)
evonhaté csaladok kérérél. Kérddiv készitése a felméréséhez.
z oktatasi intézmények és a szocidlis munkasok altal javasolt
saladok személyes felkeresése, kérddivezés, igényfelméres.

6zéptava cél: Az igényfelmérés és megbeszélés alapjan
zemélyre szolo segité munka megkezdése. Folyamatos
saladlatogatasok, kapcsolatfelvétel a gyermekekkel foglalkozo
zakemberekkel, egyuttmikodés kialakitasa, informaciok
egyljtése és tovabbitasa.

tehetséggondozas programrész lehetéségének ismertetése a
evont csaladok szamara, igényfelmérés. A gyermekek
zéllitasa az els6, bemutatd foglalkozésokra. Folyamatos
ajékoztatas a foglalkozasok helyszinérél, idépontjardl.
endszeres csaladlatogatasok. Az igényelt tamogatasok
olyamatos fenntartasa. A felmerulé problémaknak megfelel6
egitségnyujtas. Szlkség esetén tovabbiranyitds, mas segitd
zakemberek bevonasa a problémamegoldasba. Oszténzés a
ovabbi programelemekben térténd részvételre.

osszUtavl cél: A csaladok benntartasa a programban.
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A gyermekek iskolai teljesitményének a javulasa,
képességeknek megfelelt teljesités.

Iskolai végzettség sikeres megszerzése.

A szlldk részérdl a gyermeket tamogatd, 6sztonzd
felelésségtelies magatartas kialakitasa a sikeres teljesités
Erdekében.

tartalma) pontokba szedve

Tevékenységek (a  beavatkozas s Projekt- és munkamegbeszéléseken val6 folyamatos

részvetel.

e Kérdobivek felvétele, igényfelmérés.

e A programelemben résztvevt csaladok rendszeres
felkeresése, csaladlatogatas (9 csalad, 21 gyermek)

e Toborzas, motivalas a tehetséggondozo
foglalkozasokon részvételre. Résztvevok szallitasa a
bemutato foglalkozasokra, k6z0s részvetel.

e Folyamatos tajékoztatas a foglalkozasok helyszinérél,
idépontjarol.

e Harom gyermeke pszichiatriai kivizsgalasanak
megszervezésében kdzremiikddes

o Két gyermek sikeres iskolavaltasaban torténd
kézremiikodeés.

e Két gyermek pszichologia tanacsadason tortend
részvetelének elésegitése.
Egy gyermek folyamatos reggeli ébresztése.
Egy gyermek korrepetalasanak megszervezésében
kozremiikédes

o Folyamatos csaladsegités. Hivatalos Ugyekben valo
segitségnyuijtas, informaciényujtas, tanacsadas.

e« Gyermek ligyében szervezett esetmegbeszelésen,
esetkonferencian torténd részvetel.

o Szinjatszas és Kavarda klubfoglalkozason torténd
részvétel, kbzremiikbdés

o Tavaszi zsongas elnevezésl programra tortend
toborzas, részvétel a programon.

Résztvevok és felelds

Felelds: Kadarné Szakal Bernadett, csaladsegitd

Partnerek

Mako Varos Onkormanyzata, Makoi Egyesitett Népjoléti
ntézmény

Hataridé(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2017. november 30.
Kozéptav: 2019, junius 30.
Hosszutav: 2020. janius 30.

dokumentaltsaga, forrasa

Eredményességi mutatdk és annaklA programban résztvevd gyermekek iskolai eredmeényenek
(révid,javulasa.

kozép és hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok és csokkentésiikl e  Kitartas hianya a csaladok részérdl
eszkozei

A csaladok szeretnének valtozast, de ennek érdekében
nehezen tesznek meg barmit is. (Szeretnék a gyermekek
részvételét a tehetséggondozason, de nem hozzak el
Oket)

e A befektetett munka nem azonnali valtozast eredmeényez,
gyorsan csokken a lelkesedésik, tenni akarasuk.

e A programelem nyuijtotta lehetéség szamukra nem anyagi,
kézzel foghato.

e Teves informaciok, ,pletykak”, ellentmondd informaciok,
igéretek

Kockazatcsokkentés eszkozei
e Folyamatos motivalas, tamogatas
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e Az elért részeredmények rendszeres értékelése a
résztvevokkel
s Megfeleld, hiteles informalas

Szikséges er6forrasok

Megfeleld kozosségi tér, szocidlis szakemberek, oktatasi
szakemberek

Fellilvizsgalat (2020)

Az Oftthon lenni ofthon projekt elsédleges célja Honved
varosrészben él6 kisgyermekes csaladokkal heti szinten tértend
folyamatos kapcsolattartas, illetve csaladldtogatas keretein
belul tdrténé tanacsadas. Ezen kivil az ENI szakemberei
segitséget nydjtanak a  tanuldsi, valamint nevelési
modszertanok elsajatitasahoz is.

A program masik fé tematikdja a szulék motivalasa, megfeleld
kommunikacio kiépitésére az iskolai-dvodai intézményekben
dolgoz6 pedagdégusokkal.

A szocidlis munkasok feladata a gyerekek tanulmanyainak
hyomon kovetése, az dvodai intézménybe jaré kisgyermekek
fejlédésének figyelemmel kisérése.

Céljuk még a szilék segitése, tamogatasa megfelelé napi rutin
kialakitasaban, ami alkalmazkodik kisgyermekeik igényehez, ez
Glital  sajat  mindennapi  életritmusuk  atlathatébba  és
Istrukturalisan mikodoképesebbé tétele.

Az ENI munkatarsai az iskola, valamint évodai id6szak
kezdetétsl, vagyis szeptembertdl nyomon koévetik az adott
csaldad mindennapjait, és a munkdjuk a nyari szinet
megkezdésével sem ér véget, hiszen a szunid6 alatt is ugyan
ligy a csalad rendelkezésére alinak, ha segitségre, vagy csak
hallgatosagra lenne sziikseguk.

Az Otthon lenni otthon program 2017 szeptemberétdl
folyamatosan miikodik. A programban 48 feln6tt és 30 gyermek
vesz részt, és enged betekintetést mindennapjaikba.

A projektben résztvevd fiatalok elsé munkahelyi beilleszkedése
s a segiték szemei elbtt zajlott, mivel a csaladhoz meg
tovabbra is jartak a kisebb gyermek tanulmanyainak
figyelemmel valo kisérése miatt.

A segitdk az adott idé alatt szoros kapcsolatot alakitottak ki a
csalddokkal, betekintést nyertek mindennapi életiikbe. Egyarant
psztozhattak a sikereikben, mint a gondjaikban.

Segitséget nyujtottak a szuléknek a tanacsaikkal, figyelmuikkel,
plyan tanulasi médszertanokkal ismertették meg 6ket, aminek
hlkalmazasaval a gyerekeik is kénnyebben vehették az iskolai
bkadalyokat. A felmérések  szerint  eredmeényesebb
psztalyzatokat kaptak, igy tanulmanyi atlaguk is javult.
Onbizalmuk-6nbecsilésik is nétt, ezaltal minden téren
magabiztosabba valtak a fiatalok.

Mindenképpen produktivan zarult a program, a szulék és a
gyerekek szempontjabdl is.

A résztvevé csalddok koszonetiket fejezték ki a
csaladlatogatéknak, azért, hogy harom éven keresztil heti
szinten segitették, biztattak és hasznos tanacsokkal lattak el
Oket,

A szakszolgalat dolgozéi pedig halasak voltak a csaladoknak, a
bizalmukért, hiszen szivesen fogadtak ©ket otthonaikban
minden egyes latogatas soran, valamint a legnagyobb
boldogsag szamukra, hogy hozzajarulhattak az adott csaladban
16 gyerekek eredményeihez, sikereikhez.

A program folytatodik 06.30.-tol, varhatdéan 2021.03.31 .-ig.

Gyermekek

Intézkedés cime:

Kavarda fézoklub

Feltart probléma (kiinduld ertékekkel)

A gyermekek szabadidejiket nem tudjak hasznosan eltdlteni
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Célok
- Altalanos megfogalmazas és révid-,
kozép- és hosszu tavu idéegysegekr
bontasban

Révidtava cél: kozosségformaldas, egymas elfogadasara
evelés, tolerancia fejlesztése.Szokasrendszer kialakitasa,
OzOssegi szabalyok kdzds megalkotasa és azok betartasanak
yakorlasa. Kiegyensulyozott (nyugodt, higgadt, stabil) érzelmi
lima kialakitasa.

ozéptava cél: Személyiségfejlesztés, énképformalas pozitiv
isszajelzések altal. Azonosulasi minta adasa. Sikerélményhez
uttatas. A sutés, fézés, mint alkotd folyamat atélése. Erté
Ivasas gyakorlasa (receptek értelmezése) iras gyakorlasa
eceptek masolasaval, ill. diktaslas utan. Matematikai
epesseégek fejlesztése (hozzavalok kimérése,
ennyiségatvaltas, tortek) Esztétikus, tiszta kdrnyezet iranti
gény elmélyitése, gyakorlati teendék gyakorlasa (pakolas,
mosogatas, takaritas)

Hosszutavi cél:  Stratégiai gondolkodas  fejlesztése,
részfeladatok atgondolésa, kivitelezés gyakorlasa. Alapanyag
smeret fejlesztése, érdeklédés felkeltése Ujdonsagok irant.
Sikerélmény kozosséghez tartozas élményének atélése a kész
produktum elfogyasztasaval, kozos étkezéssel. Hasznossag-
rzés elmélyitése, bevésése. Kdzos élmények atélése (nyari
kirandulas a Flvészkertbe, latogatas nalam)

Tevékenységek (a  beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

e Elére meghbeszélt sitemeény ill. étel hozzavaldinak

beszerzése.

¢ Recept kézds elolvasasa, értelmezése.
e Alapanyagok kimeréese, elékeszitese.
o Reszfolyamatok egymast kovetd elvégzése
e Sités, kozben rendrakas (mosogatas, 6sszepakolas,
takaritas)
e Tarsasjatékozas
e Recept-masolas vagy diktalas
A kész produktum koéstolasa, maradék elcsomagolasa
az otthon lévék részére
Résztvevik és felelés Résztvevek: 11 gyermek 2 csoportban, feleldés: Rudisch
Ferencne
Partnerek akd Varos Onkormanyzata, Makdi Egyesitett Népjoléti
Intézmeny

Hataridé(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2018.12.31.
Kozéptav: 2019.12.31
Hosszutav: 2020. 06. 30.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa  (rovid,
kozép és hosszUtavon), valamint
fenntarthatosaga

Erzelmi kapcsolat tovabbi erésitése a gyermekcsoportokkal.
Kozos elmények, programok megvaldsitasa.

Kockazatok és csokkentésik]

eszkdzei

Esetleges lemorzsolédas a gyermekek korebol.
Demokratikus szemléletii csoportvezetés, sajatos
figyelembevétele.

igények

Szikséges erdforrasok

Alapanyagok, konyhai eszkdzok, helyiség.

Felllvizsgalat (2020)

A Kavarda fézéklub célja a résztvevd gyerekek haztartasbeli
feladatainak elsajatitasa.
A foglalkozas 2018. februar 1-t6l vefte kezdetét Rudisch
Ferencné vezetésével. 24 didk heti két alkalommal vett részt a
foglalkozasokon, ahol alapvetd fézési-sitési technikakat,
recepteket tanultak meg és silteményeket is készithettek a
gyerekek.

A diakok életkora eltérd, van kozoéttik 7 és 13 éves diak is.
Ezeken a szakkérékon olyan fontos dolgokat sajatithatnak el,
amit majd késébbi életik soran sajat haztartasukon belll is
hasznosithatnak.

A foglalkozast vezetd segitségével megismerkedtek a konyhai
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szkézok helyes hasznalataval, mint példdul: a konyhai
obotgép, turmix, villanysiité stb.

gyerekeket ezeken az alkalmakon rengeteg pozitiv inger éri,
an sikerélményiik, ami nagyon fontos életiikben. Hasznosnak
5s értékesnek érzik magukat, és tudjak, hogy barmilyen
ehéznek is tlnik egy adott étel elkészitése, mégis sikerll
inoman és izletesen megalkotniuk.

aga a program énallésagra serkenti a gyerekeket, kialakitva a
elelésségtudatukat, hiszen elektromos-, illetve vagéeszkozoket

ejleszti a figyelmiket, Onallésagukat, koncentracios
épességiiket, mivel a recepteket pontosan kell értelmezni, az
lapanyagokat megfelelé mennyiségben tudni kell kimérni.
gyerekek tudtukon kivill is megtanuljadk a kornyezetik
isztantartasanak fontossagat, a rend szeretetét, valamint az
nfenntartas alapjai is régzillnek. Ha képesek maguknak fézni-
utni, nem fog szamukra gondot okozni, ha a felnétté valasuk
tan kirepllnek a csaladi fészekbdl és kezdenek Uj eletet:
épesek lesznek magukrdl gondoskodni.
szillék is a foglalkozasok pozitiv hatasairél szamoltak be
yermekikk életében: minden alkalommal, 6rommel és
oldogan érkeznek meg a foglalkozasra, varva, hogy az adott
apon milyen Gj finomsag elkészitését fogjak elsajatitani.
szlék beszamoléi alapjan, otthon is elkészitettek a gyerekek
gy—egy kénnyebb receptet, amit a Kavardaban tanultak, és|
iszkén kindlgattak dket, és testvéreiket.
Kavarda—projekt valoban pozitiv hatassal volt a részt vevo
yerekek életére, mivel funkciondlisan fontos értékeket
ajatithattak el.
A program meghosszabbitasra kerdl.
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A

Nék
Intézkedés cime:  [N&i informacios és szolgaltatd kozpont létrehozasa Makéon a csalad-munka
psszeegyeztethetbségeének javitasa celjabdl
Feltart problém Makd Varosi Kulturalis-Kézmiivelddési Nonprofit Kft. kezdeményezése egy
(kiindulo értékekkel) jolyan térségi munkaeré-piaci allapot kialakitéasara iranyul, amely a helyi
egoldasokra és egyuttmlkodésekre alapozva megkénnyiti az atipikus
munkavallalast és a munkaeré-piaci szempontbdl hatranyos helyzetl ndknek a
munkaeré-piacra vald kdnnyebb visszatérését. Csakis e célok elérése altal
avulhat a nék munkaeré-piaci helyzete mellett fenntarthaté modon a csaladok|
nyagi helyzete, illetve a kisgyermekes anyak tarsadalmi presztizse,
mentalhigiénés allapota és onbecsulése is.
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Célok - AltalanosRovidtava cél 1 db Csalad és KarrierPONT létrehozasa, mikddtetése.
megfogalmazas éslKozéptava cél: 250 f6 elérése a kommunikécios és szemléletformalo
rovid-, kozép- ésfevékenységekkel: 10 db helyi munkaltatd bevondsa, egylttmikodesi
hosszu taviimegallapodasok megkotese

idéegységekre Hosszutava cél a nék munkaerd-piaci helyzetének javulasa.
bontasban

Tevékenységek (aKépzések szervezése

beavatkozas A gyermekfeligyelet emberi és dologi feltételeinek a biztositasa

tartalma) pontokbalA munkavallalast segité mentalhigiénés fejlesztéshez szakert6 biztositasa
szedve Helyszin biztositasa

Résztvevik esgMaka Varosi Kulturalis- Kézmivelédési Nonprofit Kft. Fiatal Csalddosok Klubja

felelds FiCSak), Felelés: Zsamboki Erika Ugyvezetd

Partnerek Mako Varosi Kulturdlis- Kézmivelédési Nonprofit Kft., Maroslele Kozség
Onkormanyzata, Kiszombor Nagykézség Onkormanyzata és Apatfalva Kézség
Onkormanyzata

Hataridd(k) Rovidtav: 2018.07.31.

pontokba szedve  [Kozéptav: 2018.11.30.

Hosszutav: 2020.11.30.

Eredményessegi A nok tartés munkanélkilliségenek csdkkenese.
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozép
s hosszdatavon),

valamint

fenntarthatdosaga

Kockazatok és|A partner szervezetek munkatérsainak passzivitasa.

csokkentésik A végrehajtasba bevonni kivant partnereket mar a tervezés folyamataban

eszkozei bevonjuk a projektbe, a projektszervezet kiemelt figyelmet fordit a bels6
kommunikaciora és a sziikséges valtozaskezelésre.
Képzésen résztvevok szama nem éri el a szikséges mennyiséget
A résztvevék minimalis szamanak biztositasa érdekeben valamennyi partner
Bnkormanyzat teruletérdl toborzunk, valamint legalabb 100 f6s tartaléklistat,
hozunk létre az elére nem lathaté okok miatt a képzéseken részt nem vevék
azonnali pétlasa érdekében. Emellett a képzéseken résztvevék motivacios dijban
s részesulnek.

Sziikséges 1 f6 programszervezé munkatars

eroforrasok 1 f6 pénzugyi vezetd

1 db iroda targyalétérrel

1 db tanacsadéi ter

1 db (gyfél fogado helyiség, gyermeksarokkal, pelenkazoval

Felllvizsgalat (2020)Projekt rovid bemutatasa:

A Hagymahéz és a Fiatal Csaladosok Egyesiilete dsszefogasaban létrejott ,NGi
informaciés és szolgaltatd kozpont létrehozasa Makén a csalad-munka
Bsszeegyeztethetdségének javitasa céljabol’ cimii projekt egy olyan térségi
munkaerd-piaci allapot kialakitasara iranyult, amely a helyi megoldasokra és
egyittmiikddésekre alapozva megkénnyiti az atipikus munkavallalast es a
munkaeré-piaci szempontb6l hatranyos helyzetli néknek a munkaeré-piacra valo
konnyebb visszatéreset.

A projekt elékészitési szakaszaban 12 db egyuttmikodési megallapodast kotott
2 Maké Varosi Kulturdlis- Kézmivelddési Nonprofit Kft.,, énkormanyzatokkal,
helyi civil szervezetekkel és helyi munkaltatokkal a projekt megvalésitasara.

A projekt f& célkitizésének teljesiilése az aldbbi részcélok eléresevel valt
biztositotta:

o Fejlédott a munkaltatok és a munkavallalok térsegi
egylttmiikddése a csalad és a munka
osszeegyeztethetéségének érdekében;

e Nagymeértékben megnovekedett az atipikus foglalkoztatasi
formak nepszerlisege Makon.

e A maganélet és a munka dsszehangolasat segitd tamogato
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szolgaltatasok jottek létre, a kdztsségek egylttmikodésével.
o Csokkentek a ndkkel szembeni negativ tarsadalmi és gazdasagi
sztereotipiak.

A részt vevd ndk kozul tobben felismertek, hogy gyermekvallalas utan korabbi
munkahelylkre mar nem szeretnének visszatérni, hiszen a munka maganelet
sszehangolasa kihivas ele allitotta volna ket (fix munkaidd, 3 miszak, stb.)
A képzések soran megkaptak azokat a kompetenciakat, ismereteket (Vallalkozas
nditasa képzés), tamogaté iranymutatast (Onismereti képzés) melyek
egitsegével "UOjra definialhattak onmagukat”, és akar sajat vallalkozas
nditasaba foghattak, vagy munkahelyvaltas mellett dontéttek, ha az Uj pozicid
betoltése jobban illeszkedett a jelenlegi élethelyzetiikhdz.
Makon az idegenforgalom, turizmus fejlesztése nagy erbkkel zajlik, mely
munkahelyteremtessel is jar, igy az idegen nyelvi alapképzésen résztvevdk a
munkaerdpiacon lenyegesen nagyobb elénnyel palyazhatnak.

Csalad és KarrierPONT Maké - képzések Datum |Résztvevdk
Vaéllalkozas inditasa 2019.02. 14
Onismereti képzés 2019.02. 9
Vallalkozas inditasa 2019.03 16
Informatikai alapképzés 2019.03. 16
Vallalkozas inditasa 2019.04. 16
Informatikai alapképzés 2019.04. 16
Onismereti képzés 2019.04. 12
Vallalkozas inditasa 2019.05. 16
Informatikai alapképzés 2019.05. 16
Angol nyelvi alapképzés 2019.05. 16
Szerb nyelvi alapképzés 2019.05. 16
Onismereti képzés 2019.05. 12
Roman nyelvi alapképzés 2019.06. 16
Informatikai alapképzés 2019.06 16
Angol nyelvi alapképzés 2019.06. 16
Vallalkozas inditasa 2019.06 16
Angol nyelvi alapképzés 2019.06-07. 16
Informatikai alapképzés 2019.11. 16
Angol nyelvi alapképzés 2019.11. 16
Munkaerépiaci reintegracio 2020.03. 16
Tarsadalmi partnerképzés 2020.03. 16
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CSOPORTOS COACHING vttt vr e broo1 G0 31
b ol IGY MERLEGELJ! CSOK

VONZO LEHETOSEGEK ES ELKERULENDO CSAPDAK

Karrier

Ez a fejlesztd program neked szol, ha

cimd eloaddsira.

Nélkulozhetetlen tandcsok Dr. Halasi Barbara ingatlanjogasztol
arra, hogyan jirj jol, és hogyan ne égesd meg magad!
Hetlyszin:

Hagymahiz, kisterem

ldapont:
2018. oktéber 2. kedd 16:00

A loplathozisakal vereli A reszvetel dijtalar

Hevesiné Kratochwill Katalin - life zoach

SZECHENYI '

6800 MAKD, POSTAUTCA 2

Idések

intézkedés cime: ldésugyi Infokommunikacios program

Feltart probléma (kiindul ertékekkel) A 65. év feletti idosek nagy része nem tudja hasznalni a
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Iszémitégépet és az internetet.

Célok - Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszU tavl
idéegységekre bontasban

ovidtava cél: A programban résztvevd idések szamitogeppel és
nternet eléréssel val6 eliatasa
Kozéptava cél: A programban résztvevd idések megtanitasa a
szamitogép és az internet hasznalatara
HosszGtavi cél: A programban részt vevd idbsek onalloan
szamitogép és internet hasznalokka valjanak, ezaltal aktivabb eletet
elhessenek.

Tevékenységek (a  beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

1. A program soran a kozfoglalkoztatott munkatarsak a telepiilésen
£16 65 év feletti, programban résztvevs iddseket tanitjgk meg
szamitogép- és internethasznalatra.

P. Munkavégzésiik soran meg kell ismernitk a helyi szocialis
hlapellatas  intézményrendszerét, a helyi idések jellemzéit,
képzéseken kell részt vennilk, adminisztracios feladatokat kell
végeznilk és az idéseket sajat otthonukban kell felkeresniuk ahhoz,
hogy egy kérddiv kitoltésével felmérjek a jellemzdiket, majd az
Onkormanyzat altal kivalasztott idéseket megtanitjdk a szamitogep-
s internethasznalatra.

3. A program célja, hogy az internetez6 idésekkel az énkormanyzat
altal felallitott diszpécserkdzpontokban szamitogépen keresztiil is
felvegyék a kapcsolatot.

Résztvevok és felelés

Felelés: Segité Kezek az Aktiv Evekért Kézhasznt Nonprofit Kift.
1051 Budapest, Nador utca 36.) Mentus Eva Zséfia igyvezetd
Résztvevd partner: Maké Varos Onkormanyzata, dr. Akosi Adam
Gabor kapcsolattartd

Partnerek

Mako Varos Onkormanyzata, Kézfoglalkoztatott munkatarsak

Hataridd(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2017. 12. 31.
Kozéptav: 2018. 08. 31.
Hosszutav: 2019. 12. 31.

Eredményességi mutatdk és annak

Az idések informatikai jartassaganak novekedése.

dokumentaltsaga, forrdsa  (rovid,Rovidtav: A résztvevok rendelkezzenek a szukseges eszkozokkel.

kozép és hosszutavon), valamintKozéptav: A résztvevék megtanuljak az eszkdzok hasznalatat.

fenntarthatésaga Hosszutav: A résztvevok onalléan, készségszinten
nternethasznalokka valjanak.

Kockazatok és csokkentésiklKockazatot jelent, hogy a program lezarasaval az id6sek a

eszkozei amitogép hasznalatat elhagyjak. Szukséges lehet az id6sekkel

z
Efﬂé kapcsolat fenntartdsa a Csalad- és Gyermekjoléti szolgélat

unkatarsain keresztll.

Szukséges eréforrasok

1 db irodahelyiség, 17 fo kozfoglalkoztatott, megfelelé mennyiségl
rodaszer, szamitastechnikai eszk6zok, személyenként 1 db asztalt,
1 db szék

Fellilvizsgalat (2020)

1056/2017. (11.7.) szamu kormanyhatarozatnak megfeleléen 2017.
arcius 1-t6l indult el az orszagos kiterjesztésli Idésugyi
nfokommunikaciés Program, amelynek keretében 65 év feletti
dések részesilhettek téritésmentesen szamitogépben, internet-
hozzaférésben, valamint a program joléti szolgaltatasaiban.

A makoi részt vevd idések korében jelentésen csokkent a
maganyossag érzése, nétt az aktiviths, az élénkség, a
vidamsagérzet, nyugodtsag, a boldog pillanatok és elégedettség
mértéke valamint a szubjektiv biztonsag érzése. Egyértelm( pozitiv
hatas mutatkozott elsésorban a csaladi kapcsolatok erésédésében,
valamint a szubjektiv egészség érzésében. Az idbsek arrol
szamoltak be, hogy a programnak koészénhetéen csdkkent a
magany- és unalomérzetik, a beszélgetések, valamint a
szamitogép és internet hasznalata noveli tdjékozottsagukat és
karbantartja szellemi frissességiiket. A 2020. évi koronavirus
arvanylgyi veszélyhelyzet alatt megtapasztalhattuk a program
pozitiv hatasait, a programban részt vevék szamara a szerzett
nfokommunikaciés tapasztalat jelentésen megkdnnyitette a
kapcsolattartast, valamint a napi bevasarlassal kapcsolatos teendok

b

Ivégzését. A program meghosszabbitasra kerilt 2021.03.31.
apjaig.
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Fogyatékkal él6k
Intézkedés cime: Akadalymentesités a varosban

Feltart probléma (kiinduld értékekkel) |Az énkormanyzati intézmények akadalymentesitésének megoldasat
kovetden a program kiterjesztése szilkseges.

Célok - Altalanos megfogalmazas ésA  varos  koézés  hasznalatu  terlleteinek teljes kord

rovid-, kozép- és hosszl tavlakadalymentesitése.

id6egységekre bontasban
Rovidtava cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolas

Kozéptavl cél: Palyazati forrasok és egyéb pénzigyi forrasok

felkutatasa Hosszu tavid: Folyamatos megvalositas

Tevékenységek (a  beavatkozas|Adatgy(ijtés, felmérés, értékelés, tervezés, lebonyolitas, koordinalas,
tartalma) pontokba szedve monitoring

Résztvevok és felelds Mako Varos Onkormanyzat, Zsamboki Zsolt csoportvezett

Partnerek kivitelezék, beruhazok, a forrast biztositok, az épuletek hasznaldi
Polgarmester

Hatarid6(k) pontokba szedve Rovidtav: 2019, 12. 31.
Kozéptav: 2021. 08. 31.
Hossz(tav: 2023. 12. 31.

Eredményességi mutatok és annakRovid: a felmérést kovetden adatbazis alljon rendelkezésre a
dokumentaltsaga, forrasa  (rovid,szikséges akadalymentesitési feladatokrol

kozép és hossz(tavon), valamintKozép: sikeres palyazatok esetén egy-egy terllet telies Kkord
fenntarthatésaga akadalymentesitése

Hosszl: Mako Varos kozterlilete teljesen akadalymentesitett lesz

Kockazatok es csOkkentéslikForrashiany, palyazati lehetéségek felkutatasa

eszkozei

Sziikséges eréforrasok ISzakemberek, pénzigyi forras

Feliilvizsgalat (2020) Maké Varos Onkormanyzata elkételezett a fogyatékkal élék és|

megvaltozott képességtiek illetve idések iranyaba, hogy a varosban
talalhatd Osszes szolgéaltatast, intézményt, kozlekedési eszkozt
akadalyoztatas nélkll elérhessék.

A beruhazasok és felUjitasok illetve beszerzések soran kiemelt
fontossaggal bir az akadalymentesités.

- A Makéi Hagymatikum Gyoégyfurdében a vakok és gyengen
I4tok jobb tajékozddasanak és eligazodasanak érdekében a
beruhazas soran megvaldsultakon tul tovabbi taktilis
vezetdsavokat és figyelmeztett jelzéseket helyeztek el, gy
a belsd gy a kilsé terekben.

- A Maké Széchenyi téren, az igynevezett Csipkesoron
tértént beruhazas soran az 6sszes Onkormanyzati
lizlethelyiség bejarata akadalymentesitett lett, és az U]
térburkolat is az Uzletsor teljes hosszaban taktilis
vezetésavot kapott, a vakok és gyengénlatdk biztonsagos
kozlekedeése erekéeben.

- Maké, Tinddi utca 8. szam alatti ENI kézpont kialakitasa
soran a bejarati |épcst akadalymentesitését lépcsolift
beépitésével oldottak meg. Az épulet belsé részében
akadalymentes toalett kialakitasa is megtortént.

- Mako, Justh Gyula utcai gyermekorvosi rendel6 és védondi
szolgalat éplletének tatarozasaval a felljitott betegvaré és
koézlekedd helyiségek, valamint a fertézd betegvard
akadalymentetése is megtortént. A rampan és a belsd
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terekben a vakok és gyengénlatdk szamara taktilis
vezetdsavokat es Braille irassal ellatott informacios és
tajékoztato tablakat helyeziek ki.

Maké Varosi Konyvtar feléplilése soran a kdnyvtar és a
hozza kapcsolodo szolgaltatd helyiseégek mindenki szamara
elerhetéek, liftekkel, rampaval, taktilis vezetdsavokkal. Az
épllet tervezése és kivitelezése soran kiemelt hangsulyt
fektettek az idésebb korosztaly megvaltozott
mozgaskultUrajara és szokasaira.

Mako Varos jardaprogramja soran a megujult
jardaszakaszokon a kozuttal kapcsolodo részeinél az eddig
meglévd kiemelt szegdket silllyesztett szegdre cseréltek, igy
a kerekes székesek, babakocsisok és gyengénlaték
szamara is biztonsagosabb és kdnnyebb a kdzlekedés.
Mako, Lonovics sgt. 15. szam alatt 1évd ideiglenes orvosi
rendelénél karos kerekesszék rampa kerult kialakitasra ezzel
is segitve az oda érkezd mozgasukban segédeszkozt
hasznalé betegeket.

Mako, Tulipan utcai felnéttorvosi rendeld kapcsan is
elkészult az épulet teljes akadalymentesitése. A belsé térben
mozgaskorlatozott mosdo lett kialakitva, minden ajté szabad
nyilasa 96 cm-es lett, és a bejarathoz vezetd jardan
szabvanyos kerekeskocsi rampa lett kiépitve.

Mako, Kalvin téri rendel6intézet kivitelezési munkalatai
jelenleg is zajlanak. Ebben az épliletben kap majd helyet a
felnétt haziorvosi, gyermekorvosi, gyermekfogaszati és
védoéndi szolgalat, valamint egy gyégyszertar. Az épulet
minden egyes része akadalymentesitett lesz. A vakok és
gyengénlatok szamara is elérhetdk lesznek a taktilis
vezetésavok és informaciés tablak.

Maké, Erdei Ferenc téri sportpalya (lelaté) jjaepitését
kovetien a sportlétesitményben akadalymentesitettek lettek
a lelato alatti kiszolgalé helyiségek, és a mosdok is.

Mako, Kalvin tér 6. szama alatti ENI fenntartasaban és
uzemeltetéseben levd koézponti konyha kialakitasa soran a
mozgaskorlatozottaknak rampa készult ,igy az oda érkezé
idésellatasban részesulék is kénnyedén megkozelithetik az
ebédlIét.

A Kalvin téri bolcstde bovitése és fejlesztése pillnatnyilag is
zajlik. Az epllet rekonstrukcioja soran a belsé terek
akadalymentesitése is megvalosul, Uj, nagy nyilasu beltéri
ajtok cseréjével.

Mako, Posta utcan talalhaté kdzponti konyha és étterem
kiilon akadalymentesitett bejaratot kapott rozsdamentes
korlattal felszerelve.
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3. Megvalositas
A megvaldsitas eldkeszitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepilésen mikodé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsék meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaliagk meg, €s a program
elfogadéasat kévetéen biztositsak, hogy az intézménylk mikodeéset érints, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épulienek be és érvényesiljenek az egyenl6 banasmodra és esélyegyenléségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kerlltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intezkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrél intézményi szinti akcioterveket és eévente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba ertékelésere, ellendrzésére s
az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba tortén6 beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz létre és mlkddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyeniéségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekeében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitéseének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a telepllés képviseld-testiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elésegitettek-e
a kitlizétt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP |IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkeénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékeszitese képviselo-testuleti
dontésre

- az esélyegyenléséggel 6sszeflggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateruletekre a terulet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertleten Kkitlizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv készul.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kézdl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, es
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teruletek felelseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekeben
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra



hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tUlésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepllés donteshozoit, tisztseégviselbit, az
intézményeket és az egylttmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kuldénbszé rendezvényein, beépitjuk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziunk megértetni a lakossaggal, a tamogatoé
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekeében.

Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenléseggel dsszefuggd feladatokért az alabbi szemeélyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az énkormanyzat részérél Gyurkovics Zoltan felel:
o Az & feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének sokoldalu
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyittmiikodik a HEP Forum vezettjével.
o Felelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonédsaval és tamogatasaval végzi. igy
- Felel azért, hogy a telepllés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhett legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
- Téamogatnia kell, hogy az o6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
- Kotelessége az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szukseges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleléssége:
e a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységenek
dsszehangolasa, instrualasa),
e aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
az esélyegyenléség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelésevel kézdsen
e aHEP Foérum osszehivasa és mikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviseldi és a telepllési intézmények vezetdi
o felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
o Feleldsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek annak
megvalodsitasaban.
Az esélyegyenléség sérllése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.
Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténé maradektalan
érvényesuiésérdl.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezokent kovesse
azt, és megfelelien az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglaini a
szerzédésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmikodesi
kotelezettség alapjan a telepulési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és



mikddtetése.)
Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett - fellilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallialt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelésétdl, amelyben bemutatia az indikatorok teljesiiése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Forum a
beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az énkormanyzat
képviselbtestiiletének a szikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teliesulése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén - felelésségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak hozza a kitlzott
célok megvaldsitasahoz.



4. Eifogadas modja és datuma

l. A Maké Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szUletett észrevételeket a megvitatdst kovetden a HEP Intézkedési Tervebe
beepitettiik.

III. Ezt kévetden Mako Varos Onkormanyzata képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .............................. szamu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Mako Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Datum Partner alairas



