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JEGYZOKONYV

Maké Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Egyenlé Esély Bizottsaga

2020. augusztus 25-i rendes, nyilvanos iilésérol



JEGYZOKONYV

Késziilt Maké Viros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete Egyenli Esély Bizottsdga rendes,
nyilvanos iilésén a Makoi Polgarmesteri Hivatal Foépiilet I. emeleti kistargyalo termében 2020.
augusztus 25. napjan.

Jelen vannak: Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnoke, Csermék Szilvia, az Egyenl6
Esély Bizottsag elnokhelyettese, Mucsi Tamés, Dr. Nagy Jend és Gerané Rozsnyai Amanda, az
Egyenl6 Esély Bizottsaga tagjai.

Jelen vannak tovabba: dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta jegyz6, valamint a mellékelt jelenléti iv
szerint.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elndke, telepiilési képviseld: Koszonti a megjelent
bizottsagi tagokat és a Polgarmesteri Hivatal munkatérsait. Megallapitja, hogy a bizottsag
hatérozatképes létszamban egyiitt van, az iilést megnyitja. A jegyzokonyv hitelesitésére felkéri
Gerané Rozsnyai Amanda bizottsagi tagot. Megkérdezi, hogy elvéllalja-e.

Gerané Rozsnyai Amanda bizottsagi kiiltag a jegyz6konyv hitelesitését elvallalja.

Botlik Anita, az Egyenli Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviselé: Megéllapitja, hogy a
jegyz6konyv hitelesitéje Gerané Rozsnyai Amanda bizottsagi tag. Napirendként a kozzétett
anyagokat javasolja. Kérdezi, hogy a napirendre vonatkozéan van-e kérdés, vélemeény.

Kerdes, vélemény nem lévén, szavazésra teszi fel a napirendet.

Megdllapitja, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil —
egyhangulag- a kévetkezd hatdrozatot hozza:

35/2020. (VIi1.25.) EEB h.
Targy: Az Egyenl6 Esély Bizottsag 2020. augusztus 25-i rendes iilésének napirendje

HATAROZAT

Maké Véros Onkorményzat Kepvisel6-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga 2020. augusztus 25-
i rendes tilésének napirendjét az alabbiak szerint hatarozza meg:

Nyilvénos iilési eloterjesztések:
1. Vdrosi rendbrkapitany beszdmoldja a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérél, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol

2. Tajekoztato a Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérdl

3. Beszamol6 a Mako6i ENI személyes gondoskodast nyujtd ellatisokhoz kapcsolodo
szakmai munkdjarol és tajékoztat6 a gyermekvédelmi tevékenységérdl

4. Beszamol6 a Lakasiigyi Tanacsado Testiilet munkajardl

5. Beszamol6 a polgdrmester, a jegyz6 és az 4llandd bizottsagok atruhdzott hataskérben
hozott dontéseirol

6. Maké Véros Onkorményzata 2020. évi koltségvetési rendeletének médositasa



7. Rendelettervezet a kiadasok készpénzben t6rténé teljesitésének eseteirdl
8. A helyi ad6krol sz616 6nkormanyzati rendelet médositésa
9. Doéntés a Makéi ENI éltal ellatott iskolavédénéi korzetek szamarél
10. A Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak moédositisa
11. Egyebek
Zart iilési eloterjesztés:
12. Koczkds Andrea Mako, Kossuth u. 5. fsz. 1. szam alatti lakos lakasiigye
1. sz. napirend:

Virosi _rendérkapitiny beszamoléja a telepiilés kozbiztonsiginak helyzetérsl, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrél és az azzal kapcsolatos feladatokroél

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdiga elnike, telepiilési képviseld: dr. Nagy Viktorianak
adja meg a szdt.

dr. Nagy Viktoria, a Jegyz6i Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a rendérkapitanysag részérdl jelen
van Nagy Sandor megbizott rend6rkapitiny tr, aki az eldzd bizottsagi iiléseken szobeli
kiegészitést tett a beszamoldhoz, a felmeriilé kérdésekre készséggel valaszol.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: Nagy Sandornak adja
meg a szot.

Nagy Sdandor renddr-alezredes, a Makdi Renddrkapitinysdg megbizott vezetdje: A jelenlévok
koszontését kovetden elmondja, hogy a 2019. évet értékelé beszamolot Palicz Andras ezredes
ur készitette, aki jelenleg a Csongrad Megyei Rendér-fékapitanysagon blniigyi igazgatoként
megbizas alapjan latja el szolgdlati feladatait. A 2019. évrél késziilt irasbeli tajekoztatod
mindenki szamaéra elérhetd, igy néhany sarokszamot kivan kiemelni. A lakossag
biztonsagérzetét az adja, ha kevés blincselekmény t6rténik. A mellékletekben szerepld szamok
a varosban tortént biincselekmények adatai. Az 1. szamt melléklet mutatja, hogy 6sszességében
az clkvetett biincselekmények szama csokken, a kozteriileten elkévetett biincselekmények
szama is az el6z6 évekre jellemzd csokkend trendet folytatja, markans csokkenés figyelheté
meg szazalékos aranyban is, amit mindenképpen szerencsésnek tart. Ugyanilyen fontos adatnak
tartja, hogy a biincselekmények elkévetéi milyen aranyban valnak ismertté, illetve milyen
aranyban kapjak meg mélto biintetésiiket, azaz hany esetben jut birodi szakba az ligy, ez tartésan
80% felett van, azaz jo esetben 5 esetbdl 4 esetben az elkovetd felel a tettéért a birdsag elétt. A
kozteriilet rendjét elsddlegesen a rendéri jelenlét tudja rendben tartani, ebben legjobb tudasuk
¢s rendelkezésre allo erejiik szerint jarnak el. Orszagos problémaként emliti a rendérségi
létszam folyamatos csokkenését, tobb kapitanysagon létszamhiannyal kiiszkddnek, ugyanakkor
Makon a feltoltottség folyamatosan 95% feletti, kevés betoltetlen statusz van, melyekre van
jelentkezd, igy jo eséllyel tudjak hamarosan garantdlni a 100%-ot. Emlitésre meélto, kozteriileten
elkovetett cselekmény nem tortént, a kozteriileteket biztonsagosnak tartja. Az elmult évhez
képest a balesetek szamanak alakulasat kedvezétlennek tartja, ami emelkedett, és 10 évre
visszamenolegesen tekintve is kiemelkedéen magas volt. Ugy gondolja, hogy az 50 esetszam
2010-ben elfogadhaté volt, azonban jelenleg igen magas a csdkkend trendhez képest annak

3



ellenére, hogy a sziikkséges intézkedéseket megtették, amit folytatni sziikséges. Egyetlen
pozitivumként tudja emliteni a balesetek alakuldsa kapcsan, hogy az ittasan balesetet okozok
szama csOkkent. Rendkiviil preventivnek tartja a gépjarmi-ellenérzések soran az ittas vezetdk
kisziirését. Osszességében nehany kivételtdl eltekintve véleménye szerint kifejezetten pozitiv
eredménnyel zart a Mako6i Renddrkapitanysag, kérdések esetén készséggel all rendelkezésre.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnoke, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy a
kiilteriileti részeken, a tanydkon mennyire jellemzo a biincselekmények elkdvetése.

Nagy Sdndor renddr-alezredes, a Makdi Renddrkapitinysdg megbizott vezetgje: Elmondja,
hogy nem jellemzd, a véros hatarteriileten van, igy a tanyak j6 része ugyancsak. A teriilet a
Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltséghez, valamint a Nagylaki Hatarrendészeti
Kirendeltséghez tartozik, akik munkéjat az ide vezényelt Készenléti Rendo6rség is segiti. A
varos kiilteriilete szinte teljes egészében zoldhatar teriilet, ahol rendkiviil jelentds erd all
rendelkezésre.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: Mako-Rakos
tanyavilaga tekintetében is érdeklddik.

Nagy Sandor rendér-alezredes, a Makéi Rendérkapitinysdg megbizott vezetoje: Elmondja,
hogy Mako-Rakos tanyavilaga ugyanigy Makohoz tartozik, ahogyan kozigazgatasilag is,
szervezetileg is, a Makoi Kozrendvédelmi Osztaly munkatarsai kiilon KNB-seket az Apatfalvi
Rend6rérsrdl kap. Nem tud jelent6s problémat emliteni, emlékei szerint legutobb akkor jartak
kinn, amikor egy tanyan talaltak elbujtatott embereket. Az idés embereket minden esetben
tajékoztatjak, foként a tél beallta el6tt, de nincsenek jellemzé problémak.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elndke, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, észrevétel. Mucsi Tamasnak adja meg a szot.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsiga tagja, telepiilési képviseld: Elmondja, hogy a
beszamolot Palicz Andras készitette. Kivanja megbizott kapitanysagvezeté trnak, aki
ugyancsak régéta dolgozik Makon, hogy a Palicz ur altal végzett munkat, amit Makoért tett, a
tovabbiakban is folytassa tovabb, amelyhez sok sikert kivan. A térfigyelé kamerarendszer
kapcsan megjegyzi, hogy az tudomésa szerint elavult, egyre kevesebb kamera miikodik, ami
azonban a kozbiztonsdg szempontjdbdl fontos lenne. Kérdezi, hogy van-e adat arra
vonatkozdan, hogy jelenleg hany miikodéképes, biiniigyi szempontbél is hasznalhaté kamera
miikddik a varosban, illetve van-e mod arra, hogy a kamerarendszer kozpontjanak miikodését
képviselotarsaival megtekintse.

Nagy Sdndor rendér-alezredes, a Makdi Rendérkapitinysdg megbizott vezetdje: Megerositi,
hogy a feladatot igyekszik legjobb tudasa szerint ellatni. A kamera-szamadat tekintetében
jelenleg nem tud pontos informaciét mondani. A kamerarendszer tekintetében elmondja, hogy
az eszk6z0k és az alallomas, illetve a kdzponti szerver kozotti kommunikacidval van probléma,
elavult. Amiéta a rendszer kiépiilt, mikrohullimon kommunikal, melyet a lakossagi
internethasznélat napjainkra teljesen ellehetetlenit. A probléma megoldasa érdekében harom
hénappal ezelott egyeztetésre keriilt sor az 6nkormanyzattal, mivel a hasznalhato kamerak,
pontosabban a rendszerbe eljutd jelek szdma drasztikusan csokkent, ezért jelenleg is
folyamatban van a kamerarendszer fejlesztése. Meger6siti, hogy a kameraszdm nem csokken,
mivel az eszk6zok rendelkezésre allnak, ugyanakkor a szakembereknek kell garantalniuk, hogy
a kommunikacié minden kamera estén helyrejojjon. Ugy gondolja, hogy még tobb jel all majd
rendelkezésiikre, mivel tudomasa szerint a kozépiiletek kamerarendszerei is integralhatok a
rendszerbe. igy j6 eséllyel nem tul nagy anyagi raforditassal a kamerarendszer hasonléan tjra
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miikddoképessé tehetd, ahogyan korabban is volt. Arra a kérdésre jelenleg nem tud valaszt adni,
hogy a kamerarendszer érdemben mikor tekintheté meg. Jelenleg haromnaponta torténik
egyeztetés a kamerarendszer fejlesztése kapcsan.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsiga tagja, telepiilési képviseld: Megkoszoni a
tajékoztatast.

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsdga elnéke, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, észrevétel van-e.

Tovabbi kérdes, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel a hatdrozati beszamolot.

Megadllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kivetkezd hatdrozatot hozza:

36/2020. (VII1.25.) EEB h.
Targy: Virosi rendérkapitany beszamoldja a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérél, a
kozbiztonsdg érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapesolatos feladatokrol

HATAROZAT

Maké Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete Egyenl6 Esély Bizottsdga megtargyalta a
varosi rendérkapitany a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérol, a kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrdl szélo beszamolojat és javasolja a
képviselo-testillet elé terjesztését.

2. sz. napirend:
Tajékoztaté a Kiszombori Hatirrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérol

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviseld: dr. Nagy Viktdrianak
adja meg a szot.

dr. Nagy Viktoria, a Jegyzdi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a Kiszombori Hatarrendészeti
Kirendeltség elkészitette a 2019. évre vonatkozd tevékenységének beszdamolojat - amely az
el6terjesztés mellékletét képezi -, abban &sszefoglaltak a legfontosabb eseményeket. A
képviselS-testiileti iilésen jelen lesznek, széveges kiegészités tesznek, illetve a felmeriils
kérdésekre akkor valaszolnak.

Botlik Anita, az Egyenld’ Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviselo: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, vélemény.

Keérdés, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel a tajékoztatot.

Megdllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil —
egyhanguilag- a kovetkezd hatdrozatot hozza:

37/2020. (VII1.25.) EEB h.
Targy: Téjékoztat6 a Kiszombori Hatdrrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérol




HATAROZAT

Mako Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete Egyenld Esély Bizottsaga megtargyalta a
Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérdl szolo tajékoztatot és
javasolja a képviselo-testiilet elé terjesztését.

3. sz. napirend:
Beszamol6 a Makoi ENI személyes gondoskodist nyiijté ellitasokhoz kapcsolédé szakmai
munkajarél és tajékoztato a gyermekvédelmi tevékenységérol

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: dr. Nagy Viktorianak
adja meg a szot.

dr. Nagy Viktoria, Jegyzoi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a Makoi Egyesitett Népjoléti
Intézmény elkészitette a 2019. évre vonatkozé beszamoldjat, illetve tajékoztatot készitett a
gyermekvédelmi tevékenységrol, amely az elSterjesztés mellékletét képezi. Jelen van
intézményvezet$ asszony, szakmai kérdéssel hozza lehet fordulni.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, észrevétel.

Kérdeés, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel a beszamolot.

Megallapitja, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kivetkezd hatdrozatot hozza:

38/2020. (VII1.25.) EEB h.
Targy: Beszamol6 a Makéi ENI személyes gondoskodast nyujto ellatisokhoz kapesolédo
szakmai munkdjardl és tajékoztatd a gyermekvédelmi tevékenységérol

HATAROQZAT

Maké Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga megtargyalta a
Makoi ENI személyes gondoskodast nyu;jto ellatdsokhoz kapesol6dé szakmai munkéjardl szo16
beszamolot és a gyermekvédelmi tevékenységérél szol6 tajékoztatot és javasolja a képvisels-
testiilet elé terjesztését.

4. sz. napirend:
Beszimol6 a Lakasiigyi Tandcsadé Testiilet munkajarél

Botlik Anita, az Egyenld’ Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: Felkéri az Innovacios
¢s Varosfejlesztési Iroda vezetdjét, hogy adjon tajékoztatést a beszamoléval kapcsolatban.
Nagy Nandornak adja meg a szét.

Nagy Ndndor, az Innoviciés és Virosfejlesztési Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a Lakasiigyi
Tanacsado Testiilet a 20/2015. szamu 6nkormanyzati rendeletben meghatarozottak szerinti
hataskorében végzi munkéjat. A beszamolo tartalmazza, hogy a tanacsado testiilet a tavalyi
¢vben kettd esetben végzett lakhatdsokkal kapcsolatban tanacsadoi munkaét, melyeknek nagy
része a bérletek meghosszabbitisara vonatkozott.



Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, észrevétel. Mucsi Tamasnak adja meg a sz6t.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsdg tagja, telepiilési képviselo: Elmondja, hogy kérdése
dr. Szilagyi Timea felé iranyulna, aki azonban nincs jelen a bizottsagi tilésen. A téma tobbszor
szOba keriilt, a legutobbi alkalommal igéretet kapott arra vonatkozoan, hogy a jogcim nélkiili
bérlok altal lakott lakasok felillvizsgalatra keriilnek, mivel ezeknek a lakdsoknak a
felszabaditésa lenne a cél. Egyre tébben keresik meg nehéz élethelyzetekben €16 joravalo
emberek, akiknek ezekre a lakéasokra alapos indokkal sziikségiik lenne. Ellenben tudomasa
szerint olyan emberek lakjak ezeket a lakasokat, akik se jogcimmel nem rendelkeznek, sem
bérleti dijat nem fizetnek. Kérdése tovibbra is, hogy tortént-e eléremozdulds ennek a
feliilvizsgalataban.

Botlik Anita, az Egyenli Esély Bizottsaga elnoke, telepiilési képviseld: dr. Kruzslicz-Bodnar
Grétanak adja meg a szot.

dr. Kruzslicz-Bodndr Gréta jegyzo: Elmondja, hogy nemesak ezekben az esetekben, hanem az
onkormanyzat teljes lakasallomanya tekintetében megtortént a felilvizsgalat. A nyar folyaman
a kollégik elore Utemezetten, a lakokat értesitve valamennyi Onkorményzati ingatlant
felkeresték, dltaldnos ellen6rzést hajtottak végre. Az ellenérzésrél a Vagyoncsoport komplett
tajekoztatot készit augusztus végére, amelybe a jogeim nélkiili lakashasznalat is beletartozik,
figyelembe véve az adott koriilményeket is, nem csak a jogcim megléte, hanem a személyes,
vagy az anyagi koriilményeket tekintve, igy teljes képet adva és latva lehet elinditani a lakas
esetleges visszavételét is azokban az esetekben, ahol sziikséges.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsiga tagja, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy az
elhuzodo biirokratikus intézkedések miatt nem csusznak-e a kilakoltatasi moratérium 1dejébe.
Tudomasa szerint vannak olyan lakdsok, amelyek esetében indokolt lenne, igy olyan bérl6
kaphatnd meg, aki ténylegesen megérdemli, vagy aki szaméara segitség lenne.

dr. Kruzslicz-Bodndr Gréta jegyzé: Ezt nem nevezné biirokratikus folyamatnak. Felhivja a
figyelmet, hogy egy lakaskiiirités, amelyet birosagi ttra kell terelni, nem két hét és nem két
honapba telik. Tekintettel arra, hogy a veszélyhelyzet 1dején egyébként is moratérium volt, igy
elinditani sem lehetett semmit. Redlis esély erre - ha birdsagi ttra kertil a dolog - mindenképpen
a kilakoltatasi moratorium lejartat kovet6en keriilhet sor. Mindenképp belecsusztak volna a
kilakoltatdsi moratoriumba, mert a birésagi eljaras hosszadalmasabb folyamat, ugyanakkor idén
a moratérium nem jart le tavasszal, mint ahogyan az szokott. Ennyi id6 mindenképpen kell
ahhoz, hogy az eljards megindithaté legyen, amennyiben a lakéshasznalé 6nként nem hagyja el
az ingatlant.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsiga tagja, telepiilési képviseld: Erti a folyamatot,
ugyanakkor az elhangzottak alapjan feltételezi, hogy nincs es€ly arra, hogy a tél beallta el5tt
megkapjdk a lakast, akiknek sziiksége lenne ra.

dr. Kruzslicz-Bodndr Gréta Jegyzé: Elmondja, hogy dnkéntes teljesités esetén van ra esély.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési kepviselo: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, vélemény.

Tovébbi kérdés, vélemény nem 1évén, szavazésra teszi fel a beszamolot.



Megdllapitja, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil —
egyhangiilag- a kivetkezd hatdrozatot hozza:

39/2020. (VIIIL.25.) EEB h.
Targy: Beszamolo a Lakasiigyi Tanacsadé Testiilet munkajarél

HATAROZAT

Mako Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete Egyenld Esély Bizottsdga megtargyalta a
Lakastigyi Tanacsad6 Testiilet munkdjarol sz6lo beszamoldt és Jjavasolja a képviselo-testiilet
elé terjesztését.

S. sz, napirend:
Beszamolé a polgirmester, a jegyzé és az allandé_bizottsagok Atruhidzott hatdskérben

hozott dontéseirol

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsdga elnéke, telepiilési képviseld: dr. Nagy Viktérianak
adja meg a szot.

dr. Nagy Viktoria, a Jegyz6i Iroda vezetije: Elmondja, hogy Maké Véros Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének Szervezeti és Miikddési Szabélyzata rendelkezik arrél, hogy a
képviselo-testiilet 4ltal a polgarmester, a jegyz8 és az éllandé bizottsagok atruhazott
hataskorben meghozott intézkedéseirdl évente két alkalommal beszamoljon. Jelen
eléterjesztésben a 2019. november 1. és 2020. mdjus 31. kozotti idgszakban meghozott
dontések keriiltek dsszefoglalasra a polgarmester, a jegyzé és az allandé bizottsagok altali
intézkedésekre vonatkozodan.

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsiga elnoke, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, vélemény.

Keérdés, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel a hatarozati Jjavaslatot.

Megdllapitja, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kivetkezd hatdrozatot hozza:

40/2020. (VI11.25.) EEB h.
Targy: Beszamol6 a polgarmester, a jegyz6 és az allandé bizottsdgok atruhazott hataskorben
hozott déntéseirdl

HATAROZAT

Mak6 Varos Onkorményzat Keépviselé-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga megtargyalta a
polgarmester, a jegyz0 és az allandé bizottsagok atruhazott hataskdrben hozott dontéseirol sz616
beszamol6t és javasolja a képvisel-testiilet elé terjesztését.



6. sz. napirend:
Mako Varos Onkormanyzata 2020. évi kéltségvetési rendeletének médositasa

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képvisels: Vargané Tordk
Agnesnek adja meg a szot.

Vargdné Torik Agnes, a Pénziigyi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a legutdbbi eléiranyzat-
modositas marciusban tértént, a veszélyhelyzetre valo tekintettel a tovabbi eldiranyzat-
modositasok nem torténtek meg, ezért ekkora az eldiranyzat-modositas Gsszege. Marcius 6ta
jelentés bevételek keriiltek az Onkormanyzathoz, megtértént a zarszamadas, melynek
maradvéanyaval mdédositani kell az elSiranyzatot, valamint méjusban normativa lemondds és
potigenylés tortént. Ez is a veszélyhelyzetnek és az eldirasoknak megfeleléen késziilt, de ezt
figyelembe véve plusz normativat kapott az onkormanyzat, amely csak arra a feladatra
hasznalhato6 fel, amire biztositottak. A kdzalkalmazottak tekintetében kiilonbozé potlékok és
berkiegészitések érkeznek az onkorméanyzathoz, igy a bevételt, valamint a személyi kiadasokat
€s a jarulekokat is modositani kell. Az el6iranyzat modositas Gsszege 709.708 e Ft, ami az
onkormanyzathoz marcius Ota érkezett Gsszeg, illetve a tényleges teljesitésnek megfeleléen
kiemelt el8iranyzatokon beliil torténtek modositasok. Ez nem jelenti egy 1j koltségvetés
megalkotasat, azok a hatérozatok, melyeket marciusban hozott meg a képviselo-testiilet,
tovabbra is €Inek. Hangstlyozza, hogy ezek csupan a tényleges bevétel- és kiadasteljesitésnek
megfelel6 eldiranyzat-modositasok.

Botlik Anita, az Egyenli Esély Bizottsdga elnoke, telepiilési képvisel: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, vélemény. Mucsi Tamasnak adja meg a szot.

Mucsi Tamds, az Egyenlé’ Esély Bizottsiga tagja, telepiilési képviseld: A modositassal
kapcsolatosan sajnalatét fejezi ki a fliggelék hianya miatt, amely marciusban még rendelkezésre
allt, azonban most nem keriilt feltoltésre. Ennek kapcsan mddosité inditvanyt nyujtott be,
vélemeénye szerint attekinthetobb lenne a koltségvetés, ha a soronkénti fiiggelék megjelenne.
Nem tudta értelmezni az Gjsziilottek timogatasanak csokkenését, tovabba hogy a beiskolazési
tamogatas kifizetése milyen modon fog megtorténni, mivel ez is szerepel a szeptember 30-ig
felfiiggesztett kifizetések kozott. Ugy gondolja, hogy ennek a kifizetésnek mar most meg
kellene torténnie, nem oktoberben. Véleménye szerint tobb fontos kérdés is felmeriilt, most is
arr0l szamoltak be, hogy az 6nkormanyzat bérkifizetésekre jelent6s tamogatast kapott. K érdezi
jegyzd asszonytdl, hogy hany fére kapott az onkormédnyzat normativ tdmogatast és hany fo
dolgozik jelenleg a hivatalban. Ugy gondolja, hogy ha a varos koltségvetése bajban van, a
sporolast azzal kellene kezdeni, hogy fel kellene mérni, hogy az allomanyt hogyan lehetne
racionalizalni. A koltségvetést médosito inditvanyai tobbek kozott arra is irdnyultak, hogy
ismerjék el azok munk4djat, akik egyébként a vészhelyzet idején helytalltak. A mésodik hullamra
valg felkeésziilést ugyancsak nagyon fontosnak tartja, erre is nyujtott be médositd inditvanyt. Ez
arra iranyul, hogy a tartalék terhére kiilonitsenek el Gsszeget arra az esetre, ha tjra be kell zami
iskolakat, a rdszorulé didkok szamara digitalis eszkozoket tudjanak biztositani. Tisztelettel
megkdszoni képviselétarsainak, amennyiben tamogatjak inditvanyét. Az idések tdmogatasaval
kapcsolatos modosito inditvanya kapcsan arra emlékeztet, hogy a veszélyhelyzet idején az
¢lelmiszer- €s gylimdlesarak nagyon megemelkedtek, amit a 2%-os nyugdijemelés nem fedez,
ezért véleménye szerint Ugy kellene atalakitani a koltségvetést, hogy az emberek azt lassék,
hogy az 6nkormanyzat 6nmagan sporol és olyan dolgokra kolt, ami a varos milkodését és az
emberek €letét konnyebbé teszi. Bizik abban, hogy javaslata timogathat6 és a koltségvetési
sorok atgondolasra keriilnek.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: dr. Kruzslicz-Bodnar
Grétanak adja meg a szot.



dr. Kruzslicz-Bodndr Gréta jegyzd: Konkrét kérdésre valaszolva el6adja, hogy normativ
tamogatast 46,2 fore kapott a polgarmesteri hivatal. Jelenleg 60 koztisztviselé dolgozik a
polgarmesteri hivatalban. Képvisel ur inditvanya arra hivatkozik, hogy ismerjék el azok
munkajat, akik a veszélyhelyzetben - mint koztisztviselék — dolgoztak, ugyanakkor a
tovabbiakban csokkentsék a létszdmukat, azaz tegyenek kiilonbséget azok kozott, akik itt
dolgoztak. Az idei évben 18 koztisztvisel6 munkaviszonya sziint meg a polgarmesteri
hivatalban. Ugy gondolja, hogy eleget tettek az Snmagukon vald sporolasnak azzal, hogy nem
vettek fel 18 koztisztviseld helyett masokat. Hangsulyozza, hogy egy ekkora véros
polgarmesteri hivatala 46 fovel nem tud mikodni. Nagyon szivesen atadja a lehetdséget annak,
aki ezt a polgarmesteri hivatalt és ezt a varost 46 fovel miikodtetni tudja.

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képvisels: Vargané Torok
Agnesnek adja meg a szét.

Vargdné Tiorok Agnes, a Pénziigyi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a marciusi hatarozatot
fliggelékként azért nem tartalmazza ez az eldirdnyzat-médositas, mert volt az eredeti 4/2020.
(II1.05.) szam1 koltségvetési rendelet, és a 6/2020. (111.19.) szam{ 6nkorményzati rendelet mar
tartalmazza azokat az el6iranyzatokat, melyeket a képviselé-testiilet abban a hatarozatban, a
harom mellékletében meghatérozott. Az idések tAmogatasa felfiiggesztésre keriilt 35 millié Ft-
tal, a szeptemberi adébevételek, azok feliilvizsgalat utan kell arrdl dénteni, hogy ezek mikor és
hogyan, milyen mértékben keriilnek kifizetésre, illetve annak a harom mellékletnek az dsszes
sora mar atvezetésre keriilt a 6/2020. szami &nkormanyzati rendeleten. Ez az azéta
bekdvetkezett véltozasokat modositja a koltségvetésben és hangsilyozza, hogy semmi tj dol got
vagy olyan dolgot nem tartalmaz, amely nem érkezett az Onkorményzathoz cimzetten
valamilyen megjel6léssel, akar a normativanal, féleg az onkorméanyzati hivatal mikodésére. A
majusi normativa lemondds és potigénylés kovetkeztében 39.294 ezer Ft-ot kapott az
onkormanyzat a hivatal miikodésére a 46,2 {6 1étszamra. Az eredeti koltségvetés készitésekor
is tudték, hogy az dnkormanyzati hivatal normativaja emelkedni fog, azonban az 4llamkincstar
az el6zo évit kozolte és kérte, hogy amig nem keriil kikdzlésre az emelt normativa és a
magasabb Osszeg, addig a koltségvetés tervezése az alacsonyabb Osszeggel torténjen.
Ugyanilyen a szocialis dgazati potlék, a kulturalis agazati potlék, az dvondk béremelkedése, a
bérkompenzacié, ami minden hénapban érkezik. Nem tudjak eldre, az allamkincstar szamfejt,
kiszamitja, hogy az adott fore mennyi bérpotlék jar, ezt minden hénap bérfizetését kévetden a
bérterheléskor lehet megtudni. Ezek az Osszegek, amelyek marcius 6ta 6sszeadddtak, azzal
modositjak, ugyanakkor ez mindenhol bért és jarulékot modosit, mivel a hivatal erre kapja.
Ugyanilyen a kozfoglalkoztatdsra megval6suld bér- és dologi kiadasok biztositasa, ezt utblagos
clszamolassal kapja meg a hivatal. Augusztus honapig ez a 100 millié Ft érkezett meg a 138
kozfoglalkoztatott bértdmogatasara és dologi kiadasokra, melyek mar kifizetésre keriiltek - a
kozfoglalkoztatottak, a kozalkalmazottak megkaptak bériiket, bérpotlékukat, amin valtoztatni
nem lehet, mashova atcsoportositani sem, miutdn ezek cimkézett pénzek, azaz arra kell
felhasznalni, amire az dllam biztositja. Ezek a bevételek a kiadasi oldalt is ugyanilyen aranyban
emelik.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnoke, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, vélemény. Mucsi Tamasnak adja meg a szot.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsdga tagja, telepiilési képvisels: Véleménye szerint, ha
koltségvetést modositanak, azt annak tudataban teszik, hogy tudjk, hogy a masodik félévben
mire kell felkésziilni. Ez a koltségvetés-modositas lehetéséget adna arra, hogy felkésziiljenck a
masodik hullamra. Teljes débbenettel tapasztalta jegyz6 asszony kiszolasait, stilusat, mivel ezt
t6le nem szokta meg, amennyiben rosszat szolt hozza, elnézését kéri. Felhivja a figyelmet, hogy
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csupan kerdésnek szanta, mert ha nem tesznek kiilonbséget, hogy ki hogyan allt helyt a
veszélyhelyzet idején, akkor a szocialis szférdban dolgozoknak nem vonjék el a cafetériajat. A
legesunyabb dolognak tartja, amit meg lehetett tenni, majd két hét utan polgarmester asszony
odament és megkdszonte a munkéajukat. Véleménye szerint ez nem volt szép kdszonet. Emliti,
hogy szeptember 30-ig felfliggesztésre keriilt bizonyos dnként vallalt feladatok kifizetése.
Véleménye szerint 4t kellene gondolni, hogy hogy tudnak tervezni, ismerik a fizetési
hajlandésagot, tudjak, hogy szeptember 15. napjaval mekkora befolyd Osszeget var az
onkormanyzat. Ezt szézalékos ardnyban, az el6z6 évek statisztikdjahoz képest jol meglehet
hatarozni. Javasolja a nyugdijasoknak szant tdmogatas kifizetésének megkezdését, mert
ténylegesen bajban vannak, és az 6nkormanyzat azért van, hogy az emberek érdekeit képviselje.
Tovabbi kérdése, hogy mekkora gépjarmiiadé-elvonas érintette a varost.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviselg: Varginé Torok
Agnesnek adja meg a szot.

Varginé Torok Agnes, a Péncziigyi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy a cafetériat nem vontak el,
csupan felfliggesztésre keriilt. Felhivja a figyelmet, hogy a cafetéria a kozalkalmazottak
eseteben adhato, €s nem kotelez0 juttatas. Felfiiggesztésre keriilt ugyanigy, mint az idéskortak
tamogatasa €s mas tdmogatdsok is éppen azért, ahogyan a hatdrozat is sz6l, a szeptember végéig
befolyé adok feliilvizsgalata utan kell dontenie a képviseloi-testiiletnek, illetve oktdberi iilésen
kerill arra sor, ahol ezek a dontések megsziiletnek, hogy melyik kifizetések teljesithetk és
melyek nem. Jelenleg nem megallapithaté az ipartizési adé dsszege. Az els6 félévet tekintve az
adobevételek iddaranyosan teljesiiltek, azonban a masodik félévre, miutdn a majus 31-i
ad6bevalléasi hataridé is modositasra keriilt, igy mindenképpen meg kell vami a szeptemberi
adobevételeket. Nem megjosolhatd, hogy mennyi adébevétel folyik be - szdmitasai szerint
kevesebb, mint amit az eredeti kéltségvetésben terveztek. Mindenképpen sziikséges megvami
a szeptember masodik felét, amikor az adébevételek realizalodnak. A gépjarmiiadé-elvonas
meértekét az elSterjesztés tartalmazza, a tervezett osszeg 60 milli6 Ft volt gépjarmiiadora, és a
teljes sszeg elvonasra keriil és a jovo évi kéltségvetésben sem lehet tervezni gépjarmiiadoval.
Ez teljes egészében atengedett bevétel lesz. Ami még csdkkenti - most a tartalékbol keriiltek
elvonasra, az azok a feladatok, amelyek az el6zé koltségvetésben, illetve a marciusi
modositasban tervezésre kertiltek, azok ott is vannak. 60 milli¢ Ft a tartalékbol keriilt elvonasra,
ill. 18.300 ezer Ft, amely aprilis 6ta nem folyik be a koltségvetésbe idegenforgalmi
adobevételként - aprilisig 4 millié Ft folyt be -, az aprilisban kozzétett kormanyrendelet
ertelmeben a szallasadoknak nem kellett idegenforgalmi adét fizetniiik mér erre az évre, mind
a tartalékbol keriil elvonasra. fgy egyelére nem érint feladatot, ez oktober folyaman kertil
eloterjesztésre a képviseld-testiilet elé.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: dr. Kruzslicz-Bodnar
Greétanak adja meg a szot.

dr. Kruzslicz-Bodndr Gréta jegyzé: Nem elvonva a szocidlis szféraban dolgozék érdemeit -
latva és tudva, hogy mennyit dolgoztak a szocidlis munkésok — megerdsiti, hogy cafetéria
keretiik felfliggesztésre kerilt, polgarmester asszony a munkéjukat megkoszonte. Ugyanakkor
képviseld ur a koztisztviselok munkajat azzal koszonte meg, hogy két beadott inditvany4ban is
létszamcesokkentésre tesz javaslatot anélkiil, hogy a tényleges létszamot tudta volna, miutan azt
most kérdezte meg a bizottsagi iilés alkalmaval.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnoke, telepiilési képviseld: Mucsi Tamasnak adja
meg a szot.
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Mucsi Tamds, az Egyenld’ Esély Bizottsdga tagja, telepiilési képviseld: Véleménye szerint, ha
nem politikai alldsokkal volna tele a hivatal Apatfalvatol Csanddpalotan 4t, akkor lehetségesnek
tartand, hogy kevesebb fével jobb szakmai munkat lehetne végezni. A felfiiggesztésre keriilt
szocialis juttatasok kapcsan példaként emliti a Bajnai Gordon-féle vélsagkezel$ csomagot,
amikor a 13. havi nyugdij felfliggesztésre keriilt. Nehezményezi, hogy a felfliggesztett juttatast
az Orban-kormany azo6ta sem dllitotta vissza.

dr. Kruzgslicz-Bodndr Gréta jegyzd: Megjegyzi, hogy most kideriilt, hogy a szakmai munkaval
is probléma van, nem csak a létszammal.

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsdga elnoke, telepiilési képvisel: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, észrevétel.

Tovabbi kérdés, észrevétel nem 1évén, szavazasra teszi fel a rendelettervezetet.

Megallapitja, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kovetkezd hatdrozatot hozza:

41/2020. (VII1.25.) EEB h.
Targy: Mako Varos Onkorményzata 2020. évi koltségvetési rendeletének modositasa

HATAROZAT

Mako Varos Onkonnanyzat Képviselé-testiilete Egyenlé Esély Bizottsiga megtargyalta a
»,Maké Viaros Onkorményzata 2020. évi koltségvetési rendeletének maddositasa™ targyn
rendelettervezetet és javasolja a képviseld-testiilet elé terjesztését

7. sz. napirend:
Rendelettervezet a kiadasok készpénzben tiorténé teljesitésének eseteirdl

Botlik Anita, az Egyenli Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: Vargané Torok
Agnesnek adja meg a sz6t.

Vargdné Tiorok Agnes, a Pénziigyi Iroda vezetdje: Elmondja, hogy az allamhéztartasrol szolo
torvény 109. §-a eldirja, hogy az Onkormanyzatnak rendeletet kell alkotnia azokrél a
kifizetésekrdl, amelyeket kézpénzben teljesit. Elényben kell részesiteni a készpénzkimél
megoldasokat, ami igy is torténik, mivel a legtobb szamlat 4tutalassal teljesitik, ugyanakkor
elengedhetetlen a pénztari kifizetés is. Az elbterjesztésben felsorolasra keriiltek azok az esetek,
amelyekben ilyen el6fordul. A képviseld-testiiletnek errdl kell rendeletet alkotnia.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisel: Kérdés, vélemény nem
1évén, szavazasra teszi fel a rendelettervezetet.

Megallapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangiilag- a kivetkezd hatdrozatot hozza:

42/2020. (VIIL.25.) EEB h.
Targy: Rendelettervezet a kiaddsok készpénzben térténd teljesitésének eseteirdl

HATAROZAT
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Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete Egyenld Esély Bizottsiga megtargyalta a
»Rendelettervezet a kiadasok készpénzben torténé teljesitésének eseteirdl” targya
rendelettervezet és javasolja a képviseld-testiilet elé terjesztését

8. sz. napirend:
A helyi adokrdl szolo 6nkormanyzati rendelet médositiasa

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elndke, telepiilési képvisel: Nagy Gabornak adja
meg a szot.

Nagy Gabor, az Addcsoport vezetdje: Elmondja, hogy a reklamhordozok utani épitményadot a
Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasardl szolo torvény 4. §-a 2020.
julius 15-ével megsziintette. Ezt a magasabb rendii jogszabalyban bekdvetkezett évkozi
valtozast az dnkormanyzati rendeletben is 4t kell vezetni. A kivezetés miatt a reklamhordozok
utani 2020. évre kivetett épitményado idéaranyos torlésére van sziikség, ami az idei adoévre
mintegy 1,6 millié forint adobevétel-kiesést fog eredményezni.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, észrevétel. Mucsi Tamasnak adja meg a szot.

Mucsi Tamds, az Egyenli Esély Bizottsdga tagja, telepiilési képviselé: Arra emlékeztet, hogy
ez az ado akkor sziiletett, amikor kitort a Simicska-Orban habori. Amikor a Jobbiknak adtak a
plakéthelyeket, hirtelen minden megadoztatasra keriilt, majd amikor a FIDESZ vissza tudta
venni ezeket a reklamhordozokat, hirtelen eltérlik az adéjat. Ertelmezése szerint ez az ado
eltorlésre keriil, nem jelenitik meg a kozponti koltségvetésben.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: Nagy Gabornak adja
meg a szot.

Nagy Gdbor, az Addcsoport vezetdje: Rogziti, hogy kdzponti helyi adokrél szolo torvény
valtozott, nem az énkormanyzat médositja 6nszantabol. Abbél kikeriilt a reklamhordozo, mint
épitményado ala tartozo adotargy, ezt — az adotargyat és az add mértékét - kell kivezetni a helyi
rendeletbdl is.

Mucsi Tamds, az Egyenld Esély Bizottsdga tagja, telepiilési képviseld: Tamogathatonak tartja
azzal, hogy be sem kellett volna vezetni, mert véleménye szerint ennek bevezetése politikai

dontés volt.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnéke, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy van-e
tovabbi kérdés, vélemény.

Tovabbi kérdés, vélemény nem l1évén, szavazasra teszi fel a rendelettervezetet.

Megallapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kivetkezd hatirozatot hozza:

43/2020. (VII1.25.) EEB h.

Targy: A helyi adokrol sz616 6nkormanyzati rendelet modositasa

HATAROZAT
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Mako Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Egyenld Esély Bizottsaga megtargyalta ,A
helyi adokrol sz6l6 énkormanyzati rendelet médositasa™ targyu rendelettervezetet és javasolja
a képviseld-testiilet elé terjesztését.

9. sz. napirend:
Dontés a Makoéi ENI altal ellatott iskolavédondi korzetek szamarol

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseld: dr. Nagy Viktorianak
adja meg a szot.

dr. Nagy Viktdria, a Jegyzd Iroda vezetije: Elmondja, hogy Maké Viros Onkormanyzata 2020.
évi koltségvetésének tervezésekor felkérést kapott a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény
vezet§je felé, hogy vizsgélja feliil az iskolavédonéi feladatellatas esetleges racionalizaldsanak
lehetdségeit. Intézményvezetd asszony a feladatnak eleget tett. A Maké véros koézigazgatasi
teriiletén mikodd iskolakban 3,5 iskolavédondi korzet 1atja el jelenleg az iskolavédénéi
feladatokat. A racionalizdlds az 1. kdrzetben 736 {0, illetve az elébb emlitett fél korzet
Osszevonasaval megvalosithatd. A lehetdség egyeztetésre keriilt a Hodmez6vasarhelyi Jarasi
Hivatalban vezetd védoncként feladatot ellatd vezetdvel, akinek kifogdsa nem volt az
osszevonassal kapcsolatosan. Az elbterjesztés erre tesz javaslatot.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, észrevétel.

Kérdés, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel a hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kiévetkezd hatdrozatot hozza:

44/2020. (VI11.25.) EEB h.
Targy: Dontés a Makoi ENI altal ellatott iskolavédéndi kérzetek szamarol

HATAROZAT

Mako Varos Onkorményzat Képvisel-testiilete Egyenld Esély Bizottsdga megtargyalta a
~Dontés a Makoi ENI altal ellatott iskolavéd6ndi korzetek szamarol” targyu elbterjesztést és
javasolja a képviseld-testiilet elé terjesztését.

10. sz. napirend:
A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak médositasa

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviseld: dr. Akosi Adamnak
adja meg a szot.

dr. Akosi Addm, a Hatosdgi Csoport vezetdje: Elmondja, hogy Maké Véros Onkorményzata a
2019. évben bolcs6dei fér6helyek kialakitasa, bovitése cimli TOP-palyazatban nyertesként
kertilt kiirasra, melynek kévetkeztében a Kalvin téri bolcsédében egy uj bolcsodei csoportszoba
kertilhet kialakitasra, igy 12 fovel n6 a bolcsédei létszam. A bolesddei 1étszamnovekedéshez a
miikddési engedély modositasa szitkséges, az engedély médositasihoz az alapdokumentumok
moédositasa, azaz az SzMSz és a Bolcs6dei Szakmai Program médositasa sziikséges.
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Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnoke, telepiilési képviseld: Kérdezi, hogy van-e
kérdés, vélemény.

Keérdés, vélemény nem 1évén, szavazasra teszi fel az 1. szamu hatarozati javaslatot.

Megallapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egvhangiilag- a kovetkezd hatdrozatot hozza:

45/2020. (VI11.25.) EEB h.
Targy: A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
Jovahagyasa

HATAROZAT

Maké Véros Onkorményzat Képviseld-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga Makéd Véros
Onkormanyzat Képviselé-testilletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 7/2020.
(II1.26.) onkormanyzati rendelet 3. melléklet 3.2.3.2.1. pontjdban rogzitett feladatkorében
eljarva Ogy hataroz, hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Makd,
Tinddi u. 8/a.) Szervezeti és Miikidési Szabalyzatit a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelés: bizottsag elnoke

Ertesitést kap:

- Mako véros polgarmestere

- Mako Varos jegyzbje

- Mako Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Hatésagi Csoport
- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- [rattar

Botlik Anita, az Egyenl Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviselo:
Szavazdsra teszi fel a 2. szdmu hatarozati javaslatot.

Megdllapitia, hogy a bizottsdg 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil —
egyhangulag- a kovetkezd hatdirozatot hozza:

46/2020. (VIII1.25.) EEB h.
Targy: A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény Kalvin téri Bolesédéje Szakmai Programjanak
jovéhagyasa

HATAROZAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga Maké Varos
Onkormanyzat Képviselo-testilletének Szervezeti és Mitkodési Szabélyzatarol szolo 7/2020.
(IIL.26.) onkormanyzati rendelet 3. melléklet 3.2.3.2.1. pontjaban rogzitett feladatkorében
eljarva Ugy hatdroz, hogy a Makeéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Mako,
Tinddi u. 8/a.) Kalvin téri Boleséde Szakmai Programjat a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.
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Hataridé: azonnal
Felelés: bizottsag elndke

Ertesitést kap:

- Maké varos polgarmestere

- Mako Viros jegyzdje

- Mako Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Hatosagi Csoport
- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattéar

11. sz. napirend:
Egvebek

Botlik Anita, az Egyenl’ Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képvisels: Kérdezi, hogy az
Egyebek napirendi pontban van-e hozz4szdlas.

Hozzasz6l4s nem hangzott el.

Botlik Anita, az Egyenld Esély Bizottsdga elnike, telepiilési képviseli: A bizottsag zart iiléssel
folytatja munkaéjat.

ZART ULES

Botlik Anita, az Egyenlé Esély Bizottsiga elnike, telepiilési képviseld: Tajékoztatasul
elmondja, hogy az Egyenlé Esély Bizottsdga zart iilés keretében Koczkds Andrea Makd,
Kossuth u. 5. fszt. 1. szam alatti lakos lakasiigyében hozott dontést. Megallapitja, hogy az iilés
napirendjét megtargyaltak. Megkoszoni képviselotarsai és a hivatal munkatérsai munkajat, az
tilést bezarja.

i I /¥ Kim.f
i\/_? % \p) 'S - P . B ; )
L iy R u)f/w; ¢ e INR Do o
Botlik Anita - - Gerané Rozsnyai Amanda
a bizottsag elnoke jkv. hitelesité

N

ol kf& Ce (T
dr. Nemes Adrienn
jegyzokonyvvezetd
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Jelenléti iv
Egyenl6 Esély Bizottsag
2020. augusztus 25-i rendes, nyilvanos iilésérél
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Jelenléti iv
Egyenlé Esély Bizottsag
2020. augusztus 25-i rendes, nyilvanos lilésér6l
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Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiilet
Egyenlo Esély Bizottsag Elnikétél
6900 Makd, Széchenyi tér 22., Telefon: 511-800

MEGHIVO

Makoé Varos Onkorményzat Képviselé-testiilet Egyenlé Esély Bizottsaga rendes iilését 2020.
augusztus 25-én (kedd) 10:00 6rara hivom éssze, melyre eziiton meghivom.

Az iilés helye: Makoi Polgarmesteri Hivatal - Foépiilet, 1. emeleti kistargyalo terem

NAPIREND

Nyilvanos iilési eléterjesztések:

1.

10.

11.

Varosi rendérkapitdny beszamoldéja a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérdl, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol
(minden bizottsag)

Tajékoztatd a Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérol
(minden bizottsag)

Beszamolé a Makéi ENI személyes gondoskodast nytijté ellatasokhoz kapcsolodd
szakmai munkajarol és tajékoztat6 a gyermekvédelmi tevékenységérol

Beszamolo a Lakastigyi Tandcsadd Testiilet munkajarol

Beszamol6 a polgarmester, a jegyzo és az alland6 bizottsdgok atruhazott hataskorben
hozott dontéseirdl (minden bizottsdg)

Maké Véros Onkormanyzata 2020. évi kéltségvetési rendeletének modositasa (minden
bizottsdag)

Rendelettervezet a kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteir6l (minden
bizottsag)

A helyi adokrdl sz616 6nkormanyzati rendelet modositasa (minden bizottsdag)

Déntés a Makoéi ENI éltal ellatott iskolavédonéi korzetek szamarol

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény alapdokumentumainak modositisa (csak
bizottsag)

Egyebek

Zart iilési eloterjesztések:

12.

Koczkas Andrea Mako, Kossuth u. 5. fsz. 1. szam alatti lakos lakasiigye (csak

bizottsag)

Mak®é, 2020. augusztus 19.

Botlik Anita s.k.
elnok



Képviseld-testiileti elGterjesztés

Targy:

Eléterjeszto:
Ugyiratszam:
Melléklet:

Készitette:

Témafelelos:

Az elbterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve;

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eléterjesztéjének
jovahagyasa:

2020. augusztus 26.

Varosi rendérkapitiny beszdmoldja a
telepiilés kozbiztonsaginak helyzetérol, a

kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol és az azzal kapcsolatos
feladatokrol

Farkas Eva Erzsébet polgarmester
1/448-1/2020
Beszamolo

Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda
Jogi Csoport

.....................................

Toth Andrea

7

’, ...... ‘...L.f;—.'.’.‘.f.'.\..
dr. Nagy Viktoria
jegyzdi iroda vezetdje

.....................................

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
Jegyzd

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eldterjesztés

Tkt.sz: 1/448-1/2020 Targy: Varosi renddrkapitany beszamoldja a telepiilés
kozbiztonsaganak helyzetérél. a kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrol és az azzal kapesolatos feladatokrdl

Ui.: Téth Andrea Melléklet: Beszamolo

Maké Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Mako
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkorméanyzat Képviseld-testillete 2019. december 11-i iilésén fogadta el a 2020. évi
munkatervét.

A kialakult koronavirus jarvanyra, és annak kovetkezményire tekintettel - a katasztrofavédelemrol és a
hozza kapcsolodd egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazéds alapjan - 14/2020. (IV.09.) PM szamu hatarozatommal akként
dontottem, hogy a 2020. évi munkatervben szerepl6, valamint aktualisan felmeriils, de hataridéh6z nem
kotott beszamolokat és tajékoztatokat a veszélyhelyzet megsziinését koveten targyalja a képviseld-
testiilet.

Fentiekre tekintettel a 2020. aprilisi képviselo-testiileti iilésre tervezett ,,Varosi rendérkapitiny
beszimoloja a telepiilés kozbiztonsaginak helyzetérél, a kozbiztonsdg érdekében tett
intézkedésekrél és az azzal kapcsolatos feladatokrél” targyu eloterjesztés a mostani képviselo-testileti
ilésen keriil megtargyalasra.

A rendorkapitany elkészitette beszamol6jat, melyet az eldterjesztés melléklete tartalmaz.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Fentiekre tekintettel a kévetkezd hatarozati javaslatot terjesztem a Képviselo-testilet elé:
HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a vérosi rendorkapitany telepiilés
kozbiztonsaganak helyzetérol, a kdzbiztonsag érdekében tett intézkedésekrd] és az azzal kapcsolatos
feladatokrol sz616 beszamolgjat és azt elfogadja.

Errdl értesitést kap:

- Makoé Viaros Polgarmestere

- Mako Viaros Jegyzdje

- Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Jogi Csoport

- Makoéi Rendorkapitanysag (6900 Makoé, Csanad vezér tér 13.)

- Irattar ¢ =

Mako, 2020. augusztus 17. ‘{:‘.&&:, : WA ]
Farkas/kva Erzsébet

polgt’ffmesfer
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MAKO! RENDORKAPITANYSAG
VEZETOJE

Szam: 06040/419/2020. alt.

BESZAMOLO

MAKO VAROS KOZBIZTONSAGANAK HELYZETEROL, A KOZBIZT ONSAG
ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEKROL ES AZ AZZAL KAPCSOLATOS
FELADATOKROL

Cim: 6900 Mako, Csanad vezér tér 13., 6900 Mako, Pf. 1.
Telefon: 62 511-260, telefax: 62 562-451
beliigyi tel: 33 44-21, fax: 33 10-77
E-mail: hivatalmakork@csongrad.police.hu



Bevezetés

A Makoi Rendorkapitanysag (a tovabbiakban: rendérkapitanysag) 2019-es feladatait a
jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, valamint a belsdé normak alapjan,
torvénvesen, szakszerlien, a rendelkezésre allo feltételrendszer maximalis kihasznalasaval
teljesitette. A feladatok végrehajtasa igazodott a tarsadalmi és kdrnyezeti hatisokhoz,
elvarasokhoz. Az adott idészakra megfogalmazott helyi sajatossagokbdl adodé feladatok
végrehajtasa, valamint a stratégiai szintii, kézponti feladatszabésok teljesitése megvaldsult.

Tovébbra is prioritds volt a magan- és kdztulajdon védelme. az idegenforgalom szempontjabol
frekventalt tertiletek fokozott ellendrzése.

A mindennapi munkaban meghatarozé szerepet 161tott be az illetékességi teriilet hatar menti
fekvése, az ehhez kapcsolddd schengeni elvarasoknak valo megfelelés, az dllomany emellett
folyamatosan részt vett a megvére nehezedd migracids helyzet kezelésében is.

Folytatodott a szervezeti és intézkedési kultura paradigmavaltasa, melynek keretén beliil a
rendérkapitanysag a parbeszéd, egyiittmikodés, segités és tdmogatas jegyében differencialt
intézkedésekkel hajtotta végre feladatait.

1.
A KOZBIZTONSAGI HELYZET ERTEKELESE

A rendérkapitanysag biiniigyi operativ  helyzete a redlis szamvetéseken alapulo
progndzisokhoz igazodva kedvezden alakult. A 2019. évi kriminalstatisztikai mutatok az
egységes méroszamokra épiilé statisziikai rendszer alapjan kerilnek bemutatasra. A
szamszaki mutatok objektiv modon adnak jellemzést a varos biniigyi-kdzbiztonsagi
helyzetérdl, azonban az it €16k kozbizionsagérzetét szamos szubjektiv tényezo is befolyasolta.

A rendorkapitanysag illetékességi teriiletén az el6z6 év bazisadataihoz képest 24,3%-kal,
Mako véaros teriiletén ennél nagyobb mértékben, 31,2%-kal (430—296) csokkent a renddri
eljarasban regisztralt bliincselekmények szama. (A bilinligyi statisztikai adatokat az 1. szamu
melléklet tartalmazza.)

A kozteriileten elkdvetett biincselekmények szama alapvetden befolyasolja az adott
telepiilésen el polgarok szubjektiv kozbiztonsagérzetét, egyben mindsiti a telepiilés
kozbiztonsagi helyzetét. E biincselekmények szaméban jelentds csokkenés volt tapasztalhato
(165—112), azonban itt kell megemliteni, hogy a kilénbség az ittas vezetdk szamanak
csikkenésével szinte teljesen azonos.

Az elmult évekhez hasonloan az értékelt iddszakban is mérséklodott a rendérkapitanysag
illetékességi teriiletén renddri eljarasban regisztralt szazezer lakosra vetitett blincselekmények
szama (1910—1267).



LS}

A polgarok szubjektiv kozbiztonsagérzetét alapjaiban befolyasold. és ennck megfeleléen
fokozott figyelmet érdemld, Mako varosaban elkdvetett kiemelten kezelt, rendéri eljarasokban
regisziralt blincselekmények szamadatai is estkkentek (206—153).

Ezen biincselekmények vonatkozasaban kiemelendd, hogy emberdlés nem tértént. rablas és
kifosztas pedig 1. illetve 2 esetben. Jelentosebb valtozas nem volt tapasztalhaté a gardzdasag
(19—17) ¢és a lakasbetorés (24—27) tekintetében, viszont jelentdésen csikkent a lopasok
szama (134—96).

A renddrkapitanysag 2019, évben 353 tigyben vademelési javaslattal fejezte be a nyomozast,
melybél 22 esetben élt a birosag elé allitas intézményével.

A befejezett nyomozasoknal megallapithato, hogy a rendéri eljarasban regisztralt osszes
biincselekmény nyomozaseredményességének csokkenése minimalis volt (82,3%-r61—81,5%-
ra). Ez az elmalt 10 év 2. legjobb eredménye.

A fenti Osszesitett adaton beltil kiemelt figvelmet érdemel a kozteriileten elkdvetett
biincselekmények nyomozaseredményességi mutatoja, amely az értékelt évben is kimagaslé
volt (89%-r61—90,3%-ra nétt).

A kiemelten kezelt blncselekmények nyomozaseredményessége az el6z6 évihez képest. a
szubjektiv kdzbiztonsagérzetet nem befolyasolé csdkkenést hozott (72,1%—68.3%).

Az értékelt évben a rendérkapitinysag illetékességi terilletén elkovetett szabalysértési
elokészité eljarasok szama (188—143) csokkent, az elokészitd eljarasok felderitési mutatdja
nem véltozott (48.4%). Szabdalysértési Orizet elrendelésére 9 esetben keriilt sor. mellyel
egvidejileg a Kdzrendvédelmi Osztaly kezdeményezte a gvorsitott eljaras lefolytatasat is. (A
rendészeti statisztikai adatokat a 2. szamu melléklet tartalmazza.)

A 2019. év {6 feladatai kozott szerepelt a kozlekedési balesetek szamanak csOkkentése,
valamint az ittas vezetdk kiszilirése.

A rendorkapitanysag illetékességi teriiletén 2019. januar 01. és december 31. kozotti
idészakban dsszesen 50 személyi sériiléssel jard kozati kozlekedési baleset tortént, mely a
2018. évhez képest 16.3%-os novekedést eredményezett. A vizsgalt idoszakban 2 halalos
baleset kovetkezett be, elézé évben ilven nem tortént. A sulyos sériiléses balesetek szama
26,6%-kal (15—19), mig a konnvu sériilésescké 3,6%-kal (28—29) emelkedett.

A balesetek szamanak novekedése a megsériill személyek szaméanak emelkedését is
eredményezte. A targyévben kozlekedési balesetben 2 személy vesztette életét, sulyosan 23,
kénnyen 41 16 sériilt. A mutatokban emelkedés tortént, azonban az elmult 10 év szamadatait
megvizsgalva az lathatd, hogy nagy eltérés sem pozitiv, sem negativ irdnyban nem volt.

A balesetekben 3 {6 okozo volt ittas (6%). amely az orszagos — kozel 10%-0s — aranyhoz
képest kedvezédnek mondhatd. A kozterileti allomany az év soran 28.954 alkoholszondas
ellendrzést hajtott végre, melyek koziil 83 pozitiv eredménnyel zarult.



A balesetek oka jellemzéen az elsébbségi jog meg nem adasa (15 db). a gyorshajtas (10 db). a
kanyarodasi (12 db), a kovetési tavolsagra vonatkozd (4 db). illetve az elozési (4 db)
szabalyok be nem tartasa volt.

Az illetékességi teriileten 3 hataratkeld talalhatd (Csanadpalota, Nagylak, Kiszombor).
amelyek tekintetében a rendérkapitanysdg folytata le az ott felfedett blincselekmények
nvomozasat. Ebbél adoédoan a biiniigyi szolgalat 2019-ben 149 kizokirat-hamisitas. 41 egyed:
azonositd jel meghamisitdsa és 7 orgazdasag tgyében jart el valamint lefolytatott 83 SIS
eljarast is.

A rendérkapitanysag alloménya rendszeresen részt vett a mélységi ellendrzési
tevékenységben, ennek keretében 4 zard csoportot mikddtetett, valamint a napi szolgélat
ellatasa soran kiemelten kezelte az illegalis migracioval kapcsolatos feladatait.

Il

A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN TETT INTEZKEDESEK ES AZ AZZAL
KAPCSOLATOS FELADATOK

A rendorkapitanysag rendészeti tevékenységét a mindenkori operativ helyzethez igazitott.
rendszerszemléletd, prioritasokon alapul6 feladatvégrehajtas jellemezte.

Az értékelt idészakban a renddrkapitanysidg 24 6ras biniigyi panaszfelvételi és helyszines.
illetve baleseti helyszineléi szolgélatot mikodtetett, valamint a jarori és korzeti megbizotti
szolgalat kombinalasaval folyamatos koztertileti jelenlétet biztositott.

A rendérkapitanysagon a szolgélatparancsnok szakmai feliigyelete mellett teljesitette
szolgalatat a kozrendvédelmi és kozlekedésrendészeti dllomény. A munkajukat koordinalo
Tevékenység-iranyitasi Kozpont miikodésével és az Egységes Segélyhivo Rendszer (ESR-
112) integralasaval a védros biiniigyi-kdzrendvédelmi helyzetébe még operativabb
beavatkozasra nyilt lehetoség.

A kozrendvédelmi tevékenység értékelésének legfontosabb szegmense a lathatd rendori
jelenlét volt, amely a lakossag szubjektiv kdzbiztonsagérzetének erésitésén tal, a tényleges
jogsértések megvalosulasa tekintetében is preventiv hatast gyakorolt.

A 2019, évben kozteriileten toltétt 6rdk szama (77.649-r61 76.540-re) minimalis cstkkenést
mutat. ennek magyarazata, hogy az illegalis bevandorlas okozta helyzet kezelése miatl napi
rendszerességii feladatta valt a megyei zarasokban valo aktiv részvétel.

A kozteriileti intézkedésekben az &sszes clfogasok szama (216-rol 157-re), valamint az
eléallitisok szama (341-r61 260-ra) is csokkent a 2018. évhez képest. Ezen értékek negativ
valtozasa egyenesen aranyos a csokkend biincselekményszammal.

Elrendelt elévezetés 317 volt, melyek koziil 212 eredményesen keriilt végrehajtasra, ez
66.9%-0s eredménynek felelt meg.



Az el6zd évihez képest a biintetd (160—124). valamint a szabdlysértési feljelentések szama
(380-+312) is csikkent. Ez is mutatja a rendorség intézkedési kultiravaltasal. vagyis azt, hogy
nem a feljelentések szamanak novelése eredményezi a lakossag jogkovetd magatartasat.

A biztonsagi intézkedések szama (255-—188) ugyancsak csékkent.

Az eredményes intézkedés alapja a gyors reagalds. ezen mutatd 9 perc 59 masodpercben
realizalodott, amely az orszagos atlagnal kedvezobb.

A rendezvénybiztositasokban az onkormanyzatok éltal bejelentett és szervezett., nemzeti
innepekkel kapcsolatos  rendezvények dominaltak. A telepilési megemlékezések
hagyoményosan azonos helyszineken kertiltek megtartasra. melyeknek a Polgarorséggel
kézdsen tortént a biztositasa. Gylilekezési térvény hatalya ala tartozo rendezvényt 63 esetben
tartotiak a 15 teleptilésen.

A szervezdkkel megfelelé munkakapcsolatot sikeriilt kialakitani, ennek készonhetden a
rendezvények biztositasa gordiilékenven és dsszehangoltan miikodott.

A Halottak napjaval &sszefliggésben a rendérkapitanysag az illetékességi teriiletén taldlhato
temeték mindegyikénél fokozott rendbri jelenlét biztositdsaval segitette a sirkertekbe latogatd
allampolgérok kozlekedésének és emlékezéseének zavartalansagat.

A Mako teriiletére rendszeresitett 5 korzeti megbizotti statusz feltoltottsége az elmult években
mindig 100%-os volt. A korzeti megbizotti allomanycsoporttal szemben elvaras volt a kérzet
és személyismeret folyamatos bdvitse, jo kapcsolat dpolasa a tarsszervek tagjaival, de
legfoképpen a lakossaggal. Emellett a KMB dllomany jelentés részt vallalt a biiniildozeési €s
blnmegel6zési munkéaban, valamint végrehajtotta ,.az iskola rendore” programbol rd harulo
feladatot is (pl.: iskolai el6adasok).

A szabalysértési hatosagnal a 2018. évhez képest 17,2%-o0s csokkenés volt tapasztalhato a
feljelentések és 16.8% a feljelentettek szamaban.

A helvszini birsag végrehajtasi igyek szama mintegy 13.4%-kal csokkent.

A némileg csokkeno ligyszém ellenére sokkal tébb baleseti tigyben kellett eljarast lefolytatni,
amelvek miatt t6bb meghallgatédst kellett tartani. A meghallgatasos tigyek aranya 44.7% volt
2019-ben.

A fegyveriigyintézés teriiletétl érintden stabilitas volt a jellemz6, mind a jogszabalyi hattér,
mind pedig az tigyfélforgalom teriiletén. 2019. december 31-én 307 f6 birtokaban Gsszesen
996 db lofegyver volt. Személy- és vagyondr igazolvannyal 348 10, magénnyomozoi
igazolvannyal 2 {6, vagyonvédelmi rendszert szereld engedéllyel 10 f6 rendelkezett.

A binmegelézési tevékenység helyzete tekintetében Makdn az elmult évben 1s valamennyi
koroszialyt érinté. komplex bin- és balesetmegeldzési program keriilt végrehajtasra, amelyben
szinte a teljes allomany részt vett.



A rendérkapitanysag illetékességi teriiletén 1évo dvoddk jelentos részében 2019, évben
megvalosult az Ovi-Zsaru program. amelyben koordinatorként, az ovodapedagégusok
munkajat segitette a kijeldll eldado.

Az éltaldnos és kizépiskolikban tartott eloadasok (émai az intézményekkel 16rtént clézetes
egyeztetés alapjan keriiltek kivalasztasra.

A legtobbszér a biztonsagos kizlekedés (otthon és az iskola kozétt). a ne dlljanak szoba
idegenekkel, az iskolan beliili erészak, az internet veszélyei. valamint a kabitoszer hatésai
témakorok keriiltek ismertetésre.

A csaladon beliili erdszakkal kapcsolatos bejelentésekre - annak megelézése, eredményes
felderitése és bizonyithatosaga érdekében - kiemelt figyelemmel reagélt a biniigyi szolgélat. A
bejelentd részletes meghallgatasan tulmenden fontos volt az intézkedé rendér szamaéra a
cselekményre nézve relevans adatokkal bird személyek felkutatasa, az esetleges elézményi
adatok beszerzése is.

A gyamhatdsag tobb esetben kereste meg a rendérkapitanysagot, hogy a csaladtél mas helyre
elhelyezendd gyermekek elvitelénél rendéri jelenlétet kérjen.

A vizsgalt idoszakban az ismertté valt blincselekmények elsésorban a szocialisan hatranyos
helyzetben 1évd csaladoknal, és a kevésbé iskolazott rétegnél jelentkeztek. Tovabbi jellemzo,
hogy az erdszakos magatartasok hatterében a legnagyobb szamban az alkoholos
befolyasoltsag allt.

A bejelentd részletes tajékoztatdsa minden esetben megtortént a sérelmére elkovetett
jogsértések esetén lehetséges eljaras rendjérél, a maganinditviny elbterjesziésének
lehetdségérdl, valamint a t6rvényi feltételek megléte esetén az ideiglenes megel6z6 tavoltartas

intézményérdl. A 2019. évben 3 esetben keriilt sor hatdrozathozatalra ideiglenes megel6z6
tavoltartas targyaban.

Az aldozatvédelmi eléadd a leginkdbb veszélyeztetett korosztalyoknak tajékoztatast,
felvilagositast adott a megfelelé koriiltekintésre, vagyonkezelésre, valamint a
biztonsagtechnikai eszk8z0k kiemelt fontossagara nézve a blinmegelozés eldsegitése
érdekében.

Az eljard nyomozo valamennyi eljaras soran felhivta a sértett figyelmét az 6t megilletd
jogokra. Minden esetben biztositott volt a feljelentd, a sértett. valamint a résztvevo személy
adatainak zartan kezelése. Eroszakos cselekmények dldozatainal lehetéség szerint nem kerilt
sor olyan nyomozasi cselekményekre, ahol az aldozatnak személyesen kellett taldlkoznia az
clkovetdvel.

A biincselekmények aldozatainak segitésérdl és az allami karenyhitésrol szolé 2005. évi
CXXXV. térvény értelmében a sértett tajékoztatdsa minden esetben megtortént az allami
karenyhités  lehetoségérol. A torvényben  meghatarozott  jogosultsagi  feltételek
figvelembevételével a tavalyi évben is tobb személy folyamodott karenyhitésért. Ezen
személyek szamara az igazolas kiallitasra keriilt. az eléadé minden esetben felvette a
kapcsolatot a Csongrad Megyei Korményhivatal  aldozatsegité munkatarsaival. A



rendorkapitanysag 2019, évben 12 db igazolast dllitott ki aldozatsegitd tamogatas
igénybevételéhez.

A kabitoszer-prevencio elsddleges szinterel az iskolai megeldzé programok. hiszen ezeken
keresztiil nagyszamu diak érhetd el

Ezt a lehetoséger kihaszndlva az alapvetdé cél a gverekek kiegvensilyozotl pszichés
fejlodésénck elosegitése, a kornyezethez 16riénd alkalmazkodds tdmogatasa, a kdmyezeti
artalmas hatasokkal szembeni felkészités volt.

A Kozlekedésrendészeti Osztaly allomanya a baleseti helyzetet folyamatosan értékelve
hajtotta végre a forgalomellenérzo tevékenységét. A kiemelt baleseti gécpontokon visszatérd
jelleggel végzett ellendrzéseket, valamint sziikség szerint javaslatot tett a veszélyhelyzet
megsziintetésére az 0t kezeldje felé.

Valamenny! oOnkormanyzat egyhangilag fogadta el az elmalt évben a telepilés
kozbiztonsaganak helyzetérdl sz616 beszamolot, emellett Iehetoségeihez mérten folyamatosan
segitette a rendorkapitanysag munkajat.

Kiilon emlitést érdemel a Mako Véros Onkorményzatétol kapott 2.000.000 forintos pénziigyi
tamogatas, amelynek segitségével a renddrkapitanysag dolgozoinak mindennapi munkajat
konnyitd felszerelések kertiltek beszerzésre.

A rendérkapitdnysag, a Makéi Jarasi Ugyészség, valamint a Makdi  Jarasbirdsag
egyiittmikddése kivalonak mondhatd. A vezetd beosztasi munkatarsak az tgyészség és
sziikség szerint a birdsag munkatarsaival napi kapesolatban voltak.

Folyamatos volt a kapcsolattartas az iskolakkal, egyvhazakkal és civil szervezetekkel. a
visszajelzések alapjan a kozds munka eredményes volt.

A viarosban 1 polgardr szervezet miikddik, amellyel epylittmikddési megallapodas van
hatdlyban. Az egyesiilet tagsaga minimalis oraszamban hajtott végre kiozds jarorszolgélatot a
kozteriileti allomannyal, a csekély jelenlét a biinmegelzést. valamint az &nkormdényzati
programoXk biztositasat segitette el6.

1.

OSSZEGZES, KITUZOTT FELADATOK A KOVETKEZO IDOSZAKRA

A rendorkapitanysag személyi éllomanya a 2019. évi feladatait a kitizon céloknak és
elvarasoknak megfeleléen. jo szinvonalon teljesitette. Az eredményességi adatok a
meghatarozottak szerint alakultak. €s ezzel garantdlni tudta az éallampolgdrok szémara a
mindennapokban a megfelel6 szintli kozbiztonsagot.

2020. év fobb célkitiizései:

1. A magyar hatarbiztonsagi rendszer kompenzécios elemeinck miiksdtetése.



2, A kozlekedésbiztonsagi helyzel javitasa, ennek keretében killonosen a haldlos
balesetek ¢és a balesetekben meghalt személvek szamanak csokkentése.

3. A szélsoségektol mentes, kiegyensulvozott biztonsagi helyzet fenntartasa. a helyi és
teriileti kozbiztonsagi, valamint blniild6zési adatokra és szempontokra rugalmasan reagalo
kozteriileti jelenlét folyamatos biztositasa.

4, A vagyon elleni biincselekmények — kiilonds tekintettel a lopas és lakasbetdrések —
megeldzése, visszaszoritasa.

5. Az adltalanos szabalysértési hataskor jarasi hivataltél torténd atvétele kapesan a
renddrkapitanysaghoz kertlt szabalysértési tigvek folyamatos feldolgozasa.

Mako, 2020. marcius 12.

Palicz Andras r. ezredes
rendorségi fotandcsos
kapitanysagvezeto

Mellékletek:
1. szami melléklet: blindgyi statisztikai adatok (2010-2019) (4 lap)
2. szamu melléklet: rendészeti statisztikai adatok (2010-2019) (2 lap)
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Bilnlgyl statisztlkal adatok 1. szamu melléklet

Osszes rendori eljsrésban regisztralt biincselekmények
az ENyUBS 2010-2019. évi adatai alepjdn
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Regisztriit biincselekmények 100,000 lakosra vetitett arfinya
ez ENyUBS 20102019, évi sdatai slapjén
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Rendbri eljirdsban regisztrali lakésbettrés binecselekmények
sz ENyUBS 2010-2019. évi adatai alapjén

Mekéi Rendérkapitinysig
sewss Biincselekmények s7ama Nyomozdscredményességi mutstd (%)

db Y
1]

|
100 | | 90
\ . -

| |

80 | |
: i L0

! !
60 3 = 50!0 B
| ae &

40,0 !
{ b % 40

40 31,0

|
: 30
o | | 20
10

ol r = ~ |

L] L] — ] i
0 £

2010. év 2010 év 2012. év 2013, év 2014. & 2018. év 2016. év 2017. év 2018, év 2019. év




Rendészet! statisztikai adatok 2. szémi melléklet

Valamennyi szabélysértési elzd réssal is blintethet6 szab#lysértés elkdvetése miatt induit eljérfsok széma
2011-2019. évek statisztikai kimutatdsa
Mzaké Rendérkapiténység
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Elfogésok szdmsa
2010-2019. évek statisztikai kimutatisa
Maké Rend6rkapitdnysig
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Maké Viros Onkorminyzat Képviselé-testiilete
Mako
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mako Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete 2019. december 11-i iilésén fogadta el a 2020. évi
munkaterveét.

A kialakult koronavirus jarvényra, és annak kdvetkezményire tekintettel - a katasztrofavédelemrdl €s a
hozzad kapcsolodé egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL tdrvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan - 14/2020. (IV.09.) PM szdml hatarozatommal akkent
dontéttem, hogy a 2020. évi munkatervben szerepld, valamint aktualisan felmeriilé, de hataridohoz nem
kotstt beszamoldkat és tajékoztatokat a veszélyhelyzet megsziinését kovetden targyalja a képviselo-
testilet.

Fentiekre tekintettel a 2020. aprilisi képvisel6-testiileti Ulésre tervezett ,, Tajékoztaté a Kiszombori
Hatérrendészeti Kirendeltség 2019. évi tevékenységérdl” targyu eloterjesztés a mostani képviselo-
testiileti ilésen kerill megtargyaldsra.

Eberhardt Gabor hatarrendészeti kirendeltség-vezetd elkészitette tajékoztatdjat, melyet az eloterjesziés
melléklete tartalmaz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Fentiekre tekintettel a kovetkezd hatarozati javaslatot terjesztem a Képviselo-testiilet elé:
HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkorméanyzat Képviseld-testillete megtargyalta a Kiszombori Hatarrendészeti
Kirendeltség 2019. évi tevékenységérdl szol6 tajékoztatot és azt tudomasul veszi.

Errdl értesitést kap:

- Mako Varos Polgarmesterc

- Maké Viros Jegyzoje

- Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Jogi Csoport

- Kiszombori Hatarrendészeti Kirendeltség (6775 Kiszombor, Régi Makéi Gt 2.)
- Irattar

Makad, 2020. augusztus 17.
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2 hatdrrend és hatirdrizet helvzetérsl,
valamint a hatarforgalom 2019. évi zlakulisarsl

Camnc 6775 Kiszombor, Bepr Makon o0 7 6773 Kiseembor, #1003
Pelefon (00-627 525020, fax {06-62) 352-47% Beltgy Tel (3118450, Bellpy lax. (333138
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Beveretis
A Z0EY evr feladitokat @ belogvmmisaer i alial meghatarozotiak, as Orszagos Renddr
iokapitanysag, 2 Usengrad Megyer Rendér-fokapitinysag (lovabbiakban, CSMRFR) €5 a
Kiszomberi Haldrrendészeti Kirendeliség  (tovabbiakban iarendeliseg)  munkatervében
foglaltak szerint & kirendeltscy, idéurdnyosan végrehajiona

A kirendeltsép illerekessép: terilete & Triplex Confimum és a PP § hatarjelek kozon, 27.762
méter magyar - roman és T170 - FEZ hatdrjelel kazitti 20 482 méter szerbial, schengeni
kilsé hatirszakasera terjed ki A hatdrszakasy 48244 méter szdrazfoldi és 583 méter vizi
reszbol tevbdik dssze, igy 48 827 méteren latta, lata ¢l feladatain. A kirendelhség illetckességi
terdlete ket folyé ¢s ar allambatar dlial hatdrolt teriileter helyedkedik el, 9 teleplilést éx 1
telepiilesrészt  magdba foplaiva, amelyek 44.000 lakossal rendelkeznck, akik 4996
négyzetkilométeren laknak, vagy tartdzkodnzk.

A 201%-es évidl a kiendehség 4 szolgalant helyer mikodieten, a meglévd ket
hatdratkelohelyen kiviil cgy harmadik is megnyilt, amely szerb viszonyiatban teremtene meg
a ket orszag, valamint az Furdpai Unid allampolgdrai szimdra a szirazfoldi hataratlépés
lehetdsegeét 67:00 és 19:00 dra kdzdt, a hét minden napjin

Az éntékelt idoszakot kezdetben a Jitens. majd a mésodik f8lévidl mar a lathatobb és egyre
erostdd migrécio jellemezte, amely nemesak az irregularis migraci, de 2 hozza kapcsolado,
embercsempész személyek és seervezetek teriileten tariénd megjelenését eredményezte.

A kizon teljesitménycélok  migracids megeldzd, felderito, valammt mas Gsszetevaji
vonatkozasban is kivalo szinten teljesiiliek, az elmili évben a kirendcltség kivételes értékelést
kapott

I Helyzetértékelés

A kirendeliség hatardrizet), hatarforgalomellenérzési feladatain kiviil ar letékessépi
tertileten taldlhato telepilések kozrendjének és kbzbiztonsapanak fenntartasiban, a lakossag
szubjektiv - kdebiztonsapérzetét megativ befolyasold  cselekmények megeldzésében &
felderitéseben is tevékenyen részi vett Ennek soran az clmilt évben a munkatarsak 52
esetben fcdick fel valamilyen blincselekményt, majd adtak at annak elkovetdjét az eljarasra
Jposult hatosag képviselijénck. Ezek az cseménvek, clkivetdi magatartasck jelentés
aranyban kapcsolddiak u schengent hatdrétlépes illegalis, vagy a gépjarmiivek engedély
nélkily, dllarnhatéron valé atjuttadsinak szandékahoz, az ldeiglenes Biztonsag: Hatarzarhov
(tovabbiakban: 1BH), a teriileten megjelend migransok 4llamhatéron térnéns engedely nélkali
dtkiséréséher &s cmbercsempészek 4liali tovabbszallitasahoz, valamint a kéziti kozlekedés
bizlonsdgar veszélyezteld itas jairmivecetéshez

A 2018 evbern is folyamatos volt az elemzd-ériekeld tevekenység sepiségevel bsszegyuiton
adatok feldolgozasa, a kockdzzlelemzés és kockdzaténékelds alapjin alkotott elkdvetdi
profilokkal rendelkezd, a teriileten megjelend embercsempészéssel gyantsithatd személyek és
armiivek ellendrzéseinek, az igazoltatasok tapaszialatainak érickelése, valamint az iiletékes
hatosdpgok részére 16rénd tovibbitdsa A Makédi és a Szegedi Rendérkapnanysap
vonatkozasahan is tonéntek olyan jellegii - nem csak mipracios - epyltimiikodések, amelyck
a térsép kizendjének és kizbizionsdganak mepbrzését voltak hivatonak fenmartani. A
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thus, lopott gepiarmivel ox hozokiral-hamisitésok telfedeseher
. Hetarellendreési tevékenysén ériékelbse

A lfeledetok maradéhtalan elvegzesenck érdekiben a kirendeltség éliomanva kozieruleten
40,098 orat tehon 3575 fovel (2008 évbens 41 990 ora 3730 fével) Nem kozeritleten
112,293 drar 9948 fovel (2018 évben BO.B6T drat 7508 fovel), amelybél hatarforgalom

elienbrzésben 3296 £ 39.552 Ordt teljesitett (2018 évben 2947 £ 35.387 ora).

Az claallitdsok. clfogdsok szamae 2019 Evben 194 10, mig 2008 évben 88 [0 volt EbbOT e
illegalis migracidhoz kapesolddn clfogas, eldalligs imézkedések széma 2019 evben 46
esctben 142 {0, 2018, évben 15 esetben 32 o volt

A hatéronzen. de leginkébb s hatarforgalomellendrzés: tevekenysép soran kiemell figyeimet
kapott a kdzlekcdésrendészeti szabdlyok betanatdsinak ellendreése. Az atkelhelyeken
belépésre jelentkezd pépjarmilvek vonatkozasaban a szemrevételezéssel is megdllapithara.
miiszaki deficitek vizsgalata folyamatos valt, valamint &liandd feladatként jelentkerett a
tehergépjarmiivek és autobuszok vezetéinek kivetel nélkiili alkoholszondéds ellendrzése.
Fzeknek a vizspalatoknak koszonheiden tobh esetben eltek az intézkedd munkatarsak s
minszakilag nem megfeleld allapoti gépjarmivek visszaforditasdnak lehetségével. A 2019,
évben alkohoiszondds ellendradést 7421 esetben (2018-ban §023) hajtott végre a kirendeltsép
hivatdsos alloménya. Ittas vezetds ruatt kizigaegatdsi eljdras mepginditasirs 4 esetben keriht
sor, ugyanczen okbdl, de bancselekményt alakzat bekivetkezése miatt 7 esetben tdrtént
biintetd feljelentés mepicétele.

A szabilyséricsi és helyszin birsigolas tevékenysép soran, 2019. évben 631 csetben (30 fo
magyar, 601 kilfoldi szabilysért6) szabtak ki az itézkedd kollegak birsigot, amely 75%-0s
novekedést jelent, mivel 2018-ban 361 csetben kerilt kiszabdsra birsag 19 f6 magyar, ¢s 342
kolfoldi személlyel szemben.

A szabdlysénési feljelentésck szdma a 2018 evi 6 esemenyrd] 2019, évben 14-re valtozot,
amely 133%-0s ndvekedés.

A kbzgazgalasi hirsagolisi tevékenysegben (ittas veectés, e-tudi scabdlvok) a korabhi
évekher kipest csokkenés kovetkezen be. Ennek oka cgyrészt a tehergépjérmi-forgalom
csiikkenésben, masrészt a fedélzeti eszkém haszadld, igy az automatikus Otdi) fizetést
preferdld cégek aranyénak novekedésében keresendd. 2019, évben 275 esethen tortént
intézkedés kdzigazgatdsi birsagpal kapesolatos lgyben, mig 2018, évhen 304 csethen A
kiszabott birsagok és letétosszepek (ekintetében nivekedés kovetkezetr be 2019-hen. mive! az,
clmalt evben 10.796.000 bt dsszegben, 20018 ¢vben pedip 10.062.000 Ft 6sszegben szablak ki
d Kirendeltsép lipyimézdl kozigazgatasi birsépot, vagy vételeziek be letén dsszegel

A 2019, evi feladatokal a haldrforpalom ellenorzése és az uj hatdratkeidhely mepnyitasara
vald  felkésriiles  mellen. az  ilegélis migrdciot megeldzo, felderité  [eladarendszer
hefolydsoliz leginkabb Az év soran a kirendehség zéldhatarinizeti rendszerében az észlelésre,
& megakadalyozasra helyez8ddn a hangsaly, minel inkabb megeldzendd az illepahs aljutas:,
Ez mindaddig sikerilt is. amig 2 nugracios nyomés elyan méréklivé nem vil, amely ma:
neghaladte a jogsendé személyek allambatdron kivil ianasinak lehetbsépét Ahogy ev

mvon

dy elérte a kritikus szintel, a hatirbrizeli rendszer Atszerverésével & toviblbra s
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hangstilyozot nwgakaddlvosasok mellen, o kismélysép: elfopasokie, » heiardrizet rendsse:

tohhlepests  kiulukitasara  thménck  lépések  1Tzac cgyutt  tokozadott o Ihetsdges
croberesempész  Ovonalak  nyilt €5 aperauy meghigyelese. @ terileten  mozgo,
emberesempeszéssel Ssszefiigpésbe hozhatd szemelvel kiseorése Fentick ercdmenyeként
2019, évben 133 esethen 544 7 bejutdsat ekadilyons micp @2 intézkedd dllomdny szolgalats
soran (2018-ban 10 cscthen 30 foct), amely a sremdlyck szdmaban 309% os nivekedést
jelent. mig kihaszndlva s jogi hathrzdr adta 16reényi lehetGsépekei, 21 esethen 111 6 (2018-
ban 12 esctben 3 18} feliantbztatasa ¢ visszakisérése 1onént, amely o személvek szdmiaban
258%-0s novekedést jelent.

A jarorszolgalaiok sorén tobb csethen sikeriilt az alkzlmazatt technikan eszkizok scgitsegével,
meég & szomszédos arszég terliletén gy észlelm migriciogyanis saemélyek mozgasit. hogy
azok meg sem probiltak a2 dllamhatar kbzvetlen kozelébe jutni, illetve a szomszédos orszig
hatartirizets seerveinek tadow informacionak készanhetden még ott sikeriill megakadalyozni
a7 dllegalis dyutast magyar teriiletre. A hatarsériék allampolgarsagi megoszlisa nemileg
valtozott, mig 2018-ban fileg iraniakkal és koszovoiakkal, addig 2019-ben afgén, waki,
pakisztani, bungladesi. sti-lankai és szir allampolgarokkal szemben kellett intézkedn illegalis
migracios cselekmények mizit. A szerb és roman féliel folyamatos, akar napi szintl volt a
kapesolatianias a rendetkezésre 4116 informaciok beszerzését illetden. az egyutimik ddés
mindkeét féllel .
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A 2019 évben az idewglenes biztonsépi hatdrzarral nem rendelkezd roman hatarszakass
migraciés mozgasa is jelentésen ndtt (2019, év roman zoklhatdr 124 5, 2018, év roman
ldhatér: 31 f8), az clfogon hatarséniék ar érvényben lévé visszafopadasi egyezmény
¢rielmében visszaadisra kertiltek Romaniabs Az illegdlis bevéndorlissal szembeni felliépes
eredményessépél segiterte a7 erickelt dbszakhan 2 tiszaszigeti és kilbekhazi stabil hékamera.

Az allamhatar vedelme mellew jelems feladatot pencrall a hatartorgalom cllendrzése is.
Kiszombor Kémiti Hatardtkeldhelyen foiytatodott a hatarforgalom csékkenése. amely 2019
évben | 165.449 [0 atléptetett személyt, valamint 483 480 Jarmiiver (2018 évben: 1.226.069

M— f6, 477.4R3 jarmi) jelentett Tiszasziget Koziti Hataritkel6helyen ezzel cllentétben a
forgalomndvekedés folytatodott, 2019, évben 590.125 személy, valamint 265 663 darab JArmi
kertilt atléptetésre (2018 évben: 572 373 személy, 253.723 jarmi).
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Schengeni jelzés felfedésére 2019, évben 1196 esciben, mig 2018, évben 1305 esetben keriilt
sor (-7.6%). A haarforgalom ellenérzése soran foganatositoh VisSzaiTanyitasok szama
csikkent (2018, évben 87, 2018, évben 132 eset, -33,8%). A csbkkenés tobb okra vezethetd
vissza, Lgyrészt Kiszombor Kozt Hatératkelhely folyamatosan csdkkend hatarforgalma,
mdsrészt az ot kozlekeddk dllampolgarsagi Gsszetétele ad erre magyarazatot, Ez az dtkelthely
kiesik a nagy nemzetkézi legalis migrdcias Gtvonalakbdl, jelentds  hatar menti inpazak,
bevasariotunsiak, munkdba jarok, dietve » firdéturisték aranya. Ezen kivil clenyészd az
egyéh, &s uzon belil is @ harmadik orszagbeli allampolgarok ardnya. Tiszaszigel Kozt
Hatiritkelohelyet egyre nagyohb  ardnyban  haszndljak  a magyar allampolgérok, &
visszalranyitésok esetén széba johetd szerb allampolgarsagi ko aranya folyamatosan
esikkent. Jelentds a kettds, magyar-szerb dllampolgarok aranya is, akik hatdratlépesiik soran
magyar allampolgari jogaikkal élnek, aiépeésiik sordn magyar dllampolgarként jelentkeznek
stlépésre.
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I Bgyvintninkadés

A hrendelisep seolgalat feladaio) sordn egyittmGkédon Alla és civtl szerverelokkel
smelynek seran @ Polgdrdrseg, a2 NAV. o Katesztrofavédelens, & Tenmészeivédein
Orszolpalat, » Nemzen Védeln Szolgélut ¢s a szomszedos vrszdpok hatérdniecn szerveinch
tinkatarsaivel hujlott végre binmegelozo, bunfelderitd feladatokat Munkakapesolatban 4l
tovahba mez60r szolgalatokkal, gazdaktrdkkel, vadisztareasagokka) onkormanyzatokkal, 2
Katonai Ugvéseség, & Terrorelhdritdsi Kozpont, valamm ar Alketmanyvédelmi Hivatal
teriletileg illetckes szervével A kiilkapesolatok terén a Nagyszentmikldsi és a Djala-)
Hatarrendészeti Kirendeltség veretéivel minden hénapban talilkozdra keriilt sor, ahol & havi
vsemények s tapasetalatok megbeszélésen tal, napirenden voltak a jovabem teendak s

A 2019, ¢vben & romén hatérorizeti szervekkel 208, mig a szerb hatardrizeti szervekkel 296
oraban (2018: 320 6ra) nén koz0s szolgdlatellatas. A NAV munkatarsaival Tiszasziget és
Kibekhaza Koziti Hatératkeléhelycken folyamatosan, Kiszombor Kézot Hatardtkeldhelyen
eseti jelleggel, o Katasarofavédelernme! 4 ordban (20018, 16,5 dra), & Makoi
Rendorkapitanysdpgal 61,3 Oraban tcljesiten kbzos srolgalatot a kirendeliség alloménya.
Strategiar partnerként & PolgarGrségpel K235 oraban (2018: 1485 ara) zajlotak kozos
szolgélatok. A telepiilési dnkormanyzatokkal €10 kapesolatot tartott fenn a kirendeltség, igény
esetén személyes megjelenéssel valosult meg 2 helyi lukossag tajékortatasa  lakokdrmyczetet
érintd, hatarrendészeti vonatkozast  eseményekrol. Az egyittmikidés a  sromszédos
hatdrrendészeti kirendehségekkel napt rutin szerint mitkadott. A Makai Renddrkapitanysagaal
hett rendszerességpel tanént veretdi szintl személyes egyezietés.

Osszepzés

Megalapithato, hogy a kirendeltség & 2019, évre kitdzon szakmai célkniizéseket hidnytalanu]
megvalositotla, velamennyi szakteriilet vonatkozisdban teljesitetie.

A karendelsép szakmal tevékenységének megismerietése, eredményeinck bemutatisa, az
allampolgdarok és az utasforgalom tajckoziatdsa érdekében folyamatos és fokozott voll a
média kindla lehetoségek kihaszndldsa, melyben jelentds segitsépet nytjiottak a CSMRFK
kommunikacios munkatdrsa,

A 2020. év Tobb celkitdzései:

I Az illegahs nugracid ¢s az dllarnbatdr rendpét érintd cgyeh jogellenes cseickmeények cllem
credményes ¢ kidvetkezeles fellépés érdckeben @ hatarrendészeli feladatok schengeni
kévetelményeknek megfeleld végrehapasa.

T

- A hatarforgalons rendészen cllendrzése sordn a kdvetelmények érvényesitése, az operativ
heavatkorzas lehetasépevel @ virakozasi ddk csokkentése

3. Szoros cgyviumukédés kiulakitasa €s fenntaniasz @ nemzeti €y nemzetkdzi seervekkel vz
allamhatar  rendjének  biztositasa, az illegdls  migricioval osszefliggd  jogellenes
cselekmények megelGzése, felderitése érdekében

on
[eg
=
rot)
-
[
(=
]
<
()
£
[{=]
w
o
iy
-
e
[ =]
o
o
[}
[
w
<
o
h
L
[
paey
<
=
=
=
=
=
<
o
Lo
(o)
o
=]
=2
o
N
rs
o
=
o=
o)




]
&
z
=
5
v
<
Lc%,
'
n
o
E
@
=
S
=1
7
£
&
=
gl

Réoaremiakodes @ szhbéprési rendscer atalakitasabol sdodo. tovibha

o hivatisos Eill‘l‘i.'{’{fl}
tagjizinak alkalmassag-vize

i

dlat és kivalassidst rendszerenek meglyitaaval kapesolzatos
feladatok clékészitéseben €s véprelujtasiban. « viliozs seemelyi és tdrgyi felictelek hez
wazodt, a szervezetl, technolépiar ¢y humanerGiormas-pasdalhodasi teriileien is megajuln
képes szervezen mitkodés érdekeben

Kiszombor, 2020. mércius 17,

Eberhardt Gabor r. ezredes
rendérségi fatanicsos
hatarrendészeti kirendeMségvezets
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Képviselo-testiileti eloterjesztés

2020. augusztus 26.

Targy: Beszamolé a Makoi ENI  személyes
gondoskodast nyujto ellatasokhoz
kapcsoloddo  szakmai  munkajarol  és
tajékoztato a gyermekvédelmi

tevékenységérol

Eloterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Ugyiratszam: 1/445-1/2020

Melléklet: Beszamold

Készitette: Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda

Jogi Csoport

Toth Andrea

Témafelelos:

. A ¢ o G ATE DR O

dr. Nagy Viktoria
jegyzdi iroda vezetdje
Az eléterjesztést litta: | ‘(\
YL N

s ki W sy e e R R e

Véleményezésre megkiildve: Egyenlé Esély Bizottsag

Torvényességi véleményezésre

bemutatva:
dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
jegyzé |
—~
A napirend eléterjesztéjének s {‘ 4’( N = =4
jovahagyasa: Farkas Eva Erzsébet

polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eldoterjesztés

Ikt.sz: 1/445-1/2020 Targy: Beszamolo a Makoi ENI személyes gondoskodast
nyujté ellatasokhoz kapcsolodd szakmai munkajarol és
tajékoztato a gyermekvédelmi tevékenységérdl

Ui.: Toth Andrea Melléklet: Beszamolo

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Maké
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete 2019. december 11-i iilésén fogadta el a 2020. évi
munkatervet.

A kialakult koronavirus jarvanyra, és annak kovetkezményire tekintettel - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarol szolé 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan - 14/2020. (IV.09.) PM szamu hatarozatommal akként
dontottem, hogy a 2020. évi munkatervben szerepld, valamint aktualisan felmeriil6, de hataridéhéz nem
kotott beszamolokat és tajékoztatokat a veszélyhelyzet megsziinését kovetden targyalja a képviseld-
testiilet.

Fentiekre tekintettel a 2020. majusi képviselo-testileti iilésre tervezett ,,Beszamolé a Makéi ENI
személyes gondoskodast nyujté ellitasokhoz kapcsolédé szakmai munkajarol és tdjékoztaté a
gyermekvédelmi tevékenységérol” targyn elbterjesztés a mostani képviselo-testiileti iilésen kertl
megtargyalasra.

Téthné Balazs Andrea elkészitette beszamolgjat, melyet az el6terjesztés melléklete tartalmaz.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiekre tekintettel a kovetkezd hatarozati javaslatot terjesztem a Képviselo-testiilet elé:
HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta az Makéi ENI személyes gondoskodaést
nyujto ellatdsokhoz kapcsoldédd szakmai munkajarél szold beszamoldjat és a gyermekvédelmi
tevékenységérol szolo tajékoztatojat, és azt elfogadja.

Errél értesitést kap:

- Maké véros polgarmestere

- Mako varos jegyzoje

- Makéi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdi Iroda Jogi Csoport

- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeny (6900 Mako, Tinodi u. 8/A.)
- Irattar

Maké, 2020. augusztus 17. ’/ t& {’ZI C ,k—»

polgarmester
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Beszamolo
a
Makai Egyesitett Népjoléti Intézmény

szemelyes gondoskodast nyijio szocidlis ellaitashoz kapesolodé szakmai

Feoy

munkajarol és tdjékoztaté a gyermekvédelmi tevékenységral

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasro] sz6lo 1993 évi Il tv. (tovabbiakban Szt)
alapjan a személyes gondoskodast nyiijto szocidlis intezmény fenntartoja évi cgy alkalommal
beszamoltatja az intézmény vezetojét. Beszamolasi kotelezettségemnek az alabbiakban teszek

cleget:

Maké Viros Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmeény
altal biztosiyja mindazokat a secmélyes gondoskodast nyajto alap ¢s szakositott cllatasokat.
amelyeket a torvény az Onkormanyzat kételezd és vallalhato feladatai koz¢ sorol.

“* Szociglis alapszolgidltatasok:

e Szocialis etkeztetés
e Hazi segitségnyujtas
o (saladsegités
o Jelzbrendszeres hazi segitségnyajtas
e Tanyagondnoki szolgdltatas
» Nappali ellatas:
e ldosek klubjai
e Nappali melegedo

< Szakositott ellatasok:

e ldoskornak atmeneti gondozéhiza

e Hajlekralanok ¢jjeli menedékhelye



< Gyermekjoléti alapellatasok:

©

Gyermekjolet szolgaltatas

Gyvermekek naphkozbeni ellatasa (Bolesode)

Rendezvényeink a 2019-es évben:

< A Kirdlyhegyves utcai és a Munkas utcai klubunkban rendszeresek voltak az

eldadasok, rendezvények: nonapr koszonté dr. Hadik Gyorgy képviseld urral.
kiranduldsok (Mako Varos Onkormanyzata EFOP palvazatanak koszonhetden 2 napos
Kirandulas Pécsre). Generaciok talalkozoja- melyet Polgarmester Asszony zenés
koszontbje szinesilett, ldosek napi rendezvény, renddrségi, katasztrofavédelmn
cloadasok.

2019, marcius 14-¢n dr. Hadik Gyorgy telepilési képviseld kezdeményezésére a
Kiralyhegyes utcai idosek klubjanal néviabla avatot tartottunk. igy a klub a Béanyai

Julia nevet kapta.

2019. aprilis 21-én, a Bolesddék Napjan eloadason vehettek részt a kisgyermeknevel
kollegak a csecsemok- és kisgyermekek ajraélesztésével kapesolatban, melyet Tornyai
Kata ¢s Gruber Laszlo tartottak a Mako Mentoallomas tamogatasaval.

Mindket  bélesddében nyilt napokat 1tartottunk tavasszal, hogy a szuldk
megismerhessék az intézményt. A nyill napok utan ételbemutatén keresztil
betekintést kaptak a szilok gyermekeik bolcsodei taplalasarol és az epészséges

etkezéshez tanacsokkal latuk el dket.
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2019 junius 1-én kerékpartarit szerveztink a bolcsédés gyermekeknek és

sziileiknek a makoi Hinko- tanyara. A helyszint a Hinko csalad biztositotta, akik a nap
lebonyolitasaban 1s aktivan rész vettek. A programon nagyon sok sziilo és gyermekeik
vettek részt, valamint intézményiink dolgozoi.

2019 08 02-an rendeztuk meg az Anyatejes Vilagnapot, melynek a Makaor Jozsef
Attila Gimnazium adott helyet. Itt tobbek kozott eldadasokat hallgathattak a
részivevok, egészségiigyl  szlréscken vehettek részt, gyermekrajz  palyazatot
hirdettink

2019 08 15-én a Banvai Jalia ]dosek klubjaban tartottuk az V. Generaciok
Taldlkozdja clnevezesi rendezvénvt. A Generaciok Taldlkozoyan az idosekkel egviitt
tolthettek el a programokkal szinesitett napot a Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat

ahal gondozott gyermekek (kozos sitemenysiités a mamakkal, a Maros- parti Veteran
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Autos- Motoros Kozhasznu Egyesilet jarmivent probalhattak ki a Dancsi és Tarsa
Kit  jovoltabol kamionozhattak. valamint Bertus- Barcza Anikoval kézmives
foglalkozason vehettek részt). A Generaciok talalkozojat ebben az évben is tamogatta
Mako Varos Onkormanyzatanak EFOP |53 Human szolgaltatasok fejlesztese térségi

szemléletben elnyert palyazata

“* A Makoi Egyesitett Nepjoléti Intézmény keretein belil mikodik az Idéskoruak

Atmeneti Gondozohaza, valamint a Kiralyhegves utcai ¢és a Munkas utcai Iddsek
klubja. A gondozéhaznak folyamatosan 32 lakoja van, ami az engedelyezett térdhely,
a klubok 30-30 fével mikodnek. igy fontosnak tartjuk az Idések Napjan koszonteni a
szép kortakat. Erre 2019. oktober 2-4 kozott kerillt sor. Az idosek kérését szem elott
tartva mind a két klub a sajat telephelyén innepelt, illetve az Idéskoruak Atmeneti
Gondozohazanak lakoi csatlakoztak a Kiralyhegyes utcai ldések Klubjahoz unnepelni

2019. november 8-an rendeztilk meg a Szocidlis munka vilagnapi rendezvénylinket a
Korona disztermében, ahol Farkas Eva Erzsébet polgarmester asszony, valamint
Botlik Anita képviseld asszony koszontotte az intézmény 1112 munkavallalojat. A
rendezvény keretein beldl koszontik meg a jubilalo kollégak. valamint a nyugdijba

vonulo munkatarsak tobb évtizedes munkajat



% Folyamatos gyakorlati helyszinkent veszunk részt a szegedi Szent Benedek

Gimnazium, a makoi Juhdsz Gyula Reformatus Szakkozépiskola, a Szegedi
Tudomanyegyetem Egészségtudomanyi ¢és Szocialis Képzési Kar képzéseiben,
valamint egyeb intézményekbdl 1s érkeznek hozzank kalonbozé szakmat tanulo
diakok. Ezen kivul nyan didkmunka keretein beltl fogadunk diakokat, valamint a
kozosség szolgalat elveégzesére is lehetdseget biztositunk.

Az intézmény egész évben fogadja a nagylelki adomanyokat. 2017-ben elindult egy 5
¢éves  orszagos program  (Raszoruld Szemdélycket Tamogatdo Operativ - Program-
RSZTOP), melynek keretein belul a szegénység csokkentése érdekében. rendkiviil
alacsony jovedelmi, illetve megvaltozott munkaképességl személyeknek, akik 3 év
alatti gyvermeket 1s nevelnek-, nyujt élelmiszert vagy alapvetd fogvasztasi cikkeket
havi rendszerességgel az Furopai Unio és Magyarorszag Kormanya. Ez folytatodott
2019 évben is.

2019. évben is a Makéi Vérado Allomassal és a Voroskereszttel kozosen véradast
szerveziunk a dolgozoink korében 2 alkalommal.

Az adventi idoszakban aktivan részt vettink a varosi rendezvényeken, illetve az
intézmeny 1s sok programot bonyolitott le.

Felsorolas szeriien tovabbi elvégzett munkak az intézmény keretein belil:

Tamogatjuk es segitjuk a Csalad- és Karrierpont mikodését Ezen belil lehetoseg nvilt
5 alkalmas vezetoi coachingon valo részvételre.

Tovabbra is aktivan részt vesziink a Honveéd program sikeres lebonvolitasaban
Tobbnapos képzeésen vettek részt a sczociglis munkasok Budapesten a program

megvalositasaval kapesolatban A programban foglalkoztatott szocialis munkasok ¢s

N



az intézmeny 1s részt vetl a junius végen leesett nagy mennviségin csapadekviz okozta
karok felmereseben. a karosultak megsegitcseben

» A fentebb emlitett EFOP 153 ¢s 392 palyazatnak oktober honapban szakmai

tanulmanyaton vettunk részt Gyulan.
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o Szintén ezen palyazat adta lehetoségként elkészilt intézményink honlapja:
www.makoieni.hu

» Ellenorzések alakulasa 2019-ben: Buza utcai boicsode teljes koru ellendrzese: Banyai
Jaha 1dések Klubjanak feltjitdsaval kapcesolatos DAOP palyazat ellenérzése, Magyar
Allamkincstar normativa ellenérzése.

~ Rendszeresen részt veszink a megyei méodszertani értekezleteken, valamint
november honapban  helvszint  biztositottunk  a  pyermekjoléti  kozpontok
mithelytalalkozojanak.

~ Rendszeresen részt veszank a Csongrad Megyvei Onkormanyzat altal szervezett
felzarkoztatasi forumokon, a roma-, tanyan ¢loh munkacsoporyjanak aléscin, az
adossagkezelési munkacsoport munkajaban.

» lskolavedondink évente tébb alkalommal részt vesznek elsosegélynyijté versenveken
az i1skolak tanuloival, szép eredményekkel. Terileti védonoink baba- mama klubbot.
sziilésre felkészito tanfolyamot. valamint babamasszdzs tanfolvamot tartanak az
erdeklodoknek  Ebben segitségiinkre van a Hagymatikum és a Csongrad megye:
Epeszsegigyi Ellate Kozpont Hodmezovasarhely- Mako Makdr Tagintézménye.

o Az cdmult &vben a Justh Gyula uteai védondi taniesadd kiilsi- belsd
feldjitason esett at az onkormanyzainak hoszonhetoen. lgy megull, 21

szazadi korillmények kozott tudjuk fogadn a varandosokat és a gyermekeket.

O



# 2019 évben orommel értesultink arr6l, hogy a Maké Varos Onkormanyzata altal

L

benydjtott, a nemzetgazdasagi miniszter a beligyvminiszterrel és az emberi erdéforrasok
miniszterével egyetértésben kiirt Onkormanyzati étkeztetési fejlesztések tamogatasa
palyazat sikeres volt ¢s az étkeztetési szolgaltatisunk fejlesztésére 39.750.000 -
tamogatast nyert. Megvaldsitasara 2019. janius 17. és szeptember 18. kozott keriilt
sor. Az intézményi konyha kivil- belil megujult mind infrastrukturalisan, mind
eszkozok tekmtetében, mely mind a napi munkat, mind a hatékonysagot, a jogszabalyi
cloirasoknak valo megfelelést nagyban megkonnyiti.
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2019 majus honapban a makoi Givaudan véllalat 1amogatasaval, munkajaval
megujitisra keriilt 2 Nappali melegedd, majd junius hénapban az onkormanyzat
ahal az Ejjeli Menedékhelyen 10iteént festés, tsztasagi meszelés. épulet karbamtartasi

javitas.



» 2019 augusztus honapban az intézmeny tobb telephelve is egy kizponti épiiletbe
koltozott a Tinodi utcaban: igy a Béke utcarol a kozponti iranvitas. a haz
segitsegnyujtas. a jelzorendszeres hazi segitségnyijtas, a tanyagondnoki szolgalat. &
Deak I utcardl a Csalad- és pyermekjolén szolgalat, az énkormanvzat épuletébil
pedig a Csalad ¢s  gyermekjoléti kozpont. A hatékonyabb. rugalmasabb
munkavegzes biztositasa mellett a szolgaltatasok is 21 szazadi korulménvek kozé
heriltek

~ Az intézmeny feladatai kozé tartozik a magas szinth szolgalatasok ellatasanak
tamogatasahoz a munkavallalok rendszeres képzéseken valo részvétele. A védonok
folyamatosan részt vesznek oktatason. Emellett 2019-ben a szakmai vezetok koziil 4
6 végezte el Szegeden az alap vezetoképzést, mig intézményvezetoéként Budapesten

végeztem tanulmanyaimat a mester vezetoképzesen.

Rendezvenyeink, munkank soran egyiittmiikddiink a varos intézménveivel, illetve civil
szervezetekkel igy az elmilt évben is folyamatos volt az egyiittmikddés a Rendorséggel, a
Katasztrofavedelemmel, a Hagymatikummal ¢€s a Hagymahazzal, a Jozsef Attila Mizeummal,
a Makoi Varosi Televizioval, a Virosgazdalkodasi Kfi-vel, a mezoori szolgalatial, a Csongrad
Megyei Szivarvany Otthon Makoi Id6sek Otthonaval és az ofoldeaki Navay Aranka ldések
Otthonaval, a kisebbségi o6nkonmanyzatokkal, a Gordiusz Intézménnyel, a Maltai
Szeretetszolgalattal, a Csalad- és Karrierponttal, A Voroskerszettel, a makoi Vérado

Allomassal, az Elelmiszerbank Egyesilettel, az EFI irodaval, a Heti Betevovel.

Megkoszonom Mako Varos Onkormanyzatanak, hogy munkankat tamogatja.

L kS !
Mako, 2020 aprilis 27. l'othne Balazs Andrea
intézményvezetd
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2019. évi beszamolé az Intézményi Etkeztetési Szolgaltatas

munkajirol

Az ¢lelmezeés 2019- es éve nagvon izgalmas volt. mert egy palvazat kapesan 39.750.000 Ft
tamogatasban részesult Makd Varos Onkormanyzata, valamint 13000 000 Ft onerovel
asszesen 52750000 -bol ujulhatott meg a teljes konvha.

A felhjitas alatt sor kerilt a konyha €s az elokészitok. folvosok padlozatainak és a falainak
burkolasara, festesére. Megtortént az épulet hoszigetelese. Beszerzésre kerultek konyvhar
eszkozok, pl . nagygépek: ustok, kombi-parolé sito, munkaasztalok, egyéb konyhai eszkozok,

edényeh, kesek, meérdeszkozok, feldolgozd esekozok.
A Konyha felujitasa 2019, jun. 17-én kezdddott és szerpt. 18-an fejezodott be

A konvha zarva tartasa alatt az Eurest Kft. konyha latta el a bolesodéseket, 1dések atmeneti

otthonaban ¢loket és a szociahs étkeztetésben részesiiloket.
Az ¢lelmezés dolpozor epyéb teriileteken lattak el technikai feladatokat

Termeészetesen a feliyitds elow, és a felyjitas utan a napi feladataink mellent kiclégitettuk a

hozzank kapcsolodo teriletek rendezvényeinek génveit, kivansagait

Januar-februdr: Fankot sitéttink a Kalvin 61 Bolesodének, a Buza uicai Bolesodeének. az

[dbsek Atmeneti Otthonanak . a Kirdly €s a Munkas Klubjainknak
Marcius, | ¢s 1l Klubjainkban Nonap rendezvények keruliek megrendezésre.
Aprilis: Husvéti elokészilletek

Rdjus: Mindket bolesddénkben megrendezesre kerllt a nviltnap., <rzeretetvendcpscppyl
fopadtuk a hozzank crkezo [eendobeli bolesodéseinket es szileiket. A rendezveénysorozat

zarasakent etelbemutatora kKerith sor, amelven a sz0lok nagy érdeklodéssel vettek résat



Eurepai Unios parfamentt Valasztdsra készitettink reggehit és ebédet

Jinius: A Kalvin ©€én ¢s a Buza utcar bolesode elldtotyai szuleikkel ¢és az on dolgozokkal
kozos bicikhitarat szerveztek a Hinko tanvara ahol limonadcval. pogacsaval ¢< virshs kiflivel

vartuk dket
Junius 17-Szeptember 18-ig felijitas.

Oktober: Idosck napi rendezvenyeket igenveik szerint lattunk ¢l kit nversanvaggal kit

készetellel,
Onkormanyzati valasztasra készitettink 200 fore reggelit és ebédet
November: Szocialis dolgozok napjat meginnepeltik

December: Biztositottuk a bolcsddés gyerckek ¢s a dolgozok gyerekeinek felhotlen Mikulas

tinnepségeit.

Sutottink  zserbot a7z Angyalséhaj alapitvany  szervezett  sitivasarra Az Adventi
vasarnapokon a vasarban. ill. a Hagymahazban az 1dos karacsonvan és a Gyerekkaracsonyon

osztottunk teat

Baranvi Sarolta

elelmezésvezetd



Szakmai beszamol6 az

Idéskoriak Atmeneti Gondozéhazanak

2019 évi minkodésérol




Az ldoskoruak Atmeneu Gondozohdzaban a szahmal munka clvégzésére 2019 evben
megieleld szamu esaskolal végzettségu dolgozo allt rendelkezésie

e 110 szakmar vezetd

e | o terapias munkatars (mentalhigiénes/szocialis munkas)

¢ 7106 gondozono

e 2O akaritono

e

1 {0 uszteletdijas masszor heti 2x2 ¢raban

o ] o mtézmenvorvos meghizasos szerzodéssel

Az cllatottak szamara kulsd szakember 1génvbevételével biztositott, fizetds szolgaltatasok:
fodrasz. manikir-pedikir.

Statisztikai adatok:

Telephely: Mako, Deak Ferenc utca 57,

Az intézmeény mikodési terillete: Mako varos

Az imézmeény engedélyezett féréhelve: 32 fo
Férohely éves kihasznaltsaga: 99, 02%
Ellatottak ¢ves atlaga: 31,70 fo
Intézmenyi féréhelyeken elhelyezett ellatottak szama 2019 évben: 60 fé
Uj felvételt nyertek: 28 16
Az ellatasbol kikertliek: 28 1o

e otthonaba koltézétt: 316

¢ bentlakasos intézmenybe Keriilt: 150

o elhunvt: 10 fo

Engedélyezett féréhelyhez viszonyitott kihasznaltsagi adatok

"HONAP |  ELLATASINAPOK | KIHASZNALTSAG |
| SZAMA i %
Januar | 875 98.28 |
Februar o R _R_CH ‘ 7 k. 7&)?{)6 - ]
Marcius i 992 ' 100
Aprilis S 0] 100
Majus 992 ‘: oo

Junius ! 941 : 97.81



,' lulius 908 9343
| ;-\ugusztus ‘ 99?2 ! 100
S?cplém_hm | 960 100
Oktober 992 | 100
November | 960 * _ 100
| * December ' 991 i 99 68
f Osszesen: 11.573 | 99,02

2019, évben a Gondozohazban az IMézmeényi 1érités dij dsszege: 91,350 Fi/ho. 3.045 Ft'nap

volt,

Az éves téritési dijbol szarmaze bevétel: 24.491.520-F. Hatralék nem volt.
Intézmeényi térités; difjal azonos 0sszegli személyi téritesi dij megfizetését irasban vallalok
szama 9 16, jovedelmik alapjan intézményi 1éritési dijjal azonos 6sszegii szemelyi téritési

dijat fizetok szama 8 16 voli

{ 2019. évben az elldtottak kor és nem szerinti megosztisa
| 1
——— e —_— S ————— e —— ==
| Eletkor | Férfi f N6 [ Osszesen ;
. , ! ‘
| ST — | S i crhisess — S d
405 | —— - T |
| 60-64 e M N Y S
8569 [ — B j_ 4.
70-74 1 ‘ 3 < !
}; k__a!_ X e j S ey .‘,‘]‘__ S S —
o 7579 e LE —— 3 7
o 8089 T - SN S S S |
NS S S s | 2 !
| Atlag életkor: 81,75 | | | |
SN S . -

* A Gondozohazban az apolasi-gondozasi tevekenységek  rendben. szabalvszerigen
zajlottak az infekciokontroll €s a protokollok betartasaval Az orvosi vizitek heti ket
alkalommal 2x2 ¢raban megtdrtentek

% Intézményi gvogvszerck, kotszerek segedeszkozok az ellitonaknak biztositva volt

= Fertdréses megbetegedések nem voluak

“ Influenza védoolias lefedenisége a lakoknal ¢és a dolgozoknal 85%-0s voll

w0 Betegszoban ellatotial sziima S o volr.

% A Kotelezd ragesalo es rovarirtas 2019.05 03.-an ¢< 2019 10 03 -an megtaonéniek



2019. évben az ellatottak egészségi dllupot szerinti m(’gm'lasa

b
- Onellatasban segitséget igényel

| 60 16
| Jardképes | 3016
! ’scgcdeukon hasznal (tdmbot, jardkeret, 7 16 fo
i rollitor) .
| Jaraskeplelen (kerekesszékes, fekva) 30 6 |
| .
l BETEGSEG TIPUSOK szerint: o il - 3
| Sziv és érrendszeri megbetegedések | 716
Iudn 6 meghetegedések (CODP) S 116 ]
l)aganatos lnﬁbetegeqcsgk ; 416 -
<(uk0rbetegseg - I ~15f6 ) |
[ Mozgisszervi meghe(egedesck - | 46 f6 - '
ldéskori demencia | 176
Incontinencia L s0f6 ]

2019. évben az elldtottak dltal i fgem be vett diétik

Cukros étrend szerint etkuok | 1mf6

| Epés-cukros étrend szerint étkezdk 7 - 36 o
Pancreas-cukros étrend szerint étkezd 1 fé

Epés étrend szerint étkezdk I - & [ -
Vesés étrend szerintétkezé | 1f6

7 elrszegenv—thulestermmentes étrend 1 fo

szerint étkezd S . :
Ulcusos étrend szerint étkez6 1fo

| Tejmentes - 1fé

A Csongrad Megyei Kormanvhivatal Hodmezdvasarhelyr Jardsi Hivatala Hatosagi Fooszialy
Népegészségigyl Oszialy 2019 06. 12- én infekciokontroll tevékenység felmérést ¢s a nem
dohianyzok  védelmében tartott ellendrzést. A Csongrad  Megyei  Korméanvhivatal
Hodmezovasarhelyi Jarasi Hivatala Hatosagi Foosztaly Neépegészsépipyr Osztaly és a
bentlakasos szociahis jarvanvilgyi és apolasszakmai szakfeligvelet 2019 11 19- en tartott
ellendrzést. A Csongrad Megyei Kormanvhivatal Jogi ¢s Hatosagr Foosztaly 2019, 11, 28- én
tartott  cllendrzést. A hatosagok az  cllendrzésck  soran mindent rendben  talaltak,

hianyossagokat nem tapasztalak.

A Szent Benedek Scakképzi Iskola szocialis gondozo diakjai majus 21-¢n szakmai gyvakorlau

vizsgat tettek a Gondozohazban 16 {0 reszvetelevel



A Gondozohg, dolgozi:
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Majusban harom alkalommag) to cr"/_.ékcn_\-ir('nrenmgen vert reszi

Julius 11.¢n kotelezg Hizriadg evakorlaton vertek részr.

Szeplember 16.4p Munkavédclmi és Tiizrvédelny, oktatason vettek részi _ )
SZeplember 23 g oktober (7 Kozott gy alkalommal 6 fo szemelyiségfejleszio
tovabbképzesen Vet részp.

november |84, kotelezg HACCP Oktatason vettek reszr.

A szakmai vezeyy ovember 21. ¢q teljesiterte 4 szocidlis agazati alap vezetdképzest

JUnius 4. €n és november 19. gy, V€radason vettek részg

- Azl Unnepekro)
Az éy folyaman t‘oi_\-'amatosan megemickeztiink 4 nemzeti és egyhazi pe

. A lapitas, 1956.
(Nonap, 18484 forradalom, Munka unnepe, Hasvét, Pinkesd, Allamalap

3 e - ; . _ ilveszter, U'é\’J, a
05 forradalom, 1dgsey Vildgnapja, Mindenszenie Karacsony, Szilve J

: : - i 5 Alalanos Iskola ¢
Szikszaj Gyorgy Reformagyg Altalinog Iskola ¢s , Makoi  Alalano
Alapfoky Muveészeq Iskola kamara zenekarg k{izremﬁkﬁdésével.

= e S B rtok tagjait,
Vendégi| lattuk 4 Nefelejes Népdalkor ¢ a MENYUKE SZInjaisz0 CSOPOrtok tagj

€s zenés foglalkozasokat (onek
kérek, regi filmek mozija, tokfaraggs. tojasfestes, unnepi dekoraciok késznesé)
A mentélhigisngs CBYENI- €5 csoportos foglalkozasok rendszeresen megtorténtek. A
lakok hivatalos Ugycinek intézése, huazi[ar!w_(')kkal Kapesolattartas folyamatos volt
Negyedévente Pakcgyiifést, havonta eSetmegbeszéléseker es dolgozoi értekezletekel
lartottunk ' ,
A lakok vajjss gyakorlasahan Palfai Zolan romai katolikys atya és Kotorman Istvan
reformatys lelkése mikodiek kozre
A dolgozek rendszeresen regyq vettek az Intézmeény; ¢g varosi rendezvényeken.
2019 ¢vhep fejlesziésel nem voltak
Felujitaso-

°  74db lampatest atkotése tortént,
Inlézmény{mkhcn Kicsereligy az clhasznalédou eszk6zok et
\/’i‘isaimltunk;
Gorenje porszive

LD mosogep



o

10db paplan-pama sscut

o Philips hajszarito

e 5db hevero

¢ 8db futoszdnyeg

e 6db aszialterito

e 32db bogre, vizespohar, mély-lapos tanver, saldtastalka
¢ mdanyag konyhai talca

e 2db labpedalos hulladékledobo

¢ 1 dblocsolocso es szorofe)

< A meghibasodott eszkozok karbantartasa. cseréje folyamatos volt.

Mako, 2020, februar 13.

Nagy Zoltanné

szakmai vezetd
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A Makot Egvesitert Népjolét Intezmeny dltal nvigtont szociahis alapszolgaltatasok a
kovetkezok

- szocialis dtkeztetes,

- hdzi segitségnyylas

- jelzérendszeres hazi segitségnvujtas.

- nappali ellatas

- csaladsegites

- tanyagondnoki szolgaltatas
Makéd Viros Onkormanyzat Képviscl-testilete a személyes gondoskodast nyujto szocialis

ellatasokrol 15/2017 (111.30.) 1) rendeletet alkotott

SZOCIALIS ETKEZES

Az intézmény szocidlis étkeztetés kereteben. azoknak a raszoruloknak gondoskodik napi
cgvszeri meleg étkezéstol, akik az1 onmaguk részére nem képesck biztositani, elsdsorban
koruk. egészségr allapotuk. fogyatekossaguk. pszichiatniai betegségik, szenvedélybetegséguk
miatt. A szocialis étkezes kihasznaltsag mutatoja 2019 évben: 103 £6. ebbol szocialis téritési

dijkedvezmenyre 15 6 volt jogosult.

Intezménvink a szocialis étkeztetést harom telephelyen biztositja (Banyai Julia lddsek
Klubjaban. a Kiralvhegyesi utcaban. a Vertan Indre Idosek Klubjaban, a Munkas utcaban,
valamint a Kalvin utcai Elelmezésen). A sajat intézményi konyha lehetové teszi, hogy az
idosek altal kedvelt, az életkoruknak megfelelo ételek keriiljenck megfozésie. Az étlapok
osszeallitasa az ¢lelmiszer nyersanyagok energia- €s tapanyagtartalméanak figyelembevéielével
tortenik - Amennyiben az ¢tkezést 1gényld egészségi allapota indokolja. haziorvosa illetve
scakorvosa Javaslatara diétas Stkesést biztosit az intézmény (elsésorban cukorbeteg, illetve
epebeteg 1génylok részére) Diétas étkezésben az elmult évben Osszesen 35 16 részesilt A

hazhoz szallitast tiszteletdijas segitokkel tudjuk megoldani.

o 2019 évben osszesen 179 {6 részesilt szocialis éthezésben.

e Az cllatottak 46 % - a 80 evnél iddsebb.

e Szocialis étkeztetes mellett a hazi segitségnygjtashan részesilok aranva 31%

¢ A jelzoérendszeres hazi segitségnyvigtas mellett a hazi segitségnyijtasban részesulok

aranva 28%,



HAZI SEGITSEGNYUJTAS
A hazi segitségnyjtas olvan gondozasi forma. amely a7 1génvbe vevo onallo életvitelénck
fenntariasit szitksegleteinck  megfeleloen lakdsan  lakokornverzetében  hiztosiga

Ellatotjaink Kozul sokan egyedul ¢lok, ozvegvek, esaladjuk. rokonuk nem ¢l a varosban

A szolgaltatas mikodietését .5 fo fdallasn szakképzett szocialis gondozo €s apolo. valamint
egv vezetd laya el Az cllatds igénybeveételét minden ecetben gondozasi sziakségletfelméres
¢lozi meg, amely soran megallapitdsra kerl a szolgaltatds igénybevételének indokoltsaga, az
ellatando feladat €s a gondozas iddtartama Ennck megfeleloen az intézmény hazi gondozond
szeleskor tevekenységeket latnak el” alapveté gondorzasi, apolasi feladatok cllatasa,
kozremikodes az  ellatast 1génvbe vevé haztartasanak vitelében, kornyezeti  higiéné
megtartasaban segitsegnyujtas (bevasarlas, takaritas, mosas, fités), gyogyszer-iratas, - kivaltas,

hivatalos igyek intézésében kozremikades. személves kapesolatok apolasaban segitségnyujtas.

Gondozasi tevékenységinkben fontos szerepet kap a hazi orvosokkal. a korhazzal valo jo

egyittmikodes, az informaciocsere.

e 2019 évben Osszesen 128 6 részesiilt hazi segitségnyujtasban, ebbdl 38 6 (29.6%)
szocialis segitésben és 90 {6 (70 3%) személvi gondozasban részesilt.
o Nemek szerinti megoszlas:  75.7% no (97 16), 24 29 ferti (31 10).
e A hazi segitségnyujtasban részesulok 63,2%-a (81 fo) 80 éven felili
e A hazi segitségnyajtasban részesulok kozil 50,78%-a (65 fo) részesult szocialis
étkezésben is.
e A haz segitségnyujtas mellett a jelzOrendszeres hazi segitsegnyajtasban részesulok
aranya 25% (32 16).
JELZORENDSZERES HAZ1 SEGITSEGNYUJTAS
A Makdn Egvesitett Népjoléti Intézmeny altal milkodtetett jelzorendszeres hazi segitségnyijtas
60 1dos embernek nvijt segitséget kulonbozd krizis-. illetve veszélvhelvzetben A rendelkezésre
alle 60 db készulékbal SO0 db Makén, 7 db Kiszomboron, 1 db Ferencszallason., 2 db

Klarafalvan mukodik.

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtassal lehetové valik, hopy az 1dos ember mindaddip
lakokornyezerében maradhasson. amig egeszscgugyi allapota allando felugveletet. orvosi
clatast nem agényel. A nap 24 orgjaban. az ¢v 365 napjan mikodo szolgaltatas nagy

biztonsagot jelent az cllatdsban reszesulok szamdra. A pantk gomb jelzése a tolvamatosan



mikodo ldoskoruak Gondozohazaba érkeaik, onnan torténik a készenlétben lévd szakdolgozo

¢s a pepkocsivezetd riasziasa
A 60 készalek folyamatosan 100%-0s kihasznaltsaggal mikadik

A 2002-es mdulas ota osszesen: 250 {6 vette igénybe a szolgaltatast. 2019-ben az ellatasbol

ki- és bekeraltek szama; 16 {6 volt

e 2019 évben dsszesen 281 segélyhivas, riasztas volt.
e Azigénybe vevok 71%-a 80 év feletti.
® A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas igénybe vevdi kozil a hazi segitségny Gjtasban

24 10 részesul.

Elldtottak szimdnak alakuldsa 2019-ben szolgdltatasokként:
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B Etkeztetés 1796 [1Hazi segitségnyijtas 1286 @ Jelzdrendszeres HSG. 76 &

TANYAGONDNOKI SZOLGALAT

A Tanyagondnoki Scolgaltatais Mako varos kozigazgatasi teraletén belul mikodik. A
tanyagondnok Mako varos korzetében, a kulterileti tanyavilagban él6 lakosok mindennapi
ugyeinek mtézésében nyujt segitséget. Figyelemmel Kiséri a lanyan €16 lakosok egészségi
allapotat, segitséget nyujt szitkség szerint a bevasarlasban, gyogyszerbeszerzésben, valamint a
betegek orvoshoz torténd szallitasaban. Munkaja sordan egyittmikodik a védonokkel a Csalad-
es pgyermekjoléti Szolgalatial, szikség esetén segitséget nyujt a hazi gondozasban részivevo

gondozotiaknak 1s

e A Tanyagondnoki Szolgaltatast 2019-ben 89 o vetie igénybe

© Az egesz evben nyuptott szolpaltatasok szama: 1610 eset



¢ Atamvavilaghan ¢lok kozel felét a 60 ¢ feletti lakosok teszik ki
FEJLESZTESEK, ESZRKOZBLESZERZESEK:
Szocidlis étkezéshen: Intézményvink fozokonvhaja kozel 53 millio forintbol ajulhaton meyp
palyazatnak koszonhetoen A felujitas 2019 jamusatol szeptember kozepéig tartott. Teljes

ceeszeben megujultak a kévezetek. munkapadok. berendezési eszkozok, kialakitasra keralt a

mozgaskorlatozott feljare és mosds

Hazi segitségnyijiasban: 2 garnitura  akkumulator kerilt megvasarlasra  elektromos
kerékparokhoz

Jelzérendszeres  hazi segitségnyijtasban: A diszpécser  szolgilat vezerldpultjanak
hangszoro eseréje.

TOVABBKEPZESEK:

EFOP 3.82  Szocidlis human croforras fejlesziése™ cimi projekt keretein belil kihelyezen
kepzésben vehetett részt a Gondozasi Szolgalat kilenc munkatarsa A kepzés 2019 szeptember
23 és oktober 07 kozott zajlott. Demenciaval ¢16 személyek ellatasa és pondozdsa. valamint a

demenciaval é16 szemelyek viselkedésvaltozasa clnevezési képres 36 toviabbképzési pontot ¢t

2019 oktoberében, a szakmai vezetdk két napos szakmai tanulmanyiatra mehettek Gyuldara,
ahol  az  onkormanyzat fenntartasaban  mikodd  szocialis intézmények  mikodeésér,

infrastrukturajat ismerhették meg.
ELLENORZES:

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal 2019 ¢év november ho 27-én hatosagi ellendrzest
artot. Az cllenérzon ellatdsi formak: seocidlis éthezteiés. hazi segitségnyajtas, 1doskoruak
nappali intézményi  ellatasa, tanyagondnoki  szolgaltatas. Az ellendrzes a feltar

dokumentaciokat rendben talaha, az ellatast megfeleld szinvonalunak itélie.

Kelt: Mako. 2020. februdr | I

Szabo Szaboles

szakmai vesetd



Vertan Endre lddsek Klubja

Mako, Munkas u. 19-21.

2019. évi

Fves beszamolo



AL szamu Idoseh Klubja elsosorban a Vertan telepen lako, idos- topvatekkal €16 személvek
szamara nyujt nappah cllatast. Az [dosek Klub célja. hogy az otthonukban ¢10. mozgas- cs
Onellatasra részben  képes 1dos-  fogyatékos személveknek lehetoséget  biziositson a
napkozbem tartozkodasra, az 1zolacio oldasara, a tarsas kapesolatok kibovitesére. az

climaganyosodas megszunetesére

A klub feladatal kozé tartozik, hogy az ellatas igénybe vevok részére szocialis, memalis,
cpeszscgiigyt szolgaltatast nvajtson. A Klubtagok szamara lehetdsép van szocialis ¢tkeztetés

keretern belul. napi cgyszers meleg étel 1génvbevéteiére, elvitellel torténd elszallitassal

Az ldosek Klubjiban a feladatellatas az ellatottak 1gényeihez igazodva, éves-, havi-, het
programterv alapjan tortémk. A kiub fontos feladatanak tarja a foglalkoztatas teritletén, hogy
az ellatoniak ¢letét tanalommal toltse meg. Olyan foglalkoztatasi célokatl, feladatokat
fogalmaziunk meg, melyek egyszerre tobb funkciot, igényt 1s Kielégitenek, maximahisan
tigyclembe veve az ellatoniak keépessegeit. Mindezeket egyutt kigondoiva, a klubtagok

igeényeihez, készségeihez. képességichez, kivansagaihoz igazodva allitjuk dssze.
Az lddsek Klubjiban lehetdséget biztositunk:

e Az ecllatottak személyi higiénéjének megteremtésére, tisztalkodasra, mosasra

e Az egvéni és csoportos beszélgetésekre, melyek lehetoséget nyujtanak a feszaltségek
oldasara, problémak meg- kibeszélésere

o Az idoseknek  segitséget nyujtunk  hivatalos  Ggyek  intezesében  (segelycek,
kozgyogyellatas, furddjegy...) Figvelemmel kisérjilk az idosek egészségi allapotat
(vérnyvomas, vércukor, testsuly mérése), szikség esetén haziorvossal, szakorvossal
felvesszitk a kapesolatot, gyvogyszert iratunk. azokat kivalyjuk. Lehetdsép van
gyOpvaszati  sepédeszkozok  alkalmazasanak. tisztitasanak,  karbantartasanak
Ismertetésere,

» Az adosckkel rendszeresen részt vettiink a varosi rendezvényeken (Batyus-bal,
Hagymatesctival, Istvin napi bal, 1dosek Vilagnapja. Kardcsonyi dnnepség) A
klubban rendszeresen megannepeltik az ellatontak név- ¢s sziiletésnapjait. sor kertilt
Kulonbozo egvhas ¢s nemzeti Gnnepek megtartasara, az cgyes unnephorokhiz

kapesolodo hagyomanvok felelevenitésére.



» 2019- ben is tobb alkalommal rendeztink  kozos  sutés-fozést, epeszseglgyl-.
rendvedelmn szervek altal tartott, Mako varos fejleszteset ¢nnté cloadast. Ebben az
¢vben eldszor keralt sor az EFl psaichologusar altal megtartott dnsegitoé csopon

foplalkozasaira

Az ¢v elsd eseménve janudrban az hiév koszontése volt, melv kellemes beszelgetéssel.

zenchallgatassal, hazi készitési sutemények elfogyasztasaval 1onent

Februirban, a Farsangi mulatsag keretein belal 16lthettek epyutt par kellemes orat a

klubtagok kizos beoltozéssel.
Marciusban a klubtagok kérésére, kozos hurka- kolbasz suitést szerveztiink.

f\grilisban Weszelyné Végshed Henriett képviseloasszony tartott prezentaciot a varost ennto
fejlesztésekrdl, palvazatokrol. Még ebben a honapban, a klubtagok szamara nonapi

unnepségel szerveztiunk

Fejes Roland orvostanhallgato végzett egészségiigyvi szirést (testsuly, testmagassag, BMI
index. vércukor-vérnvomas ellenerdzés, vizelet, EKG vizsgalat) és a cukorbetepsegrol tartott

eloadast.

Még cbben a honapban az EFOESZ klubbal egyitt Budapestre kirandultunk, ahol

megtekintettitk a Parlamentet €s a Szépmiivészeti Muzeumot.

Miajusban Anyik napi inncpséget tartottunk, ahol az édesanvakat. nagymamakat,
dédnagymamakat koszontottilk. Ezt a napot a Nefelejes népdalkorrel egviitt Gnnepeltik,

akikkel az évek alatt szoros kapcsolatot alakitottunk ki

Fbben a nyan honapban sor keriilt az éves bogricsos fozésere 1s, ahol a Klubtagok egesz

napos program keretében i6lthették egvitt az idot

Jiiniusban elkezdodott egy 6 (2 hetente) alkalmas dnsegitd csoportfoglalkozas, amit az EFI

pszichologusai tartottak,

A nvan honapokban tobbszor tartottunk batyus jellegil zsiros kenveér partit. valamint sor kerilt

sos és édes siitleménvek, hazi készitésh rétes. langos, fank, palacsinta sttésére 1s. Ezek a
kozosségr rendezvények nagvon fontosak az idosek szamara. hiszen it élhetnek gazan

kizossegi eletet, fenntartva @ mar evek ota kialakult jo kapesolatot



Juliusban a rendvedelmi  szervektol, Gyengeéné Varga Magdolna tartott  cloadast  a

vagyvonvedelemrol, illetve a klubtagoknak lehetdscge volt egy teszt knoltesere 1s

Augusztusban tobb alkalommal tartottunk a klubtagoknak jatékes foglalkozasokat Activity

parti, kolonbézd logikai es készsépfejleszd jarekokkal fejlesztettuk. szorakoztattuk a

klubtagokat A kozos jaték feltaliddest, jo hangulatot biztositott a tagoknak.

Oktéberben Szireti balt rendeztink. A kozos tanc, a zene, az idosek szamra kellemes

perceket szerzett, mellvel lelkileg feltoliodhetiek

Az ldosck Vilagnapi imnepséget ismét sajat klubbon belil Gnnepeltik, melyet ¢lo zenevel
egyiitt €élvezhettink. Ebben az 6szi honapban, palyazati program kereteben, az intézmeény

mindekét klub tagjainak lehetosége volt egy két napos pécsi Kirdndulason részt venni.

A klubtagok nagyon orilltek ennek a lehetdségnek, hiszen azon tul, hogy ez a program a
csoport kohéziot erdsitette, lehetdséget adott arra. hogy a klubtagok intenziv kulturalis

programoen vehettek részt.

Az év utolsd hanapjaban a Mikulds innepséget kedves, bardti hangulatban tolwottak a
klubtagokkal. Az év legszebb tinnepét, 2 kardcsonyt, nagy lelkesedéssel vandk a Klubtagok.

[zt a rendezvényt ismét a Nefelejes Népdalkorrel egyiitt innepeltuk.

Iiv k6zben rendszeresen tartunk kreativ, fejleszto foglalkozasokat, melveket személyenkent,
egyénre szabva allitjuk o6ssze. A klubtagok szamara nagyon fontos a sikerélmeny. a

tartalmasan egyitt ehaltott 1do.

Fontos feladatunknak tartjuk a generaciok kozotn fesziiltségek oldasat is. gy folyamatosan
eovittmikadve kapesolatba allunk a varosban miikodd oktatasi intézményekkel. A didkok
szivhez szolo musorral készaltek, amit a klubtagok altal készitett ajandekkal ¢s sajat maguk

altal sutou sitemennyvel készontink meg

Segitoként leglontosabb feladatunk az. hogy a klub tagjainak sziikségleteit figyelembe véve.

ceyenre szabott szolgaltatas nyujtasaval. pozitiv valtozast érjunk el



Az Idosek Klubjan kihasznaltsaga szazalékos aranyban.
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A tavalyi evben 3 1onek szant meg a jogviszonya

Kiubtagsdg megsziinésének oka . Fo
Elhunye _ T‘ /
Lgisoaégr aliapot romildya nialt | 2

2019 évben az ellatasban részesulok demografiai mutaton:
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Banyai Jilia Idosek Klubja
2019. éves beszamold

Januar 17. Ujév koszontése

Csaladias hangulatban a klubtagok koszontotiék az ujévet
Kozosen elkeszitett finomsdgok elfogyasztasaval és Gjult erdvel lattunk neki a 2019-es évnek.

Januar 24. Eloadas — Tihzvédelemi oktatas

Balogh Robert parancsnok eldadasaban tizvédelmi oktatason vettek részt a klub tagjai Az
cloadas alkalmaval lehetosegik nyilt kdtetlen beszelgetesre is, mely altal kérdéseket is
feltehettek a parancsnok részére. Az eldadas szinvonalas, értheté volt, illetve friss
informaciokat is tartalmazott.



Banyai Julia Idések Klubja
2019. éves beszamolo
Februar 14. I'arsangi iinnepség

Szokasunkhoz hiven elkészillt a Kiszebab (- férfi kiubtagjaink segitségével-), melynek
elegetescvel ellztuk a telet. Ezt kévetden a farsangi eloadasunk - élézene kiséretében-
elkezdodott, ahol felvonultak a jelmezes csodak.

Februar 21. Eldadas I. — Rendorség

Makoi Rendérkapitinysag segitségével a klub tagjai megismerkedhettek a riasziok
alkalmazasi teruleteivel, technikaival illetve anyagi vonzataival is



Banyai Jilia Idések Klubja
2019, éves beszamolo
Februar 23. Batyus Bal

A varos dhal rendezett Batyus Balon is részt vettink.

Szinvonalas eldadasokat lathattunk valamint a tagok . kifulladasig™ tancolhattak az
¢lozenének koszonhetden.

Marcius 13. Nonap

Dr. Hadik Gydrgy tertleti kepviseld koszontését kovetden a Makédi Magan
Zeneiskola tanarainak és diakjainak koszonhetoen komolyzenei

cléadasban részesilhettck az inncpeltek.



Banyai Julia Idések Klubja
2019. éves beszamolo

Marcius 14. Tablaavatas

A klub epilete marvanytablat kapott, mely az 1848-49 —es szabadsagharc tiszteletére iranyult.

Farkas Eva Erzsébet polgarmester, dr. Hadik Gydrgy telepilési képviseld, valamint a klub
tagjai is lerottak tiszteletiket.

Aprilis 04. Eléadas- Mentdtiszti eléadas

Birestk Laszlé (makoi mentballomas vezetdje) felkérésiinknek eleget tett.

A klub tagjainak ¢rdeklodesi korét kielégitve, felvilagosito tajékoziatast tartott a vezetd altal
kijelalt mentétiszt



Banyai Julia Iddsek Klubja
’ 2019. éves beszamolo
Aprilis 12. Eloadas 11.- Rendorség

Rendérségi eléadas masodik fordulojan személyre szabottan torténtek beszélgetésck. A
kozbiztonsaggal kapcsolatos tapasztalataikat, meglatasatkat oszthattak meg a klubtagok a
renddrség kotelékében megjelenokkel.

(A klubtagokat meg is vendégelték. )

Aprilis 25. Lakossagi forum- Dr. Hadik Gvorgy

A klubtagokbol 8 o jelent meg.

Majus 19. Bolcskoruak Siiti siitd versenye

A varos altal rendezett versenyen mind az 1. és 1.5z klub megjelent
Helvezést nem értink el. de a tovabbi versenyszellemet ez nem torte

meg.



Banyai Julia 1dések Klubja
2019. éves beszamolo
Majus 16. Anyak Napja

A Katolikus Altaldnos Iskola 4. 0. tanuléi misorat tekinthettik meg.

Negyedik éve vendégeink a gverekek.
Felkésziiltségik és kedvességik példaértéki.

Majus 22. Székesfehérvar- Kirandulds

Kirandulast szerveztiink (38 f6) Székestehérvarra és Dinnyésre.

Meglatogatiuk a Bory varal, a Babamuzeumot, valamint Dinnyésen a varmuzeumot.
A kirandulason a klubtagok €s hozzatartozok mellett civil klubbdl is voltak érdeklodok

Szabad program keretében a kirandulok . Plazaziak™



Banyai Julia Idések Klubja
2019. éves beszamolod
Majus 31. Bogracsos Party

Bogracsos party keretében megiinnepeltiik a majus elso napjat ¢s megfiiszereztuk egy kis
utemmel.

Junius 18-22. (kedd- szombat) EF1 szirés

A klubtagok tobbsége megjelent a sziirésen illetve idopontokat kaptak a borgyogyaszati
vizsgalatra 1s.

Pillanatképek a klubéletrol

Rendszeresek a foglalkozasok



Bényai Julia Idések Klubja
2019. éves beszamolo

i PR

Gyogyeipok probaja

2019. julius 16.

Vixi termékek bemutatoja rendszeres a klubban. Vasarlasokkal, tapaszialateserckkel ¢s gy

termékek kiprobalasaval egybekotott programunk.



Banyai Julia Idések Klubja
2019, éves beszamolo
2019. jalius 25.

Csaladias hangulatban a klubtagokkal egyitt szalonnat siitottiink. (Katetlen besz€lpetessel
¢s zenehallgatassal)

2019.augusztus 5.

Generaciok talalkozéja

Evek ota jol mikodo programunk a generaciok talalkozoja. Ezen a napon kilonbozd
programok kerilnek megrendezésre. mind az idésebb, mind a fiatalabb generacio részére.

{Kreativ foglalkozas. siteménvek készitése. szabadtén programok. kamionozas
probakorokkel. kuriozumnak szamito autok Kiprobalasa.)



Banyai Jilia Idosek Klubja
2019. éves beszamold
2019.augusztus 29.

Augusztus 20 meginneplése

Szabadtén programjaink kozkedvelt része a fozés.

Minden lehetdséget megragadunk. hogy az egyitt toltont idot kint a szabadban tolthessik el
A j6izi beszélgetés, étel ¢s a nevetés clmaradhatatlan.

2019.szeptember 10.-11.

Pécsi kirandulas

L ,rz‘fiif‘?_j—‘mm

2 napos kirandulason vehettiink (52 16) részt, mely palyazati pénzbdl valosulhatott meg.

Az ido és hangulat kedvezo volt a résztvevok részére, mely feledhetetlen emlekeket hagyott
maga utan.



Banyai Julia Idések Klubja
2019. éves beszamolo
2019 szeptember 26.

Keresztény hit gyakorlasa

Fvente egy alkalommal vendégeink a Varga hazaspar. akik kozremakodesevel Isten szeretetét
erdsithetjuk zenei alafestéssel.

—

Nyugdijas kozépiskolai tanarok. akik sajat koltségiikon jarjak a megyét, mely altal hirdetik
Isten igéjét.

2019.0ktober 04.

Idések Vilagnapja

Flozenés programunk, mely a klubtagok kozos fozésével volt fuszerezve.



Banyai Julia 1dések Klubja
2019. éves beszamolo
2019.november 06.

EFI- onsegitd csoport megalakulasa

Onsegitd csoport alakult 15 fovel és 2 pszichologus vezetésével
(heti | alkalommal, hat héten keresztiil ).
A csoport mukodését jellemezte a rugalmassag, nyitottsag €s jo hangulat

2019.november 21.

Varosi Kényvtar meglatogatasa

Csoportosan meglatogattuk a kdnyvtarat, ahol tarlatvezetéssel egybekotott informaciokat is
kaphattunk.



Banyai Julia 1dések Klubja
2019. éves beszamold
2019. november 28.

Sziilinapok és névnapok megiinneplese
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Az év utolso szilletésnapjait és névnapjait megiltik, melyet , évadzaro™, évértékelo
megbeszéléssel tarkitottuk.

2019. december 16.

Karacsonyi Unnepség
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Banyai Julia 1dések Klubja
2019 eves beszamolo

Karacsonyi unnepségiink alkalmaval Dr. Hadik Gyorgy képviseld kaszontotte a tagokat, majd
ezt kovetden a dr Mihalka Gyorgy Vegyes Kar N6i Karanak misorat lathattuk.

A szeretet iinnepét a klubtagok altal készitett ebéddel zartuk.

Molnarné Mucsi Bernadett

Klubvezetd
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Makoi Egvesitett Népjoléti Intézmény
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat

2019. évi munkajarol

A 2019- es évben a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal nem tdrténtek személyi
valtozasok Az ot csaladsegité munkatars egy osszeszokott, stabil kollektivat alkot, amely
még eredmenvesebbé, hatékonvabba teszi a munkankat. A dolgozok kozial mindenkinek
megvan a jogszabalyok altal eloin képesitése, 2 10 szocialis munkas, 1 10 szocialpolitikus. |

fo szociologus, 1 16 mentalhigiénés végzettséggel rendelkezik.

A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi teriilete Mako varos kozigazgatasi teriilete
A csaladsegitd szolgaltatast a telepilésen €16 vagy tartozkodo, 18 életévét betolton
személyek vehetik igénybe Az ellatas 1pénybe vétele onkéntes ¢s iéritésmentes. A
szolgaltatas cclja a szocialis vagy mentalhigiénés problémak. illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld szemiélyek, csaladok szamdra az ilyen helyvzethes vezctd okok megeldzdse,
a krizishelyzet megszuntetése. valamint az életvezetési képesség megdrzeése celjabol
intézményi keretek kozoth segitségnyiytas szakemberek éltal.

A gyermekjolétl szolgaltatas igénybevétele 1s - ha errdl jogszabaly masként nem rendelkezik -
onkeéntes, az cllatast igénylo kérelmeére toneénik. A gyermekjoléti szolgaltatas célja a gvermek
testi, értelmi, ¢rzehm ¢s erkoles: feylddésének, joletének, a csaladban torténd nevelésénck
closegitése, a veszelvezietettség megeldzese és a kialakult veszélveztetettsée megsziintetése,
valamint a gyermek esaldd)jabol (0rténd Kiemelésénel o megelzése. A csaladokkal vegecit
munka hozzajarul a gvermek hatranvos ¢s halmozottan hatranvos helyzetének feltarasahoz. ¢s

a gvermek szocializacios hatranyanak csokkentesével annak lekiizdéséherz

Augusztus honapban a Makor ENI t16bb szakfeladataval egvutt 4) helyre, a Tinddi utea 8/a
ald koltbztiink. Az 4y ¢épuletben a szolgalat az eddiginel sokkal nagyobb. komfertosabb, tobb

helviséggel, interjuszobaval rendeikezd  epuletrészt kapott. Az ellatottak  neheren, de



elfopadiak az ) helyszint. mely a varos kozpontatol tavolabb helvezkedik ¢l Akiknek
szuksege van a segitségre tovabbra is felkeres bennunket A napi agyfélforpalom kisse

csokkent, megszuntek az _erre jartam. beszaladtam a csaladsegitobe 187 tipusu felkeresések

2019 évben a Csalad- ¢s Gvermekjoleti Szolpalat 5587 fot (352 csalad) részesitett
gondozasban Ebbol 224 16 volt 18 ¢v alati Az elso interjaval lezarhato escthezelesek szama
242 f6 (214 csalad) volt
A szolgalathoz segitsegérnt fordulok ardnya - nemek szennti iegoszlas alapjan - 365 nd, 192
férfi volt. A csaladok jellemzden nem egy problemaval. hanem tébb, egymassal dsszefiiguo.
egymasbol kovetkezo probléemaval keresik fel a Szolgalatot A leggyakrabban eléfordulo
clsodleges ¢s halmozott problémak 2019 évben a statisztikal mutatok alapjan,

¢ elhanyagolas,

¢ anyagl, megélhetéssel lakhatassal Gsszefugeo.

¢ életvitel,

¢ pyermeknevelési,

e Ugvintézessel kapesolatos,
Lz az elozd évekhez képest nem mutat valtozast, évek ota ezek a fo problémak, mellvel

felkeresnek bennunket.

A veszélyeztetettség vagy krizishelyzet megsziintetése érdekében az év folyaman egy
csaladot, anyat gyermekkel kellett elhelyeznink esalddok 4tmeneti otthonaba.

Hatésagi intézkedés megtételére 16 gyermek esetben tettiink javaslatot a Csalad- és
Gyermekjéléti Kozpont irdnydba (védelembe vétel 11 esetben, ideiglenes elhelyezés 5
esetben, nevelésbe vétel 1 esetben.)

Csalddon beliili erészak miatt egvetlen esetben érkezett jelzés. Itt azonnali intézkedésre
nem  volt szilkség, de a csaldddal fokozottan, tobb szakember is folyamatosan
foglalkozik. Gyermekbdntalmazis miatt 4 esetben kaptunk jelzést. Csalddbél térténé
kiemelésre nem keriilt sor, minden esetben elegendd volt a gvermekek védelembe vétele
és pszichologiai tandcsaddsra torténd iranyitasa. A szakemberek az érintett csalidokat

szoros, folyamatos segitéd munkaval kisérik figyelemmel.

A 2019- es évben is tobb jelzést kaptunk a magatartasi és figyelemzavarral kiizdd
gvermekek ugvében Amenmviben a szillo egviittmikiddo a probléma megoldasinak
érdekében, cpyvre tobb esetben tudjuk elérmi azt. hogy a gvermekek elfogadhaté modon

beilleszked jenck az iskolal kozdsségekbe

I



Hat esethen ¢rhezent hozzank jelzes krizishelyzetben lévd varandoés Kismama ugyeben
EbboOl hirom eset eltitkolt terhesség volt es csak roviddel & gyermek szuletése elott keritlt a
varandos anva a szakemberek latokarebe Fzekben az esetekben nagyon nehez a szakemberek
helvzete, mert nines egvérielmi szabalyozas az ilyen esetekre. A még meg nem sziiletett
gvermeket nem védik meg a jogszabdalyok. a hatosagok nem tudnak lépéschet tenni az
érdekében.

Folyamatosan heresnch fel benninket kulonélo szilk kapesolattartasi problémak, seiilih,
hozzatartozok kizti konfliktusok miatt. Oket legtobb esetben jogi tanacsadasra. birdsagra.
Gyamhivatalba tudjuk tovabbiranyitani. Sajnalatos teny, hogy a szalok nem ismerik fel, hogy

ezzel a gvermekiknek okoznak helvrehozhatatlan karokat

Jelzérendszer mitkidtetése

2019 évben az éves gvermekvédelmi tanacskozason kiviil is tibb szakmakozi megbeszélést
tartottunk egy-cgy aktualis problémadval kapcesolatban. A t€li krzisiddszak kezdetén es
vegen a krizistanacskozas megszervezese meglonént,

A jelzorendszer tagjainak tobbseégével tovabbra is jo az egyuttmikodes, kolcsonosen tudjuk
cgymmas  munkdjat  segitent. A jelzérendszer  tagjai  altalaban  részt vesznek  az
esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon, az irasban kért tajékoztatasokat megkildik. Az
oktatdsi - nevelési intézményekkel nagvon sokat javult a kapesolat az iskolai-6vodai
szocialis munkidsoknak koszonheton. akik hett rendszeressépggel kKeresik  fel az
intézményeket. Ok segitséget nyujlanak egy-egy eset tisztazasaban, megoldasaban, sziikscég
esetén jelzes megteteleben A jelzési kitelezettséggel kapesolatban is egyre kevesebb
probléma meriil fel.

A jelzirendseer altal Kaldott jelzések szama 174 volt, mely 124 személyt érintett. A 2019-
es evben 1s a kozoktatasi intézményekbol érkezett a legtobb jelzés, osszesen 83, Ezt az
egészsegiigyi szolgaltatoktol érkezett jelzesek Kovetek. osszesen 31, melvbdl 26 védéndi

jelzes volt

Prevencios feladatok

A seolgalat 2019, ¢vben nem seervesett onallo nyan programokat. Az elldtott gycermekek az
JERTEKKOZVETITES A MAKO-TERSEG! KOZOSSEGEKBEN" EFOP-1.5.3-16-
2017-00037 palvazat altal mepvaldsitasra keralt programohon vettek részt a csaladsegito

munkatarsak javaslata alapjan



A hagvomanvos nyarzaro rendezvény. a Generacios talalkozo is a palydzat timogatasayal
valosult meg. A napot a Dancsr €5 Tarsa Kt kamionja, a Maros-ment Veteran Autos
Feyesilet jarmuvel, Farkas va Erzsebet Polgarmester Asszonnval kozos énekles. kézmives
foglalkozas, sitemeny készités tette élvezetesse a részivevok szamara. A rendezvénven

isszesen 100 16 idos és fiatal vetl részt

Av ¢y folyaman 1s minden szanidoben hozremikodiink a halmozoltan hatrany 0s helyzetl
gvermekek  részére  biztositott  sziinidei gyvermekétkeztetés megszervezéséhen  ¢s

lebonyolitasaban.

Tovabbra is folyamatosan érkeznek adomanyok a szolgalathoz. Iz elsdsorban ruhanemi s
jaték, mely olyan mennyiségii, hogy nem all médunkban minden alkalommal fogadni
Tobbszor talalkozunk olyan esettel is, amikor hasznilhatatlan, szennyezett, sériilt, hidnyos,
tovibbadasra alkalmatlan adomanyt szeretnéneh leadni a Szolgalatnal. Az adomidnyozdk
felé probaljuk azt kozvetiteni, hogy csak és kizdrdlag olyan adomanyt hozzanak, melyet
sajat maguk is szivesen hasznilndnak! Osszesen 630 alkalommal wdiuk adomédnyokkal
segiteni a gondozasban 1évd csaladokat. Krizisben 1évo csaladoknak folyamatosan segitsépet

tudunk nyajtani tanos élelmiszerrel.

A Vordskereszt és a Maltai Szeretetszolgdlat 2019- ben 1s kérte a szolgalat segitsepct
adomanyok kdzvetitésében. A Voroskereszt két alkalommal nagyobb mennyiségll ruhancmi,
karacsony elott élelmiszert és cipdsdoboz csomagokat adomanyozott a szolgalatnak. A
Baptista Szeretetszolgélat tizent cipésdoboz adomanyt jutatott el a szamunkra Karacsony
el A Katasztrofavédelem Makoi Kirendeltsége folvamatosan tamogat benniinket
ruhaadomannyal.

Az Onkormanyzat kézmunka programja alal termelt zoldségek szetosztasahoz a

csaladsegitok latoterebe kerult és gondozott csaladokat javasolhattunk

A csaladsegitd munkatarsak igény szerint folyamatosan vettek részt és segitették a virosi
rendezvényeket. A marciusi tiizeset utan azonnal segitséget tudtunk nyujlani az ¢rinten
cealadoknak ruhanemivel, krizisélelmiszerrel, segitettik dket az tgyintezésben. A juniusi
belviz ideién folvamatosan kerestik fel az érintett ingatlanokat. kozremikodtunk 2

karfelméréshen. tajekoztatiuk. segitettik a karosult esaladokat.



Maké  Varos  Onkormanyzata altal 2017 julusaban  mditont  MAKO  HONVED
VAROSRESZENEK MEGUJITASA™ projekt iigvében tovabbra is folyamatosan
keresik fel a syolgdlatot informaciokeres céljabol A projektben részivevd csaladsegitoh

kozvetlenal wediak wypckoztaini az ¢rdeklodoket.
A csaladsepitoh kozal egy {0 vett reszt pontszerzo tovabbkepzésen. Szakmar megbeszelesen.
tajekoziatokon lehetoseg szerint minden kollega reszi vet,

Mako. 2020 februar 14,

Kadarné Szakal Bernadett

szakmai vezeld
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Makdi ENI Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

2019. évi Beszamolo

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Mako Varos Onkormanyzata dlal fenntartott Mako

Egvesitett Népjoléti Intézmény keretein belul mikodik kilon szakmai egységbe integraltan.
Mako Jards telepillés ossznépessege 42.531 16 (2019)

Mako jardshoz tartozd telepiilések: Kiszombor. Foldeak. Ofoldeak. Maroslele, Apatfalva.
Magvarcsanad, Nagylak, Csanadpalota. Ambrozfalva, Csanidalberti, Kiralyhegyes. Kovegy,

Nagyér, Pitvaros
Tarsulasok:

o 2019-101 Apatfalva Apatfalva, Magyarcsanad. Nagylak tarsulas
e 2019-16]: Csanadpalota: Csanadpalota, Kirdlyhegves, Kovegy tarsulas

o 2019-16]- Csanadalberti- Csanadalberti, Pitvaros. Ambrozfalva, Nagyér tarsulas

A Csalid- és Gyermekjoléti Kiozpont feladata a hatosagi feladatokhoz kapcesolodd, a
pyvermekek védelmére iranvulo tevékenységek. valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa
A kozpontnak szakinai tamogatast kell nyijtania az ellatasi terletikon mikodo csalad- ¢s
gvermekjolét szolgalatok szamara. [lletékesseg teriilete kiterjed a jarast alkoto telepulések
kozigazpatasi teriletén lakhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezo lakosokra, egyeénckre

es csaladokra.

2016 januarjaban a jarasi telepulések intézmeényei. gyermekjolét szolgalata eselatadas
keretében atadidk a Csalad-és Gycermekjolét Kozpontnak a hatdsagr eljarassal erintelt
csaladok. gvermekek dokumentacioit. Ez alapjan a védelembe vétel alatt és nevelésbe vetel
alat allo gyermekek igviratai keriiltek at, valamint a csaladbalogadassal ¢s utogondozassal

kapesolatos bgyiratokat is a Csalad- s Gyermekjolet Kozpont hezeli



A Csalad- és Gyermekjolétn Kozpont az indulasakor- 2016, januarban- 169 esalad/297

pvermek Oeviratat vettuk at

2019-ben 6 fié dolgozott a Kozpontban | 16 szakmai vezetdesetmenedzser. 5 f6

esetmencdzser. 1 10 jarasi jelzorendszeri tanacsado. 1 10 szocialis asszisziens

Mako Varos teriletén lévo esetek vitelében minden esetmenedzser részt vesz. A jarasban levo
eseteket telepiilésenkent osztottuk fel Minden esetmenedzsernek van sajat telepiilése. ahol a

helvi Csalad- és gyvermek)olét szolgalatokkal szoros egyuttmikodest igyekszink kialakitani.

A jarasi jelzorendszeri tanacsado feladata a jaras telepulesein folyo észlelo- ¢s jelzorendszen
munka hatékonv koordinaldsa. szakmai tamogatas nvijtasa. fogadja a bekuldott hen

jelentéseket, osszesiti, elemzi, es évente legalabb 1 alkalommal értékelést készit beldle.
A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2019 évi fobb tevékenysége:

A gyermekvedelmi gondoskodas keretebe tartozo hatosagi intézkedésekhez kapcesolodo, a
evermekek védelmére ranyvulo tevékenységet lat el. amelynek kereteben:

- Kezdeményezi a gyermekek védelembe vételél, vagy sulyosabb  foku
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes eclhelyezéset, nevelésbe vetelet,
csaladba fogadasat vagy 3. személvhez torténd elhelyezését.

- Javaslatot készit a veszélyeztetettség mértekénck megfeleléen a gyermekveédelembe
vételére. a gvermek tankotelezettsege teljesitésenek elomozditasara. a gvermek
csaladjabol  orénd  kiemelésére, a leendd pondozasi  helyére  vagy annak
megvalloziatasara, valamint a gyermek megelozo partfogasanak  mellozéscre,
elrendelésére. fenntartasara és megszintetéseére,

- A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozast véger  az

otthont nyajto ellatast, illetve a terileti gvermekveédelmi szakszolgaltatast vegzo
intézménnvel  egvatimitkodve- a  csalad  gvermeknevelést  koralményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz. a szuld ¢ a  gvermek  kozotti  kapesolal
helyreallitasahoz,

- Utogondozast végez- az otthont nyajto ellatast. illetve a terulen gyerekvédehm
szakszolgaltatast végzO intézmeénnyel cgyiittmikodve- a gyermek csaladjaba t6rteno
visszailleszkedeschez,

Védelembe vett  gvermek  esetében  elkésziti a  gondozasi-  nevelésy  tervet,
csaladgondozast végez:

Szakmal tamogatast nvujt az cligtasi teruletén makodo gyermekjolét szolgalatok



szamara.
Statisztika a Makai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2019 évben regisztralt

gondozottjairdl:

' Gondozott gyermekek szama | 297

" Vedelembe vett g}:érméulgéi'\ - 101

' Nevelésbe vett gyermekek | 60 - :
| irciié'iglenes'en Eﬁﬁ&%h’gﬂnﬁtm T4 R
' Csaladba fogadott gyermekek 26

l Képbsoiauaﬂés 24

 Utogondozas a4

| Mediacio . W‘Lﬁ 77777 ]

A Kozpont az alapfeladatain tul specialis szolgaltatdsokat is biztosit:

Készenléti tigyvelet:

Jelenleg minden kedden 16-18 ora kozott tart munkatarsunk készenléti igyeletet a Kozpont
helyszinén.

Kapcsolattartdsi iigyvelet:

Minden hénap clsé ¢és masodik pentekén kapesolattartas valosult meg, gyamhivatali

szabalyozas alapjan. 2019 év: 24 alkalom

Gyermckvédelmi készenléti szolgalat;

A készenléti telefonos szolgalat feladata a gyvermekjoléti kozpont nyitvatartasi idején tul
felmerild hrizishelyzetben tortend azonnah scpitsép, tanacsadas. vagy tajékoztatas nyujtasa
Az tligveleti telefonon a Kozpomt kollegar kozil valaki barmikor elérhetd, hivhato 2019-/1
esetben tortént intézkedés.

Medidcio: 1 f6 mediator

A kozpontban 2019-ben 2 {6 esetmenedzser rendelkezett mediaton végzetiseggel 2019.
évben 27 medidcié indult meg a hozpontban, 13 alkalommal volt Icfolvtatva. A mediacio
tipusai szerint a kapcsolati. kapesolattaniasi, valasi mediaciot kellen alkalmazni. A mediacio
célja. hogy a felek megallapodjanak vagyoni, gyvermekelhelyezési,  kapesolattartasi
kérdésekben, ezalhial is tamogatva a gvermekeh egészseges fejlodéseneh csélvert.

Korhazi szocidlis munka: 1 6 esetmenedzser

A kothazi szocialis munkas feladata a korhaz szilészeti. cseesemd és gyermekosztalyan



tgveletet elatni. a krizishelvzetek kezelésén tal, a teruleuleg illetéhes gyermekjolett szolgalat
felé az esetet jelezni. és a szolgalatok. valamint korhaz szakemberei kozow kommunikacio
seaitent. szitkség esetén esetmegbeszeld  osszehivasal keedemenyezni. Jelenleg epy o
esetmenedzser lat el korhazi szocialis munkat, melvnek keretében hetente egvszer felkeresi a
korhaz szulészet- és gvermekosztalvat, atbeszehk, hogy van -¢ tudomasuk vesz¢lyezteto
ténvezorol, volt olyan esemény, ann gyermekvedelmi iézkedést 1geénvel. Megegyezes
szerint krizis esetén azonnali jelzéssel ¢Inek a Kozpontunk [elé 2019, évben 4 esetben (6rient
azonnali intézkedés.

Utcai szocialis munka: 1 6 esetmenedzser

Az esetmenedzser polgardrségi segitségpel . hetente egyszer korbejana a varost, 1skola idioben
Célja, hogy az iskolabol csellengé gverekeket kiszirjék és az iskolai igazolatlan hidanyzasokat
ez altal csokkentsék. 2019, évben 1 esetben tortént intézkedes

Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység

Az Ovodai s iskolai szovialis segité tevékenyséy egy G, 2019, 09 01. napjatol hotelezd, a
gyvermekjoleti kozpontok altal mikodtetett szolgaltatas

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyijtdé gyermekjolet.
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésak
teltételeirol sz010 jogszabalv alapjan:

Az ovodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyezietettségeének
megelozése eérdekeében a szocidlis segitd munka eszkozeivel tamogatast nyi)t a kozneveles:
intézmeénybe  jard  gycrinehneh, a  gyermek  csaladjanak  ¢és o a hozneveldsi intézminy
pedagogusainak.

Az dvodai €s iskolal szocialis segité egyeni, csoportos és kozossegl szocialis munkat vegez.
valamint gyermek- ¢és ifjusagvédelm feladatokat lat el

A 2019-cs évben késziilt statisztika alapjan 600 alkalommal vették igénybe a jarasban a
gyverekek, tandrok, valamint a szil6k a szocialis segitok szolgaltatisait.

Pszicholdgiai Szolgdltatds: 2019 évben két pszichologus latta el a védelembe vett

gyvermekeh, valammt esaladjul tamogatasat.
Csaladterapia- 2019 évben 1 fo csaladterapeuta segiterte munkankat 42 csalad esetében

végrett esaladterapiat, vagy csaladkonzultaciot



2019.¢v: Jarasi statisztika

Védelembe | Ideiglenes ‘ Neveléshe | Utogondozdas,  Osszes

| vétel : hatalyd J vetel trokbefogadas  gyermek

‘ elhelyezés ! ‘E |
*Méi&é 1 64 5 i *7 ' 4[ 115 |
Maroslele | 5 ] T 1 o 10
 Fildedk im 0 "l‘ii T 123
i " Kiszombor : 6 0 1 '3 | 10 ‘
Apatfalva '8 (2 8 [ 19
@gyarcgaﬁﬁ‘j TR 7 ] 21 '
Csanadpalota ‘ 15 2 E 1 7 |
és térsége } - ‘
| Osszes *yné" 15 |77 14  |225 ‘
g}ermek i ' '

Esetkonferenciat a Kozpont 93 alkalommal szervezett 2019. évben.

A Csalad-és Gyermekjoléu Szolgalatokkal egvittmiikadve. de a Gvamhivatal megkereséscre
onallo  csaladlatogatasokat  végzink, illetve nagv  szamban kértek  fel minket

kornvezettanulmany elvégzesére 1s,

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a torvényr eloirasoknak megfelelon esetmegbeszélést
szervezett a jarasi telepiilesck Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatal szamara, ahol az aktualis
igvek, valamint a csaladsegités komplexebb megkozelitése. elakadasok, problemak kertiltek

feldolgozasra.

Osszesen 6 alkalommal tartottunk esetmegbeszéld csoportot

A laras Szolgélatar az esetmegbeszelo csoportokon a kovetkez6 aranyban vettek részt:
Kiszombor: 4 alkalom

Magyaresanad: 0 alkalom

Apatfalva: Galkalom

Nagylak: 0 alkalom

Csanadpalota: U alkalom

Foldeak: 5 alkalom



Maroslele: 5 alkalom

Mako Szolgdlat: 6 alkalom

Makaoi Kozpont: 6 altkalom

A Csalad ¢és Gyermekjoletn Kozpont munkatarsar folyamatosan figyclemmel Kiserik. a
Szocialis tv valtozasait. protokolljat A Kozpont szakmai vezeld)je rendszeresen részt vesz a
Megver Szakmar Muahely munkajaban. Egy munkatars szamitogépes tanfolyamon vett részt,
cey munhatars demenciaval ¢lo secemélyek cllatasa ¢s gondozasa tovabbképzésen, cgy [0
pedig a Segito munka nok ellem és csaladon belitli erdszak aldozataival cimi képzésen veut

reszl

Mako, 2020. januar 31.

tlevesine Kratochwill Katalin

szakmai vezeld



MAKO! EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY )
EJJELI MENEDEKHELY ES NAPPALI MELEGEDO

TAJEKOZTATOIA
4

HAJLERKTALAN ELLATAS TER ULETEROL
2019. év ALAPJAN

EJJELI MENEDEKHELY

Jim;

6900 Mako. Ardics tanya 2.

Féréhelvek szama:

22 1o /csak férfiak/ elhelvezéscre és ellatasara ad lehetdseget

Nvitva tartds:

Menedékhelyink az ¢v minden napjan delutan 18 oratol masnap reggel 8 oraig tan

nyitva

Az Ejjeli Menedékhely feladata:

Biztositja az onellato hajléktalan személyeknek az éjszakai pihenést, személyes
tisztalkodast, étkezést, illetve ételmelegitést. és kozossegi egyuttlétet. A kotelezd
szolgaltatasokon feliil tovabbra is biztositjuk gondozotyjaink részére a tiszta agynemut.
Az clmult cgy évben imtézmenyank szolgaltatasaiban nem kovethecsett be jelentis
valtozas.

A tél idoszakban hideg étkeztetést biztositunk az igenybevevoink reszére.

Az igénvbe vevok szociolégiai jellemzoi:

A tapasztalat azt mutatja. hogy a csaladi kapcsolatok megromlasa (valas, kilonglés,
csaladon belili eroszak) az elsodleges ok, ami a hajléktalansaghoz vezet.

A lakhatast probiémak (sajat tulajdont ingatlan clvesziése. albérlet megscindése a
szivessépl alapon toriénd elhelyezés ¢s a munkancelkubiség a kovetkezd ok, ami a
krizisallapot kialakuldsahoz vezet. A szocialis ellato rendszer tulterheltsége és a
taszorultak  alacsony szocializacios sante eredményezi azt. hogy mas szocialis
mtezmeénvbol, allami gondozasbal, bononbol a hajlektalan ellatasba keriilnek ki a

raszorultak



Intézménvi kihasznaltsdg mutatok:

2019 evben az osszes ellatotti létszam: 36 fo
Az éves forgalom: 5722 {6 volt. mely napi szinten 15 67 fére imutat
Eves kihasznailtsag: 71.25%

Az Ejjeli Menedékhely kihasznaltsag mutatéja 2019, évben:

@ Januér
: O Februdr

; O Mércius
= Aprilis

| | B Méjus

! (J Junius

i | M )dlius

O Augusztus
| Szept.

| |@okisber
O November

B December

Az Ejjeli Menedékhelyet igénybe vevd személyek szama az év elején és az év végén
né meg ugrasszeriien. A téli idoszakban megsziinnek a hideg miatt azok a lakhatasi
lehetdségek, melyek a melegebb honapokban atmeneti megolddst nyujtottak a
raszoruloknak. A szezonalis munkak megszinése- megkezdése is egy ok, ami noveli-
csokkenti az intézményi kihasznaltsagot.

Igénybe vevok életkor szerinti megoszlasa:

16

-
14}
121
10 E3D ostlop 1
: f 3D osziop 2
4 i DO3D oszlop 3
2 03D osziop 9
o [la |

18- 21- 31- 41- 51- 61- T7lév
206v 30év 4Dév 50év 6Oév T0év felett

Lakoink jelentos része az idosebb korosztaly tagja és valamilyen kronikus

megbetegedesben (példaul. sziv - és érrendszen betegségek. diabetes. pszichiatriai



korképek. gyvomor ¢s bélrendszer betegseper, mozgasszervi betegségek, sth)

szenved, melvehet pvakran elhanvagolnak

Az inté¢zménvben folva szakmai munka:

A segitsegnvuptas elsodleges modszere az cgyeni estemunka nnek soran torekszank

a bizalmi kapcesolat Kalakitasara, képviselni a khenst - és egyvottmiikodnt mas

intézmenvekkel

A sepitdl munka ez évi eredménver:

o«

I fo mas szocidlis mtezményi elhelyezést kapott
3 10 munkat talalt ott Jakassal

3 fo visszakerult a csalad)aba

116 elettars) kapesolatot Iétesitett

3 1o albérletbe koltorott,

2 fo kitiltasara kerilt sor.

3 6 elhunyt

NAPPALI MELEGEDO

Cim: 6900 Mako, Ardics tanya 2.

Férohelyek szama: 30 o

Nvitva tartas:

Az ¢v minden napjan a torvényi eldirasnak megfelelden, 8 00- 18 00 ora kozott

biztositjuk a nyitva tartast. Télen, a krizis 1doszak bealltéval, pedig meghosszabbitott,

liz oras nyitva tartassal varjuk a raszorulokat

A Nappali Melegedé feladata:

Az intézmény lehetoséget biztosit a napkozbeni tanozkodésra, személyi tisztalkodasra,

az ctel melegitésére, elfogyasztasara, a kozosségi egviltlétre, valamint hivatalos

Gievintézesben valé segitségnyujtasra.

Az agenvbevevéink a Magyar Elelmiszerbank Fovesilet jovoltabol minden héten cgy

alkalommal pekarut kapnak.

A Nappali Melegedo szolgaltatasait szinte ugyanazon szemelyek veszik 1génybe, mint

az Epeh Menedékhelyer

[



A Nappali Melegedo targyi berendezéseit donto tobbségében jakra kicseréltik
Statisztika:

2019 ¢vben az osszes ellatott Iétszam: 34 1o

Az éves torgalom: 4511 f6. melynek napi atlagforgalma: 17.97 18 volt

Eves kihasznaltsag:59,90%.

A Nappali Melegedé Eves Kihasznaltsagi Mutatéja

& januar
februar
O maércius

O aprilis

E méjus

[ junius
M juilius

(0 augusztus

M szept.
oktéber

| |0 november
B december

A t€li krizis idészakban az ugyfelek hirtelen megnovekedett szama, - az utcardl
beszallitott vagy sajat laban ide érkezett erdsen ittas szemelyek - tekintettel arra, hogy
intezményink egy olyan befogadd szerv, ahova az igénybevétel feltételer 1gen
alacsony kiiszobot jelolnek meg, és a fagyveszély veszelyeztetettsége miatt egyébként
sem merlegelhetink, mint hogy a devians magatartast tanisito személyeket 1s

befogadjuk

Kelt. Mako, 2020. tebruar 05.

FFarkas Erika

szakmar vezeto



&um Né‘pjéféb.

@ 2
§ MAKOI %
s NI 2

2019. év értékelés a Baza u. Bolesodérol

A Makor Fgyesitett Nepjoléti intézmeny kercten belil mikodo Buza u. Bolesode 54
férdhelyen 100 %-os feltoltittséggel és 78 %-os tényleges kihasznaltsiggal latta el
feladatat. 2019 évben 42 f6 kisgvermeket ,,teljesitettiink”, ami azt gondoiom ebben az
életkorban lévé gyermekek ellitisanil jonak mondhaté. A téli honapokban is viszonylag
magas letszammal mikodtek a gyermekesoportok, mely koszonhetd az cgészségvédelemnek.
a kulturhigiénés szokasok tanitasanak, a helyes taplalkozasnak. a minél hosszabb ideig 16riénd
szabad levegdn valo tartozkodasnak és az allando bélesdde orvosi feligyeletnek. FEgész
evben rendszeres szulor igény mutatkozott volna idészakos gyermekfeliigyeletre, de ezt az
igényt a tavalyi évben nem tudtuk biztositani, mert miutan 42 f6 kisgyermeket a nevelési-
gondozasi ev végen atadtunk az dvodai nevelésbe gyorsan telitodou a bolcsoéde, december-
Januar honapban ismét 54 6 kisgyermek sziilei szamara biztositottunk bolesédei ellatast.

A Juhasz Gy. Szakképzo Iskola hallgator kézil tobb osztaly évkozi és nydri gvakorlaton
vettek/ vesznek részt, akikkel mi kisgyermeknevelok tanitjuk meg a szakmat. Evrél-évre itt
tortemk a pyakorlatt vizsgajuk 1s. Szamos kozépiskolas diak valasztia a bolesodét az
onkéntes munka helyszinéil, szivesen jonnek ide dolgozni, sokféle feladatban tudnak
segiten.

Farsangoltunk a gyermekekkel. kalapokat- alarcokat készitettek a kisgvermeknevelk a
gvermekeknek, sokan otletes jelmezbe 1s 6ltdziek, tancos- mokazis, bolondozas ¢és az
Elelmezés altal biztositott finom farsangi fank evés kozepette telt el a déleldtt, amit a kicsik
veliink egyutt nagyon élveztek

A Bolesodék Napjat 1s meginnepeltik, a Buza u. boleséde adott helyszint a magas
szinvonald  Elsosegelynyujtas a bolesodés eletkorit gyermekeknél” cimii eléadashoz, melyet
gyvakorlati bemutato és gvakorlasi Ichetdség kovetett,

A megrendezesre Keralt nyilt nap nagyon jol sikerilt, a szilok korében nagy érdeklodés
Gverzte ezt a napot. A KisgyermeknevelOk a gyerekekkel egviitt énckeltek tornaztak ., melvbe a
Jelenlévd  gverekek  batran  bekapesolodtak.  Lehetéségik  volt  arcfestésre  és
csillimtetovilisra és egy aktiv tartalmas délelétt eltoltésére. Sok szul6 érdeklddott és
megtekintette a bolesdde mindennapjait, kelld 1ajékoztatast nyujtottunk  szamukra, a
kisgyermeknevelok apro ajandékkal kedveskediek a gvermekeknek. A nyilt napot kovetd
beiratkozast is szamos szilo igénybe vette A nyilt nap részekén ételbemutatéd alkalmaval
cloadast  hallgathatlak  es  megkostolhattik  azokat a  valtozatos, ezen  Korosztaly
tapanyagigenyenck meglfeleld ételfélesépeket, amiket a mindennapokban a  gyermekek
scamara készitunk és talalunk a napi négyszen étkezés alkalmaval Természetesen az 1dén s



gondoltak az ctel crzékeny gyverekehre, wbbfcle etelfélesép is bemutatasra heral, amit a

bolesddeben fopyaszianak az intoleranciaban szenvedéd gverchek

A gyerehek clmenyt haptak  Gyermeknapra, harom  kutvus segitségevel | Terapias
hutyabemutatot” csodalhattak meg a gverekek  Végielenul élverték, napokig beszéltek a
kutvakrol. hogy milven élménvben volt részuk

[smét nagy ¢érdekladés ovezte a kerékpartiarat. A Hinkd tanya volt az idén a célpont. 25
csaldd gondolta azt, hogy egy tanalmas délelotiot egvatt 16 gyermekével és Veliink
/\Halssmugatésra, szabad tanyai clet felfedezésére. kotetlen jatckra volt alkalmuk a
gverekeknek  Végtelenal jol sikerult. mindenki talalt maganak pihenési- kikapesolodasi
Ichetdséget ¢s természetesen a biciklizés alkalmaval elveszitett kaloriat is lehetet potolni. hisz
az élelmezés altal sion nagyon izletes virslis kifli, pogacsa és hitott limonadé alit a
rendelkezésiinkre.

2019-évben az ENI munkatirsainak és csalddtagjainak két alkalommal szerveztink
onkéntes Véradast, azt gondolom a kollégdk kérében pozitiv megitélésnek orvendett ¢
kezdeménvezés Az Emlérik elleni” kerékpdrtiran és a viros altal szervezett tobb
programon is részt vettiink tobben.

Szuldi felajanlas kapcsan lovas koesikdztunk a gyerekekkel, nagyon tetszett és élveziék
vellink egyvutt a gyerekek ezt a programot

»T0k jO délutan” keretében szerveztunk a csaladoknak tokfaragast, melven szép szammal
vettek részt. A gyerekeknek so- liszt gyurmazast, ragasztast szerveztiink finom silt 6k és
tobbfele tokos sutemeny  elfogyasztasa  mellett. Természetesen a gyonyord alkotasokat
mindenki haza vihette és sajat otthonat diszithette vele

A Kalvin ten Bolesode nyari bezarasakor fogadtunk gyerekeket Azon szilok kénék az
elatast, akik nem tudiak elhelyezni ezen 1dbszak alatt gyermekiket,

Palyazat keretében részt vehettem vezetd tarsaimmal egyiitt 1obb alkalombol allo __Szervezet
fejlesztésen™ és szakmai kiranduldson, ami rendkivil tartalmas és epitd jellegld volt.

Két alkalommal reszt vettem Gyermekvédelmi tandcskozdson és epy alkalommal a
Gyermekjolett Kézpont altal osszehivott bolesddés gyermeket érinto esetkonferencian és
Szakmakézi megbeszélésen. Két alkalommal tartottam sziiléi értekezletet az aktualis
keérdésekrol es megbeszélnivalokrol

Ket alkalommal Szegeden részt vettem Regiondlis Szakmai napon. melyen sok hasznos
mformaciot es eldadast hallgathattam meg, amit tovabbitottam munkatarsaim felé.

Vezetd tarsammal ellatogattunk tapaszialateserére a szegedi Csé utcai Bolesédébe.

Szociahs vezetd kepzesen vettem részt. mely eredményeként _hivaloan megtelel™ minositest
kaptam



Szakmai ¢és kormanyhivatali cllenorzésen eseu at a bolesode. a szakmai szakerto

chismereéset fejezte ki a szakmar munkank rant

Pedagogiai Szakszolgdlat munkatarsaival 15 felvettuk a kapesolatot, ¢ talalkozas az ermntett
seakemberek szamara sok hasznos informacio cserere adott Iehetoseget.

Csaladi délutant szerveztiink az ovodaba mend gvermekek és szileik szamara 1zen a napon
bucsuztatjuk ¢l a bolesodebdl a gyermekeket. A Kisgvermeknevelok ajandékkal- tansznya
készhltek az ovodiaba mendknek, hisz ez egy fontos eseménv a gyermek ¢letében. Kotetlen
Jatek, beszelgetés zajlott ezen a délutanon siti parti keretében

Az udvari jatékok, kishazak ¢és a Kerités laziirozdsa megtonént

Terméeszetesen a Télapd Ginnepségre is nagyon késziltimk egyiitt vartuk a bolesddében a
csaladokkal az érkezéset, majd a tovabbiakban egvityatszassal, beszélgetéssel toltottik a
délutant.

Kardcsonyra kapott szép jatékoknak, eszkozoknek egyittoriltink a gyermekekkel
melyeket a karacsonyfa aldl azonnal birtokba vettek a €s boldogan vitték be a csoportjukba.

A mindennapt munkank mellett tartalmas idoszakot tudhatunk magunk mogot Azt
gondolom, hogy mind az Intézményvezeté Asszony, mind a kisgyermekneveldk, mind a
bilesddei dajkik scgitokészsége, hozzaallasa, empatiaja kell ahhoz, hogy a nehezebb
idoszakot 1s megfeleloen at tudjuk kozosen hidalm. hogy az Intézmény és a Bolesdde jo
hirnevét tovabb tudjuk erdsiteni s vinni!

Makao. 2020 aprilis 08

Aradan Gabriclla

bolcsGdevezetd
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A bolcséde a csaladban nevelkedd 20 hetes - 3 éves kora gvermekek, nappali feligyeletét.
szakszert gondozasat, nevelését biztosito intézmeény. a gyermekjoléti alapellatas része

f

A bolesode feladata a harom éven alul gyenmekek gondozasa- nevelése, harmonikus
testi-szellemi fejlodésenck segitése az Cletkori ¢s cgyém sajatossagok figyelembeveételével

A gyvermekek vedelmérdl €s a gyamipyi igazgatasrdl szolo 1997 évi XXX torvény
kiemeli olyan Kisgyermek- szocidlis vagy cgyéb ok miatt- felvételi lehetoséget, akinek
cgeszseges fejlodese erdekében sziokséges a bolesdder gondozas, nevelés. A bolesédei
felvételt a szulo hozzajarulasaval a veédéné, gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo.
gyamugyi hivatal is kezdeményezheti. A gyermeki jogok koziil kiemelten ugyelni kell arra.
hogy a hatilyos megkulonboztetés minden formajatél mentes gondozasban-nevelésben
részesuljon a gyermek.

A rendszeres €s )0 egyitt mikodésinket tikrozi, hogy jelenleg is ipénvbe veszi bolesodenket
két védelembe vett kisgyermek. Fejlodésiket kiemelt figyclemmel kezeljiik.
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A bolesddei  gondozds-nevelés szakmai alapprogramja, alapelvei ¢s feladatai
elfogadasa és gyakorlatban valo érvényesitése a gondozoi munka minimum kovetelménye.
Kapesolattartas a szilékkel, a beszoktatas, napirend, a gondozas, a jaték a bolesdder élet
fontos elemei ¢s helyzetei, amelyek a gyermeki szikségleteken tl személyiségiik epészsépes
formalasara szocialis képességiik fejlodésére is kihatnak.

ALTALANOS FELTETELEK:

Bolesodenk 48 férohelyes, amelyben két egység talalhatd. Az egységek két csoportszobabol
allnak. A csoportszobakat 12 kisgyermek veszi igénybe.

KIHASZNALTSAG:
| Gondozott gyerekekhez viszonyitva | 71.31% -
| Beiratott gyerekekhez viszonyitva 93,13% S |

SZEMELY!I FELTETELEK:
A bolesédében dolgozo munkatarsak szama az engedélyezett keretszamot tikrézi.

A kisgyermek gondozasit-nevelését esoportonkeént 2-2 16 kisgyermekneveld végzi.

A A y N ——— —
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A kisgyermeknevelok lepesizetes munkarendben hets valtasban dolgoznak.

A bolesodeébe jaro pvermekek intézmenven beliili egészségiipyi vondozasat a holesodét
szerzodes szerint latogato gyermekorvos, Dr. Kiss Ivanka latja el.



A bolesoder felvételt kovetoen elkészit, a gvermekek felveteli statuszat ¢s a negyedevenkent
vizspalatokat Lzen Kivil a szolok ¢és a kisgyermeknevelok barmikor bizalommal fordulhatnak
hozza. kerdescikkel és ¢szrevételeikkel

KAPCSOLATTARTAS:

<+ Folyamatos a kapesolat a Szegeden 1évo Modszertam Bélesodével, részt veszink az
ahaluk  szervezett szakmai értekezleteken. Modszenam anyagaik. tovabbképzesi
lehetoseguk gyors és elérhetd segitséget jelent szamunkra Szakmai munkankra az
ervényben levo jogszabélyok, rendeletek. szakmai iranyelvek az iranyadok.

< Szilokkel valo kapesolattartas:

¢ Nyilt napon allunk el6szor rendelkezésikre az érdeklodoknek
Bemratkozas idején személyes beszélgetés, tajékoztatas mellett a szald rovid
betekintést nyerhet a bolesoder életbe

o Csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermeknevelovel

< Bolesodénkben a 2 hetes szilével tor1éné beszoktatast szorgalmazzuk

o Szilon értekezlet

©  Rendezvények

¢ Uzend fuzet

< Fahqjsag

¢ bgyutt mikodink mindazon intézményekkel, scemélyekkel, akikkel a gvermek ellatas
soran kapesolatba keriilink: védéndkkel, a Gyermekjolét Szolgalattal.

+ Most mar hagyomannya valt, hogy a Pedagogiai Szakszolgalat emberi (konduktor,
gyermekpszichologus, logopédus, gyogypedagdgus) évrél -évre belatogatnak hozzank
es ajanlasaikkal segitségiinkre vannak.

« Minden évben helyet biztositunk szamitogépes laballapot felmérésre (sziloi igény
szerint.

SZAKMAI MUNKA:

A kisgyermehnevelok  tevékenysége igen sohréid és  nagy odaligyelest  igeényel A
kisgyermekneveld feladata az intézménybe jaro gyermekek gondozasa. nevelése a személvi
adminisztracio vezetése.

A gyermekek egyeni igényeit figyelembe véve végzik a munkajukat, a gondozas-nevelés
mindig személyre szolé. Az egves pyvermekek életkora, fejlettségs szintje hatarozza meg a
vele valo foglalkozas mikéntjél. Az egvéni igény kielégitését, az egyvéni banasmod kialakitasat
segiti a sajat kisgyermeknevelbi rendszer. Iz a fajta allandosag nélkialozhetetlen az
cgeszsepes személyiség fejlodésben.

A kisgyermeknevelo feladata, hogy megadja azt a biztonsagot és szeretetet, amely a gvermek
test, szellemi, értelmi, érzelmi fejlodéséher szikséges Természetesen ehhez sziikség van a
csalad €s a bolesdde jo kapesolatara is

A jo kapesolat egyik alappillére a rendszeres napi a talalkozas a sziilokkel, ahol alkalom
adodik a gyvermekrdl sz616 informaciok atadasara. a megoldando feladatok megbeszelesére

A szalok bizalommal fordulnak hozzank. mert lagak, hogv gvenmekeik hiztonsaghan érzik
magukat. folvamatos fejladésik biztositott



Bolesodénkben minden gyermek csaladias Iépkorben, sujat kepességer szerint fejlodhet.
megtapasztalhatja a szabad jatck oromet. ehmény és fantazia vilaga gazdagodhat A Kozos
¢Imenyek hozzajarulnak a gvermehek epészséges fejlodéséhez. a csaladi nevelés segitéschez.
Az Unnepek megtartasa, a nepszokasok. hagyomanyok. a malt énékeinek megdrrzese ¢és
be¢pitése a mindennapokba nagyon fontos nemesak a csaladok, hanem a Bolesédénk életéhen
is  Unnepek alkalmaval (sziletésnap, farsang. hisvét, anyak napja, gvermeknap) a
csoportszobak diszitése, kisebb ajandekok keészitése, a csaladias hangulat megteremtése fontos
a gyermekek ¢letében.

Aptilis- ban a Bolcsodek napja alkalndbol belsd tovabbképzés keretében Ichetdségiink volt a
mentoszolgélat szakemberei segitségével megtanulmi, felidézni az (jraélesziés szabalyait
alkalmazasait

2019-ben dajkaink dajkakeépzo tanfolyamon vettek részt  melyen megszereziek a
beosztasukhoz szikséges végzetiséoct

A bolesddevezetok is clvegeztek oktoberben a beosztasukhoz szikséges alapfoki szocidlis
vezeloképzo tanfolyamot.

Kisgyermekneveltinkbdl is ketten akreditacios tanfolyamon vettek részt. Mindezeknek
koszonhctéen folyamatosan frissil az elméleti tudasunk ¢és béviilnek az ismerctanyagaink is,
nem beszélve arrol. hogy ezeknek a képzéseknek kdszdnhetden mindségi tapasztalateserére
van lehetéségiink, ami noveli a kapesolati tékénket.

ETKEZTETES:

A gyermekek napirendjén belul a kulturalt étkezes feltételeit és a szabaly rendszer kialakitasat
is feladatnak tekintjiik.

Gyermekeink étkezését a bolesodénkben mikédo fozokonyha biztositja (reggeli, tizorai, ebéd,
uzsonna). A bolcsdde rendelkezésére allo dietetikus nagy pondot fordit a gyermekek
valtozatos ¢étrendjére ¢s a kalonféle étel érzékenységben szenvedd gyermckek étlapjanak
elkészitésre természetesen a hatalvos jogszabalvok figyelembevételével. Egy kisgyermek
igényelt diétas étrendet (havelves és- gluténmentes)

Intézményi téritési dij napr osszege: 1721 ,-Ft/fo
Gondozasi dij: 105 -Funap

BERUHAZASOK: Novemberben mind a négy csoportszobank megajulhatott, modern,
esztétikus, modszertani eloirasoknak megfelelo batorzatra cserélédhetett ki a szobak targyi
keszlete. A beszerzésre kertlt egy kultéri fahdz aminek kdszonhetden megoldodott a
jatéktarolasunk  Uj porcelan étkészletben étkezhetnek  bolesddéseink.  Téli- nyar
agynemigarniturakat, és nagvmozgas kielégitésére szolgalo kiltén jaiékokat is kaptunk.

RENDEZVENYEINK:

*  Februdr 8. Farsang

* Marcius 12, Szilocsoportos beszélgetés
*  Majus 7 Nyilt nap

« Majus 9 Itelbemutaté

* Majus 21. Gvermeknap (hutya terapia)



© Junmis I Bieiklitara Hinko Tanya

*Augusztus 2 Anvatejes vilagnap

* Augusztus 21 Szilo értekezlet

= Augusztus 24 Bolesoder Ballagas

= Oktober 17 Szildesoportos beszélgetcs

+ Oktober 22 Taok j6 nap (tokfaragas. siliok kostolas) csaladi nap

*  December 5. Télapo unnepség

*  December.6 Intézményi Télapo tinnepseég

* December 18. Karacsonyi innepscg (amelynek keretében a gyerckek a karacsonyfa
alol vehetick birtokba az intézmény karacsonyi jaékait )

Az intézmény minket dolgozokat sem hagyott ki rendezvényekbil llyenek voltak a
dolgozoknak biztositott Szocidlis Vilagnapja alkalmabol megrendezett innepség a Korona
Szalloban, ¢s az intézményi Mikulas iinnepség. ahol az intézmény osszes dolgozojanak a
kisgyermeke Mikulas csomagot vehetett at

A bolcsodei nevelés csak akkor lehet sikeres, ha jo a csalad és a bolcsbde kapcsolata.
Egyuttmikodésinkben egyenrangl partnerek vagyunk. hiszen a kozos cél, a gvermek
harmonikus fejlédése. Minden lehetdséget megadunk a csaladok epységeének megovasahoz. az
egvitt gondozashoz- neveléshez, gondolkodashoz

Az elmult években a bolcsddénk kihasznaltsaga teljes volt A kisgyermekneveldkkel mindent
megteszink, hogy a legmagasabb szinvonald ellatast biztositsunk.
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Védonéi Szolgdlat
2019 évi munkajardl
A teriileti védondk 2019-ben 1407 {6 0-7 éves kora ¢s 293 16 varandos cllatasaén
voltak felelosek. Az elve sziletések szama 202 16 volt.

A munkat hét foallasn korzeti védond latja el

Munkankat gondozasi terv alapjan a jogszabalyoknak megfelelden végezzik.

Munkankrol havonta jelentést keszitiink, melyet a szakmai vezetés felé megkuldunk.

Feladataink:
Novedelem, csaladtervezessel kapesolatos tanacsadas.
Varandos anyik gondozasa. egyéni gondozasi terv szerint, EMMI rendelet alapjan.

Gyermekek gondozasa ujszalott kortol a tanuldi  jogviszony megkezdéséig,
csaladlatogatas és védonai tanacsadas keretében.

Eletkorhoz kétott kotelezé sziirovizsgalatok elvégzése . havi rendszeresseéggel 16
korcsoportnak

Fletkorhoz katatt véddoltasok szervezése, nyvilviantanasa, jelentése

Ovodai vedonoi feladatok ellatasa a varos 6sszes 6vodajaban.
Rendszeres pediculdzis szlrést végzank a varos osszes ovodajaban

Kapcsolatiartas a Csalad- ¢s Gyermekjolén Szolgalattal, a hazi gvermekorvosokkal.
felndu haziorvosokkal. Jelzorendszen feladatok

Ibben az evben is tartottunh Szalésre felkészitd tanfolyamot és babamasszizs
tanfolvamot tibb alkalommal



©  Megszerveziuk a varosi Szoptatasi Vilagnapi innepséget, melven tobb nunt 200

reszivevo volt
¢ Reszt vettimk tobb szakmar tovabbképzésen. honferencian

e Minden veddnd clvégezte a Komplex nepegeszségiigyi szlirések elnevezesii hiemeh
projekt keretében a mehnyakszirdi végzettséget.

¢ Aktiv szerepet vallaltunk a varosi rendezvénveken valo segitésben

© Az idei évben Makon megrendezett Megvei Elsdsegélvnyijto versenyen zsiirizési és
seervezesi feladatokat lattunk el

° Aktivan részt veszimk az SZTE Féiskolai karanak védonészakos hallgatoinak
kepzeseében, illetve szakmai gyakorlatanak megtartasaban.

¢ Havi rendszerességgel tartunk kismamaklubot a Hagymatikum Furdo jatszohazaban a
makai kismamak és anyukak részére,

% Iskola- egészségiigyvi Szolgilat:

Az Iskola-egészségugyi Szolgalat 2985 16 6-18 ¢ves tanulo iskola-egészségigyi ellatasacn
felelos. A szolgalatot harom foallasu iskolavédéns. egy foallasa iskolaorvos és egv
mellékallasn iskolaorvos alkotja
Munkankat az i1skolakkal elore egyeztetett munkatervek alapjan vegezzik. Felévkor és tanév
vegen beszamolunk az iskolaknak a végzett munkarol. Tanév végen az OSZMK felé minden
iskolardl éves statisztikai jelentést kuldiink. A tetvességgel kapesolatban havonta jelentink, a
vedooltasokkal kapesolatban statisztikar ¢€s teljes adatos jelentéseink i1s vannak az ANTSZ
fele.
< Feladataink:

e Szirdvizsgalatok index osztalvoknal,

e ¢rzékszervi szirések (latas, hallas, szinlatas),

¢ nem index osztalyoknal ldtasvizsgalat,

° altaldnos iskola elsé oszialvosainal ortophédiai sziirévizspalat,

e vedooltasok (6. évfolyam ket oltas, 7. évfolyam két kitelezd és két valaszthato olias)
e cpészsegnevelds,

e usztasagi szlirések heti rendszerességeel a harom kételezd szirés mellett

e szakmai alkalmassagi vizsgalatok.

e 16 ¢ves zaro vizsgalatok,

° vedondi fogadoorak az iskolakban és az Iskola- eu. rendeloben.



e testnevelésy csoportbesorolas.
e korreke1os gondozas,

e wveszelyeztetett tanulok nyilvantartasa, gondozasa

Folyamatos kapesolattartas az iskolak vezetésével ¢s a pedagogusokkal. kapesolattartas
tarsintézménvekkel  (ANTSZ. Csaladsegitdé  és Gyermekjolétr  Szolgalat.  Haz
gvermekorvosok ).

Kapcesolattartas a szalékkel:

- 1geny szennt sziloi értekezleteken részt vesziink

- telefonon, szemelvesen, illetve csaladlatogatas formajaban

Kozepiskolai  beiratkozasok  alkalmaval a  gvermekek  nwvilvantartasba  vétele.
dokumentumainak bekérése.

Minden évben részt vesziink az Anyatejes Vilagnapi rendezvényen.

Aktivan részt vesziunk az iskolai egészséghetek programjain. Sziléknek egészségiigvi
szilrések végzése

Ebben az évben is tartottak a védinok elsdsegélynvijtas és csecsembgondozas szakkort a
rendeidben altalanos iskola telso tagozatanak. A gyerekek versenyre valo felkésziteseben 1s
részt vettunk.

Az 1skolavédonok is elveégeziek a méhnyakszird védonoi képesitést.

Mako, 2020. 03.10. Makor ENI Védondi Szolgélat



Képviselo-testiileti eloterjesztés

Targy:

Eloterjeszto:

Ugyiratszam:

Melléklet:
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Témafelelos:

Az eldterjesztést litta:

Véleményezésre megkiildve:
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Eldterjesztés
Ikt.sz: 1/652 -1/2020 Targy: Beszamol6 a Lakasiigyi Tanacsado Testiilet munkajarol
Ui: dr. Szilagyi Timea

Maké Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2019. november 27. napjan tartott rendes iilésén
elfogadta Mako Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 7/2020. (111.26.) onkormanyzati rendeletét,
Maké Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol.

A Lakéstigyi Tanacsado Testiilet, mint véleményezd szerv 2015. évtol- az uj lakasrendelet elfogadasatol-
folyamatosan mitkddik.

A Tanacsado Testiilet tagjai:

- Egyenlo Esély Bizottsag elndke,

- Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének egy tagja,

- Vagyoncsoport vezetdje

- Vagyoncsoport lakastigyekkel foglalkozo iigyintézdje,

- Makoé Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének polgarmester altal kijelolt egy tagja
- Bérbe adand6 lakas fekvése szerinti korzet telepiilési képviseldje,

- Aljegyzd

A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat és a Makd Véaros Onkormanyzat KépviselO-testiiletének az
onkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérletrdl és
elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabalyokrol szolo 20/2015. (X.28.) oOnkormanyzati rendelet
tartalmazza a Lakasiigyi Tanécsadé Testiilet konkrét hatdskorét, mely az alabbiak szerint foglalhaté
Ossze:

e javaslatot tesz az Egyenlé Esély Bizotisagnak a lakasok bérbeadasanak jogcimére (szocialis,
koltségelvi, piaci alapi);

e javaslatot tesz az Egyenlé Esély Bizonsagnak a lakas méltanyossagbol torténd kiutalasanak
kérdésében a dontés meghozatalara;

HUNGARY 6900 MAKO, SZECHENYTITR 22 TEL: +36:62-511-800 FAX: +36:62-511-801 EMATL: INFO@MARKO.HU WEAWNMAKOHU



e javaslatot tesz a Polgarmesternek a lakasbérleti szerzodések meghosszabbitasara. felmondasara.
befogadas engedélyezésére, bérleti jog folytatasdra;

e juvaslator tesz a Polgarmesternck az onkormanyzatot megilletd kovetelésekkel kapcsolatban
benyujtott részletfizetési kérelmek elbiralasara;

e legalabb két tagja lakaspalyazat elbiralasa el6tt, sziikség esetén a palyazonal kdrnyezettanulmanyt
készit.

Jelen eloterjesztés szerinti anyag a 2019. december hé 11. napjatdl 2020. augusztus ho 17. napjaig
felmertilt ligyeket részletezi az alabbiak szerint.

A Lakasiigyi Tanacsado Testiilet altal ellatott feladatok a vizsgalt idészakban:

* 6 esetben tortént javaslattétel - méltanyossagbol torténd kiutalas esetén - dontés meghozatal
érdekében az Egyenld Esély Bizottsag részére

® 46 esetben tett javaslatot a Polgarmesternek bérleti szerzodés meghosszabbitasara;

Kiemelendé. hogy a Lakasiigyi Tandcsado Testiilet a koronavirus miatt kihirdetett veszélyhelyzet
idejében nem illésezett, de a bérleményekkel kapcsolatos feladatok tovabbra is ellatasra keriiltek.

Tekintettel arra, hogy a kialakult virushelyzet jelent6sen befolyasolhatta a csaladok anyagi fizetd
képességét is, a hatralékbehajtasra iranyuld eljardsok felfliggesztésre keriltek, az elmaradasok
nyilvantartasa folyamatos, €s a koziizemi szolgaltatokkal valo kapesolattartas is.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Elézoekre tekintettel kérem, a Tisztelt Képviselo-testilletet, hogy a Lakasiigyi Tandcsadd Testiilet
munkajarol szolo beszamoloban foglaltakat targyalja meg, és fogadja el.

HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Lakastigyi Tanacsadé Testiilet munkajarol szolo
beszamolot megtargyalta, azt elfogadja.

Errél értesitést kap:

- Mak¢ véros polgarmestere

- Maké varos jegyzdje

- Mako Polgarmesteri Hivatal Innovacios és Varosfejlesztési Iroda Vagyoncsoport
- Irattar

M a k 6, 2020. augusztus 17.
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Farkas Eva Erzsébet .

polgafmestel ¥
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Képviselo-testiileti el6terjesztés
2020. augusztus 26.
Targy: Beszamol6é a polgarmester, a jegyzo és az

allandé bizottsagok atruhazott hataskérben
hozott dontéseirél

Eloterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Ugyiratszam: 1/452-1/2020

Melléklet: 4 db bizottsagi beszamold

Készitette: Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda

Jogi Csoport

......................................

Témafelelds:

dr. Nagy Vlktona
Jegyz6i Iroda vezetdje

Az eldterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve: Minden bizottsag
Torvényességi véleményezésre ] e o
bemutatva: A s ‘"\"L\'Ll\""’\‘

dr. Kruzslicz-Bodnar Grétal

jegyzd
B Zfl/‘) l’ f/’

A napirend eléterjesztéjének /U\J(’@(& = Y
jovahagyasa: Farkas Eva Erzsébet

polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Beszamolbd
Ikt.sz: 1/452-1/2020 Targy: Beszamolo a polgarmester, a jegyzo6 és az allando
Ui.: Toth Andrea bizottsdgok atruhazott hataskérben hozott dontéseirol
Melléklet: 4 db bizottsagi beszamolo

Maké Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete
Mako
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (4) bekezdése
eértelmében a képviseld-testiilet hataskoreit a polgdrmesterre, a bizottsagara, a részonkormanyzat
testiiletére, a jegyzére, a tarsuldsara ruhdazhatja it, az (5) bekezdés alapjan az atruhéazott hataskér
tovabb nem ruhazhato.

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol szolo 7/2020.
(I11.26.) onkormanyzati rendelete (tovabbiakban: SZMSZ) alapjan a polgarmester, jegyzé és az
dllandé bizottsagok az atruhazott hatiskérben hozott intézkedésekrdl évente 2 alkalommal
kitelesek beszdmolni a képvisel6-testiiletnek.

A Képviselé-testilet az SZMSZ-ben, valamint egyéb rendeleteiben a polgidrmestert, a jegyzét és az
dllandé bizottsagait hatalmazta fel egyes hatiskéreinek gyakorlasara.

A képviselé-testiilet altal a polgdrmesterre és a jegyzore dtruhizott hataskorok:

A Képviselé-testiilet dltal a polgdrmesterre atruhazott hataskorok:

e a szocidlis ellatasokrol szold6 Onkormanyzati rendeletben meghatarozott tamogatasok
megallapitasa,

e akozteriilet hasznalatarol és a kozteriilet-hasznalati dijrol szolé énkormanyzati rendeletben
meghatérozott kozteriilet-hasznalat engedélyezésével kapcsolatos hataskér,

« az oOnkormdnyzat tulajdonaban lévé lakdsok és nem lakas céljara szolgalé helyiségek
bérbeadasarol és elidegenitésérol szl onkormanyzati rendeletében meghatarozott hataskérok,

» az Onkormanyzat vagyonardl, a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasar6l szold
onkormanyzati rendeletben meghatarozott hataskdrok,

e alakascélu helyl timogatésokrol sz616 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott hataskorok,

» el6iranyzat atcsoportositasrél a mindenkori éves koltségvetési rendeletben meghatarozottak
szerint.
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A képviselo-testiilet dltal a jegyzére atruhazott hatiskorok:
o akozuti kozlekedésrol szolo térvény alapjan, a helyi kézutak nem kozlekedési céla igénybevétele
esetén fizetendd dijakrol sz6016 dnkormanyzati rendeletben meghatarozott kozitkezeldi hataskor,
o a kozOsségi  egyittélés alapvetd  szabalyairdl,  valamint ezek  elmulasztasanak
Jogkdvetkezményeirdl szolo dnkormanyzati rendeletben szabalyozott magatartasok elkévetdivel
szemben lefolytatott kdzigazgatasi eljarasokban atruhazott hataskor.

A beszamolo a 2019. november 1. és 2020. majus 31. kozotti idészakot fogja 4t.

Polgarmesterre atruhazott hataskorok:

A) Hatésagi Csoport altal ellitott feladatok:

1. Szocialis ellatasok

Az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocialis ellatasokrdl szolo 1/2015. (1. 12)
onkormdnyzati rendelet 22. §-aban atruhazott hataskorok gyakorlasarol az alabbi téjékoztatast adom:

1. Telepiilési tAmogatas

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi Il1. tdrvény 2015. marcius 1-jété]
hatalyos rendelkezései csak a kormanyhivatalok altal nydjtott, kételezé jellegli tamogatasok
szabilyait tartalmazzék. Az énkormanyzatok részére a telepiilési tamogatas nevii tAmogatéasi format
vezette be, ezen beliil kételezo feladat a létfenntartést veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az idészakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili
telepilési tamogatast nyujtani. Az egyéb tamogatasok feltételeinek tekintetében a képviselo-testiilet a
helyi sajatossagok figyelembevételével 6nalldan dénthetett. Mako Varos Onkorményzata a szocialis
ellatasok feltételeinek szabalyozaséra megalkotta az egyes pénzbeli és természetben nytjtott szocialis
ellatasokrol szolo 1/2015. (11. 12.) 6nkormanyzati rendeletét.

Lakhatasi tamogatas
Ebben a formaban keriil tamogatéasra a tiizelbanyag-vasarlas is. 2019. november 1-jétd] 2020. majus
elutasito hatarozat sziiletett.
Lakhatasi dijhatralékosok tamogatasa

2019. november 1-jété] 2020. majus 31-ig 10 dontés kerilt meghozatalra 285 000 Ft tamogatas

------

Gyodgyszertamogatas

2019. november 1-jétél 2020. méajus 31-ig 34 dontés keriilt meghozatalra 1 632 000 Ft tdmogatas
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Rendkiviili telepiilési tamogatas
Maké Véros Onkorméanyzata az Wjsziilottek tamogatasat is ebben a formaban nyujtja. 2019.
november 1-jétd] 2020. majus 31-ig Gsszesen 323 dontés kerillt meghozatalra 12 166 550 Ft

tamogatas megitélésérol. Elutasito hatarozatok szama: 25.

2. Egvéb ellatasok

Ebbe a kategériaba az a két ellatas tartozik, amely Maké Varos Onkorményzata sajat koltségvetése
terhére onként nyuijt.

Gyogvfiirdoellitis taAmogatasa:

A tamogatast igénybe vehetik azon makoi betegek, akik a makdi fiirdében az orvos altal felirt
kezeléseken vesznek részt. 2019. november 1-jétél 2020. majus 31-ig 993 személy részesiilt az
ellatasban, melynek értéke 8 865 200 Ft. Elutasito hatdrozat nem sziiletett.

Szemétszallitasi dijkedvezmény:

A szemétszallitasi dijkedvezményre olyan haztartasok jogosultak, amelyekben legfeljebb 2 fo
rendelkezik lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel. 2019. november 1-t6l 2020. majus 31-ig 114
dontés sziiletett. A szemétszallitasi dijkedvezmény hatdrozatlan idejii ellatds, ezért a dontések
koltségvetési vonzata pontosan nem szamszerlsithet6, a 2020. marcius honapra kifizetett ellatas
Osszege 1 720 180 Ft volt. Elutasito hatarozat nem szilletett. Megsziintetd hatarozatok szama: 95.

Idéskoriak juttatasa:

Maké Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti
alapellatasokrol, és az ezekhez kapesolodo téritési dijakrol szolo 24/2017. (1X.28.) dnkormanyzati
rendelete 2017. szeptember 29. napjatol vezette be a tamogatasi format. ldéskoruak juttatasa
keretében egyszeri tamogatasra jogosult az a személy, aki a 70. életévét betsltdtte a targyév majus 1.
napjaig, illetve december 31. napjaig. Ennek keretében 2019. november 1-jétél 2020. majus 31-ig
3230 dontés szilletett 32 300 000 Ft kifizetésérdl a hetvenedik életévét betdltdtt személyek részére
Edenred utalvany forméjaban térténd kifizetésérél. Elutasito hatarozat nem sziiletett.

I1. Egyéb iigykorokben gyakorolt hataskdrrol

Kozteriilet hasznalat:

A kozterilet hasznalatar6l és a kozteriilet-hasznalati dijrol szolo 40/1995. (X.26.) Mako or. 3. §
alapjan atruhazott hataskérben, a kozteriilet rendeltetéstdl eltérd hasznalatanak engedélyezése sordn
2019. november 1-jét6l 2020. majus 31-ig az alabbi dontések meghozatalara, illetve kozteriilet-
hasznalati dijak kiszabasara keriilt sor:

Engedélyek:

e Kozmibekotések: 6 db (dijfizetés alol mentes)
o Kerthelyiség: 8 db (210.836,- Ft)

e Gardzs: 3 db (évi 92.316.- Ft)
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e Reklamtabla: 2 db (12.096,- Ft)
 Epitési munkaval kapcsolatos szerkezetek elhelyezése. épitéanyag tarolas: 2 db (dijfizetés alol

mentes)
e pavilon felépitmény: 1 db (évi 280.320,- Ft)
Egyéb dontések:

e [Fliiggd hatalya dontés: 10 db
Engedély visszavonasa: 11 db
o Kérelem elutasitasa: 2 db
Engedély modositas: 1 db

Kéltségvetési vonzat dsszesen: 595.568,- Ft

A veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggé atmeneti szabalyokrol és a jarvanyiigyi késziiltségrol szolo
2020. évi LVIIL térvény 69. § (2) bekezdése szerint a vendéglato iizlet lizemeltetdjénck Magyarorszag
tertiletén 2020. majus 4. napjatol 2020. szeptember 1. napjaig terjedd idészakra nem kell a kozteriilet-
haszndlati dijat megfizetnie a vendéglato tizlet kizteriileten mikodé terasza utan. amelynek megfizetése
késébb sem kivetelhetd.

Jegyzore atruhazott hataskorok:

Kozisségi egviittélés szabalyainak a megsértése:

A kozOssegi egylitt€lés alapvetd szabélyair6l. valamint ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirél
sz010 20/2016. (X.27.) szamd Onkormanyzati rendeletének 4. § (1) bekezdése alapjan 2019.
november 1-161 2020. méajus 31-ig az alabbi iigyekben keriilt dontés meghozatalara:

Ugyek szama: 39 db

- gépjarmii szabalytalan tarolasa: 31 db
elhanyagolt telekingatlan: 4 db

- parkolas z6ld teriileten: 1 db

- zdldterlilet szabalytalan hasznalata: | db

- csapadékviz levezeto arok eldugitasa: 2 db

Felhivé végzés: 9 db

Hatarozat: (felhivés visszavonasa): 1 db

Eljarias megsziinteté végzés: 8 db

Koltségvetési vonzat: 0,- Ft

Az adott idészakban elszillitott gépjarmiivek szima: 6 db

A kozOsségi egyiittélés szabalyainak megsértése kapesan altalanos tapasztalat, hogy az iigyek 80-90%-
dban az tgyfelek az elso felszolitasnak eleget tesznek. A felszolitis minden esetben tartalmaz egy
hatarid6t a teljesitésre. A hatarid letelte utan visszaellenérizzitk a helyszint és amennyiben azt

tapasztaljuk, hogy nem tortént teljesités gy cljérési birsag kiszabasara keriil sor. Az eljarasi birsag
osszege 150.000,-Ft-ig terjedhet, a jogszabélysértés silyatol fiiggden.
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Kozutkezelés:
A Keépviselé-testillet 2013. februar 15. napjaval a kdzatkezeldi hataskért az igyintézés folyamatos

biztositasa érdekében a jegyzd hatdskorébe utalta. 2019. november 1-3ét61 2020. majus 31-ig 63 db
kozutkezel6i hozzajarulas keriilt kiadasra.

B) Vagvoncsoport altal ellatott feladatok:

I. Polgarmesteri hatiskorben hozott dontések:

Maké Viros Onkorminyzatinak vagyonarél, és a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasarél sz616 6nkormanyzati rendelet alapjan:

- haszonbérbe adas: 3 esetben tértént, 129.967- Ft haszonbérleti dij mellett
eseti bérbeadds 15 alkalommal tortént 121.500,-Ft 6sszegii bérleti dijért.

- tulajdonosi hozzédjarulas kiadéaséra 42 esetben keriilt sor, Oonkorményzati tulajdonban lév ingatlanok

kozmii  bekotésével, beruhazasok tervdokumentéciojéval kapcsolatosan. A tulajdonosi
hozzajarulasok megadasaval kapcsolatos tigyintézés Jjelentdsen kiboviilt az elmult évben.

rovid id6tartamu bérleti szerz6dés megkotése 3 esetben tértént meg.
FDP Hungary Kfi. - Maké, Dedk F u. 8. iizlethelyiség (51.200,-Ft+Afa/ho bérleti dij)

Strobl Miklos Frigyes — Maké, Hunyadi u. 11. fszt. 32. garazs (11.050,-Ft+afa/ho bérleti dij)
Nyari Izabella- Mako, Széchenyi tér 7. 1/2. iroda (15.120.- Ft+Afa/ho bérleti dij)

Az 6nkormdnyzat tulajdondban 1évé lakasok és nem lakds céljdra szolgalé helviségek bérletrél és

elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrél sz616 6nkorményzati rendelet alapjan:

- helyiségbérleti palyazat kiirasa: 10 esetben tortént meg.
- helyiségbérleti palyazat eredményének megallapitasa: 4 izben:
e Széchenyi tér 21-23. fsz. 23. iizlethelyiség (Vari Boglarka) — bérleti
dij 107.300,- Ft+Afa/hé
e Kovics Csiri Angéla — Széchenyi tér 7. - bérleti dij 55.000,-
Ft+Afa/ho.
e Interapid Kft - Széchenyi tér 7. I em. 17-18. — 22.344,- Ft+Afa/ho
e Olasz Aniké — Hunyadi u, 2/A fsz. 18. — 66.000,- Ft+Afa/ho

hozzajarulds bérleti jogviszony 4truhdzéshoz: 1 esetben (Rudnay Gyula u. 1-3. garazs).

- bérleti szerzédés kozds megegyezéssel valo megsziintetés 1 esetben, Mako, Széchenyi tér 7. Herceg
Net Kft.

lakdsbérleti szerzdések meghosszabbitasara 40 esetben keriilt sor.

- helyiségbérleti szerz6dés meghosszabbitasara 1 alkalommal keriilt sor, Feta Bt- vel Széchenyi tér 17-
19. szém alatt (148.140,- Ft+Afa /ho bérleti dij+29.628.-Ft+Afa/hé téritési dij)

lakas pélyazat kiirasara: 1 esetben keriilt sor.
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Mako. Firész u. 28. ép. A. Th. A 1.1, ( 10.080,- Ft/ho szocialis bérleti dij)
meérsekelt bérleti dij megallapitasara 2 esetben keriilt sor. a lakasrendeletben foglaltak szerint:

12.210.- Forint esdkkentve 40%-kal
38.170,- Forint csdkkentve 40%-kal

I1. Bizottsagi hataskorben hozott déntések (EEB hataskor)

Egyedi. méltanyossagi szempontok figyelembe vételével 6riénd lakaskiutalds 2 esetben t6rtént
Makoi Foto Baratok Egyesiilete- helyiségbérleti szerzédés (1.400.,- Ft+Afa/ho- 40,-Ft+Afa/hé/m?,
civil szervezet)

C) Pénziigvi Iroda altal ellatott feladatok:

Maké Véros Onkormanyzata 2019, évi kéltségvetésérdl, modositasanak és végrehajtasanak rendjérol
sz010 3/2019. (1. 07.) 6nkormanyzati rendelet 4. § (9) bekezdésében és a 4/2020. (111. 05.) Maké6 Varos
Onkorményzata 2020. évi koltségvetésérdl, modositasanak és végrehajtasanak rendjérdl szolo
onkormanyzati rendelet 4. § (9) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a polgarmester altal elrendelt
eldiranyzat dlcsoportositas az érintett idészakokban nem volt.

Lakéascélu helyi tamogatasok esetében az Onkorményzat javara bejegyzett jelzalog, elidegenitési és
terhelési tilalom, illetve elévasarlasi és visszavasarlasi Jog torlésére, valamint az ezekhez kapcsolodo
ranghelycsere kérelmek elbiralasara az érintett idészakban nem keriilt sor.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Fentiek alapjan kérem, az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat!
HATAROZATI JAVASLAT

Mako Viros Onkorményzat Képviseld-testiilete Ugy hatdroz, hogy a polgarmester, a jegyzo és az
alland¢ bizottsdgok dtruhazott hatiskérben hozott déntéseirdl szolé beszamolot a 2019. november 1.
€s 2020. majus 31. kdzotti idoszakra vonatkozoan elfogadja.

A hatdrozatrol értesitést kapnak:

- Mako véros polgarmestere

- Mako varos jegyzoje

- Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Jogi Csoport
- Irattar

M a k 6, 2020. augusztus 17. T ? 7/ rns 6
/{ g ({r "{”& | \% TS

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester
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Maké Viros Onkorményzat Képviselo-testiilete
Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsiga Elnokétol
6900 Mako, Széchenyi tér 22.
Beszamolo
az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag elnokétél
az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsig atruhizott hatiaskorben hozott déntéseirdl
Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Vires Onkormanyzat Képviselo-testiilet Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsaganak
atruhdzott hatiskérben hozott dontéseirol Maké Viros Onkormidnyzat Képviselo-
testiiletének Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatarol sz6lé 7/2020. (111.26.) onkormanyzati

rendelet (tovabbiakban: SZMSZ) 5. § alapjan az alabbi tajékoztatast adom:

Az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsig az SZMSZ 3. melléklet 3.2.1.5. pontja szerint az alabbi

tigyekkel kapcsolatban dént:

— a koOzbeszerzések kifrasarol, elbirdlasardl, a Kozbeszerzési Terv elfogadasardl a

Kozbeszerzési Szabalyzatban foglaltak szerint,

— az 500.000 forint egyedi bruttd nyilvantartasi értéket meg nem haladé ingo
elidegenitésérdl, valamint az onkormanyzati vagyontargy hasznositasara lefolytatott
versenyeztetési eljaras nélkiili hasznositdsa, amennyiben a versenyeztetési eljaras
legalabb kettd alkalommal sikertelen volt, és a hasznositando vagyontargy értéke a 20

millié Ft-ot nem haladja meg,

— a Mako varos jelképeinek és a Mako varosra utald elnevezésnek a hasznalatarol szolé

onkormanyzati rendeletben meghatarozott esetekben.

- A bizottsag a polgarmesteri hivatal pénziigyi revizorainak segitségével figyelemmel
kiséri az dnkormanyzati intézmények koltségvetési gazdalkodasat, az dnkormanyzat
altal elnyert pdlyazatok pénziigyi fedezetének felhasznalasat, valamint ellendrzi a
palyazat megvalositasa utan a végelszamolast, és minderr6l tajékoztatja a képviselo-

testiiletet.

— Az egyedi dontés utjan allamhaztartason kiviili természetes személyek, jogi személyek
és jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezetek szamdra nyujtott pénzbeli és
természetbeni tdmogatasokkal kapcsolatos elszamolasokat, azok benyujtasat kdvetden
ellenérzi, valamint dont a szakmai beszamol6 és a pénziigyi elszamolas elfogadasarol.

— Mako Varos Onkormanyzatanak vagyonarél, és a vagyontargyak feletti tulajdonosi
jogok gyakorlasarol szolé 6nkormanyzati rendelet alapjan a rendelet hatalya ala tartozd
onkormanyzati vagyon értékesitésének versenyeztetési szabalyair6l szolé melléklete
értelmében a palyazatok bontasat kovetden megallapitja. hogy mely ajanlatok

érvénytelenek.



Az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag struhazott hataskorben a kivetkezé dontéseket
hozta 2019. november 1. és 2020. majus 31. kozott

[ Ssz. | Hatérozat szama Hatarozat tirgya ]

1. 214/2019. (X1.13.) UPBh. A 7 Korona Szallé foldszintjén Infopont kialakitasa -
TOP-1.2.1-16-CS1-2017-00008" targyi  kozbeszerzési

| | eljaréas erediménytelenné nyilvanitasa

2. 215/2019. (X1.13.) UPB h. A “Korona Szallo fsldszintjén Infopont kialakitasa TOP-

1.2.1-16-CS1-2017-00008" targy( kozbeszerzési eljaras
o meginditasa

3. 216/2019. (X1.13.) UPB h. A “Korona Szillé emeletének civil, kulturalis és
kozosségi  kozpontként  valo  fejlesztése™ targyl
kbzbeszerzési eljards meginditasa |

4. 217/2019. (X1.13.) UPB h. A “TOP-1.2.1-16-CS1-2017-00008 projekt keretében
egyeb kivitelezési feladatok™ targyll  kozbeszerzési
eljdrasban dontés meghozatala

5. 218/2019. (X1.13.) UPB h. A Szirbik Miklés Egyesiilet zaszlohasznalat irand |
kérelmének elbiraldsa

6. 219/2019. (X1.13.) UPB h. Miégori Déniel e.v. névhasznalat irdnti kérelmének
elbiralasa

7. 249/2019. (X1.26.) UPB h. 3M DEKOR Kft. cimerhasznalati kérelme

8. 250/2019. (X1.26.) UPB h. 3M DEKOR Kfi. névhasznalati kérelme

9. 277/2019. (X11.10.) UPB h. A, Villamos energia beszerzés 2020 targyl
kdzbeszerzési eljarasban dontés meghozatala

10. 278/2019. (X11.10.) UPB h. A “Maké Virosi Termal- és Gyogyfirdé fejlesztése
€pitési  beruhazasahoz kapcsolodé miiszaki  ellenéri
feladatok  ellatdsa™ targyd  kozbeszerzési eljaras
meginditdsa

2020.

11. | 9/2020. (1.27.) UPB h. A "Pager Mozi és Rendezvényhaz feltjitasa™ targyn
kozbeszerzési eljéras meginditasa

12. 24/2020. (11.04.) UPB h. A Makéi Cigany Egyesilet névhasznalati iranti
kérelmének elbirilasa

13. | 54/2020. (111.18.) UPB h. A “Korona Szallo emeletének civil, kulturalis és |
kozdsségi  kozpontként  valo fejlesztése™  targyva
kézbeszerzési eljardsban végss dontés meghozatala

14. 55/2020. (I111.18.) UPB h. A Képzési szolgaltatasok megrendelése” targyd
kdzbeszerzési eljaras eredménytelenné nyilvénitasa

15. | 56/2020. (111.18.) UPB h. Maké Varos Onkorményzat 2020. évi kdzbeszerzeési

tervének elfogadasa

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag altal atruhazott
hatdskdrben hozott dontéseird! sz616 beszamolot elfogadni sziveskedjen.

Makd, 2020. janius 8.

. Dr. Hadik Gyérgy s. k.
az Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsag
elndke




Mako Viros (”)nkormﬁnyzat Képviselé-testiilet
Egyenlé Esély Bizottsiga Elnikétél
6901 Maké, Széchenyi tér 22. Tel.: 511-800

Beszamold
az Egyenlé Esély Bizottsag Elnokétol
az Egyenlé Esély Bizottsig Atruhazott hatiaskorben hozott déntéseirél

Maké Viros Onkorminyzat Képviselo-testiilet

Mako

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete Egyenls Esély Bizottsag atruhazott
hatiskérben hozott dontéseirél Maké Viros Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Miikodési Szabilyzatarél szélo 7/2020. (I11.26.) onkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: SZMSZ) 5. § alapjan az alabbi tajékoztatist adom.

Az Egyenld Bizottsag dont:

az agazati jogszabilyokban a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény milksdésével
kapesolatosan el6irt alapdokumentumoknak (Szervezeti és Mikodési Szabalyzat,
Szakmai Program, Hézirend stb.) Jovahagyasardl, modositasarol

a beérkezett Bursa Hungarica palyazatok elbiralasaval kapcsolatban

lakds méltdnyossagbol 16rténé kiutalasanak kérdésében

a lakéasok bérbeadasanak jogcimérél (szocialis, koltségelvii, piaci alapu)

Az 6nkormdnyzat tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek
bérletrél ¢s elidegenitésitkre vonatkozo egyes szabdlyokrol szolo 20/2015. (X. 28.)
onkormanyzati rendelet 39. § (4) bekezdés a)-f) pontjaiban meghatarozottak szerint

a Lakéstigyi Tanacsadé Testiilet javaslata alapjan méltanyossagbol, halasztast nem tiiro
esetben az Snkormanyzati bérlakés szocialis helyzet alapjan 16rténé bérbeadasardl az
onkorményzat tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakés céljara szolgaléd helyiségek
bérletrol és elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabdlyokrol sz6l6 &nkormanyzati
rendelet 9. §-a szerinti indokok figyelembe vételével

Az Egvenlé Esély Bizottsig dtruhidzott hatiskirben az alabbi dontéseket hozta

2019. november 1. és 2020. méjus 31. kozott:

Ssz. | Hatirozat szama Targy

1. 73/2019. (X1.26.) EEB h. A 2020. évi Bursa Hungarica észtondijpalyazat
elbiralasa

2. | 86/2019. (XI1.10.) EEB h. | A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
alapdokumentumainak elfogadasa B

3. | 87/2019. (X11.10.) EEB h. | Marjai J6zsef részére Onkormanyzati ingatlan
kiutaldsa




4. [ 88/2019. (XI1.10.) EEB h. | Bérleti szersédés megkotése a Makéi Fotd Baratok

) Egyesiiletével
5. 7/2020. (11.04.) EEB h. Déntés a Magyar Virdskereszt Csongrad Megyei
_ Szervezete helyiséghasznalatard
6. 8/2020. (11.04.) EEB h. Déntés a Maros Tancegyiittes Barati Kore
i o helyiséghasznalatarol
" 15/2020. (11.25.) EEB h. Maké Varos @nkommnyzal Képviselo-testiilete

Egyenlé Esély Bizottsaganak 2020, évi munkaterve
8. 27/2020. (111.24.) EEB h. Makd, Fiirész u. 28. ép: A Ih: A 1. 1. szam alatti
onkormanyzati lakas hasznositaséara kiirt palyazat
elbiralasa

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az Egyenlé Esély Bizottsag &ltal atruhazott
hataskdrben hozott déntésekkel kapcsolatos sz616 beszamolot elfogadni sziveskedjen.

Maké, 2020. junius 9.

Botlik Anita s.k.
az Egyenld Esély Bizottsig
elnoke




MaKo varos Unkormanyzat Kepviselo-testulete
Emberi Eréforrisok Bizottsiga Elnikétél
6900 Mako, Széchenyi tér 22.

Beszamolé

az Emberi Eroforrasok Bizottsiga elnikétol
az Emberi Eréforrasok Bizottsaga atruhszott hataskérben hozott dntéseirs]

Mako Viros 0nk0rményzal Képviseli-testiilete
Makéo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Maké Viros ﬁnkormﬁnyzat Képvisclo-testiilete Emberi Erdforrasok Bizottsiginak
atruhdzott hatiskirben hozott dontéseirél Makoé Viros Onkorminyzat Képvisels-
testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 7/2020. (I11.26.) 6nkormanyzati

rendelet (tovébbiakban: SZMSZ) 5. § alapjan az alabbi tajékoztatast adom:

Az SZMSZ 3. melléklet 3.2.4.2. pontja szerint az Emberi Eréforrasok Bizottsaga az alabbi

ugyekkel kapcsolatban dént:

° az illetekességébe tartozo (oktatasi intézményeket, az ifjisagot, a kiligyeket, a
kozmiivelddést, kényvkiadast érinté, a sport teriiletéhez tartozo) palyazatok kiirasarol.

a palyazati pénzek felosztasarol pl. Gyémanthid dij.

* a kozoktatasi intézmények szervezeti és mikodési, valamint egyéb szabalyzatainak a
jovahagyasarol, amelyeket a kdzponti jogszabélyok nevesitetten a fenntarto, feliigyeleti
szerv jogkdrébe utalnak, a kizardlagos hataskdrbe tartozéd szabalyzatok kivételével,

* akdzmivelddési, kdzgyijteményi intézmények szervezeti és mikadési, valamint egyéb
szabalyzatainak a jovahagyésarol, amelyeket a kozponti jogszabalyok nevesitetten a
fenntartd, feliigyeleti szerv jogkorébe utalnak, a kizarélagos hataskorbe tartozo

szabalyzatok kivételével.

Az Emberi Erdéforrasok Bizottsdga atruhdzott hataskirben 2019. november 1. és 2020.

mijus 31. kozitt dontést nem hozott.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az Emberi Eréforrasok Bizottsaga altal atruhazott

hataskorben hozott dontésekkel kapcsolatos sz616 beszamolét elfogadni sziveskedjen.

Maké, 2020. jinius 8.

Zeitler Adam s.k.

az Emberi Eréforrisok Bizottsiga

elnoke



Maké Viros (")nkormainyzat Képviseld-testiilet
Makovecz Imre Bizottsag Elnokétél
6900 Maké, Széchenyi tér 22., Tel.: 511-800

Beszamolo
a Makovecz Imre Bizottsag elnskétol
a Makovecz Imre Bizottsdg atruhizott hatiskirben hozott déntésecirél

Maké Viros (")nkorményzat Képviseli-testiilet
Maké
Tisztelt Képvisel-testiilet!

Maké Viros (")nkorményzat Képviselo-testiilete Makovecz Imre Bizottsag aAtruhazott
hatiskérben hozott déntéseirél Maké Viros (")nkorményzat Képviselo-testiileténck
Szervezeti és Miikiodési Szabalyzatirél szélé 7/2020. (111.26.) 6nkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: SZMSZ) 5. § alapjédn az alabbi tajékoztatast adom:

Az SZMSZ 3. melléklet 3.2.2.2. pontja szerint a Makovecz Imre Bizottsag az alabbi iigyekkel
kapcsolatban dént:

e kérelemre, a kozvetlen €letveszély elharitasa cél jabol kozteriilet igénybevétele esetén a
kozteriilet-hasznalati dij megfizetése aléli részben vagy egészben torténé felmentés
adasa kérdésében, valamint a kozteriilet-hasznalati dij részletekben torténd
megfizetésének engedélyezése kérdésében.

A Makovecz Imre Bizottsag atruhazott hatiskérben 2019. november 1. és 2020. majus
31. kozott dontést nem hozott.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Makovecz Imre Bizottsag altal atruhazott
hataskérben hozott déntésekkel kapcsolatos sz616 beszamolot el fogadni sziveskedjen.

M a k 6, 2020. jinius 8.
Kovacs Sandor s. k.

a Makovecz Imre Bizottsag
elndke






Képviselo-testiileti eloterjesztés

Targy:

Eléterjeszto:
Ugyiratszam:

Melléklet:

Készitette:

Témafelelds:

Az eléterjesztést litta:

Véleményezésre megkiildve:

Toérvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eloterjesztojének
jovahagydsa:

2020. augusztus 26.

Maké Viros Onkormanyzata 2020. évi
koltségvetési rendeletének modositasa

Farkas Eva Erzsébet polgarmester
1/670-1/2020

Hatasvizsgalati lap, rendelettervezet, koltségvetési
tablazatok, indokolas

Makoi Polgérmesteri Hivatal — Pc’nzf.igyi Iroda

.....................................................

Varg,ane Torok Ag,nes ﬁ
irodavezetd

........................................................

Minden Bizottsag

AN B AAL W B

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
Jegyzd

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Rendelettervezet

Ikt.sz: 1/670-1/2020 Targy: Mako Varos Onkormanyzata 2020. évi
koltségvetési rendeletének modositasa
Ui.: Vargané Tordk Agnes Melléklet: Hatasvizsgalati lap, rendelettervezet,

koltségvetési tablazatok, indokolas
Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Maké
Tisztelt Képviselé-testiilet!
Az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 34. § (4) bekezdése alapjan Mako
Viaros Onkormanyzata 2020. évi kdoltségvetésérol, mddositasanak és végrehajtasanak
rendjérdl szolé 4/2020. (111.05.) énkornmanyzati rendelet mddositasat az aldbbiak szerint

terjesztem eld.

A koltségvetési rendelet modositasa az eredeti bevételi-kiadasi elSiranyzatot az alabbiak
szerint modositja:

6/2020. (111.19.) dnkormanyzati rendelet Eldiranyzat 2020. évi
szerinti el6irdnyzat modositds modositott ei.
5.497.662 ¢ Ft 709.708 e Ft 6.207.370 e Ft

A rendeleten atvezetésre kerillnek a tényleges teljesitéshez kapcsoloddé elbiranyzat
modositasok a torvényi eldirdsoknak megfeleloen.

Miikodési és felhalmozasi bevételek:

A Magyar Allamkincstartél érkezé normativ tamogatasok eléiranyzata 90.821 e Ft-tal nétt
a majusi potigénylés és lemondas utdn. Ezek koziil egyik legjelentésebb dsszeg — 39. 294 €
Ft — az dnkormanyzati hivatal miitkddésére biztositott kiegészito tamogatas.

A szocialis ellatas terén 50 szazalékkal emelkedett az étkezok szama, ezért 3.280 e Ft
tobblettamogatas érkezik. A veszélyhelyzet idején csokkent a gyermekétkeztetést igénybe
vevok szama, ezért ezen a feladaton 13.926 e Ft normativa elvonas keletkezett,
ugyanakkor az ingyenes ¢és kedvezményes gyermekétkeztetés lizemeltetési tdmogatasa
12.932 e Ft-tal emelkedett.

A szocidlis agazati potlékra és a koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak
bérkompenzaciéjara 26.679 e Ft érkezett augusztus honapig. Az iddsek atmeneti
ellatasahoz 3.217 e Ft plusz normativa érkezik.

Az ovodapedagogusok létszamanak emelkedése és kategériavaltdsa miatt 7.708 e Ft-tal
emelkedett az dvodak finanszirozasa.

Muzealis intézményi feladatok tdmogatasara 12.788 e Ft, kulturalis illetménypotlékra es
bérkompenzaciora 2.907 e Ft erkezett.

Az egyéb milkodési célu bevételek tartalmazzak a kozfoglalkoztatds megvalositasara
biztositott pénzeszkdzoket 100.815 e Ft értékben, a 2019.évben beadott ,.vis maior”
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palyazatra utalt 3.556 ¢ Ft-ot, illetve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolodo pénzbeli tamogatds (beiskoldzasi tdamogatas) Gsszegét 2.355 e Ft értékben.

A Makoi Gyogyfirdd Zrt. részére az eredeti koltségvetési rendelet nem biztositott
tamogatast, azonban a jarvanyhelyzetben tortént bevételkiesésre tekintettel a képviselo-
testiilet 200.000 e Ft visszatéritendd tdmogatast biztositott a zrt. részére, mely dsszegbdl
150.000 e Ft megtériilt.

Az egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételeinél a Kaélvin téri  bolcsode
férbhelybovitésére érkezo palyazati pénzeszkozt vettiik figyelembe 50.000 e Ft értékben.

A Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésének a veszélyhelyzettel Osszefliggod
eltérd szabalyairol szolé 92/2020. (IV.6.) Korm. rendelet értelmében a telepiilési
onkormanyzat altal 2020. januar 1-jét6] beszedett gépjarmiiado teljes Gsszege a kozponti
koltségvetést illeti meg. Ennek megfeleléen a gépjarmiadéd bevételi eldirdnyzata teljes
Osszegben modositasra keriil.

A Kormany 140/2020. (IV.21.) Korm. rendelete a Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében a
koronavirus-jarvany gazdasagi hatdsainak mérséklése érdekében sziikséges adozasi
kénnyitésekrdl szolo rendelete felfliggesztette az idegenforgalmi adé beszedését a rendelet
hatalybalépésétdl 2020. december 31-ig terjedd id6szakban. A rendelet hatalybalépéséig az
onkormanyzat részére 4.632 e Ft idegenforgalmi ad6 folyt be, ezért a fennmaradé (18.368
e Ft) eldiranyzat modositasra keriil. Mindkét adonem modositasa az altalanos tartalékkal
szemben torténik a kiadasi oldalon.

Az eredeti koltségvetésben tervezésre keriilt a palyazati pénzeszkozok maradvanya, a
2019. évi zarszamadast kovetden a maradvany Osszege modositasra keriilt a tényleges
osszegnek megfelelden.

Miikddesi es felhalmozasi celi kiaddasok:

A koltségvetési szerveknél a bérkompenzacio, a szocidlis és kulturalis potlék miatt
szilkséges a bér és jarulékainak modositasa. A normativ bevételek miatt az iranyitoszervi
tamogatas is nd. A személyi jellegli kiadasok és jarulékok elGiranyzata a
kozfoglalkoztatasra biztositott pénzeszkzok miatt is véltozik.

Az Onkormanyzati hivatal mikodésére biztositott pénzeszkozbol, illetve a tarsuldsoktdl
atvallalt feladatok miatt befolyt pénzeszkdzb6l a Polgarmesteri Hivatal esetében a
személyi ¢és dologi kiadasok novekednek.

2020. julius 1-j€t0] a pedagogus bérek 10 szazalékos emeléséhez fedezetet biztositott az
allami koltségvetés. A Makéi Ovodék esetében ez az dsszeg 22.851 e Ft jarulékkal egyiitt,
ezért ezzel az Osszeggel sziikséges modositani az Ovoda személyi jellegii kiadasait, a
munkaadokat terheld jarulékokat, illetve az 6nkormanyzati tamogatast.

A jelenlegi elbiranyzat modositas tartalmazza az el6z6 évi maradvany igénybevételét az
Oonkorményzat és az intézmények vonatkozasiaban is. Az intézmények esetében a
maradvany a dologi eldirdnyzatokat névelik, illetve a Makoi Egyesitett Népjoléti
Intézmeény esetében sor keriil targyi eszk6z6k beszerzésére a nappali melegeddbe és egy
talald konyha csempézésére is. Az Onkorményzat esetében az eredeti koltségvetési
rendelet mar tartalmazott 1.882.279 e Ft maradvanyt, mely a palyazati pénzeszkozok
maradvanya volt. A zirszamadasban elfogadott maradvany 2.219.431 e¢ Ft volt. A
maradvany kilonbozete tartalékba keril.

A képviselo-testiilet dontdtt a Makdi Gyogyfiirdé Zrt. mikodési céla tamogatasarol, a
200.000 e Ft oOsszegli tamogatds elbirdnyzata az Egyéb muikddési céhi tdmogatdsok
allamhaztartason kiviilre soron szerepel a kiadasok kozott.

Az Onkormaényzati beruhazasok és feltjitasok esetében a palyazati forrasbél finanszirozott
Kalvin téri bélcsdde bévitése miatt szitkséges modositani a kiadasi eldiranyzatokat is.
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fenti eldterjesztésben és a mellékelt rendelet-tervezetben foglaltak alapjan javaslom Mako
Varos Onkorményzata 2020. évi kéltségvetésérol, modositasanak és végrehajtasanak
rendjérol szolo rendeletének modositasat.

M a k 6, 2020. augusztus 18.

Farkas Eva Erzsébet _

5

polgérmeste%f a

HUNGARY 6900 MAKO, SZECHITNAT ITR 22 TFL: 436:62-511-800 FANX: 436:62-511-801 F-A AT INFO@NAKOHL!
WWWAAKOIY



1. melléklet a ,,Mako Viros ()nkorményza(a 2020. évi koltségvetési rendeletének
modositisa” targyu eldterjesztéshez

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotisrol szdlo 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjdn)

A tervezett jogszabily varhaté kovetkezményei, kiilonosen

I. tarsadalmi hatdsai: a tervezetnek tarsadalmi hatdsa van, meghatarozza Maké
varosanak 2020. évi miikodését.

I1. gazdasagi hatisai: a tervezetnek gazdasagi hatasa van Maké Varos Onkorményzata
2020. évi koltségvetésére az eléterjesztésben részletezett feladatok tekintetében.

I11. koltségvetési hatdsai: a tervezet Maké varos modositott koltségvetését tartalmazza
2020. évre vonatkozoan.

IV. kornyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kdrnyezeti hatasa nincs.
V. egészségi kovetkezményei: a tervezetnek egészségi hatésa nincs.

VI. adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai: a tervezetnek az adminisztrativ
terhekre nincs hatasa.

VII. megalkotdsdnak sziikségessége: 2020. évi koltségvetési gazdalkodassal
Osszefliggé modositott eldiranyzat biztosit kelld fedezetet a 2020. évre tervezett
feladatok végrehajtasahoz.

VIIL. a jogalkotis elmaradisinak varhaté kivetkezményei: az allamhaztartasrol
52010 torvény végrehajtasardl szol6 korméanyrendeletben foglaltak megsértése.

IX. alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
koltségvetési rendelet-médositas megalkotasaval, a bevételi és kiadasi eldirdnyzatok
betartasaval biztosithat6 az 6nkormanyzat, a polgarmesteri hivatal, az intézmények és a
gazdasdgi tarsasigok miikddtetése. Az egész éves gazdalkodas végrehajtasahoz a
szervezeteknél a személyi és targyi feltételek biztositottak.

Makoé, 2020. augusztus 18.



RENDELETTERVEZET

Maké Viros Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
..... /2020. (VIII......) 6nkormanyzati rendelete
Maké Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérél, modositasanak és
végrehajtisinak rendjérol szol6 4/2020. (111.05.) 6nkorményzati rendelet médositasarol

Mak¢ Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjaban foglalt feladatkorében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1.§
Mako Viros Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérol, modositasanak és végrehajtasanak

rendjérol szolé 4/2020. (111.05.) onkormanyzati rendelet (tovabbiakban: ,R™) 3. § (1)
bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

3. § (1) Mako Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2020. évi koltségvetése

bevételi és kiadasi foosszegeét 6.207.370 e Ft-ban
muikdadési koltségvetesi bevételét 2.004.268 e Ft-ban
mikddési koltségvetési kiadasat 4.567.355 e Ft-ban
mukodeési koltségvetési egyenlegét -2.563.087 e Ft-ban
felhalmozasi koltségvetési bevételét 4.203.102 e Ft-ban
felhalmozasi koltségvetési kiadasat 1.640.015 e Ft-ban
felhalmozasi koltségvetési egyenlegét 2.563.087 e Ft-ban

allapitja meg.”

2.8

(1) A.R” 1.melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete lép.

(2) A.,R” 2.melléklete helyébe e rendelet 2. melleklete 1ép.

(3) A.R” 3.melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete 1ép.

(4) A.R” 4. melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép.

(5) A .R” 5. melléklete helyébe e rendelet 5. melléklete 1ép.

(6) A.,R” 6.melléklete helyeébe e rendelet 6. melléklete 1ép.

(7) A.R” 7.melléklet helyébe erendelet 7. melléklete lép.

(8) A .R” 10. melléklete helyébe e rendelet 8. melléklete lép.

(9) A .R” 11.melléklete helyébe e rendelet 9. melléklete 1ép.

(10) A.R” 17. melléklet helyébe e rendelet 10. melléklete 1ép.

3.§

Ezen rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba, és a hatdlyba lépését kovetd napon
hatalyat veszti.

Farkas Eva Erzsébet s. k. dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta s. k.
polgarmester jegyzo



ki 1. mellékler Maké Varos Onkormanyzat Képyiseld testuletének /2020 ( ) Brkor manyzati
i rendeletéhier U
T T T o E L3 S EVR . L
Eldiranyzat Cdiwdnyial ElGiranyzat
BEVETELEK 3/2019.01107) | 4/2020 (W05) | &/2020. (1119, ks M%ﬂomo:l
onkormanyzati | onkormdnyzati | Gnkormanyiati elBirdnyzat
rendelet rendelet rendelet
1 1. Maké Véros Onkormanyzat Osszeg (ezer 1) {Ossreg (ezer Ft]  |Osszeg (ezer i1} | Osszeg (ezer Ft}  {Osszeg (ezer Pt
2 |Kergazdasigijefleg finansairozas bevételsk, kisdasok
3 [Kiemel: eliranyzat (rovat)
4 1. MOkodési bevitelek 1235092 1483211 1483211 347 547 1830758
5 1. MOkodés célu tamegetasck allamhaztartason belilrdl (81) B10 436 1005 811 1005 811 197 547 1203 358
3 1.1 Gnkormanyzatok mikedési témogatésa (B11) 763 483 730 610 730610 50821 B8] 431
7 1.1.1 Helyi onkorményrotok mikédésének sitalénos témogotdso (B111) 132 006 126 000 126 000 39327 165 327
8 1.1.2 Telepilést énkormanyzatok egyes ko. fési fel Aok 10 a5 (8112) 2B4 098 304 063 304 063 7708 3nmj
T3 m‘:ﬁk_sgnohs. gyermnek BIELT 85 gyermeketekertetéss Jeladatcinok 18moooioro |
9 (8113} o 302 156 331321 331321 26092 359413
10 114 Tr!rgfdﬂl onkormdnyzatok kufturdls felodatainok témogotdsa (8114) 44 BGE 29226 25226 15 694 44 520
11 1.1.5 Mikodési céli koltségwetdsi tdmogatésok és kiegészits témoagutasok (B115) 357 0 [
12 1.1.6 Elszémoldsbél szirmazé bevételek (B116) 0 0 o
13 1.2 Mikodési céli visszatéritendd t patdsok, kblcsBntk visszatérilése 1ason belilrg| (B14) [4] [\] 0
14 1.3 Egyéb mOkodési céli timogatisok bevételei dllamhistartason bellrgl (B16) 46 953 215 201 215 201 106 726 321927
15 2 Mkbdési bevéielek (B4) 424 655 468 200 468 200 0 458 200
18 3. Mikodési céld dtvett pénzestk6zoh (BE 0 9 200 8200 150 000 155 200
17 Ii. Felhslmouisi bevitelek 1760 000, 1996 259 1996 259 -28 368 1947 831
18 1 Felhalmozdsi célo Snkormanyrati témogatdsok (B21) 0 Q Q 0 0
13 1A Felh.céld koles.visszarér. Ah. Belul (B23) [} 4 4] 0 4
20 2 Ei!“’ isi 8l atasck bevétele| sllamhanartason belulrdl {B25) [+] 59 999! 55 999 50 000 10% 959
21 3. Magi élyek jovedelemadsi (8311) ) 0 3] [ 1]
22 4 Vagyoni tpusy adbk (834) 336000 516 000 516 00O 60 00C! 456 000
3 5. Tetmékek és szolgdhtatisok adoi {BIS) 1316 000 1223 000 1223 000 -18 368 1204632
28 6. Egyéb korhatalmi bevételek (B3E) 3 000 2 00¢ 2 000 [ 2000
5 7. Felhalmozisi bevételek (B5) 105 000 195 260, 195 260 (] 195 260
26 8 Fethalmozasi céld dtvent p irbk (B7] 0] 0 1] o] 0]
27 M. Finansairorfsi bevételek 4157 416 1882279 1882279 337152 2219431
28 1 erldviny_ Iiﬁnmﬂell (B813) 3761 803 1882 279 1882279 337152 2219431
29 2 Betét fe! {B812) 395 613 o [ 0 0
30 3 Allamhéaztartson belil megeldlegezésak (BB14} a 1] ] o 0
3 Bsszesen I 7152 508 5 361 749 5 361 749 656 331 6 018 D80
32 ] I
Elbirdnyzat ElGirdnyzat Eldirdryaar
3/2019.011.07) 42020 (1.05) | €/2020 {11.19.) i Modositot
onkorminyzatl onkerminyzati onkormanyzati eidirdnyzat
rendelet rendelel rendelet
33 2. Makoi Polgarmesteri Hivatal
EL] B dasigi jelieg, finanszirozisi bevételek, kiadasok
35 ]K;emelt eléirdnyzet [rovat)
36 b MUkbdési bevételek 5 000 5000 5000 12 767 17767
37 1. MGkodési céld tdmogatdsok Allamhantariason belulrél (B1) 1) 0 Q 12 767 12 767
33 1.1 Onkorminyzatok mikodési timogatasa [B11) ) 0 [} 0 0]
k) 1.1.1 Helyi énk ényzutok mikodésének dltaldnos gsa (B121) [ 4 0 0 0
40 1.1.2 Telepislési onkorményzotok egyes koenevelés: felodatoinok témegotdse (8112) E{ ] 4] a 0
1.1.3 Telepilési onkormonyeotok szocidlis, gyermekjoiéti és gy keétek ési felc Armogatd
1 (5113} [ [ (<] [ 0
a2 1.1.4 Telepulési onkormonyzotok kulturdiis felodatainak [(:2827] 0 ] (3] o 0
43 1.1.5 Miksdési céld kbitségvetds) témogotbsok és kiggészit$ tamogardsok (B115) o 0 1] [ a
a 1.1.6 Eiszamoldsbd! s1drmozd bevételek (B116) 0 1] 4] o [
a5 1.2 Makbdést céli visszatéritendd t dmogatdsok, kolcsonch visszatérilese dllamhdnantdson belulrél (814) ] 0 4] ] 0
a6 1.3 Egyéb mikodési céld gatasok bevétele dllamhdztartdson belulal (B16) 1] 0 12 767 12 767
a7 2. M3kbdési bevételek (BA) 5 000 5 000, 5 000 0 5000
as 3. Mikodési célU drvett pénzesikozok (BE) 0 0 k]
a9 1. Felhalmordsi bevételek k) 0 (4] Q
50 1. Felhalmozdsi célo énkerminyrati tamogatdsok (B21) a o o a
51 2. Egyéd felhalmozési céld timogatasok bevételei dllamhdziartdson belul sl (B25) 0 1] 1) Q
52 3. Maginsiemélyek jovedelernaddi (E311) L] o ) ]
53 4. Vagyonitipusi adék (B34) o 0 [+] [
54 5. Termékek és ahatésok adéi (BIS) ) o <] ]
55 6 Egyed bevetelek (36} 0 0 0 [
56 7. Felhalmozési bevételel [B5) o 0, 0 )
57 B. Felhalmozdsi céld atvett penzeszksack (87) ] 0 [+]
8 1li. Finanszirordsi bevételek 488 359 435 231 433 898 39327 473225
59 1 Maradviny igénybevétele (BE13] 0 o ] 0
&0 [1. Kozponti,wanyité szerv témogatds 488 358 435 231 433 858 39327 473225
61 |Osszesen | I s 493359 440 231] 438 89% 52094 490 692




A ] 8] ¢ o F © H i
Elgirnyzat Eldiranyaat Eldiranyzat
3/2019.(1.07) 4/2020 {(M.05) | 6/2020 {1.19.) Médosités Mddosiont
k a 8 nany2a! onkorma elbitanyzat
rendelet rendelel rendelel
1 |3. Maksi Ovoda
2 Kozgardashgi jelleg. finanszirozasi bevételek, kiadisok
a Kiemell elSiranyzat {rovat)
4 1. Mikbdési bevételek o [ o 2093 2093
5 1. MOkidési céli timogatisok sllamhéztartéson belilrél (B1) 0 0 © 2093 2083
& 1.3 Onkormanyzatok mikodési timogatésa (B11) O 0 [
7 1.1.1 Helyi snkormdnyzatok mwédﬁénn ditaldnos wm:_»gmu.m {5:1 1 0 4] o
B 1.1.2 Telepiitési snkor egyes ko lés: felad gotdso (B112) 0 o o
1.1 3 Telepulés: onkormdnyzatok szocidhis, gvelmekjaltn #s gyermekétekezretési feladotainak (mogatdse
9 E113) ] 0 o
ic 1.1.4 Telepiilési onkormdnyzotok kulturdlis felodatainak 1émogatdsa (B114) 1] 0 0
11 1.1.5 Mdkodési célu kéltségvetédsi tdmogotdsok és kiegésaitd témogardsok (8115) 0 0 o
12 1.1.6 Elsaémolbsbdl s26rmard bevételek (B116) (4] [1] 0
13 1.2 Mikodési cél visszatéritendd t dmogatdsok, koicedndk érildse 3l téson beilkdl (B14) 0 [ 1]
14 1.3 Egyéb milkbdési céli timogatdsok bevéielei dllamhiztartason beldlré! (816) OI 4] o 2083 2083
15 2. Mikddési bevételek (B4) of 0| [
18 3. Mikodési célo dtvelt pénzestkbrok (B6) 0] 0 0|
17 11, Felhal sl bevételek o o o
18 1. Felhalmozési céli onkorményzati tAmogatdsok (B21) 1) o o
19 2. Egyéb felhalmozdsi céli timogatdsok bevételei Sllamhintantdson belulrdl {825) o 0 o
20 3. Maganszemélyek jovedelemadoi (B311) [ 0 o
21 4. Vagyoni tipus addk (B34) 0 0] 0
22 5. Termékek és srolgahatisok adéi (B35) [ a o
23 6. Egyéb kizhatalmi bevitelek (B36) [ 0 4
24 7. Felhalmoiasi bevételek (B5) 0 0 o
25 B. Felhalmordsi céli dtvelt pénaeszkizdh (B7) ] [ 4]
Fid Hi. Finansairozési bevételek 314 000! 336 000 336 000 23969 359 969
27 1. Maradvdny Igénybevétele (B813) (] 0 o 1007 1007
28 |2.Kbzpontiirinyilé szervi timogatas 314 000 336 000 336 00O 22962 358 962
29 Osszesen 324 000 336 000 336 00D 16 062 362062
® |
3 |
Eigirdnyzat Eldiranyzat E nyzat

3/2018.(n07.) 4/2020.(11.05.) | 6/2020. (1.15.) Madoitis Modositott

dnkormanyzati ankormanyzati | onkormanyzati elSirdnyzet
5t o Juse! Attha Viros! Ko Gt rendelet rendelet rendelet
33 Kozgsrdasagi finanszirordsi bevételek, kiadisok
34 Kiernelt elGirdnyzat {rovat)
35 I. Mdkédési bevételek 2100 2 100 2100 4047 6147
36 1. MOkodési céld tamogatiésok sllamhartartason beliilrsl (81) (1] o a 4047 4047
37 1.1 Onkorminyzatok mdkodési !imoﬁi!iu (811) ] 0 G G 0
38 1.1.1 Helyi 6 dkodésének ditalénos témogatiso (8111) ] 0 0 Q 0
9 1.1.2 Telepuwiési mkarmdn[zawk egyes kbmenlisi I‘_floduwmmk lmmdsofﬁll 2] o 4] O o 0

1.1.3 Telepi szocidlis, @

a0 !5113} 0 [ o 0 0
41 1.1.4 Telepilési 6nkormdnyzatok kuurdiis feladatainck rémogatose (B114) 0 0 4] 1) 1]
42 1.1.5 Mukddési célo lb!uégve‘dn témogatisok ds kiegészitd témogatdsok (BI115) 9] 0 2] 0 0
a3 1.1.6 Elsedmolésbél szér lek (8116] 0 0 2] o ]
44 1.2 MOkodesi céll visszatéritendd  dmogatdsok, kblesonoh vissratériése dlilamhanartéson befulré (B14) ¢ 1) 4] 0 0
45 13 [mh midkodés: célu Iémﬂiliwk bevételei dllamhiziariason beldlrs) (B16) 0 0 0 4047 4047
45 2. Mikodési bevételek (B4) 2100 2100 2100 o 2100
47 3. Midkbdési céki dtvett p kézok (BE) 0 0 1] ] 0
a8 1. Felhalmozasi bevételek o a o 0 Y
49 1. Felhalmoudsi célu onkorményzatitdmozatasok (821) o 4] o ] 0
50 b felhalmozasi céld timogatasok bevételei dllamhértartason belulié! (825) 14 e o o 1}
51 3. Maganszemélyek o d6i (B311) 0 0 o ] [
52 4. Vagyoni tipusd adék (B34) 1l 1] o ] 0,
53 ©_Termékeh és szolgallatisok addi (B35) 3 0 o) ) o
54 6. Egyéb kazhatalmi bevételek (B36) 0 [ o ] 0
55 7. Felhal: asi bevételek (BS) 0 o o] 0 4
56 B. Felhalmozisi céll dtvett pénzeszkoadk (B7) 0 0. o 0 o
57 inanszirozdsi bevéteiek 84728 95 000 95 00D 4105 99 105
58 1. Maradvany igénybevétele (B813) [ 0 4] 1198 1198
59 |2. x6zponti,irdnyhd szervi timogatis B4 ?Z—S't 95 000 95 000 2307 97 907
60 |Osszesen | B6 828 97 300 $7 100 8152 105 252




af e ] © ] [ [ 3 H | 1
ElGiranyaat Elgiranyzat Elgiranyzat
3/2019.(n07 } 472020 {11.05) | 8/2020 (i1 15.) Médostss Maodasitatt
énkormanyzats énkormanyzati onkormanyzati eldi anyrat
. . rendelet rendelet rendeler
1 |5.Mahkoi Egyesitett Népjoléti intézmén,
2 Szgardasagi jelleg, irp1asi bevételek, kiadssok
3 |Kzemem eldirinylat (rovat)
4 1. MOkbdési bevételek 115951 128 813 128 813 18 690 147 503
5 1. MGkedési célu tdmogatdsok dllamhazianason belirdl (B1) 55517 72 000, 72 00D, 18 680 90 630
6 1.1 Onkormanyzatok mihodési tamogatssa [811) o 0] [*] 0 ¢
7 1.1.1 Helyi énkorményratok mikodésének dliolano: témogotasa (8111) [ 0, o [t 0
B8 1.1.2 Telepolési onkormdnyratok eqyes korneveldsi felodatainuk temegotése {8112} C Q 4] [ 0
1.1.3 Telepulési 6nkormany2otok s2oridhs, gyermekjoién és gyermekétekertetés felodatoinok ibmogoidso
9 (6113} 0 o o 0 o
10 1.1.4 Telepulési onkormd k kulturdlis felodatoinok t6mogatoso (8114) [ i 0 [J [
11 1.1.5 Mikodési céli koliségvetési témopatdsok és kiegésiité témogutosok (B115) Q 4 o 0 1]
12 1.1.6 Elszbmoldsbd! s10rmazd bevételek (B116) (1] 0| [] 0 ]
13 1.2 Mokadési céli visszatéritendd t dmogatasok, kolesonok visszatérilése dllamhiztandson beldlrdl (B14) 0 [1] 1] 0 [
14 1.3 Egyéb mikodési céld tamogatasok bevételel dllamhériantdson beluldl (816) 59517 72 000 72 000 1B 650 80 650
15 2. Mikidési bevételek (B4) 56 434 56 813 56 813 0 S¢ 813
16 3 Mokidési céll atvett pénzeszkordk (BS) 0 0 1] 0 o
17 il Felhalmazisi bevételek 4 0 o 0 o
18 1. Felnalmozasi céli Gnkormanyzati timogatisok (B21) ) 0] 0 0| 0
19 Z. Egyéb felhalmozds céli tdmogatdsck bevételei dllamhartartason belilrdl (825) o [4) [+] 0 0
20 2. Maginszemélyek jovedelernaddi (B311) Q 0] [e] [ [
1 4. Vagyoni tipusii adék (B34} [ [ [ 5 [
22 5. Termekek és szolgdltatisok adoi (B35) 0 ] 0O 0 0
23 €. Egyéb kézhatalmi bevételek (R3€) 1] 0 [v] Q 0,
24 7. Felhalmozasi bevetelek (BS] 0 ° 0 [ [
25 B. Felhalmozdsi el dtvett pénzestkdrtk (B7) 0 0 o Q 0
26 |l Finanszirorasi bevételek 375000 425 000 425 000 0218 465 218
27 [1. Maradviny igénybevétele (8813) 0 [ o] 13575 13575
28 2. Kozponti,iranyitd szervi tdmogatids 375 000 425 000 425 000 26 643 451 643
pal Gss::_s_e&_ 490 951 553 813 563813 58 908 612 721
ElGirdnyzat Eléirdnyzat El3iranyzat
3/2019.(1.07.) *_h'?nzu (o5 | 6/2020. (11.19.) Modositis Médesitott
3 Bk Y k anyzatl elordnyzat
rendelet rendelet rendelet
30 Makb Véros Onkorményzat (dsszesen)
31 bgi jelieg, fin zasi bevitelek, kinddsok
32 [Kieme!t elgiranyzat {rovat]
33 1. M4 ési bevételek 1358 143 1619124 1619 124 385 144 2004 268
34 1. MGhadési cély tdmogatdsok dliamhiztartison belilid| [B1 869 953 1077 81} 1077 811 235 144 1 3‘125‘4
35 1.1 Onkorminyzatok mikédési timogatdsa (B11) 763 483 730 610 730630 SD 821 881 431
35 1.1.1 Helyi iny k mikodésének ohald: tdmogatdsa (B111) 132 006 126 00O 126 000 39327 165 327
36 1.1.2 Telepuldsi snkormonyzatok egyes kGineveiés! feicdutainak témogatdsa (6112) 284 098! 34 063 304 DE3 7 708 mm
1.1.3 Telepilési onk G seociahs, g kyoléti és g kétek és; felad: témogataso

37 B113) 302 15% 331321 331321 28 092 355413
38 1.1.4 Telepulési k kulturdlis felod k témogotdsa (8114) 44 BEE 29276 29226 15 694 44 920
34 1.0,5 Mikooési céli koltséguetdsi tdmogotdsok és kiegdsiitd témogatdsok (B115) 357 0 <] 0 0
L] 116 smoidsbdl s1ormard bevételek (B116) [ 0 <] [ [
41 1.2 Mikddési céli visszatéritendd 1| amogatdsok, kblesdnok visszatérliése dllamhintariason beliilr6l (B34) 4] Q! Q) 0, &
az 1.3 Egyéb makbdési cdlu témogatisok bavétele sHamhintartison beliilrdl [B16) 106 470 287 201 287 201 144 323 431524
42 2. Mdkidés) bevételek (84) 488 190 532113 532113 0 37113
a3 3. Makodési célu atvett pénzesrkbiok (BE) ] 3 20{)% 9200 150 000 155 200
a4 I1. Felhalmozasi bevételek 1760 000 1996 259 1996 259 -28 368 1967 831
45 1 Felhalmozasi céld Snkormanyzati timogatasok (821) 0 4] o o Q
45 LA Felh.cély kilcs.visszatér. Ah, Belul (823 ] 0 o 0 0
47 2. Egyéb felhaimozési céli témogatasok bevétele dllambartartason belulrdl (B25) 0 59939 5% 955 50 000 109 999/
48 3. Maginsiemélyek jovedelemadsi (B311) [J o o O ]
49 4. Vagyory tUpusd adék {B34) 336 000 516 000 516 000 -60 000 456 000
50 S. Termékek ¢s szolgdhatisok addi (B35) 1216000 1223000 1223 000 -18 368 1204 632
50 6. Egyéb kozhatalmi bevételek (B36) 3 000 2 000 2 000 0 2 000
51 7. Felhalmozdsi bevételek (BS) 105 000 195 260 195 260 %) 195 260
52 8. Felhalmozdsi célu Stvett penzeszkoiok (B7) a 1] ] 0 0
53 vanstirozisi bevételek 5429503 3173510 3172177 444 771 3616943
54 1. Maradviny igénybevétele {B813) 3761 B03 18823279 1882279 352 532 2235211
55 2. Kozponti,irdinyito szervi tamogalas 1272 087 12811231 1289 858 51839 1381737
56 3. Betét felbontas 395613 0 o [} [
57 4_Allamhartartason beliil megellegezések [B814) [ 0 [ 0 [
57 Technikai 1272087 1291231 1289 858 51839 1381737
58 Osszesen 7275 553 5497 662 5457 662 T09 708 6207370




[ [2_meligklet Make Varos Dnkormanyzat Képyisel6-testiletének .../2020. {.......) Gnkormanyzati rendeletéhes ) ]
Al B | [4 B D E ¥ G H
Eldirdnyzat Eléiranyzat Elgirdnyzat
KIADASOK 3/2019.(1.08 j. 4/2020 (1.5} ?/2020. {h.1s.) Médositss Mnfdositou
onkormédnyzati eénkormanyzati onkormanyzati eldirdnyzat
rendelet rendelet rendelet
1 1. Maké Véros Onkormanyzai Osszeg (ezer F1) | Osszeglezer Ft)  |Osszeg (ezer Ft) |Osszeg (ezer Ft) |Osszeg (ezer Ft)
2 Kbagazdasig| jelleg, finanszirozasi bevételek, kiaddsok
3 IKiemeh eldirényzat (rovat)
4 1. Mkadési kiaddsok 1891 307 2467 345 2473178 486 771 2958549
- 1. Személy| jellegl kiadésok (K1) 158 326 238 109 238070 £7 979 306 048!
6 2. Munkaadét terheld jarulékok és szocidlis add (K2) 20817 41336 39950 5948 45 898
7 3 Doie&i kiadésok (K3} 783 490 1136420 1077 255 38 529 1115784
8 4. Ellitottak pénzbeli juttatasai (K4) 108 500 149 500 138 200 2355 140 5585
9 5. Egyéb milkodési céli kiadasok (K5) B20:174 901 980 979 703 371 960 1351663
10 5.1 Helyi Bnkormdnyzatok térvény eléirdson alapuld befizetései (K502) 0 1] Q 0 0
11 5. 2Mdkédési célu témogatds dllamhdztartdson beldl (K504) 0 0 0 0 o
12 5.3 Egyéb muikédési céi tomogatdsok dliamhdztartdson belilre (K506) 25 000 1] 0 600 600
13 5.4Egyéb makédési céli_visszo téritendd témogatdsok Sllamhdztartdson kiv. (K508) o 0 Q 200 DOO! 200 000
14 5.5Egyéb makodési céli td dsok dllomhdrtartésen kiviire (K512) 584 074 558 237 550 237 13 000 563 237
15 5.6Altaldnos tartalék (K513) 50000 274 576 360 299 158 360 518 659
16 5.7 Céltortolék (K513) 161100 69 167 68 167 0 69 167
17 |l Felhalmozdsi kiadsok 3963 362 1567 533 1563033 66 307 1629340
18 1. Beruhdzasok (K6) 3 257 446 838 759 834 255 10774 845 033
18 2. Felgjitdsok (K7) 676916 673774 673774 55533 729 307
20 3. Egyéb felhalmeozasi céla kiaddsok (K8) 29 000 55000 55 000 1) 55 D00
21 3.1 EEyéb [elhalmazdsi cél k éllamhdztartdson belilre (K84) 0 5 000 5000 0 5000
22 3.2 Felboimordsi céli kdlcsén nydjtdsa dilamhéziartéson beiilre (K86) g o 0 a 0
3 3.3 Egyéb felhalmordsi céld témogatdsck dllomhdztartason kiviilre {K83) 28 000 50 000 50000 Q 50 000
24 |ILF irg1asl kiaddsok 1297839 1326871 1325538 103 253 1428791
25 1. Hosszi lejdrati kélcsénak (KS11) 0 0 0 0 0
26 2.Betét lekotés (K912} " 0 0 0 0
27 3. Allamhéztartason bellli megelSlegeiések visszafizetése (K914) 25752 35 640 35 640 11414 47 054
28 4, Kbzponti, irdnylté szervi tdmogatds folyésitdsa (X915} 1272087 129123 1289898 91839 1381737
29 Bsszesen 7 152 508 5361749 5361 749 656 331 6018 080
30
31 |
ElGirdnyzal Elgiranyzat Eldirdnyzat
3/2015.(11.08 ) 4/2020. {II1.5.) 6/2020.(111.19.) Médositas Modositott
onkormanyzati onkormanyrati dnkormdnyzati eldirdnyaat
rendelet rendelet rendelet
2. Makdi Polgirmester| Hivatal
zgazdasdgl elleg, fi irozdsi bevételek, kiaddsck
]K'mmslt eldirdnyzat {rovat)
1. Mdkddési kladésok 483 359 432731 431 398 52094 483 492
1. Személyi jellegl kiaddsok (K1) 327843 312721 311388 12795 324 183
2. Munkaadot terheld jarulékok és szocialis adé (K2) E7 000 53511 53511 5 53516
3. Dologi kiaddsok {K3) 88516 65 499 66 459 39294 105 793!
&. Fllitcttak pénzbeli juttatdsai (K4) 0 0 o 0 0
5. Egyéb miikadési céld kiaddsok (K5) 0 0 0 0 0
5.1 Helyi nkormdnyzatok térvény eidirdson alopuld befizetései (K502} ] o 0| o ¢
5.2 Egyéb mikodési célu tomogatdsok dilamhadztartasok kivalre [K508) 0 0 0 o D]
5.3 Egyéb mikédési célu témogatdsok dllamhoztortdsok kiviire (K512) 0 0 0 0 "]
5.4 Altolonos tartalék (k513) 1 0 0 0 0
5.5 Céltartalek (K513) 4 0 0 0 0
1. Felhal 4si kiaddsok 10000 7 500 7500 0 7500
1. Beruhazasok (K6) 10 00O 7 500 7 500 o 7500
2. Felujitdsck (K7) 0 0 e 0 0
3. Egyéb felhal 4si céld kiaddsok (K8) 0 o "] 0 0
3.1 Egyéb felhaimordsi céli témogatdsok éllomhdztortason beliilre {K8dj 0 0 1] 0 0
3.2 Felhalmozdsi célu kdleséin nydjtdso éllamhbdztortdson belilre (K86) 0 o o] 0 o
3.3 Egyéhb felhalmorési céli témogatdsok dliamhazrtortason kiviilre (K89) 0 0 0 0 0
1il. Finanszirozdsi kiadasok o 4] ] " 0
1. Hossz( lejdratl kolcsdnok (K911) 0 0 0 ] 0
2. Allamhaztartason beldli megelSlegezések visszafizetése (K914] [+l 0 Q o 0
3. Kézponti, Irdnyitd szervi tamogatas folyositasa (K915) 0 0 0 [+] 0
Gsszesen | 493359 440231 438 898 52094 4%) 992




A ] e ] 4 D ; G H 1
Eidirdnyzat Eidirdnyzat EiSirdnyzat
3/2019.(0.08.} 4/2020.(1.5.) 6/2020. (111.19.) Modositds Modositott
enkorminyzati Gnkorményzati onkormanyzati elbiranyzat
1 3. Makéi Ovoda rendelet rendelet Tendelet
2 Kérgardasdgl jelieg, fi irozasi bevételek, kladasok
3 Kiemelt elSirdnyzat {rovat)
4 I. Mikédési kiaddsok 322 382 336 000 336 000 261062 362 062
5 1. Szernélyi jellegl kiadasok (K1) 241981 259 311 258 311 21803 281114
] 2. Munkaaddt terheld jarulékok és szocialis add (K2} 53118 52364 52 364 3252 55616
7 3. Dologi kiadésok (K3) 27 283 24325 24 325 1007 25 332
B 4, Elldtottak pénzbeli juttatisai (K4) 0 0 [} Q 0
9 5. Egydb mGkodési céld kisdésok (KS) 0 0 0 [ 0
10 5.1 Helyi 6nkormdnyzatok térvény eléirdson ofapuld befiretései {K502) 0 0 4] 0 0
11 5.2 Egyéb mikadési célu témogatdsok dllamhdztartésok kivilre (K506) 0 0 0 0 ]
12 5.3 Egyéb mikodési céld tamogatdsok dlfamb k kiviiire (K512) o] 0 0 Q 0
13 5.4 Altaidnos tortolék (K513} 0, 0 o Q 0
14 5.5 Céltortalék {K513) 0 0 ° 0 0
15 I Felhalmozasi kiaddsok 1618 0 "] ] 0
16 1 Beruhazdsok (K6) 1618 0 [) [ o
17 2. Feldjitdsok (K7) [ 0 o 1} o
18 3. Egyéb felhalmozdsi céld kiadasok (KB} 0 0 o Q 0
19 3.1 Fgyék felholmozési cél témogatasok dilamhdztartdson beliire (K84) 0 0 [ [4 0
20 3.2 Feihalmozdsi célu kbicson nygirdsa dllamhdztartdson beliilre (KB6) [+] 4 ] 0 Q
21 3.3 Egyéb felhaimozdsi céhl td k dliaem b tdson kiviilre (KBS) 2] 0 o 0 [+
22 lil. Finanszirozdsi kiadsok 3] 0 o ] 0
3 1. Hosszui lejératd kolesénok (K911) 0 [¥) ° a 0
24 2. Allamhaztartason belilli megelSlegezések vi fizetése [K514) [s] O ] Q Q
25 3. Kbzponti, irinylté szervi timopatés folydsitasa (K915) 4] 0 0 1] 0
26 |0 324 000 336 000 236 000 26 062 362 062
27 |
28 |
ElGirdnyzat ElSirdnyzat ElGirdnyzat
3/2015.(1.08.} 4/2020 {1.5.} €/2020. {1'.19.} Mbdositds Médositott
onkormanyzati énkormanyzati onkorméanyzati elirdnyzat
29 |0, J6zsed Attila VErosi Kanyvidr és Mizeum pergidlet rencelot fandslet
30 K dasdgi jelleg, fi i | bevételek, kiaddsok
31 [Kiemel elsiranyzat (rovat)
32 |l Mdkdési kiaddsok B6 358 95296 85 256 8152 103 448
33 1. Személyi jellegl kiaddsok {K1) 45 270 54528 54528 5918 60 446!
34 2. Munkaaddt terheld jarulékok és szocidlis add (K2) 8622 9542 9542 1036 10578
35 3. Dologi kiaddsok (K3) 28 466 31226 31226 1198 32424
36 4. Elldtortak pénzbeli juttatdsai (K4) 0 0 0 0 0
37 5. Egyéb mOkedési céli kiaddsok (K5) 0 0| 1] ] 0!
38 5.1 Helyi &nkormdnyzotok torvény eloirdson elopuld befizetései (K502) 0 [¢] 1] 0 o
39 5.2 Egyéb mikodeési céli tomogatdsok dllamhdztartdsok kiviilre (K506} 0 0 0 1] o
40 53 t‘!_yéb mikédési eéld témogatésok aliomhdztartdsok kiviiire (K512} 0 4] 0 ] 0
41 5.4 Altaiénos tartolék {K513) 0 [*] 0 0 0
42 5.5 Céirartalék (K513} 0 ] o o 0
43 |1, Felhalmozdsi kiaddsok 470 1804 1804 0 1804
44 1. Beruhazasok (K6) 470 1804 1804 0 1804
45 2. Felbjitasok (K7) 1] 2] 0 o 0
46 3. Egyéb felhalmozdsi céli kiaddsok (KB) 0 Q 0 0 0
47 3.1 Egyéb felhalmarési céli témogatdsok éllamhbdztartdson beliilre (K84) 0 o o ] 0]
48 3.2 Felhat i célu kSicsdn nyujtdsa dliomhdztartdson beliilre (K86) 0 0 0 0 [1}
49 3.3 Egyéb felhalmozosi céli tdmogatdsok dllamhdztartdson kiviilre (K83) c 0 0 o [
50 |l Finanstirozasi kiad 0 0 0 0 [
51 1. Hosszu lejératd kéleséndk (K911) c Q © 0 4
52 2. Allamhaztartdson belilli megelSlegezések visszafi (K914) o 0 0 0 ]
53 3. xozpentl, irdnyitd szervi tamogatds folydsitdsa (K915) ] 0 o 4] 4
54 |Dssresen 86 828 97 100 97 100 B 152 105 252




Al B ] c D f 3 ~H L
Eldirdnyzat Eibirdnyzat ElGiranyzat

3/2019.(11.08.) a/2020. (5.} | 6/2020 {1119 HE Médositott

® 3 Mabdositas ~

onkormanyzati onkormanyzati onkormanyzati elgirdnyzat

rendelet rendelet rendelet
1 |5.Makei Egyesitett Népjoléti Intézmény
2 Kozgazdasdgi jelieg finanszirozdsi bevételek, kiadasok
3 Kiemelt e nyzat {rovat}
4 1. Mikbdési kiaddsok 486 D46 553 813 553813 57537 611 350
5 1. Személyi jellegd kiaddsok (K1) 321 100 391 888 391 898 43577 435 475
[ 2. Munkaadét terheld jarulékok és szocidlis add (K2) 62718 68 546 68 546 7338 75884
7 3. Dolog! kiaddsok (K3) 102228 93 362 93 369 6622 99 951
g 4. Elldtottak pénzbeli juttatésai (K4) 0 0 0 ] 0
9 5. Egyéb makodési céiU kiadasok (K5} 1] o ] o [
10 5.1 Helyi 6nkormdnyzotok térvény elirdson olopuld befizetésel (K502) 0 0 0 0 0]
11 52 Egggb mukédési célu tdmogatdsok dliomhdztartdsak kiviikre [K506) 0 0 0 0 0
12 5.3 Egyéb mkodési céli tdmogatdsok dllamhéztartdsok kivilre (K512} ] 0 0 [*] 0
13 5.4 Altaldnos tartciék {K513) 0 0 0 0 0
14 5.5 Célt lék (K513) 1] Q 0 o 0
15 |li. Fethalmozdsi kiaddsok 4 905 0 0 1371 1371,
16 1. Beruhizasok (KB} 4 505 0 o 1170 1170
17 2. Felujitasok (K7) 400 0 0 201 201
18 3. Egyéb felhalmozési célu kiadésok (KE) 0 1] 0 0 0
18 3.1 Egyéb felhaimozdsi céli tdmogatasck dliemhdrtartdson beliilre (K84) 0 0 0 ] 0
20 3.2 Felhalmozdsi céli kblcsin nydjtdsa dilamhdztartéson bellilre (K86) 0 0 0 1] 0
21 3.3 Fgyéb felhalmozdsi céli témogatdsok aliomhartortdson kivilre (K89) 0 0 0 [1] 0
22 Ilt. Finanszirozdsi kiaddsok 1] 0 0 0 0
23 1. Hosszl lejaratd kdlesonbk (K911) 0 1] 0 5] 0
24 2. Allamhéztartdson beluli megeldlegezések visszafizetése (K914) 0 0 0 ] 0
25 3. Kézponti, irdnyité szervitdmogatss folydsitdsa (K915) 0 0 0 a o
26 |Ossaesen 490 951 553813 553 813 58908 612 721
27
28 |
Eldirdnyzat Elgirdnyzat ElGirdny2at

3/2019.(11.08 ) 4/2020. (1i1.5)) 6/2020. (14.19.) Médoshott

i s 4 5 Modosihds 7

@nkormanyzati onkormanyzati onkormanyzati elGirdnyzat

rendelet rendelet rendelet

28 |Maké Varos Onkormanyrat [bsszesen)
30 |Kbzgazdasgl jelleg, fi dsi bevételek, kiaddsol
31 melt eldirdnyzat (rovat)
32 . dé ; 3 269 452 3 BBS 1B5 3 BBY 685 630616 4520301
33 1. Sremélyi jellegl kiaddsok (K1) 1098 520 1256567 1255 185 152072 1407 267
34 2. Munkaadét terheld jarulékek és szocidlis adé (K2) 212 275 225 299 223913 17579 241492
35 3. Dologi kiaddsck (K3} 1025983 1351 839 1292674 86 650 1375324
36 4. Elldtottak pénzbeli ju 4sai (K4) 108 500 149 500 138 200 2355 140 555
37 5. Egyéb mGksdési céli kiaddsok (KS) 820174 901 980/ 979703 371960 1351663
38 5.1 Helyi 6nkormdnyzatok térvény eléirdson alapulé befizetései (K502) 0| 0 [ 4] 1]
39 5.2M0Okédési célu t g g hdztortdson belil (K504) 2] 0 0 14 )
40 5.3 Egyéb mukodeési célu td dsok ¢llamhdztortdsok bellilre (K506] 25 000 0 0 600 800
41 5.4Egyéb mikodési céli vissza téritends témoguatésok dilamhdztortdson kiv. (K508) ) 0 0 200 000 200 000
42 5.5 Egyéb mokédési céld tdmogatdsok dllomhdziartésok kiviilre (K512} 584 074 558 237 550237 13 00O 563 237
43 5 6Ahalénos tartolék (K513) 50 000 274576 360 299 158 360 518 658
ad 5.7 Céltortalék (K513) 161 100 €9 167 69 167 0 65 167
45  |ll. Felhalmozdsi kiaddsok 3980 355 1576 837 1572337 67678 1640015
46 1. Beruhdzasok (KE) 3 274 038 848 063 B43 563 11944 B55 507
47 2. Feldjitasok {(K7) 677 316 673774 673774 55 734 729 508
48 3. Egyéb felhalmozdsi céU kiadasok (K8) 29 000 55 D00 55 000 0 55 000
43 3 1 Egyéb felholmozbsi céli témogatdsok dliamhdztartdson beldilre (K84) 0 5000 5000 0 5 000
50 3.2 Felholmozdsi céld kbicsén nydjtdsa dllomhdztartéson beliire (K86) 0 0| 0 0 1]
51 3.3 Egyéb felholmozdsi célu tdmeogatdsok dllemhdrtartdson kivilre (KE9) 50 000 50 000 0 50 000
52 Hli. Finanszirozasi kiaddsok 1297 839 1326871 1325538 103 253 1428791
53 1. Hosszd lejératd kblesdnok (K911) 0 0 0 o 0
54 2.Betét lekbtés (K912) o 0 0 g 0
55 3. Allamhaztartason beluli megelSlegezések visszafizetése (K914) 25 752 35 640 35 640 11414 47 054
56 4. Kozponti, irdnyitd szervi tdmogatds folydsitasa (K915) 1272087 1291231 1285898 21839 1381737
51 Technikai 1272087 1201231 1285858 91833 1381737
58 |Ossresen 7275558 5497 662 5497 662 708 708 6207370




3. meliéklet a Mako Varos Onkermanyzat Képviseld-testiletének ..../2020. [....., ) onkorményzati rendeletéhez

2020. évi normativ tdmogatasok

adatok Ft-ban

A B C D E F G
2019. évi 3 .
Megneverzés eredeti Eldiianyzar Modositas MaopNitot
eliranyast f,"ZIJZCI. {n.os.) elbirdnyzat
onkormanyzati
rovat rendelet
1 5111-00 |Telepiilési dnkormanyzatok mdkédésének tdmogatasa 132363 240 126 000 530 39326 853| 165327383
@ Onkormanyzati hivatal mikodésének tamogatasa 131986 240 125 982 530 35293 600 165276130
3 Nem kézmive | 0sszegyljtott haztartasi szennyviz artalmatlanitasa 20 000 12 000 0 18 000
4 0 0 0 0
5 Koitségvetési szerveknél fogl. bérkompenzicidja J 357 000 o] 33 253 33 253
6 B112-00 |Ovodapedagdgusok és dvedapedagdgusok neveld munkdjat kozvetienil segitdk bértdmogatdsa 240 949 450 259 327 00O 6263218| 265590218
7 Ovodapedagogusok tamogatasa 169 177 050 177 482 900 4 808 650 182 291 850
g 8 ho 112 784 700
g 4 ho 56 392 350
10 6-12. hé 0
11 Ovodapedagogusok munkajat kbrvetlendl segiték tamogatasa 71772 400 64 800 DOO 0 64 BOO 000
12 B ho 39 664 333
13 4 ho 13 832 167
14 Ped. nevel8 munkdjat segiték kiegé 6 tém. 4 371500 1] 4371500
15 |B112-00 Ped.li.kategbria ovdapedagdgus kiegészité tim. 7934 000 8330 700 1454 568 9 785 268
16 Mesterpedagégus kat. Ovodapedagogus kieg. 1am. 4341 500 4341900 0 4341900
17 B112-00 |Ovodamikodtetési timogatds 43 148 200 44 735 820 1334380 45 070 200
18 Tshe 28 765 467
19 fane 14 382 733
20 A kznevelési Intézmények miik. kapesolédd timogatas 4]
21 Koltsegvetés: szerveknél fogl. bérkompenzacisja 0 0 110 684 110684
22 B112-00 |Koznevelésifeladat tdmogatdsa bsszesen 284 097 650 304 062 820 7708282| 311771102
23 B112-00 |A telepiilési tnkorm#nyzatok szoclalis feladatainak egyéb tdmogatdsa [
24 Csalad- és gyermekjoléti szolgdlat 10 200 000 10 200 00O 762 000 10 862 000
25 Gyermekjoléti kdzpont 27 390 000 27 390 000 -660 000 26 730000
26 Szocidlis étkeztetés 5 702 080 € 536 000 3 268 000 < 804 000
27 Hézi segitsegnydijtas 10 810 000 10505 000 -405 000 10 100 GO0
28 Falugondnoki szolgéltatas 3 100 000 4 250 000 0 4 250000
29 IdGskoruak nappali intézményi ellatasa €322 000 10 €30 000 [ 10 830000
30 Hajléktalanok nappali intézményi ellatasa 3 503 700 4064 700 0 4 064 700
31 Gyermekek napkézbeni ellatasa ] Q (5] 0
32 FelsGfoku végzettségd kisgyermekneve Sk bértam. £ 838 000 8 B38 D00 0 8 838 000
33 Bolcsodei dajkak, kozépfoku végrettségl kisgyermeknevelSk bértam. 53 874 000 53 B74 000 0 53 874 000
34 Bolcsbdei uzemeltetés] timogatis 13013 000 24 001 000 -3 775 000 20226 000
35 Ovodai és iskolai s20cidlis segitd tevékenyseg taimogatasa 22 975 651 22 427 860 0 22 427 860
36 Hajléktalanck atmeneti intézményei 10 780 000 12 525 700 o] 12 525 700
37 Egyes szocidlis &s gyermekjoléti feladatok ta asa b d 176 508 431 195 442 260 -810 000 194 632 260
38 Id§sek dstmeneti és tartds valamint_hajléktalanok szocidlis, szakositott ellstasi feladatainak 38 150 000 49 804 320 3217000 53021320
39 Szakmai dolgozok bértamogatdsa 22 784 000 30864 320 0 30 864 320
40 Uzerneltetési timogatds 15 366 000 18 940 000 32170600 22157000
4] Ingyenes €s ked ényes gyermekét és tam 3 87 497 627 86 074 389 -994 148 BS5 030 241
42 dolgozdk bértimogatasa 54 701 000 63 052 000 -13 926 000 49 126 00D
43 ii lietési tdmogatd 30210 765 20 852 114 12531852 33 783 966
44 {Rdszoruld gyermekek sziinidei étk é 2 585862 2170275 0 2170275
45 Kieg.tamogatds a bolcsddében foglalkoztatott, felsfoki végz.kisgyermeknevelBk béréhez o
46 Falu és tanyagondnoki szolglatok 2020. évi tébblettémogatdsa o
47 {Nappali melegeddk hossabbitolt nyitvatartdsdnak tdmogatasa 0
48 Szociélis 4gazati potlék o 0 26170861 26 170 861
48 Koltségvetési szerveknel fogl. bérkompenzicicja o 0 508071 508071
50 |B113-00 |Szocidlis és gyermekjéléti feladatok tdmogatdsa sszesen 302156 058| 331320969 28091 784| 359412753
51 B114-00 |Kényvtéri, kézmdvel6dési és muzeumi feladatok tdimogatdsa 44 855 780 29 225 862 15694250 44920112
52 Nyilvanos kényvtari elidtas 28 433 780 29 225 862 0 29 225 862
53 Muzedlis intézményi feladatok 1dmogatdsa 16432 000 [*] 12787 600 12787 600
54 Kulturdlis iletménypotiék 0 2747 085 2747 085
55 Koltségvetési szerveknél fogl. bérkompenzacioja 0 o 159 565 159 565
56 B8115-00 [MdJOkodési céll kdzpontositott tdmogatdsok 0 [4]
57 | 0 0
58 UdilShelyi feladatok témogatasa {kozpontositott | 0 0
59 | 3 0
60 | 0 0
61 Helyi szervezesi intézkedésekhez kapcsolddd tobbletkiadésok | Kozpontositott) 0
62 Koltséguetési tamogatas Osszesen 763482 728 790 610 181 90821169| 8B1431350
63 Mindbsszesen 763482 728 750610181 50 821 169| BB1431 350
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Maké Véros Onkormanyzata 2020. évi beruhézasi kiadasainak e%ﬁirényzata
A B C E F G H
Eléiranyzat Elbiranyzat
sor- Megnevezés 2018. .éVi eredeti :JZOZD. [III.OS.). .(‘5f2020. ('HI.19.). Modositas Mc_')‘dc.;si'loﬂ
szam elbiranyzat onkormanyzati onkormanyzati eloiranyzat
rendelet rendelet
1 1. |Kénywiar 447 949 60 111 60 111 0 60 111
2 2. |Kerékparut Marosleie 195 583 0 0 0 0
3 3. |Egyéb targyieszkiz beszerzés 3950 9709 9 709 0 9 709
4 4. |Utak pormentesitése 5 000 [ 0 0 0
5 5. llpari park -1} 74 684 0 0 0 0
[ 6. |Tanya fejlesziési palyazat 27 982 0 0 0 0
7 7. |Kétvin utcai rendeld 200 000 200 000 200 000 0 200 000
8 8. |Honvéd varosrész megujitasa 118 358 1200 1200 0 1200
9 9. |Makéi Paktum iroda 34 397 1426 1426 0 1426
10 10. | Csipkesor beruhdzas 114 947 0 0 0 0
1 11, |ASP rendszer 6 861 0 0 0 0
12 12. | TOP Igazgydngydk tja palydzat 210 279 95 272 95 272 0 95 272
13 13. |GINOP Zsidbbrokség 103 675 20 564 20 564 0 20 564
14 14. |Honvéd varosrészmeguijitésa infrastrukturalis fejlesziés 477 517 192 557 192 557 0 192 557
15 15, |Kitterileti kdzutak fejlesztése 49 074 83 476 83 476 0 83 476
16 16.  |Helyi kbzosségi és kulturélis élet fejlesztése 7 156 0 0 0 0
17 17. |Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben 175 440 0 0 0 0
18 18. |Ertékkbzvetités a Makdi- térségi kozdsségekben 202 522 3 964 3964 0 3964
19 18. |Kézilabda munkacsarnok parkolé kialakitésa 13 000 o 0 0 0
20 20. |Belteriileti utak aszfattozasa 35 000 0 0 0 0
21 21. |Parkolok kialakitasa (Bartok iskola, Zrinyi u, Kaszind mégott) 7 000 0 0 0 0
22 22. |székelykapu 3000 0 0 o 0
23 23. |Honvéd program 100 000 0 0 0 0
24 24. | yusth Gyula u. gyermekorvosi rendeld 30 000 0 0 0 0
25 25. |Extrém sportpalya kialakitdsa 6 000 0 0 0 0
26 26. |Bélcstdei étkeztetés fejlesztése 39 750 0 0 0 0
27 27. |Bartok iskola koncepcid terve 4 000 0 0 0 0
28 28.  |Onkormanyzati igatlan beruhazésok 0 0 0 0 0
29 29. |Fahézak vésariasa o 0 0 0 0
30 30. |Kalvin téri taginiézmény csoportszoba kialakitdsa ¥ 0 0 0 0
3 31, |Parkolok kialakitdsa (Kényviar mogot) 0 0 0 0 0
32 32, |Petéfi park térkévezése 0 0 0 0 0
33 33. Holiésy Kernélia u. 2/a villamvedelem, tazjelzd rendszer 0 0 0 0 0
Kamera rendszer- Hollésy, Honvéd, Szende, Wiassics, Pajzs,
34, |Berzsenyi, Tirr, Oszegedi, Szent Istran tér, Bajcsy Zs.tp, Vasvari

34 Pél, Kapolna, Petdfi park 0 0 0 0 0
35 35. |Szalioda tervezés 118 651 118 651 0 118 651
36 36. |Vizkar elharitési tervben megfogalmazott feladatok elvégzése 10 000 10 000 0 10 00D
37 37. |Kulteruleti utak palyazati 6nerd 16 633 16 633 0 16 633
38 a8 Lonovics-Szegedi u. keresztezddésben gyalogos atkeld kialakitasa 2 500 0 0 0
38 39. |Polgarmesteri Hivatal beléptetd rendszer kialakitasa 2 000 0 0 0
40 40. |Engedélyes tervdokumentacié (palyazatok beadasahoz) 10 000 10 000 0 10 000
41 41, |varosi csapadékviz elvezeld rendszer 10 DOO 10 000 0 10 000
42 42. |Varosi kbzvildgitasi terdokumentacio 10 000 10 000 0 10 000
43 43, |Kalvin téri Bolcsode fejlesztése 0 0 0 10 250 10 250
44 44. |Rendezvénysator vasarids [¢] 0 0 524 524
45 45, |ENI targyi eszkozok beszerzése nappali melegeddbe ¢ ] 0 1170 1170
46 Osszesen 2693 124 B48 063 843 563 11 944 855 507
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6. meliéklet Mako Varos Onkormanyzat Képviselé-estuletének

onkormanyzati rendeletéhez

Mako Varos Onkorméanyzata alapitvanyok, tarsadalmi és egyéb szervek, szervezetek 2020. évi timogatasanak eldiranyzata

A B c E F G H
ElGiranyzat Elgiranyzat
Megnevezés 201B.mé\:'l eredeti .flf2020. (III.DS.)l .(.512020. (”MQ'). Médositas M?Fiositott
eldiranyzat onkorményzati | enkorményzati elbiranyzat
rendelet rendelet
Sorszém
Mikodési céll pénzeszkoz atadas
1 1 Makoi Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft 190 000 190 000 100 000 0 190 000
2 2. |varosiejleszté Kft 0 0 0 0 0
3 3 Mak6i Kulturalis és Kozmiv, Nonpr. Kfi. 171 000 160 000 160 000 0 160 000
4 4, Maké Varosi Televizio KFT. 43000 41 000 41000 -7 00O 34 000
5 5. Makéi Gyogyfurdd Zrt 30 000 0 0 20 000 20 000
Makdi mivészeti csoporiok, egyesuletek, egyhazak,
6.
6 sportszervek, civil szervezeiek {amogatasa 36 000 60 500 60 500 0 60 500
7 7. Iparizési add 3% 25 000 0 0 0 0
8 Maka Varos Fejlbdéséén Kozalapitvany tamogatasa
8 (beiskolazasi tamogatas) 30 500 16 000 8 000 0 8 000
g Maké Véros Fejlodéséén Kozalapitvany tamogatasa (makodi
9 szllészet-nbgyogyaszat tamogatdsa) 0 30 000 30 000 0 30 000
10 10.  |Csm-i Szabadidésport Sztv. 0 0 0 0 0
11 11. Makoi Mavészeti Alapitvany ( Makéi Mivésztelep) 1500 1800 1800 Q0 1 800
12 12. Makéi Rendbrkapitédnysag 2000 2000 2 000 0 2000
13 13.  |Makoi Katasztréfa védelem 500 500 500 0 500
14 14,  |Makéi Mentballomas 500 500 500 0 500
15 15.  |Makdi Polgéarér Egyesilet 500 0 0 0 0
16 16. Makdi Termelok tdmogatasa 9000 0 0 0 0
17 17.  |Nyugdijas Klubok TaAmogatasa 5000 5000 5000 o 5000
18 18. |DAREH Tarsulas miik Hj. 1500 1500 1 500 4] 1500
19 19. |Rakoéczi Szbvelség 0 0 0 0 0
20 20. |Fogorvosi eszkdzfejlesziés 0 0 0 4] 0
21 2. Kissebbségekért - Pro Minaritate Alapitvany ] 0 0 0 0
22 22.  |irék Alapitvanya 0 0 0 0 0
23 Osszesen 546 000 508 800 500 800 13 000 513 800
24
25
26 Eldiranyzat Eliranyzat
21 Tamogatés értékii mikodési kiadas m:éﬁ:g::‘“ ;ﬁiﬁ;:’)’:gg :.ﬁ?:ﬁg:}?a})i Modositas ::g;:::i:;
28 rendelet rendelet
29 1. Makod Kistérség Tobbcéll Tarsulasa 18 000 23413 23413 0 23413
30 2. Roman Nemzetiségi Onkor. tamogatésa 1 500 1500 1500 0 1500
31 3 Roma Nemzetiségi Onkorm. tdmogatasa 1 500 1 500 1500 0 1500
32 4. Fogorvosi kbrzetek 2226 9 200 9200 0 9 200
33 5. |Tarsuldsok MAK kilénbdzet 0 0 0 0 0
34 6. Rendkiviili telepulési tdmogatés- ivoviz konténer 14 848 13824 13 824 0 13824
35 Osszesen: 38 074 48 437 49 437 0 48 437




A B [ E G
Eldiranyzat ElGiranyzat
S e | O (NI )| GEIZ0(19) | g | Modshen
Felhalmozdsi céli pénzeszkoz dtadas rendelet rendelet
1 1 Helyi védelem alatt 8lic éplletek feluj.tédm. 9 000 0 0 0 0
2z 2 FORD fal felUjitas 12 000 0 0 0 0
3 3 Makoi Gybdgyfurdd 2rt ¢ 0 0 0 0
4 4. Navay Lajos Szakgimnazium 2llagmegévas 3000 0 o 0 0
5 5. Rakosi rendels feljitas 5000 0 0 0 0
6 6. Jozsel Attila Gimnazium (kerékpanarold, rakiar kialakitésara 0 5000 5 000 0 5 000
7 7. Turisztikai palyazat 0 50 000 50 000 0 50 000
8 Osszesen: 20 000 55 000 55 000 0 55 000
ElGiranyzat Elgiranyzat
2019. évi eredeti | 4/2020. (111.05.) | 6/2020. (lI.19.) Médositas Médositott
Iranyitas ala tartozd koltségvetési szerv miikbdési eléiranyzat onkormanyzati | 6nkermanyzati eldiranyzat
tdmogatasa rendelet rendelet
9 1. Makoi Ovoda 324 000 336 000 336 000 22962 358 962
10 2. Jozsef Attila Varosi Konywidr és Mizeum 84 728 95 000 95 000 2907 97 907
11 3. Makéi Egyesiteti Népjbléti Intézmény 375 000 425 000 425 000 26 643 451 643
12 4. Makéi Polgarmesteri Hivatal 488 359 435 231 433 898 39 327 473 225
13 5. Osszesen: 1272 087 1291231 1289 898 91839 1381737
17 )
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Mako Varos Onkormanyzata 2

020. évi felijitasi kiadasainak elbiranyzata

A - B c E F G
Eldiranyzat
sor- ; 2019, évi eredeti 4/2020. {111.05.) . . Modositott
. Megnevezés Lo = < Modositas S
szam elbiranyzat énkormanyzati elbiranyzat
rendelet

1 1. Vizmihalozat fejlesztés (Tartalékban} 64 676 0 0 0
2 |2 Onkorméanyzati ingatlanok egyéb feldjitas [i 7 500 0 7 500
3 3 Onkormanyzati bérakasok feldjitasa 0 6 500 0 6 500
4 4. Jarda program 160 000 55 000 0 55 000
5 5. FORD fal felyjitas 12 000 0 0 0
6 6. TOP Piac felujités 391 375 0 0 0
7 7. Honvéd varosrész meguijitésa infrastrukturalis fejleszlés 0 0 0 0
8 8. Pager Mozi és Rendezvényhaz rekonstrukeid 0 342 050 0 342 050
9 9. Megyehaz u nyugdijas klub homiokzat és tetd javitas 3810 0 0 0
10 10. Vasarhelyi u. 37. homlokzat szigetelés 1270 0 0 0
11 11. Polgarmesteri Hivatal mosdé felljitas 3810 400 0 400
12 12. Tulipan utcai rendeld feldjitas B 350 10 000 0 10 000
13 13. Hajléktalan szall6 feljitas 3810 500 0 500
14 14. Onkormanyzali ingatlanok felljitasa (Vizikdzmii vagyon) 10 931 18 256 0 18 256
15 |15 Petofi park kozvilagitas felljitasa 5715 0 0 0
16 |16 Utpadka megerdsitése (Sirkert u., Barany u ) 1905 0 0 0
17 7 Kacsner féle tér felljitadsa 5 549 0 0 0
18 18. Kamerarendszerek feldjitasa, potiasa 5715 20 000 0 20 000
19 19. Kilterileti utak fejl. 0 0 0 0
20 20. Belterlileti utak aszfaltozasa 0 0 0 0
21 21. Justh Gyula u. gyermekorvosi rendeld 0 0 0 0
22 |22 Csipkesor beruhazas 0 0 0 0
23 [23. Polgarmesteri Hivatal festés 0 0 0 0
24 |24, Dedk Ferenc ulca, Iparkamara elbtti rész felljitasa 4 0 4] 0
25 |25, Juhasz Gyula tér rekonstrukcié ¢ 0 0 0
26 26. Liget u, Garay tér talap 0 0 0 0
27 27. Bérany utca, Vasarhelyi uica keresztezbdés utpatka [ 0 0 0
28 128. Hunyadi utcai park feldjitasa 0 0 0 0
29 |29 Mako-Rakos Kossuth uica aszfaliozas és katyuzas 0 0 0 0
30 30. Atkétd Gtszaksz Utalap cseréje Tinddi, Flirész utca 0 0 0 0
31 3. Makoi Mizeum villamoshaldzat feldjitas 0 1 300 0 1300
32 32. loazgydngyok Utja 0 87 068 0 87 068
33 |33 Korona Sz4ll6 emeletének fejlesziése 0 122 500 0 122 500
34 (34 Justh Gyula utcai Nyugdijas Kiub feltjitas (tet6+fiités) 0 2700 0 2 700
35 [35. Kalvin téri Bélcsdde felljitds 0 0 37078 37078
36 36. Onkormanyzati épilet feldjitasa 0 0 1794 1794
ar |37, Tulipan utcai rendeld fel(jitas 0 0 2 661 2 661
38 38. Jarda feldjitas palyazali énrész 0 0 14 000 14 000
39 [39. ENI talalé konyha csempézés 0 0 210 210
40 676916 673774 55743 729 517




8. melleklet Mako Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének . /2020
(.. .. .)énkormanyzati rendeletéhez
[ |
Mako Varos Onkormanyzata 2020. évi cél- és altalanos tartalékok eliranyzata
A B C E F G H
2019, .evi dgf;;ér{}xlz;ts G!E:]‘zit;ér(]lylrlz‘la ; Modositott
sOrszam Megnevezés eredeti = e ) i SE '), Médositas ik
6ira i 6nkormanyzati |Gnkormanyzati elbiranyzat
gloianyza rendelet rendelet
1 1 Céltartalék osszesen 161 100 69 167 69 167 0 69 167
2 Celtartalékba helyezett kozmifejlesztési
hozzajérulas 64 676 30 332 30 332 0 30 332
3 Vizikézmi 0 15 425 15 425 0 15 425
4 1/2018 .(11.09.) rendelet Jozsef Attila
Gimnazium Tornaterem kialakitasa 5 000 0 0 0 0
5 Lakossagi kifizetés Vizikbzm( Tarsulat
megszinése utan 0 23 410 23 410 0 23410
6 Céltartalékba helyezett 2020. évi beruhazasi,
fejlesziési tartalék 91 424 0 0 0 0
7 2 Altalanos tartalék 50 000 274 576 360 299 158 360 518 659
8 0
9 Tartalékok Gsszesen 211 100 343743 429 466 158 360 587 826




9. melléklet a Mako Varos Onkormanyzat Képviselé-testuletének ..../2020. (... .....) 6nkormanyzati

rendeletéhez

[

Mako Varos Onkormanyzat miikddési és felhalmozasi célu bevételek és kiadasok alakulasat
bemutaté mérleg 2020-2022.

A B C D
adatok ezer forintban
2020. évi 2021. évi 2022. évi
eléiranyzat eléiranyzat eldiranyzat
Bevételek
1 Vagyoni tipust adék (B34) 456 000 465 120 474 422
2 Onkormanyzatok miikédési tamogatasa (B1) 881 431 899 060 917 041
3 Egyéb miikodési célu tamogatasok (B16) 431 524
4 Felhalmozasi célu tdmogatdsok (B2) 109 999 112 199 114 443
5 MUkddési bevételek (B4) 532 113 542 755 553610
6 MUkddési célu atvett pénzeszkozok (B6) 169 200 162 384 165 632
7 Maganszemélyek jovedelemadéi (B311) 0 0 0
8 Termékek és szolgéltatdsok adoi (B35) 1204 632 1228725 1253 299
9 Egyéb kézhatalmi bevételek (B36) 2 000 2 040 2081
10 Felhalmozasi bevétel( B5) 195 260 199 165 203 149
11 Felhalmozasi cél atvett pénzeszkozok (B7) 0 0 0
12 Betét felbontas( B812) 0 0 0
13 Maradvany igénybevétele (B813) 2235 211 2279915 2325514
14 Intézményi finanszirozas nov. 0 0
15 Bevétel 6sszesen: 6 207 370 5 891 363 6 009 190
16
17
18 Kiadasok 2020. év 2021, év 2022. év
19
20 Mukodési célu kiadasok 4 520 301 4610 707 4610 707
21 Finanszirozasi kiadasok 47 054 47 995 48 955
22 Felhalmozasi kiadasok 1640 015 1672 815 1706 272
23 0
24 Kiadas Osszesen: 6 207 370 6 331 517 6 458 148
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2. melléklet a Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 4/2020. (111.05.) Maké
Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérol, modositasinak és végrehajtisinak
rendjérdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet mddositisa tirgyd rendelettervezethez

INDOKOLAS

Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2020. évi koltségvetési rendeletét modosito

RENDELETTERVEZET-hez

ALTALANOS INDOKOLAS

Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a 4/2020. (111.05.) rendeletével megalkotta
Maké Varos Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérdl, modositasanak és végrehajtasanak
rendjérol szol6 onkormanyzati rendeletét.

A Képviselo-testiilet hatarozatban dontdtt arrol, hogy egyes tervezési sorokon csak a mar
felhasznalt Osszeg szerepelhet, valamint mas tervezési sorokat csokkenteni kell a hatarozat
mellékletében meghatarozottak szerint.

RESZLETES INDOKOLAS
az 1. §-hoz

Az allamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 34. § (1) bekezdése eldirja, hogy a
képviseld-testiilet dont a helyi 6nkormanyzat koltségvetési rendeletében megjeleno kiadasok és
bevételek modositasarol, a kiaddsok kozotti atcsoportositasrol.

Maké Véros Onkorméanyzata 2020. évi koltségvetésérol, modositasanak és végrehajtasanak
rendjérol szolo 4/2020. (I11.05.) énkormanyzati rendelet modositasa azért valt sziikségesse,
mert a koltségvetési rendelet elfogadasa 6ta olyan pénzeszk6zok érkeztek az Snkormanyzathoz,
melyek az eredeti koltségvetési tervben nem szerepeltek. A bevételekhez tartozo kiadasi oldalt
is szilkséges modositani.

A gépjarmiiado és idegenforgalmi ado eldiranyzatat csokkenteni szitkséges a veszélyhelyzetben
meghozott kormanyzati dontések kovetkeztében.

Az eredeti koltségvetési tervhez képest 709.708 ¢ Ft-tal szilkséges modositani a bevételi és
kiadasi eliranyzatot, mely kovetkeztében a kdltségvetés fédsszege 6.207.370 e Ft-ra modosul.

2.§

A modositas kdvetkeztében valtozik az 1. melléklet tartalma a bevételek, a 2. melléklet tartalma
a kiadasok vonatkozasaban. A 3., 4., 5., 6.,7.,10., 11, 17. melléklet helyébe a rendelet szerinti
3-10. mellékletek 1épnek.

3.8

Ezen rendelet a kihirdetését kivetd napon 1ép hatalyba, és a hatalyba lépését koveté napon
hatalyat veszti.



Targy:

Eloterjeszto:

Ugyiratszam:

Melléklet:

Készitette:

Témafelelos:

Az eloterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre

bemutatva:

A napirend eléterjesztéjének
jovahagyasa:

Képviselo-testiileti eloterjesztés

2020. augusztus 26.

Rendelettervezet

a

kiadasok készpénzben

torténo teljesitésének eseteirdl

Farkas Eva Frzsébet polgarmester

1/649-1/2020

Hatasvizsgalati lap, rendelettervezet, indokolas

Makéi Polgarmesteri Hivatal — Pénziigyi Iroda

Vargane Tordk Agnes

irodavezetd

Minden Bizottsag

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
jegyzd

Farkas Eva Erzsebet
polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Rendelettervezet

Ikt.sz.: 1/649-1/2020 Targy: Rendelettervezet a kiadasok készpénzben
torténo teljesitésének eseteird!

U.i.: Vargané Torok Agnes Melléklet: Hatasvizsgalati lap, rendelettervezet,
indokolas

Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Mako
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 109. § (6)
bekezdésében foglaltak értelmében a telepiilési dnkormanyzatok kotelesek meghatdrozni a
kiadasok készpénzben torténé teljesitésének eseteit. A rendelkezésnek ki kell terjedni az
onkormanyzat altal iranyitott koltségvetési szervekre is.

A rendelet azon készpénzben teljesitheté kiaddsok eseteit hatdrozza meg, amelyek az
Onkormanyzatnal és intézményeinél leggyakrabban eléfordul, emellett mind az Onkormanyzat,
mind intézményei rendelkeznek Pénzkezelési Szabalyzattal, amelyek tartalmazzak a részlet
szabalyokat.

A rendelet megalkotisinak indoka, hogy a készpénzben teljesitett kiadasokat szikséges a
minimalis mértékiire csokkenteni, és igy a készpénz-kimélo fizetési modok és eszkozok
alkalmazasat elosegiteni.

A koltségvetési szerv készpénzben teljesithetd kiadasok az alabbiak:
e vasarlasi eloleg: készpénzes beszerzésekre,

kikildetés koltségre: kikiildetési rendelvény alapjan,

lizemanyag vasarlasra,

postakdltségre,

fizetési elolegre,

kivételesen indokolt esetben a pénziigyi irodavezetd altal adott irasbeli engedély alapjan

a fenti jogcimeken kiviil, készpénz elszamolasra torténd kiadasra, tovabba

e indokolt esetben munkabér (ideértve mind a kozszolgalati jogviszonyban,
Munkatérvény kényvének hatalya ala tartozo, mind a kozfoglalkoztatasban dolgozd
személyek bérét) kifizetésére, utazési koltségtérités,

e oOnkormanyzati rendelet alapjan megitélt szocialis ellatas kifizetésére.

A jogalkotasrol szolé 2010. évi CXXX. torvény 17.§-aban foglaltak szerint a szabalyozas
véarhato kovetkezményei felmérésre keriiltek, amelynek eredményét az eldterjesztés mellekletét
képezo hatasvizsgalati lap tartalmazza.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiek alapjan javaslom Maké Véros Onkorméanyzatanak a kiadasok készpénzben torténd
teljesitésének eseteirdl sz6016 rendeletének elfogadasat.

— )

M a k 6, 2020. augusztus 12.

_/j,«_ s e A
AU APRA s
Farkas Eva Erzsébet

[ “polgdrmester

HUNGARY 6900 MAKO, SZECHENYT TER 22 THI: 43662511800 FAX: 136.62.511-801 ENLAIL: INFO@MAKOHU
WWWAAKOHU



1. melléklet a , Kiadasok készpénzben torténé teljesitésének eseteirdl”
targyu rendelettervezethez

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotdasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjdn)
A tervezett jogszabaly varhaté kovetkezményei, kiilonésen
I. tarsadalmi hatasai: a tervezetnek tarsadalmi hatasa nincs.
II. gazdasdgi hatasai: a tervezet hatasara a kiadasok készpénzben torténod
teljesitése csokkenthetd, igy biztosithatova valik a készpénz-kimélo fizetési

modok és eszkozok hasznalatanak novelése.

111. koltségvetési hatasai: a tervezet hatasara a kiadasok készpénzben t6rténd
teljesitése atlathatobba és tervezhetobbé valik.

1V. kornyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kdrnyezeti hatasa nincs.
V. egészségi kivetkezményei: a tervezetnek egészségi hatdsa nincs.

VI. adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai: a tervezetnek az
adminisztrativ terhekre nincs hatasa.

VII. megalkotasanak sziikségessége: az allamhaztartasrél szold torvényben
foglaltaknak valo megfelelés.

VIII. a jogalkotas elmaraddasanak varhaté kovetkezményei: az
allamhaztartasrol sz6l6 torvényben foglaltak megsértése.

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a feltételek biztositottak.

Mako, 2020. augusztus 12.



RENDELETTERVEZET

Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
...J12020. (.....) onkormdnyzati rendelete
a kiadasok készpénzben torténd teljesitésének eseteirdl

Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérben, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Jelen rendelet hatdlya Mako Varos Onkormanyzatéra (tovabbiakban: Onkormanyzat) és az
altala irdnyitott koltségvetési szervekre terjed ki.

2.§

(1) Az 1.§ hatalya ala tartozo koltségvetési szerveknek a kiadasok teljesitésekor elényben

kell részesiteni a banki atutalassal t6rténd fizetési modot.

(2) Amennyiben a kiadas teljesitése az (1) bekezdésben meghatarozott modon nem

lehetséges, Uigy a kiadasok készpénzben torténd teljesitésére kizarolag az e rendeletben
szabalyozott esetekben keriilhet sor.

3.8

Az 1. § hatdlya ala tartozo koltségvetési szervek kiadasaik készpénzben teljesithetdek az
alabbi esetekben:

a)
b)

g)

h)

vasarlasi eloleg: készpénzes beszerzésekre,

kikiildetés koltségre: kikuldetési rendelvény alapjan,

lizemanyag vasarlasra,

postakoltségre,

fizetési eldlegre,

kivételesen indokolt esetben a pénziigyi irodavezetd altal adott irasbeli engedely
alapjéan a fenti jogeimeken kiviil, készpénz elszamolasra t6rténo kiadasra, tovabba
indokolt esetben munkabér (ideértve mind a kozszolgalati jogviszonyban,
Munkatorvény kényvének hatélya ala tartozo, mind a kozfoglalkoztatasban dolgozo
személyek bérét) kifizetésére, utazasi koltségtérités,

dnkormanyzati rendelet alapjan megitélt szocialis ellatas kifizetésere.

4.§

Ez a rendelet kihirdetését kovetd napon lép hatédlyba.

Farkas Eva Erzsébet s.k. dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta s.k.
polgarmester jegyzo



2. melléklet a kiaddsok készpénzben torténd teljesitésének eseteirél szolo
rendelettervezethez

INDOKOLAS
a kiadasok készpénzhen torténd teljesitésének eseteirél sz616
RENDELETTERVEZET-hez
ALTALANOS INDOKOLAS

Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 109.§ (6) bekezdése felhatalmazast adott
az dnkormanyzatok szdmara, hogy rendeletben allapitsa meg a kiaddsok készpénzben 16rténd
teljesitésének eseteit. E felhatalmazas kotelezettséget is jelent egyben az Onkormanyzati
feladat-, és hataskoroket gyakorlo képviselo-testiiletek szamara.

RESZLETES INDOKOLAS
az 1. §-hoz

Az dnkormanyzat, az iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek részére keril megallapitasra a
kiadasok készpénzben torténd teljesitésének esetei és hatalya.

a 2. §-hoz

A készpénzben teljesithetd kiadasok korét sziikséges a Ichetd legkisebb mértekire csdkkenteni,
és elényben kell részesiteni a készpénz-kimélé megoldasok alkalmazasat.

a 3.§-hoz

A készpénzben torténd kifizetések eseteinek kdre az dnkormanyzat iranyitasa ala tartozo
kéltségvetési szerveknél eldfordulo esetek figyelembevételével keriilt megéllapitasra.

a 4.8-hoz

Ezen rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatdlyba.






Képviselo-testiileti eloterjesztés

Targy:

Eldterjeszto:

Ugyiratszam:
Melléklet:

Készitette:

Témafelelos:

Az eloterjesztést latta:

Véleményezésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eléterjesztdjének
jovahagyasa:

2020. augusztus 26.

A helyi adokrol sz616 6nkormanyzati rendelet
modositasa

Farkas Eva Erzsébet polgarmester

1/617-1/2020
Hatasvizsgalati lap, rendelet tervezet, indokolas

Makoi Polgarmesteri Hivatal —
Pénzigyi Iroda - Adocsoport

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
jegyzb

\ 1-/' '\

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



SR MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Rendelettervezet
Ikt.sz: 1/617-1/2020 Targy: A helyi adokrol szolo onkormanyzati rendelet
Ui.: Nagy Géabor modositisa
Melléklet: Hatasvizsgalati lap, rendelet tervezet, indokolas

Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Maké

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A reklamhordozok utani épitményadot a Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésének
megalapozasardl sz616 2020. évi LXXVI. torvény 4. §-a 2020. julius 15-ével megsziintette. Az évkozi

kivezetéssel kiemelésre keriiltek a helyi adokrol sz6l6 1990. évi C. térvénybol a reklamhordozok helyi
épitmény-adokotelezettségre vonatkozo rendelkezései.

Maké Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a helyi adokrol sz616 51/2011. (XI1.15.) dnkormanyzati
rendeletével szabalyozza Mako varos illetékességi teriiletén hatdlyos helyi adok rendszerét, igy ezt a
magasabb rendii jogszabalyban bekdvetkezett évkozi valtozast a rendeletiinkben is at kell vezetni. A
kivezetés miatt a reklamhordozok utani 2020. évre kivetett ado iddaranyos torlésére van szitkség, amely
az idei ad6évre mintegy 1,6 milli6 forint épitményadé bevétel kiesést eredményez.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiekre tekintettel kérem a mellékelt rendelettervezet elfogadasat.

M a k 6, 2020. augusztus S. \

cs:k/?{ & (ﬁ,f& =4 2/7
Farkas Eva Erzsébet
polgdrmester

Pey
|
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1. melléklet a ,A helyi adékrél sz6l6 onkormdnyzati rendelet médositdsa™ targyu
eléterjesztéshez

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotdasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjin)
A tervezett jogszabdaly varhaté kovetkezményei, kiillondsen
I. tarsadalmi hatésai: A tervezetnek tarsadalmi hatasa nincs.

II. gazdasagi hatdsai: Az adérendszer egyszerlisitése révén a reklamhordozokat érintd
épitményado fizetési kitelezettség évkdzben megszinik.

II1. koltségvetési hatasai: Epitményado bevétel kiesést eredményez.

IV. kornyezeti kovetkezményei: A tervezetnek komyezeti hatdsa nincs.

V. egészségi kivetkezményei: A tervezetnek egészségi hatasa nincs.

V1. adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai: Adminisztrativ terhek csékkennek.

VII. megalkotasénak sziikségessége: A helyi adokrdl szolo 1990. évi C. térvény évkozi
modositasa miatt 2020. julius 15.-i hatallyal a reklamhordozok utani épitméanyad¢ fizetési

kotelezettség megszinik.

VIIL a jogalkotas elmaradasinak varhaté kévetkezményei: Magasabb rendii jogszaballyal
ellentétes rendelkezés.

IX. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: Az
Adocsoportnal adottak.

Makaé, 2020. augusztus 5.



RENDELETTERVEZET

Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
.../2020. (...) 6nkormanyzati rendelete
a helyi adékrol sz6l6 51/2011. (X11. 15.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Maké Viéros Onkormanyzat Képviseld-testillete a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
sz0l0 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 13. pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Hatalyat veszti a helyi adokrdl szolé 51/2011. (XII. 15.) 6nkorményzati rendelet 2. §-dnak
masodik mondata.

2.§

Hatalyat veszti a helyi adokrél sz6ld 51/2011. (X1I. 15.) dnkormanyzati rendelet 3. § (5)
bekezdése.

3.8
Ezen rendelet 2020. julius 15. napjan 1ép hatalyba és a hatalyba lépését kovetd napon hatéalyat

veszti.

Farkas Eva Erzsébet s. k. dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta s. k.
polgiarmester jegyzo



2. melléklet a Maké Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 51/2011. (XIL.15.) a
helyi adékrol sz616 6nkormanyzati rendelet médositisa tirgyd rendelettervezethez

INDOKOLAS

Maké Varos Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
51/2011. (XI1.15.) a helyi adokrol sz616 onkormanyzati rendeletét médosito

RENDELETTERVEZET-hez

ALTALANOS INDOKOLAS

A reklamhordozok utani épitményadot a Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésének
megalapozasarol sz616 2020. évi LXXVI. térvény 4. §-a 2020. julius 15-ével megsziintette.

RESZLETES INDOKOLAS
az 1. §-hoz

Az évkézi kivezetéssel kiemelésre keriiltek a helyi adokrol szolo 1990. C. torvénybdl a
reklamhordozok helyi épitmény-adokotelezettségre vonatkozo rendelkezései. Makd Viros
Onkorményzat Képviselo-testiilete a helyi adokrél szolo 51/2011. (XI1.15.) dnkormanyzati
rendeletével szabalyozza Mako véros illetékességi teriiletén hatélyos helyi adok rendszerét, igy
ezl a magasabb rendii jogszabéalyban bekovetkezett évkdzi valtozast a rendeletiinkben is at kell
vezetni.

a 2. §-hoz

A reklamhordozok utani épitményadod évkozi fizetési kitelezettség megsziinése miatt a helyi
adokrol sz616 rendeletiinkben ezen adotargyak utani adomérték megsziintetése is sziikseges.

a 3. §hoz

A rendelet hatalyba Iéptetésével kapcsolatos rendelkezéseket tartalmazza.






Képviselo-testiileti el6terjesztés

2020. augusztus 26.

Targy: Dontés a Makoi ENI  altal  ellatott
iskolavédonoi kirzetek szimarol
Eléterjeszto: Farkas Eva Erzsébet polgarmester
Ugyiratszam: 1/643-3/2020
Melléklet: Szakmai anyag eloterjesztéshez
Készitette: Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyzo6i Iroda
W SR+ 8 ). LA

dr. Nagy Viktoria

Témafelelos:
..... ANy e W W - %
dr. Nagy Viktoria
jegyzodi iroda vezetdje
Az eliterjesztést latta: J &
0, o O e
\ ; AL
Véleményezésre megkiildve: Egyenlo Esély Bizottsag
Torvényességi véleményezésre ,
bemutatva: QA 5’Q\~U\T ...........
dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
jegyzo
r/.{"‘f 7 9‘7"‘_ \ L _’[/? G
A napirend eloterjesztéjének Lt/ qw(”{h’z\'l“g/j )
jovahagydsa: Farkas Eva Erzsébet

polgarmester



MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

Eldoterjesztés

Ikt.sz: 1/643-3/2020 Targy: Dontés a Makoi ENI altal ellatott
) iskolavédonoi korzetek szamardl
Ui.: dr. Nagy Viktéria Melléklet: Szakmai anyag el6terjesziéshez

Maké Viros Onkorminyzat Képviseld-testiilete

Makao
Tisztelt Képviseli-testiilet!

Maké Véros Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésének tervezésekor a Makéi Egyesitett Népjoléti
Intézmény felkérést kapott arra vonatkozoan, hogy vizsgalja meg az iskolavédondi feladat ellatas
esetleges racionalizélasi lehetoségét.

Tothne Balazs Andrea intézményvezeto a feladatnak ecleget téve elkészitette az eloterjesztés melléklete
szerint az errdl szolo tdjékoztatdjat, amelyben leirta, hogy jelenleg 3,5 iskolavédondi korzet latja el
feladatat Mako varos kozigazgatasi teriiletén mikddo iskolak vonatkozdsaban. 2019. évben az 1.
korzetben: 736 f6, a 2. korzetben: 1085 f6, 3. korzetben: 1056 {6, tovabba a fél korzet tekintetében 114
6 gyermek kertil ellatasra.

2020. majus 19. napjan kelt, a Csongrad-Csanad Megyei Kormanyhivatal Hédmezovasarhelyi Jarasi
Hivatal Népegészségiigyi Osztaly Vezeté Védénoje altal kiadott szakmai megbeszélésrol szolo
Jegyzokonyvében rogzitésre keriilt, hogy az iskolavédonoi kirzetek létszamadatai alapjan a korzetek
Osszevonasanak akadalya nem ismert.

A feladat ellatas racionalizalasanak érdekében az 1. korzet, valamint a ,,fél”" korzet Osszevonasra
keriilne, amelynek dsszevont-egyiittes 1étszama megfelel a jogszabalyi rendelkezéseknek.

Fentieket figyelembe véve indokolt lehet a teriileti védonoi korzetek felillvizsgalata is, erre tekintettel
Javaslom, hogy a Tisztelt Képviselo-testiilet kérje fel az intézményvezetét a teriileti védonoi szolgalat
racionalizalasi lehetéségeinek megvizsgalasara.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fentiekre tekintettel a kovetkezo hatarozati javaslatot terjesztem a Képviselo-testiilet elé:
HATAROZATI JAVASLAT

I. Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti
Intézmény éltal, az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolé 26/1997. (1X.3.) NM rendelet alapjan
cllatott iskola-védénoi feladat ellatast 2020. szeptember | napjatol 3 korzetben lassa el.

2. Maké Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete felkéri a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény
intézményvezetdjét, hogy vizsgdlja meg a terileti védondi szolgalat racionalizaldsanak
lehetdségét is.

Errodl értesitést kap:
- Mako varos polgarmestere
- Mako varos jegyzoje

- Makai Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Jogi Csoport /&
- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény (6900 Mako, Tinédi u. 8/A.) /.7 :
- Irattar (f'i\z\> ( N
. i 0 (. -
Maké, 2020. augusztus 11. XA ANLLS

polgarmester
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tel: 62/213-420

rarkas Eva Erzsébet [kt szam: § % A lele
polgérmester részére Targy: Szakmai anyag eloterjesziéshez

6900 Maka

Széchenyi tér 22,

Tisztelt Polgdrmester Asszony!

Wl Viros Onkormanyzatanak 2020. évi koltségvetés targyalasakor intézményiink felkéres
Lapott ara vonuikozoan, hogy az elmuilt évek adatait figyelembe véve vizsgaljuk teliit &
cholavedonoi karraiek Liszamat, és ha szikséges, optimalizidljuk azokat.

Jelenlez 3.3 iskolavedéndi karzet latja ef feladatal Mako varos kozigazgatasi teriileten
mitksdéd iskoldk tekintetében a 26/1997. (1X. 3.) NM rendelet az iskola-cgoszstuiigyi
ellitasrdl rendelet alapjéan.

Az iskolavéddnéi korzerck létszamanak alakuldsa az ehmilt években a kovetkezokcppen
alakult:
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Fzen adatol alapian, valamint a jardsi vezetd védond 2020. mdjus 19-¢én kelt jegyzOkdnyvet
alapul véve (Lmegallapitast nyert. hogy az iskolavédéndi korzetek létszamadatai alapjan az
iskotavédondi korzetek osszevonasanak akaddlva nem ismert, igy azt le lchet folvtani™)
indokolt és alatamasztou a 3.5 kérzet racionalizalasa 3 kdrzetbe ngy. hogy a jelenleg 0.5
korzet beolvasztiasra keriiljon a jelenlegi legkisebty 1éiszama korzetbe. Lizzel a feladatellatas
hatékonysiaga novelhet6, valamint bérmegtakaritas keletkezik a megbizassal cllatott korzet
megsziintetésével. A korzetmddositasok racionalizalasanak optimalis ideje a nevelési- oktatisi

¢v kezdete. jelen esetben 2020, szeptember 1.

Fentiek tudatdban  kérem  Polgdrmester  Asszony  tamogatasat  a  korzetmadositas

engedélyezésének cléterjesziésére vonatkozoan.
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Tothné Balazs Andrea
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Bizottsagi eloterjesztés

Targy:

Eloterjeszto:
Ugyiratszam:
Melléklet:

Keészitette:

Témafelelos:

Az eléterjesztést latta:

Dontésre megkiildve:

Torvényességi véleményezésre
bemutatva:

A napirend eléterjesztdjének
jovahagyasa:

2020. augusztus 25,

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény
alapdokumentumainak médositisa

Farkas Eva Erzsébet polgarmester
1/618-1/2020
Szmsz 1 db, Szakmai program 1 db

Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda
Hatosagi Csoport

.

dr. Akosi Addam

dr. Akosi Adam
csoportvezetd

................................

Farkas Eva Erzsébet
polgarmester



¢ ﬁg MAKO VAROS POLGARMESTERETOL

T,
Eloterjesztés
Ikt.sz: /618-1/2020 Targy: A Makoi  Egyesitett Népjoléti  Intézmény
i alapdokumentumainak modositasa
Ui.: dr. Akosi Adam Gabor Melléklet: Szmsz 1 db, Szakmai program 1 db

Maké Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Egyenlo Esély Bizottsaga

Maké
Tisztelt Bizottsag!

Maké Véros Onkormanyzata 2019. évben palyazott a TOP-1.4.1-19 kédszamu, Bolcsédei féréhelyek
kialakitdsa, bévitése cimi palyazati kiirasra. 2020. aprilis honapban az 6nkorméanyzat palyazata nyertes
lett, mely alapjan a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény (tovabbiakban: ENI) altal miikodtetett Kalvin
téri bolesddeében egy uj csoportszoba kerdil kialakitasra és ezzel a bolcs6de fér6helyszama 12 fével tud
béviilni.

A munkalatok 2020. julius honapban kezddodtek, a kivitelezés tervezett befejezése 2020. oktober 15.
napja. A sikeres kivitelezést kovetden a Kalvin téri Bolcséde féréhelyszama 48-rol 60 fére nd, melyhez
az intézmény miikodési engedélyének modositasa sziikséges.

A miikodési engedély modositasanak feltétele a valtozasok atvezetése a bdleséde szakmai programjaban,
illetve az ENI szervezeti és miikodési szabalyzataban, melyek a modositasi kérelem mellékletét fogjak

képezni.

A fentiek alapjan elkésziilt a két alapdokumentum modositasa, melyek az elGterjesztés mellékletét
képezik.

Tisztelt Bizottsag!
A fentiekre tekintettel, a kovetkez hatarozati javaslatokat terjesztem a Bizottsag elé:

1. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga Makd Véros
Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol szolé 7/2020. (111.26.)
dnkormanyzati rendelet 3. melléklet 3.2.3.2.1. pontjaban rogzitett feladatkdrében eljarva ugy hataroz,
hogy a Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Makd, Tinodi u. 8/a.) Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat a melléklet szerinti tartalommal jévahagyja.

Hataridé6: azonnal
Felelgs: bizottsag elndke

FTUNGARY 6900 MAKO, SZECHENYT TER 22 TEL: +36:62-511-800 FAX: 4+36.62.511-801 E-ALALL: INFO@MAKOHU WWAVAAKOHU



Ertesitést kap:

- Mako varos polgarmestere

- Mako Viros jegyzije

- Mako Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Hatosagi Csoport
- Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

2. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete Egyenlé Esély Bizottsaga Makod Viros
Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolo 7/2020. (111.26.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklet 3.2.3.2.1. pontjaban rogzitett feladatkdrében eljarva ugy hataroz,
hogy a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény (székhely: 6900 Maké, Tinddi u. 8/a.) Kélvin téri
Bolcsdde Szakmai Programjat a melléklet szerinti tartalommal jévahagyja.

Hatarido: azonnal
Felelos: bizottsag elndke

Ertesitést kap:
- Mako varos polgarmestere

- Mako Viros jegyzije

- Mako Polgarmesteri Hivatal Jegyzoi Iroda Hatosagi Csoport
- Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény

- Irattar

- i

Mako, 2020. augusztus 5. ‘( ) ) ) /
S *f.i.««(i,(,& =/

Farkas Erzs¢ et

p Yirmester 2
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az allamhaztartasrél szolo 2011, évi CXCV. térvény (Aht), az éllamhaztartasrol szold
térvény végrehajtasarol szolé 368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet (Amr.), valamint az
informacids onrendelkezési jogrol és az informacids szabadsagrol szolé 2011. évi CXIL
torvény, tovabba az agazati kiilon torvények: az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. Tv.
(Et.), a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi 111 tv. (Sztv.), a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Tv. (Gyvt.), a
nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. Tv. (Koéznev.), és a kapcsolodé egyéb
Jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembe vételével a Makéi Egyesitett Népjoléti
Intézmény szervezeti felépitésének és mikodésének rendje ezen Szervezeti és Miikodési
Szabailyzatban keriil meghatarozasra.

Az intézmény neve: Makdi Egyesitett Népjoléti Intézmény
Az intézmény nevének hivatalos roviditése: Makoi ENI

Az intézmény székhelye: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Az intézmény postacime: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Az alapitds iddpontja: 1997. 01. 01.

Tirzsszdma: 358279

Az intézmeény jogilldsa:
Helyi dnkormdnyzati kéltségvetési szerv, indllo jogi személy
(2013. evi V tv. 4 polgdri térvénykonyvrdl)

Az intézmény alapitisa, alapitéi jogkor gyakorldsa:

Az intézmény alapitdsa Maké Virosi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete dt nem ruhdzhato
hataskorébe tartozik.

[2011. évi CLXXXIX tv. Magvarorszdg helyi énkormdnyzatairdl)

Alapité okirat szdama, kelte:

Mako Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 19/2020. (11 05.) MOKT. hatdrozat

Az alapité okirat hatdlyba lépésének iddpontja: 2020. 02. 06.

Az intézmény fenntarto, feliigyeleti szerve:

Maké Virosi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete

Mako Véros Onkorményzati Képviselo-testilete a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményen
keresztiil (mely intézmény az Szt. 85/B§(2) bekezdése szerint mikodo integralt intézmény)
biztositja mindazokat a személyes gondoskodast nyujté szocidlis alap,- és szakositott
ellatasokat, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatisokat, valamint egyes egészségiigyi
alapellatasokat, amelyeket az Szt., a Gyvt, és az Eii. tdrvények kotelezdvé tesznek.

Az intézmény elldtdsi teriilete: Mako vdros kéozigazgatdsi teriilete

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vonatkozdsdaban: jardasszékhelyként a jardsi telepiilések
teriilete

Jelzdrendszeres hdzi segitségnyiijias vonatkozdsaban: Makd, Ferencszdallas, Klarafalva,
Kiszombor

Hazi segitségnyiijtas vonatkozasdaban: Mako

Nappali  melegedd  vonatkozdasaban:  Mako,  Ferencszallas, Kldrafalva, Kirdlyhegyes,
Kiszombor



I1. AZ ALAPTEVEKENYSEGEKET MEGHA TAROZO JOGSZABALYOK:
e 1993 ¢vi lIl. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokral (Szt),

(tovabbiakban: Gyvt.),

1997, évi XXXI. orvény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyl igazgatasrol

o 1998, évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenloségiik

biztositasarol
© 1997.¢évi CLIV. térvény az egészségligyrdl (tovabbiakban: Etv.),

e 2003. évi CXXV. trvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasarsl

* 1992. évi XXXIIL. torveny a kozalkalmazottak jogallasaro] (tovabbiakban: Kjt.),

° 1992 ¢évi XXILI t6rvény a Munka Taorvénykonyvérél (tovabbiakban: Mt.),

e 2011.évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

e 2011. évi CXIL térvény az  informacids  onrendelkezési jogrol  és

informéciészabadszigrél

e 2008. évi XLVI. torvény az élelmiszerlancrol és hatésagi feliigyeletérs

e 2004. évi CXL. torvény a kézigazgatasi hatdsdgi eljards és szolgaltatas dltal
szabdlyairol

e 2003. évi XCII. torvény az addézas rendjéro|

e 368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasarol

e 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és

gyamiigyi eljarasrol

s 259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevekenység engedélyezésérl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoj

engedélyrol

s 328/2011. (XILI. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd  gyermekjoléti
alapellatisok ¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél ¢s az igénylésiikhoz

felhasznalhaté bizonyitékokrol

* 369/2013. (X.24) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatésagi nyilvantartasarol és ellenérzésérol

e 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a szem€lyes gondoskodast nyujto szervek

€s személyek altal kezelt személyes adatokrol

* 29/1993. (I. 17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdsok

téritési dijarol

e 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények

szakmai feladatairg] és mikddeésiik feltételeirs]

* 15/1998. NM Rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirsl

e 43/1999. (I. 3.) Korm. rendelet az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi

Alapbol t6rténd finanszirozasanak részletes szabalyairol

* 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nytjté szocislis ellatasok

igénybevételérsl
e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol
*  49/2004. (V. 21.) ESZCSM rendelet a teriileti védénoi ellatasrol

e 62/2011. (VL. 30.) VM rendelet a vendéglatd-ipari termékek eléallitisanak ds forgalomba

hozataldnak ¢lelmiszerbiztonsagi feltételeirgl

e 472015 (I1.12.) MOKT rendelet és modositasai egyes pénzbeli és természetben nyujtott

szocialis elldatasokrol

e 15/2017. (Il 26.) MOKT rendelet a személyes gondoskoddst nywjté szocidlis ellatasokrol



AZINTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAIL

IL1. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK L EIRASA

Szocidlis szolealtatiasok

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast nyujté ellatast az onkormanyzat a
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményen keresztiil biztositja. A személyes gondoskodas
keretébe tartozo feladatokat az intézmény szakmai egységei a kompetenciak figyelembe
vetelével, egységenkénti szakmai vezetdi iranyitassal, mellérendeltségi viszonyban mik&dé
szervezeti kereten beliil latjak el.

Szocidlis alapszolgdltatdsok
Szocidlis étkeztetés

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis étkeztetés olyan szocialis alapszolgaltatési
forma, melynek keretében a szocialisan raszorultak részére foétkezésként legaldbb napi
egyszerl meleg ételt biztositanak. Azok a szocidlisan raszorult személyek jogosultak
ctkezitetésre, akik koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossdguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansdguk miatt sajat maguk, illetve maguk és ellatottjaik
részére, tartosan vagy dtmeneti jelleggel a legalabb napi egyszeri meleg étkezést nem tudjak
biztositani. A szocialis étkeztetés biztositasa szocialis konyhdan keresztiil torténik. A szocialis
konyha az étel eldallitasat, melegitését és kiszolgaldsat biztositja. A szocialis konyhén a napi
egyszeri féétkezésen kiviil tovabbi étkezésre is lehetoség nyilik. A szocidlis konyha mikédhet
e célra Iétrehozott énallo konyhan (féz6helyen); vagy iskolai, ¢vodai, munkabhelyi, és
szocidlis étkez6helyeken. Ezen felill szocialis konyhai ellatisnak minésiil az is, ha étkezési
utalvany ellenében, vendéglato-ipari egységben vagy egy€b intézményben nyujtjak az ellatast.
Ahol az étkeztetés szocialis konyhdn nem biztosithatd, ott a raszorultak ellatasardl egyéb
f6z6hely keretében gondoskodnak. Ilyen egyeb f6z6helynek minésiil példaul az is, amikor az
¢telt hazhoz szllijak. A 600 lakosnal kisebb lélekszamu telepiiléseken miikadtetett
falugondnoki, illetve a 70 és 400 kozotti lakossdgszamu kiilteriileti vagy egyéb belteriileti
lakott helyen létrehozott tanyagondnoki szolgalat - az onkorményzat rendeletében
meghatdrozott mddon - kdzremiikddhet az étkeztelés biztositasdban. Az étkeztetést minden
esetben a telepiilésen €16 lakossag sziikségleteinek megfelelé modon kell megszervezni, igy
az torténhet: az étel kiszolgaldsaval egyidejileg helyben fogyasztassal; az étel elvitelének
lehetéve tételével és az étel lakasra szallitasdval. Az otkezes helyben fogyasztasa esetén
biztositani kell a kézmosasi lehetoséget, a nemenként elkiildnitett illemhelyet, az
evoeszkozoket €s étkészletet is. Amennyiben helyben megoldhato és igény van ra. biztositani
kell a munkasziineti és pihenénapon 16rténd étkeztetés feltételeit is.

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményen beliill miik6ds szocialis étkeztetés azoknak a
szocidlisan  raszorultaknak gondoskodik  ebédré] (napi  egyszeri meleg étkezésrol:
foétkezésrol), akik azt onmaguk részére (vagy eltartottjaik részére) nem képesek biztositani
(elsésorban  koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt). A szocidlis étkezést a képviseldtestiilet
rendelete alapjan a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény biztositja sajat konyhajarel. A
szocidlis €tkezés biztositasara iranyuld kérelmet az intézményvezetdhoz kell benyujtani. A
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Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény raszorultsag alapjan dont és részesiti étkezésben az
igényl6t, raszoruldt. Az ellatasért téritési dijat kell fizetni, mely dij mériéke és dsszege a
jogszabalyban és a helyi rendeletben foglaltak alapjan keriil meghatarozasra.

Hazi segitségnyujids

Hazi segitségnyijtas keretében kell gondoskodni azokrdl a személyekrél, akik otthonukban
onmaguk elltasara sajat erébol nem képesek, és roluk nem gondoskodnak.
A hézi segitségnyujtast hivatasos gondozok kozremiiksdésével kell ellatni.

A hazi segitségnyijtas keretében szocialis segités vagy személyi gondozis keretein beliil
gondoskodni kell:

° azokrol az idéskort személyekrdl. akik otthonukban nmaguk ellatasdra sajat erébol
nem képesek és roluk nem gondoskodnak,

° azokrol a  pszichiatriai  betegekrol, fogyatékos  személyekrél,  valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol adodéan az 6nalle életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként dnmaguk ellatasara képesek,

¢ azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld szemclyekrol, akik ezt az ellatasi format
igénylik,

e azokrol a személyekrdl, akik a rehabilitaciot kévetden a sajat lakokdrnyezetiikbe
trend  visszailleszkedés  céljabél  tamogatast igényelnek  6nallo  életviteliik
fenntartasahoz.

Szocialis segités keretében biztositani kell:

° alakokérnyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodést,

¢ a haztartasi tevékenységben vald kézremiikodést,

° a veszélyhelyzetek kialakulasinak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhédritasdban torténd segitségnynjtast,

e sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe t6rténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozis keretében biztositani kell:

o azelldtdst igénybe vevdvel a segitd kapesolat kialakitasat és fenntartasat,

e gondozdsi és apolasi feladatok elvégzését,

* azel6zd bekezdés szerinti feladatokat.
A hazi segitségnyujtas feladata az alapveté gondozasi, apolasi feladatok elvégzése, az 6nallo
¢letvitel fenntartasaban, az elldtott és lakoksmyezete higiénias kériilményeinek megtartisaban
valé kozremikodés. Ezen tilmenéen a vesz€élyhelyzetek kialakulasanak megelézésében,
illetve azok elharitasiban vald segitségnyujtas. Hazi segitségnyijtast heti pihenénapon.
munkasziineti napon és {innepnapokon nem nyujtunk. A gondozéassal 8sszefiiggt
feladatellatas korzetekben térténik. A hazi gondozéknak szoros kapcsolatot kell kialakitani a
haziorvosi szolgélattal. A hazi gondozds soran felmeriils egészségligyl képesitéshez kotol
feladatokat megfelelé képesités birtokaban, a héziorvossal egylittmikodve kell végezni. A
gondozisba vétel az intézményvezetd intézkedési Jogkérébe tartozik. A gondozasba vettek
ellatasa a Makéi ENI keretein beliili szakmai egység feladata. Az ellatasért téritési dijat kell
fizetni, mely dij mériéke és osszege a jogszabalyban és a helyi rendeletben foglaltak alapjan
keriil meghatarozasra.



Jelzorendszeres hazi segitségnyijtas

A jelzorendszeres hazi segitségnytjtast sajat otthonukban €16, egészségi és szocidlis
helyzetiik, koruk miatt raszorulok részére nyujtjuk, akik az 6nallo életvitel mellett felmeriild
krizishelyzetek elharitasdhoz segitséget igényelnek a jelzdkésziilékek hasznalataval.

A jelzérendszeres hazi segitségnyjtds az év minden napjan napi 24 6raban a gondozottak
rendelkezésére all.

A szocidlis étkezés, a hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és az idosek
klubja szakmai iranyitasat a nappali gondozasi szolgalat szakmai vezetdje iranyitja.

Tanyagondnoki szolgdlat

A tanyagondnoki szolgilat Mako vérosaban, illetve Maké varos kozigazgatasi teriiletén élé
lakosok intézményi hiatusabdl eredé hatranyok enyhitésében, az alapvetd sziikségletek
kielégitésében, a kozszolgaltatasokhoz, alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutasban nyujt
segitséget.

Feladata:

o Hozzésegiti a kiilteriileten éloket az informaciohoz jutashoz

e Jelzéssel €l a kiilteriiletcken felmeriilt igényekrdl, megoldasra varé. tobb kiilterileti
lakost érintd problémakrol

e Hozzdjarul a kozosség, a kiilteriileteken €16 tarsadalom alakitasahoz. fejlesztéséhez, a
civil szféra erdsitéséhez, az életminéség javitasahoz

e Figyelemmel kiséri, az ellitasi teriiletén élok egészségi allapotat, megoldja a
bevasarlast, gyogyszerfeliratast és kivéltast, valamint kézremiikodik a beteg személy
haziorvoshoz, szakrendelésekre t6rténd szallitasaban.

e A t¢li idészakban gondoskodik arrol, hogy a ho altal elzart tanyak megkozelithetoek
legyenek, amennyiben ez nem sikeriil, akkor gondoskodik a tanyakban él6k élelemmel.
gyogyszerrel térténo ellatasarol.

o Segitséget nyujt hivatalos tigyek intézésében, illetve egyes ligyek intézését atvallalja.

* Lgyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasa (haztartasi gépek javitasanak intézése,
adoményok kozvetitése, tap- és terménybeszerzés segitése)

A tanyagondnok kdzvetlen felettese a nappali gondozasi szolgalat szakmai vezetdje.

Nappali ellatas

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény ellatasi kotelezettsége a nappali ellatas kérében az
o iddsek klubjara,
e nappali melegedoére terjed ki.

lddsek Klubjai

A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény kettd telephelyén. &sszesen 60 férohellyel
(telephelyenként 30 férdhellyel) mikadik idések klubja. Az idések klubja mikodtetésénck
célja, hogy az otthonukban €16, mozgas- és cselekvoképes idés embereknek lehetdséget
biztositson a napkézbeni tartozkodasra, a tarsas kapcsolatokra, az izolacio oldasara, valamint
alapvetd higiénés sziikségleteinek kielégitésére. Az idések klubjaba felvehetd az a 18. életévét
betdltott személy is, aki egészségi dllapotdra tekintettel szocilis és mentalis tamogatasra
szorul.



Az 1ddsek klubjanak feladata:
e az cllatést igénybe vevék részére szocialis, egészségi, mentdlis allapotuknak
megleleld életritmust biztosito szolgaltatdst nyuijt,
* a helyi igényeknek megfelelé kozosségi programokat szervez. valamint helyet
biztosit a kozosségi szervezési programoknak, csoportoknak.
e biztosiyja, hogy a szolgaltatds nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal
egyarant elérheté modon muiksdjon.

Banyi Julia Id6sek Klubja 6900 Maké, Kiralyhegyesi u. 24.
Vertan Endre Idések Klubja 6900 Makd, Munkas u. 19-21.

Az iddsek klubjainak szakmai iranyitasat a nappali gondozasi szolgdlat szakmai vezetdje latja
el.

Nappali Melegeds

A nappali melegedd elsdsorban a hajléktalan személyek nappali tartézkodasdra nyujt
lehetoséget. A nappali melegedé igénybevétele dijtalan.

A nappali melegedé szolgéaltatasi elemei:
e esetkezelés
e tanacsadas
o étkeztetés
e felligyelet

A nappali melegeddben foglalkoztatott szocialis munkatars igény szerint segitséget nyujt a
hajléktalanok szocidlis, mentalis problémdjanak megoldéasaban.

A nappali meleged6 szakmai irdnyitasat a szakmai egység vezetdje latja el.
A személyes gondoskodds keretébe tartozo szakositott elldtds
Atmeneti elhelyezést nyijté intézmények

Az atmeneti elhelyezést ny0jté intézmények ideiglenes jelleggel, folyamatos ellatast, illetve
¢jszakai benntartozkodast biztositanak. Az atmeneti elhelyezés az alabbi formaban keriil
megoldasra:

e idoéskoriak atmeneti gondozohaza,

e hajléktalanok éjjeli menedékhelye.

ldoskoruak Atmeneti Gondozdéhdza

Az ldbskortak Atmeneti Gondozohdzaba azok az allandé makéi lakcimmel rendelkezd
idoskortak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott személyek vehetdk fel, akik Snmagukrol
betegségiik miatt, vagy mds okbdl otthonukban idélegesen nem tudnak gondoskodni. Nem
veheté fel az idoskortiak atmeneti gondozohazdba az a személy, aki pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségben szenved. Az iddéskortak atmeneti gondozohazaba a felvétel- a
szocidlis torvényben foglaltaknak megfelelden- az intézményvezetd jogkorébe tartozik.

Az idoskoruak atmeneti gondozéhaza olyan atmencti elhelyezést nyijté intézmény, ahol a
gondozottak elhelyezésére legfeljebb egy évig keriilhet sor. Ha a gondozott az egy év
leteltével sem helyezheté a csalddi kirnyezetébe vissza, az atmeneti elhelyezés kiilonos
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méltanylast igényl6 esctben az intézmény orvosa szakvéleményének figyelembe vételével,
egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithaté. Amennyiben a gondozott csaladi kornyezetbe
trténd visszahelyezésére semmi lehetdség nincs, igy a gondozotinak a tartos bentlakdsos
intézménybe térténd elhelyezéséhez kell segitséget nyujtani.

A bentlakasos intézményben a gondozottak részére biztositani kell:
e napi haromszori, az életkori sajatossagoknak megfeleld étkezést (esetenként diétat),
e ¢jszakai, nappali tartozkodasra, a személyes tisztalkodasra alkalmas helyiséget,
e sziikség szerint, de legalabb hetente egyszer orvosi ellatast,
e ha a gondozott megfelelé mennyiségii és mindségli sajat ruhazattal nem rendelkezik,
részére ruhdzatot, négy valtas fehérnemiit és haloruhat kell biztositani,
o fizikai ellatasarol,
e foglalkoztatasardl.

A személyes haszndlatra kiadott ruhazat az intézmény tulajdondt képezi ¢s egyéni
nyilvantartast kell réla vezetni.
Az intézmény gondoskodik:

o azellatotti és intézményi textilia tisztitasarol,

» aszemélyes tisztalkodashoz szikséges anyagok, eszkozok biztositasarol,

e az ¢rték- és vagyonmegdrzésérél (Az atvett értékekrdl a gondozohaz vezetdje
nyilvantartast vezet. A nyilvantartds szabalyai a pénzkezelési szabalyzatban keriilt
meghatdrozasra.),

e a bentlakdsos intézményben elhunytakkal kapcsolatos teenddket a gondozohaz
vezetdje vegzi.

Ennek keretében kell gondoskodni:
e az elkiilonitésrol,
e végtisztességre vald felkészitésrol,
e altdrvényes képviseld, valamint a hozzatartozok értesitésérol
¢ ingosagainak szambavételérol, megdrzésérdl, valamint 6rokdseinek t6rténd atadasarol.

Az intézmény gondoskodik az elhunyt koztemetésének megszervezésérdl, ha nincs
eltemettetésre kotelezett, vagy ha a kotelezett kotelezettségét nem teljesiti,

Az intézmény belsé rendjét a hazirend tartalmazza. Az id6skortiak atmeneti gondozohazéba
beutalt téritési dijat fizet. Az intézményi téritési dij dsszegét a képvisel-testiilet hatarozza
meg, az Szt. ide vonatkozd paragrafusanak figyelembe vételével. A személyi téritési dij
Osszege nem haladhatja meg az ellatott rendszeres havi jovedelmének 60 %-at.

Az Idéskortiak Atmeneti Gondozohézanak szakmai irdnyitasat a szakmai vezetd latja el.
Ejjeli Menedékhely

A hajléktalanok éjjeli menedékhelye a hajléktalan személyek éjszakai pihenésére szolgal, ahol
lehetdség van ételmelegitésre is az étkezési helyiségben. Az éjjeli menedékhelyet azok a
férfiak vehetik igénybe, akik ¢éjjeli szallasa megoldatlan, fiiggetleniil attél, hogy Makén,
Mako térségében €1, vagy atmenetileg tartozkodik a varosban.

Az éjjeli menedékhely az aldbbi szolgéltataselemeket biztositja:
o felligyelet
e tanicsadas



A hajléktalanok mentalis és szocidlis problémainak megolddsaban a Csalad- és gyermekjoléti
szolgalat ¢s az Ljjeli Menedékhelyen dolgozé szocialis munkatarsak nyujtanak segitséget. A
szolgdllatas téritésmentes.

A hajléktalan személyek nappali melegeddiében és az éjjeli menedékhelyen szakmai
munkakdrben foglalkoztatott dolgozok iranyitasat szakmai vezetd latja el.

Gyermekjoléti alapelldtdisok
Csalad- és Gyermekjiéléti Szolgdlat

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szocialis
szolgdltatds, amely a szocialis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban térténd
nevelésének elosegitése érdekében:

e A gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztositd tamogatasokrél vald
tajékoztatds, a tiamogatasokhoz valé hozzdjutés segitése,

e A csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a
kdros szenvedélyek megelozését célzé tandcsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezeése,

e A valsaghelyzetben lévé varandos anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal vald
cllatdsa, valamint szamara a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz
vald hozzajutds szervezése,

e A szabadidds programok szervezése,

e A hivatalos tigyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgdlat feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében:

e A veszélyeztetettséget észlels- és jelzérendszer miikodtetése, a nem allami szervek,
valamint a magdnszemélyek részvételének elésegitése a megelozd rendszerben.

o aveszilyeztetettséget el6idézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése.

e A Gyermekjoléti Szolgélat kezdeményezi, szervezi és osszehangolja a Gyvt-ben
meghatdrozott, valamint mds érintett személyek és szervezetek részvételét az észleld
¢s jelzorendszerben,

e Az 1997. évi XXXI. térvényben meghatdrozott személyekkel és intézményekkel vald
egylittmikodés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa.

o Téjckoztatds az egészségligyl intézményeknél miikodd inkubatorokbol, illetve abba a
gyermek orokbefogadashoz valdé hozzdjarulas szandékaval torténd elhelyezésének
lehetdségerdl,

A gyermekjoléti szolgalat feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

e A gyermckkel és csaladjaval végzett szocialis munkaval elésegiteni a gyermek
problémainak rendezését, a csaladban jelentkezd mikodési zavarok ellenstlyozasat,

e a csaladi konfliktusok megoldasinak el6segitése. kilonssen a  vélas. a
gyermekelhelyezés és a kapcesolattartas esetében, kezdeményezni:
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— egyéb gyermekjoléti alapelldtasok igénybevételét,
— szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,

— egeszségligyi ellatasok igénybevételét,

— pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét.

Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy szolgaltatd keretében miiksdik. Ellatja a
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.

A gyermekjoléti szolgélat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
Tevekenységi korében:
e folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,
o meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a szitkséges
intézkedést,
e szervezi a- legalabb harom helyettes sziilot foglalkoztato- helyettes sziiléi haldzatot,
e segiti a nevelési- oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatdsat,
o felkérésre kirnyezettanulmanyt készit,
¢ kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését,
¢ biztositja a gyermekjogi képviselé munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,
e részt vesz a kiilon jogszabdlyban meghatirozott Kabitészeriigyi Egyezteté Forum
munkajaban,
e nyilvantartast vezet a helyettes sziiléi férohelyekrol.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott
szolgaltatas.

Csaladsegités keretében biztositani kell:
e szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,
e természetbeni  ellatasokhoz,  szocialis  szolgaltatasokhoz — valo hozzajutas
megszervezesdt,
e szocialis segitémunkat,
o kozosségfejlesztd programok szervezését,
e szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadast,
o Kkriziskezelést.

A Csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai irdnyitasat a szakmai vezeté latja el.
Csalad- és gyermekjoléti kozpont

Csalad- és gyermekjoléti kozpont a jarasszékhely telepiilésen mikédd gyermekjoléti
szolgalat.

A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgdlatnak az altalanos szolgaltatasi feladatain
tal:

e a gyermek csaladban nevelkedésének clésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megelozése érdekében a gyermek igénycinck és sziikségleteinek megfeleld 6nallo
egyeéni €s csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyijt, melynek keretében
biztosit:
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- utcai- €és ha a helyi viszonyok azt indokoljak- lakotelepi
szocialis munkat,

- kapcsolattartasi tigyeletet, kdzvetitdi eljarast,

- kérhazi szocialis munkat,

- gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgdlatot,

- jogi tajékoztatdsnyuiijtast és pszicholdgiai tandcsadast,

- csaladkonzultaciot,  csalddterapiat,  csaladi dontéshozo
konferenciat.

- oOvodai ¢s iskolai szocialis segito tevékenységet

- szocialis diagnézist készit

a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz hatosagi intézkedéshez kapcsoloda,
a gyermekek védelmére irinyuld tevékenységet lat el, melynek keretében:

- kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb
foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu
elhelyezését, nevelésbe vételét,

- javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a
gyermek  védelembe vételére, illetve a csaladi potlék
természetbeni  formaban  torténd nyujtasara, a gyermek
tankodtelezettségének elomozditasdra, a gyermek  csaladjabol
torténd kiemelésére, a leendé gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatdsira, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak
mellbzésére, elrendelésére, fenntartasara és megsziintetésére.

- egylittmiikodik a partfogo feliigyeleti szolgalattal és a megel6zo
partfogd feliigyelével,

- a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
csaladgondozast végez,

- utoégondozast végez,

- védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-
nevelési tervet, csaladgondozast végez, illetve gydamhatdsag
megkeresésére a csaladi potlék természetbeni forméaban t6rténd
nyijtasahoz pénzfelhasznalasi tervet készit,

- szakmai tdmogatast nyajt az ellatasi teriletén miksds
gyermekjoléti szolgdlatok szamara.

Tovabba:

A gyermekjoléti szolgdlat minden év februar 28- ig tandcskozdst szervez, amelyen a
jelz6rendszer tagjainak frasos taj¢koztatoit figyelembe véve atfogéan értékelik a
jelzérendszer éves mikodését és attekintik a telepiilés gyermekjoléti alapellatdsanak
valamennyi forméjat, és sziikség szerint Javaslatot tesznek miikodésiik javitasara,

Az éves szakmai tandcskozist kivetden éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit
minden év marcius 31- ig.

A Gyermekjoléti Szolgélat milkddésének megkezdésérdl. tevékenységének céljardl,
elérhetéségérél tovabba szolgaltatasai igénybevételének madjarol tajékoztatja a
telepiilés lakossagat.

A Csalad- és gyvermekjoléti kiszpont keretében miiksds pszichologiai tandcsadé elsésorban az
oktatasi intézményekbol (Gvoda. altalanos és kézépiskola) odairdnyitott gyermekek pszichés
zavarainak olddsat, a magatartas zavarokkal kiizdd iskolas gyermekek problémainak oldasat
segiti, de a szolgéltatast a pszichés zavarokkal kiizds felnéttek i 1génybe vehetik.
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A Csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai irdnyitdsat a szakmai vezetd ldja el.
Gyermekek napkozbeni elldtdsa
Bolesddei elldtds

A Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény személyes gondoskodast nyujtéo gyermekjoléti
feladatai kozé tartozik a bolesodei ellatas. A bolesédében a 15/1998. (I1V.30.) NM rendeletben
meghatarozott szolgaltatdsokat kell biztositani.

Az 1997. évi XXXI. tdrvény, valamint a hozza kapcsolodo szabdlyzok (agazati torvény és
modszertani levél) lehetévé teszik, hogy a bolesdde, ha alapfeladatat nem veszélyezteti,
téritési dij ellenében kiilon szolgaltatasként idoszakos gyermekfeliigyeletet biztosithat. Az
idészakos gyermekfeliigyelet keretében a gyermek szamara a sziilo (gondozo) altal igényelt
alkalommal és idétartamban bolcsodei ellatas nydjthaté a normal bélesddei csoport lires
férohelyein.

A bolesdde felvételi rendje:

Bolcsédébe a gyermek 20 hetes koratol harom éves koranak betéltéséig, illetve ha januar 1-je
és augusztus 31-e kozott tolti be a 3. életévét, akkor az adott év augusztus 31-éig, ha
szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be a harmadik életévét. akkor a kdvetkezd év
augusztus 31-éig, ha a sziilo, torvényes képviseld nyilatkozik arrél. hogy a gyermek
napkdzbeni ellatasat eddig az idépontig bolcsodei ellatas keretében kivanja megoldani.

A bdlesddei felvételt a sziilo, illetve a sziilé hozzajarulasaval

e akorzeti védono,
e ahazi-gyermekorvos, vagy haziorvos,
¢ acsaladgondozé is kezdeményezheti.

A szillének a gyermek bolesddei jelentkezéséhez csatolni kell a hazi-gyermekorvos altal
kiallitott orvosi igazolast arrdl, hogy a gyermek egészségi dllapota alapjan bolcsodében
gondozhato.

A bolesddei felvételnél elsdbbséget élveznek azok a gyermekek, akiknek:

o mindkét sziiléje allando fé6foglalkozasi munkaviszonnyal rendelkezik, vagy egyéb
jogcimen munkat végez,

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

e 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban él,

o egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket,

védelembe vett gyermeket.

A bolesddei felvétel elbiralasa az intézményvezetd jogkorébe tartozik.
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A bdlesodei ellatas megsziinik:
e a bolesédei nevelési év végén (naptari év augusztus 31.), ha a gyermek harmadik
¢letévét januar 1 és augusztus 31 kozott betéltotte, és kovetkezd nevelési év végén, ha
3. eletévét szeptember 1 és december 31 kozott tolti be
e azintézményvezetd sajat hataskorben megsziintetheti a bélesédei elhelyezést abban az
esetben, ha a sziil6 a gyermek 30 napon tdli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja
igazolni, vagy az ellatas szinctelését irasban nem kéri. Amennyiben a szilé a
gyermeket ismételten el kivanja a bdlesodében helyezni, a felvételi kérelmet jbol kell
inditani.
A bolesodei ellitas téritéskoteles. Az éikezési téritési dijat a 29/1993.(I1.17.) NM rendelet
alapjan minden ho 10. napjaig kell befizetni. A téritési dijat Makd Varos Képviseld-testiilete
hatarozza meg az élelmezési nyersanyagkdltség alapjan.
A bolesddei ellatas szakmai iranyitasat a bolcsodevezetd latja el.

lddszakos gyermekfeliigyelet szolgdltatds

Az 1997, évi XXXI. torvény, valamint a hozza kapcsolodd szabalyzok (agazati térvény és
modszertani levél) lehetové teszik, hogy a bolesdde, ha alapfeladatat nem veszélyezteti,
térités1 dij ellenében kiilon szolgaltatasként idészakos gyermekfelligyeletet biztosithat. Az
id6szakos gyermekfeliigyelet keretében a gyermek szamara a sziilé (gondozd) altal igényelt
alkalommal és id6tartamban bolesddei ellatds nyutjthaté a normal boélesddei csoport iires
férbhelyein,

A szolgaltatas igénybe vételének dijtétele az onkormanyzat rendeletében meghatirozott
Gsszeg, melyrdl az intézmény faliGjsdgjan, tovabba az intézményvezetével vald személyes
konzultacid soran szerezhet tudomast a sziild (gondozo). A szolgaltatasi dijtétel nem
tartalmazza az étkezési koltségeket. Az étkezési koltségek szamitasa a mindenkori igénybe
vételhez keriil meghatarozasra.

Az iddszakos gyermekfeliigyelet soran végzett nevelési gondozdsi tevékenység
dokumentdlasa a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény intézményvezetdje altal elrendelt
modon térténik.

Az 1doszakos gyermekfeliigyelet, mint alapszolgaltatas csak nyitvatartasi idén beliil vehetd
igénybe. Tekintettel arra, hogy a szolgaltatast igénybe vevé ellatottak kére megegyezik a
rendszeres bdlesodei ellatasban részesiilok korével, igy ugyanazok a nevelési- gondozasi
dilemmaék ¢és problémak meriilnek/mertilhetnek fel. Ezért a Makoi Egyesitett Népjoléti
Intézmény az idoszakos gyermekfeliigyeletet igénybe vevO csaladok szamara is
téritésmentesen rendelkezésére bocsdtja a bolesédében mikodé pszichologusi tandcsadést.
valamint a szakmai programban megfogalmazott egyéb szolgaltatasait.

FEoéeszségiioyi tevékenysdép

Védindi Szolgdlar

A teriileti védoénoi szolgalat a feladatat kistérségi vezetd védond iranyitasa mellett az
49/2004.(V.21.) ESZCSM r. alapjan végzi.

A teriileti véddndi szolgdlat

A védono feladata:
e Novédelem, ezen beliil
o acsaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,
o az anyasagra valo felkészilés segitése,
o alakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel:
14



a varandos anyak gondozésa a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;
a gyermekagyas idoszakban segitségnyujtas és tandcsadas az egészségi allapottal, az
¢letmoddal. szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;
az ujsziiltt kortél a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek

soran

© a torvényes képviseldvel elézetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a

10}

csaladlatogatds, védonéi tanicsadas keretében célzott és sziikséglet szerinti
gondozds  végzése, tovabba a  harmonikus szilo-gyermek  kapcsolat
kialakulasanak, a gyermek nevelésénck és szocializacijanak segitése, valamint
a gyermek fejlodéséhez igazodéan az egészséges életmédhoz sziitkséges
ismeretek nyujtasa,

az ujsziilottek, a korasziilstiek, a kisstllyal sziiletettek, valamint az egészségl €s
kdrnyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése,

a szoptatas ¢s az anyalejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel
vald taplalds osztonzése kiilondsen az elsé 6 honapban, az anya tanitdsa a
szoptatas helyes technikdjara, a tejelvalasztas fokozasinak és fenntartisanak
madjaira; fokozott figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi
allapotnak és fejlettségi szintnek megfeleld taplalasra ¢s taplalasi nehézségekre,
a kiilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzendé szlirdvizsgalatok
meglétének ellendrzése, a torvényes képviseld tdjékoztatdsa az életkorhoz kotott
— kiilén jogszabalyban meghatirozott — kételezd vizsgalatokrol, az 49/2004.
(V.21.) ESZCSM rendelet 1. szamu melléklet szerinti vizsgalatok elvégzése a
modszertani ajanldsok alapjan és az észlelt eltérésrd] a hazi gyermekorvos,
illetve a haziorvos irasban térténd értesi tése,

a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek
és csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek otthoni dpolasara,

a fogyatékossdggal €16, valamint a magatartisi zavarokkal kiizdd gyermek €s
csaladja  €letviteléhez segitségnyljtas és  tandcsadas egyittmiikddve a
haziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,

a csaladok tdjékoztatisa az életkorhoz kétott véddoltisok fontossagdardl, a
veédooltasok szervezése, nyilvantartasa, jelentése

az 6vodaban a védondi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok ellatasa
az oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankételes koru gyermek
gondozasa;

csaladgondozas keretében,

O

a gondozott csaladban eldfordulé egészségi, mentalis ¢s kérnyezeti
veszélyeztetettség megel6zése, felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes
¢letvitelhez, a harmonikus, szereté csaladi koryezet kialakitasahoz,

soron kiviili csaladldtogatdas végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellato
veédond irasbeli jelzése alapjan,

a gyermekjoléti szolgdlat és a hdziorvos irdsos értesitése, ha a torvényes
képviselé a terilleti védéndi ellatas (a csaladlitogatds) igénybevételét
megtagadja, illetve hatésdgi eljards kezdeményezése a gyermek bantalmazésa,
sulyos elhanyagolasa. a gyermek énmaga altal eléidézett stilyos veszélyeztetd
magatartasa vagy egy¢b silyos veszélyeztetd ok fenndllasa esetén,
figyelemfelhivas a népegészségligyi sziirdvizsgalaton torténd megjelenés
fontossigdra, tovabba tajékoztatis az &nkéntesen igénybevehetd, ajanlott
szirdvizsgalatokrol,
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tajékoztatas az  allami. civil karitativ csaladtamogatasi  formakrol — és
lehetdségekrol,
o tdjékoztatas a gyermek jogairol. az cgészségligyl ellatashoz valo jogairdl ¢és a
torvényes képviseld ez iranyu feladatairol. kotelezettségeirdl,
o azegyéni és kozosségl cgészséglejlesziési, cgeészségvédelmi programok tervezéseben,
szervezésében és megvalositasaban részvétel.

Q

A védénéd a tevékenységét a fenntarto altal biztositott tandcsadé helyiségben, a csaladok
otthondban, a nevelési-oktatasi intézményben a kiilon jogszabalyban foglaltak, a kozosségl
programokra alkalmas helyszineken az ¢ rendeletben foglaltak szennt végzi.

o A védénd a gondozasi feladatait onalloan végzi, ennck soran kapesolatot tart es
egyiittmikodik:

o az egészségiigyi alapellatas és ezen beliil kiemelten a haziorvosi ellatas. tovibba
a szakellatas,

o akdzoktatas,

o a gyermekjolél, a szocidlis és csaladsegitést végzo intézmények illetékes
szakembereivel.

o A véddné az altala gondozott személyekrol cuészségligyl dokumentaciot vezet. A
védéné altal hasznalt nyomtatvanyok jegyzékeét a 49/2004. (V.21.) ESZCSM 7. szamu
melléklete, a csaladgondozési torzslap tartalmi kovetelményeit a 49/2004. (V.21.)
ESZCSM 8. szamii melléklet tartalmazza.

Kozegészségiigyi és jarvanyligyl tevékenység

s kornyezeti és személyi higiéné ellendrzése, negyedévenkeént legalabb egyszer, sziikség
esetén gyakrabban tart cllendrzést, valamint pediculosis sziirést az ovodakban,
o alkalomszer( véddoltasok megszervezése €s lebonyolitasa.

Iskola-egészséguigyi Szolgdlat
(Iskola és ifjusagi orvos)

Makoé Varos Onkormanyzata a 26/1997. NM rendelet értelmében a 6-18 éves korosztaly
szervezett iskola egészségligyi orvosi ellatasat a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményben
foglalkoztatott iskolaorvosok és iskola védondk altal biztositja.

Az iskolaorvos végzi a 14-18 éves koru kozépiskolas €s szakmunkasképzd iskolas tanulok
orvosi ellatasat is. Az Iskola-egészségiigyi Szolgdlatnal 2 foallasu iskolaorvost és 3 {0
védonét foglalkoztatunk.

Az iskola egészségiigyi el ldtds feladatai
Az orvos altal ellatando feladatok:
e A gycermekek, tanulok egészégi allapotanak szirése.
Altalanos feladatok:
e Sziirés, gondozasba vétel.
o Frettségi” vizsgalatok. statusvizsgalatok, palyaalkalmassagi vizsgalatok.

e Iskolai kozegészségiigyl tevékenyseg.
e Testnevelési csoportbesorolas.
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e Egyéb feladatok.

Részletes feladatok:

* Az iskolaorvos kételessége a sziikséges szakorvosi vizsgalatok elvégeztetése, és azok
eredményeinek dokumentéalasa. Figyelemmel kell kisérnie a sziikséges korrekciok
kellé id6ben vald elvégzését.

A sziirés {6 teriiletet:
- ¢rzékszervi elvaltozasok,
— ortopédiai, statikai elvaltozasok,
- cardiolégiai clvéltozasok.

e Altaldnos iskolasoknal a részletes szlirovizsgalatokat el kell végezni az II., IV., VL.,
VIIL. osztalyban. Kozépiskoldsokndl a X. és a XII. osztalyban. Zardvizsgalatra
kotelezettek azok a tanulok, akik az adott tanévben téltik be a 16. életéviiket. A
szakmai alkalmassagi vizsgalatok a modszertani iranyelvek szerint térténnek.

e Ide tartozik a védooltasok elvégzése, a tanulok személyi higiénés ellendrzése, tovabba
a tanulok iskolai kértilményeinek feligyelete. (étkeztetés, vilagitas, padok, fiités,
WCQ).

e A testnevelési csoportbesorolas [6 szempontja az egészséges életmodra nevelés, az
ellendlloképesség fokozasa.

Ezt figyelembe véve kell donteni a testnevelési oran valo részvétel vagy a felmentés
kérdésében. Az ebben a szellemben hozott déntést el kell fogadtatni a testneveld
tanarral is.

e Idetartozo feladatok: palyavalasztasi tanacsadas, udiilés eldtti vizsgalatok, sporttal
kapcsolatos vizsgalatok, siirgdsségi betegellatds iskolaban, részvétel az egészséges
€letmodra, a csaladi életre valé nevelésben. Mindezen feladatok elvégzésekor
szitkséges az oktatasi intézmény vezetdjével t6rténd koordindcio és egyetértés.

Rendszeres kapcsolatot tart azon szakorvosokkal, akikhez a szlr6vizsgalatok soran kiemelt
gyermekek korrekeio céljabdl iranyitasra keriilnek.

Az iskolaorvosok napi munkaideje 8 ora, amelyet részben az iskolaorvosi rendelében, részben
az oklatdsi intézményekben egészségneveld munkaval kételes eltélteni.

Az iskola- és ifjisag-egészségiigyi szolgalatot szolgalatvezetd orvos iranyitja.

e A szolgalatvezetd orvos szorosan egyiittmiikodik az iskola-egészségiigyi szolgalathoz
beosztott védonokkel és a Nemzeti Népegészségiigyi Kézponttal

¢ Gondoskodik az ¢l6irt dokumentacidk pontos vezetésérol

e Gondoskodik a gyermekek adatainak szabélyszerii kezelésérdl, az orvosi rendtartas
szabalyainak megtartasarél, felel az etikus munkaért és magatartasért.

Az iskola egészségiigyi tevékenység keretében a védoné altal ellatando feladatok:

e Alapsziirések végzése a vonatkozo modszertani iranyelv szerint.

e Az iskola védéno a 6-14 éves korosztaly megelozo ellatasat végzi.

e Az ifjusdgi védond az Iskola-egészségiigyi Szolgalat keretében mikodd specidlis
feladatokat ellato munkatars.

e Szakmai felettesiik az ifjisagi, egészsépligyi, orvosi feladat ellatasaval megbizott
orvos ¢€s szakfeliigyeletet gyakorol felettiik a kistérségi vezetd védonad.

e Az iskola védéno altalanos feladata: a 6-18 éves tanuloifjusag (altalanos iskola.
gimnazium, szakkozépiskola, szakmunkésképzé, iskolai kollégium) megeldzd
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egeszségligyl ellatasaban val tevékeny részvétel. Feladatait az orvossal és a
tantestiilettel egyiittmiikodve végzi a tantestiiletnek tanacskozo tagja.

* Kapesolatot tart a Csaldd- és gyermekjoléti szolgalattal, valamint a Csalad- és
gyermekjoléti kozponttal, szlikség esetén jelzéssel é| a csaladsegiték felé.

® A védénék vezetik az iskola-egészségiigyi térzslapokat, osztalynévsort készitenck,
nyilvén tartjak a veszélyeztetett tanulokat, Jelentéseket, beszamoldkat készitenek.

° Részt vesz ay egészséges életmodra és csaladi életre nevelésben, felvilagositd
el6adasokat tart, elsésegélynyujto, csecseméapolasi szakkort szervez és bonyolit le
1gény esetén.

* Pedagégusokkal. iskolapszicholdgussal egytittmikddve figyelemmel kiséri a tanulok
magatartasat.  Indokolt  esetben kapcsolatba lép a terliletileg  illetékes
ifjusagpszichigtriaj gondozoval (beilleszkedési zavarok. italozas, szipdzas. drogok
hasznélata stb. eselén).

Kozegészségiigyi €s jarvanyiigyi tevékenység:
* Pediculosis sziirés, gondozés, személyi higiéne ellendrzése.
* Az oktatisi intézmények élelmezés, - és kornyezet higiénés ellenérzésében valo
részvétel
* A védboltisok megszervezése

I1.2. AZ INTEZMENY SZER VEZETI FELEPITESENEK LEIRASA SZAKMA]J

EGYSEGENKENT
-

Feladat és hatdskor

Csalid- és G yvermekjoléti Szolgdlat

A telepiilésen €16 0-18 éves korti hatranyos helyzetli, veszélyeztetett gyermekek
elldtdsa, gondozdsa, a gyermekekkel kapcsolatos prevenciés feladatok ellatdsa. A}
veszélyeztetettséget eldidézd okok feltarasa, és czek megolddsara javaslat készitése,

szlikség esetén, és lehetdségeihez mérten, a megvaldsitasi programban valé részvétel.

A gyermekek jogainak érvényre juttatasiban segitségnyujtds. A gyermeki jogokrol, a

tdmogatasokrol és az ellatasokrol vals folyamatos tdjckoztatas, a gyermekek és sziileik

tamogatdshoz valo hozzijutdsanak, ¢és a Jjogaik  érvényesitésének segitése, a

tdimogatasok célszeri felhasznalasara valg felkészités. Pszichologiai  tandcsadas

megszervezése, mikodtetése, Kabitoszerigyi Egyeztetd Forum (KEF) miikidtetése,

mely a kébitészer fogyasztds megelzése és visszaszoritasa érdekében miikddik.

Intézmeényi

egység

szakmai A virosban é16 lakosok segitése, védelme, a hatranyos helyzetiiek korilményeinek
egységek javitasa, a hétranyok halmozodasanak megel6zése. Egyének, csalddok, csoportok, hel yi
kozosségek részére human szolgaltatas, mentalhigiénés ellatds biztositasa. Ezen
tilmenden a szocialis fesziiltségek okainak feltdrdsa. a megoldasokra Javaslat készitése
¢s  segitségnytijtas; ¢letvezetési  tanacsadds, vagy ennek  megszervezése, |
| Krizishelyzetben segitd beavatkozas, hivatalos tigyek intézésénck segitése.

Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és gyermekjoléti kdzpont a jarasszékhely telepiilésen miksds gyermekjoléti
szolgalat.

A gyermekjoléti kézpont altalanos szolgdltatasi feladatain tul végzi az alébbi)

feladatokat: - ) I |
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utcai- és ha a helyi viszonyok azt indokoljak- lakételepi szocialis munkat.
kapesolattartasi  ligyeletet, kozvetitéi  eljarast, korhazi  szocialis  munkat,
gyermekvédelmi jelzorendszeri készenléti szolgalatot, ovodai és iskolai szocialis segitd
tevékenységet,  jogi tajékoztatasnynjtast  és  pszichologiai tandcsadast,
csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csalddi dontéshozod konferenciat, kezdeményezi a
gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek
ideiglenes hatalyi elhelyezését, nevelésbe vételét, javaslatot készit, egylittmiikddik a
partfogd feliigyeleti szolgalattal és a megelzo partfogo feliigyelével, a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozast végez, utdgondozast
végez, védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi- nevelési tervet,
csaladgondozast végez, illetve gyamhatosig megkeresésére a csalddi  potlék
természetbeni formaban térténd nyujtasahoz pénzfelhasznaldsi tervet készit, szakmai
tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén mikodoé gyermekjoléti szolgalatok szamara.
szocialis diagnozist készit.

Szakmai
egység

Bolcsddei ellidtds

A 0-3 éves kort kisgyermekek teljes kori ellatasa, testi- lelki- értelmi- érzelmi
fejlodésének biztositasa. A bolesdde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a
gyermek a 3. évét betsltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az Ovodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhaté a bolcsddében. A bilesdde az alapellatason tul szolgaltatasként idoszakos
gvermekfeliigyelettel segitheti a csaladokat.

Iddszakos gyermekfeliigyelet szolgdltatds

Az 1997. évi XXXI. térvény, valamint a hozza kapcsolodo szabalyzok (dgazati torvény
és modszertani levél) lehetové teszik, hogy a boleséde, ha alapfeladatait nem
veszélyezteti,  téritési  dij  ellenében  kilon  szolgaltatasként  idOszakos
gyermek feliigyeletet biztosithat. Az idészakos gyermekfeliigyelet keretében a gyermek
szamara a sziilé (gondozo) altal igényelt alkalommal és idétartamban bolesédei ellatas
nyujthato a normal bolcsddei csoport dires férohelyein.

A szolgéltatas igénybe vételének dijtétele az onkormanyzat rendeletében meghatéarozott
Osszeg, melyrél az intézmény faliGjsagjan, tovabba az intézményvezetével valo
személyes konzultacié soran szerezhet tudomast a szil6é (gondozd). A szolgaltatasi
dijtétel nem tartalmazza az étkezési koltségeket. Az étkezési koltségek szamitasa a
mindenkori igénybe vételhez keriil meghatarozasra. A szolgaltatasért fizetendd Osszeg
minden alkalommal a szolgaltatas megkezdésének idopontjaig kell, hogy rendezddjon.
Az idészakos gyermekfeliigyelet, mint alapszolgaltatas csak nyitvatartasi idén beliil,
vehetd igénybe. Tekintettel arra, hogy a szolgaltatast igénybe vevd elldtottak kdre
megegyezik a rendszeres bolesddei ellatasban részesilok korével (korcsoport/korfa),
igy ugyanazok a nevelési — gondozdsi dilemmék €s problémak meriilnek/meriilhetnek
fel. Ezért a Mako6i Egyesitett Népjoléti Intézmény az id6szakos gyermekfeliigyeletet
igénybe vevd csalddok szamdra is téritésmentesen rendelkezésére bocsitja a
bolcsédében miikodd pszichologusi tandcsadast, valamint a szakmai programban
megfogalmazott egyéb szolgaltatasait.

Szakmai
egység

Védindi Szolgdlat

Egészségligyi alapellatas részeként a csaladok egységének megdrzése, segitésre
iranyuld  preventiv  tevékenység, valamint a betegség kialakulasanak az
egészségromlasnak a megelézése érdekében végzett egészségnevelés, ©nallo veédonol

tandcsadds. A véddénd a munkdjat csaladgondozas keretén beliil végzi, azon
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csaladoknal, ahol varandos anya, illetve gyermeke ¢l 0 éves kortol a tanuloi jogviszony
megkezdéséig.

Iskolu-egészségiigyi Szolgdlat

Feladata a tankoteles kort gyerekek orvosi, cgészségligyi ellatasa, sziikséges 0Orvosi
vizsgalatok, sziirések elvégzése, prevencids €s kozegészségiigyi feladatok ellatasa, a
csaladi életre nevelés.

szakmai
egyseég

Nappali Melegedd

Szolgaltatasait a Makon €16, illetve tartozkodo 18. életéviiket betdltétt hajléktalan
személyek vehetik igénybe. Feladata a hajléktalan személyek szocialis és mentdlis
gondozisa. A nappali melegedd lehetoscget biztosit a hajléktalan személyek részére a
kozosséei egyiittlétre, a pihenésre. a személyl tisztalkodasra, a személyes ruhizat
tisztitasara, az étel melegitésére, talaldsara, elfogyasztasara.

E)jeh’ Menedékhely

Feladata a hajléktalan személyek szocialis €s mentalis gondozasa, valamint lehetoseg
biztositdsa ¢jszakai tartdzkoddsra. Az ¢jjel menedékhely az eléforduld
konfliktushelyzetek megelézésére, illetve kezelésére a nyitvatartasi idoben szakképzett
munkaerével tigyeletet biztosit. Az €jjeli menedékhelyen dolgozé szakember szocidlis
munkat végez. A szocidlis munka kérébe tartozik kiiléndsen: szocialis informaciok
biztositasa, az ellatast igénybe vevo jogosultsigaira vonatkozé tanacsadas.

szakmai
egyseg

| is nyujt.

Szocidlis étkezés

Szocialis étkezés keretében a szocidlisan raszorultaknak napi egyszeri, meleg
étkezésérol gondoskodik. Ha az étkezésben részesiild személy egészségi allapota
indokolja, a hdziorvos javaslatdra az ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetés
biztosit.

Hizi segitségnytijtds

A hazi segitségnyujtas keretében otthonukban gondoskodnak azokrol a személyekrol,
akik énmaguk ellatasdra sajat erobol nem képesek. A hazi segitségnyjtas az igénybe
vevd &nallo életvitelének fenntartasat - szitkségleteinek megfelelGen - lakdsan,
lakokomyezetében folyik. A hazi segitségnyujtas hazi gondozok foglalkoztatasan
keresztiil torténik. Feladataik ellatisa soran segitséget nydjtanak ahhoz, hogy az
ellatast igénybe vevd fizikai, mentdlis, szocialis szitkséglete sajat kornyezeteben.
életkordnak. élethelyzetének ¢s  egészségl 4llapotanak megfelelden, meglévd
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
Mindezen feladatokat szocialis segités vagy személyi gondozés keretein beliil végzi a
gondozo.

Jelzdrendszeres hdzi segitségnyuijtds

A jelzérendszeres hdzi segitségnyjtas. sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
élotkoruk miatt raszorulok részére, krizishelyzetek clhdritasiban nyuajt segitséget. A
jelzorendszeres hazi segitségnytijtds folyamatos készenléti rendszerben miikodik. A
diszpéeserkézpont segélyhivas esetén - a segitséget kéro nevének, cimének ¢s az
egyéb rendelkezésre allo informacioknak a kozlésével - értesiti a készenlétben levo
gondozot. A gondozénak 30 percen belil kell az ellatott lakasan megjelennie.
Sziikség esetén a jelzorendszeres hazi segitségnyljtdst biztositd hazi scgitségnyijtast

Idéskortiak Atmeneti Gondozdhdza
Atmencti clhelyezést. gondozist nydjt az onmagat csak segitséggel cllatni képes
idéskortiaknak ~ cey ¢éves  iddtartamra, mely idotartam  szikség esetén |
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meghosszabbithato. A gondozds és az dpolasi tevékenység egyiitt valosul meg, a
szilkségletek kielégitése, az onellato képesség helyredllitisa, vagy potlésa révén,
kiegésziil szakapolasi tevékenységgel.

ldések Klubjai

Az intézmény kettd idosek klubjan keresztiil garantdlja az cllatast igénybe vevok
részére a szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelelé napi életritmust
biztosito szolgdltatast. Az id6sek klubja szolgaltatdsanak célja a hasznos és tartalmas
id6t6ltés biztositasa, az aktivitas megtartasa, képességek és készségek szinten tartasa.
Tarsas kapcsolatok apolasanak elésegitése az egyéni és tarsadalmi hasznossag
¢rzésének megtartasa érdekében. Az intézményben folyd gondozasi tevékenységiink
célla a hianyzo csaladi gondoskodas potlasa, a szolgdltatdst igénybevevd
¢letkoriilményeinek, szocidlis helyzetének javitasa, egészségl allapotanak folyamatos
ellenbrzése. Ezen tilmenden egészségi és higiénés viszonyainak a lehetéségekhez mért |

Javitdsa, kulturalt korilmények kozé juttatidsa. A  harmonikus életvitelének

megteremtése, az egyedillétének feloldasa, a tétlenséggel jard kéaros hatdsok
megeldzése, megsziintetése.

Tanyagondnoki Szolgdlat

A kiilteriileti vagy egyéb belteriileti lakott helyeken az intézményi hiatusbol eredd
hianyok enyhitése, alapszolgéltatasokhoz valé hozzdjutas segitése. biztositasa, az
alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz,
valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valé hozzajutds biztositasa, tovabba az egyéni,
kozdsségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése.

szakmai
egyseg

Gazdasdgi Ellité Szolgdlat

Megszervezi, irdnyitja, ellenérzi Makd Varos Onkormanyzataval egylittmikodve a
gazdasagi. pénziigyi, munkaiigyi feladatok elldtasat. Garantalja a jogszer(i intézményi
miikddést, gazddlkodast, ellatja a huménerdforras menedzsment politikaval Ssszefiiggd
feladatokat, megteremti az egészségbarat és munkabiztonsagi feltéleleket és
végrehajtja/végrehajtatja. Ennek érdekében oktatdst és képzést szervez.

Intéyményi Etkeztetési Szolgdlat

Biztositja, a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézményben barmely formaban igénybe vett
¢tkeztetés soran, az ellatdst igénybe vevdk mindségi kiszolgalasat, a specifikus
taplalkozasat, vélasztékos étrendjét az egészséges taplalkozas iranyelveinek
megfeleléen.

A szakmai egységek egylittmiikddése a szakmai kompetenciahatarok betartisa mellett. a
kompetenciakeretek maximalis kiaknazasaval torténik.
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MAKOI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY SZERVEZETI ABRAJA

INTEZMENYVEZETO
" Guzdasigi Elits
Szolgalat
Nappali Gondozisi Szolgalat
*  Szocidlis étkeztetés Intézményvezets Intézményi
*  Hazi segitségnyijtis helyettes Etkeztetési Szolgilat
¢ Jelzérendszeres hazi
segitségnyijtis
e L- 1L Idések Klubja
* Tanyagondnok Csaldd- és Gyermekjoléti Iskola- egészségiigyi
Kozpont Szolgalat
Csaldd- és Gyermekjoléti Védondi Szolgilat
Szolgalat
Idiskortuak Atmeneti
Gondozdéhaza
Ejjeli Menedékhely és Bilcsode

Nappali Melegedé
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1. 4. 4 MAKOI EG YESITETT NEPJOLET] INTEZMENY FELADA 747

A szociilis igazgatasrol és a szocidlis ellitasrél szolo 1993. évi I11. torvény és az 1/2000.
(I. 7))  SzCsM rendelet a személyes gondoskodist nydjté szociilis intézmények szakmai
feladatairél ¢s mikédésiik feltételeirg] alapjin ellitott feladatok:
Szocidlis alapszolgdliatdsok
* fanvagondnoki szolgdltardy
*  uz én’(cfzreléy,
® ahdzi se gilségnyijids,
®  csalddsegités,
® ajelzérendszeres hizi se gilségnyiijids,
¢ anappali elldtgs
O iddsek klubja
O nappali melegeds
A személves gondoskodis kereiéhe tartozg szakositor ellardst
az dtmenefi elhelyezést NYUJIG intézmény
O Idiskordak dtmenet; gondozéhdza
C  hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye

A gyermekek védelméril és a gyamiigyi igazgatisrol sz0l6 1997. évi XXXI. torvény és a
15/1998. NMm Rendclet a személyes gondoskodsst nyidjté gyermekjéléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmaij feladatairél és miikidésiik feltételeirg] alapjin
ellitott feladatok:

A személyes gondoskodds keretébe 1artoz
® g csaldd- és gyermekjoléti kozpony
®  agyermekek nupkizbeni elligsy

o bélcside
©  Idbszakos gyermekfeliigyeler szolgdltaids

ermekjoléti ala elldrdasok:

Az egészségiigyrél szolg 1997. évi CLIV. torvény, a teriileti védondi ellatasrol szolo
49/2004. (V.21) ESZCcsM rendelet, valamint az iskolai egészségiigyi ellatssrg] sz0l6
26/1997, (IX.3) NM rendelet alapjdn ellitott feladatok:
Az egészségiioyi alg elldtds korében:
®  Vedondi ellitis
° :‘Sfmla-egészségﬁgyi elldtas

A 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartisrél és g 368/2011 (X11.31.) Korm. rendelet
az allamhaztartisrg) $z0l6 torvény végrehajtisire) alapjin ellitand feladat:

*  Gazdasdagi ellgrs szolgdlat
A 2008. évi XLV, tirvény az ¢lelmiszerlancrol és hatésigi feliigycletérgl és a 62/2011.
(VL. 30.) vm rendelet 2 vendéglité-ipari termékek eléallitasanak és forgalomba
hozatalinak élelmiszerbiztonszigi feltételeirgl
Orszigos Tiszt féorvosi Hivatal ajanlisa a rendszeres étkezést biztosito szervezet

¢lelmezési ellatisra vonatkozo taplLilkozas — egészségiigyi ajanliasa kizétkezék szimira

e Intézményi Stkeztetéyi szolgdlar
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I 5. AZ ELLATANDO 414 PTEVEKENYSEGEK AZONOSITO] (TEAOR):
Szakagazat: 889900
Kormdnvzati funkcioi:

* 074031 - Csaldd és novédelmi egeészségiigyi gondozds

° (074032 - Ifusdg egészségiigyi gondozds

® 102025 - ldGskoriak dtmeneti ellatdasa

° [0203] - Idések nappali elldtdsa

® 104030 - Gyermekek napkozbeni elldtdasa /idészakos/

® 104031 - Gyermekek bolesGdében és mini bolesédében torténd elldrisa

© 104035 - Gyermekétkeztetés bolesidében, fogyatdkosok nappali intézményében

e 104036 - Munkahelyi étkezteiés gyermekek napkozbeni elldrdsdrt biztosits intézményben
o 04042 - Gyermekjoléti szolgditatds

® 104043 - Csaldd- és gyermekjléti kozpont

* 107013 - Hajlékialanok dtmeneti ellatdsa

* 107015 - Hajlékialanok nappali elldtésa

° 107051 - Szocidlis étheztetés

° 107052 - Hazi segitségnyrijids

® 107053 - Jelzérendszeres hézi se Qilségnyiijtas

o 07055 . Falugondnoki tanyagondnoki szolgdltatds

* 041231 - Rovid idétartama kdzfoglalkoztards

* 041232 - START- munka program- T¢li kizfoglalkoztatas

° 041233 - Hosszabb iddtartamy kozfoglalkoziatds

° 041236 - Orszdgos kozfoglalkoztatdsi pro gram

* 013350- Az onkormdnyzati vagyonnal vals gazddlkoddssal kapesolatos Jeladatok

1. 6. AZ INTEZMENYI FELADA TELLATAS SZEKHELYE ES TELEPHELYE]:
Az intézmény székhelye: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a

A személyes gondoskodast nyQjté alap, - és szakositott ellatasok mukodésének telephelyei:

Tanyagondnoki Szol Maké, Tinddi u. 8/a

Hazi segitségnyujtas | Maké, Tinodi u. 8/a
Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas Mako, Tinédi u. 8/a
(szakmai adminisztraciés koz ont)

Jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas Mako, Tinodi u. 8/a

Banyai Julia [dések Klubja Maké, Kirdlyhegyesi utca 24.
Szocidlis étkeztetés | 4
Vertian Endre Id6sek Klubja Mako, Munkés utca 19-21.

Szocidlis étkeztetés

Nappali Melegeds B
Id6skortiak Atmeneti Gondozohaza

Ejjeli Menedékhely 7 - o

galat

Maké, Ardics tanya 2.
Mako, Deak Ferenc utca 57.
Maké. Ardics tanva 2.
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Gyermekjoléti alapellatasok mikodési helyei:

| Csalid- és Gyermekjoléti Szolgalat

Makd, Tinodi u. 8/a.

| Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont

Mako, Tinodi u. 8/a.

| Mako, Kalvin tér 6.

Kalvin Téri Bolesode
Buza uteai Bélesdde

Mako, Baza u. 1/E.

Egeszségiigyi alapellatasok miikodési helyei:

Védonoi Szolgdlat, Tanacsadok

| Maké, Hollossy K. u. 2/a.
Makd, Justh Gyula utca 23/C.
Mako, Kalvin utca 24.

Iskola-egészségiigyi Szolgalat

Makd, Szent Janos tér 19.

Intézményi Etkeztetési Szolgalat
Szocialis étkeztetés

Mako, Kalvin tér 6.

Az intézmény viallalkozasi tevékenységénck kore, mértéke:

Az intézmény vallalkozési tevékenységet nem folytathat.

Kézhaszni vagy gazdasigi tarsasagban valé részvétel:

Az intézménynek kiozhasznu térsasagban, vagy gazdasagi tarsasdgban nincs érdekeltsége.

I1.7. FELADATMUTATOK MEGNEVEZESE, KORE:

Hazi segitségnyujtas

Ellatottak szama: 63 {6

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

Késziilékek szama: 60 db

Nappali szocidlis elldtds

Banyai Julia Idések klubja

30 férdhely

Vertan Endre Idések Klubja

30 féréhely

Nappali Melegeds

30 féréhely

Atmeneti elhelyezést biztosito elldtds

Idéskortiak Atmeneti Gondozohaza

32 féréhely

Ejjeli M enedékhely

22 férohely

Bilcsddei ellidtds

Kalvin téri Bolcséde

60 férchely

Buza utcai Bolcsode

54 féréhely

Az intézmény alapfeladatait az alapité okiratban meghatarozott keretek kozott, a vonatkozd
agazati jogszabdlyoknak, szakmai szabalyoknak. a fenntarto, feliigyeleti szerv dontéseinek

megfelelden végzi.
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11 AZ INTEZMENY KAl

Az intézmény szervezeti egységenként dsszeallitott éves munkatery alapjan mukaodik.
Ertekezletek, szakmai megbeszélések rendje:

A vezetdk részére az intézményvezetd rendszeresen vezetdi értekerletet tart, amelyen az
aktudlis feladatokar hatdrozza meg, illetve azok végrehajtasaral heti szinten, irdshan kér
lajékoztatdst, beszamoldst

Kiadmanyozisi jog gyakorlisa:

A kiadmdnyozdsi jogot az intézmémvezerd gyakorolja, ill. tdvolléte esetén szakmai helyettese,
valamint esetenként annak gyakorléisdrdl kiilon rendelkezik,

Iratkezelés rendje: Az Iratkezelési Szabdlyzar tartalmaz=a,

Bélyegzo hasznilat:

Az intézmény hivatalos bélyegzéjének haszndlata:

Az intézmény elnevezésének megfelels és nyilvantartésba vett, a Magyar Koztdrsasdag
cimerével elldtot korbélyegzot hasznil.

A kiadmdnyozasi joggal rendelkez6 személy aldirdsa esetén haszndlhaté,

Az intézmény valamennyi bélyegzdjérdl, lenyomatdrdl. annak hasznaldjarol kimutatas késziilt,
amely egyben az drvételr is dokumentdlja.

Munkarend:

Az intézmény egyes telephelyeinek munkarendjét a Hdzirend szabadlyozza.

Képviselet:

Az intézményt az intézményvezeti képviseli, tivollétében a szakmai helyetiese jar el.

Bels6é kapcsolati rend:

* Azintézményvezetd a szakmai vezetGkkel kozvetleniil napi munkakapcsolatot tart.

* A szakteriileten foglalkoztatottak irdnyitdsdt a szakmai vezeték latjak el, akik a szakmai
feladatok végrehajtasdnak szervezését, ellendrzését végzik. Az intézményvezetd, az
dltala a beosztott kdzalkalmazottak részére kozvetleniil adott utasitasokrol a szakmai
vezetoket is tajékoztatja.

Kiilsé kapcsolati rend:
Rendszeres munkakapesolatot tart fenn

e az alapitd, fenntartd és feliigyeleti szervvel, annak képviselojével, az iranyitasi,
fenntartéi  feliigyeleti, torvényességi, ellendrzési  feladatok  korében eljaro
onkormanyzati  szervvel, személlyel, Magyar ~ Allamkincstarral, modszertani
intézményekkel, a teriiletileg illetékes Kormanyhivatal Hivatalaival, gyermekjogi-,
ellitottjogi-  és  betegjogi  képviselékkel, oktatdsi mtézményekkel, egyéb
tarsszervezetekkel. civil szervezetekkel, egyhazakkal.

A belsé és kiilsé kommunikdcié  protokolljarél részletes Kommunikdciés ditvonaltery
szabdlyzat vendelkezik,

A Makéi Egyesitett Népjoléti Intézményben dolgozdk szakmai tovabbképzésének rendje,
liteme ¢s linanszirozdsa a Tovidbbképzési Szabalyzatban foglaltak szerint térténik.
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IV. A SZERVEZETI EGYSEGEK SZAKMAI EGYUTTMUKODESENEK RENDJE

A Makaoi Egyesitett Népjoléti Intézmény szervezeti strukturdjanak kialakitasa az agazatokon
belil és az é4gazatokon Aatnytlo egyiittmitkédések figyelembe vételével tortént. Az
egylittmiikddeések fokuszaban a szakmai egységeken beliil és a szakmai egységek kozott
kommunikdcio és informécidaramlas kiilon meghatarozasra keriilt, a Kommunikdcios
utvonalterv szabdlyzarban. Ennek eredményeként sziiletett meg az a teljes kord, az integracios
intézményrendszer egészére kiterjedd egyiittmiikddés, amely a protokollban foglaltak alapjan
kizarja a kommunikdcios deficitek lehet6ségét, a szakmai tévedéseket, illetve szakmai
- (X.18) EMket. A Kommunikdcios utvonalterv szabdalyzal alapjan nem az egyes szakmai
egységek kozotti funkcionalis Osszekapcesoldsrol/osszekapesolodasrol van sz, hanem egy
integralt rendszer egyiittmikodésének hatékony, probléma centrikus és  komplex
esetkezelésérdl. A Kommunikdciés ditvonaltery szabdlyzatnak kdszénhetéen kompetencia
alapu szakmai tevékenységvégzés torténik.

V- AZ INTEZMENY IRANVITASI S MUKODESI RENDJEVEL KAPCSOLATOS |
KERDESEK, IDEERTVE A VEZETOK £S A SZAKMAI DOLGOZOK FORE |
FELADATKORET, FELELOSSEGET __J

Intézményvezeto
Feladat:

e afenntarto, feliigyeleti és finanszirozo szervek rendelkezéseinek megfeleléen a tervezé,
szervezd, operativ irdnyito és ellendrzd tevékenység sordn az intézmény muikodését és
fejlodését biztosité alapvetd célok meghatarozasa,

e afeladatok végrehajtasara legalkalmasabb mitk6dési szervezet kialakitasa,

° az intézmény szakmai tevékenységéhez sziikséges személyi és targyi feltételek
megfelel szintii biztositasa,

e az intézményvezet$ feladata a dontési jogkorébe utalt pénzeszkozok feletti racionalis
gazdalkodas irdnyitasa és folyamatos cllendrzése Maké Varos Onkormanyzataval
egylittmiikdodve

¢ cllatja az e-képviseld munkakéréhez tartozo feladatokat

Jog- és hataskor:
e iranyitja a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény szakmai és gazdasagi tevékenységeit
Maké Varos Onkormanyzataval egyiittmiikodve
e dsszehangolja a szakmai egységeket
o feleldsen gazdalkodik Maké Varos Onkormanyzataval egyiittmitkédve
e munkaltatoi jogkért gyakorol

Felelds:

e azintézmény folyamatos miikidésének biztositasaért,

¢ az intézmény engedélyezett dolgozoi 1étszamanak betartasaért

o azellatottak és gondozottak megfeleld szintii ellatasaért,

e a sajat maga altal tett intézkedésekért és az atruhazott hataskorben vezetd. vagy
beosztott munkatarsai altal tett intézkedések ellendrzéséert, beszamoltatasaért, a
Jogszabilyok és felsobb szervek utasitasainak megfeleld végrehajtasaért,

e az intézményvezetd gondoskodik a szakmai munka szinvonaldnak folyamatos
emelésérdl, biztositja a szakmai tovabbképzéseken valé részvételt.
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Szakmai intézményvezetd helyettes

Feladat:

az intézményvezetével tortént elvi cgyeztetést kovetden a rdbizott szakteriilet, magas
szintl szakmai munkajanak megszervezéséért, mikodtetéséért és ellendrzéséért, a
feladatok elosztasaért és pontos, idében toérténd elvégzéséért:

a szakfcladatok intézményen beliili és kiviili magas szintli képviselete;

a szakteriilet¢hez kapcsolddd osszes szakmai és penziigyi adminisztracié (naplok,
kartonok stb.) és statisztikdk folyamatos naprakész vezetése:

figyelemmel kiséri a  szakmai bemutatokat, eléadasokat, tovabbképzéseket,
kiadvanyokat, és ezekrol tdjekoztatja az intézményvezett

a hatékonyabb munkavégzés érdekében, a szakteriiletek szervezeti és miikddési rend;jét
folyamatosan figyelemmel kiséri, ¢szrevéleleit, javaslatait az intézményvezeldnek
eloterjeszti,

helyettesiti az intézményvezetst tavollétében, ellatja annak napi szint(i teendéit

részt  vesz az intézményi vezetdi értekezleteken  és a hatékonysiag és
kolts¢glakarékossag érdekében sziikség esetén Javaslatokat fogalmaz meg

Jog- és hatdskor:

° véleményezési jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatasi és egészségiigyi
torvény ala tartozo szakfeladatokkal Osszefliggésben

* véleményezési jog az intézmény gyermekvédelmi, szocidlis igazgatdsi és egészségiigyi
torvény ald tartozé szakfeladatokkal Osszefiiggésben palyazati forrasok felhasznalasara

* Jjavaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatasi és egészségiigyi
torvény ald tartozé szakfeladatokkal Osszefiiggésben érintett dolgozék felvételére,
felmentésére, eldmenetelére, Jjutalmazasara vonatkozoan

e Jjavaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis igazgatasi és egészségligyi
torvény ald tartozo szakfeladatokkal Osszefliggésben az egyes teriiletck iddaranyos
pénzfelhasznalsaval Gsszefiiggésben

° Javaslattételi jog az intézmény gyermekvédelmi, szocialis 1gazgatasi és egészségiigyi
torvény ala tartozé szakfeladatokkal Gsszefliggésben az  intézményrendszer
szabalyzbira vonatkozoan

Felelds:

* az adott szakteriiletre vonatkozd szakmai program elkészitéséért, litemezés szerinti
megvalositdsaért, rendszeres feliilvizsgalataért.

e szakteriiletének az intézmény szabalyzataiban meghatarozottak szerinti mikddéséért;

° a szakteriilet altal hasznalt, az intézmény tulajdonat képezd és az atvett berendezési.
haszndlati és értéktdrgyak meglétéért és épségéért;

© a szakteriilethez tartozo telephelyek, épiiletek, ¢piiletrészek és a hozzajuk tartozo

terliletek allaganak megovasaért, takarékos mukddtetéseért;

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgilat, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai vezetd

Feladat:

[

az intézmény gyermekvédelmi és szocidlis igazgatdsi torvény ala tartozo
szakfeladatokkal 6sszefiiggéshen szervezi. irdnyitja és ellendrzi a szakmai munkat,
helyettesiti esetenként az adatszolgaltatd munkatarsat a TAJ alapl nyilvantartdssal
kapcsolatban

sziikség szerint csaladsegitoi feladatok ellatasa,

34



az intézmény gyermekvédelmi és szocidlis igazgatdsi orvény ala tartozé
szakfeladatokkal ~ Osszefiiggésben- az  intézményvezetdvel torténi egyeztetést
kdvetden- képviseli az intézményt,

Jog- és hataskor:

e az intézmény gyermekvédelmi és szocialis igazgatasi tWrvény ald tartozo
szakfeladatokkal Gsszefliggésben meghatarozza a szabadsagolasok rendjét,

® az intézmény gyermekvédelmi és szocidlis igazgatasi (Grvény ald tartozd
szakfeladatokkal dsszefiiggésben meghatarozza a kommunikacio protokolljat,

Felelds:

¢ havi egy alkalommal — sziikség esetén tobbszér — esetspecifikus modon ellenérzi a
szakmai hataskorébe tartozd szervezeti egységekben dolgozok szakmai munkdjat és
dokumentéciojat. arrél feljegyzést készit,

° az intézmény gyermekvédelmi és szocialis igazgatasi torvény ald tartozo

szakfeladatokkal §sszefiiggésben feladatellatasardl havi bontast  dokumentacio
vezetéséért.

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdilat - Szakmai vezetd

Feladat:

az 1997. évi XXXI. térvényben meghatarozott feladatok a gyermek testi, lelki
egeszségének,  csaladban  t6rténé  nevelésének  érdekében, a gyermek
veszélyeztetettségének megelézése  érdekében, a  kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében €s a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
a gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdinek szakmai tevékenységeinek koordinalasa,
ellendrzése

minden €év februdr 28- ig megszervezi és lebonyolitja a Gyermekjoléti Szolgalat éves
Jjelzérendszeres tanacskozasat

minden év janudr 31-ig éves statisztikat készit.

j6 kapcesolatot tart fent a civil szervezetekkel és egyhazakkal, valamint a modszertani
intézményekkel és ellendrzé szervekkel

szakmakozi megbeszélések és esetmegbeszélések szervezése és lebonyolitasa

éves beszamolok elkészitése

a gyermekjoléti szolgdlat dolgozoi szaméra szabadsagot engedélyez és gondoskodik a
szabadsagon 1évok. illetve més okbdl kiesé dolgozok helyettesitésérél

elkésziti a gyermekjoléti szolgalat szakmai programijat

ellen6rzi a gyermekjoléti szolgdlat forgalmi és statisztikai nyilvantartasainak meglétét
¢s szabalyszerii vezetését

rendszeresen Kkapcsolatot tart fent az intézmény vezetdjével, tajékoztatja az altala
iranyitott teriileten folyé munkardl, az ott adodé olyan problémakrol. amelynek
megolddsa kompetencidjan tal mutat

jelen van a vezetdi megbeszéléseken, és az ott hozott déntések végrehajtasa érdekében
munkatarsait tajékoztatja

vezeti a TAJ alapu nyilvantartast az ide vonatkozo jogszabalyok alapjan

Jog- és hataskor:

Joga van munkatdrsait irdnyitani. szamukra a feladatot meghatarozni
a munkakd&rébe tartozo feladatok megolddsara intézkedést tenni
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e munkdjat onalloan, a gyermekek védelmérsl szolo torvény és egyéb a szocidlis
elldtdsra vonatkozo rendeleteknek megfeleléen végzi

e javaslattételi joggal rendelkezik a dolgozok jutalmazasa, illetve fegyelmi felelosségre
vonasa teKintetében

Felel6s:

e amunkakorébe tartozo feladatok legjobb tudasa szerinti ellatasaért

 az dltala irdnyitott munkateriileten dolgozok szakmai munkajaért, az 1997, évi XXXI.
gyermekvédelmi térvény valamint a szakmai jogszabalyokban foglaltak betartasaért
felelosséggel tartozik

© azeldirt nyilvantartasok szabalyszerii vezetéséért

® a csalddok problémgjanak megoldasiban résztvevo szervekkel, hatosaggal, civil
szervezetekkel valé egytittmiikodés soran azok hitelt érdemld informaldsaért

° a kliensek szakszerii, a torvénveknek és rendeleteknek megfeleld segitéséért. A
kliensek félretajékoztatasa felelésségre vondst von maga utan.

e munkavégzése sordn kételes betartani a szocialis munka szakmai cléirdsait &s az etikai
kodexben foglaltakat

e a klienst érinté személyes adatok, valamint a maganéletével kapcsolatos titkok
védelmérol koteles gondoskodni.

e betartani a munkavédelmi, tliz, - és vagyonvédelmi eldirdsokat

Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont- szakmai vezets
Feladat:

az 1997. évi XXXI. t6rvényben meghatdrozott feladatok a gyermek testi. lelki
egészségenek, csaladban torténd nevelésének érdekeben, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében és a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében
a gyermekjoléti kézpont csaladsegitdinek, szakmai tevékenységeinek koordinalasa,
ellendrzése

minden év januér 31-ig éves statisztikat készit.

J6 kapesolatot tart fent a civil szervezetekkel és egyhazakkal, valamint a modszertani
intézményekkel és ellenérzé szervekkel.

a gyermekjoléti kdzpont jarasi szintd adminisztraciéjanak ellenérzése

szakmakézi megbeszélések és esetmegbeszélések szervezése és lebonyolitasa

¢ves beszamolok elkészitése

a gyermekjoléti kozpont dolgozoi szdmdra szabadsagot engedélyez és gondoskodik a
szabadsagon lévok, illetve mds okbol kiesé dolgozok helyettesitésérol

elkésziti a gyermekjoléti kozpont szakmai programjat

ellendrzi a gyermekjoléti kozpont forgalmi és statisztikai nyilvantartasainak meglétét
¢s szabalyszerli vezetését

rendszeresen kapcsolatot tart fent az intézmény vezetdjével, tajékoztatja az altala
irdnyitott teriileten folyé munkarél, az ott addédo olyan problémékrdl, amelynek
megoldasa kompetencidjan tul mutat

jelen van a vezetéi megbeszéléseken, és az ott hozott dontések végrehajtdsa érdekében
munkatdrsait tdjckoztatja

vezeti a TAJ alapt nyilvéntartast az ide vonatkozd jogszabal yok alapjan

Jog- ¢€s hataskor:

joga van munkatarsait iranyitani, szamukra a feladatot meghatarozni
a munkakorébe tartozo feladatok megoldasara intézkedést tenni
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° munkajit énalléan, a gyermekek védelmérdl sz6l6 térvény és egyéb a szocidlis
elldtasra vonatkozo rendeleteknek megtelelden végzi

* javaslattételi joggal rendelkezik a dolgozék jutalmazasa, illetve fegyelmi felelgsségre
vonasa tekintetében

Eelelds:

® a4 munkakdorébe tartozo feladatok legjobb tuddsa szerinti ellatasaért

° az dltala iranyitott munkateriileten dolgozok szakmai munkajaért, az 1997, évi XXXI.
gyermekvédelmi térvény valamint a szakmai jogszabalyokban foglaltak betartisaért
felelésséggel tartozik

® azelbirt nyilvantartasok szabélyszerli vezetéséért

¢ a csalddok problémajanak megoldasaban részivevé szervekkel, hatosaggal, civil
szervezetekkel valo egytittmiikdeés soran azok hitelt érdemld informalasaért

® a kliensek szakszerd, a torvényeknek és rendeleteknek megfeleld segitéséért. A
kliensek félretajékoztatasa felelésségre vonast von maga utan.

e munkavégzése sordn koteles betartani a szocidlis munka szakmai eléirasait és az ctikai
kodexben foglaltakat

* a Kklienst érinté személyes adatok, valamint a magan¢letével kapcsolatos titkok
védelmérol kételes gondoskodni.

 betartani a munkavédelmi, tiiz, - és vagyonvédelmi eléirasokat

Bilcsgde - Szakmai vezeti:

Feladat:

e

megszervezi a gondozasi, nevelési munkat. a gyermekek napirendjét, a dolgozok
munkaidd beosztasat

rendszeresen ellenérzi a gyermekekkel vals foglalkozas szinvonalat

jelen van a gyermekek orvosi vizsgilatdndl, hogy egészségi allapotukrol tajékozott
legyen

gondoskodik a beteg gyermek elkiilonitésérs! és a sziils ertesitéséro]

fert6z6, beteg gyermek elszallitdsa utan gondoskodik a fertétlenités elvégzésérsl
gondoskodik csecseméknél 1-2 hetente, kisgyermekeknél havonta a testsulymérésrol
ellenérzi a kisgyermekneveldknek a gyermekekkel kapcsolatos dokumentacios
munkajat

vezetli a napi létszamnyilvantartast, amely alapul szolgal a téritési dij havi Osszegének
megallapitasahoz

részt vesz az étlap tervezésében

a gyerekek bolcsddei felvételéhez bekeéri a szilkséges igazoldsokat, javaslatot tesz az
intézményvezet6 felé a felvételre vagy az elutasitasra

igény esetén nevelési, taplalkozasi tandcsokkal latja el a hozzd fordulo sziiléket

vezeti a TAJ alapu nyilvantartast az ide vonatkozd jogszabalyok alapjan

szervezi €s mikodteti az idészakos gyermekfeltigyeletet

Jog- €s hatdskor:

¢ @ csoportvezeto jogosult a bélesédében foglalkoztatott szakdolgozdk iranyitasara.
munkaidé beosztdsanak meghatarozasara
° a munkaidé alatti ravid tavollétek. tavolmaradasok engedélyezésére. a dajka napi
munkaval valé ellatasara
e tajekoztatds nyljtasa az idészakos gyermekfeltigyelette] 8sszefiiggéd kérdésksrakben
Felelds:
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a bolcsédében folyd szakmai munka szinvonaldért, a beosztott dolgozdk
munkdjanak ellenérzéséért

a bolesddei férohelyek kihasznaltsagéért

a szabadsagon vagy egyéb okbdl tavollevék hel yettesitéséeért

a torvények, rendeletek és intézménvvezetdi utasitisok  betartasaért  és
betartatasaért '

az 1993. évi XCIII. a munkavédelemrél sz616 torvény betartasaért és betartatasaért
az idoszakos gyermekfeliigyelet torvényes miikodéséért

Védondi Szolgdlat - Vezetd véding:

A teriileti védoénok és az iskola-egészségligyi szolgdlat védéndinek szakmai vezetését a vezetd
veédond latja el.

A vezetd véddénd a Makéi Egyesitett Népjoleti Intézményben foglalkoztatott
tertleti és iskolai ifjusagi védénok szakmai munkdjat irdnyitja, segiti és ellendrzi.
A vezeld védond az egészség megdrzését, az egészségkarosodasok kialakulasat
megeldzo és az egészséges életvitel kialakitasat. megerdsitését tamogatd védonoi
munka egységes szakmai elveinek gyakorlati megvalositasa érdekében szorosan
egylittmiikddik és folyamatos kapesolatot tart miikédési teriiletén:

© az anya-, gyermek-, ifjisag-egészségligy teriiletén dolgozo
orvosokkal, szakdolgozokkal,
a korhaz sziilészeti, gjsziilstt- és gyermekosztalyaval, valamint a
korasziiltt osztallyal,
Kiildnbozo egészségiigyi intézmények és szakgondozok vezetbivel,
bélesddevezetokkel,
oktatasi intézményekkel, gyermek- és ifjusagvédelmi szervekkel,
kilonbozé szakmai, tirsadalmi, egyhdzi. karitativ szervezetekkel,
egyesiiletekkel.

o}
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Iskola-egészségiigyi Szolodlat- Iskolaorvos

Feladata:

a gyermekek, tanulok egészségi dllapotanak sziirése, kévetése

alkalmassagi vizsgalatok elvégzése

kdzegészseégiigyi és jarvanyiigyi feladatok ellatdsa

ifjusag-egészségiigyi gondozas keretében egeszségneveléssel kapesolatos feladatok,

a beiskolazas eldtti orvosi vizsgalatok elvégzése

szakmai és id6szakos alkalmassagi vizsgalatok elvégzése

elsosegélynyijtas

részvétel az oktatasi intézmény egeészségneveld tevékenységében

az ellatott gyermekekrdl, tanulokiol nyilvantartds vezetése, kiilon jogszabalyok
szerinti jelentések elkészitése

Jog- és hataskor:

munkajat Onalldan az egészségligyrol, a  kozoktatasrol  szolo torvény és a
szakminisztériumok rendelete alapjan végzl.

Felelos:
a munkakorébe tartozé leladarok lelkiismeretes ellatasaert
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azeért, hogy a munkavégzése sorin megkiilénboztetés nélkil mindenkinek maximélis
segitséget nyujtson

az eldirt nyilvantartasok szabdlyszerti vezetésért

a munkavégzése soran a vele egylittmikodd szervek és személyek hitelt érdemld
informalasdért

Nappali Melegedd, Ejjeli Menedékhely- szakmai vezetd

Feladat:

az intézmény nappali melegedd és €éjjeli menedékhely szakfeladatival 6sszefiiggésben
szervezi, irdnyitja és ellendrzi a szakmai munkat,

az intézménynél megjelend minden igénybe vevd egyedi problémajanak megfelelden
segitséget nyljt: fizikai, szocidlis, egészségligyi, mentalis problémak, hivatalos ligyek
megoldasaban, kdzosen a szocidlis munkatarssal és a szocialis segitdkkel
kozremikodik az intézményben megjelend hajléktalan  személyek, csaladi
kapcsolataik rendezésében, tovabbé egyiittmiikédni mindazon szakemberekkel, akik
tovabbi segitséget nyujtanak, az egyén problémainak rendezéséhez
csoportfoglalkozasok keretében a szocidlis munkatarssal segitséget nyijt a
munkavildgaba valo visszailleszkedéshez

elkésziti a szakmai programot

Jog- és hataskér:

az Ejjeli Menedékhelyen a Hazirendet stulyosan megsértovel szemben joga van harom
napos idétartamd intézménylatogatasi tilalmat alkalmazni, - a kériilmények alapos
figyelembevételével

ellendrzi a munkavégzést, szabadsagot engedélyez és gondoskodik a szabadsagon
1év6, ill. mas okbol kieso dolgozok helyettesitéséral

ellenérzi az iranyitasa ala tartozo teriileten a forgalmi és statisztikai nyilvantartasok
meglétét és szabdlyszerli vezetését

Felelos:

a hajléktalan ellatasban adodo feladatok koordinaldsaért, ellenérzéséért, a dolgozok
szakmai iranyitasaért

a szakmai iranyitasa ala tartozo dolgozdk tajékoztatdsa a torvényi valtozasokrol

éves munkatervek és beszamolok elkészitése

normativa szigora elszamolasa a hajléktalan ellatasban

rendszeresen kapcsolatot tart az intézményvezetével, tajékoztatja az dltala irdnyitott
munkateriileten folyé munkarol, az ott adodé olyan problémakrol, amelynek
megolddsa kompetenciajan til mutat

jelen van a vezetdi megbeszéléseken és az ott hozott déntések végrehajtasa €rdekében
munkatdrsait tajékoztatja

kapcsolatot tart fent az intézmény mas teriileteinek vezetdivel és munkatarsaival

napi jelentési kitelezettsége van a TAJ alapi nyilvantartassal kapesolatban.

a munka,- és tizvédelmi elbirasok betartasaért/betartatdsaért

Nappali pondozdsi szoledlat- szakmai vezetd

IFeladat:
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a gondozottak részére az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendeletben a héazi segitségnynjtas,
szocialis €tkeztetés, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas és nappali cllatas korébe
tartozo gondozasi feladatok cllatasanak megszervezése

elkésziti a hazi gondozasban részesiild elldtott gondozasi anamnézisét, személyre
szabott gondozasi tervét

a gondozasi korzetek kialakitdsa, a feladatok gondozondk kézétti aranyos elosztasa
elvégzi a sziikségletfelmérést és az elégondozast

folyamatosan figyelemmel kiséri a teriileten dolgozo hazi gondozok munkajat. A napi
munkamegbeszéléscken a gondozottakrol vagy a hozzatartozoktdl  érkezd
problémakrol, jelzésekrol a gondozondket tdjékoztatja.

gondoskodik az ebed hazhoz szallitasarol, megfelelé [étszamu tarsadalmi gondozo
alkalmazasarol

a tarsadalmi gondozok teljesitésének dsszesitése, ellendrzése

elvégzi a hazi segitségnyujtasban, illetve a jelzérendszeres hazi segitségnyvujtasba
felvételt kérok elégondozasat, javaslatot tesz a felvételre az orvos véleménye és az
ellatasra jogosult szocialis helyzetének figyelembe vételével

elvégzi a szocidlis étkezést, a hazi segitségnyljtast, a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast és az idosek klubjait igénybe vevik szolgaltatasra valé jogosultsagaik
elbiralasat, jovedelemvizsgélatukat, a személyi téritési dijat megéllapitja, illetve a
megallapodast alairasra elokésziti

megszervezi a jelzérendszeres hazi segitségnytjtas folyamatos miikodtetését, iigyeleti
beosztast készit

a Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas soran folyo szakmai munka figyelemmel
kisérése

figyelemmel kiséri a kihelyezett jelzorendszeres késziilékek tizemképességét

a klubokban folyo szakmai munka figyelemmel kisérése, a tébb formaban és tobb
telephelyen végzett gondozasi munka differencialtsaganak megfeleléen szabadidés
programok megszervezésének elésegitése

folyamatosan figyelemmel kiséri a gondozottakat érinté térvények és rendeletek
valtozasait, segitséget nynjt a rendeletek, 6nkormanyzati hatarozatok megismeréséhez.
az abban foglalt lehetdségek, tamogatasok kihasznéalasahoz

a hazi gondozas, étkeztetési, jelzérendszeres és klub benntartézkodas dijainak
Osszesitése; ezek és a bentlakdsos intézmény szamlainak elkészitése

az ¢tkeztetésben, jelzérendszeres hazi segitségnytjtasban és nappali ellatdsban
részesitlék téritési dijanak beszedése

a beszedett dijakkal valoé elszamolas

dijhatralékok kimutatasa

vezeti a TAJ alapt nyilvantartast az ide vonatkozd jogszabalyok alapjan

Jog- és hataskore:

iranyitja a szakmai egységet

szamon kéri a feladatok mennyiségi és mindségi ellatasat

megszervezi a hianyzo dolgozok helyettesitését

Javaslatot tehet (ij dolgozé alkalmazaséara

javaslatot tehet az iranyitdsa alatt dolgozdk jutalmazasara, felelésségre vonasara

Felelos:

a munkakari leirasban foglalt feladatok maradéktalan ellatasaért, az idésgondozas jo
szakmai szinvonalon térténd ellatasaért
a hatdskérébe tartozo intézkedések megtételéért
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az iranyitasa ald tartozok munkavégzésének minéségéért, a munkaidd kihasznalasaért
a munkavédelemrdl sz416 térvényck betartasaért

a tlz, - és vagyonvédelmi eléirdsok betartasaért és betartatasaért

a balesetmentes munkavégzésért

Iddskoriiak Atmeneti Gondozohdza — szakmai vezetd

Feladat:

e e »

az 172000 (1.7.) SZCSM rendeletben foglaltak alapjan az Idések Atmeneti
Gondozohdzban foly6 gondozési feladatok ellatasanak megszervezése

az igénybevevok fizikai, egészségiigyi és mentélis allapotanak figyelemmel kisérése,
sziikség szerint orvoshoz kisérése, vagy orvos hivésa.

a gondozottak testi higiénidjanak biztositasa

a hazirendben foglaltak betartasa és betartatdsa

irasbeli felhatalmazas alapjan gondoskodni a gondozottak készpénz megtlakaritasanak
bankban térténd elhelyezésérdl

tajékoztatjia a gondozott altal megnevezett kozeli hozzatartozdt, ha a gondozott
allapotaban valtozas kovetkezik be

engedélyezni a gondozottnak az otthonbdl valé hosszabb — révidebb idére torténéd
eltavozasat

az otthon lakoéi szamara szabadidés programokat, kirandulasokat szervez

gondoskodik a szabadidd hasznos, szérakoztatd eltoltésérdl

megszervezi az idosek koranak, készségének megfeleld foglalkoztatast

az Idések Atmeneti Gondozdhazdban Iéve — jelzbrendszeres hazi segitségnyijtas
keretében miikodé — diszpéeser kézpontban a jelzdkésziiléket kezeli

vezeti az eldirt gondozasi, statisztikai nyilvantartasokat

vezeti a gondozasi napok és étkezék nyilvantartasat

beszedi a téritési dijakat, azzal elszamol

el6gondozast végez a felvételt kérd életkoriilményeinek feltarasa céljabol

iranyitjia az Idéskoriak Atmeneti Gondozohazban alkalmazott gondozdndket,
takaritonéket, meghatdrozza a szakmai munkat, ellendrzi annak mennyiséget és
mindségét

elkésziti a szolgalati beosztast, gondoskodik a kiesé munkaeré helyettesitésérsl

vezeti a TAJ alapti nyilvantartast az ide vonatkozo jogszabélyok alapjan

Jog- ¢s hataskore:

Jogosult a munkateriiletén Iévé dolgozokat iranyitani, munkdjuk mennyiségét és
mindségét szamon kérni

a folyamatosan mikadé intézményben a munkaidé beosztist meghatarozni.
helyettesitést, talorat elrendelni

betegség, vagy egyéb okbol tavol levs dolgozo helyettesitése céljabol szabadnapon,
vagy szabadsdgon 1év dolgozét berendelni

Uj dolgozd felvétele esetén annak személyére javaslatot tehet, javaslatot tehet a
dolgoz6 hatéarozott idére sz010 kinevezésének meghosszabbitasara, illetve a dolgozo
hatdrozatlan idére torténé kinevezésére

Jutalomra, fegyelmi felelésségre vonasra javaslatot tehet

Felelds:

a Gondozdohazban folyo gondozasi tevékenység magas szinvonalon t6rténéd veEgzesednt,
a gondozottak lelkiismerctes ellatasaért
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e a munka, - ¢s tlizvédelmi, valamint a kozegészségiigyi eldirdsok betartisaért és
betartatasaért

¢ a balesetmentes munkavégzésérl, azért, hogy a dolgozok — indokolt esetben — a
szilkséges védooltast megkapjak

© akezelésebe adott leltari targyak meglétéért, a haz allaganak megdvasaért, a szikséges
Javitdsok elvégeztetéséért

Klubvezetd

Feladat:
¢ az Id6sck Klubjan keresztiil biztositja az ellatast igénybe vevok részére a szocialis,
egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztosité szolgaltatast,
e naprakészen vezeti a papiralapu és elektronikus dokumentéciokat
e aklubban folyo munka magas szinvonalanak garantalasa
° a klub szolgaltatasait igénybe vevok felé megfeleld tisztelettel, toleranciaval és
empatiaval fordul

Jog- és hataskér:
® programokat szervez, a szervezett programokon mindségi szolgaltatast nyujt
* személyre szabott bandsmodban részesiti az ellatottakat
Felelos:
* akezelesébe adott leltari targyak meglétéért, a haz allaganak megévasaért, a sziikséges
javitdsok elvégeztetéséért
° a munka, - ¢és tlizvédelmi, valamint a kozegészségiigyi cloirasok betartdsaért és
betartatasaért
e abalesetmentes munkavégzésért

Intézményi Etheztetési Szolgdlat — Elelmezésvezetd

Feladat:

e irdnyitja az élelmezésen dolgozok munkajat

e betartja az 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kizétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol szolo rendelkezést

° megtervezi az ellatottak életkori sajatossagainak és az orvos altal eldirt diétanak
megfeleld étlapokat

e irdnyitja és ellendrzi a konyhdban dolgozok munkajat

® irdnyitja és ellenorzi az élelmezési raktaros munkajat, ellenérzi az ¢lelmiszeranyag
beszerzés helyét, az druk arat és mindségét

* gondoskodik arrol, hogy a nycrsanyagnorma betartisa mellett minél jobb minéségii
élelmi anyag keriiljon beszerzésre

e folyamatosan ellendrzi a HACCP mindségbiztositas mikadését, az abban foglaltak
maradéktalan betartasat

e cellenérzi az egyes telephelyeken mikods talalokonyhdk higiéniai allapotat, az
ételadagok elosztasat

o ellenérzi az ételszallitd gépkocsi valamint a szallito edények higiéniai allapotat

e a Qadro Byte program kezelése

Jog- és hatédskor:
e jogosult az élelmezéshez tartozod valamennyi dolgozé munkajat figyelemmel kisérni és
ellendrizni
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e szakmai teljesités igazolasa

Felelds:
° az ¢lelmezési iizemben készitett adminisztracio és adatrégzités pontossagaért, a
naprakész munkavégzésért
e felelés a Quadro Byte program szabalyszer( kezeléséért
® a vezetett analitikak ho végi lezardsaért ¢és a raktdrossal 16riénd egyeztetéséért,
leltarozasért
e felel6s az élelmezés szabalyszerli, a kozegészségiigyi és szakmai eldirasoknak
megfelelé mitkodéséért
* aHACCP mindségbiztositdsi rendszer folyamatos, hianytalan mikédéséért
¢ anyersanyagnorma éves szinten torténd betartasaért
e az intézményi étkeztetési szolgdlat zavartalan miikodéséhez sziikséges nyersanyag
biztositasaért
BEOSZTOTT KOZALKALMAZOTTI MUNKAKOROK:
A beosztott kozalkalmazottak az intézményvezeté kinevezési jogkirébe tartoznak. Az
egyéb munkaltatéi jogkorbsl a szabadsdg engedélyezésére a szakmai vezeték javaslatot

tesznek, minden mas munkaltatoi jogot az intézményvezetd fenntart maganak.

Az alabb megnevezett munkakérékben foglalkoztatottak részletes feladatait munkakéri
leiris tartalmazza.

Egves szakmai és fizikai munkakirik megnevezése, fébb feladatkire:

Szocialis étkeztetés: szocialis segitd
tarsadalmi gondozok

Hazi segitségnyujtas: hazigondozok
Jelzérendszeres hézi segitségnyuijtas: jelzérendszeres szocidlis gondozo
Idosek klubjai klubvezetd,

szocialis munkatars
A szocialis segitok kézremikodnek a szocialis étkezés adminisztracidjaban, illetve a napi
étkeztetéseknél segitenek az étel kiadagolasiban,

A tarsadalmi gondozék segitségével biztositja az intézmény a raszorult személyek ebedjének
hazhoz szallitasat.

A hizi gondozénék a szolgiltatdst az idés sajat otthonaban nyujtjak, azoknak az idés makoi
lakosoknak, akik a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatés ezen formajara igényt
tartanak, ¢és az ellatottak korébe felvételt nyernek.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban foglalkoztatott szociilis gondozo az otthonukban
€16 gondozottaknak krizishelyzetek elharitdsaban nyujt segitséget.

A nappali ellatasban foglalkoztatott klubvezeté feladata a klub tevékenységeivel kapesolatos
adminisztracio ellatdsa, a szabadidgs programok szervezése, valamint részt vesz a klub
életében.
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A szocidlis munkatérs feladata az idések klubjdban tagként résztvevé idés emberek fizikalis.
cgeszségligyi ellatasa, igény szerint mentalhigiénés gondozas. illetve szabadidés programok
biztositasa.

Tanyagondnoki Szolgaltatss:

Tanyagondnok

A tanyagondnok Maké varos kézigazgatasi teriiletén ¢16, kiilteriileti vagy egyéb belteriileti,
valamint a tanyasi lakott helyen él6 lakosok mindennapi tigyeinek intézésében nyuijt
segitséget.

Hajléktalanok nappali melegedéie és éjjeli menedékhelve:

Szocialis munkatars. szocidlis segité:

Az ¢jjeli menedékhely szocialis munkatirsai és szocialis segitdl a Maké varos teriiletén
hajlékkal nem rendelkezd embercknek nyujtanak segitséget életvezetési, egészségi
problémaik megoldasaban, munkéhoz jutasban, hivatalos tigyek intézésében, esetenként jogi
szolgaltatas igénybevételéhez.

Idéskoriak Atmeneti sondozéhiza

Szociélis gondozok:

Az idosek gondozéhazaban a bentlakok teljes kort ellatasa, fizikalis és mentalhigiénés
igényeinek kielégitése.

Mentilhigiénés foglalkoztato:

Az ellatast igénybe vevd testi- lelki aktivitisanak fenntartasa, megdrzése, tigyeinek intézése,
segitése, tdjékoztatas nyujtasa,

Takarito:

Tiszta kornyezet kialakitasa a higiéniai eléirasoknak megfelelden.

Csalid- és Gyermekijoléti Szolgalat:

Csaladsegitok:

Alapellatas  keretében  segitséget nyujtanak a gyermekek testi, lelki egeszségenek
biztositasdhoz, a csaladban térténé nevelkedésének elosegitéséhez. Segitséget nyujtanak a
gyermekeknek jogaik érvényre juttatasahoz. a csaladban torténé bantalmazas megel6zéséhez,
illetve megsziintetéséhez.

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont:

Lsetmenedzser/tandcsadé:Az  esetmenedzser egylittmikddik  a  megeldzo partfogo
felugyelével, tdjékoztatia a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére  vonatkozo
kortilményekrol, elkésziti az egyéni gondozasi- nevelési tervet, szervezi a megvaldsitasat.
kozremiikodik a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésében, utogondozasaban.

Szocidlis asszisztens: A szocialis segites alapfeladatait latja el, tigyviteli és ligyirat-kezelési
feladatokat lat el, kozremiikodik a szolgallatds szervezésében, iranyitdsiban, részfeladatokat
lat el a szocialis problémamegoldasban, részt vesz a szocidlis munka adminisztraciojinak
kialakitasdban és mikodietésében.
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Pszicholdgus:Megallapodas alapjan  pszichologiai tanacsadast, pszichoterapids
segitségnyujtast végez, a jelzérendszeren keresztiil az intézmény latdkorébe keriilt kliensek
sziikség szerinti pszichés tamogatasat veégzi.

Ovodai- és iskolaj szocialis segité: Az dvodai és iskolai szocialis segitd munka soran nyujtott
szolgaltatdsokkal a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval a szocialis
segito szakember célja az Gvodas és iskolaskoru gyermekek, fiatalok szocialis- és
egeszségfejlesztése, sikeres iskolai elémeneteliik tamogatésa, illetve veszélyeztetettségiik
megeldzése.

Szocidlis diagnozist készité esctmenedzser: a csaldad szocidlis helyzetének atfogo vizsgalata
alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgaltatasokat meghatéarozo szocialis
diagnozist.

Bolcsode:

Kisgyermekneveld

Fobb feladatkor: 0-3 éves kor kisgyermekek teljes korii ellatasa, testi, lelki, értelmi, érzelmi
fejlédésének biztositasa, idoszakos gyermekfeliigyelethez kapcsolédé nevelési - gondozasj
feladatok ellatasa.

Bélesodei dajka:
Tiszta kdrnyezet kialakitdsa a higiéniai eldirdsoknak megfelelden, segité személy a
kisgyermeknevel6i tevékenységben.

A részletes feladatokat a szakmai vezetdk altal elokészitett és az intézményvezet6 altal
meghatdrozott munkakéri leiras tartalmazza.

Védinéi Szoloalat:

Tertileti védénok:

Az egészségiigyi alapellatas részeként a csaladok egészségének megorzése, segitésére
irdnyulo preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak. az egészségromlasnak a
megelézése érdekében végzett cgészségnevelés. A védéné a munkajat csaladgondozis
keretében végzi, azon csaladoknal, ahol varandos anya, illetve gyermek él (0 éves kortol a
tanuléi jogviszony megkezdéséig).

NoOk, vérandos anyak, csecsemdk és gyermekek részére ondlld védondi tandcsadast és
csoportos egészségneveld foglalkozasokat tart.

Iskola-egészségiigyi Szolealat:

Iskola védénok:

Az iskolaorvossal és az iskola vezetésével cgylttmikodve - oktatasi évben meghatarozott
munkaterv alapjan — végzi gondozasi tevekenységét. Az iskoldkban részt vesz az cgészséges
¢letmddra, és a csaladi életre nevelésben. Kozegészségiigyi és jarvanyligyi tevékenysége
soran higiéné ellendrzést, pediculosis sziirést végez.

Iskolaorvos:

Az iskolaorvos feladata a 6-18 éves kort tanulok orvosi ellitasa. A gyermekek egészségi
allapotdnak sziirése. sziikséges orvosi vizsgalatok elvégzése, igazolasok kiadasa.

Az iskolaorvos feladatat a védénokkel szorosan egylttmiksdve latja el.
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Gazdasagi Ellito Szolgalat:

Pénztaros:

Feladata a készpénzforgalom bonyolitdsa, szamlak kibocsdtdsa, bevételek beszedése,
normativa igényléshez adatszolgaltatas, részt vesz a sclejtezésben, szamlék iktatasa, rezsi
nyilvantartas vezetése. analitikak készitése, leltar készitése.

Iktato:

Feladata az intézmén_vhez beérkezs- és a kimend levelek iktatdsa; az intézményen beliil
mikodé  szakteriileteken eléfordulo. Jogszabaly altal elirt nyomtatvanyok iktatasa és
rendezése. Az intézmény mikodéséhez sziikséges egyéb adminisztrativ feladatok ellatasa.

Munkaiigyi elad:

Az intézményben, kézalkalmazotti jogviszonyban  és egyeb  munkaviszonyban
foglalkoztatottak kinevezésének, munkaszerzddésének elkészitése, a munkavallaldkkal
kapcsolatos mindennem nyilvantartas vezetése, igazolasok készitése.

Egyéb szimviteli tigyintézs: Munkakér célja, funkcidja, hogy kézremiikédik az intézmény
optimalis miikdéséhez sziikséges (pl. targyi, koziizemi) feltételek biztositasaban.

¢ Az intézményvezetének adatot szolgiltat minden év januar 3l-ig a fenntartd felé
benytjtandé karbantartasi, Javitasi munkalatokrdl, helyszini felmérés alapjan.

® A telephelyek 4ltal bejelentett hibdk megjavittatdsa, az ehhez szilkséges kiilsé
kivitelezo keresése

¢ Gondoskodik a telephelyek kiils6-bels¢ kornyezetének rendben tartasarol (kertek,
parkok, utcafrontok), munkaeszkézok ellatottsagargl

© Feladata a gépkocsik napi menetlevéllel  tsrténd ellatdsa, havi elszamolasa,
gazdasdgossagi kimutatds készitése

e Gondoskodik a gépkocsik vizsgaztatasarol, szervizelésérél valamint Jjavittatasarol.
Intézi az esetlegesen eléfordulo kdreseményeket

® Gondoskodik a mikadéshez sziikséges anyag- és eszkozigények Gsszegyiijtésérdl,
jovihagyas utani megrendelésrdl, beszerzésérél és kiszallitdsarol, az atvétel
bizonylatolasarol

* Az ligyintéz6 feladata a beszerzett aruk, eszkszok mennyiségi atvétele.

* Arezsivel kapcsolatos szamlékon szakmai teljesités igazolasa.

® A koziizemi szolgaltatokkal kapcsolatos levelezés lebonyolitasa

* Energia kimutatas készitése a pénztirossal egyiitt.

® Rendszeresen (havonta) egyeztet az intézmény telephelyeivel éraallasok tekintetében

° Az lgyintézé részt vesz a selejtezésben, gondoskodik a kiselejtezett eszkozok
megsemmisitésérol.

Intézményi Etkeztctési Szolgilat:

*  Bolesodei étkeztetés
*  Szocialis étkeztetés
* Idéskoruak Atmeneti Gondozohazaban étkeztetés

Szakacs:

Az €lelmezésvezets iranyitasa mellett vegzi az étlapoknak megfeleld ételek clkészitésat.
Elelmezési raktiros:

Feladata az étlapnak megfelelt élelmi nyersanyag biztositasa, szakszer(i térolasa. a FIACCP
minGségbiztositasnak megfeleléen,
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Szocialis segitd:

Feladata, az étel megrendelések Osszesitése. A diéta igénybevételéhez sziikséges orvosi
igazoldsok nyilvantartasa, étel kiosztasaval és kiszallitasaval kapcesolatos  feladatok
megszervezése.

Konyhaldnyok:

Feladatuk az élelmezési anyagok elokészitése, tisztitisa. a foz6- ¢s talalo edények
mosogatdsa.

A kozalkalmazotti jogviszonyra a kézalkalmazottak Jogéllsarol szold 1992, évi XXXII.
torvény ¢és a végrehajtasara agazatonként kiadott kormanyrendeletek:

* Egészségligyi agazatban: 233/2000.(XII. 23.) Korm. rendelet

o Szocidlis, gyermekvédelmi agazatban: 257/2000.(XII. 26.) Korm. rendelet

A tarsadalmi gondozok az intézménnyel irasbeli megallapodast kotnek., ami nem
munkaviszony. Tevékenységiikért tiszteletdijban részesiilnek, ami adé, Tb-jarulékmentes. A
tiszteletdij fels¢ hatarat kormanyrendelet hatarozza meg. Munkdjukat a megallapodasban
rogzitettek szerint végzik.

oY

VL. AZ INTEZMENY GAZDALKODASI, PENZUGYI FELTETRLE],
FORRASAI

Az intézmény gazdilkoddsi jogkire:

Helyi nkormanyzati kéltségvetési szerv.

Az intézmény a gazdialkodds megszervezésének mddja szerint:

Onallé jogi személyiséggel rendelkezd helyi 6nkorményzati kéltségvetési szerv.

Az eldirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg tekintetében:

A személyi juttatas eléiranyzatdval és a szakmai célu atvett pénzeszkozokkel onalléan
rendelkezik. Az eldiranyzat felhasznalasaval kapcsolatos egyéb kérdésekben Makd Varos
Onkorményzata koltségvetési rendeletében foglaltak szerint kell eljarni.

Az alaptevékenységek feltételei, forrisai:

Az intézmény feladatellatasat szolgalé feltételekrdl az alapitd, fenntartd szerv: az
onkormanyzat képvisel6-testiilete gondoskodik.
A képviseld-testiilet biztositja, bocsdtja rendelkezésre a feladatellitashoz sziikséges
vagyont és pénzeszkozt:
© az Onkorminyzat vagyonanak gazdilkodasi szabdlyairél szolé rendeletben a
torzsvagyon kirébe elkiilonitett ingatlan vagyontargyakat az intézmény ingyenes
haszndlatdba adja. A tulajdonnal valé rendelkezési jog gyvakorlasira a
vagyonrendelet szabélyai iranyadok.
¢ a konyvviteli nyilvantartiasban, valamint az éves vagyon leltirban szerepld ingo
vagyontirgyak tekintetében ingyenes hasznalat joga illeti meg. Az ingd vagyonnal
valo rendelkezési jog gyakorlasira a vagyonrendelet szabdlyai vonatkoznak.
° az Onkormdnyzat éves koltségvetési rendelete magiba foglalja az intézmény
clkiilonitett kiltségvetési eléiranyzatait.

A feladatellatas forrasai:

e Onkormanyzat koltségvetési tamogatasa
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e epészségbiztositasi finanszirozas

e sajat bevétel

e atvett pénzeszk6z0k (palyazati és egyéb tamogatasok)
e 1ddszakos gyermekfeliigyeletbdl szarmazo bevétel

Az intézmény a jovahagvott éves koltségvetés alapjan az allamhaztartasi torvényben, a
végrehajtdsara vonatkozd kormanyrendeletben, a gazdasagi-pénziigyi szabalyzatokban, a
fenntarto, feltigyeleti szerv dontéseiben foglaltak alapjén gazdélkodik.

Kdltségvetés tervezése:

A Kkoltségvetési tervezése sordn az intézmény ecgylttmikédik a Polgarmersteri Hivatal
Pénziigy1 Iroddjaval a koltségvetési tervjavaslat kialakitasdban, egyeztetésében, az elemi
koltségvetés Osszeallitasaban.

A Kiltségvetési tervjavaslatot a koltségvetési irdnyelvek, a szakmai kévetelmények, az
Onkormanyzat koltségvetési koncepcidja, az 6nkorminyzat altal kiadott irdnymutatas
figyelembe vételével az intézményvezetd késziti el, nyajta be és folytatja le az egyeztetési
eljarisi rendnek megfelelden az egyeztetést a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodéjdval, a
jegyzovel.

Kaoltségvetési eldiranyzat-modositasi kezdeményezés:

A jovahagyott kéltségvetési eldiranyzat mdédositasra vonatkozé kezdeményezést az eldirt
vonatkozd eljarasi rendnek megfeleléen a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi lroddjahoz az
intézményvezetd nydjtja be.

Az intézményvezetd a létszam és személyi juttatasok eldiranyzataval a létszam- €s illetmény
elbirdnyzat kereten beliil onalléan gazdalkodik. A létszam- és illetménygazdalkoddsra a
vonatkoz6 kdzponti (Aht, Amr, az dgazati kiilén torvények és végrehajtasi) jogszabalyokban,
az éves koltségvetésben, valamint a kiilon szabalyzatokban foglaltak iranyadok.

Operativ gazdalkod:s, kdltségvetés végrehajtisanak folvamata:

A kotelezettségvallalds, az utalvianyozas, az ellenjegyzés és az érvényesités rendjét az erre
vonatkozo kiilon Megdllapodas hatarozza meg, ill. egyéb belsé szabdlyzatok tartalmazzak,
melyek az SZMSZ fiiggelékét képezik.

A koltségvetési szerv koltségvetésének végrehajtasira szolgalo szimlaszim:
Raiffeisen Bank Makoi Fidkjanal vezetett 12069000-01104307-00100003 szama szamla.

A koltségvetési szerv Altaldnos Forgalmi Ad6 alanyisaga:
Az intézmény AFA alany, a térvényben meghatdrozott kotelezetiségeinek elkiilonitett
nyilvantartdssal tesz eleget.

Az intézmény gazdasagi feladatainak ellitisa:

Az intézményvezetd feleléssége Makd Viaros Onkorményzataval egyiittmikodve felelds
vezetés elve alapjan az allamhaztartasi tdrvényben eldirtak szerint érvényesiil.

Az intézményveztd felelés a gazdasdgi tevékenység jogszabalyi, belsé szabalyzatoknak,
fenntarto. feliigyeleti szerv dontéseinek megfeleld kdvetelmények érvényesitéséért Makd
Viros Onkormanyzataval egyiittmikodve.
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Az SZMSZ-h

ez kapesolédo gazdasagi, pénziioyi szabalvzatok

1. Maké Viéros Onkormanyzati Képviseld testiiletének Polgarmesteri Hivatala alabbi
gazdasagi-pénziigyi szabalyzatainak hatilya kiterjed az 6nalloan gazdalkodo koltségvetési
szervre:

Szamviteli Politika
Szamlarend
Pénzkezelési Szabalyzat

Eszkdz6k €s forrasok leltarozasi, leltarkészitési és selejtezési Szabalyzata

Kockazatkezelési szabdlyzat

A kotelezettségvallalas, az utalvanyozas, az ellenjegyzés és az érvényesités rendje

Anyaggazdalkodasi, leltar és selejtezési szabalyzat
Beszerzési szabalyzat

2. Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény sajat belsé szabalyzatai:

Elelmezési szabalyzat
Fizetési eloleg szabélyzat
Munka- ¢s tiizvédelmi szabalyzat
Bels6 helyettesitési szabalyzat
Vagyonvédelmi szabalyzat
Munkaruha ellatisi szabalyzat
Onkoltség szamitasi szabalyzat
Bentlakasos  intézményekben  cllatott  személy
vagyontargyainak kezelési szabalyzata
Adatvédelmi szabalyzat
Iratkezelési szabélyzat
Elhunytakkal kapcsolatos szabalyzat
Panaszkezelési szabdlyzat
Gépjarmii tizemeltetési szabalyzat
Veszélyhelyzet kezelésére vonatkozo belsd utasitas
- Idéskoruak Gondozdhaza
- Ejjeli Menedékhely

készpénzének,

Tarsadalmi gondozok részére fizetendé tiszteletdij szabalyozasa

Belso szabalyzat béren kiviili juttatasrol

Belso szabalyzat szolgalati kerékpér (elektromos) hasznalatrol

érték-  ¢s

Az SZMSZ-hez fiiggelékként kapesolddo sajat bels szabilyzatok naprakészségérél,
hatalyositisarél az intézményvezetd gondoskodik.

Hatalyos: 2020. szeptember 01.

Mako, 2020. augusztus 26.
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I. A MAKGI EGYESITETT NEPJOLETI INTEZMENY BEMUTATASA

Az allamhaztartsrol sz6lo 2011, évi CXCV. torvény (Aht.) az allamhaztartasrol, a végrehajtasardl
sz016 368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet (Amr.), valamint az informacios onrendelkezési jogrol és az
informacios szabadsagrol szold 2011, évi CXIL. tdrvény. tovabba az dgazati kiilon térvények: a
szocldlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol szald 19993, 111 térvény (Sztv.) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997, évi XXXI. torvény (Gyvt.) valamint az
egészségligyrol szolo 1997, évi CLIV. Torvény és a kapcsolodo egyeb jogszabalyok rendelkezéseinek
figyelembe vételével Maké Varos Onkorméanyzat Képviselo-testillete 1997, januar 1-161 Egyesitett
Népjoléti Intézményt alapitott. Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézményen keresztiil biztositja mindazokat a személyes gondoskodast nyujtd alap és
szakositott ellatasokat, gyermekvédelmi alapellatasokat, valamint egészségiigyi alapellatasokat,
amelyeket az Szt, a Gyvt., és az Eii. térvények kotelezévé tesznek.
A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény allami feladatként ellatando alaptevékenysége, alapfeladatai:
A szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 tv, alapjan ellatott feladatok:
Szocialis alapellatas kirében:

® tanyagondnoki szolgaltatas

= étkeztetés

= hazi segitségnyujtas

= csaladsegités

® jelzbrendszeres hazi segitségnyuijtas
Nappali ellatas:

= idosek klubja

* nappali melegedd
Szocidlis szakositott ellatas kirében:
Atmeneti ellatas:

« idoskoraak gondozohaza
= hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény alapjan ellatott
feladatok:
Gyermekjoléti alapellatas:

= gyermekjoléti szolgaltatas




Gyermekek napkozbeni ellatasa:
= bolcsode
Az egészségiigyrdl sz616 1997, évi CLIV.tv,, a teriileti védonoi szolgalatrél szolo 49/2004. (V.21.)
ESZCSM rendelet, valamit az iskola-egészségligyi ellatasrol szolo 26/1997.(1X. 3.) NM. rendelet
alapjan ellatott feladatok:
= védonoi ellatas
» iskola-egészségiigyi ellatas
Az intézmény alapfeladatait a székhelyen és az alabbi telephelyeken litja el:
Gyermekjoléti alapellatiasok:
Kalvin téri Bslcsdde Kalvin tér 6.
Buiza u. Bolcsbde Buzau. 1/E.
Személyes gondoskodast nyijto alap és szakositott ellatasok:

Hazi gondozas, Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas,

Szocialis étkezés Tinddi u. 8/a.
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Tinodi u. 8/a.
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Tinodi u. 8/a.

Banyai Julia [dosek Klubja
Vertan Endre Idések Klubja
Nappali Melegedo

Kirdlyhegyesi u. 24.
Munkas u. 19-21.

Ardics tanva 2.

ldéskoriak Gondozohaza Deak F. u. 57.
Ejjeli Menedékhely Ardics tanya 2.
Egészségiigyi alapellitasok:
Veédonoi Szolgalat, Tanacsadok Hollossy K. u. 2/a
Justh Gy. u. 25.
Kalvin u, 24.
Iskola-egészségiigyi Szolgalat Szent Janos tér [9.

A szakfeladatok szakmai egységekbe osztva képezik az intézmény szervezeti strukturajat. (1. szamu
abra) Az egyes szakmai egységek az egységen beliil és az egységek kozotti szoros egylittmiikddésben
végzik szakmai tevékenységiiket, mindenkor a kompetenciahatarokat betartva. A szakmai egységek
élén szakmai vezetdk allnak, akik az intézmény gyermekvédelmi és szocidlis igazgatasi torvény ald
tartozé szakfeladatokkal osszefliggésben szervezik, iranyitjak és ellenorzik a szakmai munkat. Az

intézményen beliili kommunikaciérdl a Kommunikécios utvonalterv szabélyzat rendelkezik.




E, szamu abra
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1. KALVIN TERI BOLCSODE

Magyarorszagon az elsé bolcsédét Brunszyik Julia alapitotta kiilféldi példat kévetve, ezzel elinditotta a
csecsemd és kiskori gyermekek kozosségi nevelését. Felismerte, hogy a felkésziilt szakemberek igen
hatékonyan tudjak a gyerekek szocializalasat és a nevelését végezni. Ez a megoldas fokozatosan tért

hoditott az orszagban, néhany emberdlté alatt széleskord halozatta novekedett.

Az intézmény neve: Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény Kélvin téri Bolesode
Az intézmény székhelye: 6900 Mako, Tinodi u. 8/a.
Az intézmény telefonszama: 62/ 213- 420
Az intézmény telephely cime: 6900 Mako, Kalvin tér 6.
Az intézmény elérhetdsége:
= Telefon: 06/20 488-9749
« E-mail: bolcsodemako(@gmail.com
Az intézmény ellatasi teriilete: Mako kozigazgatasi teriilete
Férdohelyszam: 60 fo
Fenntarto neve: Maké Varos Onkormanyzata
Nyitvatartasi ideje: 5.30 és 17.30 kdzou
A szakmai program érvényességi ideje: 2022.11.30.
A szakmai program készitésének datuma: 2020. augusztus 26.
Szakmai program készitdjének neve: Bartok Nora

Telefonszama: 20/ 488-9749
IL. 1. A bélcséde szakmai programjdt meghatdrozd jogszabdlyok, irdnyelvek:

% az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata,
<+ az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairdl.
% az Eurdpa Tanacs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok
szamara a napktzbeni gyermekellatasrol
% az 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
< 2011, évi CXIL. térvény az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
& a 15/1998. (1V. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és

mukddésiik feltételeirdl,




235/1997. (XL 17.) Korményrendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi

szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalalok €s a szeméelyes gondoskodast nyiijto szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol.

328/2011. (XII. 29) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyiajtd  gyermekjoléti
alapellatasok  és gyermekveédelmi  szakellatdsok  téritési  dijarél és az  igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gvermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérl

257/2000 (XII. 26) Korményrendelet a kézalkalmazottak jogallasard! szélo 1992, évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtasarol.

272/2019.(X1.20.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehaijtasarol szol6 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet, valamint a Nemzeti Tehetség

Program finanszirozasarol sz616 104/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet médositasarol.

A bolesbdei nevelés-gondozas szakmai szabalyai

a modszertani levelek, Gtmutatdk, ajanlasok

a KJT mindenkor irdnyadé mddositasai

8/2000 (VI1IL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodést végz6 személyek adatainak
miikodési nyilvantartasba vételérol

9/2000 (VIIL4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl
€s a szocidlis szakvizsgarol.

25/2017(X.18) EMMI rendelet vezetdi megbizassal rendelkezé szocidlis szolgaltatast nyajto
személyek vezetdképzésérdl

7/2020. (111. 10.) EMMI rendelete a vezetéi megbizassal rendelkezé szocialis szolgaltatast
nyljto személyek vezetoképzésérdl szo16 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet modositasard!
3772014.(1V.30.) EMMI rendelete a kizétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészsegiigyi
eldirasokrol

19/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet egyes miniszteri rendeleteknek a gyermekek napkozbeni

ellatasaval. valamint az 6rékbefogadésra valé felkészitéssel kapesolatos modositasardl




S _
Szakmai iranyelvek, modszertani levelek:

* Folyamatos napirend a bolesédében. Modszertani levél. Bolesddék Orszagos Modszertani
Intézete, Bp.1981

* Bolesodei  adaptécio. Modszertani levél. In: Eldadasok- kozlemények dokumentumok.
Modszertani levelek. iranyelvek. Bolcsodék Orszdgos Médszertani Intézete, Bp.1982

= Sziilldvel toriéno fokozatos bélcsddei beszoktatas. Kiegészitd modszertani Gumutat6 a fokozatos
beszoktatds c. modszertani levélhez. Bolesédék Orszagos Modszertani Intézete, Bp. 1982

« Utmutaté a bélesédei gondozondk csaladlitogatasahoz. Bélesédék Orszagos Modszertani
Intézete, Bp. 1989 |

= Jatek a bélesodében. Modszertani levél. Boles6dék Orszagos Médszertani Intézete, Bp. 2003

* Az egészséges csecsemd tapldlasanak iranyelvei (ajanlas). (Az Orszagos Csecsemd- és
Gyermekegészségiigy Intézet altal 1994 -ben &sszeallitott, .az egészséges csecsemd
taplaldsanak iranyelveird]” c. viseld 47. szam{i médszertani levél helyebe Iép. 2011

= Korai fejlesziés a bélesédében. Modszertani levél. Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet,
Bp. 2003

= A csalad és a bolcséde kapesolata. Modszertani levél. Kézirat. Magyar Bolcsodék Egyesiilete,
Pedagdgus- Pszicholégus Tagozat anyaga 2007

* A bblesddei nevelés—gondozds orszagos alapprogramja — SZMI 2017.

* A bolcsddei nevelés-gondozés szakmai szabalyai — SZMI 2009.

Intézményi szabalyzatok

®*  Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

* Adatvédelmi Szabalyzat

. Erdekképvise]eti Forum Szabalyzata

= Pénzbefizetési szabalyzat

Il. HELYZETELEMZES, AZ ELLATANDO CELCSOPORT ES AZ ELLATANDO TERULET
JELLEMZOI

Jelenleg Maké véros lakosainak 3 béleséde all rendelkezésére- melybol kettot mikodtet Makéd Varos
Onkormanyzata az intézmény keretein beliil- a bélesddés kora gvermekeik elhelyezésére. A Kalvin tér
6. szam alatt talalhato Kalvin téri Boleséde 60 férdhellyel, a mdsik a Biza utcai Boleséde 54

férchellyel.




A Kalvin téri Boleséde Makd Varos masodik bolesédéje, 1981-ben keriilt atadasra. Az épiilet jellegét
tekintve egy panel tipusu épiilet. 2010. év tavaszan az akkori kor kévetelményeinek megfeleld feltjitas
tortént, fa nyilaszarok keriiltek beépitésre és szigetelték a tetdt. A bolesdéde modern, korszert, teljes
korlien akadalymentesitett épiilet, ahol a természetes energidk kozil a napenergia is hasznositasra
keriilt. A napkollektorok segitik a meleg viz eloallitasat, mely rasegit a flitésre is.

A Bolcsode elhelyezkedését tekintve Mako kézpontjaban, jol megkdozelithetd helyen, iskola és dvoda
szomszédsagdban talalhatd. Evek 6ta 100%-os kihasznaltsiggal miikodik.

Bolcsode engedélyezett féréhelyeinek szama 60.

A nevelés - gondozas két gondozasi egységben, Gsszesen négy csoportban torténik.

Nyitva tartas:

A bolcsode nyitvatartasi idejét a fenntartd hatdrozza meg, figyelembe véve a bolcsodébe jaro
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcsddébdl a munkahelyre torténod
utazas idotartamat.

Ez alapjan boélcs6dénk nyitvatartasi ideje: hétfotol péntekig 5.30-17.30.

Bélesodei nyari sziinet/zards 2 hét, mely idd alatt a masik telephelyii bolcséde tigyeletet biztosit. Errol

a fenntarté dontése alapjan minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziildket.
1V. A BOLCSODE SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEI

Szakmai végzettségek:
Fels6foka végzettségii:

* Bolcs6devezetd: 1 16

= Kisgyermekneveld/szakgondozoné: 10 16

» Pszichologus: 1 f6 (a Blza utcai Bolcsodében)
Bélesodei dajka: 3 16

Munkdénkat segiti védono, gyermekorvos €s sziikség szerint pszichologus szakember.

Kisgyermekneveld, Felkészitd tovabbképzésen részt vett, szakképzett csecsemo-
szakgondozond és kisgyermek gondozdénd, illetve szakgondozénd, a

csoportlétszamnak megfelelé szamban

gyermekgydgyasz részallasban

védond a Védonoi Szolgalat keretén belil




Tovabbképzések:
e 2016. janudr - 9] pedagogus életpalya kiterjesztése a bilesddei szakdolgozokra, akik
szakképesitésiik mellett felséfoka végzettséggel rendelkeznek
e A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl €s a szocidlis
szakvizsgarél szolo 9/2000. (VII1.4.) SZCSM rendelet alapjan kell az alkalmazottaknak
pontszerzési kitelezettségitknek eleget tenni.
e Belsé képzések

e Szakmai miihelyek szervezése

Kvalitasok

A munkahelyen dolgozok attitiidjére jellemzd, hogy mindenki sziikségesnek érzi a gondozasi- nevelési
rendszer épitését-, szabadsagat, illetve a sajat koncepcio kimunkalasat.

A nevelési rendszer kiépitésében dontd jelentOségli a kollégdk érzelmi- értelmi rahangolodasa a
feladatokra a k6zos cél elérése érdekében.

Targyi feltételek:

Intézményiink, csoportszobaink belsé terének kialakitasa, szinvilaga gyermekkdzpontisagot tikrozo. A
gyermekelldtasban hasznilatos bitorok szama az aktualis gyermeklétszamhoz igazithaté. A
csoportszobdk padozata lindleum, a vizes helyiségeké csiiszasmentes kiképzésii kdpadlo. A gyermekek
étkezéskor a sajat helyiikdn iilnek, chhez megfeleld mindségi és mennyiségii eszkdzok allnak
rendelkezésiikre. Alvaskor az agyak helye allando, ,sajat agyuk™ jellel jelolt, mindsége WESCO.
Tarolasa kiilon helyiségben torténik. A fiirdoszoba és a csoportszoba kapcsoléddsa a szabvanynak
megfeleld, félig iivegezett ajtok biztositjdk az atlathatosagot. Padozata csiszdsmentes, hideg- meleg
vizzel ellatott, kozlekedése jol megoldott. A gyermekek altal hasznalt textilidk mennyisége, mindsege
megfeleld. A ruhanemiik jellel ellatottak, cseréjiik folyamatos. A konyha, a fiirdoszoba, a terasz, az
itadd bltorzata, felszereltsége a gyermekek életkori sajatossagainak megfelel, kialakitasuk modern,
praktikus, balesetmentes, mozgaskorlatozott személyek és fogyatékkal €lok is hasznalni tudjak. Az

¢épiilet akadalymentesitett.

A bolesodei jatékeszkozok mennyiségben, mindségben, anyagvaltozatossagban korcsoportoknak és
egyéni sajatossagoknak megfelelé lehetdséget biztositanak, segitve a tarsas kapcsolatok alakulasat, az
empétia és tolerancia készségének kialakuldsat €s az én tudat egészséges fejlodését. A készséglejleszto,

utanzé és szerepjatékok, bhahak, babok, mesekényvek. konstrualo és épitjatékok a nagymozgast
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fejlesztd jarmivek, labdak, vizualis neveléshez szlikséges jatékok. finommotorikat fejleszté eszkozok

biztositjak a gyermekek zavartalan jatéktevékenységét.

A tagas jatszéudvar a levegdztetés biztositasdhoz ad lehetdséget. A kiilénféle Jatékeszkozok, csuszdak,
homokozok, favonatok, faautok nagymozgdsra, élményszerzésre ¢s tapasztalatgyijtésre adnak alkalmat
a bolesédés kisgyermekek szamara, A nagyra nétt fak €s a kinyithaté armyékolok elegendd arnyékot
biztositanak. A homokozok az eldirdsoknak megfeleléek, benniik lévé homok j6 minéségl, gondozott,

takarasanak eszkozsziikségletei rendelkezésre alinak.

A kisgyermekek étkeztetésct helyben, a béleséde konyhéjaban torténd fozéssel tudjuk biztositani. Ez
nagyon fontos, mert figyelemmel tudjuk kisérni a gyermekek helyes taplalkozasat, hisz ebben az
cletkorban alapozzuk meg a gyermekek izvilagat és immunrendszerét. Teljes kidrlési gabonakkal,
hazilag készitett krémekkel, gyiimalesskkel, zoldségekkel tessziik valtozatossé az étrendet.

A bdlesédében napi négyszeri étkezést biztositunk (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna). A sajat konyha
elonye, hogy ki tudjuk elégiteni az ctelérzekenységben szenvedd kisgyermekek igényeit is. A bélcsodei
ctkezésre a 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségiigyi
eloirdsokrol Az étkeztetéssel kapcsolatos kozegészségligyi szabélyokrol” szolo egyiittes rendelet

vonatkozik, mely a megvalésitasban meghatérozé.

A bbles6de szakmai programja 6sszhangban van a ,,Bélesodei nevelés- gondozas alapprogramjaval”, az
alapprogramban megfogalmazott elvekkel, a mindenkor hatalyos jogszabilyokkal, mindenckelétt a
gyermeki jogokat rogzitd torvényekkel, a pszicholdgiai, a pedagdgiai kutatisok eredményeivel, a

modszertani levelekkel, a mikédtetés Jogszabalyaival.




V. A BOLCSODE HITVALLASA

LA gyermeket tiszteletben kell fogadni, szeretetben kell
nevelni €s szabadsagban kell elbocsajtani.”

/Rudolf Steiner/

Azt valljuk, hogy deriis, szerctetteljes légkdrben felnovd  gyermekekbd! valnak boldog,
kiegyensilyozott, a vildgra nyitott, érdeklodd, onalloan gondolkodni tudé emberek. A kisgyermek
életében az elsd 3 év, az elsdé kozosség meghatarozd szerepe van a gyermek késdbbi
személyiségfejlddésében. A kisgyermek ebben az életszakaszaban a legsériilékenyebb testileg, lelkileg
egyarant, erdsen fligg a felnottektdl, ezért a kisgyermeknevelé személyisége meghatarozo.

Fontosnak tartjuk a biztonsagot nyijté kornyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel ovjuk €s

vigydzzuk a rank bizott gyermekeket.

VI. A SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA, ALAPELVEI

Szakmai céljaink:

Intézményiink alapkoncepcidja a kdlesonds nyitottsag, a bizalom, 6szinte érdeklodés a csaladok és a
bolesdde irant. Ezzel kezdédik a gyermekek megismerése, a bolesddei gondozasnak-, nevelésnek a
megtervezese.

Olyan szolgaltato intézmény makodtetése a célunk, amely alapellatas keretében, alaptevékenyseégkent
napkdzbeni ellatst ny(jt a gyermekek szamara.

A nevelés- gondozas célja a szeretetteljes, biztonsigot nyajto, érzelmekben gazdag bolesodei élet
megszervezése, ahol a szakszerli nevelés-gondozas csalddias, derilt, nyugodt légkdrben zajlik,
biztositva a gyermekek fejlédéséhez sziikséges valtozatos feltételeket.

Feladata:

Bolcsodénkben a csaladban nevelkedd, 20 hetestdl a harom éves kori kisgyermekek szakszeri
nevelését, gondozasat végezziik. A bilcsodei nevelés-gondozas célja és feladata a gyermekek testi és
pszichés sziikségleteinek kielégitése, a fejlodés eldsegitése.

Ha a gyermek a harmadik életévét januér 1. és augusztus 3 1. kzott tolti be, akkor augusztus 31-ig, ha a
3. életévét szeptember 1. és december 31. kdzott t8lti be, akkor kovetkezd év augusztus 31-ig veheti
igénybe a bolesodei ellatast. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo 1997. évi

XXX torvény 42/A§ (2) bekezdés értelmében amennyiben a gyermek még nem érett az ovodai
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nevelésre, a negyedik életévének betsltését kivetd augusztus 31-ig nevelheté és gondozhaté a

bélcsédében.

A bolesddei nevelés —gondozas alapelvei:

» A csaldd rendszerszemléletii megkizelitése:
A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsédleges
szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. Az interakcios mintakat kisgyermek
visszatiikrézi, ezéltal képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl, gyengeségeir6l. Az erbsségek
hangstlyozasa altal a szakember hozzdjarulhat a csalad életmindségének javitasahoz.

« A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadisa:
A bolesodei ellatast nyhjto intézmény, szolgaltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkor intervencidszemlélet alkalmazasara. Aminek értelmében a kisgyermekneveld

feladata esetlegesen felmeriilé fejlodési elmaradasok felismerése jelzése.

« A nevelés és gondozds egységének elve: A nevelés és gondozas elvilaszthatatlan cgységet
alkotnak. A nevelés tagabb, a gondozas sziikebb fogalom. A gondozas minden helyzetében nevelés
s folyik, a nevelds helyzetei, lehetdségei azonban nem korlatozodnak a gondozési helyzetekre.

o A csalddi nevelés elsédlegességének tisztelete: A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és
kotelessége. A bolesode a csaladi nevelés ériékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és
lehetdség szerint erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében-gondozasaban, illetve sziikség esetén
lehetdségeihez mérten torekedve a csaladi nevelés hianyossagainak kompenzilasara, korrigalasara.
Mindezek értelmében fontos tehat a sziilék szdmara lehetévé tenni a tevékeny. kiilonbozé szinteken
€s modokon megvaldsuld bekapesolddast a boleséde életébe.

o A gyermeki személyiség tiszteletének elve: a gyermeket, mint fejlodé személyiséget a kisebb kori
kompetenciabdl fakado nagyobb segitség igénye miatt killonleges védelem illeti meg. a bolesédei
nevelés-gondozas értékkdzvetitd és értékteremtd folyamat, amely a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatésira a személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetenciak fejlédésének segitésére
iranyul az emberi jogok és az alapveto szabadsagjogok tiszteletben tartasaval.

o Az egyéni bandsmdd elve: a gyermek fejlodésének alapveté feltétele a felnStt dszinte érdeklédo,
figyelme, megbecsiilése, a kompetenciajanak clismerésén alapulé valasztasi lehetdség biztositasa az
egyes clethelyzetekben, a pozitiv megnyilvinuldsok tamogatasa. megerdsitése, elismerése. A
kisgyermekneveld meleg. szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori és cgyéni sajatossagait,
fejlettséget, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatdt figyelembe véve segiti a gyermek
fejlodésct. Fontos, hogy a bilestdébe jard kisgyermek mindegyike folyamatosan érezze a rola
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gondoskodo felnétt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik akkor is, ha tobb teriileten jelentds
eltérést mutat az dtlagos fejlodéstél, ha a sajatos nevelésli igényii, ha viselkedése bizonyos
esetekben kiilénbdzik a megszokottél, emiatt nehezebben kezelhetd. A kisgyermeknevelé
elfogadja, tiszteletben tartja a gyermek vallasi, nemzetiségi/ etnikai, kulturalis ....stb.
hovatartozasat, és a lehetdségek szerint segiti az identitastudat kialakulasat és fejlodését, segiti a
sajat és a mas kultira és hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat,

A kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe: A bélcsddei nevelésben a korosztaly
¢letkori sajatossagaibdl adodéan meghatarozo a kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén
keresztiil hat a kisgyermekre és a csalddra. A feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld
szakmai kompetencidval és identitassal, kelddnismerettel, magas szintii tarsas készségekkel bird
szakember képes. Ebbol adodoan a kisgyermekneveld felelés a szakmai tudasa szinten tartasaért,
gyarapitasaért, szakmai kompetenciai fejlesztéséért

Fokozatossdg megvaldsitasa: A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét
érintébarmely valtozas esetén érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valé fokozatos
hozzéaszoktatasa segiti alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az j dolgok, helyzetek
megismerését, a szokasok kialakulasat.

A biztonsdg és a stabilitds elve: A gyermek személyi, - és targyi kirnyezetének allanddsaga (sajat —
kisgyermek neveld rendszer, felmend rendszer, csoport, - és helyallandésig) noveli az érzelmi
biztonségot, alapul szolgal a tajékozddashoz, a jé szokasok kialakulasdhoz. A napirend
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébol fakadd ismétlédések tajékozodasi
lehetdséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események soraban, novelik a
gyermek biztonsagérzetét. A gyermek 10j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az {j megismerését, a szokasok kialakulasat. A
biztonsdg nydjtasa természetszerlileg magaban foglalja a fizikai és pszichikai erdszak minden
formajatol valo védelmet is.

Az aktivitds, az onallosulds segitésének elve: A biztonsigos és tevékenységre motivalo kdrnyezet
megteremtése, a probalkozasokhoz elegendé id6 biztositdsa, a gyermek Oszténzése.
megnyilvanulasainak elismero, tdmogatd, az igényekhez igazodo segitése, a gyermek felé iranyulo
szeretet, az elfogadas és empatia fokozzak az aktivitast és az 6nallosag irdnti vagyat. A biztonsagos
és tevékenységre motivalo személyi és targyi kornyezet megteremtése. a prébalkozasokhoz
elegendd 1d6 biztositasa, a gyermek meghallgatisa, véleményénck figyelembevétele, a
kompetenciajanak megfelel6 mérnéki dontési lehetoség biztositasa a bilesédei nevelés-gondozas

cgyik kiemelt feladata. A kisgvermekneveld az élményszerzés lehetoségének biztositasaval, sajat
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példamutatatasaval, az egyes €lethelyzeteknek a gvermek szamadra dtlathatova, befogadhatova,
kezelhetdvé tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, az egyes visclkedésformakkal
valo probalkozasok batoritasaval segiti a tanulast.

o Az egységes nevelg hatisok elve: A nevelés értékkozvetités €s  értékteremtés  egyben.
Eredményessége érdekében fontos, hogy a gyermekkel foglalkozo felnottek — a kozéttiik lévo
kiilénbség tiszteletben tartasaval — a gyermek elfogadasaban, a kompetenciajanak ¢és pillanatnyi
sziikségleteinek megfeleld fizikai és érzelmi biztonsag és szeretetteljes gondoskodds nyujtasaban,
ontevékenységének biztositasaban egyetértsenek, az alapvetd erkdlesi normakat egyeztetik,
nézeteiket, neveldi gyakorlatukat egymashoz kozelitik.

o A gvermek kompetencia késztetésének timogatdsa: Biztositani kell annak a lehetdségét, hogy a
Kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken €s egyéb tevékenységeken keresztiil ismeretekhez,
élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas 6romét, megerdsédjon benne a
vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval
segiteni kell &ndllé kezdeményezéseiket, megteremtve ez altal az egész €lten at tartd tanulas

igényének, folyamatanak biztos alapjat.

VIl. A MEGVALOSITANI KIVANT PROGRAM BEMUTATASA, A LETREJOVO
KAPACITASOK, A NYUJTOTT SZOLGALTATAS ELEMEK, TEVEKENYSEGEK LEIRASA

A bblcsédei nevelés - gondozasnak a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara az emberi jogok és
alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasara kell iranyulnia. Tajékozédunk minden kisgyermek otthoni
helyzetérol. Csaladlatogatas, a sziilovel torténd beszélgetések, a gyermekjoléti szolgalat szakembereivel
fenntartott folyamatos Kkapcsolat biztositja a fenti elv érvényesiilését. Tiszteletben tartjuk a gyermeki
személyiséget, a gyermek dnmagaban képtelen megvédeni magat és érdekeit. A védtelensége miatt illeti

meg a sajatos kiilonleges védelem.

Programunk alapja a csaladi nevelés, kiegészitve a kiillonbdzé szociokulturalis hattérbol érkezd 0-3
éves gyermekek sokoldalu, harmonikus személyiségének kibontakoztatasanak eldsegitése. Fejlodjon a

gyermek testi-, lelki-, értelmi érettség terén, valjon alkalmassa az dvodai €letre.
Egészséges testi fejlodés elosegitése

Bolesodénk egészségnevelésének célja a gyermek egeszségkulturaltsdgi szintjénck sziikség szerinti
emelése, valamint a gyermek sajat maga iranti igényességének megalapozdsa az ezt segité szokdsok
kialakitasaval. Intézménytink a megfeleld egészségneveléshez biztositja az egészséges kdrnyezetet,
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valamint az egészséges fejlodést elésegitd nevelést-gondozast. Fontosnak tartjuk tovabba az
egészségveédelmet és a prevenciot is. Az egészségre nevelés dsszetartozik a gondozassal, a szomatikus,

a pszichés az érzelmi, az értelmi, akarati neveléssel, valamint a szocialis fejlndéssel.

Egészségvédelem, egészséges életmdd megalapozasa:
* agyermek testi és pszichés sziikségleteinek kielégitése, a fejlodés segitése
e primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése
e testi- lelki harmdnia kialakitasat és megorzését segitdé napirend (ezen beliil: mosakodas,
6ltozkodés, pihenés, alvas, szobatisztasagra nevelés, levegdzés, jaték, mozgas)

o sziikség esetén specialis szakember bevondasaval prevencios feladatok ellatasa

Egészséges taplialkozas
e Dbiztositjuk a kornak megfeleln ételeket
e biztositjuk a nyugodt [égkort
o biztositjuk a megfeleln idot

o biztositjuk a gyermek szdmadra a sajdt helyet az étkezésnél

A kisgyermek bolcsodei élelmezésében négyszeri étkezés esetén a napi energia- €s tapanyagtartalom

75%-at kell biztositani. Az étrendnek valtozatosnak, idényszertinek kell lennie.

Bolesddei étkeztetés
Az egészséges €letmodra nevelés egyik fontos teriilete az étkezés. Az utdbbi évtized tapasztalatai
egyértelmiivé tették, hogy a taplalkozas €s az egeszség Osszelligg egymassal. Tudomanyosan
bizonyitott, hogy a taplalkozasi szokasok kisgyermekkorban alakulnak ki, és az egész életre kihatd
izlésformald szereplik van. Ezért az egészséges életmddra nevelésnek mar a bolcsédében el kell
kezdddnie. Ennek egyik fontos része az, hogy az étkeztetésben az egészséges taplalkozas irdanyelvei
érvényesiiljenek, annak eérdekében, hogy Osszetételében kielégitse a gyermeke energia és
tapanyagigényét, illetve a felkinalt, étrendet alkotd enni- innivaldkon keresztiil a gyermekek
megismerhessék a korszeri taplalkozis alkotoelemeit. A bolcsddei €lelmezés soran a mai csecsemo €s
kisgyermek taplalasi elveket kell figyelembe venni, ugy, hogy a taplalék

1. mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes dsszetételd,

2. abiztonsagos, a higiénés kovetelményeknek megtelelo,

3. megfelelo konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

Ezen feliil az étlaptervezés soran figyelembe kell venni a valtozatossagot, az idényszeriiséget.




Az étlapot az élelmezésvezetd a bolesddevezetdvel és a dietetikussal kozdsen éllitja Gssze a vonatkozd

Jogszabaly alapjan.

A bolcsbdében a gyermekeknek napi négyszeri étkezést biztositunk. Ez a négy étkezés a reggeli, a
tizérai (gyliméles vagy z6ldség és folyadékpotlasra viz), az ebéd (egy héten négyszer szerepel fozelék,
egyszer leves, turds, vagy gyitmdlesds siiteménnyel), valamint az uzsonna. A bélcsédés gyermekek
étkeztetésében makrobiotikus, illetve tisztan vegan étrendek nem szerepelhetnek. Specidlis étkezést

(liszt érzékeny, tej érzékeny stb.) az intézmény dietetikusa altal osszeallitott étrenddel oldja meg.

e Reggeli:
Kenyérféle, péksiitemény felvdltva, barna vagy rozsos, vagy fehér pékaru. Komplett fehérjeforrast
tartalmazé huskészitmények, szendvicskrémek. Tej-tejes ital, savanyitott tejtermékek: kefir, joghurt,
szezonalis z8ldségek.

e Tizbrai:
Rostos gylimoleslé, vagy gyiimélcs.

o Ebéd:
Viltozatos, szezondlis gytimolcsok, zoldségfélék pdrolassal, habardssal elkészitve, sorités: habaras,
burgonydval. Rakott csaben siiltek, toltott ételek. Feltét: fehér husok (baromfihis) enyhe foszerezés,
szdlkamentes tengeri hal. Tartalmas htisos leves, heti | alkalommal. Ebéd utdn szezondlis gylimolesok.

e Uzsonna:
Kiilonbozo kenyérfélék, péksiitemény, kaldcs tejjel, tejtermékkel parositva, ritkdn vajas-mézes, vajas-
lekvdros, (2 hetente 1 alkalommal). Tej, tejes ital, fehérjeforrds. A s6 fogyasztdsa kismértékben
ajdnlott, lehetaség szerint széritott- és zoldfaszerckkel pétoljuk.

e Gyiimdlcsnap:

Szezonalis gylimolcsok ismertetése, kdstolasa, heti [ alkalommal (szerda) tizéraizaskor.

Higiénés szabalyok betartisa:
o fpétkezések elotti kézmosds,
o papirzsebkendan, papirszalvéta haszndlata.
e fiirdoszoba gondozdsndl a higiénés szabalyok betartdsa: polyazo asztal, bili, WC, kézi
fertotlenitése,
e acsoportszoba gyakori szellnzietése,

e havi | alkalommal, ill. sztikség esetén, soron kiviil jatékmosas. fertatlenités,
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e napi-, heti-, ill. szlikség esetén, soron kiviili takaritds, fertotlenités,
e havi nagytakaritas, fertatlenités,

e heti-, ill. soron kiviili 6rolkozocsere.

Prevenci6:
e vitaminelldtds: naponta nyers zoldség vagy gyiimdoles fogyasztdsa,
o gyermekfogdszat: cukorfogyasztas csokkentése, ragasra nevelés, viz fogyasztdsa,
e kindldssal a vizfogyasztas 6sztonzése, novelése,
e 2 éves kor: szajoblités,
o 2ésfél év kortil: fogkrém nélkiili fogmosas,

e 3 éves kor koriil: gyermekfogkrémmel végzett fogmosas, példaadassal.

Levegozés:
e iddpontja, mértéke az évszaknak, idojarasi viszonyoknak, gyermekek életkoranak megfelelen
van megvalasztva,
o kanikuldban, esdben, erds havazaskor, nagy erejli szélben, siirli kodben, vagy -5 foknal

hidegebb idoben melldzziik.
Tudatos testapolasi szokasok

= kialakitjuk a tudatos testapolasi szokasokat a gondozéasi miveletek soran

Rendszeres testmozgas- napi szabadlevegén valo tartozkodas biztositasa

= biztositjuk a napi testmozgdst, megfeleld udvari mozgasfejleszté jatékokkal, (homokozd,
maszoka, bicikli, favonat, faautd, csiiszda)

= lehetoségiink van a gyermekeket a szabad levegon altatni.

Harmonikus életvitel
= rugalmas napirend biztositasaval a gyermek sziikségleteinek és igényeinek figyelembevételével
= az aktiv és passziv idotoltések megfeleld aranya

= biztositjuk a gyermek egészséges lelki fejlddéséhez megfeleld élményanyagot
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* segitjiik a sziiloket a neveléssel, gondozdssal kapcsolatban a gyermek harmonikus fejlodése
érdekében

Személyiségfejlesztés

A személyiségfejlesziés célja a bolesddében az egyénre szabott optimalis személyiségformald hatésu
tevékenységek biztositasa. A személyiség széleskorii fejlesztése tudatos és tervszerl pedagogiai
modszerekkel. A bélesddei nevelés soran olyan képességeket fejlesztiink. mely képessé teszik a
gyermeket a tanulasra. A kotetlenség, szabadon valaszthatosag fontos, a gyermek valaszt tevékenységi

format érdeklodése szerint.

% aszemélyiség kibontakozasanak segitése sokrétii tevékenység biztositasaval

<+ gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése

<+ a gyermek érdeklodési korét figyelembe vevo fejlesztés

s Onallosagi torekvések legmesszebbmenokig vald segitése, az ezt biztositoé feltételek
megteremtése

% alkalmazkodas képességének fejlesztése. segitése

% szocialis és individudlis értékek kozvetitése, a kettd kozti egyensuly megtalalasanak segitése

¢ kreativitds segitése lehetoségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével

< az érdeklodés megteremtése, fenntartasa

< sikerélményhez valo juttatas

¢ kudarcok megel6zése
A kozosségfejlesztéssel kapcesolatos feladatok

A kozosségfejlesztés célja a bolesédében a gyermek tarsadalmi beilleszkedésének elosegitése, a
kozosségi élet alapjainak megteremtése. A tarsas viselkedés, az alkalmazkodas szabalyainak elsé
tényleges szintere a bélcsdde. A gyermek itt szembesiil el6szor a kozosséghez, annak szabalyaihoz valo
alkalmazkoddssal. Nagy felel6ssége a bolesddében dolgozé szakembereknek a  beilleszkedési
nehézségek korai felismerése, €s ezek korrigalasa megfeleld segitséggel.
Fontos, hogy a beilleszkedési problémaknak ne csak a kirivo magatartassal parosuld eseteit vegyiik
észre, hanem azokat is, mikor egy gyermek a kdzosség peremhelyzetii tagjava kezd valni, nem vesz

részt a kozosség életében. Ezek korrigaldsa fontos és nehéz feladat.

% azelvarasok egyértelmii megfogalmazasa, azok betartatasa

% kovetkezetesség




* amegfelel6 egyensuly megteremtése a szabalyok és a kotetlenség kozott

“* ateljesitmények sztonzo ériékelése dicsérettel

% koz6s célok kitlizése

¢ kozos alkotasok. jatékok megszervezése

% kiillénleges alkalmak, szines programok biztositdsa, ahol a kozosség tagjai a ,sziirke”
hétkdznapokbol kilépve lehetnek egyiitt

% aperemhelyzetii gyermekek kozosségbe valo bekapcsolodasanak segitése

< egyittmikodésre valo lehetdségek megteremtése

< A fejlodésbeli egyéni eltérések figyelembevétele és az ehhez kapcsolodo egyéni banasmaod

A képességgondozas a meglévo erdsségek tovabbi fejlesztését jelenti. Az egyes erbsségek fejleszicse
azért bir rendkiviili jelentéséggel mér bolcsddében is, mert hozzdjarul mind az egészséges
személyiségfejlodéshez, mind pedig a beilleszkedési, magatartdsi nehézségek enyhités€hez, valamint
nem utolsé sorban a szocidlis hatranyok majdani lekiizdéséhez. Azzal, hogy a gyermek valamely
teriileten megmutatkozé ,tehetségét” nem hagyjuk figyelmen kiviil, hanem biztatjuk ennek
fejlesztésére, megerdsitjiik onbizalmat, javitjuk onészlelését, és az alkotashoz, tanulashoz valo

viszonyat.

< aszemélyiség kibontakozasanak segitése sokrétii tevékenység biztositasaval

% gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése

< agyermek érdeklddési korét figyelembe vevo fejlesztés, nevelés

«“ kreativitas segitése lehetdségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével
% az érdekl8dés megteremtése, fenntartasa

% sikerélményhez vald juttatis

% kudarcok megeldzése
A kornyezeti nevelés a bolesddében

A bolcsddei kornyezeti nevelés célja, hogy a gyermek és kornyezete kozott megfeleld dsszhangot
teremtsiink. Ezt elsdsorban a gyermck kornyezettel kapesolatos ismereteinek bévitésével probaljuk
megvalositani, mert a megszerzett ismeretek késztetik az egyént a késdbbiekben egy tudatos
kérnyezettiszteld magatartas tanGsitasara. Az ismeretek bovitése mellett nagyon fontos a megtfelelo
példa biztositasa. A kdérnyezeti nevelés alapozd jellegli. A nevelés célja és feladata, hogy olyan
szokasokat, szokasrendszereket, viselkedési/magatartasi formékat alakitson ki, amelyek meghatarozoak

a természetes és az ember altal 1étrehozott kdrnyezettel valé harmonikus kapesolat kialakitasaban.
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Kérnyezeti nevelgs:

kornyezet tisztantartasa, apolasa

személyes higiénia, test higiénia, tisztalkodasi igény kialakitasa

pszichoszomatikus kondicié

akaratfejlesziés, stresszt tiird képesség novelése

a konfliktusos szituaciok kezelése, tiroképesség ndvelése |
pozitiv, optimista szem|élet

egeszséges életmodra nevelés, amely tudatossa teszi a megfeleléd magatartasi formakat

mikrokdrnyezet crickrendjének  kialakitésa, amely segiti az clébbi magatartasforma
kivilasztasat

egészséges életmad valasztasahoz sziikséges lehetéségek biziositasa

Ismeretek bivitése elméleti szinten
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allatok, ngvények megismertetése
id&jaras megismertetése
évszakok jellemzdinek megismertetése

Jarmilivek megismertetése

Ismeretek bévitése gyakorlati szinten
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*
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e

névények megfigyelése, levelek és termések gyiijtése, jaték ezekkel
allatok megismerése, simogatasa

az id6jards megtapasztalasa

¢vszakok jellemzdinek megtapasztaldsa

Jarmlivek megfigyelése

anyagok megismerése, veliik valg tevékenykedés

Az ismeretek bovitését gyakorlati szinten a szobai- és az udvari jaték tevékenységeinek ideje biztositja.

A gyermekkel foglalkozé szakembernek nagy felelossége van abban, hogy ki tudja-e alakitani, meg

tudja-e alapozni a gyermekben a kornyezetért érzett feleldsségtudatot. Az allatok és természet

megszerettetése az alapja a késébbi kdrnyezetbarat (és nem kérnyezetrombold) viselkedésnek.
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VIIL. BOLCSODENK ELETENEK MEGSZERVEZESI ELVEI

A bolesddei felvétel rendje

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, és a személyes
gondoskodéast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szerint a bolcsddébe a
gyermek huszhetes koratol harmadik életévének betdltéséig vehetd fel, illetve ha januar 1. és augusztus
31. kozott sziiletett, akkor augusztus 31-ig, ha szeptember 1. és december 31. kozou sziiletett, akkor a
kivetkezd €v augusztus 31-ig gondozhatd. Fogyatékos gyermek az otodik életévének betdltéséig,
illetve annak az évnek a december 31-éig vehetd fel, amelyben az 6todik életévét betslti. Ha a gyermek
a harmadik életévét betsltétte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai
nevelésre €s Gvodai jelentkezését a bilcsdde orvosa nem javasolja, bolesédében gondozhatéd negyedik

¢letévének betdltését kiveld augusztus 31-ig.
A bdélcsddei felvételt a sziil6, illetve a sziilé hozzdjarulasaval:

% ateriileti védoéno
< ahazi gyermekorvos

% acsalad- és gyermekjoléti szolgalat

A bolcsode olyan gyermekek gondozasat tudja biztositani, akiknek:
< mindkét sziiloje munkaviszonyban all, vagy egyéb jogviszonyban munkat végez,
+ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
< 3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban él,
< egyedilallé sziilo altal nevelt gyermeket,
< védelembe vett gyermeket.
Téritési dij:
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXL. torény 148.§
(1)-(3). valamint (5) bekezdése alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni.

A bolcsodeben a fenntarté mind étkezésre, mind gondozdsra kiszamitja a téritési dijar a vonatkozo

Jogszabalyi elbirasok szerint. Az intézményvezeld pedig a fizetendd személyi 1éritési  dijat  konkrét

osszeghen allapitjia meg, figvelembe véve a hatalyvban levd kedvezményekre valo jogosultsagol.
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* A téritési dij megfizetésére a sziili feliigyeleti joggal rendelkezd sziil6, vagy mas torvényes
képviseld koteles elbre. egy Osszegben minden hénapban a megjelst idépontig a bdlcsddében
befizetni.

< A bélesdde az igénybe nem vett étkezésre befizetett téritési dijat, tilfizetésként a kivetkezé
hénapra elszémolja, vagy az ellatas megszinésekor visszafizeti.

»

<+ Haasziilé a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csékkentését vagy elengedését kéri,

akkor a fenntartéhoz, Maké Varos Onkormanyzatahoz fordulhat.
A bdlcsodei ellatds téritéskoteles. Az étkezési dijat a 29/1993 (11.17.) NM rendelet alapjan minden ho
10. napjéig kell befizetni. A téritési dijat Mako Varos Képviseld-testiilete hatarozza meg.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, a 3 vagy tobb gyermeket neveldk, a tartés

beteg gyermek szamara ingyenes étkezést biztosit a bélesode.
Sziil6k tajékoztatasanak formai

A bélesddei nevelés- gondozas a csaladi neveléssel egylitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlodését. A korrekt partneri egylittmiikddés feltétele a kdlesonés bizalom, az Oszinteség, a hitelesség,
a személyes hangvétel(i (de nem bizalmaskodo), etikai szempontbél megfelel6, az érintettek
személyiségi jogait tiszteletben tartd, tapintatos, folyamatos kommunikacio. az informacié megoszlasa.
Az egyiittmiikddés kolesonds., a gyermekrdl valo gondoskodas kézben a kisgyermekneveldnek
figyelembe kell vennie az otthoni egyéni szokasokat.
A sziildkkel valo egyiittmiksdés legalapvetébb formaja bélesddénkben a napi beszélgetések,

tajékoztatasok.

A folyamatos tajékoztatas eszkoze a rendszeresen vezetelt iizeno fiizet, mely tartalmazza a gyermekre
vonatkoz¢ aktualis és fontos informaciékat, a gyermek aktualis fejlettségi allapotat. A hirdetétablan
az altaldnos, minden csaladot érinté programokrol, valtozasokrol, fontos tudnivaldkrol tajékoztatjuk a
sziiléket. A sziiloi értekezlet elsdsorban az altalénos, minden csaladot érinté neveldsi kérdések
megbeszélésére, a bolesédei élet megismertetésére nyujt lehetdséget. A sziiléesoportos megbeszélések
mar lehetdséget adnak a kizvetlenebb, az adott csoportot €rintd kérdések megvitatasara, hiszen a
csoport kisgyermekneveldinek vezetésével torténik, a csoportba jaré gyermekek sziileit foglalkoztaté
nevelési témardl, valamint egymas meghallgatdsa segiti a sziil6i kompetencia megtartasat.
A szilldi kozOsség képviseldi segitik munkankat, kdzvetitik a sziilok jelzéseit, részt vesznek a bolcsdde
programjainak szervezésében. (érdekképviseleti forum) Nyilt napokkal, szervezett programokkal,

Oszinte tajékozlatassal, hiteles, személyes, etikai szempontbdl megfelelé, a sziilok személyes jogait
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tiszteletben tartd beszélgetésekkel alakitjuk kapcsolatainkat. Bolcsodénkben rendszeresen tartunk
csaladi napokat. Az egészségmegérzés és az egészségvédelem a fo vezérfonalunk. Természetesen az

tinnepi késziilddéseket (adventi, télapé) minden évben meghagyjuk bazisként.

IX. CSALADI NEVELES SEGITESE, KAPCSOLATTARTAS A CSALADOKKAL

A gyermekek egészséges szocializacidja és személyiségfejlodése érdekében kiemelt szakmai feladat a
csalad- bolcséde kozétti kapcsolat erdsitése és a csaladi nevelés segitése. A csaladi €s a bolesodei
nevelés kozotti dsszhang, a sziildk ¢és a kisgyermeknevelok kozott kialakult bizalom, egyiittmikodés
eldsegiti a gyermekek egészséges testi, lelki, szocialis fejlodését. Mindenkor nyitottak vagyunk a
kisgyermekes csaladok szamara. A sziilok a bélcsddébe valo jelentkezéskor széleskorii tajékoztatast
kapnak a bolcsodei életrél, szokasokrdl, szabalyokrdl, a csaladlatogatas jelentdségérdl, a beszoktatas
moédjarl. Megtekinthetik a gyermekek 4ltal hasznalt helyiségeket, a jatszoudvart. Megismerhetik
gyermekiik leend6 kisgyermeknevelojét.

Bemutatkozé falitjsagokon nyujtunk informéaciot az ellatasrél, a helyi szakmai programokrdl. A
kapcsolattartasnak, tajékoztatdsnak tobb formdja van, mindegyik mas- més szerepet t8lt be, ezért
parhuzamosan minél tébbet alkalmazunk koziliik. A kozos élmények, az emberi kapcsolatok és a
tapasztalatok, a tajékozottsag nagymértékben hozzajarul a sziil6i hatékonysdghoz, segiti a csaladi

nevelést és a gyermekek fejlodését.

Sziiloi értekezletek

A bolcsbdevezetd a felvétel alkalmaval, késobb a napi csoportlatogatasok, az egyéni beszélgetések €s a
sziil6i értekezletek alkalmaval tart kapesolatot a sziilékkel. Az j sziilok részére a beiratas ¢s a felvétel
kozotti idoszakban- kb. junius elsd fele- tart tajékoztato jellegii sziiloi értekezletet. Bemutatja a
bslcsddét, a kisgyermekneveloket, a bélcsddeorvost, és a t6bbi szakembert. Ismerteti a szakmai
programot, a hézirendet, vélaszol a sziilok kérdéseire. Ezt kovetden a gyermek leendd
csoportszobajaban, a kisgyermeknevelok vezetésével folytatédik a beszélgetés. Megbeszélik a
csaladlatogatasok iddpontjat, a beszoktatdsok idejét. Az dvodaba tavozd gyermekek sziileinek az
évodai beiratkozasok elétt szerveziink értekezletet, melyre meghivjuk a bolesiddével kapcsolatot tarto
ovodak pedagogusait. A bélcsddevezetd évente tobb alkalommal szervezhet sziiléi értekezletet a
sziiloket érintd kerdésekrol,

Csaladlatogatas

A gyermek felvételét megelézoen optimélis esetben a beszoktatas elott egy vagy két héttel- a sziilokkel

megbeszélt iddben végzi a gyermek kisgyermekneveldje, az err6l sz6lo modszertani utmutaté alapjan.
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A csaladlatogatas célja a gyermek megismerése a szamara biztonsagot nyijté otthoni kérnyezetben, és
a kapcsolatfelvétel a gyermekkel, a csaladdal.

A sziillo vagy a kisgvermekneveld kezdeményezésére a nevelési év kézben is sor keriilhet ismételt
csaladlatogatasra. Veszélyeztetett vagy védelembe vett gyermek esetében ajanlott védondvel.
csaladsegitdvel egyiitt végezni. A latogatasokrol feljegyzést ir a kisgyermeknevelé a gyermek
dokumentacidjaba.

Sziilovel térténé fokozatos beszoktatis

A hirom éven aluli gyermek természetes élettere a csaladd. A hasonld kora tarsakkal valé egyviitt
nevelkedése nem a sajat érdeke, hanem tarsadalmi igény. A bdleséde feladata, hogy az igény kiclégitése
mellett csdkkentse azokat a problémakat és nehézségeket, amelyeket a sziiloktol val6 elszakadas és a
kornyezetvéltozas okoz. Ezt a célt szolgélja a sziilével t6rténé fokozatos beszoktatas, amit a sziilokkel
egyeztetve terveziink, végziink. Ez a médszer lehetdséget ad arra, hogy a leheté legkiméletesebben
torténjen az elvélas és a gyermek biztonsagban érezze magat az ) kdrnyezetben. Az anya vagy az apa
jelenléte a beszoktatas alkalmaval megkonnyiti a gyermek szamaéra az Oj kérnyezet elfogadasat, az
alkalmazkodast, el6segiti a kisgyermeknevelvel vald JO kapcsolat, érzelmi kotoédés kialakuldsat,
mersékli az adaptacio soran mutatkozo stressz-reakciokat (pl. siras, tiltakozas, nyugtalansag, étkezési,
alvasi zavar, stb.), a kisgyermeknevel6t segiti a gyermek megismerésében, az egyéni banasmod
kialakitasaban. A sziilok megismerhetik az ellatas minden részletét, kézvetleniil lathatjak a
kisgyermekneveld munkdjét, neveldi magatartdsat, médszereit. A sziilovel t5rténd fokozatos
beszoktatast modszertani levél alapjan végezziik, rugalmasan alkalmazzuk, a gvermek ¢s a sziilé egyéni
igényeinek figyelembevételével.

Napi beszélgetések a sziilovel

Fontosnak tartjuk a kélcsonds tajékoztatast a bolcsédébe érkezéskor és a hazaadaskor. Erkezéskor a
szilé nydjt informaciét az elézd nap gyermekkel kapcsolatos eseményeirdl, a gyermek egészségi
allapotardl, az esetleges valtozasokrol. Hazaadaskor a kisgyermekneveld taijékoztatja a sziiloket a
gyermekrdl (hangulata, kézérzete, tarskapcsolat, beszéd, jaték, mozgas, étkezés, alvas, onallosag, stb.).
Ugyeliink arra, hogy a beszélgetés ne a gyermek .feje felett”, hanem 6t bevonva t6rténjen. A napi
beszélgetések forméljak a kapesolatot, erdsitik a bizalmat, lehetévé teszik a gyermek és egymas minél
teljesebb megismerését, a nevelés dsszehangolasat.

Sziilécsoportos beszélgetések i
Ez a kapesolattartasi mod lehetséget ad arra, hogy az adott gyermekesoporthoz tartozé szitlék
talalkozhassanak ¢s beszélgessenck valamely aktudlis témér6l a gyermekek fejlodésével, nevelésével

kapcsolatban. A beszélgetések célja a csaladi nevelés segitése. a gyermekek ecgészséges
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személyiségfejlédésének, szocializacidjanak elosegitése. A beszélgetéseket kisgyermeknevelok
vezetik. Evente legaldbb négy alkalommal szervezziik a sziilokkel egyeztetett idoben. A beszélgetések
erdsitik a jo kapcsolatot, a partneri egyiittmikodést, a bizalmat. Sziiléi kozosségek alakulnak ki. A
beszélgetés egy- masfél oras ideje alatt- sziikség esetén - gyermekfeliigyeletet biztositunk a
bolesodében.

Egyéni beszélgetések

A hosszabb beszélgetést igénylo kérdésck, nevelési problémak kozds atgondolasara kezdeményezheti a
sziilo, a kisgyermekneveld, a bolcsédevezetd. A szakmai kompetencian talmend kérdésben kérheto
egyéb szakember kozremiikodése. A beszélgetés nyugalmat, zavartalansagal biztositjuk.

Uzené-fiizet

Nem pétolja a személyes, kozvetlen kapesolatot, a napi interakeios helyzeteket, kiegésziti és megerositi
azokat. Tajékoztatast ad a szilloknek a gyermek fejlddésérsl, kisgyermekneveld szakmai munkajarol,
médszereirdl, empatids készségérol. Hozzajarul a sziilo és a kisgyermekneveld kbzotti jo kapesolat,
bizalom kialakulasahoz, a csaladi és a bolesddei nevelés dsszehangolasahoz.

Nyilt nap

Gyermekiik bolcsédei  tevékenységébe- a  gyermekesoport megzavarasa nélkiil - - barmikor
betekinthetnek a sziilok. Szervezett formaban egy- egy alkalomhoz, jeles naphoz kapcsolodva tartunk
nyilt napokat. Ismerkedhetnek a bolcsédével, beszélgethetnek szakemberekkel. Szivesen latunk minden
kisgyermekes csaladot.

Egyéb szervezett kizos programok a csaladokkal

A programok a csaladok igényeihez igazodo tobblet lehetdségek a csaladi nevelés segitése, a csalad €s
a boleséde kozotti kapesolat erdsitése érdekében. Tobb fajtaja lehet, pl. csaladi délutan, jatszohaz,
kézmiives foglalkozas, forum, eldadas, étel-, konyv-, jatékbemutato, sportnap, stb. Unnepekhez, jeles
napokhoz kapcsolédéan bizonyos rendszerességgel (pl. Anyak napja, Gyermeknap, hisvétvaras,
adventi késziilddés, Mikulds) szerveziink kozos programokat. A gyerekek a sziilok biztonsagot add
jelenlétében szereznek tapasztalatokat a trsas helyzetekrdl, egyiitt jatszhatnak sziileikkel é€s
kortarsaikkal. A sziil6k kotetlen forméaban beszélgethetnek, Gtleteket kapnak a neveléshez. Igényiik
szerint megfigyelhetik a bolcsddei életet, a korosztalynak valo napirendet, étrendet, jatékkészletet.
Szivesen fogadunk minden kisgyermekes csaladot.

A programok ideje alatt- szitkség esetén- gyermekfeliigyelettel segitjitk a sziiloket.

Szervezett programok lebontisban:

e szeptember: sziildi értekezlet
e oktober: atmenet a csaladbol a bolesddébe, sziild- gyermek- bolesode egyiittmikddése
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e november: sziilokkel egyiitt készitlodes a kardcsonyra (adventi késziilodes)

e december: Mikulas {innepség megtartasa

o januar: felkésziilés a téli betegségekre” A bolesddeorvos tolmacsolasaban hallgathatnak meg a
sziilok eldadast, melyben a vitaminokrol, szoba johetd alternativ. gyogymoédokrol kapnak
tajckoztatast.

o februar: hagyomanyorzo farsangi késziilodés, farsang

e marcius: a gondozds szerepe a nevelésben, specidlis nevelési problémak és feladatok

o aprilis: megfeleld taplalkozas kisgyermekkorban, az elbadast ételbemutatoval egybekotott
kostolas koveti

e majus: nyilt nap a bolcsédében

< beszélgetés a bolesddeorvossal, szakemberekkel,
% jatékbemutato,

.

< klub jellegii csaladi programok (mézeskalacssiités, agyagozas, husvéti tojasfestés, stb.)
Beszoktatas menete és ideje

A beszoktatas terén a sziilovel egyiitt torténé, legaldbb két hetes beszoktatasra toreksziink. Az anya
vagy apa jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az uj kérnyezethez valo
alkalmazkodast. A beszoktatas ideje alatt a sziildknek és a gyermekeknek lehetosége van arra, hogy
megismerhesse az intézményben dolgozokat, a szokasokat. kialakuljon az egytttmikddo, kolesonos
bizalmi viszony a csalad és a bolesode kozott.
A beszoktatdas kezdeti szakaszaban a gyermek édesanyjdval vagy mas gondviselojével egyiitt 161t el
rovidebb- hosszabb idét a bolesddei csoportban. A kisgyermekneveld a gyermek reakcioit figyelembe
véve veszi al az anyatol a gondozasi miiveleteket. A kisgyermek €s a kisgyermekneveld kozott
fokozatosan kialakulé érzelmi kotddés segiti a gyermeket uj kornyezetének elfogadasaban, jelentdsen
megkonnyiti a beilleszkedést a bolesodei kozossegbe, mérsékli az adaptacié soran fellépd stressz
reakciokat (siras, tiltakozas, szillshoz valo fokozott ragaszkodas stb.) A beszoktatas elére megtervezett

beszoktatasi iitemterv alapjan torténik. A beszoktatas ideje alatt a kisgyermeknevel6k munkarendje
ugy van kialakitva, hogy az anya bolcsidei tartozkodasa idején figyelemmel kisérhesse az anya -

gyermek kapesolatat és minél tobb informaciot szerezhessen a gyermek nevelésével, gondozasaval

kapcsolatosan.




»Sajat kisgyermeknevel” rendszer

A sajat kisgyermekneveld rendszer a személyi allanddsag elvén nyugszik. A sajat kisgyermekneveld
szoktatja be a gyermeket a csoportba, személye nem valtozik a gyermek bolesédei tartozkodasa alatt. A
csoport gyermekeinek egy része, 6-7 gyermek tartozik egy Kkisgyermeknevelohdz. Ezeket a
gyermekeket a sajat kisgyermekneveldjiik neveli- gondozza, ¢ kiséri figyelemmel fejlodésiiket, arrol
vezeti a feljegyzéseket. gy tobb figyelem jut a gyermekekre, lehetoség nyilik az egyéni banasmodra, a

kisgyermekneveld jobban megismeri a ,,sajat” gyermeke egyéni igényeit, szokdsait, problémait.
X. NAPIREND

A harmonikus, biztonsdgot nyujtd bolesédei élet megteremtéséhez nyujt segitséget a folyamatos és
rugalmas napirend, mely egyszerii, a kisgyermek szaméra konnyen kiismerhetd. kovethetd,
kiszamithato. A folyamatos és rugalmas napirend kialakitasaval a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalésitasat kivanjuk
biztositani. A napirendet csoportonként és évszakonként késziti el a kisgyermeknevel a csoportvezetd
kisgyermeknevelé iranyitasaval. Ehhez igazodva késziil el a kisgyermeknevel6k munkarendje. A
folyamatos gondozason beliil az egymast kdveté események (tisztalkodas, étkezés, alvas) a gyermek
biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg. A gondozas mellett toreksziink arra, hogy minél tobb ido
jusson a gyermeknek az 6ndllé szabad tevékenységek megélésére, azaz a jaték tevékenyscgre. A jol
szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a
nyugodt és folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat kivanja biztositani. Ezzel teremtve
meg a gyermek szdmara feltétleniil sziikséges biztonsagérzetet, kiszdmithatosagot, a tevékenység és az
onallosodas lehetoségét. A napirenden beliil az egyes gyermekek igényeit gy kell kielégiteni, hogy
kbzben a csoportéletében is attekinthetd legyen a rendszer. A gyermekek tajékozodhassanak a varhato
eseményekrél felesleges varakozasi idd nélkitl. Ez biztositja valdjaban a csoport belsé nyugalmat is. A
folyamatos gondozason beliil, az egymast kiveté események (tisztalkodas, étkeztetés, alvas, pihenés)

kiszamithatosagot, jo kzérzetet alakitanak ki a gyermekben.

A napirend kialakitasanak tovabbi feltételei a személyi allandosag, a megfeleld targyi feltételek és

eszkdzellatottsag, a jo munkaszervezés, a bélesodei dajkéaval sszehangolt munka.
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Kisgyermekek napirendje

5.30-8.00: Erkezés a bolcsédébe. Kézmosas. jatéktevékenység a szobaban,
8.00-8.30:  Reggelizés a szobaban vagy az udvaron. Jatéktevékenység a szobaban/ udvaron.
8.30-9.10: Fiirdoszoba hasznalat szajapolassal, gondozasi sorrendben.

9.10-9.30:  Jaték a szobaban, |6 id6 esetén az udvaron.

9.30-9.45: Tizbrai.

10.00-11.00: Felajanlott foglalkozds az udvaron vagy a szobaban.
11.00-11.30: Bejovetel az udvarrol, fiirdészoba hasznalat.

11.30-12.45: Ebéd.

12.15-14.30: Alvas, pihenés.

14.30-15.00: Ebredési sorrendben fiirdészoba hasznalat. Csendes jaték.
15.00-15.20: Uzsonna.

15.30-17.30: Jaték a szobaban, jo id6 esetén az udvaron, hazamenetel.

XI. BOLCSODENK NEVELESI FELADATAI

A csaladok tamogatisa, annak erdésségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése: A bolcsodei
ellatast nyQjto intézmény, szolgaltaté, mint a kisgyermekes csalddokkal kapcsolatba keriild elsod
gyermekintézmény jelentés szerepet télt be a sziiloi kompetencia fejlesztésében. A csalad erbsségeinek
megismerése, tdmogatdsa a pozitivumok kiemelésével valosul meg. A csaladi és bolcsodei nevelés
osszhangja, a sziilok és a kisgyermeknevelok kdzotti egyvenrangl, konstruktiv, kélesdnds bizalmon
alapulé partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlodéséhez. A sziild
ismeri legjobban gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokdsait, igényeit, sziilkségleteit, nagymértékben
segitve ezzel a kisgyermekneveldt a gyermek ismeretén alapuld differencidlt, egyéni banasmod
kialakitasaban. A kisgyermeknevel6, mint szakember, szaktudasdra, tapasztalataira €pitve, a sziilok
igényeihez igazodva kdzvetiti a kora gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket,
modszereket.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa: A szakemberek feladata a kisgyermek
fejlodésének nyomon kovetése. dokumentdlasa, tdmogatasa, a harmonikus testi €s lelki fejlodéséhez
szitkséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezel megteremtése. A primer sziikségletek egyéni igények
szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valdsul meg. A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz
egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazodd napirend biztositja az életkornak megfeleld
véltozatos és egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegdn valé aktiv tevékenység €s
pihenés feltételeit. Az egészséges életmod, az cgészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd
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kultarhigiénés szokdsok kialakitasara. A prevencios feladatok megvaldsitasaba sziikség esetén specialis
szakemberek is bevonhatok: gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagogus, pszichologus, mentalhigiénés
szakember, gyermek fogszakorvos stb.

Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése: A biztonsdgot nyijté neveldi magatartds magaban
foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét és hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztdnzést, a
pozitiv és biztato iizenetek rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A
kisgyermek bolcsadei ellatast ny(jto intézménybe keriilése tbb lehetéséget teremt a tarsas kapesolatok
megtapasztaldsara. Az egyiittlét helyzetei, az én érvényesités, a tolerancia, az empdtia gyakorlasanak
szinterei, amelyek hozzajérulnak az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztéséhez. Torekedni kell az
egyiittélés szabalyainak elfogadtatasdra, a masok iranti nyitottsag megorzésére. A kisgyermeknevel
feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése érdekében az ingerekben gazdag tiszia nyelvi
kérnyezet biztositasa, a kommunikacios kedv felkeltése és fenntartisa a bolcsodei nevelés- gondozas
minden helyzetében, mondokak, énekek, versek, mesék kozvetitésével. Kiilonss figyelmet kell
forditani a sajatos nevelési igény(i és a hatranyos helyzetii gyermekek tirsas és érzelmi
kompetenciainak fejlesztésére sziikség esetén mas segitoszakemberek bevonasaval is.

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése: A kisgyermek érdeklodésének erdsitése a jatékos
felfedezés és a cselekvéses tanulas lehetségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv
részvételével és a megfeleld kornyezet kialakitasaval torténik. A bolesédei nevelés- gondozas
helyzeteiben a szakember ismeretet nydjt, segiti a tdjékozodast, a tapasztalatok és élmények
feldolgozasat. A kisgyermek igényeihez igazod6 kozos tevékenység sordn szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az 6nallo probalkozas és a kreativitds tamogatasa. Az

6nallo valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batorito, 6szténz6 nevel6i magatartas.
XII. BOLCSODENK NEVELESI - GONDOZASI MUNKAJANAK FOBB HEL YZETEI

A kisgyermek nevelésének legfontosabb teriilete a gondozds. BelsOséges interakcids helyzet a
kisgyermekneveld és a gyermek kozott. amelynek elsddleges célja a gyermek testi szikségleteinek
kielégitése. A személyes és szocialis kompetencia kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek a
kezdetektdl aktivan részt vehessen a gondozasi helyzetekben, szabadon prébalkozhasson, érezve a
kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tamogato segitséget.

A gondozas jelentdsen befolydsolja a szokdsok kialakitésat és az Gnallosodast.

Gondozisi miveletek (5ltozkadés, pelenkacsere, WC hasznalat, kézmosas, étkezés) alatt a gyermekek

fizikalis sziikségleteit elégitjiik ki clsésorban. Ezekben a helyzetekben a gyermeknek kelld idot és




lehetdséget biztositunk a probalkozasra, tamogaté, megerdsitd magatartassal, dicsérettel tamogatjuk

probélkozésait. Célunk. hogy a gyermek aktiv kdzremikoddje legyen a miiveleteknek.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, a vilag megismerésének eszkize. a fejlodés  fontos
tényezdje. A jaték nélkiilozhetetlen elemeinek az dnkéntességet és a spontaneitdst tartjuk.
Kisgyermekneveldink a Jjaték feltételeinek (hely, ido, eszkdz) biztositasdval, neveléi magatartasukkal
tamogatjak az elmélyiilt, nyugodt, tartalmas jatektevékenységet, az alkotas Sréménck az atélését. A
jaték soran kialakult konfliktushelyzetekbe csak a legsziikségesebb helyzetekben avatkozunk be. A
szemelyiség csak tarsas kézegben fejlodik, melynek elengedhetetlen feltétele a njatszotars” személye.
A nevel6- gondozd, a | jatszotars” egy személy, aki maga donti el, hogy milyen modszerrel éri el a
kivéant célt.

Mozgas

A szabad mozgastevékenység lehetéségének biztositasaval célunk a természetes mozgaskedv és
mozgasigény kielégitése. A feltételek biztositasanak szempontjai, hogy a csoportszobdkban is legyenek
- a lehetdségekhez képest - mozgasra inspirdlé eszkozok. Valtozatos eszkozokkel és a gyermekek
6nallo, szabad mozgasanak biztositisaval tessziik lehet6ve, hogy a mindennapi mozgas romet

Jjelentsen a gyermekek szamara.

Vers,mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi- és szocialis fejlédésére. A bolesédében
az irodalmi és a népi miiveknek egyarant helye van. Sokféle helyzethez kapcsolodhat, alakulasat a
gyermek pillanatnyi dllapota, igényei befolyasoljak. Az irodalmi alkotasok kivélasztasaban fontos
feladatunk, hogy az anyagot a gyermekek életkori sajatossagaihoz, nyelvi  fejlettségéhez,
crdeklodésehez allitsuk dssze. A napi tevékenység sordn tébbszor is mondhatunk - a helyzethez ill6 -

mondokat, révid verset.

2-3 éves korban nagy jelentéségii - a testi kapcsolat iranti gyermeki igény kielégitésén tal - a
simogatok, tapsoltatok, lovagoltatok ritmusa, liktetése, egyszerli szbvege, mert megnyugtatdan hat a

kisgyermekre.

A verselés, mesélés, képeskonyvy nézegetés bensdséges kommunikaciss helyzet, igy a kisgvermek

szamara alapvet6 érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény.




Mondoka, ének, zene

A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségehez, hangulati allapotahoz igazodd ének,
mondoka felkeltik érdeklddését. formaljak esztétikai izlését pozitiv érzelmeket kelt, érzelmi
biztonsagot nydjt. A dal, zene kifejezi dromiinket, banatunkat. A zene, az ének szinesebbé teszi a
bilesddében toltott idot. Keltsiik fel a gyermek zene irdnti érdeklddését, a zenei anyagokat igyekezzlink

az ¢letkoruknak megfelelden valogatni.

A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatds pozitiv
érzelmeket keltenek, oromélményt, érzelmi biztonsagot adnak a kisgyermeknek. A zene belso
liktetése, az ismétlédések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élmenyt, a zenei emlékezetet.

Hangszerekkel (dob, csérgé, xilofon) igyeksziink érdekesebbé tenni a liiktetések, ritmusok vilagat.

XIIl. KIEMELT SZAKMAI CELUNK A ZENEI NEVELES

Kisgyermekkorban- sziiletéstdl haroméves korig- a zenei nevelés célja, hogy felkeltse a gyermek
érdeklddését a zene, az éneklés irant, érzékennyé tegye a kdrnyezet hangjaira. Feladata, hogy
megismertesse a gyermeket a magyar mondokakkal, jatckos dalokkal, kellemes légkort biztositson a
gyermek szamara, melyben jOl érzi magat, szivesen hallgatja az éneklést, igyekszik utanozni, maga is
didolgat. A nevelési intézményekben a zenei nevelés alapjaul a Kodaly-modszer szolgél. Lényege,

hogy a miivészeti nevelést, elsé sorban a zenei nevelCst, a gyermek nevelésénck kozéppontjdba helyezi.

Fontos, hogy a énekkozpontl legyen, a gyermek uténzas Gtjan tanuljon, és a zenei anyag egyszeru,
mivészien szép, értékes legyen, foként a néphagyomanybol keriiljon ki. A népdalok sorat
kiegészithetjiik j6 versekre komponalt gyermekdalokkal, miidalokkal, valamint a kisgyermeknevelo
altal énekelt, hangulatkeltésre szant, nagyobb hangterjedelmii népdalokkal, melyeket a gyermekek csak
hallgatnak, nem énekelnek. A gyermek elsd hangadasai kozelebb allnak az énckléshez, mint a
beszédhez. Kodily az éneklést helyezte eldtérbe, mert mindenkinek van hozza sajat hangszere, a

hangja.

A bolesédében az éneklés tudatos nevelési forma, mely a gyermek onkéntes érdeklodésére épiil. Az
éneklés vezet legkdzvetlenebbiil a zene atéléséhez, megértéséhez, teljes élmenyt ad, részt vesz benne az
egész test. Harmonizal6 hatast gyakorol a teljes személyiségre, szerepe van a testi-, érzelmi-, értelmi-,

szocidlis fejlodésben.
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A jalékos mozgassal kisért dalok, monddkak fejlesztik a gyermek ritmusérzékét, mozgasra késztetik,
- |

fejlesztik  utanzo képességét, mozgaskoordinaciéjat. Az éneklés megnyugtatja  a  gyvermeket,
befolydsolja kozérzetét, felszabaditja, batoritja, kigyogyitja a gatlasokbol, félelmekbdl, A szoveg €s
mozgas jatékhelyzethez kapcsoldsa fejleszti a gyermek képzeletét, beleélo képességét, kreativitasat.

Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre, eréssdik koncentracios képessége, memoriaja.

Az &lbeli dalos jatékok erdsitik a gyermek kotédését a vele foglalkozé felnétthéz, A t5bbi gyermekkel
vald kozos éneklés megajandékozza az egyiittes tlevékenykedés és dsszetartozas €lményével. Megtanul
tarsaival egyiittmiikédni, egymasra figyelni, egymast clfogadni. Novekszik a gvermek szereplésvagya,
erosddik énképe, dnbizalma, magabiztosabba valik, jobb lesz a kapcsolatteremtd és problémamegoldo

képessége.

A kisgyermek zenei képessége abban nvilvanul meg, hogy érzékeny a kornyezet hangjaira, szivesen
hallgat zenét, éneket, & is kitalal ritmusokat, didolgat, helyes hangsillyal cjti a szavakat, a dallamot

képes mozgassal kévetn.

A bolesodében nincs kiilon foglalkozési program az ¢nekléshez. A kisgyermekneveld minden olyan
alkalommal énekelhet, amikor a gyermek figyelmét nem kéti le valami mas, amikor a Jjaték légkorébe
beleillik egy-egy jatékos dal. Figyelembe veszi a gyermekek €letkorat, egyéni fejlettségét, igényét. Az
éncklés idotartama fiigg a gyermekek hangulatatol, érdeklodésétol. A gyermek részvétele az
eéneklésben kotetlen, nem cél, hogy a gyermek megtanuljon énekelni. Csak akkor daloljon, ha kedve
van. Ezek gyakori ismételgetése Gromot szerez nekik, a nagyobbak szivesen, énként meg is tanuljak.

A bolesédében nincs gépzene, hogy a gyermek ne szokja meg a személyes kapcsolat nélkiili
LHhattérzenét”,

A gyermekek korében nagy érdeklédést keltenek a hangszerek, hiszen latjak azt, aki zenél, latjak a
hangok elécsalogatasanak modjat. A gyermekek kezébe is adhatunk hangszert, hogy kiprébaljak a
hangok eléidézését. A csoportszobaban a gyermekek éltal elérhet helyen helyezziik el a hangszereket.

hogy badrmikor hasznalhassak.

A bolcsédében a kiilonbozo innepek el6tt a kisgyermeknevelok az adott Unneppel kapcsolatos
verseket, dalokat mondogatnak, dalolnak, ezekkel kizelebb hozva a gyermekhez az linnep 6romét. A
bélesddei tinneplés ¢lménye viszont nem homalyosithatja el az otthoni tinnep hangulatat, hiszen a

gyermek élményeinek legfobb szintere a csalad kell. legyen, a bolcséde csak kiegészité szerepet véllal.

»Legyen a zene mindenkié!” (Koddly)
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s




A kivetkez6 hangszerek talilhatoak a esoportokban

*  metalofon

= csorgokarika
= csorgodob

* trianguium

= furulya

* ritmusbot

* nyeles csdrgd

XIV. AZ INTEZMENYEN BELULI- ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODES MODJA

A bolesode kapesolata jo az integracioban mikodo alapellatasokat végzo intézményekkel. A védonok a
bolcs6dében rendszeres latogatasokat tesznek, érdeklddnek a gondozott gyermekeik felol.

Eredményes az egyiittmiikddés az ovodakkal. Az dvodiba mend gyermekekkel rendszeresen
meglatogatjuk az ovodakat, illetve a leend6 Ovond bolesodei kornyezetében megismerkedik a
gyermekkel.

A szegedi Agyagos utcai Bolcsddével és mas bolesédei intézményekkel jo egyiittmiikodés alakult ki az
évek soran.

A bolesodde, mint jelzérendszerbe tartozo intézmény kotelessége és feladata a Csalad- €s Gyermekjoléti
Szolgalat felé valo jelzés, igy jo kapcsolattartas alakult ki az ott dolgozéd munkatarsakkal, illetve a hazi
gyermekorvosokkal. Sziikség esetén esetmegbeszélésen vesz részt a csoportvezetod kisgyermeknevelo.
Gyermekvédelmi program

A bélesédék gyermekvédelmi tevékenységi kire feladatai, a gyermekek napkozbeni ellatasaban:

A gyermekek védelmérol és a gvamiigyi igazgatasrol az 1997. évi XXXI. térvény rendelkezik.

A bélesédének és az ot dolgozé  szakembereknek  meghatdarozott  feladatai  vannak a
gyvermekvédelemmel kapesolatban:

e gyermekvédelemmel kapcesolatos jogszabalyok ismertetése, betartasa, betartatasa

e szocidlis feladatok feltételeinek biztositasa

e prevencios megoldasok €s javaslatok kidolgozasa

e egyéni bandsmod hatékony alkalmazasa a gondozasban és a nevelésben

e egyiittm(ikddés a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, a védondkkel. nevelési tanacsadoval

e veszélyeztetetlség esetén a jelzési kitelezettség
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e csaladlatogatas, a beszoktatas megszervezése

e acsalad élet- és szocialis koriilmeényeinek megismerése, felmérése

e harmonikus egyiittm(ikdés a sziilokkel a gyermekek érdekében, segitd rendszerek felkinalasa,
e jo hazirend, amely magaba foglalja a szilok jogait és kotelezettségeit, és a gyermcek jogait

e asziil6i érdekképviselet miikodtetése

e gyermek - sziil tisztelete, tapintat

e éves beszamol6 a gyermekvédelemi feladatokrol

o csaladlatogatasok, csaladokkal valo egyiittmiikddés

e hazirend, sziiloi €s gyermeki jogok ismertetése

e szillo1 érdekképviselet miikodtetése

e tanacsadas a raszorulo sziilok részére

XV. AZ IGENYBE VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO0 SZEMELYEK
JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az 1997. évi XXXI. térvény 35§ (1) alapjan a bolcsédében érdekképviseleti forumot mikaodtetiink.

Az intézmény jogi szabalyozdsa

= Szervezeti és Miikodési szabalyzat

»  Adatvédelmi szabalyzat

= Jratkezelési szabalyzat

«  Munka- és tlizvédelmi szabalyzat

= Munka, - és védoruha szabdlyzat

»  Pénzkezelési szabalyzat

»  Eszkozok és forrasok leltarkészitési, leltarozasi és selejtezési szabalyzata
»  Erdekvédelemrél sz016 szabalyzat

A gvermekjolét szolgaltatast végzok jogai:

A munkaviszonyban allé személyeknek biztositani kell, hogy
» A munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést megkapjak
« Tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat
»  Munkajukat elismerjék

» A munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra




A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI FELKESZULTSEGE,
BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI

Képzés,tovabbképzés:

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzod szakemberek szamara kotelezo a
szakmai  tovabbképzés, melyet a  9/2000. (VII4) SZCSM rendelet tartalmazza.
Rendelet irja el6 a személyes gondoskodédst végzik tovabbképzési kotelezetiségét és a teljesités
lehetoségét. A képzési ciklus alatt felsofoka végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60
tovabbképzési pontot kell megszerezni.
A kotelezo tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével. elére meghatarozott iitemterv
alapjan t6rténik. A tovabbképzések témainak kivalasztisanal lehetoséget  biztositunk  a
kisgyermeknevelk érdeklodési korének megfelelden. Tovabbképzési iitemterv alapjan szervezziik a

szakemberek részére a tovabbképzéseken vald részvétel biztositasat.

e 2016. januar 1jé6l pedagogus életpalya Kkiterjesztése a bolesddei szakdolgozokra, akik
szakképesitésiik mellett felsdfok végzetiséggel rendelkeznek.

e Bolcsddei dajka szakképesités megszerzése

e 25/2017. (X.18) EMMI rendelet. Vezetdi megbizassal rendelkezo szocialis szolgaltatast nyajto

személyek vezetoképzésérol.
Onképzés

A munkajara igényes szakember a tovabbképzéseken, vald részvételen feliil is rendszeresen képezi
magat. Ehhez a bolcsdde biztositja a szakmai folyGiratok beszerzését, jogszabédlyokat értelmezd

kiadvanyokat, Internet hasznalatanak lehetoségét, audiovizualis eszkdziket.

XVI. MINOSEGI MUNKAVEGZES A BOLCSGDEBEN A NEVELOMUNKA BELSO
ELLENORZESE

A bblcsodei nevelésben- gondozasban mindségnek nevezziik az ott folyd munka azon jellemzoit és
sajatossagait, amelyek biztositjak az elhelyezett gyermekek egészséges fejlodését, az életkori
sajatossagoknak €s egyéni igényeknek megfeleld banasmaédot, a gyermekkozpontusagot jol felszerelt

intézményben.




Feladatok:
A bolesédék  mikodését szabalyzd dokumentumokban foglaltaknak megfelelé munkavégzés
(alapprogram, az intézmény szakmai programja, a bdlcsédei gondozas-nevelés szakmai szabalyai,

SZMSZ, belso szabalyzatok).

< Az elvégzett munka rendszeres és igényes dokumentécioja.
< A sziilok elvarasainak megismerése, kompetencidjuk biztositasa, 0j egylitm(kodési formak

keresése.

-

A mikodés targyi feltételeinek javitasa érdekében palyéazati lehetdségek keresése.

-
.‘O

A dolgozok érdekeltté tétele a mindségi munkavégzésben:

o értékelési és jutalmazasi rendszer kidolgozésa

A belsé ellendrzés legfontosabb feladata a bolcsédében folyd nevelés- gondozas hatékonysaganak
nyomon kovetése, a sziikséges korrekciok elvégzése. A bolcsddei csoportban dolgozok munkajat
legaldbb évente egy alkalommal értékelni kell, az ellendrzés tapasztalatait ismertetni kell az érintett
dolgozdval, akinek joga van arra irasban észrevételt tenni. A sziildi elégedettséget évente sziiloi

elégedettségi kérdoiv formajaban mérjiik.
XVII. BOLCSODEI DOKUMENTACIOK

A bolesédevezetd dltal vezetett dokumentacio

Felvételi konyv (a felvételek fliggvényében folyamatosan);

e Statisztika - havi statisztika, éves statisztika, kedvezményezett gyermekek nyilvantartasa;
¢ A gyermekek nyilvantartasa a téritési dijjal kapcsolatban (Gyvt. szerint);

e Heti étrend tervezet az élelmezésvezetovel;

o Jelenléti kimutatas, tavolmaradas, egyéb hianyzasok, helyettesitések intézése: szabadsag
¢ Taj alapl nyilvantartas vezetése a KENYSZI (Kozponti Elektronikus Nyilvantartas)
rendszerben

o sclejtezés, éves leltarkészités;

e Szakmai ellendrzések dokumentalasa

e Intézményi dokumentumok éves feliilvizsgalata, jogszabaly modositasoknak megfeleld
aktualizdlasa (szakmai program)

e sziiloi értekezlet dokumentalasa

sl
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A kisgyermeknevelik dltal vezetett dokumentumok

* A bélesédei gyermekek egészségligyi torzslapja - "fejlodési naplo”
o A fejlédési naplo” tartalmazza a csaladlatogatast, a beszoktatds menetét, a gyermek
fejlédését 1 év alatt havonta, 1- 3éves korig negyedévente

o Uzend flizet

e Fejlodési tablazat

Csoportnaplo vezetése napi rendszerességgel;

L]

Napi jelenléti kimutatas vezetése a gyermekekrol,
e Magassag - sulymérés tablazattal 16rténd vezetése;

e Kisgyermekneveldi jellemzés a szakértdi és egyéb szakvizsgalatokhoz;

Egyeb: sziil6csoportos beszélgetések dokumentalasa (jegyz6konyv)

Zaradeék:

Jelen szakmai program hatélyos.

A program a vonatkozo jogszabélyok elbirasai, illetve intézményi miikodési valtozasok esetén
feliilvizsgalands.

Az intézmény dolgozdi a program mellékletét képezo megismerési zdradék alairasaval
igazoljak a szakmai program ismeretét.

Mako, 2020. augusztus 26.

Bartok Nora Tothné Balazs Andrea

bolcsodevezetd intézményvezetd
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MEGISMERES| ZARADEK
A Kalvin Téri Boleséde Szakmai Programjat megismertem és szakmai munkdmban elfogadom,

alkalmazom:

Mako, 2020. augusztus
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