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Maké Viros Onkorményzat Képviselo-testiilete
Ugyrendi és Pénziigyi Bizottsig

Mako
Tisztelt Bizottsag!

Maké Varos Onkorményzata a kézbeszerzésekrdl 2015. évi CXLIIL térvény Harmadik Része szerinti,
nemzeti ertékhatart elérd értékiinyilt eljaras alkalmazasaval (Kbt. 113. § (1) bekezdés), a mellékelt eljarast
megindit6 felhivassal, kozbeszerzési eljarast kivan lefolytatni a ,, Képzési szolgdltatisok megrendelése”
targyaban.

Az elézmények ismertetése réviden:

Maké Véros Onkormanyzata kérelmet nyUjtott be az ,,EFOP 1.5.3 és EFOP 9.9.2” cimi tamogatasi
felhivéasra. A tAmogatasi kérelmet az Iranyité Hatosag tamogatasban részesitette.
EFOP-1.5.3-16-2017-00037 - , Ertékkozvetités a Maké térségi kozosségekben cimii projekt tdmogatasi
szerz0désének hatdlyba 1épése 2018. februar 15.

2017. december 6-4n alairasra keriilt az EFOP-3.9.2-16-2017-00023 azonositdszdmu, ,.Humén
kapacitdsok fejlesztése térségi szemléletben — kedvezményezett térségek - Esélyteremtés a gyermekekért
- kdzszolgéltatasok fejlesztése a Makdi kistérségben™ cimii projekt tamogatési szerzédése.

A tdmogatasi intenzitds mindkét projekt esetében: 100%-os.

A kozbeszerzés becsiilt értéke indikativ ajanlat alapjan részenként az alabbiak szerint alakul:

1. rész
- engedélyezett képzések becsiilt értéke nettd: 115.504.320 HUF — nincs AFA tartalom
- 1 db programszervezés szolgaltatas becsiilt értéke nettd: 13.140.000 HUF + AFA

2. TCSZ
akkreditalt pedagdgus tovabbképzések becsiilt értéke nettd 15.844.440 HUF- nincs AFA tartalom

3. 18z
szupervizié szolgaltatas becsiilt értéke netté 12.560.000 HUF + AFA

Maké6 Varos Onkorményzata a sziikséges 100%-os tamogatas Osszegét az EFOP-1.5.3-16-2017-00037-
LErtékkdzvetités a Mako térségi kozdsségekben cimi projekt tdimogatasi szerzédése és az EFOP-3.9.2-
16-2017-00023 azonositészamu, ,,Humén kapacitdsok fejlesztése térségi szemléletben — kedvezményezett
térségek - Esélyteremtés a gyermekekért - kozszolgaltatasok fejlesztése a Makoi kistérségben” cimi
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projekt tdmogatasi szerz8dése alapjan részenként biztositja. A rendelkezésre 4ll6 tamogatasi Gsszeg br.
175.949.163 forint.

Ajéanlatkérének az Elektronikus Kozbeszerzési Rendszerben (a tovébbiakban: EKR) az eljaras
meginditasanak napjat legalabb 6t munkanappal megelézéen — a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld
tartalommal — kdzz€ kell tennie egy 6sszefoglalé tdjékoztatdst, valamint az dsszefoglalé tajékoztatéssal
egyidejiileg koteles az EKR-ben rogziteni azon, legaldbb hirom gazdasigi szerepld nevét és cimét,
amelyeknek az eljarast megindité felhivast sajat kezdeményezésére meg fogja kiildeni. Tovabbi gazdasagi
szerepl6k az eljaras iranti érdeklédésiiket az Osszefoglald tajékoztatdsban meghatirozott hatariddig
jelezhetik. Az elézetes érdeklédésre megjeldlt hatarido lejartat kvetden Ajanlatkérdnek a kozbeszerzési
eljarast meginditoé felhivast mindazon gazdasagi szerepldknek meg kell kiildenie, akiket korabban
megjeldlt, valamint akik az érdeklddésiiket eldzetesen jelezték.

Ajénlattételre felkérni kivant gazdasagi szereplok a 3 részre vonatkozdan (sajat kezdeményezés):

1. OKT-FULL Tanacsadé Kft. (Székhely: 1165 Budapest, Fut6rozsa utca 70.; Cégjegyzékszam: 01 09
076686 Adbdszam: 23755347-2-42)

2. Learning Innovation Kft. (Székhely: 1039 Budapest, Kirdlyok utja 98.; Cégjegyzékszam: 01 09
988272; Addszédm: 23994810-2-41)

3. PROFISSIMUS Kft. (Szekhely: 7621 Pécs, Jokai Mér tér 11/B foldszint 3.; Cégjegyzékszam: 02 09
075377; Addszam: 12419962-2-02)

Tisztelt Bizottsag!
A fentiek alapjén a kovetkezd hatdrozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Bizottsag elé:
HATAROZATI JAVASLAT

Maké Véros Onkorményzat Képvisels-testiilete Ugyrench ¢és Pénziigyi Bizottsaga a 162/2018. (V.30.)
MOKT. h. szdmu hat4rozattal elfogadott Maké Véros Onkormanyzata Kozbeszerzési Szabélyzata 1. 8.
be) pontja alapjdn Gigy dont, hogy a ,,Képzési szolgdltatisok megrendelése” targyban a kizbeszerzésekrol
sz616 2015. évi CXLIIL torvény Harmadik Része szerinti, nemzeti értékhatért elérd értékii nyilt eljaras
alkalmazasaval (Kbt. 113. § (1) bekezdés) - a mellékelt eljarast megindité felhivassal - kozbeszerzési
eljarast indit.

Az eljarast megindité felhivast mindazon gazdasagi szereplonek meg kell kiildeni, akiket Ajanlatkérd
megjelélt, valamint akik az érdeklddésiiket hatdriddben és eldzetesen jelzik.

Hataridé: azonnal
Felelds: jegyz6

A hatdrozatrol értesitést kap:
- Maké Varos polgarmestere

- Maké Varos jegyzoje

- Makéi Polgarmesteri Hivatal Innovéciés és Varosfejlesztési Iroda Beruhazasi csoport
- Makoéi Polgarmesteri Hivatal Penzugyl Iroda

- Irattar

Maké, 2019. majus 28.

- jegyzdi jogkorben eljirva
. dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
aljegyzé
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1. szakasz: Ajanlatkérd

AJANLATTETELI FELHiVAS

I.1) Név és cimek 1 (jeldlje meg az eljdrésért felelSs 6sszes ajénlatkérét)

Hivatalos nev:
Mako Varos Onkorményzata

Nemzeti azonositdszam:
EKRSZ_31250050

Postai cim:
Széchenyi tér 22,

Varos: NUTS-kod: Postai irdnyitészam:
Makd HU333 6900

Orszag: Magyarorszag

Egyéb cimadatok:

Kapcsolattartd személy: dr. Juhos Bernadett

Telefon: +36 62511800

E-mail: kozbeszerzes@mako.hu

Fax: +36 62511801

Internetcim(ek)
Az ajanlatkérd altaldnos cime: www.mako.hu (URL)
A felhasznaldi oldal cime: www.mako.hu  (URL)

Hivatalos név:
Pitvaros Kdzségi Onkormanyzat

Nemzeti azonositészam:
EKRSZ_23199552

Postai cim:
Kossuth Lajos Utca 30.

Varos: NUTS-kéd: Postai irdnyitészdam:
Pitvaros HU333 6932

Orszdg: Magyarorszag

Egyéb cimadatok:

Kapcsolattartéd személy: Rado Tibor

Telefon: +36 62650411

E-mail: polgarmester@pitvaros.hu

Fax: +36 62650411

Internetcim(ek)
Az ajanlatkérg altaldnos cime: www.pitvaros.hu (URL)
A felhasznaléi oldal cime: www.pitvaros.hu (URL)

Hivatalos név: )
Csandadpalota Varosi Onkorményzat

Nemzeti azonositészam:
EKRSZ_85981540

Postai cim:
Kelemen Laszl6 tér 10.

Varos: NUTS-kéd: Postai iranyitészam:
Csanadpalota | HU333 6913

Orszag: Magyarorszag

Egyéb cimadatok:




Kapcsolattartd személy: Telefon

E-mail: Fax:

Internetcim(ek)

Az ajanlatkér6 altaldnos cime:

http://mako.hu/ (URL)

A felhasznaldi oldal cime: https://www.csanadpalota.hu/ (URL)

Lebonvolitészerv(ek) adatai

Hivatalos név: ESZ-KER Zrt. Nemzeti azonositdszam:
Postai cim:

Varos: NUTS-kéd: Postai irdnyitdészam: Orszag:

Budapest HU110 1026 Magyarorszag

Egyéb cimadatok:

Kapcsolattartd személy: Telefon: +36 17888931
dr. Bajzat Katalin

E-mail: Fax: +36 17896943
bajzat@eszker.eu

Internetcim(ek)
Az ajanlatkérd altaldnos cime: www.mako.hu (URL)
A felhasznaldi oldal cime: (URL)

I1.2) K6z6s kdzbeszerzés

A szerz8deés kézos kozbeszerzés formdjaban valdsul meg. Igen/Nem
Tobb orszég részvételével megvaldsuld kézds kézbeszerzés Igen/Nem

A szerz6dést kdzponti beszerzd szerv itéli oda. Igen/Nem

1.3) Az ajanlatkérd tipusa

() Minisztérium vagy egyéb nemzeti vagy szévetségi (x) Regiondlis vagy helyi
hatdsag, valamint regionalis vagy helyi részlegeik iroda/hivatal

( ) Nemzeti vagy szévetségi iroda/hivatal () Kdzjogi intézmény

( ) Regionalis vagy helyi hatdség () Eurdpai intézmény/ligynékség

vagy nemzetkdzi szervezet

( ) Egyéb tipus:

I1.4) F6 tevékenység

(x ) Altaldnos kozszolgaltatasok () Lakésszolgaltatas és kdzdsségi rekredcié
( ) Honvédelem ( ) Szocidlis védelem
( } Kdzrend és biztonsag ( ) Szabadidg, kultira és vallds




( ) Kérnyezetvédelem () Oktatas
( ) Gazdasagi és pénziigyek () Egyéb tevékenység:
( ) Egészségiigy

II. szakasz: Targy

I1.1) Meghatarozas

I1.1.1) Szerzddés tipusa: épités/ _szolgaltatds/ drubeszerzés

11.1.2) F6 CPV-kédL 2;

F6 széjegyzék Kiegészitd sz6jegyzék (adott esetben)
80500000-9  Képzési szolgaltatasok

80530000-8 Szakmai tovabbképzési

szolgaltatasok

80532000-2 Vezetbképzési szolgaltatasok

80570000-0 Személyiségfejlesztési

képzési szolgadltatasok

98113000-8 - Szakért6i szervezetek altal

nyujtott szolgaltatasok

85312320-8 - Tanacsadasi szolgaltatdsok

I1.1.3) A szerzddés targya ,Képzési szolgéltatisok megrendelése”

11.1.4) A kozbeszerzés mennyisége:
(az épitési beruhézés, drubeszerzés vagy szolgéltatas jellegének megfelel§en)

Az aldbbi képzések megszervezése és lebonyolitisa a kézbeszerzési dokumentumok részét
képezd miszaki leirasban foglalt tartalommal és feltételek mentén.

1. rész: Engedélyezett képzések és kompetenciamérés

Onismeret és énkép

Személyiségfejlesztés és konfliktuskezelés a mindennapokban
Stresszmenedzsment tréning

Egyuttm(ikédés és érzelmi intelligencia fejlesztése
Erzékenyit6 tréning

Erzékenyitd tréning

Team épités-, egylttmUikddés fejlesztése
Eredményes partner kommunikacid

A hatékony kommunikacid

A modern menedzser kompetenciai

Innovéciés menedzsment gyakorlatok
Egyuttmikodés fejlesztése

Egylttmikodés fejlesztése

Asszertivitas




Csapatépités

Vezetdi gyakorlatok

Vezetési és kommunikacids készségfejlesztési tréning
Vezetdi team-épités és egyittmiikidés fejlesztése
Onaéiléan haszndiom az informatikai eszkézémet - IKER 2. szint( képzés
Digitalis irdstudés

Mediatori készségek fejlesztése

Esélyegyenldségi képzés

"Munkavallaléi kulcskompetencidk fejlesztése -
Terhelhetéség és munkabirds"”

"Irdny a munkaerdpiac -

Terhelhet6ség és munkabirds"”

Irany a munkaerdpiac -Motivacié és a motivalhatésag fejlesztése
Irdny a munkaerdpiac -Csoportfolyamatok

Irdny a munkaerdépiac -Onkontroll és 6nszabélyozds

Irdny a munkaer6piac -Egészségmegbrzés

Irany a munkaerdpiac -Finommotorika és kéziigyesség
Onkéntes kompetencidk fejlesztése

Harmodnikus szervezeti klima

Harmonikus szervezeti klima

Egészségfejlesztd segiték (segéd-egészségbrok) képzése
Beszéljlink az egészségrdl - egészségdrok kommunikécidja
"Egyéni kompetencidk felmérése"

Onélléan

Alldskeresési tandcsadds

2. rész: Pedagégus tovabbképzések

Pénziigyi és gazdasagi kultlra az iskoldban

Szadmitégép alkalmazasi lehetGségei a tanitds-tanuldsi folyamatban I.
Tehetséggondozas - tehetségbardt kérnyezet mindenkinek
Konfliktuskezelés a koznevelési intézményekben

Harc a kiégés (burnout) ellen, avagy allitsuk vissza a pedagdgus életerejét!

Gyermek és tevekenységkézpontl évodai nevelés az Alapprogram tiikrében - Az évoda-iskola
atmenet, az esélyegyenlség és hatranykompenzacié mddszertani megsegitése

3. rész: Oktatast kiegészitd szolgaltatasok

SzupervizioAz ENI Csalddsegité Intézmény szocidlis szakmateriileten dolgozé munkatarsai
részére csoportos szupervizid biztositdsa. A szupervizié célja, a szakmai, hivatasbeli
személyiség kompetencidk fejlesztése csoportos formaban, 1 f8 képzett szupervizor
vezetésével. (Szupervizids szakértének tekinti Ajanlatkéré azt, aki egyetemi vagy fdiskolai
végzettséggel és egyetemi szakirdnyl tovdbbképzésen szerzett szupervizori képzettséggel
rendelkezik, valamint 3 év relevéns szakmai tapasztalat az alabbi teriileteken (legaldbb 150
Ora, igazolt szupervizi6 megtartdsa): hatrényos helyzet(i tarsadalmi csoportok (kiemelten,
roma, szenvedélybeteg, tartés munkanéikiili, fogyatékos személyek) mentoralasaval foglalkozd
szakemberek, &nkéntesek szupervizidja és/vagy, oktatdsi szakemberek, szuperviziéja és/vagy
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ifjlsdgligyi szakemberek szuperviziéja.)

szocidlis munka szupervizidja és/vagy egészségligyi szakemberek szupervizidja és/ vagy
kézszolgaltatasokhoz kapcsoldédd szakteriileteken dolgozék szupervizidja és/vagy csalad-és

idétartama

vagy a teljesités hatarideje: 2020. junius 30.

Id6tartam hénapban: vagy napban kifejezett idétartam:

I1.1.5) A szerzddés, a keretmegallapodas vagy a dinamikus beszerzési rendszer

I1.1.6) A teljesités helye:
NUTS-kéd: £ HU333

Ambrézfalva Kézség
Csanddalberti Kézség
Csanadpalota Varos
Kiralyhegyes Kézség
Kovegy Kozség
Nagyér Kézség
Nagylak Kézség

Pitvaros Kézség

11.1.6) Részekre bontas:
Részajanlat tételre lehetdség van: Igen

A részajanlat tételének kizarasanak indoka(i):

I1.2) A kozbeszerzés ismertetése

II.2.1) Elnevezés: Engedélyezett képzések és kompetenciamérés

Rész: 1

I1.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok): 12

80500000-9  Képzési szolgaltatisok

80530000-8 Szakmai tovdbbképzési szolgaltatdsok
80532000-2 Vezetbképzesi szolgaltatasok

80570000-0 Személyiségfejlesztési képzési szolgaltatdsok

I1.2.3) A teljesités helye:
NUTS-kdd:  HU333

A teljesités helye:
Maké Varos
Ambroézfalva Kézség
Csanadalberti Kdzség
Csanadpalota Varos
Kirdlyhegyes Kdzség
Kévegy Kdzség
Nagyér Kozség




Nagylak Kézség

Pitvaros Koézség

I1.2.4) A kozbeszerzés mennyisége:
(az épitési beruhdzds, drubeszerzés vagy szolgaltatas jellege és mennyisége, illetve az
igények és kovetelmények meghatarozasa

Az aldbbi képzések megszervezése és lebonyolitdsa a kézbeszerzési dokumentumok részét
képez& muszaki leirdsban foglalt tartalommal és feltételek mentén.

1. rész: Engedélyezett képzések és kompetenciamérés

Onismeret és énkép

Személyisegfejlesztés és konfliktuskezelés a mindennapokban
Stresszmenedzsment tréning

Egylittmilikddés és érzelmi intelligencia fejlesztése
Erzékenyitd tréning

Erzékenyit§ tréning

Team épités-, egytttmiikddés fejlesztése

Eredményes partner kommunikacid

A hatékony kommunikacié

A modern menedzser kompetencidi

Innovaciés menedzsment gyakorlatok

Egyuttmikodes fejlesztése

EgyuttmUkodés fejlesztése

Asszertivitds

Csapatépités

Vezet6i gyakorlatok

Vezetési és kommunikacios készséafejlesztési tréning

Vezetdi team-épités és egyittmiikédés fejlesztése

Onélléan hasznalom az informatikai eszkézémet - IKER 2. szint(i képzés
Digitalis irdstudas

Mediatori készségek fejlesztése

Esélyegyenl6ségi képzés

"Munkavallaloi kulcskompetencidk fejlesztése -

Terhelhetdség és munkabiras"”

"Irany a munkaerdpiac -

Terhelhet6ség és munkabiras"

Irany a munkaerdpiac -Motivacio és a motivalhatdsdg fejlesztése
Irédny a munkaerdpiac -Csoportfolyamatok

Irany a munkaerdpiac -Onkontroll és 6nszabalyozés




Irdny a munkaerdpiac -Egészségmegdrzés

Irany a munkaerdpiac -Finommotorika és kéziigyesség
Onkéntes kompetencidk fejlesztése

Harmonikus szervezeti klima

Harmonikus szervezeti klima

Egészségfejlesztd segiték (segéd-egészségérok) képzése
Beszeljink az egészségrdl - egészségdrok kommunikacidja
"Egyéni kompetencidk felmérése"

Onélldan

Alldskeresési tandcsadds

Ajanlattevlnek a szerz6dés teljesitéséhez kapcsolodd képzések tekintetében az aldbbi feladatai
vannak:

- képzések megvaldsitdsdhoz sziikséges helyszin biztositdsa a felhivds I1.2.3) pontjaban
megadott teljesitési helyszineken

- szlkséges technikai eszk6zék biztositdsa: A képzési programban foglaltaknak
megfelelen

- a kepzési programokat aldtamaszté dokumentumok (fénykép, szakmai beszamold)
készitése, rendelkezésre bocsajtasa;

- a képzéseken jelenléti iv vezetése;

- képzési terv készitése a szerz8déskodtést kévetd 30 napon beliil;
- a képzésekhez szilkséges tananyag biztositésa;

- arésztvevik kdrében torténd étkezési igényfelmérés elvégzése;
- bekészités a miiszaki leirdsban foglaltak szerint;

- ESZA kérdGiv kitdltése;

- afeladatok ellatdsdnak megkezdését megelSz6en egyeztetés, azt kévetden folyamatos
kapcsolattartds  és  egylttm(ikodés  biztositdsa  Ajanlatkérével  (Ajénlatkérd
megkeresését kovetSen 24 o6rdn bellli visszajelzés, Ajdnlatkérd igénye szerint
személyes megjelenés biztositdsavall)

- szakmai egyeztetéseken vald részvétel Ajanlatkérd székhelyén. (Ajanlatkérd
megkeresését kovetéen 24 6rdn bellli visszajelzés, Ajanlatkérd igénye szerint
személyes megjelenés biztositédsavall)

Ajanlatkéré felhivia a gazdaségi szerepl8k figyelmét arra, hogy a fenti feladatok nem meriilnek
fel valamennyi, az adott részajanlattételi kérhdz tartozé képzés tekintetében. A feladatokra
vonatkoz6 részletes és képzésenkénti pontos elvarasokat a kizbeszerzési dokumentum részét
képezd mUlszaki leirds tartalmazza.

A képzéseket hétfitétdl-szombati napokon sziikséges lefolytatni.

Nyertes Ajanlattevd kételes, valamennyi képzés vonatkozésaban, valamennyi a képzésben
résztvevd természetes személlyel felndttképzési szerzédést kétni, figyelemmel a
felndttképzésrdl szold 2013, évi LXXVIL térvény 13. § (1) bekezdésben régzitett jogszabalyi
elbirasra. A feindttképzési szerz6dés minimalis tartalmi elemeit - dsszhangban a
felnbttképzésrél sz616 2013. évi LXXVIL térvény 13. § (2)-(3) bekezdésében foglaltakkal - a
kdzbeszerzési dokumentumok részét képezd szerzédéstervezet tartalmazza.

11.2.5) Ertékelési szempontok
Az aldbbiakban megadott szempontok: Igen/Nem

Mindségi kritérium: Igen/Nem




Megnevezés: 2. Az M2.1 pontban bemutatott szakember alkalmasséagi kévetelményen feldli
tébblet szakmai tapasztalata (0-36 hdnap) -

Sulyszam: Sllyszam 10 Jelentéség
Megnevezés: Sulyszam JelentSség
Koltség kritérium: Igen/Nem
Megnevezés Sllyszam Jelent8ség
Ar - salyszam: Igen/Nem

Megnevezés 1. Egydsszeg(i netté ajénlati ar (HUF) Sdlyszdm 90 Jelentdség

I1.2.6) Becsiilt érték:
Erték &fa nélkil: Pénznem:

(keretmegallapoddsok vagy dinamikus beszerzési rendszerek esetében - becsiilt maximélis
Osszérték e tétel teljes idStartamara vonatkozéan)

I1.2.7) A szerz6dés, a keretmegallapodas vagy a dinamikus beszerzési rendszer
idétartama

Id6tartam honapban:
Napokban kifejezett idGtartam:
Kezdés: (nn/ih/éééé) / Befejezés datuma: 20.06.2020.

A szerzédés meghosszabbithatd: igen/nem

A meghosszabbitdsra vonatkozé lehetéségek ismertetése:

I1.2.8) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagi szerepl6k szamanak
korlatozasara vonatkozé informacié (nyilt eljarasok kivételdvel)

A gazdasagi szerepl6k tervezett szdma (keretszdma):
Tervezett minimum:
Maximalis szadm: 2

A jelentkez8k szamanak korlatozasdra vonatkozé objektiv szempontok:

I1.2.9) Valtozatokra vonatkozé informaciék

Elfogadhaté valtozatok (alternativ ajanlatok): igen/nem

I1.2.10) Opcidkra vonatkozé informacié
Opcidk: igen /nem

Opcidk leirasa:

I1.2.11) Informacid az elektronikus katalégusokrél

Az ajanlatokat elektronikus katalégus formajéban kell benyujtani, vagy azoknak elektronikus
kataldgust kell tartalmazniuk: Igen/Nem

I1.2.13) Eurdpai uniés alapokra vonatkozé informéaciék

A beszerzés eurdpai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal kapcsolatos
igen/nem

Projekt szama vagy hivatkozasi szdma:

EFOP-1.5.3-16-2017-00037




EFOP-3.9.2-16-2017-00023

I1.2.13) Tovabbi informacié:

1. Az ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam
also és fels6 hatara: 0-10 pont.

2. Az értékelés modszere:

Eriekelési részszempont: Egydsszegii nettd ajanlati ar (HUF) esetében: forditott aranyositas

értékelési részszempont: Az M2. pontban bemutatott szakember tébblet szakmai tapasztalata

(hénap) esetében: egyenes ardnyositas

1I.2.1) Elnevezés: Pedagdgus tovabbképzések Rész: 2

I1.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok): -2

80500000-9  Képzési szolgaltatasok
80530000-8 Szakmai tovabbképzési szolgaltatdsok

I1.2.3) A teljesités helye:
NUTS-kéd: £ HU333

A teljesités helye:
Maké Varos
Ambrézfalva Kbzség
Csanadalberti Kézség
Csanadpalota Varos
Kirdlyhegyes Kozség
Kévegy Kézség
Nagyér Kézség
Nagylak Kozség

Pitvaros Kozség

11.2.4) A kbzbeszerzés mennyisége:

(az épitési beruhézas, drubeszerzés vagy szolgéltatss jellege és mennyisége, illetve az
igények és kovetelmények meghatarozésa

2. rész: Pedagodgus tovabbképzések

Pénzligyi és gazdasagi kultira az iskoldban

Szamitégép alkalmazasi lehetdségei a tanitds-tanuldsi folyamatban I.

Tehetséggondozds - tehetségbardt kérnyezet mindenkinek

Konfliktuskezelés a kéznevelési intézményekben

Harc a kiégés (burnout) ellen, avagy &llitsuk vissza a pedagégus életerejét!

Gyermek €s tevékenységkdzpontd dvodai nevelés az Alapprogram titkrében

~ Az Ovoda-iskola atmenet, az esélyegyenléség és hatranykompenzaci® mddszertani
megsegitése

Nyertes Ajanlattevd koételes, valamennyi képzés vonatkozédsaban, valamennyi a képzésben
résztvevd pedagdgussal pedagdgus tovabbképzési szerzédést kotni.




Ajénlattevének a szerz8dés teljesitéséhez kapcsolddd képzések tekintetében az aldbbi feladatai
vannak:

- képzések megvaldsitdsdhoz sziikséges helyszin biztositdsa a felhivas I1.2.3) pontjéban
megadott teljesitési helyszineken;

- sziikséges technikai eszkdzék biztositdsa: A képzési programban foglaltaknak
megfelelden

- a képzési programokat aldtémaszté dokumentumok (fénykép, szakmai beszamolo)
készitése, rendelkezésre bocsdjtasa;

- a képzéseken jelenléti iv vezetése:

- képzési terv készitése a szerzédéskotést kvets 30 napon beliil;

r
- a résztvevok korében térténd étkezési igényfelmérés elvégzése;
- bekészités a mlszaki leirdsban foglaltak szerint;

- ESZA kérdbiv kitéltése:

- a feladatok ellatdsanak megkezdését megel6z8en egyeztetés, azt kovetden folyamatos
kapcsolattartds é€s egyiittmiikédés biztositdsa Ajanlatkérdvel (Ajanlatkérd megkeresését
kdvetben egy 24 6rdn belili visszajelzés, Ajanlatkérd igénye szerint személyes megjelenés
biztositasaval!)

- szakmai egyeztetéseken valé részvétel Ajanlatkérd székhelyén. (Ajanlatkérd
megkeresését kévetSen 24 érén beluli visszajelzés, Ajénlatkérd igénye szerint személyes
megjelenés biztositasavall)

Ajanlatkérd felhivja a gazdasagi szereplék figyelmét arra, hogy a fenti feladatok nem merilnek
fel valamennyi, az adott részajanlattételi kérhéz tartozé képzés tekintetében. A feladatokra
vonatkozd részletes és képzésenkénti pontos elvardsokat a kézbeszerzési dokumentum részét
képezd miiszaki leirds tartalmazza.

A képzéseket hétf6tdtél-szombati napokon sziikséges lefolytatni.

11.2.5) Ertékelési szempontok
Az aldbbiakban megadott szempontok: Igen/Nem
Minoségi kritérium: Igen/Nem

Megnevezés: 2. Az M2.1 pontban bemutatott szakember alkalmasségi kovetelményen felili
tobblet szakmai tapasztalata (0-36 hénap) -

Sulyszam: Sulyszam 10 Jelent8ség
Megnevezés: Sllyszam Jelentdség
Koltség kritérium: Igen/Nem
Megnevezés Sllyszam Jelentdség
Ar - Stlyszam: Igen/Nem

Megnevezés 1. Egydsszegli nettd ajénlati &r (HUF) Sllyszdm 90 Jelentdség

I1.2.6) Becsiilt érték:
Erték afa nélkiil: Pénznem:

(keretmegallapodasok vagy dinamikus beszerzési rendszerek esetében - becsiilt maximalis
Osszérték e tétel teljes idStartamara vonatkozdan)

I1.2.7) A szerzddés, a keretmegallapodas vagy a dinamikus beszerzési rendszer
idétartama

Id6tartam hénapban:
Napokban kifejezett idétartam:
Kezdés: [n 3¢) / Befejezés datuma: 20.06.2020.
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A szerz6dés meghosszabbithatd: igen/nem

A meghosszabbitdsra vonatkozo lehetdségek ismertetése:

I1.2.8) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagi szereplé6k szamanak
korlatozasara vonatkozé informacid (nyilt eljérisok kivételével)

A gazdasagi szerepldk tervezett szdma (keretszéma):
Tervezett minimum:
Maximalis szam: 2

A jelentkez6k szamanak korlatozasara vonatkozé objektiv szempontok:

I1.2.9) Valtozatokra vonatkozo informécidk

Elfogadhaté valtozatok (alternativ ajanlatok): igen/nem

I1.2.10) Opcidkra vonatkozé informacié
Opcidk: igen /nem

Opcibk leirdsa:

I1.2.11) Informacid az elektronikus katalégusokrél

Az ajanlatokat elektronikus katalégus formajéban kell benyujtani, vagy azoknak elektronikus
kataldgust kell tartalmazniuk: Igen/Nem

I1.2.13) Eurdpai uniés alapokra vonatkozé informaciok

A beszerzés eurdpai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos

igen/nem

Projekt szdma vagy hivatkozdsi szama:
EFOP-1.5.3-16-2017-00037
EFOP-3.9.2-16-2017-00023

I1.2.13) Tovabbi informacié:

1. Az ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam
alsé és fels6 hatdra: 0-10 pont.

2. Az értékelés mdodszere:

priekelési részszempont: Egydsszegli nettd ajanlati 4r (HUF) esetében: forditott aranyositas

Ertékelési részszempont: Az M2. pontban bemutatott szakember tébblet szakmai tapasztalata

(hénap) esetében: egyenes ardnyosités

11.2.1) Elnevezés: Oktatast kiegészitd szolgaltatdsok Rész: 3

11.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok): &2

98113000-8 - Szakértdi szervezetek &ltal nydjtott szolgaltatdsok
85312320-8 - Tanacsadéasi szolgaltatasok
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I1.2.3) A teljesités helye:
NUTS-kod: 2 HU333

A teljesités helye:

Mako Varos
Ambroézfalva Kozség
Csanadalberti Kézség
Csanadpalota Varos
Kirdlyhegyes Kézség
Kévegy Kozség
Nagyér Kézség
Nagylak Kdzség

Pitvaros Kézség

I1.2.4) A kdzbeszerzés mennyisége:

(az épitési beruhdzas, drubeszerzés vagy szolgéltatss jellege és mennyisége, illetve az
igények és kovetelmények meghatarozasa

3. rész: Oktatast kiegészit8d szolgdltatdsok
Szupervizid

Az ENI Csaladsegité Intézmény szocidlis szakmateriileten dolgozé munkatdrsai részére
csoportos szupervizid biztositdsa. A szupervizié célja, a szakmai, hivatasbeli személyiség
kompetencidk fejlesztése csoportos formdban, 1 f6 képzett szupervizor vezetésével.
(Szupervizids szakértének tekinti Ajanlatkérs azt, aki egyetemi vagy fiskolai végzettséggel és
egyetemi szakirany( tovabbképzésen szerzett szupervizori képzettséggel rendelkezik, valamint
3 év relevans szakmai tapasztalat az aldbbi tertleteken (legaldbb 150 6ra, igazolt szupervizid
megtartasa): hatrdnyos helyzetii tdrsadalmi csoportok (kiemelten, roma, szenvedélybeteg,
tartés munkanélkili, fogyatékos személyek) mentoralasaval foglalkozd szakemberek,
onkéntesek szuperviziéja és/vagy, oktatdsi szakemberek, szupervizidja és/vagy szocidlis
munka szupervizidja és/vagy egeszségligyi szakemberek szupervizidja és/ vagy
kézszolgaltatasokhoz kapcsolédd szakteriileteken dolgozék szuperviziéja és/vagy csaldd-és
ifjisagligyi szakemberek szuperviziéja.)

Ajanlattevének a szerz4dés teljesitéséhez kapcsoldéddan az aldbbi feladatai vannak:
- helyszin biztositdsa a felhivds I1.2.3) pontjdban megadott teljesitési helyszineken;

- szllkséges technikai eszkozok biztositdsa: A képzési programban foglaltaknak
megfelelGen

- alatédmasztoé dokumentumok (fénykép, szakmai beszamold) készitése, rendelkezésre
bocséjtésa;

- jelenléti iv vezetése;

- a résztvevok kérében torténd étkezési igényfelmérés elvégzése;
- bekészités a mliszaki leirdsban foglaltak szerint;

- ESZA kérdbiv kitoltése;

- a feladatok ellatdsanak megkezdését megeldzéen egyeztetés, azt kévetden folyamatos
kapcsolattartas és egylttmiikiddés biztositdsa Ajanlatkérével (Ajanlatkérd megkeresését
kévetden egy 24 oran belili visszajelzés, Ajanlatkérd igénye szerint személyes megjelenés
biztositésavall)

- szakmai egyeztetéseken valé részvétel Ajanlatkérd székhelyén. (Ajénlatkérs
megkeresését kévetben 24 6rdn belilli visszajelzés, Ajanlatkérd igénye szerint személyes
megjelenés biztositasaval!) A képzéseket hétfététél-szombati napokon sziikséges lefolytatni.
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I1.2.5) Ertékelési szempontok
Az aldbbiakban megadott szempontok: Igen/Nem
Mindségi kritérium: Igen/Nem

Megnevezés: 2. Az M2.1 pontban bemutatott szakember alkalmassagi kovetelményen fellli
tébblet szakmai tapasztalata (0-36 hanap) -

Sulyszdm: Silyszam 10 Jelent8ség
Megnevezés: Sullyszam Jelentség
Koltség kritérium: Igen/Nem
Megnevezés Sllyszam Jlelentdség
Ar - sialyszam: Igen/Nem

Megnevezeés 1. Egydsszegli netté ajaniati ar (HUF) Stlyszdm 90 Jelent8ség

I1.2.6) Becsiilt érték:
Erték &fa nélkiil: Pénznem:

(keretmegallapodasok vagy dinamikus beszerzési rendszerek esetében - becsiilt maximélis
Osszérték e tétel teljes id6tartamara vonatkozéan)

I1.2.7) A szerz8dés, a keretmegallapodas vagy a dinamikus beszerzési rendszer
idotartama

Id6tartam honapban:

Napokban kifejezett idGtartam:

Kezdés: (nn/hh/éeed) / Befejezés datuma: 20.06.2020.
A szerzGdés meghosszabbithaté: igen/nem

A meghosszabbitasra vonatkozd lehet8ségek ismertetése:

I1.2.8) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagi szerepld8k szamanak
korlatozasara vonatkozé informacié (nyilt eljérésok kivételével)

A gazdasagi szerepldk tervezett szama (keretszdma):
Tervezett minimum:
Maximalis szdm: 2

A jelentkez6k szamdnak korlatozasara vonatkozé objektiv szempontok:

11.2.9) Valtozatokra vonatkozé informacidk

Elfogadhaté valtozatok (alternativ ajanlatok): igen/nem

I1.2.10) Opcidkra vonatkozé informacié
Opcidk: igen /nem

Opcidk leirasa:

I1.2.11) Informacié az elektronikus katalégusokrol

Az ajanlatokat elektronikus katalégus formdjaban kell benydjtani, vagy azoknak elektronikus
kataldgust kell tartalmazniuk: Igen/Nem

I1.2.13) Eurépai unids alapokra vonatkozé informéaciék
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A beszerzés europai unids alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos

igen/nem

Projekt szama vagy hivatkozdsi szdma:
EFOP-1,5.3-16-2017-00037
EFOP-3.9.2-16-2017-00023

I1.2.13) Tovabbi informacié:

1. Azajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam
alsé és fels6 hatara: 0-10 pont.
2. Az értékelés modszere:
Eriekelési részszempont: Egyosszeg(i nettd ajénlati 4r (HUF) esetében: forditott aranyositas
Ertékelési részszempont: Az M2. pontban bemutatott szakember tébblet szakmai tapasztalata
(hénap) esetében: egyenes aranyositds

IT1. szakasz: Jogi, gazdasagi, pénziigyi és miiszaki informaciék
III.1) Részvételi feltételek

III.1.1) Kizaré okok és a szakmai tevékenység végzésére vonatkozé alkalmassag
A kizaré okok felsorolasa:

Az eljdrdsban nem lehet ajanlattevé, alvéllalkozd és nem vehet részt az alkalmassag igazolasaban
olyan gazdasagi szerepld, aki a Kbt. 62. § (1) bekezdés b), g)-k), m) és q) pontjénak hatalya ala
tartozik.

s

Ajénlatkérd kizérja az eljarasbdl azon ajanlattevét, alvallalkozét, akivel szemben a kizard okok az
eljdras soran kévetkeznek be.

Az igazolasi médok felsorolasa és riovid leirasa:

Ajénlattevd vonatkozasaban: a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 17. §. (1) bekezdése alapjan az
ajanlattevinek nyilatkoznia kell, hogy nem tartozik a fenti kizéré okok hatalya ala, valamint a Kbt.
62. § (1) bekezdés k) pont kb) pontjat sziikséges igazolnia.

Alvallalkozé és adott esetben alkalmassdg igazolédsdban résztvev mds szervezet vonatkozdsaban:
Ajanlattevs a Kbt. 67. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfelelden, a 321/2015. (X.30.) Korm.
rendelet 17. § (2) bekezdése alapjan csak nyilatkozni kételes arrdl, hogy a szerzédés teljesitéséhez
nem vesz igénybe a Kbt. 62. § (1) bekezdés b), g)-k), m) és q) pontja szerinti kizaré okok hatalya
ala esé alvallalkozét, valamint az altala alkalmassaganak igazoldsara igénybe vett mas szervezet
nem tartozik a Kbt. 62. § (1) bekezdés g)-k), m) és q) pontja szerinti kizéré okok hatalya ald.

Ajanlattevének a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontja tekintetében régzitett kizaré ok fenn
nem allasat — az EKR rendszerben létrehozott (irlap kitdltésével - a 321/2015. (X. 30.) Korm.
rendelet 8. § i) pont ib) alpontja vagy a 10. § g) pont gb) alpontjaban foglaltak szerint kell igazolnia,
azzal, hogy a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl
szOl6 (tehat a hatalyos) 2017. évi LIII. térvény alapjan kell nyilatkoznia.

A 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 17. § (1) bekezdése alapjan az egységes eurdpai kdzbeszerzési
dokumentum nem alkalmazandd, azonban az ajénlatkérd kételes elfogadni, ha az ajanlattevé a
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321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 7. § szerinti - korabbi kdzbeszerzési eljarasban felhasznalt -
egységes eurdpai kozbeszerzési dokumentumot nydjt be, feltéve, hogy az abban foglalt
informacick megfelelnek a valdsagnak, és tartalmazzak az ajanlatkérd altal a kizaré okok és az
alkalmassag igazolasa tekintetében megkévetelt informaciokat. Az egységes europai kozbeszerzési
dokumentumban foglalt informacidk valdségtartalmaért az ajanlattevd felel.

Ontisztézas a Kbt. 64. § alapjan.

Ajanlattevd vonatkozasaban folyamatban 1év8 véltozasbejegyzési eljards esetén az ajanlathoz
csatolando a cégbirésdghoz benyuijtott véitozésbejegyzési kérelem és az annak érkezésérél a
cégbirdsag altal megkiildétt igazolds is. Amennyiben ajanlattevd vonatkozdsaban nincs
folyamatban valtozasbejegyzési eljards, Ugy kérjiik, nemleges tartalmii valtozasbejegyzési
nyilatkozatot sziveskedjenek az ajénlat részeként benyditani [321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet
13. §]. Az EKR-ben az ajanlatkérd a kézbeszerzési dokumentumok kézétt elektronikus trlapként
létrehozta a Valtozésbejegyezésre vonatkozd nyilatkozat mintéjat, amelyet az ajanlattevé az
elektronikus Urlap formajaban koteles kitdlteni.

A kizaré okokra és az alkalmasségi kévetelményekre vonatkozdan a kézbeszerzés megkezdését
megel6z8en kidllitott igazolasok is benyujthaték (felhasznalhaték) mindaddig, ameddig az

igazolasokban foglalt tény, illetve adat tartalma valds. Az ajanlatkérs - ellenkezd bizonyitasig - az
adat valosagtartalmat az ajanlattevé erre vonatkozd kiilon nyilatkozata nélkiil vélelmezi.

A 321/2015. (X.30.) Korm. rendeletben meghatérozott igazoldsi médok kivélthatdk, ha az
ajanlattevé a minGsitett ajanlattevi jegyzékben vald szerepléssel bizonyitja, hogy megfelel a
kdzbeszerzési eljardsban eldirt kdvetelményeknek.

A kizar6 okok fenn nem éllasa igazolasdnak kérében nem kérhetd a gazdasagi szerepl6tdl, olyan
igazolas benyUjtdsa, amelyet Ajanlatkérd részére a gazdasagi szereplé kordbbi kézbeszerzési
eljarasban az EKR-ben elektronikus (ton mar benytijtott. Ebben az esetben a gazdasagi szerepld
nyilatkozik arrdl, hogy mely korébbi eljérdsban benydjtott igazolast kéri figyelembe venni a biralat
soran.

Szakmai tevékenység végzésére vonatkozé alkalmassag eléirasa [Kbt. 65. § (1)
bekezdés c) pont]:

1. rész vonatkozasaban;

Ajanlatkérd a Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pontja, valamint a 321/2015. ((X. 30.) 26. § (1) bekezdés
b) pontja alapjan eléirja, hogy Ajénlattevd rendelkezzen a felnSttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL.
torvény 1. § (2) bekezdés a)-d) pontjdban meghatérozott tevékenység végzésére vonatkozd
érvényes hatdsagi engedéllyel.

A Kbt. 65.8 (6) alapjan az eldirt alkalmassagi kdvetelménynek a kézés ajanlattevék egyiittesen is
megfelelhetnek.

A Kbt. 65.§ (7) bekezdés alapjan az el6irt alkalmassagi kévetelménynek az ajanlattevék barmely
mas szervezet vagy személy kapacitdsara tdmaszkodva is megfelelhetnek, a kdzéttiik fennalld
kapcsolat jogi jellegétdl fiiggetleniil.

Szakmai tevékenység végzésére vonatkozé alkalmassag igazolasa:

1. rész vonatkozasaban:

Az alkalmassagi kdvetelmények el6zetes igazoldsara Ajanlattevs a 114. § (2) bekezdésében eléirtak

figyelembevételével csupén arrdl kételes nyilatkozni, hogy az &ltala igazolni_kivant alkalmasségi
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kovetelmenyek teljesiilnek, az elSirt igazoldsok a Kbt. 69. § (4) bekezdés szerinti ajanlatkerdi
felhivasra nyUjtanddk be.

A felnSttképzesi engedély meglétét — amennyiben a Kbt. 69.§ ( 11) bekezdés szerinti
nyilvantartasokban a vonatkozd adatok, tények ingyenes ellenérzésére nincsen méd — az engedély
egyszer(i masolatban torténd benydijtasaval sziikséges igazolni.

A Kbt. 65.8 (7) bekezdes alapjan — adott esetben — csatolni kell az ajanlatban a kapacitasait
rendelkezésre  bocsatd szervezet olyan szerz8déses vagy elSszerzédésben  vallalt
kotelezettségvallalasat tartalmazé okiratot, amely aldtdmasztja, hogy a szerz6dés teljesitéséhez
sziikséges eréforrsok rendelkezésre &llnak majd a szerzédés teljesitésének idétartama alatt.

A Kbt. 65.§ (1) bekezdés c) pontja szerinti kovetelmény igazoldséra akkor vehetd igénybe més
szervezet kapacitasa, ha az adott szervezet valdsitia meg azt a feladatot, amelyre vonatkozoan a
nyilvantartasban szereplés, szervezeti tagsag vagy engedéllyel rendelkezés kotelezettsége fenndll.
A Kbt. 65.§ (7) szerint csatolandd kételezettségvallalasnak ezt kell aldtamasztania.

ITI.1.2) Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag

Az igazolasi modok felsoroldsa és rovid leirdsa:

Ajénlatkéré nem ir el6 gazdasagi és pénziigyi alkalmassagi kovetelményt.
Az alkalmasséagi minimum kévetelmények:

s

Ajanlatkérd nem ir el6 gazdasagi és pénziigyi alkalmasséagi kbvetelményt.

II1.1.3) Miszaki, illetve szakmai alkalmassag
Az igazolasi mddok felsoroldsa és rovid leirdsa:

M1. Ajanlattevd mutassa be a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdés a) pontja
alapjan az ajénlattételi felhivds megkiildésének napjatdl visszafelé szamitott harom év (36 hdnap)
legjelent8sebb az adott részre vonatkozo kézbeszerzés targya szerinti szolgéltatasait.

Csatolandé a 321/2015. Korm. rendelet 23. §-a szerinti igazolas vagy nyilatkozat.

Az igazolasnak, illetve nyilatkozatnak legalabb a kévetkez& adatokat kell tartalmaznia:

- a teljesités ideje,

- a szerzOdést kot6 masik fél megnevezése,

- a szolgaltatas targya és ismertetése,

- a szolgaltatds mennyisége,

- nyilatkozat arrdl, hogy a teljesités az eldirdsoknak és a szerzédésnek megfelelden tortént-e.

A referenciaigazolasnak, illetve nyilatkozatnak az alkalmassagi minimumkdvetelményekben
meghatarozottaknak megfelelden kell tartalmaznia a fenti adatokat, informéaciokat.

Ajanlatkér6 rogziti, hogy amennyiben egy gazdasagi szerepld referenciaként olyan korabbi
tevékenységet kivan bemutatni, amelyben konzorcium vagy projekttarsasag tagjaként teljesitett,
abban az esetben az Ajanlatkér csak azt fogadja el az alkalmasség igazoldsaként, amely
konzorciumi tagként vagy projekttarsasag tagjaként sajat hanyadban kielégiti az elirt alkalmassagi
feltételeket, figyelemmel a Kbt. 140. § (9) bekezdésében meghatarozottakra is. (kérjlik emiatt a
teljesités bemutatasardl szol6 nyilatkozatban adjék meg a sajat teljesités mértékét).

Irdnyadd a Kbt. 65. § (11) bekezdése is.

M2.1., M2.2 Ajanlattevd mutassa be a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 21. § (3) bekezdés b)
pontja alapjan azokat a szakembereket, akiket be kivan vonni a teljesitésbe.
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Csatolandd dokumentumok:

— a szakemberek bevonasara, ismertetésére vonatkozé nyilatkozat,

— a szakember szakmai tapasztalatat és végzettségét ismertetd sajét keziileg alairt szakmai
Onéletrajza,

— vegzettséget igazold dokumentumok egyszerii mésolata,

— a szakember altal aldirt rendelkezésre &llasi nyilatkozat, mely tartalmazza, hogy eljarasba térténd
bevonasarol tudomassal bir.

Az M1 és M2 alkalmassagi kévetelmények vonatkozasaban egyarént iranyadé:

Az alkalmassagi kdvetelmények elézetes igazoldsara Ajanlattevd a 114. § (2) bekezdésében elGirtak
figyelembevételével csupdn arrdl kételes nyilatkozni, hogy az altala igazolni kivant alkalmassaqi
kévetelmenyek teljesiilnek, az elirt igazoldsok a Kbt. 69. § (4) bekezdés szerinti aidnlatkérdi
felhivasra nyujtanddk be.

Ajanlattevd (kozos ajanlattevik) az elSirt alkalmassagi kovetelményeknek a Kbt. 65. g8 (6)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen felelhetnek meg, illetve barmely mas szervezet (vagy
személy) kapacitdsdra tdmaszkodva is megfelelhetnek a Kbt. 65. § (6)-(7) bekezdésében
foglaltaknak megfelelGen.

A kapacitasait rendelkezésre bocsato szervezet az eldirt igazoldsi médokkal azonos médon kételes
igazolni az adott alkalmassagi feltételnek torténé megfelelést, tovabbd koteles nyilatkozni, hogy a
szerz6dés teljesitéséhez sziikséges erdforrasok rendelkezésre &linak majd a szerzddés
teljesitésének idStartama alatt.

Ajanlatker6 a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 30. § (4) bekezdés alapjan felhivja az ajanlattevd
figyelmeét, hogy AK az ajénlattevd miiszaki, illetSleg szakmai alkalmassaganak feltételeit és
igazoldsat a mindsitett ajénlattevék hivatalos jegyzékébe torténd felvétel feltételét kepezd
min&sitesi szempontokhoz képest szigoriibban &llapitotta meg.

Az alkalmassagi kovetelményeknek megfelelés igazoldsdanak kérében nem kérhetd a gazdasagi
szerepldtdl olyan igazolas benyljtésa, amelyet Ajdnlatkérd részére a gazdasagi szereplo korabbi
kbzbeszerzési eljarasban az EKR-ben elektronikus Gton méar benydjtott. Ebben az esetben a
gazdasagi szerepld nyilatkozik arrél, hogy mely korabbi eljdrdsban benyijtott igazoldst kéri
figyelembe venni a biralat soran.

Alkalmazand6 a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 65. § (6) bekezdése.
Az alkalmassagi minimum kévetelmények:

M1. Alkalmatlan az ajanlattevé, ha nem rendelkezik az ajanlattételi felhivds megkiildésétél
visszafelé szamitott harom évben (36 hénapban)

az 1. rész vonatkozasdban: legaldbb 3 darab, Gsszesen legaldbb 300 dréra kiterjeds, a
kézbeszerzés targya szerinti képzési és/vagy oktatési tevékenységre vonatkozé szerzédésszeriien
teljesitett referenciaval.;

a 2. rész vonatkozasaban: legaldbb 100 6rara kiterjeds, a kbzbeszerzés targya szerinti PAT képzési
tevékenységre vonatkozd szerz8désszerlien teljesitett referencidval.

bpzési tevékenység alatt Ajanlatkérd a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl sz6ld 277/1997. (XIL.

22.) Korm. rendelet szerinti akkreditalt pedagdgus tovabbképzést érti.
Imasséagi kévetelménynek valé megfelelés mind tébb szerzédéssel is igazolhaté.

M2.1 Alkalmatlan az Ajanlattevd, ha nem rendelkezik az aldbbi szakemberekkel:

Az 1. rész vonatkozasaban: - 3 f6 oktatéval, aki felséfokli szocidlis, és/vagy pszicholdgiai
végzettséggel legaldbb 36 honap oktatdi tapasztalattal rendelkezik.

A 2. rész vonatkozasaban: - 2 f6 oktatéval, aki fels6fokd szocidlis, és/vagy pszichologiai
végzettséggel és legaldbb 36 hénap oktatéi tapasztalattal rendelkezik.

17



M2.2 A 3. rész vonatkozasaban legaldbb 1 f& szupervizorral, aki felséfokd szocialis, és/vagy
pszicholégiai végzettséggel, illetve szupervizids csoport vezetése teriiletén szerzett legaldbb 12
hénap szakmai tapasztalattal rendelkezik.

Az M.2.1. alkalmasségi kévetelmény esetében maximum két szakember vonatkozasaban lehet
atfedés, azaz ajanlattevd maximum két ugyanazon szakembert ajénlhatja meg mindkét részre,
a tovabbi szakemberek vonatkozésaban az atfedés nem megengedett.

Szupervizids szakértdnek tekinti Ajanlatkérd azt, aki egyetemi vagy féiskolai végzettséggel és
egyetemi szakirany( tovabbképzésen szerzett szupervizori képzettséggel rendelkezik, valamint 3
év relevans szakmai tapasztalat az aldbbi teriileteken (legalébb 150 éra, igazolt szupervizio
megtartasa): hatranyos helyzet{i tarsadalmi csoportok (kiemelten, roma, szenvedélybeteg, tartés
munkanélkilli, fogyatékos személyek) mentorélasaval foglalkozd szakemberek, @nkéntesek
szupervizidja és/vagy, oktatasi szakemberek, szupervizidja és/vagy szocidlis munka szupervizidja
és/vagy egészségiigyi szakemberek szupervizibja és/ vagy kézszolgaltatisokhoz kapcsolodd
szakteriileteken dolgozdk szupervizidja és/vagy csalad-és ifjlsagiigyi szakemberek szupervizija.

Ha alkalmassagi minimumkovetelmény nem keriilt meghatéarozéasra, ennek indokoldsa:

I11.1.4) A szerzGdés biztositékai:

Késedelmi kétbér: Nyertes ajénlattevd késedelmi kdtbér megfizetésére koteles, ha olyan okbdl,
amiert felelds, a szerzédés teljesitésével kapcsolatban megallapitott barmely hataridével
késedelembe esik. A késedelmi kotbér mértéke a nettd ellenszolgéltatés 1%-a naponta.

Meghidsulasi kétbér: Nyertes ajanlattevé meghitisuldsi kétbér megfizetésére koteles, ha olyan
okbdl, amiert felelds a szerz6dés teljesitése meghilsul. A meghitsuldsi kétbér mértéke a nettd
ellenszolgaltatas 20%-a.

A késedelmi kétbér €s a meghilsulasi kotbér egyidejlileg nem érvényesithetd.

Részletes leiras a kozbeszerzési dokumentumokban.

II1.1.5) Az ellenszolgaltatas teljesitésének feltételei és / vagy hivatkozas a
vonatkozoé jogszabalyi rendelkezésekre:

Ajanlattétel, szerz6dés és kifizetés pénzneme: HUF

Részszamlazas: A Vallalkozé minden képzés lezdrasat kévetéen az adott képzéshez tartozd
dokumentacio teljes kérli dtadasat kovetSen, a teljesités igazolas kidllitdsa utdn jogosult szamlat
benydjtani. A kifizetésekre, minden esetben teljesitésigazolés kiallitdsat kévetSen, szerzédésszerdi
€s a jogszabalyoknak megfeleld szamla alapjan keriil sor a szdmlénak az ajénlatkérként szerzédé
fél altali kézhezvételének napjat kévetd 30 napon beliil.

A megvalositas penziigyi fedezetét Ajanlatkérd az EFOP-1.5.3-16-2017-00037, valamint az EFOP-
3.9.2-16-2017-00023 azonositészdml tamogatdsi szerz8dés alapjén biztositia. Ajanlattevd a
szamlan koteles feltiintetni a projektazonositd szamat.

A tdmogatas intenzitdsa: 100 %.
A befogadott szamla elszamolasra beny(jtasa utéfinanszirozas keretében torténik.

Teljesitésigazolas: AK a szerz8dés teljesitésének elismerésérél vagy az elismerés megtagadéasardl
a Kbt. 135. § (1) bek. alapjan legkésébb a szerz6dé fél teljesitésétd] vagy az errdl sz4lé irasbeli
értesités kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil irdsban nyilatkozik.

Szamla a szerzédésszerl teljesitést kovetSen a TIG kézhezvételété| szamitott 15 napon bellil, a
Vevo feljogositott képviselGje altal alairt TIG csatoldsaval llithatd ki
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Iranyadé a Kbt. 135. § (1), (6) és 136. § (1) bek. a) pont.
Folytatas a felhivas V.2) pontjaban.

1V. szakasz: Eljaras
IV.1) Meghatarozas

IV.1.1) Az eljaras fajtaja
() Nyilt eljaras:_Igen/Nem
[ 1 Gyorsitott eljaras Igen/Nem
Indokolas:
( ) Meghivasos eljaras Igen/Nem
[ ] Gyorsitott eljaras Igen/Nem
Indokolas:
( ) Térgyaldsos eljaras Igen/Nem
[ ] Gyorsitott eljaras Igen/Nem
Indokolas:
( ) Versenyparbeszéd Igen/Nem

() Innovacids partnerség Igen/Nem

1V.1.2) Keretmegallapodasra vagy dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé zt
informaciok
[ ] A hirdetmény keretmegallapodds megkétésére irdnyul_Igen/Nem
( ) Keretmegallapodas egy ajanlattevével Igen/Nem
() Keretmegallapodas tébb ajénlattevével Igen/Nem
A keretmegallapodas résztvevdinek tervezett maximélis létszama:
[ 1 A hirdetmény dinamikus beszerzési rendszer létrehozésara irdnyul Igen/Nem

[ 1 A dinamikus beszerzési rendszert tovabbi beszerz8k is alkalmazhatjak Igen/Nem

Keretmegallapodés esetében - a négy évet meghaladd idStartam indoklasa:
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IV.1.3) Elektronikus arlejtésre vonatkozé informacidk

[ ] Elektronikus arlejtést fognak alkalmazni Igen/Nem

Tovabbi informacidk az elektronikus arlejtésrdl:

IV.2) Adminisztrativ informacidk

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatkozé korabbi kézzététel

A hirdetmény szama a Kézbeszerzési Ertesitében:

1V.2.2) Ajanlattételi hataridé
Datum, helyi idé: 20109... ..:.. dra/perc

IV.2.3) Azok a nyelvek, amelyeken az ajanlatok benydjthaték: HU

IV.2.4) Az ajanlati kotottség minimalis id6tartama (ajanlati felhivas esetében)
Az ajanlati kotottség végss datuma:

v id6tartam hénapban: vagy napban: 30 (az ajanlattételi hatarid§ lejartatdl szamitva)

1V.2.7) Az ajanlatok felbontasanak feltételei
Datum, helyi idé: 2019... ..: '.. Ora/perc

Az ajanlatok bontdsara a megadott idSpontban az EKR elektronikus feliletén keriil sor. A bontas
a Kbt. 68. § rendelkezései szerint és az EKR rendelet 15-17. §-nak megfelelSen torténik.

V. szakasz: Kiegészitd informaciék

V.1) Az ajanlati biztositék

eljarasban val6 részvétel ajanlati biztositék addsahoz kotstt: Igen/Nem
ajanlati biztositék mértéke:

efizetés helye:

hy az ajanlatkérd fizetési szamlaszéama:

ajanlati biztositék befizetése (teljesitése) igazolasdnak médja:

V.2) Tovabbi informéacidk:

1. Az eljdrésban minden kommunikacié kizérélag az EKR rendszerben térténik, azonban a Kbt.
41/C. § (4) bekezdés szerinti esetekben, ha nincs lehet6ség az EKR-ben torténé

kommunikéciora, gy a kdvetkezd elérhet6ségek is hasznalhatok: fax: +36 17896943, e-mail:
bajzat@eszker.eu.
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10.
11
12.

135

14

13
16.

Az EKR-ben tovabbitott dokumentumokkal, az EKR-ben elektronikus (ton megtett
nyilatkozatokkal szemben tamasztott kévetelményekkel, illetve a képviselettel kapcsolatos
elirasokat az elektronikus Uton megtett nyilatkozatokkal kapcsolatban a Kbt, 40-41/C §-a az
irényadé. - -

AK gazdalkodo szervezet alapitését kizarja mind ajanlattevé (tovabbiakban: AT), mind kézos
ajanlattevék vonatkozasaban.,

Kozds ajanlattétel esetén a Kbt. 35.§-ban és 41/A. § (5) bek.-ben foglaltak szerint kell eljarni,
tovabba az ajanlathoz csatolni kell a kézés ajanlattevdk erre vonatkozd megallapodésat.
Kiegészitd tajékoztatds a Kbt. 56. § és 114. § (6) bek. alapjan a KD-ban részletezettek szerint.
AK helyszini bejérast és konzultaciét nem tart.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell az EKR-ben megadott lirlapokon, a Kbt. 66. § (2) bek. szerinti
nyilatkozatot, tovabba a Kbt. 66. § (5) bek. szerinti felolvasdlapot a megfeleld celldk
kitdltésével, amelynek tartalmaznia kell a Kbt. 68. § (4) bek.-ben meghatarozott
informacidkat.

AK eldirja a Kbt. 66. § (6) bek. szerinti alvallalkozékra vonatkozd informécidk, valamint a Kbt.
65. § (7) bek. szerinti nyilatkozat ajanlatban torténd feltiintetését (nemleges nyilatkozat is).
Hianypotlas a Kbt. 71. § szerint. AK nem rendel el (jabb hidnypdtidst, amennyiben a
hianypdtlassal az AT az ajanlatban korabban nem szerepld gazdaséagi szereplét von be az
eljarasba és a hidnypotlas ezen szereplével kapcsolatban valik sziikségessé.

AK nem alkalmazza a Kbt. 75. § (2) bek. e) pontjat.

AK alkalmazza a Kbt. 81. § (5) bekezdését.

AK az AT-k alkalmassaganak feltételeit a mindsitett ajanlattevék jegyzékéhez képest
szigoribban hatarozta meg.

A jelen felhivdsban nem szabalyozott kérdések vonatkozasaban a kézbeszerzésrdl szold
2015.évi CXLIII. térvény és végrehajtasi rendeletei szerint kell eljarni.

AK- a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan - a 2. értékelési részszempont — Az M2.1. pontban
bemutatott szakember tébblet szakmai tapasztalata (hénap) - tekintetében 36 hénapban
hatérozza meg az ajénlati elem azon legkedvezébb szintjét, amelyre és az anndl még
kedvez6bb vallalasokra egyarant az értékelési ponthatar felsd hataraval azonos szamti pontot
ad.

FAKSZ: Bartalis Irén, lajstromszama: 00778

A felhivés III.1.5) pont folytatasa: Késedelmes fizetés esetén AK a Ptk. 6:155. § szerinti
késedelmi kamat s a 2016. évi IX. tv. szerinti behajtasi kéltségataldny megfizetésére kiteles.
Késedelmes fizetés esetén a vonatkozd jogszabélyok szerinti késedelmi kamat fizetendd,
klilonGs tekintettel a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 136. §-a. Nem terheli késedelmi
kamatfizetési kotelezettség a Vevét, ha a 272/2014. évi (X1.5.) Korm. rendelet 136. §-a

alkalmazandd. El8leg igénylésére nincs lehetdség. Iranyadd:

- Akozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIII. térvény
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- Azaltalanos forgalmi adérdl sz616 2007. évi CXXVII. térvény

- APolgari Térvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. térvény

- Az dllamhdztartasrol szdl6 torvény végrehajtasardl szélé 368/2011 (XI. 31)
Korm.rend, —— e —————

- AkotelezS egészségbiztositas ellatdsairdl sz616 1997. évi LXXXIII. térvény

- A 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé
tamogatasok felhasznaldsanak rendjérél sz616 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet.

17. Ajanlattevé kételes legkésdbb a szerzédéskstés idSpontjara rendelkezni és AK felé bemutatni
legalabb egy f6 koordintort, akinek a feladata elsésorban a kapcsolattartas AK-val, valamint
egyeztetés Ajanlattevé és AK kozott, valamint a programok megvaldsitasahoz kapcsolddd
szervezési €s adminisztrativ feladatok ellatdsa, a megvaldsitd szakemberek munkajanak
tamogatésa. Ennek elmaradésa esetén a Kbt. 131. § (9) bek. alapjan AK mentesiil a

szerzOdéskotési kotelezettség aldl.

3) Ajanlattételi felhivas megkiildésének datuma: 2019.....
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