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Maké Viros Onkorméinyzat Képviselo-testiilete

Maké

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mako varos elsé Helyi Esélyegyenldségi Programja (tovabbiakban: HEP) 2013. évben 5 éves
id6tartamra késziilt el, melynek feliilvizsgalata a 2015. valamint a 2017. években megtdrtént.
Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (1) bekezdése szerint a kozség, a varos és a févaros keriileteinek énkormanyzata
(a tovabbiakban: telepiilési 6nkormanyzat) Gtévente 6t évre sz0l6 helyi esélyegyenldségi
programot fogad el. A torvény ugyanezen paragrafusanak (6) bekezdése szerint a telepiilési
Onkormanyzat az é4llamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbol, illetve a
nemzetkdzi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi
dontés alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e
torvény rendelkezéseinek megfelel6, hatilyos helyi esélyegyenlségi programmal
rendelkezik.

A helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él8k, romék, a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatési, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocidlis helyzetér6l, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedesi tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenloségi programot a telepiilési Onkormanyzati koztisztviselok vagy
kozalkalmazottak készitik el. Képzésiiket, a helyi esélyegyenléségi programok elkésziiltét és
feliilvizsgalatat esélyegyenldségi mentorok segitik.

A telepiilesi 6nkorméanyzat a helyben szokésos modon kozzéteszi az altala elfogadott helyi
eselyegyenléségi programot, valamint soron kiviil megkiildi az Szociélis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosag szamara, mely azt honlapjan kozzéteszi.

A Uj 6t éves idOtartamra sz616 HEP elkésziilt, melyet az el6terjesztés melléklete tartalmaz. A
program elfogadasa a telepiilési onkormanyzat hataskérébe tartozik.

H -6900 MAKO, SZECHENYI TER 22.
+36-62-511-822, FAX: +36-62-511801, POLGARMESTER@MAKO.HU WWW MAKO.HU
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiek alapjan az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat javaslom.

HATAROZATI JAVASLAT

Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete az egyenld bandsmédrol és  az
esclyegyenl6ség elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdésébe
foglalt feladatkorében eljarva az alabbi dontést hozza.

1. Makd Varos Onkormdnyzat Képvisel§-testillete a 2018-2023. évekre sz016 helyi
esélyegyenléségi programjat a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2. Maké Véros Onkorményzat Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a helyi

esélyegyenléségi program, illetve annak kozzététele kapcsan sziikséges intézkedések
megtételére.

Hataridé: 2018. szeptember 14.
Felelds: polgarmester

Errdl értesitést kap:

- Mako Varos Polgadrmestere

- Mako Varos Jegyzdje

- Makéi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéi Iroda Hatosagi Csoport
- Irattar

Mako, 2018. augusztus 14.

Farkas Eva Erzsébetr
polgarmester

H-6900 MAKO, SZECHENYI TER 22 B
+36-62-511-822, FAX: +36-62-511801, POLGARMESTER@MAKO.HU WWW.MAKO HU M A ko
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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenloség Elomozditasardl sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdél és az
esélyegyenléségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szélo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Maké Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az o6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartiséban lévo
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A teleptilés bemutatasa

Makéd varos a Dél-alfldi régidban, Csongrad megye keleti részén, a Maros jobb partjan
talalhatd, a Makoi jaras kdzpontja, a megye 4. legnagyobb népességli varosa. A varos Szegedtol,
Hédmezdvasarhelyt]l mintegy 30, Békéscsabatdl 75, Budapesttol 202 km-re fekszik.

Mako térségi szerepkdrét alapvetden meghatarozza foldrajzi elhelyezkedése és torténelmi mualtja.
A XX. szédzadban Mako tobb szempontbol is jelentds funkcidvesztésen ment keresztiil. Csanad
megye székhelyébdl jarasi kdzponttd valt, a trianoni hatarmeghtizas révén elveszitette természetes
vonzaskorzete és kapcsolatrendszere nagy részét és hatar menti, periférikus helyzetbe keriilt. A mult
szdzad els6 felében még 33 ezer fos népességl, virdgzo gazdasaggal, kereskedelemmel rendelkezd
varos gazdasagi pozicidi is megroggyantak, a hagymatermesztés és kereskedelem elveszitette
kordbbi gazdasagi pozici6it és valojaban maig nem nyerte vissza — mindezen kozigazgatasi és
gazdasagi poziciovesztések a véros térségi szerepkorének redukalodasat is jelentették. Mara
dontden, mint kistérségi — jarasi — kozpont funkcional, néhany specialis, a jarasi hatdron talnyulo
funkciéval. Lényeges kiemelni, hogy mara a hatar menti fekvés mar nem az orszagon beliili
perifériara szorulas, sokkal inkébb a hatar menti kapcsolatokban rejlé lehetoségeket jelenti, amelyek
meg is nyilvanulnak pl. a turizmusban vagy a kereskedelemben, illetve abban, hogy a hatdron
atnyuld nemzetkdzi programokban a Makoéi és a Mérahalomi kistérségek palyazoi szerepeltek jol.

A Makoi jarashoz két varos (Mako és Csanadpalota) tartozik és 13 kozség, székhelye Mako.
Teriilete 688,85 km?, népessége 44 481 {0, népsirlisége 65 f6/km? (2012). A Makoi jarasba tartozo
telepiilések kettd kivételével megegyeznek a Makoi kistérségbe tartozd telepiilésekkel. A jaras
lakossaganak 59,67%-at a két varos népessége adja, Makon a jarasi népesség 53%-a él.

Mako a jaras egyediili, és funkcionalisan a méretének nagyjabol megfelelé értéki kozpontja. Itt
érhetbk el a jaras telepiilései szamara relevans jarasi hivatalok, tovabba az egészségiigyi,
kozoktatasi, kulturdlis szolgaltatisok. Az oktatas teriiletén a felsdoktatds hianyzik a
jaraskozpontbol. Maké jellemzdje a jelentds kozigazgatasi méret. Teriiletén jelentds tanyavilag
talalhato. Makd véros gazdasaga valodi térségi kozpontként mikodik a jarasi telepuilések
szempontjabol, bar a nyugati telepiilések szamara Szeged természetes vonzast jelent. Maké az ipari,
mezdgazdasagi munkahelyek révén jelentds szerepet jatszik a térségi foglalkoztatasban.

Mako Viros térségi szerepkorét igazolja, hogy a napi szinten bejarok szdma mintegy harmadaval
haladja meg az eljarok szamat. Nagyjabol ugyanez az arany jellemz6 a munkaba bejarok és eljarok
kozott, a varos térségi foglalkoztatasi szerepkore tehat erds. Jelentds az oktatasi intézményekbe
ingazok szdma is, itt csaknem a felével tobb a bejard, mint az eljard. A foglalkoztatasi szerepkor
joval dominansabb, mint az oktatasi intézményi, csaknem kétszeresen meghalado értékekkel.
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Mako Varos teriilete 229,23 km2, allandé népessége a 2011-es népszamlalas alapjan 23 573 0,
azbta folyamatos kismértékii csskkenés tapasztalhato.

1. szdmu téblazat - Lakonépesség szama az év

végén

Ev Fo Valtozas
2013 23100

2014 22926 99%
2015 22747 99%
2016 22546 99%
2017 n.a. 0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakdnépesség
23200
23100 -
23000 -
22900 -
22800
22700
22600 -
22500 -
22400 -
22300 -
22200 -

2013 2014 2015 2016 2017

2.1. szdmi tablazat - Alland6 népesség (a 2016-0s év adatai)

Az allando
népességhdl a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoporta nék
és férfiak aranya
(%)
N6k |Férfiak | Osszesen|N8k | Férfiak
Allandé népesség szdma 12314 11248  [23 562 |52,26%|47,74%
0-2 évesek %
0-14 éves 1578 1659 3 257 6,70% |7,04%
15-17 éves 338 377 715 1,43% |1,60%
18-59 éves 6517 6650 13167 [27,66%|28,22%
60-64 éves 1013 810 1823 4,30% |3,44%
65 év feletti 2868 1752 4 620 12,17%|7,44%
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Forras: TeIlR, KSH-TSTAR

Alland6 népesség - nok

15-17 éves
3%

60-64 éves
8%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
3%
60-64 éves

7%

Mako 4llando lakossaga csokkend tendencidt mutat, azonban ez a csékkenés nem csak Makora,
hanem egész Magyarorszagra jellemz6. Ennek egyik oka az elvandorlas, ami a fiatalokra jellemz6
és a sziiletések szamanak cstkkenését okozza, a masik az altalanos népességfogyas, ami az
eloregedo tarsadalmakra jellemzo.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fo Viltozas
Korcsoport

2001 (2011 | Fo
15 éves gyermekek szama na. [na. |na.
16 éves gvermekek szama 324 |306 |(-18
17 éves gyermekek szama 334 296 |-38
Osszesen 658 |602 |-56

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok



3. szamu tablazat - Oregedési index

By 65 év feletti allandod | 0-14 éves koru allandd Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f8)

2013 |4 479 3 331 134,46%

2014 |4 526 3297 137,28%

2015 |4 583 3260 140,58%

2016 {4 620 337 142,72%

2017 |n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

160,00%
140,00% -

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00% T T t

2013 2014 2015 2016 2017

Az regedési index azt mutatja meg, hogy 100 f8 14 év alattira mennyi 6 65 feliili jut. A 65 év
felettiek szdma magasabb, ezért az dregedési index 100 felett van. A telepiilés erdsen eléregedének
tekinthetd.

4, szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allando jellegii Elvindorlas elvandorlasok
- odavandorlas (TS e idoias | o kiilonbségének 1000
L (TS  odavandorlas 0601 BYPN®E  l4llandé lakosra vetitett
) ?
0601) szama
(TS 0602)
2013 |338 363 -25 -1
2014 (350 353 % 0,13
2015 | 357 421 -64 -2,69
2016 (394 487 -93 -3,95
2017 |n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



Belfoldi vindorldsok - egyenleg (f6)

0 ~ T T
10 2014
-20

T T 1

2017

-100

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések g b 3 ;

Ev S arha Halalozasok  szama | Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodis (f6)

2013 | 206 376 170

2014 |179 334 155

2015 |188 344 2156

2016 |223 336 113

2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

0 T T T T 1
20 2017

Maké véros lakossaganak alapfoku ellatasat minden intézmény tipus, szolgéltato, illetve
igazgatasi funkcié tekintetében kielégiti (egészségiigyi alapellatas, ovoda, dltalanos iskola, szocialis
és gyermekvédelmi alapellatas, kiskereskedelem stb.).

A varos teriiletén miik6do nevelési €s oktatasi intézmények:



Intézmény

Intézmény cime

Ellatott feladatok

Barka Reformatus Ovoda

6900 Maké, Kalvin u.
7/b.

ovodai feladatok

Galamb  Jozsef =~ Mezbgazdasagi
Szakgimnéazium €s Szakképzo Iskola

6900 Makd, Szép u. 2-4.

szakiskolai feladatok,
szakkozépiskolai feladatok

Hodmezévasarhelyi Szakképzési
Centrum Navay Lajos
Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja

6900 Mako, Posta u. 4.-
6.

egyéb - nem kozoktatasi
feladat, szakiskolai
feladatok, szakk6zépiskolai

; . , feladatok, kollégiumi,
¢s Kollégiuma, Maks diékotthoni feladatok
Juhasz Gyula Reformatus Gimnazium | 6900 Mako, Kélvin u. 2- | gimnaziumi feladatok,

Magan Alapfokt Mivészeti Iskola és
Zenemivészeti Szakképz6 Iskola

6900 Mako, Szent Janos
tér 30.

és Szakképzd Iskola 6. szakkdzépiskolai feladatok
Kalvin Téri Reformatus Altalanos|6900 Maké, Kalvin tér|,, ., \ ;
Iskola 6. altalanos iskolai feladatok
Kozmucza Fléra Ovoda, Altalanos
Iskola, Alapfokii Miivészetoktatasi o : ;
Intézmény, Szakiskola, Didkotthon, , ., . altaie}nos E.Skelal feladatok,
: . 6900 Makd, Vasarhelyi | szakiskolai feladatok,
Gyermekotthon és Egységes bt e :
; .. N L u. 1-3. kollégiumi, didkotthoni
Gyogypedagogiai Modszertani
o . feladatok
Intézmény Papay Endre
Tagintézmény
szakiskolai feladatok,

szakkozépiskolai feladatok,
alapfoki miivészetoktatas
feladatok

Makéi  Altaldnos Iskola, Alapfoki
Mivészeti Iskola Almasi
tagintézmény

6900 Mako, Almasi u.
52.

altalanos iskolai feladatok

Makéi Altalanos Iskola, Alapfoka
Miivészeti [skola Bartok
Székhelyintézmény

6900 Mako, Szegedi u.
4-6.

altalanos iskolai feladatok,
alapfoki  mivészetoktatas
feladatok

Makdi Jozsef Attila Gimnazium

Csanad vezér tér 6.

gimnaziumi feladatok

Makoéi Katolikus Altalanos Iskola és|6900 Maké, Navay|dvodai feladatok, ltalanos
Ovoda Lajos tér 12/a iskolai feladatok
Makéi Ovoda 6?00.. oy Rl ovodai feladatok

plispdk u. 8.

Szent Istvan Egyhazi Altalanos Iskola
¢és Kollégium

6900 Makéd, Szent 1. tér
14-16.

egyéb - nem kozoktatdsi

feladat, 4ltaldnos iskolai
feladatok, gimnaziumi
feladatok, kollégiumi,

didkotthoni feladatok

Szikszai Gyorgy Reformatus

Altalanos Iskola

6900 Mako, Szikszai u.
4

altalanos iskolai feladatok

Szikszai Gysrgy Reformatus Ovoda

6900 Maké, Szikszai u.
4.

ovodai feladatok

Az egészségligyi alapellatas keretében 11 felndtt héziorvos, 5 hdzi gyermekorvos, 6 vegyes
kérzetl fogorvos, latja el a lakossagot. A varosban taldlhaté korhaz és szakrendelé is. Az iskolai
egészségiigyi feladatokat 1 f6allast iskolaorvos, 2 iskola-ifjusagi fogorvos és 3 iskola védéné latja
el. Az Iskola-egészségiigyi Szolgélat Gsszesen 3 403 Makén é16 vagy itt tanuld didk ellatasat

biztositja. A terlileti védOn&k szdma 7 és 1 f6 korhazi védénéi feladatokat végez.
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A véros Kkistérségi kdzpont szerepkorébdl adodéan a kozépfokd funkciok koéziil minden
megtalalhat6, beleértve a birésagot (Makoi Jarasbirosag) is. 2013. januar 1-t6] létrejottek a jarasi
hivatalok, a Makéi Jarasi Hivatal. Ugyfélfogadast tart a virosban a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és
a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foldmiivelésiigyi Igazgatésag Makoi Falugazdasz Irodéja.

A kulturdlis funkcidkat, az elsésorban Hagymahazhoz ké&thetd, Mako Varosi Kulturalis-
Koézmiivelddési Nonprofit Kft. latja el. Az épiilet mara a varos jelképévé valt, programkinalataval
vonzaskorzete az egész kistérségre kiterjed. A varosi konyvtar 4j épiilete jelenleg épités alatt 4ll,
ezért a konyvtar, mely egyidejlileg info-kommunikaciés koézpont és képzOmiivészeti galéria,
jelenleg ideiglenes helyen varja az olvasokat. A varosban nemrég fejezodott be a levéltar szamara
kialakitott épiilet feldjitasa, melyben a jelenlegi anyag mellett a Csandd varmegyei levéltari anyag
elhelyezése is megtorténik. A varos mizeumanak foépiiletét 1981-ben avattdk fel. A mizeum
gylijtéteriilete a varoson kiviil a kérnyez6é telepiilésekre is kiterjed.

Az dnkormanyzat 4ltal biztositott szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény végzi.

Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi Esélyegyenldségi Programmal Maké Viaros Onkorményzata kinyilvéanitjia azon
szandékat, mely szerint a varosban ¢€l6 hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok —
mélyszegénységben €16, romak, nok, gyerekek, fogyatékkal €16 személyek, iddsek - felzarkoztatasa
érdekében a rendelkezésére allo eszkozok minél teljesebb kihasznaldsaval szinvonalas
kozszolgaltatast kivan biztositani. Megkiilonbozetett figyelmet kivan forditani a célcsoport
problémaik feltarasara és azok csokkentésére.

Az dnkormanyzat esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, szolgéltatasai soran és
intézményfenntartdi szerepkorében is érvényesiti. Az esélyegyenldségi tevékenysége sordn mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdeket civil szervezédések
is aktiv szerepet jatszanak.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Maké Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja: az
egyenlé banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

= akoézszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

= g diszkriminiaciomentességet,

= szegregaciomentességet,

= afoglalkoztatés,

* aszocialis biztonsag,

= az egészségligy,

= az oktatds és

= a lakhatés teriiletén

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbol fokuszban lévé célesoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi
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c¢lunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében. Az esélyegyenléség
megvalositasanak alapfeltétele az onkormanyzat valamennyi folyamatéban kialakitasra keriild
diszkriminacio- és szegregicidmentesség. Az esélyegyenl6ségi program fokusza a varos hatranyos
helyzeti csoportjaira irdnyul, akik szdmdira a sikeres élet és térsadalmi integracié esélye a helyi
tarsadalmat c€lzé fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott maradna a kiilénbsz6 teriileteken
Jelentkezd  hatranyaikat kompenzalo helyi esélyegyenléségi intézkedések hianyaban. Az
onkormdnyzat célja olyan intézkedések, eljarasok és programok megfogalmazasa, melyek
egyértelmien hozzdjérulnak egy Osszetartd szolidaris kozdsség megerdsitéséhez a hatréanyos
diszkriminacié megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenlé banasmdd biztositasaval a hatranyos
helyzetii csoportok szamara.

A célok megvalositdsdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmaodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol szo16 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleter,

a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012 (VL5.)
EMMII rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIII. térvény

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirasaira,

a szocialis, gyermekjoléti ¢és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati
azonositojarél és orszagos nyilvantartasarél szolo 226/2006. (XI1.20.) Korm. rendelet
modositasai,

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol szo16 369/2014. (X.24.) Korm. rendelet,

a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijarol szolé 29/1993. (X.24.)
Korm. rendelet modositasai,

a tamogato szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérél szolo 191/2008.
(VI1.30.) Korm. rendelet modositasali,

az egyhazi és nem allami fenntartasi szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények €s halodzatok allami tAmogatasarol szo6ld 369/2013. (X.24.) Korm.
rendelet,

a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatalrol, valamint a szakmai irdnyitasa ala tartozo
rehabiliticios szakigazgatasi szervek feladat- és hataskorérol szolo 95/2012. (V.15.) Korm.
rendelet modositasai.

Az alabbiakban roviden meghatarozzuk a kapcsolodo stratégiakat, melyekrél bovebben a HEP
sablonhoz kapcsolodd tanulmanykotetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a

cre

hanem az EU és hazai relevans stratégidkhoz is.

Az EU 2020 stratégia'

! A Bizottsag kizleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurépai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurdpai
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Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz616 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 1j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer €s ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
uniés novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb
és befogadobb névekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol
relevans célkitlizések, melyeket 2020- ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolédési ardnyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegényseg/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval cs6kkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegénység és a kirekesztddés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?2

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositisanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagillamoknak minden év  aprilisiban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzék, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennck milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célesoportok helyzete javitisinak szempontjabdl kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia3

A Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag 4ltal 2011-ben
jovahagyott A nemzeti romaintegricios stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkézés politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hat6 folyamatok megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjab6l meghatdrozd problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetl térségek — hossza tavii elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkézas  szempontjabél  relevans  stratégidra, igy a  gazdasigfejlesztéssel  és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégiad

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsdsorban az indokolta, hogy
cstkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilszések a legjobban korlétozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a
gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Gazdasagi és Szociédlis Bizottsagnak, a Régick Bizottsiganak és az Eurdpai Beruhazisi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a ndvekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30,

? https://ec.europa.ew/info/sites/info/files/201 8-european-semester-national-reform-programme-hungary-hu_2.pdf

* Nemzeti Térsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

* 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a »Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.;
www.biztoskezdet.hu
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Roma Integracié Evtizede Program5

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervr6l szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tlizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavi, kétéves idészakokra sz616 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy), az
egyenld banasmod érvényesitésével kapesolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyvenloség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti [fjasagi Stratégia

Az Orszaggyllés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjasagi Stratégiarél késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztalyokkal kapcsolatos allami
felelosség dsszefoglalasa a 2009- 2024. idészakra vonatkozdan. Részletezi az ifjisagpolitika hosszi
tava tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolddo részcélokat hataroz meg.

1.2. Az esélyegyenloségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa,

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd onkormanyzati tigyekben — torvény keretei
kozott — onalldoan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egylittmiikodési készség erdsitését
szolgdlja az a felhatalmazas, amely szerint a képviselo-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan —
egyes kdzszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

Maké Viros dnkormanyzati Képviselo-testiilete torvényi felhatalmazas alapjan a kovetkezé az
esélyegyenldségi célcsoportokat érintd dnkorméanyzati rendeleteket alkotta:

e Maké Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasokrol, és az ezekhez kapcsolodéd téritési dijakrol szélo 24/2017.
(IX.28.) 6nkormanyzati rendelete,

o Maké Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének az egyes pénzbeli és természetben
nydjtott szocialis ellatasokrol sz616 1/2015. (I1.12.) 6nkormanyzati rendelete,

o Maké Varos Onkorményzat Képviselo-testilletének a személyes gondoskodast nyuijté
szocialis ellatasokrol sz6lo 15/2017. (I11.30.) dnkorményzati rendelete,

e Maké Viros Onkorméanyzat Képviselo-testilletének a ,Makéd szamit réd” tanulmanyi
dsztondijrol szol6 11/2017. (I11.17.) 6nkorményzati rendelete.

2. Stratégiai kirnyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A kovetkezokben felsorolasra kerlilnek azok a dokumentumok, koncepciok, melyek konkrét
terveket is meghataroznak sajat teriiletiikre vonatkozoan.

Koltségvetési koncepeiok
Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio
Maké Varos Integralt Teriiletfejlesztési Stratégiaja

L}
L}
®
e Mako Viros Telepiilésrendezési Terve

> A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozat;
Szocialis és Munkaugyi Minisztérium, 2008.
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Minden a mir befejezett, még folyamatban 1év8, vagy akar tervezett makdi fejlesztés a
munkahelyteremtést, a megélhetés biztonsagat, a fiatalok helyben tartasat szolgélja.

A Varosban a kivetkezd fejlesztések valosultak meg, vagy jelenleg is folynak:
e Akadalymentesités
o Belvaros rehabilitacidja
Biztonsagos Mako program
Csapadékviz-csatorna
Fiird6 beruhazas
Ipari Park
Jatszotérfelujitas
Kerékparut fejlesztés
Utépités
Kézilabda Munkacsarnok épitése
Honvéd varosrész komplex rehabilitacioja
Onkorményzati tulajdont bérlakésok felujitasa
o Fecskehaz kialakitasa

2010-ben megval6sult az Ipari Park kozel 500 milli¢ forint értékii foglalkozas-bovits fejlesztése.
A beruhazas keretében &sszekottetést teremtetek a Kirdlyhegyesi Ut és a Rékosi Gt kozott;
fejlesztették az Ipari Parkon beliili gyijtdhalozatot; 18 teljesen kozmiivesitett parcellat alakitottak
ki, amely magéba foglalja a szennyviz, ivoviz, csapadékviz, gazellatas, kozvilagitas, utcsatlakozas,
teriiletrendezés, informatikai hélézat, kis- és kozépfesziiltség kiépitését; emellett a tékevonzo-
képesség novelése érdekében tobbletszolgaltatasokat épitettek ki a betelepiilni vagy6 véllalkozasok
szamara (tobbnyelvii honlap létrehozdsa, palyazati tanicsadds, projektmenedzsment segits
szolgaltatasok stb.)

A 2018-as ¢év végére mintegy 15 kilométer jirda fog megujulni a varosban, igy a legtébb
kézintézmény immar biztonsigban, akadalymentesen kozelithetd meg. Igy valésulhattak meg az
iskolak, 6vodak, szocidlis intézmények és temetSk megkdzelithetdségét javitd koztéri gyalogjardak
felojitasai. A jardafeltjitasok sordn a jardak térkd anyagll burkolatot kaptak, mely alél a Honvéd
varosrészben €piild jardak kivételt képeznek, ott tovabbra is helyszinen dntétt betonjarda keriilt
megépitésre.

Fejlesztések eredményeképp az elmult években a makoi kerékparutak hossza. 2018 év végére
23232 méternyi kerékpdros infrastruktira fog rendelkezésére allni a kerékparosoknak.

Az elmult években a csapadékviz-elvezetd rendszer feltjitasa megtortént Mindezeken tal 2009-
ben elkésziilt a varos Kkiilteriileti vizrendezési koncepcidja, mely a vérosbol érkezd vizek
biztonsigos elvezetését szem eldtt tartva szamitdsba veszi a jelenlegi szélsdséges id6jarasi
viszonyok, illetve az autdpalya altal megvaltozott kiilteriileti vizelvezetést is.

Maké Véros Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit arra, hogy kézintézményei és a kozdsségi
szolgaltatasok mindenki széméra elérhetoek legyenek. 2018. évben a kdzponti orvosi iigyelet
akadalymentesitése folyik.

2.2. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A statisztikai adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer
(TelR) adatbazisabol, KSH Tstar, helyi nyilvantartisbol, helyi adatgyiijtésbél, valamint a Csongrad
Megyei Kormdnyhivatal Makoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyatél gyiijtottik &ssze. A
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megel6z6 évi statisztikai adatai csak részben allnak rendelkezésre. Vannak olyan teriiletek, ahonnan
az informacioszerzés nehézkes. Nem 4alltak rendelkezésre adatok foglalkoztatasi aranyrol,
végzettségrol, a fogyatékosok foglalkoztatottsagarol, a nék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnck és szinte esélyitk sincs arra, hogy ebbdl Gnerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatrényok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaers-piaci esélyek
szlikiilésére — nem Kkis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatisokhoz, szolgaltatésokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethet0k vissza. A mélyszegénység hatésa az alapvetd létfeltételekben,
a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotéban is jelentkezik. A
szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények t5bb mint fele kozségekben
él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatérozd részben tehat a szegénységgel 5sszefiiggd koriilményekbd]
fakad. A szegregicié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarédas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszb alatt €I,
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockézatok kiilonosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben éléket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmét azonositjék a cigdnységgal. Ez nem mds, mint az
etnikai €s szocidlis dimenzié Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd osszes
probléma ,.ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomésul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kizios metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben é16 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtél fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt
az Gket érinté diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsos 2012)

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet mis tényezdk mellett meghatirozza a csalad tarsadalmi
helyzetét. Az erre vonatkozd adatokat a szegénység mérGeszkozeként hasznalhatjuk, amelyek
kdzvetve, kozvetleniil utalnak a varosban €6k helyzetére. Fontos, hogy a személy kiszamithatéan
rendszeresen jut-e jovedelemhez, vagy esetlegesen (pl.: alkalmi munkabol). A szegények esetében
az idében nem teljesitett kiadasi kotelezettségek az életszinvonal sulyos, akar visszafordithatatlan
romlasaval jarhat.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek egy része, vagy szamottevd része szarmazik a pénzbeli
Jjuttatasok rendszereibdl.

A jovedelem és vagyon fogalmdt a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatalya ala tartozd ellatasok vonatkozasaban.
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3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya

A KSH altal 2018. méajus 29-én kozzétett adatok szerint az orszagban 2018. februar-aprilis
kozotti idoszakban a foglalkoztatottak atlagos létszama 4 445 000 {6 volt, 67 000 fovel tobb, mint
egy évvel korabban. A 15-64 évesek foglalkoztatdsi ratdja 68,8%-ra emelkedett. A férfiakat
magasabb foglalkoztatasi szint jellemzi, mint a noket, esetiikkben a javulds mértéke is nagyobb volt.

A kovetkezo tablazatok a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat altal nyilvantartott makéi adatokat
tartalmazzak. A szocialis teriileten dolgozok tapasztalatai alapjan vannak olyanok, akik tartosan
munkanélkiiliek, de a nyilvantartasokban nem jelennek meg. Elmondasuk szerint mivel ellatasra
nem jogosultak €s munkat a résziikkre nem tudtak felajanlani nem tartottdk sziikségesnek, hogy
tovébbra is tartsak a kapcsolatot a Munkaligy Kirendeltséggel.

3.2.1. szam( tablazat - Regisztralt munkanélkiilieck/Nyilvantartott allaskeres6k szama és
aranya, 15-64 évesek szama

lect s sttt lancs Nyilvantartott allaskeresok szama (f6)

népesség (fo)

Ev
N& Férfi | Osszesen |N& Férfi Osszesen
Fo6 Fo6 Fo F6 % Fo6 % F6 %

2013 {8188 8106 (16294 |860,75 [10,5% [728,5 [9,0% |1589|9,8%
2014 (8110 8041 (16151 |643,5 [7,9% |531,75]6,6% |1175|7,3%
2015|8028 7922 15950 [477,5 |5,9% |379,5 [4,8% [857 |5,4%
2016 | 7868 7837 (15705 435,75 |5,5% [335,25(|4,3% |771 |4,9%
2017 | n.a. n.a. n.a. 370,25 |n.a. 256,25 | n.a. 627 |n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresdk ardnya

12,0%

10,0%

8,0%

6,0%

4,0% -

2,0%

0,0%
2013 2014 2015 2016 2017

B ndk mférfiak M bsszesen

A nyilvantartott allaskeres6k szdma folyamatos csokkend tendenciat mutat
18



3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma
korcsoportok szerint

Regisztralt 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ 6
nyilvantartott P
alliskeresoh 158925 117525 |857 771 534,25
SZama 0SSZesen » 3 s
20 v alatt Fé 37.25 30,75 30,75 28.5 19
% 2.3% 2,6% 3,6% 3,7% 3,6%
i F6 21525 |137.5 95,5 84,75 |58
% 13,5% |[11,7% |11,1% |11,0% |10,9%
2520 60 Fé 164 11725 |79 76 42,5
% 103%  [10,0%  |9.2% 9,9% 8,0%
034 60 Fo 141 1055 66,5 7125 |47
% 8,9% 9,0% 7.8% 9.2% 8,8%
, F& 206.5 146 78,5 7425 |54
SR G % 13,0%  |12,4%  |9.2% 9.6% 10,1%
044 6 Fé 185 13525 [106,75 [93,75 63,75
% 11,6% [11,5% |12.5%  |122% |11.9%
— Fé 18325 |132,75 |87.75 80,75  |49.75
% 11,5% |113% |102% [10,5% |9.3%
P Fo 191,25  |133,5 92,5 80 55,75
% 120% |[114% |10,8% |10,4% |104%
5550 &0 Fo 219,75 | 166 114,75  |85,75  |53.25
% 138%  |141%  |134%  |11,1% |10,0%
, . F& 46 70,75 105 96 91,25
ey ielen % 2.9%  |6.0% B5% 0 L |125% i 17.1%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal
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3.2.3. szaml tabla - A munkanélkiilick és a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szdma és aranya

Nyilvantartott

allaskeresok/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
. munkanélkiiliek szdma allaskeres6k/regisztralt munkanélkiilick szdma
Ev ' 3 %

N6 Férfi Osszesen |N6 |Férfi gsszese N& Férfi Ssszese
2013 | 709 603 1312 392 (235 |627 55,3% [39,0% [47.8%
2014 |510 433 943 217 |149 |366 42,5% |34,4% |38,8%
2015 |464 393 857 214 110 |324 46,1% |28,0% |37,8%
2016 {393 314 707 145 |89 |234 36,9% (28,3% |33,1%
2017 (277 181 458 120 |60 | 180 43,3% |33,1% [39,3%
Forras: Nemzeti Foglalkoztatési Szolgalat Adattarhaza
Aktivitas

foglalkoztatottak munkanélkiili | inaktiv | eltartott | sszesen
szama
20LL, BVl jopas 2707 15048 | 10951 |45138
népszamlalas
Makdi jaras
2016.  €V1]1g09 1009 13390 {9320 |42708
mikrocenzus
Malorains | 2211 ¥llgpm 1382 7427 |5652 |23683
népszamlalas

Forras: KSH
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3.2.7. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék

Altalanos
tanuldk szama

iskolai

feln6ttoktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezte a felnéttoktatiasban

Ev

Fo Fb6 %
2013 |na n.a.
2014 |na n.a.
2015 |na n.a.
2016 |na n.a.
2017 |na n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informécios
Szolgalat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tdblazat - Felndttoktatdsban résztvevik szdma kozépfoki iskolaban

Kozs: Pl ; Szakiskolai Szakkozépiskolai | Gimnaziumi KozeP ISkOI?l
felnéttoktatasban i y B . 3 ; tanuldk szama a
: i felnottoktatasban | felndttoktatasban | felndttoktatiasban # 5
résztvevok , ,. 2 i p ¢ £ A felnéttoktatasban

: i résztvevok szama |résztvevok szama |résztvevék 3

Ev |Osszesen (f8) - (TS 3601)
Fé F6 |% F6 % F& % Fé

2013 (21 21 |100,0% na. |[0,0% na. |0,0% 277

2014 | n.a. n.a. {n.a. n.a. |n.a. n.a. |n.a. 205

201530 30 |100,0% na. [0,0% na. [0,0% 259

2016 |n.a. n.a.|n.a. n.a. |n.a. n.a. [n.a. n.a.

2017 | n.a. n.a.|n.a. n.a. |n.a. n.a. |n.a. n.a.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonbdz6 korosztaly tekintetében kiilonbozéképpen valtozik.
Megfigyelhetd, hogy a 20 év alattiaktol eltekintve minden korcsoportban csokkent a nyilvantartott
allaskeresék ardnya. Az egyes onkormanyzatok a foglalkoztatasi helyzet javitasa terén korlatozott
eszkozrendszerrel  rendelkeznek. Maké  Viros Onkormanyzata az elmalt években
nagyberuhazésokkal (konyvtarépités, a Deak Ferenc utca atfogé teriiletrendezése) valamint a
kozfoglalkoztatéssal Gtjan igyekezett munkahelyeket teremteni. 2017 évtdl Gij eszkdzt vezetett be, a
hidnyszakmakat tanulok részére 6szténdijat nyit.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv kordak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasarél sz616 2014, évi XCIX.
térvény jelentdsen atalakitotta a szocialis ellitasok rendszerét. 2015. marcius 1. napjatél megsziint
az adossagkezelési szolgaltatas, a méltanyos kozgyodgyellitas és az onkormanyzati segély.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz016 1993. évi I11. térvény 2015. mércius 1-
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jétdl hatalyos rendelkezései csak a kormanyhivatalok altal nyujtott, kitelez6 jellegli tamogatasok
szabélyait tartalmazzak. Az 6nkorményzatok részére a telepiilési timogatas nevii tamogatéasi format
vezette be, ezen beliil kitelez6 feladat a létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili
telepiilési tamogatast nyujtani. Az egyéb tdmogatasok feltételeinek tekintetében a képviselo-testiilet
a helyi sajatossagok figyelembevételével onalléan donthetett. Makod Varos Onkormédnyzata a
szocialis ellatasok feltételeinek szabalyozasara megalkotta az egyes pénzbeli és természetben
nyujtott szocialis ellatasokrol sz616 1/2015. (1I. 12.) 6nkormanyzati rendeletét.

3.3.1. szamu tdblazat - Alldskeresési segélyben részesiilok szdima
15-64 ¢év kozotti allandd | .
By népesség szdma | Allaskeresési segélyben | Allaskeresési  segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiilok (fd) - (TS 1101) |részesiilok %
Osszesen)
2013 16 294 40 0,2%
2014 16 151 54 0,3%
2015 15 950 60 0,4%
2016 15 705 60 0,4%
2017 n.a. a7 n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Segélyezettek szama (f5)
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14 000
12 000
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3.3.2. szaml tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szdma

Ev

Nyilvantartott
allaskeresok szama
(TS 1301)

Allaskeresési jaradékra
jogosultak (TS 1201)
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F6 Fé %
2013 1589,25 124,75 7,8%
2014]1158,75 88,5 7,6%
2015 857 86,75 10,1%
201674525 80 10,7%
2017626,5 96 15,3%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alliaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis

tamogatasban részesitettek szama

segélyben ¢és

foglalkoztatast helyettesitd

Egészségkarosodasi és
ermekfeliigyeleti tdmogatasban : i ‘ :
fgszesﬁk'ik étnggos kA D16 g;n ey Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas
5] ' " |(4llaskeresési segély - negyedévek atlagaban
Ev (2015.  februar 28.-ig  rendszeres SZatbia)
szocidlis segélyben részesiilok
Fé 15-64 évesek %- F6 Munkanélkiiliek ~ %-
aban aban
2013320 1,96% 129 8.12%
2014|163 1,01% 156 13,46%
2015(126,25 0,79% 253 29,52%
201682 0,52% 137 18,38%
2017|78,5 n.a. 158 25,22%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesiildk

B Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesul6k

Maké Viaros Onkorményzata az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol
sz616 1/2015. (I1. 12.) énkorméanyzati rendelete alapjan telepiilési tdmogatas keretében és Snként
vallalt egyéb tamogatasok keretében nyujt ellatasokat.

Telepiilési tamogatas:
Gyégyszertamogatas )
(1993. évi IlI. torvény. 25. §, 1/2015. (1I.11.) Mako Or. rendelet 11-12. §)

Gyodgyszertamogatasra jogosult az akinek a havi rendszeres gyogyszerkoltsége meghaladja az
5700 Ft/h6 osszeget, kozgyogyellatasra nem jogosult €s a csaldd tagjainak havi nettd jovedelme
alapjan szamitott atlag nem haladja meg

o egyediil €16 esetén a 71250 Ft-ot,
e csaladban él6 esetén a 42750 Ft-ot.
A gyogyszertamogatas éves Osszege 48 000 forint, amely két részben keriil folyositdsra. A

megallapito hatdrozatot kivetden 24 000 forint €s a megéllapitast koveté 7. honapban a fennmaradé
24 000 forint keriil kifizetésre.

Lakhatasi timogatas
(1993. évi III. térvény. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 3-6. §)

Telepiilési tamogatas keretében rendszeres ellatas allapithatdé meg annak a haztartasnak a
lakhatasi kiadésainak enyhitésére, amelyben a haztartds tagjainak havi nettd jovedelme alapjan
szamitott atlag nem haladja meg

e egyszemélyes haztartas esetén a 71250 Ft-ot,
e tobbszemélyes haztartas esetén az 57000 Ft-ot.
A tamogatast egy év idétartamra lehet megéllapitani, 6sszege
o egyszemélyes haztartas esetén havi 2000 Ft, )
e olyan haztartasok esetén, amelyben legalabb 3 f6 huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel
nem rendelkezd gyermeket nevelnek havi 4500 Ft,
e minden mas esetben havi 3000 Ft.

Lakhatasi dijhatralékosok tdmogatasa )
(1993. évi lll. torvény. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 7-10. §)

Telepiilési tamogatas keretében ellatas allapithato meg annak a héztartasnak a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsoldédé hatralékot felhalmozé tagja részére, amelyben a haztartas tagjainak havi
jovedelme alapjan szamitott atlag nem haladja meg

e egyszemélyes haztartas esetén a 71250 Ft-ot,
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e tobbszemélyes haztartds esetén az 57000 Ft-ot,
és valamelyik lakhatési kiadas tekintetében a 28500 Ft-ot eléré mértékii hatralékot halmozott fel.

A tamogatast csak egy hatralékra lehet megéllapitani, §sszege minden jogosult esetében egyszeri
28500 Ft. A tamogatas Osszege azon koziizemi szolgaltaté részére keriil atutalsra, amely felé a
Jjogosult a tdmogatds megallapitasakor figyelembe vett dijhatralékot felhalmozta. A tamogatas
ismételt megdllapitdsa csak 24 honap eltelte utan lehetséges.

Rendkiviili telepiilési timogatas
(1993. évilll. torvény. 25. §, 1/2015. (11.11.) Maké Or. rendelet 13-16. §)

Rendkiviili telepiilési tdimogatas allapithat6 meg annak a személynek, aki rendkiviili ¢élethelyzetbe
keriilt vagy létfenntartasi gonddal kiizd és a csalad tagjainak havi netté jovedelme alapjan szamitott
atlag nem haladja meg

e cgyediil €16 esetén a 42750 Ft-ot,

e csalddban €16 esetén a 37050 Ft-ot.
Rendkiviili telepiilési tamogatas igényelhetd:

e atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe keriilt személy vagy csalad kiadésainak mérséklésére,

e eseti gyogyszer, gyogyaszati eszkoz kiadas mérséklésére,

e gyermekre €s fiatal felndttre tekintettel jelentkezé tobbletkiadasok mérséklésére,

e clhunyt személy eltemettetésével kapcsolatos koltségek mérséklésére,

e ha clemi kir (arviz, talajviz, tlzvész, villimcsapds stb.) miatt a személy vagy csalad

Iétfenntartasa dtmenetileg lehetetlenné vagy veszélyeztetetté valt.

Egyéb tamogatas:
Gyogyfuirddellatasi tamogatas )
(1993. évilll. tv. 26.§, 1/2015. (IL.11.) Maké Or. rendelet 17.§)

Térsadalombiztositasi tdmogatassal rendelhetd gyogyfiirddellatasok esetén a tarsadalombiztositis a
szolgaltatasert fizetendd Osszeg 85%-at megtériti, 15%-ot a betegnek kell megfizetnie. Ezen 15%
megtéritését lehet igényelni gyogyfiirdéellatasi tamogatés keretében.

Szemétszallitasi dijkedvezmény )
(1993. éviIlL. tv. 26.§, 1/2015. (II.11.) Maké Or. rendelet 18-20. §)

A szemétszallitasi szolgéltatasi dij fizetésére szdmla kibocsajté altal kotelezett személy
szemétszallitasi dijkedvezményre jogosult, ha betdlttte a 65. életévét és a hasznalataban 1év6
lakoingatlanban rajta kiviil senki sem rendelkezik lakéhellyel, vagy tartozkodasi hellyel, vagy a
hasznalataban 1év8 lakoingatlanban legfeljebb 2 személy rendelkezik lakohellyel, vagy tartdzkodasi
hellyel €s egyikiik betoltstte a 65. életévét. Egy jogosult csak egy ingatlanra veheti igénybe a
szemétszallitasi dijkedvezményt, azon a lakcimén, amelyen életvitelszeriien él.

Idéskortak juttatasa )
(1993. eévi IIL. tv. 26.§, 1/2015. (I1.11.) Maké Or. rendelet 20/A. §)

Iddskortak juttatdsa keretében egyszeri tdmogatasra jogosult az a személy, aki a 70. életévét
betdltotte a targyév méjus 1. napjaig, illetve december 31. napjaig.

A telepiilési timogatdsban részesitettek szama és a raforditott 6sszeg alakulasa 2015. mércius 1-
t612017. december 31-ig
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2015 2016 2017

Lakhatasi tamogatasban
részesitettek szdma 722 231 822

Raforditott dsszeg (ezer Ft) | 6982 25178 |21478
Gyogyszertdmogatasban

részesitettek szama 73 103 84
Raforditott 6sszeg (ezer Ft) | 1236 3060 3252
Rendkiviili telepiilési

tdmogatasban  részesitettek

szama 302 499 517

Raforditott dsszeg (ezer Ft) 17922 25208 27280
Lakhatasi  dijhatralékosok
tamogatasaban részesitettek
szama 106 5% 58
Raéforditott 6sszeg (ezer Ft) |3021 1682 1652
Forras: Maké Viéros Jegyzdjének nyilvantartdsa

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélii ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatést segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérletrdl és
elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrol szolo 20/2015 (X.28.) dnkorményzati rendelet
meghatarozza, hogy az Onkorményzat tulajdonaban lévé €s bérbeadas cé€ljat szolgald lakasok
milyen jogcimen és milyen feltételekkel adhatok bérbe. Ezen jogcim lehet az évente 1-2
alkalommal el6fordul6 lakascsere Utjan térténd hasznositas vagy lakas hasznositasa bérlokijelolési
jog alapjan is, de ezek mellett elsésorban az dnkormanyzati tulajdonu lakdsok szocidlis helyzet
alapjan, koltségelven vagy szabadpiaci feltételekkel torténd palyaztatas wtjan keriilnek bérbeadésra.

Szocialis helyzet alapjan, kiltségelven, illetve szabadpiaci elven torténd hasznositasnal Egyenld
Esély Bizottsag dont a Lakasiigyi Tanacsado Testiilet javaslatara.

Onkorményzati bérlakdsra — fo szabalyként — csak legfeljebb 1 évre, hatdrozott idejii vagy
valamely feltétel bekovetkezéséig tartd lakasbérleti szerzodés kothetd, ami egy évvel
meghosszabbithatd a bérlé kérelmére, amennyiben a bérlének nincs lakbér-, lizemeltetési koltség,
valamint koziizemi dij hatraléka.

Palyazati eljaras mell6zésével a Képviselo-testlilet killonos méltanylast érdemld esetben tiresen
allo vagy megiiresedd 6nkormanyzati bérlakast szocialis helyzet alapjan bérbe adhat ha

e két vagy tobb gyermekes csalddok esetében a csalad és gyermekvédelmi, a csalad egyben
tartasat célzo szempontok érvéyesitése indokolja azt,

e a sajat és a vele egyiitt koltéz6 csaladtagjai lakhatdsi feltételei nem felelnek meg a
kozegészségligyi feltételeknek €s azt 6nerejiikbdl nem képesek megoldani.
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3.4.1. szamq tablazat - Lakasillomany

Ebbdl Ebbél Ebbol A Ebbol
; . : Egyéb :
elégtelen elégtelen elégtelen lakdscé] elégtelen

Lakds- |lakhatasi |, . |lakhatdsi [Szocidlis |lakhatisi |\><2SCC@ | 1o\ hatasi

» : e Bérlakas |, . . i T hasznalt i

. allomany | koriil- 5 , | koriil- lakas- koriil- koriil-
Ev " allomany |, ; ; : nem .

(db) ményeket (db) ményeket |4llomany |ményeket lakscél ményeket
biztosité biztosits [ (db) biztosito |- = “k biztositd
lakasok lakasok lakésok (‘;lg;)‘ AN0K | Jak4sok
szama szama szama szama

2013 11274 n.a. 213 0 168 0 n.a. n.a.
2014 11264 n.a. 210 0 179 0 n.a. n.a.
2015 11262 n.a. 210 0 171 0 n.a. n.a.
2016 11256 n.a. 210 0 172 0 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 211 0 172 0 n.a, n.a.

3.4.2. szami tdblazat - Lakasfenntartdsi és adossagcsokkentési
tdmogatasban részesiilok szama

Lakésfenntartési St A
) {emagatasten addssagesokkentési
Ev e ; tamogatasban
részesitett személyek | : }
széma (TS 6001) részesitettek szama (TS
6101)
2013 1061 6
2014 1096 12
2015 1009 15
2016 megszint ellatas megsziint ellatas
2017 megszlnt ellatas megsziint ellatas

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Mako Viros Integrélt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja (2015. augusztus) Honvéd telep varosrészt
beazonositott szegregatumként hatirozza meg. A Viarosrész Maké észak-keleti részén talilhaté.
Hatarait kelet felol a varos iparteriilete, dél felol (Aradi utca) Gerizdes vérosrész, nyugatrol
(Tulipan utca) a varoskdzpont és (Hossza utca, Justh Gyula utca) Ujvéros jelenti.

A Honvéd varosrész Osszetett tarsadalmi, épitett kdrnyezet és életkoriilmények jellemzd
problémai olyan tényezSkbél erednek, amely a lakoteriilet foldrajzi elhelyezkedése és kialakulasi
koriilményei hosszl tévra determinaltak. A legfontosabb ilyen tényezé a kicsiny teleknagysag az
eredendden alacsony tarsadalmi stétusza csoportok letelepitése, akik sziikos anyagi forrasbél kicsi,
alappal nem rendelkez8 hézakat épitettek. Az utcdk rendkiviil szitkek. A tobbségében régebben
valyogbol épiilt lakohazaknak nincs megfeleld alapja, és mivel a teriileten jellemzd a magas
talajvizszint a felvizesedés és penészedés 4ltalanos gondja a héaztartdsoknak. A lakasok tobbsége
alacsony komfortfokozatd. A hazak t6bbségében kandalléval, vagy kalyhdban fiitenek. A lakdsok
50%-ban van fiirddszoba. Tobb héztartisba nincs bevezetve a viz, ezek a mai napig kozkutakat
hasznalnak.

Az aktiv kord népesség kevesebb, mint 50 %-a dolgozik. Jellemzé a kicsiny hézakban a
tobbgeneracios haztartas, ami a lakossag jelentds hdnyadat ad6 roma népesség életformajabol
(nagycsalad) és abbél az egyszerii ténybél ered, hogy a fiatalabb generaciénak nincs moédjaban
kiilén haztartasba k6ltozni.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenysége nagyrészt erre a teriiletre koncentral,
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mivel Maké roma népességének megkozelitdleg 80%-a itt €1

Honvéd varosrész egyediili vonzereje az ingatlanarak alacsony voltdban keresend6.

A telepiilésfejlesztési stratégia megdllapitdsai alapjan Makon belil a mésodik leginkabb
veszélyeztetett varosrész a Honvédot kdvetoen az U]varos Ujvaros Maké északi részén talalhat6. A
varosrészben egy tombnyi Kkiterjedésli szegregitum és harom, Vasarhelyi utcdval érintkezd
veszélyeztetett tomb van.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdsokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIIL torvény 5.§ (1) bekezdés eloirja, hogy a
telepiilési nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a)
b)
©)
d)
e)

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,
a védondi ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkorményzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a)
b)
c)

d)

3.6.1.

a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés komyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat
és ennek esetleges romlasa esetén — lehetoségeihez képest — sajat hataskdrben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosidgnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

egylittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyulo
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

szam tablazat — Orvosi ellatas

Ev

Felndttek és gyermekek
részeére szervezett
héziorvosi szolgéalatok
szama

Csak felnottek részére
szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

A hazi gyermekorvosok altal
ellatott szolgalatok szama

2013

=]

13 5

2014

13

2015

13

2016

13

2017

=] =] = =
||

13

Forras: TeIR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgyiijtés
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3.6.2. szamn tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk

szama
Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma
2013 [838
2014 |715
2015 |687
2016 | 708
2017 |na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Kozgyogyellatotttak szama (f5)

900
800
700
600
500 +—
400 -
300
200
100

0

2013 2014 2015 2016 2017

3.6.3. szdm tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon:|Apolési dij, méltanyossagi
Ev |tAmogatasban részesitettek évi|alapon: tamogatasban | Osszesen
atlagos szama részesitettek évi atlagos szama
2013 |n.a. n.a. n.a.
2014 |n.a. n.a. n.a.
2015 |n.a. n.a. n.a.
2016 |n.a. n.a. n.a.
2017 |n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Az egészségiigyi alapszolgaltatdst 11 haziorvos terlileti ellatasi kotelezettséggel 2 hazi orvos
teriileti ellatdsi kitelezettség nélkiil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nyijtja a szolgaltatast. Az

iskolai egészségligyi feladatokat 1 fédllast iskolaorvos és 3 iskolai védoéné végzi. Az Iskola-
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egészségiigyi Szolgalat dsszesen 3 403 Makon €16 vagy itt tanuld didk ellatasat biztositja. A teriileti
véddndk szama 7 és 1 16 korhazi védondi feladatokat végez.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, kora gyermekkori kotelezod
sziirésekhez) vald hozzaférés

A prevencio a lakossag egészségmegtrzését, a betegségek megelozését, valamint a betegségek
korai felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkeriilhetok legyenek a tovabbi allapotromlas és
szévodmények kialakulasa. Kiemelt fontossagi a sziirdprogramokhoz valo hozzaférés.

Magyarorszagon az egészségmegorzésére, a betegségek megel6zésére vonatkozo tevékenység
torvényileg is meghirdetett az alapellatas szintjén.

Vezetd halalok a sziv- és érrendszeri betegségek, megelézik a daganatos betegségeket. Ezt
kovetik az emésztszerv és a légzdszerv betegségei.

A haziorvosok prevencids munkdjuk soran tobbek kozott szlrik a hipertoniat, anyagcsere
betegségeket, felhividk a figyelmet a dohanyzas, alkohol, elhizas és egyéb karos rizikéfaktorok
egészségre artalmas hatasaira.

Az iskola egészségligyi ellatas keretében rendszeresen végeznek sziréseket az Ovodasok,
altalanos iskolasok és kozépiskolasok kozott. Ezeknek a sziliréseknek egy részét az iskolaorvos mas
részét a védo végzi. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati szilirésen is.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatasokhoz valo hozzaférés

A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A szakértéi és rehabilitacios bizottsag
javaslata alapjan a nevelési és oktatdsi intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint
logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus, fejlesztopedagégus, gyogytestneveld szakembert
vonnak be a fejlesztd tevékenységbe.

Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon a Kozmutza
Flora Altalanos Iskola és Szakiskola Tagintézménye Nevelési Programjanak része a fejlesztd
nevelés rehabilitacios pedagdgiai program.

A fejlesztd nevelés a sulyos és halmozottan fogyatékos, tankdteles kor gyermekek szdmdra
szervezett — a tanév rendjéhez igazodo, tanitdsi évfolyamokra nem tagolodo, de felépitésében az
elért fejlodési szakaszokat kovetd egységes folyamat. Teljes id6tartama egészségligyi €s pedagdgiai
rehabilitacios célu foglalkoztatasnak mindsiil.

A sulyos és halmozott fogyatékossag az egész élet soran fennallo allapot, amelyre jellemz6, hogy
a testi struktirak karosodasa kivetkeztében a specialisan humanfunkciok minimalisan két teriiletén
sulyos vagy legsulyosabb mértékii zavar mutathato ki.

E tanulok egész életiikben a kornyezet fokozott mértékid és folyamatos komplex segitségére,
tamogatdsara utaltak. Személyiségiik kibontakoztatdsa és életmindségiik javitdsa érdekében
fejleszt6 nevelésre van sziikségiik.

Az intézmény a fejlesztd €s rehabilitacios ellatasok teriiletén a kovetkezd szolgéltatasokat nyujtja:
e Korai fejlesztés, gyogypedagogiai tanacsadas
e Fejlesztd felkészités
e Logopédia
e Gyogytestnevelés
o Konduktiv pedagogiai ellatas

A mozgasszervi bantalmak a statisztikdk szerint minden &tddik embert érintenek — Makd

térségében azonban még tibbet, hiszen az itt hagyomdanyos mezdgazdasagi munkék kiilsnosen
megviselik az embert.
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A Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté Kozpont Hodmezdvasarhely-Maké makoi telephelyén
mikddik rehabiliticiés osztaly. Makén orszagszerte paratlan adottsagok vannak egyiitt a
mozgasszervi rehabilitaciohoz — a nagy miitétek és az agyvérzés utani rehabilitacié mellett ez az
osztaly f6 profilja —, hiszen a marosi gyogyiszap mellett kivalé gydgyviz is van a varosban.

A mozgasszervi megbetegedésekben szenveddknek nyujt anyagi segitséget a 2004, januar 1-t8l
bevezetett gydgyfirdéellatds tamogatisa. Azok a lakosok kapnak segitséget, akik szakorvosi
beutaléval gyogyfirddellatasat vesznek igénybe. A betegek mozgésszervi rehabilitaciojahoz ilyen
modon is hozzajarul az 6nkormanyzat.

d) személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti szolgéltatasokat a Makoi Egyesitett
Népjoléti Intézmény végzi.
Szocidlis alapszolgaltatas:
o szocialis étkezés
hazi segitségnytjtas
jelzérendszeres hazi segitségnynjtas
csaladsegités
tanyagondnoki szolgaltatas
nappali ellatas
= idosek klubja
* nappali melegedd Szocialis szakositott ellatas:
o iddsek atmeneti gondozéhaza
o ¢jjeli menedekhely
Gyermekjoléti alapellatasok:
e gyermekjoléti szolgalat
e gyermekek napkozbeni ellatasa: bolcséde
Makén a Csaladok Atmenet Otthona 2011. Junius 1-ig nyujtott ellatas. 2011. julius 1-t31 Maké
Véiros Onkorményzata ellitdsi szerz6dést kotott Szentes Véros Gnkorményzatéval, amelynek
értelmében a Szentesen miikodd Csaladok Atmeneti Otthonaban 3 férdhely biztositott az arra
raszorulé makoi lakosok szamara.

o O 0 O 0

e) sportprogramokhoz valo hozzdfeérés

Maké véaros szamos sporteseményt biztosit a lakossag és az érdekldddk részére. Valamennyi
¢vszaknak vannak meghatéroz6 rendezvényei, ahol mindenki megtalalhatja a neki legmegfelelsbb
testmozgast, mozgéasformat, korosztalytdl, nemtél fiiggetleniil.

* T¢li Kupa teremlabdarugé torna (januar) — labdarugas
Gyalogtura a Maros artérben (aprilis)
Makdi Amatdr Kispalyas Labdartigd Bajnoksag (méjus)
Bartok Béla Kerékparos Emléktira (méjus)
Kihivas Napja (méjus) — szabadidGsport verseny Magyarorszag telepiilései kozott
Triplex (Harmas-hatar) kerékpartuara (jinius)
Didkolimpiai versenysorozat (szeptember-jinius) — atlétika, kézilabda, labdaragas, sakk,
grundbirk6zas, asztalitenisz, mezei futas
o Mozgas Ejszakéja (julius)
e VizitGra a Maroson (julius, augusztus)
* Maros Kupa kispilyas labdarigo torna (augusztus) - labdarGgés
* Hagymatikum Sportnap (julius, augusztus) — strandroplabda, strandfoci, labtenisz, street-ball
e Hagymatira (gyalog- és kerékpartura, szeptember)
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e Szent Istvan napi sportprogramok (augusztus) — sportégi bemutatok
Sportagvélaszto (szeptember) — sportagi bemutatok, természetjaras

o Sportkaracsony (december) — Ev sportoldja dijatadas

o Szilveszteri futas (december) - futas

f) hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az dnkormanyzati intézményekben dolgozok feladatellatasuk soran (az ligyintézés, szocidlis és
gyermekvédelmi szolgaltatas, foglalkoztatds stb.) fokozott figyelmet forditanak arra, hogy a
hatranyos megkiilonboztetést megeldzzék, megakadalyozzdk és mindent megtesznek az egyenld
banasmod és az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

g) pozitiv diszkriminacié (hatranyt kompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) szocidlis €s az
egészségiigyi ellatod rendszer keretein beliil

A sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére a hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzeti
gyermekek kdrében az 5 honapos €letkort betdltstt gyermekek jogosultak (18 éves korig), abban az
esetben, ha intézményi (jellemz6en bolcsddei) jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A raszorulé gyermekek étkeztetése Maké varos Onkorményzata szervezésében torténik, de az
Egyesitett Népjoléti Intézmény Csalad-és gyermekjéléti Szolgalata bonyolitja le. Az ENI-hez
benyujtott nyilatkozat alapjan a sziild, torvényes képviselé kérelmére a jogosult gyermekeknek
minden iskolai sziinid8ben biztositva van a déli meleg foétkezés, melyet a kozétkeztetésért is felelds
Pulitzer Jozsef Kollégiumban fogyaszthatnak el helyben, vagy megfeleld helyiség hianyaban az étel
elvitele is megoldhato.

Ha az intézményi és sziinidei gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem
veszi igénybe, a sziil6 az intézmény vezetdjénél, a sziinidei gyermekétkeztetést biztositonal koteles
bejelenti a tavolmaradast és annak vérhaté idétartamdt, valamint a tdvolmaraddsra okot ado
koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe Ujbol a gyermekétkeztetést.

2018 nyaran kozel 300 f6 részesiil ebben a kedvezményben, éves szinten eldrelathatdlag tobb
mint 10000 adag meleg étel keriil kiosztdsra.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Makén szamos pontja van a kozosségi életnek, az informacidcserének. A véaros kozéletének
sulypontja a képviseld-testiilet, amely éves munkaterv szerint, rendszerint a hénap utols6 szerdajan
targyalja a varos életét meghatarozo, dontést igénylé anyagokat. A Véaroshdza sajat lapjan keresztiil
informalja a makoiakat ezekrél a dontésekrol. A vérosi televizio is komoly szerepet véllal a
tarsadalmi parbeszéd létrehozasaban. Emellett a helyi és regionalis sajton keresztiil is kommunikal a
makoiakkal az 6nkormanyzat.

A kultra centruma a Hagymahaznak nevezett kultirhazunk, mellette a kdnyvtar esti
rendezvényei szolgalnak taldlkozasok helyszinéiil.

Fontosak a civil szervezetek (kozel 100 ilyen van a véarosban) altal szervezett programok.
Kiilsndsen sokat talalkoznak, szerveznek esteket, kirdandulasokat a helyi nyugdijas klubok.

A fiatalok sajat kozosségi térrel, Ifjisagi Klubbal rendelkeznek, ahol izlésiiknek megfeleld
programmal teszik valtozatossa a mindennapjaikat.
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b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Makén etnikai alapt, sulyos konfliktusok nem alakultak ki. A ciganysig és a magyarsig
egylittélése békés. A helyi roma onkormanyzat évek Ota szervez tolerancia napot, ahol a makéiak
betekintést nyerhetnek a roma kultiraba, a helyi roma kézosség szokésaiba.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoményozas, nkéntes munka stb.)

Mako kozOssége szivesen segit lehetGségei szerint a bajba jutottakon. A Makéi Egyesitett
Népjoléti Intézmény adomanykozvetitést is végez a lakossdg éltal onkéntesen a csalidsegits
szolgélathoz beérkezd ruhaadomanyokat a raszorulok részére kozvetitik.

Tobb civil szervezet, egyhiz végez adoménygylijtést és juttatia el azt a raszoruldkhoz.
Elmondhat6 ezek t&bbsége linnephez, rendkiviili eseményhez kapcsolodik.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkorményzattal

A Mako6i Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat lehetéségeihez mérten mindent megtesz annak
érdekeben, hogy a kultira és hagyomanydrzés teriiletén jo eredményeket érjen el és szinvonalas
munkat végezzen.

2014. évben az alakulo tilést kdvetden:
e Hid a munka vilagdba — Munkaer§-szervez6 Orszagos Foglalkoztatasi Szévetkezet
tajékoztatdjan torténd részvétel;
e 2014. december 6. napi kulturdlis, hagyomanydrzd, nemzeti identitast apolo rendezvény
szervezése;
» Hagyomany6rzd, kulturélis rendezvény megtartdsa 2014. december 21. napjan.

2015. évben:

e A ,Roma kulturalis, hagyomany6rz6 Csaladi Nap” rendezvény megszervezése;

* A Mak¢, Kélvin utca 8.12. szam alatti irodahelyiségben az tigyfélszolgalati tevékenység
megkezdése;

e Egyiittmikodési megallapodas kétése Makd Véros Onkorményzataval, kézfoglalkoztatasi
feladatok ellatasara;

* Kozfoglalkoztatas megkezdése a Mak6i Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 4ltal 2015. jalius
16. napjatol 2015. oktober 31, napjaig 15 fével, majd 2015. november 1. napjatol 2016.
februar 29. napjaig 15 16, 2015. november 1. napjatél 2016. jinius 30. napjaig 10 f5
tekintetében;

e Megemlékezés szervezése a Holokauszt Roma Aldozatainak Emléknapja alkalmébél 2015.
augusztus 02. napjan;

e A ,Magyarhertelendi Gyermektébor”-ban 20 gyermek részére kulturlis-hagyomanysrzé
tabor szervezése, majd Hagymahaz kistermében a tabor életérdl beszamold tartasa;

e ,Roma Kulturdlis, Hagyomany6rz6 Nap” rendezvény megtartasa;

e Roma Kulturilis Ismeretterjeszté Nap szervezése;

o ,.Ciganysag Vilagnapja” kulturalis rendezvényt megszervezése;

e 2015. december 04. napjan Roma Kulturéalis, Hagyomany6rzd Nap megrendezése.

2016. évben
» Kozfoglalkoztatas megvaldsitisa 2016. mércius 1. napjatol 2017. februar 28, napjaig 15 £,
€s 2016. jalius 1. napjatol 2016. december 31. napjaig 10 £ tekintetében:
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Ciganysag Vilagnapja alkalmabol két napos rendezvénysorozat megszervezeése,

A II. Roma Csaladi Kulturalis és Sport Nap alkalméabol rendezvény megszervezése;
Egyiittmiikédési megéllapodas kétése a Csongradi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal,
valamint Hédmezévasarhely Megyei Jogl Varos Cigany Nemzetiségi Onkorményzataval;

A I1. Roma Kulturalis Ismeretterjeszté Nap megszervezése;

Roma Holokauszt Emléknap megszervezése;

a Tiszaszigeti Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat 4altal szervezett ,Szdvetség
Megalakulasanak céljabol tartandd” konferencian torténd részvétel;

Csanadpalota Varos Onkormanyzata és a Csanadpalotaért Kozalapitvany altal szervezett
,,Csanadpalotai Napok” varosnapi rendezvény-sorozaton torténo részvétel;

A ,Roma Kulturalis és Hagyomanyo6rzé Honvéd Nap” cimii rendezvény megszervezeése.
Csongrad Megyei Egyesiilt Demokratikus Erdekvédelmi Kézhasznii Szervezet Holokauszt
Kulturalis Emléknapi Rendezvényén torténd részvétel.

Kozfoglalkoztatas megvalositasa 2016. julius 1. napjatol 2016. december 31. napjaig 10 {6
tekintetében;

Maké Varos Onkormanyzata altal szervezett oktober 23-i linnepi vérosi rendezvényen vald
részvétel;

III. Roma Kulturdlis Ismeretterjesztd Nap megszervezése ,Roma Konferencia: 2017. évi
palyazati lehetdségek ismertetése” cimmel, 2016. december 7. napi idéponttal.

,Roma Karacsony” Kulturalis, Hagyomanydrzé Nap szervezése a Csongrad Megyei Cigany
Onkorményzattal kézosen, 2016. december 17. napjan, 6ssztarsadalmi célzattal.

Az onkorményzat képviseloi részt vettek a Hodmezdvasarhelyen megszervezésre keriilt
Karacsonyi Galan.

. évben

A Maké, Kalvin utca 8-12. szdm alatti irodahelyiségben lgyfélszolgalati tevékenység
folytatasa;

Egyiittmiikodési megallapodas kétése Maké Varos Onkormanyzatéaval;

Kozfoglalkoztatds megvaldsitasa 2017. januar 1. napjatél 2017. februar 28. napjaig 15 {6
tekintetében; majd Maké Varos Onkormanyzata altal 2017.marcius 01-jét8] inditott Hosszu
tava program keretében keriilt 15 f6 alkalmazasra;

IV. Roma Kulturalis Ismeretterjeszté Nap megszervezése ,Evnyité Roma Konferencia:
2017. évi programok ismertetése” cimmel, 2017. februar 10. napi idéponttal;

I. Roma Hagyomany6rzé Kézmives JatszOhaz rendezvény szervezése 2017. februar 25.
napi idéponttal;

A Ciganysag Vilagnapja alkalmabol két napos rendezvénysorozat szervezése 2017. marcius
17-18. napokra;

-Roma Tavaszkdszont- Majalis” szabadid6s rendezvény szervezése 2017. majus 1. napjara
a makoi Maros-parton;

Roma Csaladi Kulturélis és Sport Nap rendezvény megtartdsa 2017. méjus 21-én Honvéd
varosrészben.

A nemzetiségi 6nkormanyzat igyekszik kihasznalni a palyazati lehetdségeket is:

[ 2

A NEMZ-KUL-15 azonositoszamu palyazati felhivasra a ,,GasztRoma Hagyomanydrzo
Talalkoz6” cimi palyazat benytjtasa, mely nem részesiilt tamogatasban;

A NEMZ-KUL-15 azonositoszami palyazati felhivasra a ,Roma Olvasotabor” cimi
palyazat benyujtasa, mely tdmogatasban nem részesiilt;

A ROM-RKT-15 azonositoszdmu palyazati felhivasra a ,Roma Kulturdlis események
tamogatédsa” cimil palyazat benyujtasa, mely 300 000,- Ft tAmogatasban részesiilt, majd a
hidnypotlasi szakaszban meghitsult.

A NEMZ-TAB-16 azonositészamui palyazati felhivasra a ,Nemzetiségi és Kulturalis Tabor

34



szervezése a helyi roma fiatalok szdmara’

nem részesiilt;

> cimii palyazat benyGjtasa, mely tdmogatdsban

A ROM-RKT-16 azonositészamu ,,B” komponensii palyazati felhivasra a ,Roma Egynapos

Kulturalis események timogatéasa” palyazat benytjtasa, mely tdmogatasban nem részesiilt;

A SZOC-AP-16 azonositdszami palyaz

ati felhivasra a ,Szocidlis Agrargazdalkodasi

Szocialis Foldprogram megval6sitasanak tdmogatdsa” cim, a 22. komponens: Kertkultura
¢s kisallattartasi alprojekt™-re ,Kertkultira és kisallattartis” cimmel péalyazat benyujtasa,

mely tdmogatasban részesiilt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A melyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nyilvantartott munkanélkiilick kozel fele

tartosan munkanélkiili

Kozfoglalkoztatas folytatasa.
Feltérképezni a munkaeré-piaci lehetdségeket és
errdl téjékoztatast nydjtani.

Romlik a mélyszegénységben élok/romak
egeszségiigyi allapota

Egészségiigyi és szlirévizsgalatok népszeriisitése

A hatranyos helyzet tobb generdcion keresztiili
atorokitése.

Szocialis €s gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése,
telzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése.

A romakkal szembeni sztereotipidk elterjedése.

A helyi médiumokban a j6 példdk bemutatasa.

Szegregacid

A szegregdtumként meghatarozott teriilett célzot
fejlesztése. A fejlesztések  meghatarozasanal
torekedni kell arra, hogy nem vezethetnek al

szegregacio erosddéséhez.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek stb.)

Makén a lakonépesség szama 2017-es adatok alapjan: 24 124 8, ebbdl
0-5 évesek szama 1121
6-14 évesek szama 1997
15-19 évesek szama 1254

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. toérvény (Gyvt.)
elsédleges célja, hogy alapvetd szabalyokat éllapitson meg, melynek alapjan az dllam, a helyi
onkormanyzatok, és a gyermekek védelmét ellatd természetes és jogi személyek, meghatérozott
ellatasokkal és intézkedésekkel segitséget nyljtsanak a gyermekek torvényben foglalt jogainak és
érdekeinek érvényesitéséhez, a sziiloi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodnak a
gyermekek veszélyeztetettségének megelozésérdl, és megsziintetésérdl egyarant.

A makoéi szocidlis ellatorendszer keretein beliil az e téméban érintett és dolgozd szakemberek
(ifjasagvédelmi felelds, védond, haziorvos, csalddsegité, gydmhatdsidgi munkatars, rendérségi
megb.) egy miikodd kozosséget alkotva probalnak mindent megtenni azért, hogy a gyermekek
esélyegyenlésége az egyenld banasmod szerint megfeleléen milk6djon.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hétranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozd hatosdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a Csalad- és
Gyermekjoléti szolgaltatds feladata. Ha a sziil6 vagy mas toérvényes képviselo a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kdrnyezetben
mégis biztosithatd, a telepiilési Snkorméanyzat jegyzéje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. §
(1) bekezdés).

4.1.1. szdm( tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

d Védelembe vett kiskora
Ev |gyermekek szama
december 31-én

Veszélyeztetett kiskora gyermekek
szama december 31-én

2013 |na na
2014 |na na
2015(na na
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2016|56 na

2017 |na na
Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f5)
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W védelembe vett ™ veszélyeztetett kiskort

A védelembe vételi eljardst alapos, kozos munka eldz meg a Csalad- és Gyermekjoléti és a
Védondi Szolgélattal, valamint az oktatasi intézmények ifjisagvédelmi feleldseinek bevonasaval.
Tébb gyermek kerillt az utébbi iddben a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latokorébe, elkivetett
biincselekmény, vagy dldozattd vilds miatt. Ennek egyik oka lehet, hogy nincs a gyermekeknek,
fiataloknak a szabadid6 értelmes eltoltésére alkalmas program. A hatésagi intézkedéssel érintett
gyermekek legnagyobb része a sziilonek felréhaté magatartasi okbél keriilt a Hatosag és a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat figyelmébe.

Védelembevételre kornyezeti, magatartési, anyagi, egészségi, alkoholprobléma, nem megfeleld
lakaskoriilmények miatt veszélyeztetett gyermek, illetve 50 igazolatlanul mulasztott kotelezd
tanérai foglalkozas esetén keriilhet sor.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének el6segitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozdi
gondoskodasbél kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljté Csalad- és
Gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben
meghatédrozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermektartasdij megeldlegezése,
c) az otthonteremtési tamogatas.

A személyes gondoskodés keretébe tartozé Gyermekjéléti alapellatasok:
a) a Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A pénzbeli elldtdsok és a gyermekvédelmi alapellitisok célja a csalddok szocidlis helyzetének,
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nevelési- gondozasi funkcidjanak megerdsitése, a gyermek helyes iranyh fejlédésének eldsegitése.
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitdsanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult normativ kedvezményekre (étkezési
kedvezmény, tankényvtamogatds, évi kétszer egyosszegii tdmogatas (2018-ban emelt Osszegl
természetbeni tamogatasra jogosult a tdmogatott, amennyiben a gyermek, fiatal feln6tt hatranyos,
vagy halmozottan hatranyos helyzetii hatdrozattal rendelkezik. Az emelt 6sszegii természetbeni
tAmogatas Gsszege 2018-ban: 6500 Ft. Az emelt Osszegli tdmogatdsra nem jogosult rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok alaposszegli természetbeni tdmogatasra jogosultak,
melynek §sszege: 6000 Ft.)

4.1.2. szam( tébldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi 4tlagos szdma

By Rendszeres g)'rermekvét'ielmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 973
2014 893
2015 800
2016 661,5
2017 476
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres kedvezmények
1200
1000
800
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400 -
200 l
0 T T T T
2013 2014 2015 2016 2017
® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
(TS 5801)

c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya
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Beiskolazisi timogatas: 2016 6ta Mako Véaros Onkormanyzata az illetékességi teriiletén €16
altalanos iskolasoknak beiskolazasi tamogatast ny\ijt. 2018. évben a tamogatas Osszegét 5000 Ft-ra
sikeriilt megemelni.

by Kiﬁzetett ellatasok Témogatés
szama Osszege
2016 1732 3 000 Ft
2017 1661 3 000 Ft
2018 1653 5 000 Ft

Ujsziilottek timogatasa: Maké Viaros 2003-ban dontstt arrdl elészor, hogy minden helyi
Ujsziilottet megajandékoz egy akkor 10 000 forint értékii Prepaid ajandékkartyaval, amelynek
Osszegét a sziilék felvehették, de gyarapitani nem lehetett.

A makoi Képvisel6-testiilet 2010. szeptemberében ezt az Osszeget 40 000 forintra emelte és
készpénzes kifizetésre valtott, majd 2014-ben tovabbi 5000 forintot tett még ra, igy 45 000 forint
lett ez a tamogatasi forma.

2015-ben az 4j varosvezetés egyik legelsd intézkedése volt, hogy megemelte a timogatas
Osszegét, igy mar 100 000 forintot osztott ki fejenként az wjsziilsttek szileinek. Az Ojsziilsttek
tamogatasat Maké Véros Onkorményzata rendkiviili telepiilési timogatés formdjaban nyijtja.

Kifizetett ellatasok
Ev szama
2015 174
2016 205
2017 214
2018.06.30-ig 108

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiildk szama, ardnya

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (t6rvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanulok szamaéra az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg fSétkezést és két tovabbi &tkezést. Iskolai
¢tkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Ezen szabalyokat kell
alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Amikor a sziildk egy része és a csaliddok nehezebb helyzetbe keriilnek, és a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabbd valnak, akkor az iskola feladata és jelentdsége az ifjasagvédelem teriiletén is
megnd. Egyre t&bb az olyan hatranyos helyzet(i gyerekek széma, akik a megélhetési nehézségek, a
csalad hétkdznapi gondjai miatt elhanyagoltakka valnak. A nehezedd anyagi koriilmények miatt
nagymértékben megndtt a szocidlis timogatasok iranti igény. Ezek a problémék az iskoliinkban is
éreztetik hatdsukat, mert befolydsoljdk a gyerekek eredményeit, viselkedését, tirsaikhoz és a
munkéhoz valé viszonyukat. A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megéllapitésai alapjan a
veszélyeztetettség okai kozott elsédleges a szocialis helyzet elégtelensége és ennck elsddleges
kizege a szegregilt, telepszerli lakokdmyezet. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfelelden
bekapcsolodjunk abba a tarsadalmi dsszefogdsba, mely korunk veszélyforrasaival szemben,
elsbdlegesen a tanulok személyiségének fejlesztésére és a prevenciéra helyezi a hangsulyt. A cél a
tanulok személyiségének, életszemléletének olyan iranyu fejlesztése, amely képessé teszi dket az
itéletalkotasra és a negativ jelenségek elutasitdsara.

A fogyatékos gyermekeket neveld csaliadok helyzete az atlagosnal is nehezebb, kiilsndsen a

39



halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betsltetlen statuszok)

A csalad- és Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat munkdjaban fontos szerepet jatszik az Iskola-
egeszsegugyl és Teriileti Védéndi Szolgalat. Az iskola-egészségiigyi Szolgalatot Makoé Véros
Onkorményzata 1997 6ta a Makéi Egyesitett Nepjoletl Intézmény keretein beliil mikodteti. Az
1skola-egeszsegugy1 feladatokat 1 fdélldst iskolaorvos és egy megbizassal rendelkezd iskolaorvos
és 3 foallasu iskolavéddnd latja el Maké Véros Altaldnos Iskoldiban és Kozépiskolaiban.
2017/2018-as tanév adatok szerint az Iskola-egészségiigyi Szolgalat tsszesen 3082 Makon €16 vagy
itt tanulo didk egészségiigyi ellatasat biztositotta. EbbOl sziirévizsgalaton részt vett 1532 fo.
Osszesen 3115 {6 vett részt orvosi vizsgdlaton, szakorvosi vizsgalatra utaltak szama 335 f6 volt.
Védooltast 967 diak kapott. Ugyanebben az évben az altalanos és kozépiskolai tanuldk koziil 937
egészségligyi és 407 szocialisan veszélyeztetett didkot sziirtek ki. A gyermekvédelmi munkdban
nagy elényt jelent az intézményi integracié. A teriileti védondk, mint a jelzorendszer részei mér a
varandés anyak szocidlis problémait is jelezni tudjadk a Csaldd- és Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat felé. A Makoi Egyesitett Népjoléti Intézményben integraltan miikddik a teriileti védéndi
szolgalat. A 2017-ben az egészségiigyi szolgaltatds 7 korzetben, 7 foéllasa teriileti védondvel, 3
tanacsadoban biztositott. 1 8 korhazi védénoi feladatokat lat el, korzeti munkdja mellett, 1 {6
babamasszazs oktato.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

. Betoltott védoéndi | Egy védonére jutdé gyermekek
Ev = ; >
allashelyek szama szama
2013 11.55 70,82
2014 110,3 80,19
2015 {103 82,62
2016 10,55 85,59
2017 |n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgyfijtés
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Véd6nSink mindent megtesznek azért, hogy a vérosban €16 kismamak és kisgyermekes anyukdk
életét, ha csak egy-egy feledhetetlen déluténra is, de megkdnnyitsék. Havonta egy alkalommal
baba-mamaklubot mikddtetnek a védonék kézremiikddésével. Evente egyszer a makéi csaladok
részére nagyszabds rendezvényt szerveznek a szoptatas népszeriisitése érdekében. Sziilésfelkészits
tanfolyamot tartanak igény szerint. Ovodakban egészségnapok lebonyolitdsaban vesznek részt.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL térvény eldirja,
hogy a telepiilési dnkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

1. ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
2. afogorvosi alapellatasrol,
3. az alapellatashoz kapcsolddo iigyeleti ellatasrol,
4. avédoéndi ellatasrol,
5. az iskola-egészségiigyi ellatasrdl.
Az egészscgligyi alapszolgéltatast 11 haziorvos teriileti ellatdsi kotelezettséggel 2 hazi orvos
teriileti ellatasi kotelezettség nélkiil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nyuijtja a szolgéltatast.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i
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Betoltetlen Felnétt hazi
_ felnott Haziorvos altal| Gyermekorvos o:vg(; ;Z ; Hazi
Ev | haziorvosi ellatott altal ellatott llatott - gyermekorvosok
praxis/ok személyek szama | gyerekek szama b : szama
AL, gyerekek szama
2013 0 24104 3281 0 3
2014 0 23912 3276 0 5
2015 0 23873 3256 0 5
2016 0 23759 3227 0 5
2017 0 23517 3203 0 5
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatgytijtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémdkat okoz, hogy nincs pontos

helyi nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekek korai fejlesztésérdl, rehabilitaciojarol.

Makoi telephellyel miikédik a Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Didkotthon,

Gyermekotthon és Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény a Kozmutza Flora Altalanos

Iskola és Szakiskola Tagintézménye.

Ebben az intézményegységben van lehetoség korai fejlesztésre 0-tol egészen 18-éves korig. A
fejlesztésen til gyogypedagogiai tanacsadast is tartanak. Mind az érintettek kdre mind a terépias

mdodszerek széles spektrumon mozognak:

enyhe értelmi fogyatékos
kozépsilyos értelmi fogyatékos
stilyosan értelmi fogyatékos
gyengénlato

nagyothallé

enyhe mozgéskorlatozott
kozepesen mozgaskorlatozott
stilyosan mozgéaskorlatozott
Down-szindroma

autista

CP (cerebralis-parézis)
pszichiatriai beteg
pszichoorganikus szindréma
beszédfogyatékos

DMP (progressziv izomsorvadas)

Teréapidk:
L]
o bazis terapia (bazalis stimulacid)
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Ayeres-terapia (szenzoros integracios terapia)




¢ Bobath-moédszer

» csaladterapia

» DSGM (Déveény féle specialis manuélis technika, gimnasztikai médszer)
¢ dramapedagdgia, drimajaték

o gybgytorna

o jatékterapia

e Meixner-féle olvasastanitisi modszer
« mivészetterapia

s zeneterapia

e magatartas- és viselkedésterapia

» pszichoterapia

o megkésett beszédfejlédés terapidja

o diszlexia-, diszgrafia-, diszcalculiaterapiak
e adaptalt sport

« afaziaterapia

e beszédfejlesztés, logopédia

o emlékezet- és figyelem fejlesztés

o hallds- és beszéd nevelés

e korai fejlesztés

o kreativ foglalkoztatds

* mozgasfejlesztés

o személyiség fejlesztés

d) Csalad- és Gyermekjoléti alapellatés

A gyermekek napkdzbeni elldtdsinak formai - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
a) a bélcsodei ellatas,

b) a napkozbeni gyermekfeliigyelet, és

¢) az alternativ napké&zbeni ellatas.

Maké Véros Polgarmesteri Hivatala az 1997.évi XXXI. térvényben foglaltaknak megfelelden, a
Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény altal biztositja a Csalad- és Gyermekjoléti alapellatasokat.

A makoi 6nkormdnyzat jelenleg kettd tagintézményben biztosit bolesédei ellatast: a Kalvin utcai
bdlesddében, 4 csoportszobaban 48 férdhelyen és a Buza utcai bilesédében, 4 csoportszobaban 54
férohelyen. A két helyen &sszesen tehat 102 féréhelyre van miikddési engedélye az dnkormanyzat
altal fenntartott Makoi Egyesitett Népjoléti Intézménynek.

2012-ben az onkorményzati bolcsGdéknek versenytdrsa is akadt: a belvarosi reformatus
egyhazkozség megnyitotta a Kalvin téren a Szivarvany bolesddét 24 férhellyel. Mindekézben a
sziiletésszam csdkken: 2017-ben 187 csoppség latott napviligot a Maros-parti varosban.

A két dnkormanyzati bolcs6de koziil a legkorszeribb a Buiza utcai: 2012-ben avattak, tervezésében
Makovecz Imre Kossuth-dijas épitész is részt vett.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis  szempontbdl
. felvett gyerekek szama Miiksds -
.. | Onkormanyzati Bolcsédébe  beirt | (munkanélkiili  szill, | o, OSSZES
Ev T - . bélestdei
bélesddék szama gyermekek szdma |veszélyeztetett gyermek, | ., . :
) . | féréhelyek szama
nappali tagozaton tanulo
sziilo)
20132 113 39 102
201412 131 40 102
20152 128 25 102
2016 (2 128 21 102
20172 176 21 102

Forras: TelR, KSH Tstar,
dnkormanyzati adatgyiijtés

e) gyermekvédelem

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal nyGjtott ellatasra a telepiilésen él6 minden gyermek
jogosult. A Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermekek testi, lelki egészségének,
csaladban t6rténd nevelésének elosegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelozése
érdekében, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a csaladjabél kiemelt
gyermek visszahelyezésének elosegitése.

Ennek érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiiléseken €16 gyermekek
életkoriilményeit és szocidlis helyzetét. Milkodteti a gyermekvédelmi jelzérendszert, melyben az
érintett intézmények (jelzérendszeri tagok éltal veszélyeztetettnek itélt gyermekek csaladjaival
felveszi a kapcsolatot, a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

Tajékoztatast nyujt a gyermeki és sziiléi jogokrodl, kotelezettségekrdl, valamint az orszagos és
helyi tdmogatdsokrol és ellatasokrol, ezek igénybevételéhez sziikség esetén segitséget nyudjt. A
szolgaltatasszervezési, kozvetitési feladata korében megszervezi, hogy a telepiilésen €16 gyermekek
szilkség szerint az alabbi szolgaltatdsokat elérhessék: csalddtervezési, pszichologiai, nevelési,
egészségiigyi, mentalhigiénés tanacsadas.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A Csalddok Atmeneti Otthona 2011. jinius 30-ig nytjtott ellatast a Makoén és kistérségben é16
krizishelyzetbe keriilt varandos néknek, anydknak és gyermekeiknek. 2011. julius 01-t61 Maké
Viros Onkorményzata ellatasi szerzodést kotott Szentes Varos Onkormanyzatdval, melynek
értelmében a Szentesen milkddé Csaladok Atmeneti Otthonaban 3 férShelyet biztositanak az arra
raszoruld makoi lakosok szamara.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

A makéi lakosoknak az alabbi intézményekben van lehetdségiik szabadidds, sziinidds és
sporttevékenységekben valoé részvételre: Hagymatikum fiirdd, Mak6 Vérosi Sportcsarnok, Mako-
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Spartacus- Vasas Sporttelep, Makoi Civil Szervezetek (Makéi Majorette Egyesiilet, Budo Klub,
Irisz Tancklub), Jozsef Attila Muzeum, Jézsef Attila Varosi Kényvtar, Gyermekkonyvtar,
Hagymahdz, Kelemenhaz, Makéi Ifjusagi Klub, Makéi Kalandpark.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az oktatasi intézmények a tanév soran kozétkeztetés Kkeretein beliil biztositjak a
gyerekétkeztetést.(Isd. 4.1.d)

Sajnos Makoéra is jellemz6 az tendencia, hogy egyre tobb azoknak a szerény anyagi koriilmények
kozott €16 gyermekeknek a szdma, akiknek nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt
kapnak az iskolai sziinet idészakéban.

Ingyenes tankonyvellatdsra jogosult az a tanul6, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogvatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom vagy tSbbgyerekes csaladban él,
valamint az a nagykorl €s sajit jogan iskoldztatdsi tamogatisra jogosult tanulo, aki pszichés
fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadélyozott (pl:
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy kéros aktivitaszavar.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kévetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtdsakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatranyos megkiilénboztetés nem tértént, az egyenld bandsmod megsértése miatt eljarasra nem
keriilt sor, jelzéssel nem éltek.

J) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzals juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

A Makoéi ENI Csalad- és Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat fogadja a helyi lakosok,
intézmények altal felajanlott hasznalt felndtt és gyermekruhdkat, melyet a szolgalathoz forduld
raszoruld csaladok kozétt osztanak ki. Evente tobb alkalommal kap a szolgélat hasznalt, de jo
allapotd bltorokat is, melyeket a szocidlis munkisok igyeckeznek a szocialisan raszoruld
csaladoknak felajanlani.

4.3 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Maké véros teriiletén 6 6vodai nevelést végzé intézmény 9 telephellyel 10 épiiletben végzi a 3-6
éves koru gyermekek gondozasat, nevelését.

Az 5 intézményb6] | 6nkormanyzati, | 4llami, 3 egyhézi fenntartasu.

o A Makéi Ovoda 8sszesen 5 ¢pliletben mitkddik, fenntartdja Maké Varos Onkorméanyzata.

o A Kozmutza Flora Altaldnos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagogiai Modszertani Intézmény fenntartdja a
Hoédmezévasarhelyi Tankeriileti Kézpont.

e A Bérka Reformatus Ovoda fenntartoja Maké-Belvarosi Reformatus Egyhéazkozség.

e A Szikszai Gyérgy Reformatus Ovoda fenntartéja a Maké-Ujvarosi  Reformatus
Egyhazk6zség

o A Makoéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartoja a Szeged-Csanadi Egyhazmegye.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai l? w:;)tdaba Osoilal
|- .. |férbhelyek |feladatellatdsi | <" i
3-6 éves|Ovodai ! hehiak sz gyermekek |gyermek-
) Lo | | szdma elyek szama >, Kok
v ord gyerme (xybigy- (2ybgys szarzla csoportok
gyem}ek CS(?pOI’tOk pedagégiai | pedagdgiai (gyogs,/-’ N
ek szdma | szama EvE T el e pedalgognain pedaigoglal
i o nevelésse nevelésben
2013 [922 36 936 8 778 1
2014 (824 34 936 706 1
2015 792 35 386 8 731 2
2016 (818 34 901 8 730 2
2017 |n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatgyjtés

4.3.4. szdmQ tablazat - Csalddi napkoziben
engedélyezett fér6helyek szdma

v Csaladi napkdziben engedélyezett
fér6helyek szdma (december 31-€n)

2013 7

2014 5

2015 10

2016 10

2017 n.a.
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Csaladi napkozi
12
10 —

2013 2014 2015 2016 2017
B Csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szdma (december 31-
én)
(TS 4901)

Az dvodék nyitvatartasa jol illeszkedik a munkéba jard sziilok munkaidejéhez, igy a sziilok mar
reggel 6 oratol vihetik gyermekeiket, ahol este 17.00 éraig tartzkodhatnak. Kivételt képez a Barka
Reformatus Ovoda, ahol sziil6i igényeket kielégitve, mar 5.30-t61 megnyitja az 6voda a kapuit. Az
Ovodak a nydri sziinetben a bezards idészakdban felviltva vannak nyitva, igy azoknak a
gyermekeknek, akiknek sziilei erre az idészakra elhelyezésiiket nem tudjék megoldani, feliigyeletet
lehet biztositani.

a) a hatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolaiellatésa

Az egyenl6 banasméd kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kivetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ kéltségvetési tdmogatast nyuijt, illetve amelyhez kozvetve — igy
killsndsen kdzterhek elengedése, elszdmoldsa vagy ad6jovairas atjan — hozzajarul.

A nemzeti koznevelésr8l sz6l6 2011. évi CXC. tv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényii
gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanuld:
a) kiilénleges banasmodot igényld gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd gyermek, tanuld, ac) kiemelten
tehetséges gyermek, tanuld.

Az esélyegyenléség érvényesitése érdekében kiilsnds figyelmet kell forditani minden
infrastrukturélis és szakmai fejlesztés timogatésa esetén a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
€s sajatos nevelési igényli tanulok oktatdsi helyzetére a beruhézasokban, fejlesztésekben, a
kozoktatasi intézményekben.

A Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény O6vodédjaban az
értelmi fogyatekos ovodaskori gyermekek kiilonbdzé fejlettségi szinten, eltérd fogyatékossaggal
keriilnek ebbe az intézménybe. Fejlodésiik lelassult, ezért kis 1épésekkel, sok-sok gyakorlassal érik
el a kitlizott célt.

Harom alapelvnek kell érvényesiilni: ,Olelj at!”, , Tegyél le!”, »Hagyjal békén!”. A sériilt
47



gyermeknek sziiksége van a bizalomteljes szeretetre, elfogadasra, de a talzott 6vo-védo szeretet
gitja lehet az 6nallosulasnak.

Az 6vodas gyermekek nagy része hatranyos helyzetii, kisebb hanyada halmozottan hatranyos
helyzetd, illetve veszélyeztetett csaladban él. A sziilok alapvetd megélhetési, munkahelyi gondokkal
kiizdenek a mindennapokban.

A csaladokkal, sziilokkel valo egyiittmiikddés soran felszinre keriilnek az egyedi problémak,
amihez megfelelé segitségnyujtast biztositunk szédmukra.

Az Oovoda feladata:

o azelditéletek csokkentése

o ismeretbdvités

o készségek, képességek fejlodésének elosegitése

e egyéni banasmod alkalmazasa

o fejlesztd foglalkozasok biztositasa szakmai team altal
¢ rendszeres orvosi, védonoi feliigyelet

Az 6voda 3 éves kortdl felveszi a hatranyos helyzetli gyermekeket, ezzel is segitséget nyujt a
nehéz helyzetben 1év6 csaladoknak. Rendszeresen felmérik a veszélyeztetett gyermekeket
(csaliddokat) és szilkség esetén intézkedési tervet készitenek a megoldasokra. Szorosan
egylittmiikodnek a Csaldad- és Gyermekjoléti szolgalattal, hogy az adott problémét mieldbb
orvosolni tudjak.

A Szikszai Gyorgy Reformdtus Ovoda: Az 6voda célja a gyermeki jogok és érdekek érvényre
juttatasa, veszélyeztetettség megelézése, megsziintetése, a hatranyos helyzet kompenzalasa.

Minden év szeptemberében az ovondk felmérik a csoportjukba jard hatranyos helyzetii
gyermekeket, majd az egész éves felmérés eredményérél tajékoztatjak a vezetd Ovonot.
Figyelemmel kisérik a nehezen kezelheté gyermekek fejlodését, feltarjak fejlodési zavarait ha kell
szakorvosi vizsgélatra irdnyitjak. Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a védondvel, haziorvossal.

A Makéi Ovoda 4 épiiletben mitkodik. Az Erdélyi Piispok utcai épiilet a 2017/2018-as nevelési
évtdl elnyerte a Madar-barat kert, valamint a Z61d 6voda cimeket.

Ebben az 6voddban is integraltan egyiittnevelik a kiilonbézé képességekkel rendelkezo
gyermekeket. Egyéni bandsmoddal, a sajatos nevelési igény biztositasaval, minden 6vodaskoru
gyermeknek egyenld esélyeket adva, differencialtan foglalkoztatés folyik.

Az integracios folyamatban a kiilonbozo képességekkel rendelkezd gyerekeket differencialas
moédszereinek felhasznalasival, egyénekhez igazitottan segitik, timogatjak.

Pozitiv énkép, szocidlis érzékenység és realis én tudat kialakitasa, az egymas és a felnéttek
tiszteletére, a massag elfogadasara nevelés programjuk fontos eleme.

Az Ovoda kiemelt célja, hogy a nevelés-oktatés eszkozeivel a tarsadalmi leszakadast
megakadalyozza és a tehetséggondozis megvalosuljon.

Nagy hangsulyt fektetnek a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre (SNI, beilleszkedési, tanulasi
nehézséggel kiizdd, a tehetséges, a HH és HHH) valamint a sajatos nevelési igényli gyermek koziil
annak a kiilonleges bdndsmodot igénylé gyermeknek a megsegitésére, aki a szakértdi bizottsig
véleménye alapjan érzékszervi (nagyothallo) fogyatékossaggal kiizd.

A nehezen szocializalhato, lassabban fejlods, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, sajatos
nevelési igényli, hatranyos helyzetl, halmozottan hatranyos helyzetd, valamint a kiemelkedd
képességli gyermekek nevelése esetén specialis ismereteket, sziikség esetén megfelelé szakemberek
(pszichologus, logopédus, gyogypedagdgus, konduktor) kdzremikodését veszik igénybe.
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A Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda két épiiletében folyik 6vodai nevelés. A Tulipan és
a Zrinyi utcai 6vodakban &sszesen 150 6vodai férdhelyen 134 gyerek jar. Hat 6vodai csoportot
milkodtetnek. A Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda az esélyegyenloség jegyében
integracios pedagdgiai programot alkalmaz.

Valamennyi halmozottan hétranyos helyzetli gyermeket és tanulét bevonnak a programba,
megnyerve igy sziiloket is partnerként.

Az iskoldban a pedagdgiai munka egyik kiemelt teriiletévé valt az érintett tanulok hétranyainak
feltérképezése az alapvetd képesség és készségteriileteken, az egészséges személyiségfejlodés, a
szocialis fejlettség, a kozosségi kapesolatok és tanulasi nehézségek teriiletén.

A feltérképezett hatranyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési terveket készitenek,
megjeldlve benne a hatranyokat, azok fokat, a kompenzacids feladatokat, a tevékenységeket, a
médszereket €s a szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisagot — ennek megfelelo folyamatos
egyéni fejlesztés zajlik.

A differencialt tanorai tanuldsszervezés, valamint a fejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozod és
az érdeklodési kornek megfelelé szakkori tanéran kiviili foglalkozasok biztositasa, melynek
eredményeként a lemorzsolodasi, tovabbtanulasi, kompetenciamérési eredmények az érintett
tanulok kérében folyamatosan javulé mutatokat érnek el.

. Az érintettek bekapcsolodnak az iskolén kiviili, tovabbtanuldst segitd programokba (pl.: Utravalé
Osztdndijprogram, Tanoda Program, Arany Janos Tehetséggondozé Program)

Fokozott figyelem irdnyitisa az érintett gyermekekre, tanuldkra, pozitiv befogadd intézményi
attitiddel, folyamatos pozitiv mintaadassal.

Varosunkban 2 allami és 4 egyhazi fenntartisban levé altalanos Iskola van.

e A Makéi Altaldnos Iskola és Alapfoka  Miivészeti Iskola (két tagintézménye:
Almasi/Barték), valamint a Kozmutza Fléra Altalinos Iskola és Szakiskola Papay Endre
Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagdgiai Médszertani
Intézmény fenntart6ja a Hoédmez6vésarhelyi Tankeriileti Kozpont.

e A Kaélvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartoja a Mako-Belvarosi Reformétus
Egyhazkdzség.

* A Szent Istvan Egyhazi Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja a
Boldogasszony Iskolan6vérek.

e A Szikszai Gydrgy Reformatus Altaldnos Iskola fenntartéja a Maké-Ujvéros Reformétus
Egyhazkozosség.

e A Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartoja a Szeged-Csanadi Egyhdzmegye.

4.4.7. szému tablézat - Altalanos iskolaban tanulok széma, altalénos iskolai napkozis tanulok
szama

Altalanos iskola 1-| Altalinos iskola 5- AL g :
; : 3 pednd Napkoézis  altalanos  iskolai
4, évfolyamon | 8. évfolyamon | Altaldnos : ; h
: ; ; : A tanulok szdma a nappali
tanulok szama | tanulok szama | iskolasok i .
) ; Lol 3 B : oktatasban (iskolaotthonos
Tanév (gyogypedagogiai |(gyégypedagogiai |szama tanulokkal egyitt)
oktatissal egyiitt) |oktatdssal egyiitt) gyu
16 1o 6 i3] %
2012/2013 | 949 943 1892 897 47.4%
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2013/2014 | 983 943 1 926 941 48,9%

2014/2015 [978 944 1922 947 49,3%
2015/2016 |940 929 1 869 959 51,3%
2016/2017 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar ) B
Altalanos iskolai tanuldk (f6)
2 500 s N—— RO R N S,
2000
1500
1000 — — ,
500 T : . .
0 b e T T = T s T 1
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
W iltaldnos iskolai tanuldk szama  © napkozisek szama

Makéi Katolikus Altalanos Iskola (kifejtve Isd. Ovodaknal)

A Szikszai Gydrgy Reformatus Altaldnos Iskola
Az iskola tanuldéinak mintegy 50%-a hatranyos és veszélyeztetett kdrnyezetben él. Az otthoni
nevelés hianyaival kiizd6 didkok részére tobb teriileten probalnak segitséget nyujtani.

A szocidlis viselkedés arra iranyul, hogy az egyén a kirnyezet elvarasainak megfeleljen. Ha egy
gyermek nem tud az elvarasoknak megfelelni, akkor a szociélis viselkedés elsajatitdsanak folyamata
rosszul mikodik. Ezért kiemelkedd fontossdginak tartjdk, hogy a megfelelé magatartdsmodok
kialakitasdban, illetve a magatartdsi problémak kezelésében a pedagogusok, személyiségiik
kézvetlen befolyasat hasznaljak a tanulokkal kapesolatos viszonyuk kialakitasaban.

A Kdlvin Téri Reformdtus Altaldnos Iskola is rendelkezik integralt pedagdgiai programmal,
melynek célja az 6vodas kort gyermekek felkutatésa, kiilonds tekintettel a halmozottan héatranyos

helyzetiiekre.

Intézményiik alapité okirata szerint kiemelten foglalkozik a sajatos nevelési igényl tanulok
integralt oktatdsival - nevelésével, akik a szakért6i és rehabilitaciés bizottsag szakvéleménye
alapjan a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlddésének tartos és stlyos rendellenességével
kiizdenek, illetve a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének sulyos rendellenességével
kiizdenek.

Az iskola egyik legfontosabb feladata a sajatos nevelési igényii tanulok részképesség zavaranak
idobeli felismerése. Szilkség esetén specialis képesitésli szakemberek segitségének igénybevételét
veszik igénybe. Egyéni fejlesztési terv alapjan a sajatos nevelési igényli tanulot kiscsoportokban
vagy egyénileg igyekeznek felzarkéztatni. Fontos a realis helyzetfelismerés €s helyzetelemzés. A
fejlesztést csak a sziiloi hattér egyiittmiikddésével tartjak sikeresnek.

Mivel a hatranykompenzacié szoros egyiittmikddést feltételez a benne résztvevok (pedagogus,
szakember, gyermek, sziild) részérdl, az iskola kiemelt feladatként tekinti a kapcsolattartas
milyenségét és mennyiségét, vagyis az egyiittmiikdést.
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A Szent Istvdn Egyhdzi Altaldnos Iskola, Gimndzium és Kolléeium nagyon fontosnak tartja a
beilleszkedési, magatartdsi problémékkal kiiszkodd tanulok fejlesztését, mert a problematikus
tanulé sajat fejlédésének és kozossége fejlesztésének is gatjava valhat.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzet(i tanuldk szama emelkedik. Ezért is indokolt, hogy a
gyermek és ifjusagvédelem atfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a gyermekeket megilletd jogok
érvényestilését, védo-ovointézkedéseket tegyen a réaszoruldk érdekében.

Ezt a tevekenységet a gyermek- és ifjisdgvédelmi felelds koordinalja. Folyamatos kapcsolatot
tart az osztalyfondki munkakozosség vezetdjével és az osztalyfénskokkel. Csaladlatogatason vesz
részt a veszélyezteté okok feltdrdsa érdekében. Kapcsolatot tart a kiilonbozé gyermekvédelmi
szervezetekkel.

A Kozmutza Flora Altalanos Iskola és Szakiskola Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény a nevelé-oktatd
munka legfontosabb eleme a sajitos nevelési igényli tanuldk sériilésébd]l adédé hatranyos
kovetkezmények maximalis csokkentése, ellensiilyozasa.

A tanulok életkori €s sériilésébdl adodd specifikumok, lehetéségek, korlatok és specialis
sziikségletek figyelembe vételével az aktualis igényeknek megfeleléen mddositjak az alkalmazott
mddszereket, eszkoziket, eljarasokat, tevékenységformékat és szervezeti kereteket. Differencialt és
egyéni segitségnyUjtdst biztositunk tanuldinknak, az Snmagukhoz viszonyitott fejlédésiiket
figyelembe véve. A kiemelkedd képességli tanulék lehetéséget kapnak tehetségiik kibontakozasara.

A Makéi Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola (2 tagintézménye/Almaési/Bartdk)
Pedagégia programjéban foglaltak szerint tapasztalat, hogy a hétranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek élethelyzetét el6idézd hatraltatd tényezék altaldban halmozottan Jelentkeznek.
A szociokulturalisan hétranyos feltételek kozott €16 gyermek bizonyos képességeinek fejlddése
elmarad, majd ez attevédik mas képességekre és az egész személyiségfejlédésének lelassulasahoz
vezet. Ez leginkabb iskolai teljesitményén és magatartasan érhetd tetten. A veszélyeztetett gyermek
esetében segiteni csak tartds, szakemberek altal nytjtott tdmogatdssal lehet, hogy életesélyeik,
fejlddési lehetdségeik javuljanak. A nehezen nevelheté gyermekek, akiknél a hagyomanyos
modszerekkel nem lehet eredményt elérni, egyéni banasmodot igényelnek. Egy résziiknél minimalis
idegrendszeri kdrosodds is van.

Megoldasi lehetdségek, amelyeket nyijtanak az e kirben érintett gyermekeknek:

o Fejlesztd csoportok létrehozéasa.

 Tobbszori csalddltogatas, nevelési segitség, ill. tanacsadas, jelzés a sziilok felé.

e A gyermek irdnyitisa Nevelési Tandcsadoba, Csaladsegité és Gyermekvédelmi
Szakszolgalathoz.

» Segélykérelem kezdeményezése, ill. a kérelem véleményezése az illetékes
gyamhatdsagtol.

o Javaslat a gyermekek védelembe vételére (Gyamhivatal).

e Kérelem a Gyermekvédelmi Szolgélathoz a gyermek alapellatasba vételére.

51



448 szdmi téblazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok,
gyogypedagogiai osztalyok, feladat-ellatasi helyek
fAZ . alta}anos Az altalanos | ;. ., y ;
iskolai osztalyok |. g ; Altalanos iskolai
; iskolai osztalyok s
szama e feladat-cllatasi  helyek
gyogypedagogiai HeR At .(23 szdma
Tanév oktatasban  (a EYEEYReEaRCLa (gyogypedagogiai
: oktatassal 5 =
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) gyu
1-8 évfolyamon|1-8 évfolyamon db
0sszesen Osszesen
2012/2013 9 85 8
2013/2014 9 89 8
2014/2015 8 89 8
2015/2016 8 88 8
2016/2017 n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
100
a0
2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
B osztalyok szama (db) M osztdlyok széma gydgypedagdgiai oktatasban (db)

A hitranyos helyzetl tanuldk intézményeken beliili eloszlasa elég aranytalan. Magas szamban
fogadja be ezen tanulokat a Szikszai Gyorgy Reformatus Altalanos Iskola és a Makdi Katolikus
Altalanos Iskola, illetve a Papay Tagintézmény amely speciélis iskola.

Ennek oka, hogy Maké Honvéd varosrészéhez, ez a két iskola van a legkozelebb. A legtobb
hatranyos helyzet(i s roma lakos ebben a vérosrészben él. Iskolavalasztasuk elsddleges szempontja
az iskola kzelsége.

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanuloknal ez az aranytalansig még szembet(indbb. A két
Honvéd varostészhez kozeli iskola a Szikszai Gyorgy Reformatus Altalanos Iskola és a Makoi
Katolikus Altalanos Iskola nem csak a tanuldi létszamukhoz képest nevel halmozottan hatranyos
helyzetii tanulokat, hanem az 6sszlétszamhoz képest is.

A sajatos nevelési igényll tanuldk eloszlasa mar kiegyenlitettebb képet mutat. Természetesen
52



kitlinik a Papay Tagintézmény, de mivel specialis iskolardl van szé, ide keriilnek azon sajatos
nevelési igényl tanulok, akik integraltan nem oktathatok.

A két legkevesebb sajatos nevelési igényii tanuldt oktaté Jozsef Attila Gimnézium, amely
felvételiztetett tanulokkal dolgozik. A felvételi eljaras miatt a sajatos nevelési igényl tanulok
kimaradnak. A mésik, kevés sajatos nevelési igényl létszammal dolgozé Bartok Tagintézmény
szintén a felvételi eljirds soran, ahol a zenei képességek alapjan valogatnak, ,keriili el” ezen
tanulokat. Ebb] azt a kévetkeztetést lehet levonni, hogy a felvételi eljaras kiszilri a sajatos nevelési
igényli tanuldkat. A kdznevelési térvény nem is enged felvételi eljarast csak a zenei és a testnevelési
osztalyokba jelentkezdknél.

A jelenlegi arany viszonylag kiegyenlitett, de a jovSben csak egy intézmény marad, amelyikbe
felvételi eljards, vagy elbeszélgetés nélkiil keriilhetnek be a gyerekek. Fél5, hogy ez az arédny el fog
tolodni az Almasi Tagintézmény felé. Ezt a folyamatot figyelemmel kell kisérni.

a) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

A tapasztalat azt mutatja, hogy az oktatdsi intézményekben torténik a legtobb jogellenes
elkiilonités. Nem sérti az egyenl6 banasméd kovetelményét, ha az oktatést csak az egyik nembeli
tanulok részére szervezik meg, de csak akkor, ha a részvétel onkéntes, és a tanuldkat nem éri
hatrany. Ugyancsak az onkéntesség a feltétele annak, hogy vallasi, vilagnézeti, kisebbségi vagy
nemzetiségi oktatast elkiiloniilten szervezzenek, de ennek az oktatasnak is meg kell felelnie az
allam 4ltal tamasztott kovetelményeknek. Makén oktats, képzés teriiletén hatranyos
megkiilonbdztetésrél nincs tudomésunk. Minden 6vodai csoportban a nevelés és minden iskolai
osztalyban a nevelés és oktatds integraltan folyik a hétranyos helyzetli/halmozottan hétranyos
helyzetii és a sajatos nevelési igényli gyermekek részvételével.

b) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

4.4.12. szamu téblézat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

A 8. ¢évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
. oktatasban
Tanév
F6
2012/2013 248
201372014 260
2014/2015 255
2015/2016 258
2016/2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Gnkorményzati ¢s intézményfenntartéi,
tankeriileti adatok
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262
260
258
256
254
252
250
248
246
244
242

8. évfolyamot eredményesen befejezik szama

A1l

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

2016/2017

4.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetoségek

A csaladokat veszélyezteto tényezdk koziil a
csaladok anyagi, csaldd szétesésébol, szeretetképzése,
hianyabol ad6dé veszé]yeztetettségﬁ
megemelkedett

2rdekében.

Szabadidés programok szervezése, szakemberek

sziilok kompetencidinak fejlesztése]

Egyre nagyobb az igény a volcsddék irant.

A gyermeklétszamhoz és a felmeriild igényekhez
igazodd intézményhalozat mikddtetése.

54



5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl6ségéhez:

Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a n8k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis,
kulturélis jog tekintetében.

a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenld bandsméd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasarol és az azt médosité 2002/73/EK iranyelv,

a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel valé egyenld banasmod elvének a szocidlis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasardl.

5.1 A ndk gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka tdrvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékénck megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben
levd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény
a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A munkaeré mindsége nem fligg att6l, hogy a munkavallalo férfi, vagy né sokkal inkabb attol,
hogy milyen képzettséggel rendelkezik. A gazdasagnak egységes munkaerd-piacara van sziiksége.
Nem csak a gazdasag, hanem a csaldd szempontjébdl is fontos a nék foglakoztatasa. Nék esetében
az egyenld jogok biztositasa nem elegendé a munkéba allasdhoz.

Specialis helyzetben vannak:
e kismamak, gyereket neveld ndk
e 45 év felettinék
e sok gyerekes anyak
e gyerekiiket egyediil nevel6 n6k

Leginkabb veszélyeztetettek az anyak és az id6sebbek. Sziikség van specidlis programokra, hogy
a ndk gyerekvallalds utdn vissza tudjanak térni a munkavilagiba hiszen sok esetben ez nem megy
zdkkendmentesen. Ennek oka lehet, hogy nincs lehetség réz- és tavmunka vallaldsra, az anyak
ismeretei esetenként megkopnak. Emellett a munkaaddk azt gondoljak, hogy a gyermeket neveld
ndk kevésbé terhelhetok, gyerekiik esetleges betegsége, csalad ellstasa miatt kevésbé kiszamithatok.
Az iddsebb ndk esetében hianyt jelent, hogy nem rendelkeznek nyelvismerettel, informatikai
ismeretekkel és megfelelé képzettséggel. Ennek kivetkeztében hisba szeretnének munkat vallalni
még sem tudnak.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kérében
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi korGak szama |Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev

Férfiak Nok Férfiak Nok Férfiak Nok
2013 8106 8188 n.a. n.a. 728,5 860,75
2014 8041 8110 n.a. n.a. 531,75 643,5
2015 7922 8028 n.a. n.a. 379.5 477,5
2016 7837 7868 n.a. n.a. 33525 435,75
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 256,25 370,25

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

A munkanélkiili ndk szdma minden évben meghaladta a férfi munkanélkiiliek szamat. Ugyan ez
tapasztalhaté mar a palyakezdé munkanélkiiliek esetében is, annak ellenére, hogy a 18-29 évesek
kozott a n6k szama alacsonyabb a férfiakéhoz képest.

a) nok részvétele a foglalkoztatast segité képzési programokban

Kifejezetten nék szamara inditott képzési programok nincsenek a telepiilésen. A munkaiigyi
kdzpont, és a képzést biztositd intézmények szdmitanak a nok részvételére, de aranyukra
vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

b) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A 2001 évi népszamlalas adatai szerint 15 éves feletti ndk 15,7 %-a altalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezik. Ez a szdm jéval meghaladja a férfiak 9,6 %-os aranyat.
Feltételezhetd, hogy az alacsonyabb foglalkoztatas egyik legfobb oka a képzetlenség.

¢) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Egyenlé Banasmod Hatdsag adatai szerint a varosban nem tdrtént panasz a nok hatranyos
megkiilonboztetését érintGen. Mas adattal erre vonatkozéan nem rendelkeziink.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekek szdmra nyljtott napkozbeni ellatdsok fontos szerepet jatszanak a nék munkaerd-
piaci elhelyezkedésében. Amennyiben ezek hidnyoznak, vagy hidnyosak rontjak a ndk esélyeit a
foglalkoztatasban. A telepiilésen biztositott a bolcsddei, az 6vodai €s az iskolai ellatas is.

A véarosban 6nkormanyzati és egyhazi fenntartasa bélcséde is miikodik. Bolesddei férohelyeknek
koszonhetden bolcs6dés kort gyereket nem kell elutasitani helyhiany miatt. Az intézmények
szakemberei a 3 évalatti gyerekek életkoranak és egészségi allapotianak megfeleld szakszerii
gondozasat-nevelését végzik. Azok a gyerekek részesiilnek bolcsédei ellatasban, akiknek
napkozbeni ellatasardl sziileik munkavégzésiik, betegségiik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok
miatt nem tudnak gondoskodni. A bdlcsédékben gondozd- neveld munka folyik, mely tartalmazza
azokat a nevelési, gondozasi feladatokat, melyek biztositjadk a gyermekek fejlodését, a kozosségi
életre vald felkészitését és a szocialisan hatranyos helyzetben lévok felzarkoztatasat.

A telepiilésen 5 6voda miikodik a Belvarosi Ovodaban harom, az Ujvérosi Ovoda ketté a Makéi
Katolikus Altalanos Iskola és Ovodaban ketté, a Barka Reformatus 6vodaban egy és a Szikszai
Gydrgy Reformatus Ovodaban egy épiiletben folyik az 6vodai nevelés. Az évoda, mint kézoktatési
intézmény a napkdzbeni ellatas mellett a gyerekek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését is
szolgalja. Az 6vodai nevelés a kozoktatdsi intézményekben folyd nevel6-oktatd munka elsd
szakasza, fontos célja a gyermek személyiségének fejlesztése.
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Ha a sziilo igényli az iskola koteles a feliigyeletre szoruld tanuldk részére a tizedik évfolyam
befejezéséig, a gyogypedagogiai nevelésben és oktatasban résztvevd iskolakban pedig valamennyi
évfolyamon napkdzis, illetve tanuloszobai foglalkozast szervezni.

Nehezebb azoknak a ndknek a helyzete, akik nem a telepiilésen dolgoznak, vagy munkaidejiik
eltér az oktatdsi nevelési intézmények nyitva tartisatol. Esetleg amiatt esnek el a munka
lehetdségétdl, hogy nem tudjak a nap bizonyos idészakaban a gyerekiik elhelyezését megoldani.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A vérosban 3 iskolai-, 7 teriileti védénd - akik kéziil 1 kérhazi védéndi feladatokat is ellat -
végez veédondi feladatokat. A teriileti védéné a csalddtervezéssel, anya és gyerekgondozassal
kapcsolatosan a kovetkez6 feladatokat 1atja el:

* a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadés, életmod tanacsadas, az anyasagra val felkésziilés
segitése;

e avarandos anyak gondozasa

° a gyermekagyas idGszakban segitségnyujtas és tandcsadas az egészségi allapottal, az
életmoddal, szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

o kisgyerekkorti gyermekek gondozdsa, ennek sorin a csalidlatogatas, védéndi tandcsadas
keretében folyamatos, célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus
sziils-gyermek kapcsolat kialakulisanak, a gyermek nevelésének és a szocializacidjanak
segitése, valamint a gyermek fejlédéséhez igazoddan az egészséges életmddhoz szikséges
ismeretek nyujtasa,

* az Ujsziilsttek, a korasziildttek, a kis sullyal sziiletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok
miatt veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek figyelemmel kisérése és segitése,

® aszoptatas és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése,

o a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgalat halad¢ktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott
gondozasba vétele,

* acsalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek, otthoniapolasara,

* a csaladok tdjékoztatisa az életkorhoz kotstt védéoltasok fontossagardl, a véddoltasok
szervezése, nyilvantartasa, jelentése,

* az 6vodaba jaré gyermekek gondozasa, sziirése, hygienes ellenérzésese,

* a gyermekjoléti szolgdlat €s a haziorvos értesitése, illetve hatésagi eljaras kezdeményezése a
gyermek bantalmazisa, stlyos elhanyagoldsa, a gyermek ©nmaga altal el8idézett sulyos
veszélyezteté magatartdsa vagy egyéb silyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén,

o figyelemfelhivds a népegészségligyi sziirévizsgalaton torténé megjelenés fontossagara, tovabba
tdjékoztatds az onkéntesen igénybe vehetd ajanlott sziirévizsgalatokrol,

Az iskolét ellaté védéndk a 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti, kézépfokl nappali rendszeri
iskolai oktatasban résztvevok megel6z6 iskola-egészségiigyi ellatasdban vesznek részt. Az iskola-
egészségligyi ellatas az iskolaorvos és védénd egyiittes szolgaltatasabol 4ll.

Az iskola-védéndk tobbek kozott egyéni és csoportos egészségfejlesztd tevékenységet, valamint
vizsgélatokat, szlirévizsgdlatokat végeznek, kozremiikodnek a védéoltasok szervezésében &s
teljesitésében, szorosan egyiittmiikodnek az oktatasi intézmény dolgozéival.

A korhazi védond a sziilészeten, ujsziilott osztalyon dolgozik és a varandos- és gyermekagyas
anyak ellatasaban, a szoptatds segitésében, az anya- és UGjsziilsttjének hazabocsatdsanak
elokészitésében, az egészségnevelésben vesz részt.

Feladatok kozé tartozik a vélsagban 1év6 vérandés anyék segitése, timogatasa, illetve a terhesség
megszakitas el6tti és utani tanacsadas.
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5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete

v | Vedbnikedng. . |10, =L KOl ANEos - Setekezin
gyermekek szama védondnként

2013 11,55 818 70,82

2014 10,3 826 80,19

2015 10,3 851 82,62

2016 10,55 903 85,59

2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR és helyi

adatgyiijtés

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

A nok elleni erdszak a ndék elleni diszkrimindcié legszélsségesebb formaja. A helyzetet
neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mdgott folyé erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél
fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a
kérnyezet szamara pedig a segitségnyljtast.

Nék elleni erdszak fajtai a verbalis, lelkik, testi, szexudlis er6szak, anyagi fliggésben val6 tartas.

A Makéi Rendérkapitdnysag kapitanysagvezetdje minden évben beszdmol a képviseld-
testiiletnek a kapitanysag el6z6 év munkajar6l. A csalddon beliili er6szak és kiskortiak sérelmére
elkdvetett biincselekmények 2016. évi megoszlasa:

személyi szabadsag megsértése:
konnyii testi sértés:

sulyos testi sértés
magdanlaksértés:

zaklatas:

kiskort veszélyeztetés:

tartas elmulasztés:

garazdasag:

szeméremsertes:

o
—— N ND OO0 N W O

A csalddon beliili erdszakkal kapcsolatos bejelentéseket - annak megel6zése, eredményes
felderitése és bizonyithatdsaga érdekében — a rendorség kiemelt figyelemmel reagalta le.

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy kapcsolat alakitsunk ki a célcsoporttal. A nék tudjanak réla,
hogy hova fordulhatnak, és onnan milyen segitséget kaphatnak. Nagyon nehéz mérni az ilyen
programhoz kapcsolodd eredményeket. A programot kévetden is csak esetlegesen emelkedhet a
felszinre keriild esetek szdma és a ndk ellen elkovetett erdszakos cselekmények koziil csak a
sulyosabb esetek jelennek meg biiniigyi statisztikikban. Fontos, hogy ne csak a célcsoport, hanem a
probléméban nem érintett lakossag is tdjékoztatist kapjon programrél. Az embereket mélyen
megérinti, ha bantalmazas elszenvedodje gyerek és elnéz6bbek esetleg felmentik a bantalmazot, ha
az aldozat nd. Nagyon fontos, hogy a kornyezet is felismerje az int6 jeleket és ne okolja, ne
forditson hatat abantalmazottnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok adtmeneti
otthona)

Makén a Csalddok Atmenet Otthona 2011. jinius 1-ig nytjtott ellatas. 2011. jalius 1-t61 Maké
Varos Onkormanyzata ellatasi szerzodést kotott Szentes Véaros Onkorményzatdval, amelynek
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o

értelmében a Szentesen miikodd Csalaidok Atmeneti Otthonaban 3 féréhely biztositott az arra
raszoruld makéi lakosok szamadra.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Snkorméanyzat 12 tagh képviselé-testiiletében egy ndi képviseld talélhaté, valamint varosunk
polgarmestere, Farkas Eva Erzsébet.

5.7 A nék helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Az onkormanyzati intézmények miikddtetése soran figyelembe kell venni a nemek eltérd
helyzetét és sziikségletét és torekedni kell specidlis problémaik megoldasara. (pl. Kézfoglalkoztatas
keretében dolgozé anydknak lehet6séget biztositottak cstsztatott munkakezdésre.)

Uj bilesdde épiilt Makon ezzel Jelentésen boviilt a bolesédei férdhelyek szama, ami a gyereke
nappali ellatdsnak biztositdsdval esélyt teremt a nék munkaban vald visszatérésére.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A munkanélkiiliek kozott magas a n6kSpecidlis a ndk szdmaéra induld, valamint
aranya, a tartés munkanélkiiliek aranya a n6kegyéb  képzések  felkutatasa,  errol
kozott joval magasabb, mint a férfiak kozott. tajékoztatss. Sziikség esetén a
képzoszervezet és a célcsoport kozott
kozvetitdszerep ellatasa. A véarosban és a
kornyezo telepiiléseken talalhatd
munkaltatok megkeresése

¢s folyamatos kapcsolattartas.

A csaladon beliili erészak rejtve marad Tajékoztatas, figyelemfelhivd programok]
szervezeése, csoportfoglalkozas szervezése.
A CSED, GYED, GYES alatt a n6k kiesneklBéviteni kell a gyermekvallalas miatt]
a munkaerSpiacrol, a korszerd ismeretekrehosszabb idére kiesé nok 4ltal igénybe
nem tesznek szert. vehetd képzési lehetbségeket.

A gyermekét egyedill neveld, vagy tobbA szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csaldd esetében  delltasok soran célzott timogatasok kérének]
szegénység kockdzata magas. 81kial::ikl’télsa.

A nemi  diszkrimindcié  “rejtettsége” [Kutatasok, felmérések  készitése a4
(Nagyon nehezen feltarhatd, bizonyithatoproblémak beazonositasa érdekében.
jellege.)
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosdgban részesiilok
szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban €s egyéb | jaradékban és egyéb | &
ke )!érandéségban részesiilé féfrgf)’iak }}érandéségban részesiilé gzék Usessmmeays:
szama szama
2013 2836 4448 7 284
2014 2737 4318 7 055
2015 2676 4220 6 896
2016 2607 4146 6 753
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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A nyugdijban részesiildé személyek szama a vizsgalt idészakban csokkend trendet mutat. Ennek
oka els6sorban nyugdijkorhatdr emelkedésével magyarazhato, hiszen a vizsgalt idészakban nagy
szdmban kaptak nyugdijat azok a személyek, akik még az 55 éves korhatar mellett vehették igénybe
a nyugdijat, emiatt a népességen beliil nagyobb aranyt képviseltek a nyugdijasok.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdij melletti foglalkoztatas csak bizonyos tevékenységi korokben jellemzd. Elsésorban az
egyéni vallalkozok korében gyakori, ezek jellemzden orvosok, ligyvédek, taxisok, 6stermelSk.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsédnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogato egyéb programok atelepiilésen)

60



2013. janudr 1-jété] az altalanos biztositési jogviszonybdl szarmazé jovedelem mértékéhez
igazodd sziineteltetési szabalyt a kozalkalmazottak vonatkozésaban kiegészitette a jogalkotd, és
onmagaban a kozalkalmazotti jogviszony fennallisa maga utan vonja a nyugdijfolydsitas
sziineteltetését. Azaz fliggetleniil attél, hogy az adott személy az Oregségi nyugdijkorhatért
betéltdtte vagy sem, illetve fiiggetleniil attél, hogy a kézalkalmazotti Jogviszonybdl milyen mértékii
Jovedelmet szerzett az érintett személy, a kozalkalmazotti jogviszony létesitését kovetd honaptdl
részére a nyugdij nem folydsithato.

A nyugdij melletti foglalkoztatisra jelentds igény nem jelentkezett, ezért erre program
kidolgozésra nem keriilt.

¢) hatranyos megkiilonbgztetés a foglalkoztatas teriiletén

A 3.2.2. tablazatban foglalt adatok alapjén megéllapithat6, hogy az 50 éves, vagy annal id6sebb,
de a ra iranyaddé nyugdijkorhatirt még be nem toltott személyek esetében az alliskeresdk aranya
magasabb, mint a nagykor( népességre vetitett atlag. Ennek oka, hogy az elmult két évtizedben a
varosban jelentésen megvéltozott a foglalkoztatds szerkezete. Korabban a mezdgazdasagi
munkéasok szdmdra tobb termeldszivetkezet is egész évben biztos megélhetést nyujtd
foglalkoztatast tudott biztositani. A termeldszovetkezetek felbomlasaval parhuzamosan az
allattenyésztés jelentdsége csokkent, mig a ndvénytermesztés munkdja inkabb idényjellegii
foglalkoztatast tesz lehetévé. Ezért a Kkordbban mezégazdasigban dolgozé, maéra a
nyugdijkorhatdrhoz kozelité személyek kozott magas, idényjellegii munkanélkiiliség tapasztalhato.

Tovabbi problémét okoz az 50 évesnél idGsebb allaskereséknek az, hogy a varos ipari termelése
is jelentdsen atalakult. A korabbi, hazai tulajdonti cégek helyét multinaciondlis vallalatok
magyarorszagi részlegei vették at, ahol jellemzden a fiatalok foglalkoztatasat preferaljak. Ennek oka
az, hogy a termelésben jellemzéen korszerii technikat alkalmaznak, amelyet az idésebbek nehezen
tudnak kezelni, ezért a magasabb szintii munkamoraljuk ellenére kevésbé kivanatos munkaerének
tekintik oket.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiils idéskortak
szama

p 65, SISl lakossas Nappali ellatasban részesiilé id6skortiak szama
Ev szama
Fo6 F6 %
2013 4479 60 1%
2014 4526 60 1%
2015 4583 60 1%
2016 4620 60 1%
2017 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

A véros hagyomanyainak megfelelen az idés személyek igyekeznek onallésagukat megébrizni, a
nappali ellatasok csak akkor veszik igénybe, ha egészségi allapotuk miatt 6nellatasukat nem tudjak
biztositani. Maké Véros Onkormanyzata a Makéi Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény altal
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szervezett szocialis szolgéltatasokat nyujtja az idoskortiak részére. Ennek megfeleléen a varosban
két helyen, idosek altal lakott teriileten id6sek klubjat mikodtet, illetve a varos teljes teriiletén
biztositja az étkeztetés és hazi segitségnyujtas szolgaltatdsokat. Ezen kiviil idéskoruak gondozohaza
is miikodik az Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény keretében. Mako Varos teriiletén miikodik
még a Csongrad Megyei Onkorményzat altal fenntartott Marosmenti Szocialis Intézmény Makéi
Id6sek Otthona.

6.3.2. szamu tablizat - Id6skoriak jaradékaban reszesitettek
atlagos szama

By Idéskorak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6)
2013 32,58
2014 28,74
2015 29,17
2016 30,81
2017 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar -
id6skoriak jaradékdban részesiilék (f5)
33
32
31
30
29
28
27
26
2013 2014 2015 2016 2017

b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatiasokhoz valo hozzaférés
Maké Varos Onkorméanyzata mér koran felismerte az idds személyek életkorukbol eredd sajatos
igényeit, ezért résziikre:

Minden nyaron Operett fesztivalt szervez,
Minden nyaron megrendezésre keriil a Makoi Muzsika nevil rendezvénysorozat, amelynek
repertoarja az idosek igényeit is figyelembe veszi,
e A szépkorhak részére Notaest keriil megrendezésre,
A szépkoriak részére kiilon Idosek kardcsonya rendezvényt szervez
Tamogatja a helyi civil klubok milkodését.

a) id0sek informatikai jartassaga

Az informatikai ismeretek, internethasznilat megismerésére jelentds igény jelentkezett az
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id6skortak részérél. Ezért a Mako Véros Onkormanyzata fenntartasaban 1évé Jozsef Attila Varosi
Kényvtar rendszeresen szervez tanfolyamokat, amelyeken az ismeretek elsajatithatoak. Ezeket a
tanfolyamokat célzottan idés személyek részére szervezik, igy a csoportokban nem Jelentkezik az
ismeretek esetleges lassabb elsajatitdsa miatti frusztracié okozta lemorzsolodas. A tanfolyamok
barati hangulatban, az iddsek igényeinek, érdeklddésiiknek megfelels témakat érintve tanitjak meg
a résztvevoket a korszer(i ismeretekre.

Kérdoives felmérésiinket helyi nyugdijasklubok tagjai kikérdezésével vettiik fel. A kérdésre,
hogy miért kezdték el a szamitdgépet hasznalni a kivetkezd valaszokat kaptuk:

® @ o o o

Szdérakozas érdekében

Kapcsolattartas érdekében

Erdeklddés, latokor szélesitése érdekében

Csaladi kapesolatok fenntartasa, dpolasa érdekében
Onfejlesztés érdekében

Kaptam egy szamitogépet

LehetOség a szélesebb tdjékozddasra

Szinte minden megtudhat6 altala

Utazasi ajanlatok

Kiilto1don tartézkodd rokonokkal kapesolattartds érdekében
Ismeretek szerzése érdekében

Munkahelyen valt sziikségessé a hasznalata

Az informatikai jartassagban folyamatos javulas tapasztalhaté, azonban még mindig jelentdsen
elmarad a fiatalabb korosztalyokban tapasztalt adatokkal szemben. Ennek tovabbi javitasa
sziikséges.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Mako6 Véros Onkorményzata imméron t6bb cikluson athizédoan kiemelt figyelemmel kiséri az
iddsek helyzetét, igyekszik javitani életkoriilményeiken.

Minden évben Nyugdijas Batyus bél keriil megrendezésre,
Minden évben neves miivészek meghivasaval szinvonalas rendezvénnyel {innepli az Idések
vilagnapjat,
2011 évben befejezddatt a Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitésének folyamata,
Az Snkorményzati tulajdonti gyogyfiirdSben jelentds kedvezményt biztosit a nyugdijasok
részére, 2003-t01 gyogyfurddellatasi tamogatast vezetett be, amely lehetévé teszi, hogy a
szakorvos dltal felirt gyogyfiirddben végzett kezeléseket a makéi lakosok ingyenesen
vehessék igénybe,
A gybgyszertamogatas jogosultsagi feltételeinek kialakitasanal kiilonosen az egyediil élé
id6s emberek igényeit figyelembe véve keriilt meghatdrozasra a Jovedelemkorlat,
A makoi Jozsef Attila Varosi Konyvtar rendszeresen szervez szamitogép-kezeléssel és
internethasznalattal kapcsolatos tanfolyamokat kifejezetten idés embereknek,
A Makéi Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény keretében az idések részére szocidlis
szolgaltatasokat nyuijt:

o szocilis étkeztetés

o hazi segitségnyujtas

o Idések Klubja

o Idéskortak gondozdhaza

o tanyagondnoki szolgaltatas
Maké varosaban 2002 6szén, modellkisérletként kezdte meg mitkodését s azéta is teljes
kihasznaltsdggal miiksdik a jelzérendszeres hazi segitségnytjtas 60 darab késziilékkel. 2006
Ota a szolgaltatast kistérségi szinten latja el a Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmeény, igy
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Makon 50 késziilék all rendelkezésre, a fen
és Klarafalva osztozik meg.

nmaradt 10 késziiléken Kiszombor, Ferencszallas

Az idések helyzetének javitasaért tett er6feszitéseket az Emberi Eréforrdsok Minisztere 2017-
ben az ,ldosbarat Onkormanyzat™ Kitiinteté cimmel dijazta, amit varosunk 2007. utdn mar

méasodszor nyert el.

6.4.1. szamu - Miivelodési kozintézmények adatai

iz .1.:|A  nyilvanos/telepiilési | Muzedlis Koézmiivelodési
. A nyilvanos/telepiilési |, .. z o 5 s b S
Ev K . k kdnyvtarak egységeinek | intézmények intézmények
Onyvtarak szama ; ik 5 ; :
szama (leltari dllomany) |szama szama
2013 1 81407 2 1
2014 1 83227 2 1
2015 1 85804 2 1
2016 1 87674 2 >
2017 1 n.a. n.a. n.a

Forras: TEIR

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nagy az idések informatikai lemaradasa

Tanfolyami lehetdségek biztositasa

Id6sek kozott magas a nok aranya. Emelkedik az

Aktivitdsukat megdrz0 programok szervezése. Az

ilésegiti

egyszemélyes  haztartaisok  szdma  ennekionkormanyzat altal nyujtott szocialis

kovetkezménye az elmaganyosodas szolgaltatasokba vald bevonas

Az intergeneracios kapcsolatok problémaja. Olyan helyi programok szervezése, amely
a nemzedékek kozotti kapcsolatok

iéplilését, fenntartasat.
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a kommunikaciéjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatéekossdggal €16 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérol szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él,
amely szamos egy¢b akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és méasokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2011 évi KSH népszamlalas adatai szerint 490578 fogyatékos ember €It Magyarorszagon

A magyar tarsadalomban a fogyatékos emberck a leghatranyosabb helyzetli tarsadalmi
csoportokat képviselik. Altalaban egészségiigyi problémaik nagymértékben Osszefliggnek szocialis
helyzetiik romlésaval, életlehetdségeik és esélyeik sziikiilésével.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

A viarosunkban €16 fogyatékkal ¢l6krél nincs pontos adat, ezért a helyzetelemzéshez nem
mutatnak teljes képet.

A telepiilésen tobb civilszervezet is foglakozik érdekképviseletiikkel, foglakoznak a fogyatékkal
¢€lok egy-egy kozosségével, de teljes 4tfogd képet mindez nem mutat. Tudomédsunk szerint a
mozgaskorlatozottaknak 2, siketek és nagyothalloknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1, vakok és
csokkentlatoknak 1 szervezete talalhaté a varosban. A szervezetek nagy részének a véros biztosit
klubhelyiséget

A fogyatékos személyek jogairl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz6lé 1998. évi XXVI.
torvény 7/A. §-a alapjdn a fogyatékos személy szamara - figyelembe véve a kiilonbozd
fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgéltatasokhoz valo
egyenld esélyli hozzaférést. A kozszolgaltatasok fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitése
nem teljes korii, ezért ennek megvaldsitasa a kovetkezd id6szak feladata.

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasinak lehetSségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kdzfoglalkoztatas)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz6lo 1998. évi XXVI. tv.
15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy killsndsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kizponti koltségvetésbdl tamogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, ugy szdméra specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkihoz vald jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal 16 munkavallalo, aki
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1. anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
2. elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megviltozott munkaképességli munkavallald, aki
1. rehabilitacios ellatasban részesiil,
2. aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek
ellatasardl 1991. éviIV. tv. 57/B §.)

A telepiilésen nem jellemzé az integralt és védett foglakoztatds. A fogyatékosok alkalmazdsanak
egyik gatja, hogy a teljesitménykényszer kovetkezményeként a munkaltato nem képes a fogyatékos
személy specidlis munkavégzési koriilményeit, igényeit figyelembe venni.

A tapasztalatunk szerint a fogyatékkal éloknek és a megvaltozott képességli személyek
szeretnének dolgozni, de szamukra csak korlatozottan kindl munkalehetség a munkaerd-piac.

7.1.1 szami tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

: Meg.v’a!tozott' ’ml'mkakegesse?xﬂ szen’lelyek Megvéltozott  munkaképességli  személyek

Ev |szocidlis ellitdsaiban részesiilok szama - S ; i : ;
] szocialis ellatasaiban részesiilok szdma - nék
férfiak

2013 586 802

2014 553 757

2015 530 709

2016 475 655

2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtasaiban
részesiilék szama nemenként

1000
800

600
400
al ol ol ol
0

2013 2014 2015 2016 2017

B Megvéltozott munkaképességili személyek szocidlis elldtasaiban részesiilék szama - férfiak {TS 6201)

B Megvéltozott munkaképesség(i személyek szocialis elldtasaiban részestlék szama - ndk
ITS AN

b) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepiilési onkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakékornyezetiikben 6nalld életvitelilk fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis
allapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban. A szocidlis alapszolgaltatisok
koziil a fogyatékosok szamara is biztositott a szocidlis étkezéshez, hazi segitségnyujtashoz,
jelzOrendszeres hazi segitségnyijtas és idések klubjaban nappali ellatast is igénybe vehetnek.

A fogyatékosak helyi civil szervezeteinek az Onkormanyzat biztosit helyiséget, megfeleld
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korilmények kozott tarthassak klubfoglalkozasaikat. Emellett minden évben anyagi tamogatast is
nyujt az 6nkormanyzat.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €l8k tdmogatasai csak részben fedezi a megélhetésiikkel kapcsolatos tobblet
kiadasokat.

A 18 évnél fiatalabb gyermek utan, aki a kiilon jogszabalyban meghatérozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt allandd vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul, emelt 6sszegli csaladi
potlék jar. A tizennyolcadik életévét betsltott tartosan beteg, illetve silyosan fogyatékos személy is
jogosult a csalddi pétlékra, amennyiben uténa tizennyolcadik életévének betsltéséig magasabb
Osszegl csaladi potlékot folydsitottak.

2001. junius 30-ig a 18. életévét betsltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok
személyi jaradékat allapitottak meg. 2001. jilius 1-jét61 Gj jogosultsagot nem lehet megallapitani.

A sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi héatrdnyok mérsékléséhez nyujtott havi
rendszeres pénzbeli juttatds, a fogyatékossagi tdmogatds. Rokkantsigi jaradékra jogosult a 18.
¢letévét betoltott személy, ha 25. életévének betdltése elétt teljesen munkaképtelenné valt, illetve
80%-os vagy azt meghaladé mértékl egészségkarosodast szenvedett. Az ellatast legkorabban a 18.
¢letév betdltésekor, de még a 25. életév betsltése elétt lehet igényelni.

A gyermekgondozasi segélyt (GYES) tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket
neveld sziild a gyermek 10. életévének betdliéséig

Az aktiv koruak ellatasaban részesiilhet az aktiv kord, munkaképességét legalabb 67%-ban
elveszte-tett, illetve legalabb 50%-0s mértékii egészségkarosodast szenvedett személy, vagy aki
vakok személyi jaradékaban, ill. aki fogyatékossagi timogatasban részesiil, ha a csalddjaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 90%-at és vagyona nincs. Ez az ellatas nem alanyi Jjogon, hanem raszorultsagi
alapon vehetd igénybe.

Kézgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utan sziiléje vagy eltartoja magasabb Gsszegii
csaladi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany killithaté a szocialisan raszorult személy
részére is az egészségi allapot megdrzéséhez és helyreallitasiahoz kapcsolédd  kiaddsainak
csokkentésére.

Parkolasi igazolvany kivaltdsira jogosult a silyos mozgéaskorlatozott, a latasi fogyatékos, az
¢rtelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy gyengénlaté.

Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult korlatlan szamban megvalthaté kedvezményes
menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthaté, viszonylathoz kététt kedvezményes
bérlettel az a személy, aki vagy aki utdn sziildje vagy eltartbja magasabb Osszegli csaladi potlékban
részesiil, a Magyar Allamkincstar Igazgatosaga éltal kidllitott hatoségi bizonyitvany alapjan,
tovdbba korlatlan szdmban megvalthaté kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak,
halldssériilt, sulyosan fogyatékos) egyiitt utazé személy (kiséro).

Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jaro-beteg szakellatasok igénybevételéhez, illetve
fekvobeteg gydgyintézetbe torténd beutazdshoz kiséréjével egyiitt utazési kéltségeihez tdmogatas
jar. A fogyatekos gyermek elltdsit biztositd gydgypedagdgiai intézmény, korai fejlesztését és
gondozisat, fejleszt6 felkészitését nyujtd intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitacios céla
szolgaltatasat biztosité intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez
tamogatds jar.

Tovébbi ellatasok és kedvezmények vehetSk igénybe ezek a kovetkezdk gépkocsi stlyado
kedvezmény, gépjarmiiszerzési és atalakitasi tdmogatés, telepiilési tdmogatds, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz valo hozzaférés lehetéségei, akadalymentesiteés

A fogyatékos embereket nem azonos szitkségletli homogén csoportként kell kezelni més €s mas
szempontbo] akaddlyozott az ember a kizszolgéltatasok igénybevétele sordn, ha mozgassériilt, ha
siket vagy nagyothalld, ha vak vagy gyengénldto, ha értelmi fogyatékos vagy autista vagy mas
nehézséggel kiizd. A fogyatékos emberek eltéré sziikségleteibdl adédoan a kozszolgaltatas egyenld
esélyll hozzaférhetdsége nemcsak az épiilet akaddlymentesitését jelenti, hanem ezen til magaban
foglalja informacidkhoz valé hozzaférést és kommunikacio lehetoségét is. A tdrvényes
kotelezettség tehat az, hogy a kozszolgaltatast, annak az épiiletbdl, az informaciokbol és a
kommunikaciobol allo elemeit a fogyatékos emberek eltérd sziikségletei alapjan kiilonbozo
megoldasokkal hozzaférhetévé tegylik.

Az épiilet és a szolgaltatasok szempontjabol akkor beszélhetiink teljes korii vagy komplex
akadalymentesitésrol, ha az épiilet valamennyi kozosségi funkcidja, illetve az ott nyujtott
valamennyi kozszolgéltatas képességeitdl fliggetleniil mindenki szamara elérheto és maga a
szolgaltatas igénybe vehetd.

a) telepiilési nkormanyzati tulajdonban 1évd kdzépiiletek akadalymentesitettsége

A varosban elkésziilt leghjabb épiilet a Justh Gyula utcai bolesdde, a 2010/11-es tanévre atadott
Kalvin Téri Altalanos Iskoldban és Justh Gyula utcai rendeld akadalymentesitettsége teljes korti. Az
akadalymentesités folytatasahoz sziikséges tovabbi palyazati lehetOségeket keresni.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A helyi sport és kulturdlis programok mindenki szdméra elérhetdek hozzéaférhetdek. Az
onkormanyzat altal ingyenesen foként iddseknek rendezett programokon szivesen vesznek részt a
fogyatékkal €Ik is.

A helyi tv a képvisel6-testillet {iiléseit kozvetiti, mely nem csak a fogyatékkal élok
esélyegyenldségét segiti, hanem a lakossidg informacidhoz jutdsat is. Az Onkorményzat
sajatterjesztésii Gijsagjaban kozzéteszi a varost érintd aktudlis hireket.

Az Egyesitett Népjoléti Intézmény a kiilteriileten €16 lakossdgnak tanyagondnoki szolgaltatast
nytjt. Az ellatas célja a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredé hatranyainak enyhitése, az
alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgdltatdsokhoz, kozszolgaltatdshoz valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz val6 hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kdzosségi szintli sziikségletek
teljesitésének segitése.

¢) munkahelyek akadédlymentesitettsége

Azokon a munkahelyeken van az akadalymentesités megoldva, mely kézhasznalatd €pitményben
van elhelyezve és hatosagi engedélyezés elé keriilt, igy példaul Jarasi Hivatal, Munkaiigyi Kézpont,
varoshdza épiilete.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az onkorményzat kiemelt figyelmet forditott eddig is és fordit ezt kovetden is a jardik
akadalymentesitésére, igy a kozteriileti felujitisok sordn szem el6tt tartia a nyomvonalas
épitmények akadalymentesitését, erre jo példa a Makovecz tér 4tépitése és a Hunyadi utca, Szép
utca felijitasa.

A kozosségi kozlekedés részét képezo, feljitott autdbusz-palyaudvar is akadalymentesitésre
keriilt.
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¢) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Maké Véros Onkorményzata a szocialis szolgaltatasokat a Makoéi Egyesitett Népjoléti Intézmény
Utjan biztositja.

A szocidlis alapszolgaltatasok egyike az étkeztetést, amelynek keretében legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérél gondoskodnak a szocidlisan raszorultak részére, amennyiben azt 6nmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilsndsen koruk,
egeszségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt.

Hazi segitségnyijts keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat lakoksrnyezetében
kell biztositani az &nall6 életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A jelz8rendszeres hézi segitségnyujtas a sajat otthonukban €18, egeszségi allapotuk és szocidlis
helyzetiik miatt részoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes id6skora vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6ndllod életvite]l fenntartasa mellett
felmeriilé krizishelyzetek elhéritasa céljabol nytjtott ellatés.

Az intézmény nappali ellatds keretében a varosban tobb idések klubjat mikddtet. Ezen
intézményi formaban fogyatékosokat is ellat.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok)
Hat6ségi engedélyezés soran az akadalymentesités az épitési torvény eléirdsai szerint keriil
megkovetelésre, elsésorban minden esetben a kdzhasznalati épiiletek esetében, mig mas esetben

kérelmez6, épittetd igényei és elvarasai szerint (lakoépiilet, szolgaltatéd épiilet engedélyezés soran
nem kotelezg).

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

fogyatékkal €Ik helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozszolgaltatasokhoz, kulturadlis  ésA fizikai kiimyezetbe.n talalhatd akadalyok]

sportprogramokhoz valé hozzaférésmegsziintetése, informéacios €s

lehet6ségei korltozottak, az akadalymenteskommunikaciés akadalyok megsziintetése,|

kornyezet nem teljes. lakokdrnyezet akadalymentesitését célzo
rogram.,

A pszichidtriai problémakkal kiiszksdd, ellatasukban résztvevo civil
illetve a szenvedélybetegséggel €16 emberekiszervezetek  tdmogatdsa  elemzéséek]
szama nem csokken. észitésére, problémafeltarasra,
életmingséget javitd intézkedések

Az egészségligyi prevencios szolgéItatésokaEF\/Iegoldést taldlni arra, hogy a fogyatékkall
szlirovizsgalatokat a mozgasukbang€lék is nagyobb szdmban vegyenek részt a
korlatozott  személyek kevésbé  veszikiprevencioban.
igénybe.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezoédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepld teriilleteket érintd civil, egyhédzi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szadma
kizfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Makoén a civilszervezetek szama kdzel szaz 100, tobbségiik tevékenységi kore a sport, szabadidd,
kulturalis teriiletet oleli fel. Mozgaskorlatozottaknak 2, siketek €s nagyothalloknak 1, értelmi
fogyatékosoknak 1, vakok és csokkentlatoknak 1, néknek 1, id8seknek 8 civilszervezete miikddik a
varosban.

Négy nagyobb és tdbb kisebb egyhazi kozosség mikodik a telepiilésen. Az egyhazak Altal
fenntartott kdznevelési intézmények a kovetkezok:
e Szent Istvan Egyhizi Altalanos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja
Boldogasszony Iskolandvérek
e Juhasz Gyula Reformatus Gimnazium és Szakképzé Iskola fenntartdja Mako-Belvarosi
Reformatus Egyhazkozség
e Biarka Reformétus Ovoda fenntartéja Mako-Belvarosi Reformatus Egyhazkozség
e Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartja Mako-Belvarosi Reformatus

Egyhazkozség
o Szikszai Gyorgy Reformatus Altanos Iskola fenntartoja Mako-Ujvarosi Reformatus
Egyhazkozség

e Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanadi Egyhazmegye
A belvérosi reformatus egyhazkozség Szivarvany Bolcsddéje.
A gyerekek idészakos gyerekfeliigyeletére egy csaladi napkozi miikodik a telepiilésen.

b) Onkorményzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Maké 6nkorményzata hagyomanyosan jo viszonyt apol a helyi civilekkel és a torténelmi
egyhazakkal.

A nemzeti linnepek el6tt rendszeres az iinnep programjanak egyeztetése az egyhazakkal és a
helyi partok és tarsadalmi szervezetek képviseldivel.

Makon két katolikus és harom reformatus iskola miikddik, amelyre — bér fenntart6i feladatai mar
nincsenek — az dnkormanyzat kiemelten odafigyel, egylittmiikodik az egyhazakkal az oktatasi
feladatokkal kapcsolatban felmeriilé problémak kezelésében.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség

Maké 6nkormanyzata Gttdrdje volt a térségi Osszefogasnak, a 16 makéi telepiiléssel alkotott
tarsulas része volt a Beliigyminisztérium kisérleti programjanak is akkor, amikor a térségi gondolat
korményzati szinten el6szor felmeriilt. A telepiilések hagyomanyosan j6 viszonyt é&polnak
egymassal, egyiittmikodtek szocidlis, oktatdsi és  teriiletfejlesztési feladatok  kozds
megvaldsitasaban.

Mako tobb hataron tali magyar és kilfoldi teleptiléssel apol jo kapcsolatokat, lehetdvé téve
ezaltal a kapcsolattartast és egyiittmikodést ezen varosok polgarai kozott az élet minden teriiletén.
Biztositja a helyi kozdsségek kolesonds baratsaganak, megértésének €s fejlodésének feltételeit.
Tovabba tamogatja az eurdpai kozdsség gondolatat a polgarok szabadsaganak €s a kulturalis értékek
tisztelete jegyében. A kulturalis, oktatdsi és mivel6dési egyuttmiikodés mellett nagy hangsulyt
kapnak a gazdasagi kapcsolatok.
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A szerb Kisorosszal/Rusco Selo és a romdniai Bodéfalvaval 1997 éta tartunk kapcsolatot.
Ezekkel a telepiilésekkel barati kapcsolatokat dpolunk azéta is, évente meghivast kapunk a
Bodofalvi Napokra.

Tovabbi vérosokkal tervezzilk mar meglevé kapcsolataink kiszélesitését és erdsitését:
Martinsicuro olasz vérossal 2005-ben keriilt sor testvérvarosi egyiittmiikodés aldirdsara. Az USA-
beli Maumeeben is jart mér delegacionk kapcsolatépités céljabol. A romaniai Lugos és varosunk
kozott mar tobb alkalommal sor keriilt kélesonds latogatasokra.

Testvérvarosaink: Ada, Csikszereda, Zseliz, Jaslo, Kyriat Yam, Xinyang, Nagyszentmiklos,
Radomsko, Rheine, Kisorosz, Atca, Bodéfalva, Martinsicuro, Maumee, Lugos.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Makoén a roma €s a romén nemzetiségi 6nkormanyzat rendezvényekkel, programokkal segiti
sajat hagyomanyainak, kulturalis szokasainak megismerését. A roma onkormanyzat rendszeresen
szervez tolerancia napot, mig a roman Onkormdnyzat elsésorban a gasztronémian keresztiil
igyekszik bemutatkozni, de emellett megiinneplik a hagyomanyos romén nemzeti és egyhazi
Unnepeket is.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Makoén szamos civil szervezet kifejezetten hatranyos helyzetii dllampolgarok érdekében, az 6
gondjaik kezelésére, a kozos problémak kibeszélésére és megoldasara jott létre. Az dnkormanyzat
Civil Hézat tart fenn nekik, ahol rendszeresen talilkoznak. Munkéjukat a varoshaza munkatarsa is
segiti, a felmeriil6, adminisztrativ problémakat a klubfoglalkozasokon is megprobaljak orvosolni.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban.

A varosba betelepiilt Givaudan kiemelten fontosnak tartotta, hogy részt vegyen a varos életében.
A polgarmester kezdeményezésére tdmogatta a Maké Varos Fejlesztéséért Kdézalapitvanyt, amely a
kapott Gsszeget a tehetséges makoi didkok és felkészité tandraik jutalmazisara, munkajuk
elismerésére forditotta tobbek kozott.

A teljesen hazai tulajdond, makéi székhelyl Vall-Ker Kft. évente megrendezi Grillfesztivaljat,
amellyel a helyiek kikapcsolodasat, szérakozésat segiti a varos egyéb rendezvényei mellett.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsidnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP

IT)

1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositasa | fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
_ Kézfoglalkoztatas folytatasa.
A nyilvantartott - g, - L s
— o Feltérképezni a  munkaerd-piaci
munkanélkiiliek kozel fele fehetBsdudkel & 81 taickoztatast
tartosan munkanélkiili TS OscgoKel &5 errdl tjekozmatas
nyujtani.
Romlik a mélyszegénységben | Egészségiigyi és  sziir6vizsgalatok
€lok/romdk egészségi allapota | népszeriisitése
- . ociali : jo1éti
A hétranyos helyzet tobb 22 Cl?hS ” © gyermfkj’or Y
; 3 . ... | szolgaltatasok bovitése,
Romak €s/vagy | generacion keresztiili TR L
" . — felzarkoztatasi, fejlesztési programok
mélyszegénységben | atorokitése. 5
¢lék szervezése.
A romakkal szembeni | A helyi médiumokban a j6 példak

sztereotipiak elterjedése.

bemutatasa.

Szegregacio

A szegregatumként
teriilett  célzott
fejlesztések meghatarozasanal
torekedni  kell arra, hogy nem
jarulhatnak hozza, hogy erdsédjon a
szegregacio.

meghatarozott
fejlesztése. A

A csaladokat veszélyeztetd

tényez6k koziil a csalddok | Szabadidés programok szervezése,
anyagi, csalad szétesésébdl, | szakemberek képzése, sziilok
szeretet  hidnyabél  adédé | kompetencidinak fejlesztése
Gyermekek veszélyeztetettség érdekében.
megemelkedett
_ A gyermeklétszdmhoz és a felmeriilé
Egyre nagyobb az igény a|. . . T PG
T igényekhez igazodo intézményhalozat
vilesodék irant., e U6 0y
mitkodtetése.
Specidlis a n6k szdmara induld,
e o int egyéb képzések felkutatasa,
A munkanélkiilick kozott val?m o EYe epzesek Telku Fasa
o p .| errdl tajékoztatas. Szikség esetén a
magas a nok ardnya, a tartds|,, : . e
e ‘ . | képzbdszervezet és a célesoport kbzotti
munkanélkiiliek aranya a nék |, . g gl ’
& s ng ; kozvetitdszerep ellatdsa. A varosban
kdzott joval magasabb, mint a |, .. . cors —_
: - €s a kornyezd telepiiléseken talalhato
férfiak kozott. o ; .
) munkaltatok megkeresése €s
Nok folyamatos kapcsolattartas.
- TV Tajé as, el lhivé
A csalddon beliili erészak djékoztat figyelemfe Vo
programok szervezése,

rejtve marad

csoportfoglalkozas szervezése.

A CSED, GYED, GYES alatt
a ndk kiesnek a
munkaerdpiacrdl, a korszeri

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt
hosszabb idére kiesé ndk A4ltal
igénybe vehetd képzési lehetdségeket.
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ismeretekre tesznek

szert.

nem

A gyermekét egyediil neveld,
vagy tobb gyermeket neveld
csalad esetében a szegénység
kockdzata magas.

A szocialis  és  gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatasok korének kialakitasa.

A nemi diszkriminacio
“rejtettsége”. (Nagyon
nehezen feltarhato,

bizonyithato jellege.)

Kutatasok, velmérések készitése a
problémak beazonositasa érdekében.

1d6sek

Nagy az id6sek informatikai
lemaradasa

Tanfolyami lehetéségek biztositasa

Id6sek kozott magas a nok
aranya. Emelkedik az
egyszemélyes héztartasok
szama ennek kovetkezménye
az elmaganyosodas

Aktivitdsukat meg6rz6 programok
szervezése. Az Onkormanyzat altal
nyujtott szocialis szolgaltatasokba
valo bevonas

Az intergeneracios
kapcsolatok problémaja.

Olyan helyi programok szervezése,
amely el6segiti a nemzedékek kozotti
kapcsolatok kiépiilését, fenntartasat.

Fogyatékkal élok

A kozszolgaltatasokhoz,
kulturalis €s
sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei
korlatozottak, az
akadalymentes kdrnyezet nem
teljes.

A fizikai
akadalyok
informaciés  és
akadalyok
lakokornyezet
célzd program.

kornyezetben taldlhato
megsziintetése,
kommunikacios
megsziintetése,
akadalymentesitését

A pszichiatriai problémakkal
kiiszkodo, illetve a
szenvedélybetegséggel €16
emberek szama nem csokken.

Az ellatasukban résztvevd civil
szervezetek tamogatasa elemzéséek
készitésére, problémafeltarasra,
életmindséget javitd  intézkedések
bevezetése.

Az egészségiigyl prevencios
szolgaltatasokat,
sziirdvizsgalatokat a
mozgasukban korlatozott
személyek kevésbé veszik
igénybe.

Megoldast talalni arra, hogy a
fogyatékkal €16k is nagyobb szaimban
vegyenek részt a prevencidban.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A mélyszegénységben él6k és romak

Maké Honvéd varosrész megujitasa

e 219 millid Ft elnyert tamogatas (TOP-5.2.1-15-CS1-2016-00002)
¢ 36 honapos megvaldsitas 2017.07.01 — 2020.06.30.

o Fo6 kedvezményezett: Mako Varos Onkormanyzata, Konzorciumi tagok: Makoéi Egyesitett

Népjoléti Intézmény, Mako és Szeged-Csanadi Egyhazmegye

o Tevékenységek: mintegy 200 f& Honvéd varosrészben €16, makoi lakos bevondsaval,
egyéni fejlesztési folyamatok inditdsa, melyekhez 8 kiilonb6z6 program nyujt timogatast
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Projekt elérehaladasa:

10 & szocidlis munkas folyamatos munkaja 2017. jhlius 1-t61- 212 elkdtelezd nyilatkozat
alairdsa

Tehetséggondozas: 4 {6 mivészetpedagdgus- 2017. oktéber 1-t8l- a kivalasztas folyamata
lezajlott (nyilt 6rdkon vald részvétel), dsszesen 30 f& jelentkezett, heti rendszerességgel
torténd foglalkozasok

Képzémiivészet (8 1)

Szinjatszas (11 18)

Néptanc (6 f6)

Zene (5 f6)

Otthon lenni otthon: 2 f csaladsegitd- Makéi Egyesitett Népjoléti Intézmény- 2017.
szeptember 1-t8l- Osszesen 44 gyermek bevondsaval, otthoni csaladgondozas, mely
lehet6séget nytjt a rendezett életvitel feltételeinek teljesiiléséhez

Kalaka- 2017. oktéber 1-tdl- Gsszesen 146 6 jelentkezett, a SZAK-MA Center Kft.
szakmai vezet6i munkavédelmi oktatist kévetden, megismertetik az eszkozoket és az
anyagokat a kaldka tagokkal, tanulomiihelyben elsajatitjak a kiilsnbszé mesterségek
alapjait, majd sajat ingatlanaikon gyakoroljak, eszkozoket és a gyakorlashoz sziikséges
alapanyagokat a projekt biztosit

Kavarda- fdz6tanfolyam gyermekeknek és felndttcknek egyarant, heti rendszerességgel,
mely sordn a résztvevok elsajatithatjik a haztartas kezelését, az étkezési, f6zési, alapanyag-
felhasznalasi szokdsok atalakitdsdnak tdmogatasat, a szelektiv hulladékgytijtés szokasanak
kialakitdsat, a konyhapénz beosztasihoz sziikséges praktikakat- 12 {6 részvételével

Tovabbi tevékenységek:

Egyéni egészségfejlesztési  tervek- Makoi Egyesitett  Népjoléti Intézmény-
egészségfelmérés, sziirések, 3 év alatt 3 alkalommal (elsé mérés, kozépsé ellendrzés, végsd
mérés)

Mosoda és Honvéd Klub - K6zosségi Haz megépiilése utan indulé programok- mosoda és
fird6szoba lizemeltetése klubszeri foglalkozas keretében, ezenkiviil rendszeres klubszerii és
kozosségi tevékenységek (miivészeti foglalkozasok, eldadasok, ténchaz, sportversenyek,
kozosségi tinnepek stb.)

[intézkedés cime: Kalaka program
Feltart probléma (kiindulofA  szegregatum teriiletén leromlott a lakokdrnyezet,
crtékekkel) felhjitdsra szorulnak a magéanteriiletek.
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Célok

idoegységekre bontasban

ovidtava cél:

- Altalanos megfogalmazds és|A Kaldla programban résztvevé csaladok, elsGsorban az
rovid-, kozép- és hossza taviegyéni fejlesztési tervekkel rendelkezd jelentkezdk sajat

tulajdonti ingatlanjaikat szakemberek vezetésével ¢és
kegitségével,  valamint a  kezdéshez  elegendd
anyagsziikséglettel rendezettebbé tehetik. Elsajatithatjak a
legalapvetdbb épiiletkarbantartasi-felajitasi
technologiakat,  amikkel  gondoskodhatnak  sajat
lakokornyezetiik élhetdvé tételérdl.

Kozéptavu cél:

Az erre szant anyagi keret figyelembevételével minél tobb
ingatlan  tulajdonosnak  segiteni- A  szakemberek!
megprobaljak atadni szakmai tudasukat a programban
részvevd  egyéneknek. FEzen munkalatok kozben
klsajatithatjak a kiilonbozo szakmak alapjait és a kaldka
csoportokban  részvevd tagok jobban megismerhetik]
cgymast.

Hosszatava cél:

Az egyiitt —egy kaldkaban - dolgozd emberek a
tovabbiakban is tudjanak egymasnak segiteni a hazak
rendezettebbé és szebbé tételében. Egylittmikddés a
kozosségi  és  egyéni  szintli  tarsadalmi  integracié
feltételeinek ~ megteremtése  céljabol. Ko&lcsonos
segitségnytjtast tamogato kozosség létrehozasa.

tartalma) pontokba szedve

Tevékenységek (a beavatkozag A Kalala programban résztvevé csalddok sajat tulajdonu

ingatlanjaiknak megtekintése.

Az ingatlanok els6dleges javitdsi munkélatainak
megbeszélése.

Az anyagsziikségletek Osszeirasa,megvasarlasa

[dopontok leegyeztetése a brigadvezetdvel , a haz
tulajdonosaval és a Kalaka csoportban résztvevo tagokkal.
A megbeszélt idopontban egy adott ingatlanon kzos
erovel a munkalatok evégzése.

Résztvevik és felelos

akéi  Egyesitett Népjoléti Intézmény, SzAK-MA]
CENTER Kft. Makd, Kalvaria u. 75. Felelos: Toéthné
Balazs Andrea intézményvezetd

Partnerek

Mako Varos (jnkorményzata,

Hatarid6(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2018.12.31.
Kozéptav: 2019.12.31
Hosszatav: 2020. 06. 30.

fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok és annak|['ébb ingatlanon mar megtortént az ajté és ablak csere.
dokumentaltsaga, forrasa (rovid[Vannak épiiletek, melyeknek a tetd javitdsi munkalatai
kizép és hosszitavon), valamintimar elkésziiltek, és a tobbi pedig ezek utan fog atesni a

javitasi munkalatokon. Ezeket figyelembe véve javulnak a
hazak hdszigetelési adottsagai. Remélhetoleg igy mar a
futésre szant Osszeg is kevésbé terheli meg a
tulajdonosokat.

A Kalakakban résztvevo csaladok jobban
megismerkednek egymassal, és a késébbiekben is
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kolcsonosen tudnak egymasnak segitséget nyujtani.

Kockazatok  és  csokkentésiikiTarsadalmi fesziiltségekhez vezet, hogy a programba nem

eszkozel minden Honvéd teriiletén €16 csaladot tudunk bevonni.
Sziikséges eroforrasok Mszaki €s szocidlis szakemberek, épitéanyag.

[Intézkedés cime: Otthon lenni otthon

Feltart probléma (kiinduld/A szegregitumban €16 nehéz szocidis helyzetben €16
értékekkel) csaladok gyermekei nehezen bontjak ki tehetségiiket.
Célok ovidtavi  cél: A  korzetben miksédd oktatasi

- Altalanos megfogalmazas ésfintézmények felkeresése, a program ismertetése sziildi
rovid-, kozép- és hosszii tavirtekezlet keretében. Személyes kapcsolatok felhasznalasa
idoegységekre bontdsban program ismertetése, népszertisitése céljabol.
teleplilésrészen mikods oktatdsi intézmények és al
zocialis  munkdsok részérél javaslat kérése a
rogramelembe bevonhaté csalddok korérdl. Kérdbiv
észitése a felméréséhez.
Az oktatdsi intézmények és a szocidlis munkasok altal
javasolt csaladok személyes felkeresése, kérdbivezés,
igényfelmérés.

(Kozéptavi cél: Az igényfelmérés és megbeszélés alapjan
személyre sz016 segitdé munka megkezdése. Folyamatos
csaladlatogatasok, kapcsolatfelvétel a  gyermekekkel
foglalkozé szakemberekkel, egyiittmilkodés kialakitasa,
informéciok begylijtése és tovabbitisa.

A tehetséggondozds  programrész  lehetéségénekl
ismertetése a bevont csaladok szémara, igényfelmérés. A
oyermekek szallitdsa az elsd, bemutaté foglalkozasokra.
Folyamatos tdjckoztatas a foglalkozasok helyszinérél,
idopontjarol.

Rendszeres csaladlatogatdsok. Az igényelt tdmogatasok
folyamatos fenntartasa. A felmeriils problémédknak

megfeleld segitségnynjtas. Sziikség esetén
tovabbiranyitds, mas segité szakemberek bevondsa a
problémamegoldasba. Osztonzés a tovabbi

programelemekben torténd részvételre.
osszutava cél: A csalddok benntartdsa a programban.
gyermekek iskolai teljesitményének a javulasa,
épességeknek megfeleld teljesités.
skolai végzettség sikeres megszerzése.
szillok részér6l a gyermeket tdmogatd, Osztdnzd
eleldsségteljes magatartas kialakitasa a sikeres teljesités
¢rdekében.
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Tevékenységek (a
tartalma) pontokba szedve

beavatkozas

Projekt- és  munkamegbeszéléseken  valo

folyamatos részvétel.

Kérdoivek felvétele, igényfelmérés.

A programelemben résztvevd csaladok rendszeres
felkeresése, csaladlatogatas (9 csalad, 21 gyermek)
Toborzas,  motivalas a  tehetséggondozd
foglalkozasokon részvételre. Résztvevok szallitasa
a bemutato foglalkozasokra, kdzds részvétel.
Folyamatos  tajékoztatds a  foglalkozésok
helyszinérol, idépontjarol.

Héarom gyermeke pszichiatriai kivizsgalasanak
megszervezésében kdzremlikodés

Két gyermek sikeres iskolavaltasaban torténo
kozremikodes.

Két gyermek pszicholdgia tanicsadason torténd
részvételének eldsegitése.

Egy gyermek folyamatos reggeli €bresztése.

Egy gyermek korrepetalasanak megszervezésében

kozremiikodés

o Folyamatos csaladsegités. Hivatalos tigyekben
valo segitségnyjtas, informacionyujtas,
tanacsadas.

Gyermek tigyében szervezett esetmegbeszélésen,
esetkonferencidn torténd részvétel.

Szinjatszas és Kavarda klubfoglalkozason torténd
részvétel, kézremikodés

Tavaszi zsongas elnevezésli programra torténd
toborzés, részvétel a programon.

Résztvevok és felelos

Felelos: Kadarné Szakal Bernadett, csaladsegitd

Partnerek

Makd Varos Onkormdanyzata, Makoi Egyesitett Népjoléti
[ntézmény

fHatéridé(k) pontokba szedve

Révidtav: 2017. november 30.
Kozéptav: 2019. janius 30.
Hosszatav: 2020. junius 30.

dokumentaltsaga, forrasa (révid,

Eredményességi mutatok és annak

k6zép €s hosszatavon), valamint]

A programban  résztvevo iskolai

eredményének javuldsa.

gyermekek

fenntarthatosaga

Kockazatok  €s  csokkentésiikp Kitartas hidnya a csalddok részérdl

eszkdzed 1 A csaladok szeretnének valtozast, de ennek érdekében
nehezen tesznek meg barmit is. (Szeretnék a
gyermekek részvételét a tehetséggondozason, de nem
hozzak el oket)

5 A Dbefektetett munka nem azonnali valtozast
eredményez, gyorsan csokken a lelkesedésiik, tenni
akarasuk.

6 A programelem nyujtotta lehetdség szamukra nem
anyagi, kézzel foghato.

7 Téves informaciok, ,pletykak”, ellentmondé

informaciok, igéretek
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Kockézatcsokkentés eszkozei

3 Folyamatos motivalas, timogatés

4 Az elért részeredmények rendszeres értékelése a
résztvevokkel

5 Megfeleld, hiteles informalas

Sziikséges eroforrasok

Megfeleld kozdsségi tér, szocidlis szakemberek, oktatasi
szakemberek

idoegységekre bontasban

Gyermekek

ntézkedés cime: Kavarda fozéklub

Feltart probléma (kiindulo)A  gyermekek szabadidejilket nem tudjik hasznosan|
crtekekkel) eltélteni

Célok Rovidtava cél: kozosségformalas, egymés elfogadasara

- Altalanos megfogalmazas ésmevelés, tolerancia fejlesztése.Szokasrendszer kialakitésa,
rovid-, kozép- és hosszi tavikozosségi szabalyok kozos megalkotdasa és  azok

etartasinak gyakorlisa. Kiegyensulyozott (nyugodt,
iggadt, stabil) érzelmi klima kialakitasa.

ozéptavii cél: Személyiségfejlesztés, énképformalas
pozitiv visszajelzések altal. Azonosuldsi minta adasa.
Sikerélményhez juttatds. A siités, fozés, mint alkoté
folyamat 4atélése. Ertd olvasas gyakorldsa (receptek
¢rtelmezése) fras gyakorldsa receptek masolasaval, ill.
diktaslas utdn. Matematikai képességek fejlesztése
hozzdvalok  kimérése, mennyiségatvaltds,  tortek)
Esztétikus, tiszta komyezet iranti igény elmélyitése,
gyakorlati teendok gyakorldsa (pakolds, mosogatis,
takaritas)

tHosszﬁtzivﬁ cél: Stratégiai gondolkodas fejlesztése,
pészfeladatok  atgondolasa,  kivitelezés  gyakorlasa.
Alapanyag ismeret fejlesztése, érdeklédés felkeltése
ujdonsagok irant. Sikerélmény kozosséghez tartozas
€lményénck atélése a kész produktum elfogyasztasaval,
kozos étkezéssel. Hasznossag-érzés elmélyitése, bevésése.
K6z0s élmények atélése (nyari kirdndulas a Fiivészkertbe,
latogatas nilam)

tartalma) pontokba szedve

Tevékenységek (a beavatkozas

e Elére megbeszélt siitemény ill. étel hozzavaldinak]
beszerzése.

¢ Recept kdz6s elolvasésa, értelmezése.

¢ Alapanyagok kimérése, el6készitése.

o Részfolyamatok egymast kovetd elvégzése

* Siités, kézben rendrakds (mosogatés, 6sszepakolas,
takaritas)

o Térsasjatékozas

e Recept-masolas vagy diktalas

e A kész produktum kostoldsa, maradék
elcsomagolasa az otthon lévok részére

Résztvevik és felelds

Résztvevok: 11 gyermek 2 csoportban, felelds: Rudisch
Ferencné
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Partnerek Maké Véros Onkormanyzata, Egyesitett Népjoléti
[ntézmény

Hatarido(k) pontokba szedve Rovidtav: 2018.12.31.

Kozéptav: 2019.12.31

Hosszatav: 2020. 06. 30.

Fredményességi mutatok és annak|Erzelmi kapcsolat tovabbi erdsitése a
dokumentaltsiga, forrasa (rovid.jeyermekcsoportokkal.

kozép és hosszatavon), valamint| Kozos élmények, programok megvaldsitasa.
fenntarthatosaga
Kockazatok  és  csokkentésiikEsetleges lemorzsolodas a gyermekek korébol.

eszkozei Demokratikus szemléletli csoportvezetés, sajatos igények
figyelembevétele.

Sziikséges eréforrasok lapanyagok, konyhai eszk6zok, helyiség.

Nok

Intézkedés cime: NGi informacios és szolgaltatd kézpont létrehozasa Makon
n csalad-munka  Gsszeegyeztethetoségének  javitasal
céljabol

Feltart probléma (kiinduld}A Maké Virosi Kulturalis-Kézmiivelddési Nonprofit Kit.

crtékekkel) ezdeményezése egy olyan térségi munkaerd-piaci allapot
ialakitasara iranyul, amely a helyi megoldasokra és
gylittmitkodésekre alapozva megkonnyiti az atipikus
unkavallalast €s a munkaer6-piaci szempontbol
atranyos helyzeti néknek a munkaerd-piacra vald
onnyebb visszatérését. Csakis e célok elérése Aaltal
javulhat a n6k munkaeré-piaci helyzete mellett
enntarthatd moédon a csalddok anyagi helyzete, illetve a
isgyermekes anyak tarsadalmi presztizse, mentalhigiénés
illapota és Onbecsiilése is.

Célok - Altalanos megfogalmazasRovidtavi cél 1 db Csalad és KarrierPONT létrehozdsa,
s rovid-, kozép- és hosszu tavimiikodtetése .

idoegységekre bontasban ozéptavi cél: 250 fo elérése a kommunikdcids és
zemléletformalé  tevékenységekkel; 10 db  helyi
unkaltatd bevonasa, egylittmiikodési megallapodasok
egkotése

osszutavi cél a ndk munkaerd-piaci helyzetének
javulasa.

Tevékenységek (a beavatkozas|Képzések szervezése

tartalma) pontokba szedve A gyermekfeliigyelet emberi €s dologi feltételeinek a
biztositasa
A munkavallaldst segitdé mentalhigiénés fejlesztéshez
szakeértd biztositasa
Helyszin biztositasa

észtvevok és felelds Maké Varosi Kulturalis- Kozmivelddési Nonprofit Kft.

FR Fiatal Csaladosok Klubja (FiCSak), Felelos: Zsamboki
Erika tigyvezetd

Partnerek aké Véaros Onkorményzata, Maroslele Kozség

Onkormanyzata, Kiszombor Nagykozség Onkorményzatal
Es Apatfalva Kozség Onkorméanyzata
[Hatéaridé(k) pontokba szedve Rovidtav: 2018.07.31.

Kozéptav: 2018.11.30.

Hosszutav: 2020.11.30.
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redményességi mutatok és annaklA nok tartés munkanélkiiliségének csokkenése.

okumentaltsaga, forrdsa (révid,

6z¢ép ¢s hosszatavon), valamint

enntarthatdsaga

eszkozeil

[Kockazatok  és  csokkentésiklA partner szervezetek munkatarsainak passzivitasa.

A végrehajtasba bevonni kivant partnereket mér a tervezés
folyamatdban bevonjuk a projektbe, a projektszervezet
kiemelt figyelmet fordit a belsé kommunikéciéra és a
sziikséges valtozaskezelésre.

[Képzésen résztvevOk szama nem éri el a sziikséges
mennyiséget

A résztvevik minimdlis szdmanak biztositasa érdekében
valamennyi partner dnkormanyzat teriiletéré] toborzunk,
valamint legaldbb 100 f8s tartaléklistat hozunk létre az
elore nem lathaté okok miatt a képzéseken részt nem
vevok azonnali pétlasa érdekében. Emellett a képzéseken
résztvevok motivacios dijban is részestilnek.

Sziikséges eréforrasok

1 6 programszervez munkatars

1 fo pénziigyi vezetd

1 db iroda targyaldtérrel

1 db tanacsadoi tér

1 db lgyfél fogadéo helyiség, gyermeksarokkal,
pelenkazoval

Idosek

Intézkedés cime:

[d6siigyi Infokommunikacids program

Feltart probléma (kiindulo
Ertékekkel)

A 65. év feletti id6sek nagy része nem tudja hasznalni a
szamitdgépet €s az internetet.

idéegységekre bontasban

Célok - Altalanos megfogalmazasRovidtava cél: A programban résztvevé iddsek
€s rovid-, kozép- és hosszl taviszamitogéppel és internet eléréssel valo ellatisa

ozéptava cél: A programban résztvevé id6sek]
egtanitasa a szdmitogép és az internet hasznalatara
ossziitdvi cél: A programban részt vevd iddsek
Pndlloan szamitégép és internet hasznalokka véljanak,
ezaltal aktivabb életet élhessenek.

tartalma) pontokba szedve

Tevékenységek (a  beavatkozagl. A program soran a kozfoglalkoztatott munkatirsak a

telepiilésen €16 65 év feletti, programban résztvevé
id6seket tanitjak meg szamitogép- és internethasznalatra,
2. Munkavégzésiik soran meg kell ismerniik a helyi
szocidlis alapellatds intézményrendszerét, a helyi id8sek|
jellemzdit, képzéseken kell részt venniiik, adminisztracios
feladatokat kel végezniik és az id6seket sajat
ptthonukban kell felkeresniiik ahhoz, hogy egy kérdéiv
Kitoltésével  felmérjck a  jellemzdiket, majd az
Onkorményzat 4ltal kivalasztott idéseket megtanitjdk a
5zamitogép- €s internethasznalatra.

3. A program célja, hogy az internetezé idésekkel az
Onkorményzat éltal felallitott diszpécserkozpontokban
szamitogépen keresztiil is felvegyék a kapcsolatot.

észtvevok és felelos

Felelos: Segité Kezek az Aktiv Evekért Kozhasznu
Nonprofit Kft. (1051 Budapest, Nador utca 36.) Mentus
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va Zsofia ligyvezetd

Résztvevd partner: Maké Varos Onkormanyzata, dr.
Akosi Adam Gabor kapcesolattarto

Partnerek Makoé  Varos  Onkormanyzata, Kozfoglalkoztatott
munkatarsak

Hataridd(k) pontokba szedve Rovidtav: 2017. 12. 31.

Kozéptav: 2018. 08. 31.

Hosszatav: 2019. 12. 31.

Eredményességi mutatok és annakjAz idosek informatikai jartassaganak novekedése.
dokumentéltsiga, forrasa (rovid,Rovidtav: A résztvevék rendelkezzenek a sziikséges
kozép és hossztavon), valamintleszkdzokkel.

fenntarthatosaga Kdzéptav: A résztvevok megtanuljak az eszkdzok
hasznalatat.

Hosszatav: A résztvevok  onalléan, készségszinten
internethasznalokka valjanak.

Kockazatok és  csdkkentésiikKockazatot jelent, hogy a program lezarasaval az idosek a
eszkozei szamitogép hasznalatat elhagyjak. Szikséges lehet az
idosekkel wvalé kapcsolat fenntartasa a Csalad- ¢és
Gyermekjoléti szolgalat munkatarsain keresztiil.
Sziikséges erdforrasok 1 db irodahelyiség, 17 {6 kozfoglalkoztatott, megfeleld
mennyiségli  irodaszer, szamitastechnikai eszkozok,
személyenként 1 db asztalt, 1 db szék

Fogyatékkal €16k

Intézkedés cime: Akadalymentesités a varosban

Feltart probléma (kiindulojAz ~ Onkormanyzati intézmények akadalymentesitésének]
értékekkel) megoldasat kovetben a program kiterjesztése sziikséges.

Célok - Altaldanos megfogalmazdsA varos kozos haszndlatu teriileteinek  teljes  kort
és rovid-, kozép- és hosszu tavijakadalymentesitése.

idbegységekre bontasban
Rovidtavia cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolas
Kozéptava cél: Palyazati forrasok €s egyéb pénziigyi forrasok
felkutatdsa Hossza tavi: Folyamatos megvalositas

Tevékenységek (a beavatkozasAdatgyijtés, felmérés, értékelés, tervezés, lebonyolitas,

tartalma) pontokba szedve koordinalas, monitoring
Résztvevok és felelos aké Véaros Onkorményzat, Zsamboki Zsolt csoportvezeté
Partnerek ivitelezok, beruhdzok, a forrast biztositok, az épiiletek

hasznaloi Polgarmester

Hataridé(k) pontokba szedve Rovidtav: 2019. 12. 31.

Kozéptav: 2021. 08. 31.

Hosszatav: 2023. 12. 31.

Eredményességi mutatok és annaklRévid: a felmérést kovetden adatbézis alljon rendelkezésre a
dokumentaltsaga, forrasa (rovid,sziikséges akadalymentesitési feladatokrol

kozép és hosszltavon), valamintKozép: sikeres palyazatok esetén egy-egy teriilet teljes kor(
fenntarthatosaga akadalymentesitése

Hosszt: Maké Varos kozteriilete teljesen akadalymentesitett
lesz

Kockazatok  és  csokkentésiik[Forrashiany, palyazati lehet6ségek felkutatasa

eszkozei
Sziikséges erdforrdsok Szakemberek, pénziigyi forras
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3. Megvalésitas
A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellen6rzi, a teleplilésen mikddé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljgk meg, és a
program elfogaddsit kovetden biztositsak, hogy az intézményitk miikédését érints, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba €s irdnymutatasokba épiilienck be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl0ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrél, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket €s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabbi értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasdra Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz
létre €s mukaodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Gsszefliggd problémék megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terililet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten



kittizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenldségi Forum szdméara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum mikédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Forum mitkodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszdmolo elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozési teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megeldzben, a véleménynyilvanitas lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk &ssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenlségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé
lilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositasira legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilsnbszé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

Kotelezettségek és feleltsség
Az esélyegyenloséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél Gyurkovics
Zoltan felel:
e Az § feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkdésének
sokoldali tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
e Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezet6jével.
o Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatésaval végzi. Igy

- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakédja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

- Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.

- Témogatnia kell, hogy az onkormaényzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

- Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges  Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni



A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
e a HEP IT megvalositasanak koordindlaisa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének §sszehangolasa, instrualasa),
e a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
e az esélyegyenloség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgilasa az
dnkormanyzat feleldsével kbzosen
e a HEP Forum §sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

o feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

e Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kézremiikodjenek
annak megvalositasaban.

e Az esélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

e Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal €s annak intézményeivel szerzodéses viszonyban 4ll6, szimukra
szolgaltatast nyajto fél felelossége, hogy megismerje a HEP 1T-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmikodési  kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban 4allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Forum a beszamolét a beny(jtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselotestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelos(k) meghatarozasardl, és — szikség esetén — felelésségre
vondsarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend médon jarulnak
hozza a kitiizott célok megvalositasdhoz.



4. Elfogadis modja és datuma

[ A .... varos/kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

L. Ezi kiivetben ..ooeve varos/kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ..........oooovveiveinnnn.. szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Maké Varos Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositisaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

Déatum Partner alairas

Datum Partner alairds
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2.2 jegyzék - mint a HEP melléklete - szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP szleskdrii egyetértésen s kgzs munkan alapul, és nem
kizdrolagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

7 jegyzék soronként jelol a HEP elkéstitsifolyamathan résatvevd személyeket, intézményeket, partnerelet,

* A jegyoék oszlopaiba kertiinek a HEP egyes tartalmi része, ahol az adott betif karikazasaval jelezni lehet, hogy a2 adott személy, intézmény,
partner az elkészitésben részt vett, ésarevételezett, tamogatta, ellenexte,

R=részt vett, £= ésarevételerte, T=tamogatta, E= ellenezte.

* hz adott partner alairdsaval hitelestti a sorban jeldlt résavetelet a HEP elkesuitesi folyamatban.




