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31/2017. (V1.20.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h.
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Targy: A helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalatdval kapcsolatos javaslattételi
lehetdség




JEGYZOKONYYV

Késziilt a Makoi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat rendkiviili, nyilvanos iilésén a Makdi
Polgarmesteri Hivatal foépiilet I. emeleti kistargyalé termében, 2017. junius 20. napjan.

Jelen vannak:

- Gilingerné Raday Krisztina elnok
- Doémotor Jozsef képviseld

- Gyémant Mihaly képvisel$

A Polgarmesteri Hivatal részérdl:

- Kiss Erika, Pénziigyi Iroda

- dr. Akosi Adam Gabor Jegyz6i Iroda — Hatosagi Csoport
- dr. Nemes Adrienn Jegyz6i Iroda — Jogi Csoport

Gilingerné Rdday Krisztina, a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elndke: Koszénti a
jelenlévéket. Megéllapitja, hogy a képviseld-testiilet tagjai hirom fovel vannak jelen, az iilés
hatérozatképes. A jegyzOkonyv hitelesitésére felkéri Dométér Jozsef képviseld urat.
Megkérdezi, elvallalja-e.

Démotor Jozsef képviseld a jegyzkényv hitelesitését vallalja.

Gilingerné Rdday Krisztina, a Makdéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnike:
Megallapitja, hogy az iilés jegyzOkonyvének hitelesitdje Domotor Jozsef képviseld.

Napirendként az e-mailen és irasban is kikiildott eléterjesztéseket javasolja megallapitani
azzal, hogy napirendre vegyék fel a 2. napirendi pontot, melynek tirgya , A helyi
esélyegyenldségi program feliilvizsgalatdval kapesolatos javaslattételi lehetdség”.

Kérdezi, hogy a napirendre vonatkozoan van-e észrevétel, vélemény.
Kérdés, észrevétel nem 1évén szavazasra teszi fel a napirendet.

Megadllapitja, hogy a képviseld-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds
nélkiil — egyhangulag - a kovetkezd hatdrozatot hozta:

30/2017. (V1.20.) Mako6i Roma Nemzetiségi Onk. h.
Targy: A Mako6i Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2017. junius 20-i rendkiviili iilésének
napirendje

HATAROZAT
1 2017. évi koltségvetési hatarozat modositasa
Eléadé: elndk
2. A helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgdlatidval kapesolatos javaslattételi

lehetdség
Eléadé: elndk



Hatéarozatrol értesitést kap: Gilingerné Raday Krisztina elnék
Dométor Jozsef elnok-helyettes
Gyémant Mihaly képviseld
Farkas Eva Erzsébet polgarmester
dr. Bélint-Hankoczy Beatrix jegyz6
Varginé Nagy Eva pénziigyi iv.
Irattar

1.napirend
2017. évi koltségvetési hatdrozat médositasa

Gilingerné Riday Krisztina, a Makdéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnike: Megkeéri
Kiss Erikat az elGterjesztés ismertetésére.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Koszonti a testiiletet. Eldadja, hogy a 2017. évi
koltségvetési hatarozatot médositani sziikséges, egyrészt a 2017. évi teljesités adatok miatt, a
Maké Varos Onkormanyzata témogatds felhalmozasi bevételének, illetve felhalmozasi
kiaddsdnak mikdodési célu bevételre, valamint mitkddési célu kiadasra torténd atcsoportositasa
miatt, mivel nincs fedezet a tovabbi kiaddsokhoz. Tovébba a kdzfoglalkoztatas céljabol
atadott 356 ezer forint tdémogatds korrigildsa miatt, igy most pont annyit tartalmaz a
koltségvetés, amennyire a Munkatigyi Kézpont bérre és jarulékra timogatott. Tébbletbevétel
oldala emelkedett a mobiltelefon tovdbbszamlizasbdl adodo kozvetitett szolgéltatasok
bevétele, valamint egyéb kifizetések miatt, mely bevételi és kiadasi oldalon térténd kiemelt
eléirdnyzatok modositasat jelenti akként, hogy a bevételi és kiadasi eléirdnyzat foosszege
7.8778 ezer forintra modosul. Az elbiranyzat mddositast az 1. melléklet tartalmazza. Marad
meg 171 ezer forint miikodési timogatas. A kiaddsokhoz mindenképpen fedezetnek kell lenni,
idékdzben ha megjonnek a taimogatisok és ugy dént a testiilet, hogy nem rendezvények
finanszirozasara, hanem felhalmozasi célra szeretné hasznalni a pénzt, akkor vissza lehet
csoportositani az dsszeget. A nyédron felmeriil§ kiaddsok fedezetének biztositasa érdekében
sziikséges a modositas.

Gyémdnt Mihdly, a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviselije: Afeldl érdeklddik,
hogy az 6nkorményzatnak mennyi pénze van jelenleg.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Valaszul elmondja, hogy 550 ezer forint van a
szamlan, amibél 100 ezer forint félre van rakva, mert a Munkaiigyi Kézpontnak vissza kell
fizetni, igy 450 ezer forint k6lthet$ pénze van az 6nkormanyzatnak.

Gyémdnt Mihdly, a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseldje: Véleménye
szerint 600 ezer forint koriili 6sszeg kellene, hogy legyen.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatirsa: Elmondja, hogy annyi van, 550 ezer forint,
melyb6l a Munkatigyi Kézpont miatt 100 ezer forint rendelkezésre kell, hogy alljon.

Gyémdnt Mihdly, a Makdéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseldje: Ugy tudja, hogy
100 ezer forint kifizetésre keriilt telefonra.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Vilaszol, hogy valéban, a koltségvetésben 106
ezer forint tobbletkifizetés van, amely ki van szdmlézva és nincs még befizetve.



Gyémdnt Mihdly, a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseldje: Kérdezi, hogy
mibdl all ez a 106 ezer forint telefonszédm]a.

Gilingerné Rdday Krisztina, a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnike: Elmondja,
hogy ez 4-5 honap szamldja, mely a Vodafone emeltdijas szolgaltatdsa miatt keriilt
kiszdmlazasra. Emiatt a kértyat és a szamot is kicseréltette mar.

Gyémdnt Mihdly, a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseldje: Hangsulyozza,
hogy neki és az elndkhelyettesnek 1500 forintnal nem keriilt havonta tobbe a telefonszamlaja.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Téjékoztatja a testiiletet, hogy ebben 135 ezer
forint tovabbszamlazott Gsszegként van feltiintetve, minimalis kamattal szamolva. Nem
telefonszdmlaként van lekényvelve, hanem tovébbszamlazott szolgaltatasként.

Gyémdnt Mihdly, a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseloje: Kérdezi, hogy a
106 ezer forintot az elndknek kell-e kifizetnie.

dr. Nemes Adrienn, a Jogi Csoport munkatirsa: Elmondja, hogy ez nem marad az
Onkormanyzat koltsége, mert mar tovabb is van szamlazva. Minden testiileti tag kap
telefonszamlat.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Téjékoztatja a testiiletet, hogy tulajdonképpen a
koltheté pénzbdl hianyzik igy, mert ki van fizetve a szolgaltaté felé. A feladatalapt timogatés
augusztus kdzepén érkezik.

Gyémdnt Mihdly, a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseldje: Megallapitja,
hogy gyakorlatilag igy nem is lehet juliusban programot csinalni.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: A miikodési koltségbél 171 ezer forint félre van
rakva a II. félévre, hogy azt az énkorményzat targyi eszkozre kolti, amennyiben ez a szandék.
A telefonokat ki kell még fizetni fél évig, illetve a bankkoltséget. Ezek a fix koltségek vannak
testiileti dontés alapjén, illetve elmondja azt is, hogy 300 ezer forintot majd vissza kell
szaporitani. A feladat alapt az kolthetd, ez 351 ezer forint.

Gyémdnt Mihdly, a Makoi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat képviseloje: Kérdezi, hogy
mikorra varhaté a feladatalap.

Kiss Erika, a Pénziigyi Iroda munkatdrsa: Augusztus 15., de nem a teljes kolthetd, mert egy
része mér hamarabb el lett koltve. Sok volt a rendezvény az elsd félév soran és igy csak
utolérni tudja magit az énkormanyzat. A feladatalapy tAmogatast is csak id6ardnyosan lehet
felhasznélni, fél évre adjak. Ezért javasolja, hogy a rendezvényt szeptemberre tervezzék.
Elmondja azt is, hogy kevesebb a pénz, mint tavaly a feladatalapi timogatsbél, a tobbi az
annyi. Arrol is tdjékoztat tovabba, hogy a feladatalap tdmogatas elszdmolési hataridejét
eltoltdk jové év januarjara, éppligy mint a kifizetéseket. Emiatt nem keriilt még sor a
targyaldsdra, mert nem késziilt még el a kézikonyv, de biztosan valtozni fog, ezért
mindenképpen meg kell vami, hogy felrakjék, bar nem tiltja a jogszabaly, hogy hamarabb
elszamoljanak. El6relathatolag december vége, januar eleje lesz.



Gilingerné Rdday Krisztina, a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnoke:
Megkérdezi, hogy kérdés, észrevétel van-e. Megéllapitja, hogy nincs. Szavazésra teszi fel a
hatarozati javaslatot.

Megdllapitja, hogy a 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil — egyhangiilag -
a kdvetkezo hatdrozatot hozta:

31/2017. (V1.20.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h.
Targy: 2017. évi koltségvetési hatarozat médositisa

HATAROZAT

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képvisels-testiilete ugy hatéroz, hogy a Makéi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szdmd
koltsegvetési hatdrozatat modositja a 2017. évi teljesités adatok miatt, a Maké Varos
Onkormanyzata tamogatis felhalmozasi bevételének, illetve felhalmozasi kiadasanak
milk6dési c€li bevételre, valamint miikédési célt kiadasra torténd atcsoportositisa miatt,
tovabba a Csongrdd Megyei Kormanyhivatal 4ltal kozfoglalkoztatds céljabél atadott
tamogatds teljesités adatokhoz t61ténd helyesbitése, illetve a mobiltelefon tovabbszamlazasbol
adddo kozvetitett szolgaltatdsok bevétele, valamint egyéb kifizetések miatt, mely bevételi és
kiadasi oldalon térténé kiemelt eldiranyzatok médositasat jelenti az aldbbiak szerint:

a.) A 4/2017. (1.30.) Makoéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szdmu koltségvetési hatarozat
bevételi és kiadasi f6Gsszege az alabbiakra valtozik:

Bevételi eléiranyzat f6osszege: 7.878 eFt
Kiadasi eléiranyzat f6osszege: 7.878 eFt.

b.) A 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szdmu kéltségvetési hatdrozat 1.
szamu melléklete helyébe e hatdrozat 1. szamu melléklete 1ép.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Gilingerné Raday Krisztina elnok

Hatdrozatrol értesitést kap: Gilingerné Raday Krisztina elnk
Domotor Jozsef elndk-helyettes
Gyémant Mihaly képviseld
Farkas Eva Erzsébet polgarmester
dr. Bélint-Hankoczy Beatrix jegyz
Vargéné Nagy Eva pénziigyi iv.
Irattar

2.napirend
A helyi esélyegyenldségi program feliilvizsgalatdval kapesolatos javaslattételi lehetéség

Gilingerné Rdday Krisztina, a Makéi Roma Nemzetiségi énkormcinyzat elnéke: Atadja a
sz0t dr. Akosi Adamnak, a Hatosagi Csoport vezetdjének.



dr. Akosi Adim, a Hatosdgi Csoport vezetdje: Koszonti a képviseld-testiiletet. Elmondja,
hogy a 2013. évben elfogadott helyi esélyegyenldségi program — mivel kétévente kell
feliilvizsgalni — igy a 2015. évi feliilvizsgalat utan idén is aktualissa valik. A feliilvizsgalatot
vegzd kollega megkereste a HEP feliilvizsgélat soran partnerként miiksdé intézményeket, a
Makoi Rendérkapitdnysdgot, a Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Osztalyat, a Makoéi ENI-t, a
Jozsef Attila Vérosi Kényvtar és Muzeumot, a KLIK Makéi Tankeriilet Hédmezdvasarhely-
Maké makoi telephelyét és a nyugdijas klubokat, melyektSl a program megvaldsulasara
véarunk adatokat. Bar a Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat a 2013-ban elkésziilt helyi
esélyegyenloségi programban nem volt feltiintetve, de fontosnak tartja a jelenlegi
varosvezetés, hogy a roma 6nkormanyzat is részt vegyen benne, ezért a fellilvizsgalat jelen
szakaszaban a korabbi esélyegyenléségi program és feliilvizsgalati anyag megkiildésre keriilt.
Jelzi, hogy miutdn a feliilvizsgélati jegyz8konyv elkésziil, az is megkiildésre fog keriilni
véleményezésre, mellyel egyiitt fog a Maké Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiilete elé
keriilni elfogadasra.

Gilingerné Rdday Krisztina, a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnike:
Megkérdezi, hogy tovabbi kérdés, észrevétel van-e. Megéllapitja, hogy nincs. Szavazésra teszi
fel a hatrozati javaslatot.

Megdllapitja, hogy a 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil — egyhangulag -
a kovetkezo hatdrozatot hozta:

32/2017. (V1.20.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h.
Targy: A helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgilataval kapcsolatos javaslattételi
lehetbség

HATAROZAT

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program 2017. évi feliilvizsgalatahoz eldzetes javaslattal nem kivan élni.

Hatarido6: 2017. junius 22.
Felelds: Gilingerné Raday Krisztina elndk

Hatarozatrol értesitést kap:

Gilingerné Réaday Krisztina elndk

Doémoétor Jozsef elndk-helyettes

Gyémant Mihaly képviseld

Maké Varos polgarmestere

Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Hat6sagi
Csoport

Irattar

Gilingerné Rdday Krisztina, a Mak6i Roma Nemzetiségi Onkorminyzat elnike:
Megallapitja, hogy a napirendek megtargyalasra keriiltek. Megkoszoni a megjelenést, az iilést

bezarja.
V7 ) ¥
ilin%;ﬁe Rﬁay Domoétor Jozsef

elnd jkv. hitelesitd



JELENLETI Iv

a Makoi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

2017. jtnius

Gilingerné Raday Krisztina

Domotor Jozsef

Gyémant Mihaly

dr. Szabo6 Sandor
Kiss Erika

dr. Nemes Adrienn
Varginé Nagy Eva

-----------------------------------------

20-i, rendkiviili, nyilvanos iilésérol

-----------------------------------------

-----------------------------------------

---------------------------------------

-----------------------------------------

-----------------------------------------

-----------------------------------------



Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
Elnokétol
6900 Maké, Széchenyi tér 22,

MEGHIVO

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017. junius 20-dn
(kedden) 08.00 orakor rendkiviili iilést tart,

Az iilés helye: Makoi Polgarmesteri Hivatal féépiileti kistargyalé terme.

A képviselo-testiileti tilésre meghivom.

A képvisel6-testiileti iilés nyilvdnos.

NAPIREND

1. 2017. évi koltségvetési hatdrozat modositasa
Eldadé: elndk

Maké, 2017. junius 14.

Gilingerné Raday Krisztina s.k.
elndk




Dr. Nemes Adrienn

Felado: Dr. Nemes Adrienn

Kiildve: 2017. junius 14. 16:20

Cimzett: Gilingerné Raday Krisztina; 'makoiromairoda@freemail.hu’; 'grkrisztina79
@gmail.com’

Masolatot kap: 'lakatostoth.andor@csongrad.gov.hu’; Héja Andrea; Dr. Szabé Sandor; Farkas Eva
Erzsébet; Czirbus Gabor; Vargané Nagy Eva; Szaboné J6z6 Erika; Kiss Erika

Targy: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2017 junius 20-i rendkivili Glése

Tisztelt Képviselok! Tisztelt Cimzettek!

Tajékoztatom Onoket, hogy a Makéi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat 2017. janius 20 .
napjan 8 6rakor rendkiviili {ilést tart, az {ilés anyaga az alabbi linken olvashato.

http://mako.hu/2017/06/14/8646/

Tisztelettel:

dr. Nemes Adrienn

Makdi Polgarmesteri Hivatal
Jogi csoport
6900 Mako, Széchenyi tér 22.

Tel.: 06-62/511-820
email: neme \ 14 {1 r\’].‘”‘,



Dr. Nemes Adrienn

—_—

Feladé: Dr. Nemes Adrienn

Kiildve: 2017. janius 19.11:51

Cimzett: Gilingerné Raday Krisztina; 'makoiromairoda@freemail.hu’; 'grkrisztina79
@gmail.com'

Masolatot kap: 'lakatostoth.andor@csongrad.gov.hu'; Héja Andrea; Dr. Szab6 Sandor; Farkas Eva
Erzsébet; Czirbus Géabor; Vargané Nagy Eva; Szabdné J6z6 Erika; Kiss Erika; Dr. Akosi
Adam Gabor

Targy: RE: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2017 junius 20-i rendkiviili Glése

Tisztelt Képviselok! Tisztelt Cimzettek!

A mai napon feltoltésre és postazasra is kerdilt ”A helyi esélyegyenloségi program
felilvizsgalataval kapcsolatos javaslattételi lehet0ség” targyu napirendi pont, mely a holnapi
ilés 2. szamu napirendjeként keriil felvételre.

From: Dr. Nemes Adrienn

Sent: Wednesday, June 14, 2017 4:20 PM

To: Gilingerné Raday Krisztina; 'makoiromairoda@freemail.hu’; 'grkrisztina79@gmail.com’

Cc: 'lakatostoth.andor@csongrad.gov.hu'; Héja Andrea; Dr. Szabo Sandor; Farkas Eva Erzsébet; Czirbus Gabor;
Vargané Nagy Eva; Szabéné 1626 Erika; Kiss Erika

Subject: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2017 janius 20-i rendkiviili ilése

Tisztelt Képviselok! Tisztelt Cimzettek!

T4jékoztatom Ondket, hogy a Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat 2017. janius 20 .
napjan 8 érakor rendkiviili iilést tart, az iilés anyaga az alabbi linken olvashato.

http://mako.hu/2017/06/14/8646/

Tisztelettel:

dr. Nemes Adrienn

Makoi Polgarmesteri Hivatal
Jogi csoport
6900 Mako, Széchenyi tér 22.

Tel.: 06-62/511-820
email: nemes(@mako.hu




Makoéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Elnokétél
6900 Mako, Széchenyi tér 22.

Iktatoszam: 1/678-1/2017/1.

Ugyintézé: Kiss Erika

Targy: 2017. évi kdltségvetési hatarozat modositasa
Melléklet: 1 db tablazat

Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
MAKO

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhdztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. térvény 34. §-a és az allamhaztartisrol szol6 torvény
végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 42. §-a értelmében a Makéi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat a 2017. évi kéltségvetésérél sz616 hatarozatat megvaltoztathatja.

A Makoéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 4/2017. (1.30.) Mak6i Roma Nemzetiségi Onk. h.
szamu koltségvetési hatarozatat modositani sziikséges a 2017. évi teljesités adatok miatt, a Mako
Viaros Onkorméanyzata tAmogatas felhalmozasi bevételének, illetve felhalmozasi kiadéasénak
mukodési célu bevételre, valamint miikddési célu kiadasra torténd atcsoportositdsa miatt, tovabba
a Csongrad Megyei Kormanyhivatal altal kozfoglalkoztatds céljabdl atadott tamogatés teljesités
adatokhoz tortén6 helyesbitése, illetve a mobiltelefon tovabbszamlazasbdl addodo kozvetitett
szolgéltatasok bevétele, valamint egyéb kifizetések miatt, mely bevételi és kiadasi oldalon torténd
kiemelt el6irdnyzatok modositasat jelenti az alabbiak szerint:

a.) A 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szamu koltségvetési hatarozat bevételi
és kiadasi foosszege az alabbiakra valtozik:

Bevételi eldiranyzat f00sszege: 7.878 eFt
Kiadasi el6iranyzat fé0sszege: 7.878 eFt.

b.) A 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szdmu kéltségvetési hatarozat 1.
szamu melléklete helyébe e hatarozat 1. szdmu melléklete 1€p.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fenti eléterjesztésben foglaltak alapjan javaslom a Makéi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
2017. évi koltségvetési hatdrozatanak modositasarél szol6 hatarozati javaslat elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete ugy hataroz, hogy a Mako6i Roma
Nemzetiségi Onkorményzat a 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szamu
koltségvetési hatarozatat modositja a 2017. évi teljesités adatok miatt, a Makd Varos
Onkormanyzata tamogatas felhalmozasi bevételének, illetve felhalmozési kiaddsanak milkodési
célu bevételre, valamint mukodési céli kiadasra torténd atcsoportositdsa miatt, tovabba a
Csongrad Megyei Kormanyhivatal 4ltal kdzfoglalkoztatas c€ljabol atadott tdmogatas teljesités
adatokhoz torténd helyesbitése, illetve a mobiltelefon tovabbszamlazéasbol adddé kozvetitett
szolgaltatasok bevétele, valamint egyéb kifizetések miatt, mely bevételi és kiadasi oldalon torténé
kiemelt el6iranyzatok mddositasat jelenti az alabbiak szerint:



a.) A 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szamu koltségvetési hatérozat bevételi
és kiadasi fo0sszege az alabbiakra valtozik:

Bevételi eldiranyzat foGsszege: 7.878 eFt
Kiadasi eldirdnyzat f66sszege: 7.878 eFt.

b.) A 4/2017. (1.30.) Makéi Roma Nemzetiségi Onk. h. szamu koltségvetési hatdrozat 1.
szamu melléklete helyébe e hatarozat 1. szamu melléklete 1€p.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Gilingerné Raday Krisztina elnok

Hatarozatrol értesitést kap: Gilingerné Réaday Krisztina elndk
Domotor Jozsef elnok-helyettes
Gyémant Mihaly képviseld
Farkas Eva Erzsébet polgarmester
dr. Balint-Hankoczy Beatrix jegyz6
Vargéné Nagy Eva pénziigyi iv.
Irattar

Maké, 2017. jénius 06.

Gilingerné Raday Krisztina s.k.
elndk
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Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Elnokétol
6900 Mako, Széchenyi tér 22.

Iktatészam:1/722 -1/2017/1.

Targy: A helyi esélyegyenlOségi program feliilvizsgalataval kapcsolatos javaslattételi lehetéség
Ugyintézé: dr. Akosi Adam Gébor

Melléklet: 3 db

Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
MAKO

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldségi program eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31. § (1) bekezdése értelmében minden telepiilési nkorményzat 6tévente 6t
évre szolo helyi esélyegyenléségi programot fogad el. Makd Varos Helyi Esélyegyenl6ségi
Programja (tovabbiakban: HEP) 2013. évben késziilt el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program iddarinyos
megvalésulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at Kell tekinteni, az dttekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfeleléen kell médositani.

A helyi es€lyegyenloségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrél szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
énkormanyzat vizsgélja feliil a helyi esélyegyenldségi programot. Ugyanezen jogszabaly 6. § (3)
bekezdése kimondja, hogy ha a feliilvizsgalat alapjan sziikséges, a telepiilési dnkorményzat
madositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy 0] helyi esélyegyenléségi programot fogad
el.

A HEP feliilvizsgalata sordn az abban partnerként megjelené intézmények mikodnek kozre,
melyek a kovetkez6k: Makoéi Renddrkapitanysag, CSMKH MJ. Foglakoztatédsi Osztaly, Makoéi
Egyesitett Népjoléti Intézmény, Jozsef Attila Konyvtar és Muzeum, KLIK - makdi tankeriilet,
CSMEK Hoédmezdvasarhely-Maké makoi telephelye, nyugdijas klubok.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Mako Varos Polgarmesteréts] felkérést kapott arra,
hogy tekintse at a 2015. évi Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgélati jegyzokonyvét és a
2017. évi aktudlis feliilvizsgalat kapcsan relevans észrevételeit, javaslatait 2017. junius 22.
napjaig tegye meg.

Az HEP felilvizsgalat a partner intézményektdl érkezett anyagok és a Makoéi Roma Kisebbségi
Onkormanyzat esetleges javaslatai alapjan fog elkésziilni, mely elkésziilte utdn ismét a testiiletiink
elé fog kertilni véleményezésre.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fenti alapjan kérem Ondket az alabbi hatérozati javaslat elfogadasara!l
HATAROZATI JAVASLAT

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenloségi
Program 2017. évi feliilvizsgéalatahoz el6zetes javaslattal nem kivan élni.



Hataridé: 2017. junius 22.

Felelés: Gilingemé Raday Krisztina elndk

Hatarozatrol értesitést kap:

Makoé, 2017. jhanius 19.

Gilingerné Réday Krisztina elndk

Dométor Jozsef elnok-helyettes

Gyémant Mihaly képviseld

Maké Viros polgarmestere

Makoi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroda Hat6sagi Csoport
Irattar

Gilingerné Riday Krisztina sk.
elnok
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Ikt.sz.: 1/682-1/2017/1. Targy: Tajékoztatds a HEP
feltilvizsgalatarol

Ui.: Gila Noémi

Gilingerné Raday Krisztina

elndk asszony

Makoéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Tisztelt ElIndk Asszony!

Az idei évben Makd Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjanak masodik feliilvizsgalata
aktuélissa valt, melynek intézkedési tervében célesoportként a mélyszegénységben €16k és romék is
szerepelnek.

A jelenlegi feliilvizsgalat célja a 2015-ben, az els feliilvizsgalat soran megfogalmazott tervek
megvalosuldsdnak nyomon kdvetése, illetve annak megitélése, hogy egy-egy intézkedés lezarhaté —
e, illetve sziiksége-e mddositani azt.

Felhivom szives figyelmét arra, hogy a telepiilési onkormdanyzat az allamhdaztartds
alrendszereibdl, az eurépai uniés forrisokbél, illetve a nemzetkdzi megéllapodés alapjin
finanszirozott egyéb programokboél szarmazé, egyedi déntés alapjn ny\jtott, palydzati iton odaitélt
tamogatisban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi
esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzatot érinté intézkedések a kdvetkezdk:
Mélyszegénységben él6k és romdk célesoport:

. Munkanélkiiliek foglalkoztatdsénak javitdsa

. Egészségesebb véaros
Az emlitett intézkedésekben partnerként szerepel az Egyesitett Népjoléti Intézmény, a CSMKH
Makéi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdly és a CSMEK Makdi Tagintézménye. A felsorolt
intézményeket megkeressiik, és beszdmolot kériink az emlitett intézkedési tervek megvaldsuldsanak

nyomon koévetése céljabol.

H-6900 MAKO, SZECHENYI TER 22.
TEL+36-62-511-810, FAX: +36-62-511801, POLGARMESTER@MAKO.HU



Kérem, hogy legyen szives attekinteni a mellékletben csatolt 2015, évi Helyi Esélyegyenléségi
Program Felillvizsgdlati Jegyzékényve Ondk szamdéra relevans részeit és meglétasait, javaslatait

megkiildeni 2017. jinius 22-ig az aldbbi email cimre: gila.noemi@mako.hu

Maké, 2017. jinius 12.

Segité kozremiikodését megkiszonve, tisztelettel:

* Aaoh Ol
Fa(lr:l}ﬁEva Er be\iﬁ

\ : polgarmester

H-6900 MAKO, SZECHENY] TER 22.
TEL+3662-511-810, FAX: +3662-511801, POLGARMESTER@MAKO HU
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Program Feliilvizsgalatarol

Maké Varos Onkormanyzata

2015.

Turr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet _
Cim: 1054 Budapest, Széchenyi u. 14.

Telefon:06-1-882-3454
email: ugyfelszolgalat@tkki.hu
=2 | MAGYARY pEES
PROGRAM IS

MAGYARORSZAG MEGUJUL

A projekt az Eurépai Uni6 tdmogatasaval,
az Eurdpai Szocidlis Alap
tarsfinanszirozdsaval valésul meg.

web: www.tkki.hu
Feln&ttképzési nyilvantartdsi szdm: 01-0750-04
Intézményi akkreditacios lajstromszam: AL 0008
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1. Bevezetés

Osszhangban az egyenlé bandsmddrél és az esélyegyenldség elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény (Ebktv.), a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és
az esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Maké Varos Onkorményzata 2013. évben Esélyegyenldségi
Programban régzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program (tovabbiakban: HEP) fékuszpontjdban az
esélyegyenl6ségi torvény altal ajanlott hatranyos helyzetli tArsadalmi csoportok allnak:

- mélyszegénységben €16k €s romak

- gyermekek

- nok

- idosek

- fogyatékkal élok.

A jogszabdly értelmében a programban helyzetelemzést kell késziteni, mely szocidlis
térképként szolgédlhat az dnkormédnyzat részére a hatranyos helyzetli célcsoportok oktatési,
lakhatési, foglalkoztatési, egészségiigyi és szociélis helyzetérél. A helyzetelemzésen alapul6
Ot évre sz616 intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart problémék
komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenléségi programot kétévente kell feliilvizsgalni, melynek alapjan médositjak
az intézkedési tervet, és ha sziikséges, a programot.

A telepiilési 6nkorményzat az allamhéztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbol,
illetve a nemzetkdzi megéllapodds alapjdn finanszirozott egyéb programokbél szdrmazd,
egyedi dontés alapjdn nyujtott, palyazati Gton odaitélt tdimogatdsban csak akkor részesiilhet,
ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal
rendelkezik.

A helyl esélyegyenloségi programot telepiilési dnkorményzati koztisztviselok készitik el.
Képzésiiket, a helyi esélyegyenléségi programok elkésziiltét és feliilvizsgélatat
esélyegyenléségi mentorok segitik. A telepiilési 6nkormanyzati kdztisztviselok képzését a
Tiirr Istvdn Képz0 és Kutatd Intézet (a tovabbiakban: TKKI) mentorai végzik.

Fentiek alapjdn Maké Vérosi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 2013. évben elkészitette
programjit, melyet a  296/2013. (VI.26.) szdmd  hatdrozatdval elfogadott.
Az elkésziilt HEP-et a TKKI megvizsgalta és a jogszabdlyi feltételeknek megfeleldnek talalta.

A Helyi Esélyegyenl0ségi Program mindenki szamara elérhetd Mako varos honlapjén, illetve
a TKKI (tkki.hu) weboldalan is megtekinthetd.
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2. A feliilvizsgalat indoka és menete

A program kétévenkénti feliilvizsgdlatit jogszabdly (Ebktv.) irja el8. A 321/2011. (XIL 27.)
korm. rendelet szerint a feliilvizsgélatnak ki kell terjednie arra, hogy a helyzetelemzés
tovébbra is helytdllé-e, illetve a lejart hatdridejli intézkedések teljesiilésének menetét és
eredményességeinek felmérését is tartalmaznia kell.

Ha a feliilvizsgdlat alapjdn sziikséges, a telepiilési onkormédnyzat médositja a helyi
esélyegyenldségi programot, vagy 1j helyi esélyegyenl8ségi programot fogad el.

A Turr Istvan Képzé és Kutatd Intézettel megtortént a kapcsolatfelvétel. Folyamatos
konzultdci6é mellett folytak a feliilvizsgdlati munkalatok.

A HEP megvalésitdsanak folyamatdban fontos szerepet tolt be egy Férum létrehozdsa. A HEP
Férum feladata, hogy a HEP-ben kitilizétt célok (Intézkedési terv) végrehajtasat nyomon
kovesse, ellendrizze, s az esetlegesen sziikséges véltoztatasokat jelezze.

A HEP Férum 2015. évi elsd taldlkozojat Mako Véaros Onkormdanyzata Kistargyaljdban,
2015. jonius 5-én (péntek) 9.00 6rakor tartottuk meg. A Férumra azokat az intézményeket
hivtuk meg, akik partnerként szerepeltek a HEP-ben szerepld intézkedések valamelyikében. A
megjelent intézményvezetokkel 4tvizsgéldsra keriilt a HEP Intézkedési tervében szerepld
Osszes intézkedés.

A HEP feliilvizsgélatdhoz sziikséges adatok beszerzéséhez egyéb intézményekkel,
szervezetekkel vettiik fel a kapcsolatot.
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3. A jogszabalyi hattér valtozasa

A szocialis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi
III. térvény (Szt.) és a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi
XXXI. torvény (Gyvt.) jelentds valtozadson ment keresztiil.

A 2013. évi LXXV. torvény az Onkorméanyzati segély kialakitasaval osszefiiggd
torvénymodositasokrdl és a 197/2013.(VI.13.) Korményrendelet az dnkormdnyzati segély
kialakitdsdval osszefiiggd rendeletmoédositasokrdl moédositja fenti jogszabalyokat. A
torvénymodositas értelmében 2014. janudr 1-jétdl az dtmeneti segély, a temetési segély és a
rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és 6nkormanyzati
segéllyé olvad Ossze. A torvény felhatalmazdsa szerint a telepiilési &nkorményzatnak
legkésébb 2013. december 31-éig kellett megalkotnia az Onkormdnyzati segély
megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak valamint felhasznaldsa ellenérzésének
szabdlyairl sz6l6 rendeletét. Maké Viaros Onkormédnyzata ennek eleget tett, s ezen
felhatalmazéds értelmében keriilt sor az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis
ellatdsokr6l sz6lé 32/2011. (VIIL25.) ©Onkorményzati rendelete mdédositdséra, illetve
személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapelldtdsokrd], valamint az ehhez kapcsol6dé
téritési dijakrdl sz616 3/1998.(I1.2.) onkorményzati rendelet médositdsdra, ©sszhangban a
torvénymodositdssal.

A hataskorok aszerint kerliltek médositdsra, hogy a Magyarorszdg helyi 6nkormédnyzatairdl
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehet6vé teszi, hogy a képviseld-
testiilet hatdskorét a jegyzoére atruhdzza. Maké Viros Onkorményzatinak képvisels-testiilete
nem €lt az dtruhdz4s jogaval.

Az dnkormanyzati segély esetén az ellatds megallapitasandl figyelembe vehet6, egy fére
szamitott havi csalddi jovedelemhatart az dnkorményzat rendeletében tgy kellett szabélyozni,
hogy az nem lehet alacsonyabb az 6regségi nyugd{j mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-
anél (37.050.-Ft). (2013. évben az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszege 28.500.-
Ft). Ett6l eltéréen a megéllapitott jogosultsagi értékhatir magasabb: csalad esetén 150%
(42.750.-Ft), illetve egyediildllé személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és gyermekét egyediil
neveld személy esetén 175 % (49.875.-Ft).

A korédbban a kozoktatdsr6l szo0lo térvénybdl a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzet
tényének megallapitdsa a Gyvt. szabdlyozdsa értelmében 2013. szeptember 1. napj4tél a
jegyz8 feladata. Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykorivé valt gyermek, aki esetében hdrom koriilménybdl (sziilék alacsony
iskoldzottsdga, alacsony foglalkoztatottsdga, illetve a gyermek elégtelen lak6kornyezete)
legaldbb egy fenndll, halmozottan hétrdnyos helyzet megéllapitdsdhoz pedig a fenti h4rom
koriilménybdl legalabb kettonek kell fennallnia. A hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet
megéllapitdsa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatdsokat,
jogosultsdgokat biztosit.

Az étkeztetés eset€ben a Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis rdszorultsag
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szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalanség is, mint raszorultsagi szempont.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok rendszere 2015. maércius 1-t6]1 jelentds
mértékben atalakul.

Az dllam €és az Onkormdnyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvélasztdsra
keriilnek.

A helyi énkorményzatok feleldssége novekszik a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelezben nytjtandé ellatasokat 2015. mércius 1-t6] a jardsi hivatalok allapitjdk meg. Ezek
az ellatasok a kovetkezoek:

- aktiv kordak ellatésa,

- idéskoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt sszegli és kiemelt 4polasi dij),

- kozgydgyellatas (alanyi €s normativ formak),

- egészségligyi szolgéltatdsra val6 jogosultsdg.

A hatdskorvéltozds tehdt az aktiv kordak elldtdsat érinti, a felsorolt tobbi ellatdst az
eddigiekben is a jardsi hivatalok allapitottdk meg.

Egyéb tdmogatds biztositasardl a telepiilési Gnkormédnyzatok dontenek. Az énkorményzatok
altal nyujthaté tdmogatds neve egységesen telepiilési timogatds lesz, amelynek jogosultsdgi
feltételeit, tipusait az 6nkorményzatok hatarozhatjdk meg.

Az Snkorményzatok altal biztositott elldtds neve 2015. marcius 1-jétél egységesen telepiilési
tdmogatdssd véltozott.

E tdmogatds keretében az onkormdényzatok az dltaluk tdmogatandénak {télt, rendeletiikben
szabdlyozott €lethelyzetekre nydjthatnak tdmogatdst. Az 6nkorményzat kotelezettsége abban
all, hogy a telepiilési tdmogatdsrdl rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatas
keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegli tdimogatast nyijt,
teljes mértékben az onkorményzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kdételezettség az, hogy a képviselS-testiilet a létfenntartast
veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan
létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatdst koteles
nyujtani. A létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatrozasa az
onkorményzat jogosultsdga, hasonléan az ilyen helyzetekben nydjtandé tdmogatés 8sszegének
meghatérozasahoz.

Az Szt. a teleplilési tdimogatds keretében biztositand6 juttatdsok korét példélézéan sorolja fel.
Telepiilési timogatés keretében nyujthat6 tdmogatds kiilonosen

a) a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok viseléséhez,

b) a 18. €letévét betdltdtt tartdsan beteg hozzétartozdjanak az apolasat, gondozasat végzd
személy részére,

¢) a gydgyszer-kiaddsok viseléséhez,

d) a lakhatisi kiaddsokhoz kapcsol6édé hétralékot felhalmoz6 személyek részére.

Az Szt. szabdlyozdsa szerint a lakhatdshoz kapcsol6dé rendszeres kiaddsok viseléséhez
nyujtott teleplilési tdmogatdst méds jogszabély alkalmazasdban lakdsfenntartdsi tdmogatdsnak
kell tekinteni.

A telepiilési 6nkorméanyzat képviseld-testiiletének a telepiilési tdmogatds megallapitasénak,
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kifizetésének, folydsitdsénak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabalyairél szolo
rendeletét legkésobb 2015. februar 28-4ig kellett megalkotnia.

Maké Véros Onkormanyzata képvisel6-testiilete 2015. februdr 12-én alkotta meg 1/2015.
(IL11.) szdmu 6nkorményzati rendeletét az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocialis
ell4tdsokrol.

A rendelet kiterjed a szocidlis igazgatdsrdl és elldtdsokrdl sz6l6 térvényben meghatdrozott
személyekre, akik Maké véros kozigazgatdsi terilletén bejelentett lakéhellyel, vagy
tartézkoddsi hellyel rendelkeznek és életvitelszerlien itt laknak. A rendelet szabéalyozza a
teleptilési tdmogatds keretében nyujtott lakhatdsi tdimogatas, lakhat4si dijhatralékos tdmogatés,
gyogyszertamogatas, rendkiviili telepiilési timogats szabalyait, ezen kivill a gyogyfiirdd-
elldtasi timogatds és szemétszallitasi dijkedvezmény elnevezésti egyéb tamogatasokat.

A HEP elfogadisa 6ta Maké Varos Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete torvényi
felhatalmazas alapjan a kévetkezd az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté snkormanyzati
rendeleteket mdodositotta, s alkotta:

2013. év

8/2013.(111.28.) Maké Viros Onkormanyzat Képvisels-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis ellatdsokrdl szélé 33/2011.(VIIL25.)
Onkorményzati rendelet médositaséarél

23/2013. (VIIL29.) Maké Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletének onkormanyzati
rendelete az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis elldtdsokrél 32/2011. (VIIL25.)
onkormdnyzati rendelete médositdsardl

24/2013.(VIIL29.) Maké Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Onkorményzati
rendelete az Onkormdnyzat tulajdondban 1év8 lakédsok és nem lakas céljara szolgald
helyiségek bérbeadasérdl és elidegenitésérol

36/2013. (XI1.19.) Maké Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Onkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodést nyijté gyermekj6léti alapelldtdsokrdl, valamint az ehhez
kapcsol6do téritési dijakrdl sz616 3/1998.(11.2.) énkormdnyzati rendelet médositasarsl

37/2013. (XIL19.) Maké Véros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének dnkormanyzati
rendelete az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatdsokrél 32/2011. (VIIL25.)
Onkorményzati rendelete médositasarél

2014. év

1/2014.(1.17.) Maké Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6nkormdnyzati
rendelete a személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapelldtdsokrél, valamint az ehhez
kapcsol6dé téritési dijakrol sz6l6 3/1998.(11.2.) dnkorményzati rendelet médositdsardl

12/2014.(111.27.) Maké Viros Onkorményzat Képvisels-testiiletének dnkorményzati
rendelete a személyes gondoskodést nyidjté szocidlis ellatdsokrél sz616 33/2011.(VIIL25.)
onkorményzati rendelet médositdsardl
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30/2014.(XI1.18.)  Maké Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskodést nyijté gyermekjo6léti alapelldtdsokrdl, valamint az ehhez
kapcsolddo téritési dijakrol sz616 3/1998.(11.2.) 6nkorményzati rendelet médositdsardl

2015. év

1/2015. (11.12.) Maké Vdros Onkorményzat Képvisel-testiiletének onkormanyzati
rendelete az egyes pénzbeli és természetben nyijtott szocidlis ellatdsokrél

4/2015.(11.12.) Maké Viéros Onkorményzat Képviseld-testiiletének onkormdnyzati
rendelete a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti alapelldtdsokrol, valamint az ehhez
kapcsolddo téritési dijakrol sz616 3/1998.(11.2.) nkormdnyzati rendelet médositasardl

8/2015. (111.26.) Maké Viéros Onkorményzat Képviseld-testiiletének onkormanyzati
rendelete a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis ellatdsokr6l sz6lé 33/2011.(VIIL25.)
onkormaényzati rendelet médositasardl
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4. Stratégiai kornyezet valtozasa

a) Nemzetkozi szintéren

A 2014-2020 kozotti idészakban jelent6s unids forrds all Magyarorszag rendelkezésére. A
kordbbi hét éves periédushoz képest — melynek a legf6bb célja a leszakadt régiok
felzarkéztatdsa volt — a most induld ciklusban az EU mas célkitlizéseket vallalt. Ezeket 11
pontban foglalta Ossze. Az Osszes tagédllamnak a 11 célhoz kell igazitania sajit fejlesztési
terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlddik majd tovabb.

Magyarorszag a kovetkezo hét éves iddszakban 8sszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel.
Az Osszes forrds 60%-4t a Gazdasdgfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a
foglalkoztatottsag elésegitése is. Az el6z6 id6szakhoz képest masfélszer t6bb forras jut majd
munkahelyteremtésre, hdromszor t6bb a  kutatds-fejlesztésre  és  innovicidra,
energiahatékonysdgra €s az infokommunikacids szektor fejlesztésére pedig a kordbbi dupléjst
hasznélhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 sz4zalék4t kozvetleniil a kis- és
kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjdk majd, és a palyazati rendszerben is tobb
véltozdsra szamithatunk.

Foglalkoztata
si rata 75%-
ot ra emelkedik
szegénysegbe
n élé K+F szintje a
nepesseq GDP 1,89%0-
SzZama ara né
450.000
fovel csékken

A Korai
iskolaelhagyo
k aranya
10%-ra

Megujulo
energiaforras
ok
részardnya

csokken a 18- 14,6%-ra

24 évesek

kozott hd

Felscfokiy, ili.
annak megfelelt :
végzettsegliek Energia-_
aranya a 30-34 hatékonysag
eves 10%-0s
nepessegen 'kibg?sc;:tés novelése
beliil 30,3%-ra /] Iegfeijehb :
A 10%-05
novelese
2005-hdz
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési iddszak osszehasonlitasa

e 2007-2013 i 2014-2020

Unios -Strukturélis alapok és vidékfe]lesztés elkaloniil *Integralt tervezés:Kozds Stratégiai Keret
tervezeési -Tagallami szint( keretdokumentum (S alap egységes keretben) unids szinten
keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami szintii keretek (Partnerségi Megéllapodas)
Tematikus EREYelY * 9 OP, célzottabb tervezés unios és hazal szinten (11
silypontok tematikus cél, EU 2020)
CLilsig 111 O -Gazdasdgfejlesztés: 24% = gardaségfejlesztés: 60%
-Foglalkoztatas mint szocialis kérdés * Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

Intézményr RRLGIELLIRIELVIEH (NFU) » kézponti koordinacidval (ME) miikdds decentralizalt

endszer -Regionalis dekoncentrdcié (RFU) intézményrendszer (IH-k a szakpolitikéért felelGs

tarcaknal)

* valos térségi decentralizacio (megyei szinten)

Eljaras- -Komoly adminisztrativ kételezettségek, * egyszerlbb eljdrasrendek, kdzponti koordindcidval
rendek, -2010-t6l raclonalizacid, egyszerdsitések *Vissza nem téritendé tdmogatasok mellett nagyobb
tamogatasi -Palyazatok vissza nem téritendd tdmogatassal teret kapnak a pénziigyi eszkdzsk
-Kombinalt mikro-hitel *A pénziigyi eszkdzok teszik ki a teljes dsszeg 10%-at
* kbzszféra ne palydzzon: szakmallag kijelslt
fejlesztések, ismert programozhatd forraskeretek
* nyilt palydzatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok

formak

2014-2020 idészak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszdg OP (VEKOP)

Tertilet €s Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

Komyezet és Energetikai Hatékonysdg OP (KEHOP)

Emberi Eréforrés Fejlesztési OP (EFOP)

Koordinaciés OP (KOP)

,» Vidékfejlesztés, halaszat” OP



b) Helyi szintéren

2013. jinius 28-a 6ta tjonnan elfogadott helyi stratégiak:

- Maké Véros Onkormanyzat Gazdasagfejlesztési Programja 2014-2019
- Mako Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia 2015.

Minden a mér befejezett, még folyamatban 1év8, vagy akar tervezett makoi fejlesztés a
munkahelyteremtést, a megélhetés biztons4git, illetve a fiatalok helyben tartdsat szolgalja.

Varosunkban a kévetkezd fejlesztések valdsultak meg 2013. juinius 28-a 6ta, vagy jelenleg is
folyamatban vannak:
e Nagyforgalmu gytjtoutak korszeriisitése Mako varosdban projekt kertépitési és
utcabutor telepitési munkdinak elvégzése
e Jardaprogram I. iitem
e Jdrdaprogram II. {item
e Mak6é Viéros Polgdrmesteri Hivatala és a Maros-partra vezetd 1t burkolatainak
helyredllitdsa
e Korhazfejlesztés
e Napelemes rendszer telepitése
e (Csatornaépités
e Jardajavitds
e Maros-part szabadid6s lehet6ségeinek bovitése
e Akadidlymentesités

e Jvovizmindség-javité program

A jardaprogram keretében tobb mint 31 km rossz 4llapotd belteriileti jérdaszakasz
rekonstrukcidja, épitése tortént meg. A képviselotestillet a szakmai ellenérzések utén a
miiszakilag leginkdbb indokolt szakaszok feldjitdsdt fogadta el. Céljuk az volt, hogy a
makoiak a lehet leggyorsabban, a lehet6 legjobb min6ségben vehessék birtokba a jardakat.

Régi igérete volt Maké Véros Onkorményzaténak, hogy feldjitja, megfiatalitja a kozponti
helyen lévé Hunyadi utcat, valamint a fiirdébe érkezdket fogadd Szép utcat. Sikeres pélyazat
benyijtésa utdn most, az Burépai Uni6é mintegy 180 millié forintos tdmogatas4val sikeriilt a
terveket valora valtani.

A pdlydzatbdl a Hunyadi utca és a Szép utca, Almési és Kélvdria utca kozti szakaszdnak
kozvetlen kornyezete djult meg. A pédlydzat tartalma szerint a Hunyadi utcai ttburkolatat,
valamint az utca mindkét oldaldn taldlhaté balesetveszélyes jardaburkolatot wjitottdk fel —



kerékpartit kiépitésével. Elkésziilt 41 parkoldhely, az utca 30 padot is kapott. A kivdgott fak
helyére 60 uj fa keriilt, réaddsként cserjéket is iiltettek.

Az utcédban forgalom biztonsagi létesitmények (gyalogos atkeldk, forgalom el8l elzart
teriiletek, gyalogos véddsziget) kialakitdsa is megvaldsult. A projekt keretén beliil a Szé&p utca
utburkolatdnak feldjit4sat, szélesitését is elvégezték.

A beruhézds sordn a Hunyadi utcin 451 folyéméter tt, kerékpdrit és jarda, a Szép utcdn 575
folyéméter tt djult, illetve épiilt meg.

A kdzmunkaprogram keretében a kézmunkédsok folyamatosan csatorndt épitenek, jardékat
javitanak, kozteriiletet tartanak karban a véros kiilonbdzd részein.

Folyamatban van a napelemes rendszer telepitése a MENI Deék Ferenc u. 57. szdm alatt az
idések gondozohézara, a Kalvin téri Ovodara és a K4lvin téri Bolcsodére.

A Magyarorszdg-Romania Hataron Atnyulé Egyiittmikodési Program 2007-2013 keretében
Makoén, a Maros-parton Kornyezetvédelmi és Oktatdsi Kozpont épiilt fel: ez a Zold Héz,
amellyel folytatédott a Maros-part megkezdett rendbetétele. A Zold Haz nemcsak a didkok
szamara elérhetd, hanem a tirazok és a természetjarok, a Maros-part vendégei szdmadra is. A
Z6ld Héz megvalésitdsa mellett két tdradtvonal is kiépiilt. Mivel ez egy hatdron Atnydlé
egylittmikodés, igy a roman oldalon hasonlé beruhazas létesiil.

Emellett szabadidds 1étesitmény kialakitasara is sor keriilt a Maros-parton, ahol a Maros
Kalandpark tovabbi elemekkel val6 kibdvitése is megtortént: alpesi felnétt csuszopalya, alpesi
gyermek csusz6palya, magaslati fészek, mészéfa, arbée, Eurojump.

Pélyazati forrés tette lehetévé, hogy a Kiralyhegyesi utcaban 1évé Idések Klubja megtjuljon.
Az épiilet korszerlsitve, akadalymentesitve lett, valamint megudjulé-alternativ energia
alkalmazdsdra alkalmas berendezéssel lett elldtva. Szintén palyédzat keretében djulhat meg a
Hajnal utcai Idések Otthona konyhédja, korszertisitésre keriil a fiitésrendszer és a vilagitas, vj
nyildszéardkat kap és mellékhelyiségeit akaddlymentesitik.

Tobbgenerdcios kozosségi tér kialakitdsa c. projekt keretében a véros kozpontjdban egy
klubhelyiség nyithatta meg kapuit a fiatalok el6tt, mely nem csak az ifjusag, hanem minden
korosztaly igényeit kielégiti.

Megtjult a Jozsef Attila Mizeum szabadtéri néprajzi kiéllitéhelyének (skanzen) legfontosabb
épiilete.

A Csongrdd Megyei Egészségiigyi Elldté Kozpont tobb Eurdpai Unié 4ltal tdmogatott
projektet valositott €s valosit meg. Megljul a Rendeldintézet, kialakitisra keriilt egy
pszichidtriai nappali kérhdz, teljesen megdjul a radiolégiai osztély, és integralédik a
tiidégondozo intézet is.

Miikodik az Egészségfejlesztési Iroda, mely prevenciGs jelleggel nydjt szolgéltatdsokat a
Makon és a kistérségben €16 polgarok szamara.
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Az egészséges kornyezet szempontjabdl figyelemremélté a véaros fasitdsi, parkositdsi terve,
melynek keretében 2 1j park létesiilt, egy a Bajcsy lakételepen, egy pedig a Kolcsey utcén,
valamint minden évben szdzas nagysdgrendben telepitenek babafikat a véros kiilénbozé
pontjain.

2014-ben elkésziilt a Pet6fi parkban a felndtt jatszotér és a rekortdn boritdsd futépalya, 2015-
ben pedig a szintén rekortdn boritdstd Szent Istvan téri sportpalya.

A véros egy Uj, impozans épiilettel is gazdagodott, 2014-ben nyitotta meg kapuit a Grand
Hotel Glorius a véros szivében, a Hagymatikum szomszédsagaban. JelentSs ez a fejlesztés
mind a munkahelyteremtés, mind pedig a turizmus fellenditése szempontjdbal.

2015 tavaszan a Miskolci Egyetem Kulturélis és Vizudlis Antropolégiai Intézet 9 fos egyetemi
antropolégus csoportja végzett kutatdst Honvéd vérosrészben, mely Maké legelhanyagoltabb
kertilete nagyszamu roma és mélyszegénységben €16 lakossaggal. Ez a vdrosrész rehabiliticié
el6készitésének részeként zajlott. A varosi 6nkorményzat a Fétyol Mihdly terv keretében
val@sitja meg a vérosrész felzarkoztatdsat.

EU-s és korményzati palyazati timogatassal, 3,8 millidrd forintos 8sszkdltségbodl valésul meg
a jelenleg is zajlé ivovizmindség-javité program, melynek célja, hogy a vizvezetékek
korszer(sitésével, 0 kutak fiirdsdval és sziirdberendezések telepitésével jobb mindségli ivoviz
Jjusson el a makai héaztartdsokba.

Maké Viros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidjanak részét képezi az anti-szegregécids
terv.
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5. Demografiai mutatok?
Maké édllandé lakénépessége 2013-ban R SRS
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és arianya, 15-64 évesek szima

15-64 év kozotti lakénépessé it v T
g ahenko (fé’a UERESSER nyilvintartott allaskeresék szama (f6)
£y né férfi Osszesen nd ferfi Osszesen
fo fo (o] fé % 6 % fé %
2008 8603 8380 16983 658 7,6% 507 6,1% 1165 6,9%
2009 8477 8318 16795 841 9,9% 819 9,8% 1660 9,9%
2010 8421 8278 16699 760 9,0% 758 9,2% 1518 9,1%
2011 8362 8241 16603 786 9,4% 613 7,4% 1399 8,4%
2012 8297 8172 16469 867 10,4% 668 8,2% 1535 9,3%
2013 8188 8106 16294 718 8,8% 606 7,5% 1324 8,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.4. szamu tdblazat - Pilyakezdd allaskeresik szdma és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év n6é | férfi | oOsszesen no Férfi osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %0
2008 | 1898 | 1887 3785 64 3.4% 44 2.3% 108 2,9%
2009 | 1824 | 1851 3675 68 QT 54 2.9% 122 3,3%
2010 | 1777 | 1814 3591 7 4,0% 48 2,6% 119 3,3%
2011 | 1744 | 1781 3525 67 3.8% 44 2,5% 111 3,1%
2012 | 1733 | 1773 3506 91 5.3% 110 6.2% 201 5,7%
2013 | 1738 | 1762 3500 82 4,7% 68 3.9% 150 4,3%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
2013 év / Kozfoglalkoztatds Ddtum Létszam / F6
1| Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 01.01-02.28 30
2 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 03.01-05.31 20
3 | Hagyomanyos kézfoglalkoztatds 03.01-12.31 15
4 | SATART Egyéb értékteremtd 03.01-10.31 40
5| START Téli projekt 03.01-04.30 40
6 | START uthaldzat karbant. 04.01-10.31 44
7 | START Belviz 04.01-10.31 54
8 | START lllegalis hulladékl.felsz 04.01-10.31 44
9 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 06.01-08.31 25
10 | Hagyomanyos kdzfoglalkoztatas 09.01-11.30 56
11 | Hagyomanyos kézfoglalkoztatas 10.01-12.31 15
12 | START Téli projekt 11.01-12.31 40
13 [ START Téli atmeneti 11.01-12.31 264 | athuzodo
2014 év / Kézfoglalkoztatds Ddtum Létszam / F6
1| START Téli dtmeneti 04.01-04.30 264 |
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2 | Téli atmeneti 01.01-04.30 140

3 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatds 05.01-09.30 75

4 | START Téli projekt 05.01-09.30 50

5| START Helyi sajatossag 05.01-09.30 80

6 | START lllegélis hulladékler.felsz. 08.01-11.30 50

7 | START Téli projekt 10.01-12.31 60 | athluzodo

8 | START Belviz 10.01-12.31 80

9 | Hagyomanyos kdzfoglalkoztatas 06.01-07.31 100
10 | Hagyomanyos kdzfoglalkoztatés 07.14-12.31 50 | athuzédd
11 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 08.01-11.30 40
12 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 09.01-10.31 100
13 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatds 10.01-10.31 25
14 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 11.01-12.31 75 | athuzédo
15 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 12.01-12.31 30 | athuzodo
16 | Tanfolyami képzés /téli atmeneti 12.01-12.31 210 athuzodo

2015 év / Kézfoglalkoztatds Dgtum Létszdm / F6

1| START Téli projekt 01.01-02.28 60

2 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 01.01-02.28 50

3 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 01.01-02.28 75

4 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatés 01.01-02.28 30

5 | Tanfolyami képzés /téli atmeneti 01.01-03.31 210

6| START Helyi sajatossag 03.01-2016.02.29 80 | athuzdddo

7 | START MezGgazdasagi 03.01-2016.02.29 | 80| athuzado

8 | Hagyomaényos kodzfoglalkoztatas 03.01-08.31 83

9| START Belviz 04.01-2016.02.29 60 | athuzodo
10 | START lllegélis hulladékler.felsz. 04.01-2016.02.29 | 40| athuzédo
11 | START Kozuthalézat karbant.,jardaép. 04.01-2016.02.29 20 | athuzddo

Forras: Onkorméanyzat adatai

4.1.2. szamu tablazat - Gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Rendszeres Rendkiviili
“ gyermekvédelmi gyermekvédelmi
kedvezményben kedvezményben
részesitettek szama részesitettek szama
2008 851 947
2009 1556 1024
2010 1228 986
2011 1123 981
2012 1047 1011
2013 973 26

Forrads: TelR, KSH Tstar
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2008 | 3305 - T 5022 8327
2009 3219 4861 8080
2010 3148 4689 7837
2011 3110 4657 7767
2012 2836 4543 0
2013 2977 4448 0

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.1 szamn tablazat - Megviltozott munkaképességii

2009 1838
2010 1643
2011 1578
2012 1482
2013 1388

Forras: TelR, KSH Tstar
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MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK

Az intézkedés cime, megnevezése

Munkanélkiiliek foglalkoztatdsnak javitdsa

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenloségi probléma
megnevezése

Nyilvantartott munkanélkiiliek tobb mint fele tartésan
munkanélkiili

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csokkenjen a munkanélkiiliek szdma.
R&vidtavia: Munkaerd-piaci helyzet elemzése

Kozéptavi: Helyi stratégia elkészitése, partnerekkel a
kapcsolat felvétele, kozfoglalkoztatds biztositdsa

Hossz1 tavi: A célcsoport tagjainak folyamatos
foglalkozatdsa

Az intézkedés tartalma

kapcsolattartds a CSMKH MJH Foglalkoztatési Osztély4val,
kozfoglalkoztatds szervezése, kozfoglalkoztatottak
alkalmazdsa az ENI-nél, foglalkoz4sok, eldadasok szervezése

Az intézkedés megvalédsitasanak
hatarideje

Rovid tava cél: 2013. december 31.
Koézéptavi cél: 2014. december 31.
Hosszi tdvi cél:2015. december 31.

Médosul hosszu tavd cél: 2017.december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd
dokumentumok

R: HEP helyzetelemzése, CSMKH MIH Foglalkoztatési
Osztély adatai. K: A CSMKH Makéi Jarasi Hivatal 4ltal
kiadott adatok, az ENI 4ltal kiadott kimutatas. H: A CSMKH
Makéi Jarasi Hivatal dltal kiadott adatok.

Lejart/nem lejart hataridé

Rovid tava cél: Lejart hatarido
Kozéptavi cél: Lejart hatarido

Hosszu tdvid cél: Nem lejért hataridd

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1év§

Eredmény

Az IT megvalésuldsa folyamatos, a munkanélkiiliek szdma
csokken, illetve novekszik a ko6zfoglalkoztatottak szdma.




Modositas H: Hosszu tdvi célunk eredményes megvalésuldsa
folyamatban van. Hosszu tavu hataridét médositjuk: 2017.
december 31. Célunk, hogy tovabb cstkkenjen a
munkanélkiiliek szdma és a célcsoport tagjainak
foglalkoztatdsa folyamatosan megvalésuljon.

A rovidtava cél megvalGsitasakor a helyzetelemzés a kovetkezd adatokat mutatta: 2012-ben ésszesen 1399
f8 volt regisztrdlt munkanélkiili, koziiliik 745 f6 tartésan munkanélkiili. Folyamatos volt és jelenleg is
folyamatos a kapcsolattartdis a CSMKH MIJH Foglalkoztatdsi Osztdlydval, valamint a munkaltatékkal.
Kozéptavon elmondhatd, hogy a partnerekkel valé konzulticié rendszeres. A kozfoglalkoztatds
megval6suldsa folyamatos hdrom program keretében, melyek a Hosszabb iddtartamii kozfoglalkoztatds, az
Orszdgos kozfoglalkoztatdsi program, valamint a Kistérségi startmunka mintaprogram. A foglalkoztatottak
széma 2013-ban 3138 f6, 2014-ben 4216 6, 2015-ben pedig 2464 8 volt. Az ENI folyamatos
kapcsolatban 4ll a Foglalkoztatdsi Osztdllyal, melynek egyik eredményeként telephelyein udvaros
munkakdrben, a  bolcsédéikben  pedig  kisgyermekneveld6 — munkakorben  foglalkoztatnak
kozfoglalkoztatottakat. Az intézmény Csalddsegitd Szolgdlata hetente tart foglalkozdsokat a kordbban
rendszeres szocidlis segélyben részesiilt aktiv kortaknak. A foglalkozdsokon tdjékoztatdst kaphatnak az
allaskeresés technikdirdl, médjardl, valamint segitséget kapnak az interjira valé felkészitéshez. A hosszd
tavi cél vizsgdlata sordn megéllapitdst nyert, hogy a foglalkoztatottak létszdma folyamatosan né, egyre
tobben vesznek részt a hosszabb idétartamid kozfoglalkoztatdsban: 2013-ban 1174 £6, 2014-ben 1546 f8,
2015-ben pedig 790 6. A nyilvantartott allaskeresdk szama kis mértékben ugyan, de csokken. Szdmuk
2013-ban 1566 6, 2014-ben 1132 £6, 2015-ben pedig 966 {6 volt.

Az intézkedés cime, megnevezése Egészségesebb viaros

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Romlik a mélyszegénységben ¢é16k/romak egészségiigyi

feltart esélyegyenléségi probléma allapota

megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Minél szélesebb kdrben vegyék igénybe az ingyenes
szirdvizsgalatokat

Révidtavia: Rendszeres sziirvizsgalatok sziikségességérol
tdjékoztatas.

Kapcsolatfelvéte] a partnerekkel. Stratégia kidolgoz4sa.
Anyai er6forras felkutatasa

Kozéptava: Eloadasok, Egészségnap szervezése

Hosszl tavu: a szilirdvizsgalatokon rendszeres részvétel




Az intézkedés tartalma partnerekkel valo kapcsolat kialakitdsa, programok
szervezése: Anyatejes Vilagnap, Védoénoi Konferencia,
egészséghét, programok, eldadasok, sziirések (Egészséges
Makéért program, Egészségfejlesztési Iroda akcidi,
gyermekek szlirbvizsgalata, TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938
sz. pdlyézat)

Az intézkedés megvalésitasanak Rovid tdvu cél: 2013. december 31.

hatdrideje Kozéptavi cél: 2014. december 31.

Hosszu tavid cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd R: A kapcsolatfelvételrdl és el6késziiletrdl dokumentacio

dokunientimok nem késziilt. K: Az ENI éltal szolgéltatott dokumentumok:
beszamolok, meghivdk, jelenléti ivek, programleirss.
Sajtomegjelenések. H: sajtémegjelenés

Lejart/mem lejart hatarido Rovid tavu cél: Lejart hataridé

Kozéptavu cél: Lejart hatarido

Hosszi tavi cél: Nem lejart hataridoé

Az IT jelenlegi dllapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény Az IT kitliz6tt céljai megvaldsultak, és jelenleg is
folyamatosan valésulnak meg.

Moédositas Altalanos célként tiizziik ki tovabba: A prevencids
tevékenységek kiterjesztése a 3-18 éves korosztily szdméara
(egészségtudatosabb felnovekve generacid). K: Egészséges
Makéért Program elinditdsa. Résztvevok és felelds:
Kiegésziil a koordindlé munkacsoporttal.

Els6ként megtortént a kapcsolatfelvétel a partnerekkel, a programok, eldadasok el6készitésre keriiltek. A
tervezett el6adasok €s programok megszervezése és lebonyolitdsa megtdrtént. Ilyen volt az ENI 4ltal
szervezett Anyatejes Vildgnap 2013-ban és 2014-ben, illetve 2014-ben a Makén megrendezett Orszagos
Véddndi Tovabbképzé Konferencia. 2015. évben valésult meg a TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938 sz. pélyazat
Korfiiggetlen egészségtudatos magatartds Maké Vdros bolesédéjében cimmel 2 egészséghét alkalom,
€letvezetési kompetencidk fejlesztését célzé programokkal, csalddi életre val6 felkésziilést tdimogatd, illetve
elsdsegély nyujtasi-€s baleset megel6zési el6adasokkal. A CSMEK Hodmezdvasarhely-Maké Makéi
telephelyén elindult az Egészséges Makdért Program. Hatékonyan miikddik az Egészségfejlesztési Iroda,
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mely prevencids jelleggel nyujt szolgéltatdsokat a Makén és a kistérségben €16 polgarok szaméra. Az
iskolai egészségiligyi elldtds keretében rendszeresen végeznek sziiréseket az 6vodasok, altalanos iskoldsok
és kozépiskoldsok korében. Ezeknek a szliréseknek egy részét az iskolaorvosok, mas részét a védéndk
végzik. A gyerekek minden évben részt vesznek fogédszati sziirésen is.
szlir6vizsgalatokon vald részvételre egyre tobb lehetéség nyiljék. Az Egészségfejlesztési Iroda
rendszeresen nyujt ilyen jellegii szolgaltatdsokat, mindezeken feliil 4lland6 egészségmegdrzé és prevencids
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jellegti, figyelemfelhivé programok is megszervezésre keriilnek.

GYEREKEK

Az intézkedés cime, megnevezése

Hogyan védjiik meg gyermekeinket?

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

A telepiilésen el6fordul a fiatalkortak altal vagy az 6
sérelmiikre elkovetettbiincselekmények ténye. Tobb

gyermek keriilt a Gyermekjéléti Szolgédlatlatokorébe
elkovetett blincselekmény vagy dldozattd vélds miatt.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Altalénos cél, hogy a makéi fiatalok szubjektiv
biztonsagérzete ndvekedjen, a makdi ifjusdg védelme,
szamukra értelmes szabadidés programok biztositasa,
és a blincselekmények megel6zése.

Rovidtavi cél: a célcsoport érdeklédésének felkeltése
a programokban valo részvételre

Kozéptava cél: iskola renddr altal megtartott baleset,
- és blinmegel6zési illetve drog prevencios eléadasok,
didkoknak, sziil6knek, pedagdgusoknak.

Hosszd tdvd cél: csokkenjen a vidrosban a
fiatalkoruak altal vagy az 6 sérelmiikre elkdvetett
blincselekmények szama

Az intézkedés tartalma

kapcsolatfelvétel a partnerekkel, szervezési
munkalatok, biinmegel8zési és prevencios eléadasok,
nyilt napok, Egyiitt a kozbiztonsdgunkért program,
folyamatos konzultacié a helyi intézményekkel,
Kozbiztonsagi Egyeztetd Forum, drog- és tilzott
alkoholfogyasztist megel6z6 programok

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

Rovid tava cél: 2013. december 31.
Kozéptavi cél: 2014. december 31.

Hosszd tdvi cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét méro
dokumentumok

R és K: Programok és eléadasok meghivai,
tdjékoztatd anyagok a Makéi Rendérkapitanyséagtol.
A KLIK altal kiadott Testi lelki fejlodést elosegitd

Tovabbi cél, hogy a
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programok listdja. Az ENI 4ltal kiadott jelenléti v.
H: A Makéi Rendérkapitanysag altal nydjtott
statisztikai adatok.

Lejart/mem lejart hatarido Rovid tavu cél: Lejart hataridé
Kozéptavu cél: Lejart hataridé

Hosszi tédvi cél: Nem lejart hatarido

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett) Befejezett

Eredmény Csokken a biinelkovetdk és aldozatta valok szdma is.

Modositas Tevékenységek: adatgyijtés, tajékoztatss, prevencios
programok/ rendezvények szervezése, lebonyolitdsa,
koordinéldsa K: a kozép tavi cél sikeressége miatt
hataridejét médositjuk: 2015. november 30. H:
Hosszu tavu célkitlizésiink megvaldsult. Célunk,
tovabbra is fenntartani ezt a tendenciét.

Mindenekel6tt megtortént a kapcsolatfelvétel a partnerekkel, a programok, el6adasok el6készitésre
keriiltek. ~ Ezt kovetben a célul kitiizott eléadasok, programok megszervezése és lebonyolitisa is
lezajlott. A Mako6i RendOrkapitdnysidg Makon és térségében szamos tagintézményben tartott
blinmegelGzési és prevencios eldéadasokat, melyek témai igen valtozatosak. (Szamos eldadast
tartottak néhany iddsek klubjaban is.) Minden év éprilisdban a Makéi Rendérkapitanysag nyilt
napot tart. Evek 6ta folyik az "Egyint a kozbiztonsdgunkért!" programsorozat. A Makdi
Rendbrkapitdanysdg folyamatos konzulticiét tart a telepiiléshez tartozé hatésagokkal,
intézményekkel a helyi problémak feltdrasa és azok orvosldsa végett. Evente megrendezésre keriil a
Kozbizionsdgi Egyezteté Forum. Az oktatdsi intézmények rendszeresen szerveznek a tanulék és
pedagbgusok szamara kiilonbozd érdekes, figyelemfelhivo, prevenci6s, testi-lelki fejlédést eldsegitd
programokat. Az ENI szervezésében a TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938 sz. palyazat Korfiiggetlen
egészségtudatos magatartas Mako varos bolesédéjében palyazat keretein beliil 2014-ben a drog- és
talzott alkoholfogyasztast megel6z6, tudomdnyosan megalapozott médszereket alkalmazé
programok keriiltek megszervezésre a dolgozdk és a sziilok részére. 2015. méjus hénapban a Last
Vegas Cirkusz Makon tartott eléadaséan 33 f6 hatranyos helyzetl gyermek tudott szérakozni a
cirkusz nagylelkli felajanldsa 4ltal. Mindezek eredményeként is megallapithaté, hogy csokken a
biincselekményt elkéveté (2013-ban 135 £6, 2014-ben 61 f6) vagy dldozatts valé (2013-ban 43f6,
2014-ben 35 £06) fiatalkoriak szdma.
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Az intézkedés cime, megnevezése Sziinidei gyermekétkeztetés

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
esélyegyenléségi probléma megnevezése |gyerekeknek a szdma magas.

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az iskolai sziinid6 ideje alatt ne legyen éhez6 gyerek
Rovidtavi: Adatbdzis kialakitdsa az érintettek sz4mar6l

Kozéptavi: A rendszeres meleg étkeztetés feltételeinek
megteremtése

Hosszi tdvi: A nydri étkeztetés folyamatos megszervezése

Az intézkedés tartalma adatgytjtés, palyazat beadasa, nyari és téli gyermekétkeztetés,
csalddok étkeztetése, tartds élelmiszercsomagok és gyermek
ajandék csomagok kiosztdsa

Az intézkedés megvaldsitasanak Rovid tavi cél: 2013. december 31.

hatarideje K6z€ptavi cél: 2014. december 31.

Hossza tavi cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd R: Maké Viéros Onkormanyzatdnak 156/2015. (IV.28.)
hatdrozata é€s egyéb hatdrozat. K: Mako Varos

dokupnentumols Onkorményzaténak 156/2015. (IV.28.) hatarozata, az ENI
altal nyujtott adatok. H: jovobeli hatarozatok
Lejart/nem lejart hataridé Rovid tava cél: Lejart hataridd

Kozéptava c€l: Lejart hatarido

Hosszu tdvi cél: Nem lejart hataridd

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény Az dnkorményzat segitséget nyujt a rdszorul6 csalddoknak a
gyermekétkeztetés terén.

Madositas Nem médosul

Az intézkedés elinduldsakor az adatgylijtés megtdrtént, Maké Varos Onkorményzata hatdrozatban déntétt a
palyazati paraméterekrdl, majd a palyazat beadésra keriilt. Ezt kvetden palyazati forrdsbél megvaldsult a
nyéri étkeztetés: 2013-ban 250 gyermek, 2014-ben 225 gyermek, 2015-ben 244 gyermek részesiilt ilyen
irdnyd tdmogatdsban. Ezen kiviil 2013 telén sziilokkel egyiitt 200 f& részesiilt napi étkezésben, illetve 60
csaldd kapott tartés €lelmiszercsomagot. A Mikuldsgyar altal osszegylijtott csomagokbdl 279 gyermeket
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ajandékoztak meg. 2014 telén 190 gyermek részesiilt étkeztetésben, melyet a Kelemen Hdz étterem
biztositott. Hosszu tavi cél marad a nyéri étkeztetés folyamatos megszervezése, kivitelezése.

NOK

Az intézkedés cime, megnevezése

N6k a munka vilagaban

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

A munkanélkiiliek kozott magas a nék aranya

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Altalanos célként fogalmazhaté meg a n6k munkaerd piacra
torténd visszaintegralasa, legalabb napi 4 éraban.

Rovidtava  cél:  egylittmiikodés kialakitdsa a makoi
Foglalkoztatdsi Osztaly és a Csaladsegité Szolgalat kozott, az
érintettek  beintegrdldsa a Foglalkoztatdsi Osztdly 4ltal
meghirdetett képzésekbe, dtképzésekbe

Kozéptava cél:  dtképzések, tovdbbképzések szervezése,
lebonyolitisa, Uj munkahelyek felkutatdsa,
kapcsolatkialakitds a helyi €s térségi munkaaddkkal

Hosszu tava cél: cstkken a tartos munkanélkiili nék szama

Az intézkedés tartalma

folyamatos kapcsolat az ENI és a Foglalkoztat4si Osztély
kozott, 1540 6ra képzés, tréning és tudasbdvités, 180 ora
mediétor képzés, 220 6ra beteg elldtd képzés

Az intézkedés megvalésitasanak
hatarideje

Rovid tavi cél: 2013. december 31.
Ko6zéptavu cél: 2014. december 31.

Hosszu tava cél: 2017. december 31.

Az intézkedés eredményességét méréd
dokumentumok

R: ENI beszdmoléja K: MVO Innoviciés Iroda beszdmoléja.
H: A Foglalkoztatdsi Osztaly 4ltal kiadott anyagok.

Lejart/nem lejart hataridé

Rovid tavu cél: Lejart hatarido
Kozéptava cél: Lejart hataridé

Hosszi tavi cél: Nem lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban 1évo/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1év6




Eredmény

ROGRAM FELULVIZSGALATARO]

Folyamatosan csékken a munkanélkiiliség a nék kérében.

Modositas

Nem mddosul

Az ENI és a Foglalkoztatasi Osztaly kozott folyamatos kapcsolat van. Az ENI kozfoglalkoztatottakat (fele
aranyban ndk) is foglalkoztat. TAMOP pilyézat keretein beliil 2 képzés és 2 tréning valSsult meg, valamint
9 tudasbévités 1540 6réban, 180 érdban pedig medidtorképzés és egy 220 6rds demens beteg elldté képzés,
elsésorban ndk részére. Megdllapithatd, hogy a két intézmény egylittmiikodésének eredményeképpen
folyamatosan csokken a ndi munkanélkiiliség.

Az intézkedés cime, megnevezése

Nok elleni és a csaladon beliili erdszak

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

A ndk elleni €s a csaladon beliili erdszak rejtve marad

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csokkenjen a csaladon beliili és a nék elleni erészak

Roévidtavia: Segitség az dldozatok szdmadra a csalddon beliili
erdszak felismerésére

Kozéptavu:  Figyelem felhivo eléadasok

szervezése

programok,

Hosszu tava: Szemléletvaltis

Az intézkedés tartalma

célcsoport felkutatasa, a probléma felmérése, biinmegelézési
€s prevencios eldadasok, 21 szakember tovabbképzése

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Rovid tévi cél: 2013. december 31.
Kozéptava cél: 2014. december 31.
Hosszu tavi cél: 2015. december 31.

Modosult hossza tava cél: 2017.december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd
dokumentumok

R és K: Programok és eldadasok meghivoi, tajékoztatd
anyagok a Makoi Rendérkapitanysagtél. ENI altal nydjtott
adatok, képzési felhivis, tematika ismertetd.

Lejart/mem lejart hataridé

Rovid tavi cél: Lejart hataridd

Koézéptavu cél: Lejart hataridd




Hosszi tdvi cél: Nem lejart hatarido

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény A prevencié egyre szélesebb korben valésul meg.

Moédositas K: A kozéptava célkitlizés kiboviil a helyi sajto (tv, ujsag)
bevonasaval, akik az elérhetdségeket, segitségnyujtasi
formaékat jelenitik meg nagyobb célkézonség elbtt. A hataridd
médosul: 2016. december 31. H: A hosszu tavia célkitlizés
atfogalmazddik arra, hogy a segitséget kérdk szamanak
béviilése, prevencids eldadasok dltal szemléletvaltds elérése a
lakossag korében. Hatarid6: 2017.december 31.

Az érintett célcsoport felkutatdsa, a probléma felmérése megtortént. A Makdi Rendérkapitanysag az
oktatdsi intézményekben évrol-évre rendszeresen tart biinmegel6zési és prevencids eléadasokat e témaban
is. A Makoi ENI 2015 méjusdban szervezte meg 4 napos képzését a NANE Egyesiilettel kozosen, melynek
keretein beliil 21 szakember tovabbképzése valosult meg. Folyamatban van el6adasok, pszicholégussal
torténd beszélgetések szervezése, illetve az elérhetdségek és segitségnyiijtdsi formék propagéldsa a vérosi
televizi6 és a helyi lapok 4ltal.

IDOSEK

Az intézkedés cime, megnevezése Hozd kozel magadhoz a vildgot

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Nagy az id6sek informatikai lemaradasa. Kevés az

feltirt esélyegyenléségi probléma informatikai ismerettelrendelkez6 id6s.

megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az 1ddsek informatikai jartassaganak novelése. Az iddsek is

ki tudjdk haszndlni a szdmitdstechnika 4ltal nydjtott
lehetdségeket. Képesek legyenek ©ndlléan eligazodni az
internet vilagaban

Rovidtava: Igényfelmérés. Elémi, hogy motivélttd véljon az
1j technikai djdonsdgok irdnt. Jartassdgi szint felmérése.

Kozéptdvi: Megtanulja hasznélni a szdmitégépet, internetet.

Hosszi tdvid: Megfeleld jartassag kialakitisa. Hasznalni tudja
a szamitégépet ligyintézéshez és sajat élete sordn.
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Az intézkedés tartalma igényfelmérés, internet bevezetése a klubokba, 21 tanfolyam
161 résztvevo jelenlétében

Az intézkedés megvalodsitasanak Rovid tavi cél: 2013. december 31.

hatarideje Koz6ptévi cél: 2014. december 31.

Hosszd tava cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét méro R, K és H: A Makéi Virosi K('jIIYthlI' €s Miizeum altal
dokumentumok kiadott fényképek, plakétok
Lejart/nem lejart hataridé Rovid tava cél: Lejart hataridd

Kozéptavu cél: Lejart hataridé

Hosszi tdvid cél: Nem lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévd/befejezett/tervezett) Folyamatban 1évé

Eredmény Az id8sek az elsajétitott informatikai ismereteiket hivatalos
tigyeik intézésében, valamint maganéletiikben is hasznositjak.

Modositas Nem médosul

Az igényfelmérést kovetden igen nagy érdeklédés mutatkozott a szdmitdstechnikai tanfolyamok irdnt az
idések részér6l. Szervezésre keriiltek programok, melyek keretében az ENI mindkét idések klubjaban
bevezette az internetet, mely hasznélatdhoz segitséget nydjtanak az ott dolgozé kollégak. A Jézsef Attila
Virosi Konyvtdr és Muzeum 2013 6ta Osszesen 21 informatikai tanfolyamot szervezett 161 résztvevd
jelenlétével; 18 Internet €s Irodai alkalmazasok tanfolyamot kezdé és halad6,3 Facebook tanfolyamot kezdé
és haladé kategéridban. Az id8sek egyre nagyobb szdmban ismerkednek meg az informatikdval, az
elsajétitott ismereteket hivatalos ligyeik intézése sordn, de magénéletiikben is hasznosithatjak.

Az intézkedés cime, megnevezése Jarj kozosségbe

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben Iddsek kozott magasabb a ndk ardnya. Emelkedik az

feltart esélyegyenléségi probléma egyszemélyes héztartdsok szdma, ennek kvetkezménye az

megnevezése elmaganyosodés.

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az 1dések vegyék igénybe az 6nkorményzat altal szervezett
programokat, €s a szocidlis szolgdltatds 4ltal nydjtott




lehetoségeket
Rovidtavi: Téjékoztatds, igényfelmérés
Kozéptavii: Az idés emberek programokba valé bevonésa

Hosszi tavi: Idések szocidlis szolgaltatasokba civil
szervezetekbe  torténd  bevondsdnak  Osztonzése. Az
elmagdnyosodds csokkentése

Az intézkedés tartalma

idések klubjainak szervezett programok, &nkéntesek
toborzdsa, a Hagymahdaz programjain valé nagy szdmu
részvétel

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

Rovid tdvu cél: 2013. december 31.
Kozéptévi cél: 2014. december 31.

Hosszu tavi cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét méro
dokumentumok

R és K és H: Az ENI beszdmoldja. A nyugdijas klubok
beszdmol6i. A Maké Varosi Kulturdlis- Kézmivel6dési
Nonprofit Kft. beszdmoldja, a programok plakétjai, meghivéi.

Lejart/nem lejart hatarido

Révid tava cél: Lejart hatarido
Kozéptavu cél: Lejart hataridd

Hosszu tévi cél: Nem lejart hatdriddé

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Befejezett

Eredmény A szocidlis szolgéltatdsok maximalis kihasznéltsaggal
miikddnek, szamtalan program varja az idseket.
Moédositas Partnerek és résztvevék listajat a kvetkezdképpen

modositjuk:Nyugdijas klubok: Belvarosi Nyugdijas Klub,
FEG Nyugdijas Klub, Gerizdesi Nyugdijas Klub, Hagymads
Mako Nyugdijas Klub, Makoi Barati Kér Nyugdijas Klub,
Rékosi Nyugdijas Klub, Ujvérosi Nyugdijas Klub, Vertén-
telepi Nyugdijas Klub Civil szervezetek: Bruder J4nos
Kertbardt Kor, Nefelejcs Népdalkor, Dr. Mihélka Gyorgy
Vérosi Vegyeskar. H: Hosszu tavii célkitlizésiink
megvalosult, igy lezdrjuk a programot, de tovédbbra is célunk,
hogy az idések elmaganyosodasat megeldzziik és
programokat biztositsunk szamukra.
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Az intézkedés folyamatos tdjékoztatdssal, a kozosségek kozotti kapesolatfelvétellel és kapcsolattartéssal,
valamint a programok szervezésével vette kezdetét. A Makéi ENI nappali elldtdsdnak keretein beliil
maximélis 1étszdmmal (30-30 f6) mikodd két idések klubja rendszeresen szerveznek programokat,
kirdnduldsokat mds civil szervezetekkel is Osszefogva. A klubok szolgéltatdsait, rendezvényeit
folyamatosan figyelemmel kiséri a Makéi Vdrosi Televizié. A miizeumban a nyugdijas nkéntesek szdma
4-ré] 11 fore novekedett 2015. mdjus 1. 6ta. A nyugdijas klubok rendszeresen Osszejoveteleket tartanak,
programokat szerveznek, aktivan mikddnek. A Hagymahaz idorél id6re programokat szervez, melyek
fékuszpontjdban kifejezetten a makoi é€s térségi idosek allnak. Vannak olyan rendezvények, melyek évrdl-
évre varjak az idéseket, kiemelendd a Makéi Nyar programsorozat. A szocidlis szolgaltatdsok maximélis
kihasznaltsdggal milikddnek, szdmtalan program vérja az idéseket. A programot lezarjuk.

FOGYATEKKAL ELOK

Az intézkedés cime, megnevezése

Akadalyok nélkiil

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

Az dnkorményzati intézmények akaddlymentesitése csak
részben megoldott.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az dnkorményzati intézmények teljes korl
akaddlymentesitése

Rovidtavi cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolds

Kozéptdvu cél: Pélydzati forrdsok és egyéb pénziigyi forrdsok
felkutatdsa

Hosszi tdvi: Folyamatos megvaldsités

Az intézkedés tartalma

igényfelmérés, helyzet feltdrds, akaddlymentesités

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

Rovid tavid cél: 2014. december 31.
Kozéptavi cél: folyamatos

Hosszi tdvi cél: 2020. december 31.

Az intézkedés eredményességét méréd
dokumentumok

R és K: AMVO Innovéciés Iroda beszdmolGja a palyézati
fejlesztésekr6l. Tovabbi informdciéval az érintett
intézmények tudnak szolgalni.

Lejart/nem lejart hataridé

Rovid tava cél: Lejart hatarid6
Kézeptava cél: Nem lejart hataridd

Hosszid tdvd cél: Nem lejart hatarido
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Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Folyamatban 1évo

Eredmény A rendeldintézet akadalymentesitése megtortént.
Id6sek klubjanak akadalymentesitése megtortént.
Moédositas Nem médosul

Az igényfelmérést kovetden realizalodott, hogy igen sziikségessé valt az ENI Béke uicai épiiletének
akadalymentesitése. A CSMEK Hodmezévasarhely-Mak6 makdi telephelyének felijitdsa miatt 4tmenetileg
) helyre koltozott a Rendeléintézet. Ennek az épiiletnek az akaddlymentesitése teljesen megoldott. A
Kiralyhegyes utcai Idések Klubjanak feldjitasi munkalatai sordn akaddlymentessé valt az épiilet. Folyamatos
a palydzati és egyéb forrdsok felkutatdsa. Hosszi tdvi cél részletezése ebben az esetben jelenleg nem
relevéans.

Az intézkedés cime, megnevezése

Segithetiink? Segitség nélkiil tnédll6an

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

Vakok és gyengénlat6knak, illetve siketek és nagyothalléknak
sziik azinformécidhoz valé hozzaférés lehetdsége.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Cél, hogy a vakok és gyengénldtékhoz, illetve siketek és
nagyothall6khoz is eljussanak az informacidk

Rovidtavi: Igények felmérése, a sziikséges programok
megkeresése és feltelepitése a civil hézban taldlhatd
szamitégépre

Kozéptavi: lehetéség biztositdsa szamitogép hasznilatara,
alapvetd informatikai ismeretek bemutatdsa

Hosszu tavii: Eljusson a célcsoporthoz az informéci6é

Az intézkedés tartalma

szamitégéphez és jelnyelvi tolmécsoldshoz val6é hozzéaférés,
valamint lehet6ség a hangosk6nyvtar hasznalatara

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Rovid tava cél: 2013, december 31.
Kozéptavi cél: 2014. junius 30.
Hosszu tavid cél: 2014. december 31.

Moddosult hossza tdvad cél: 2016. december 31.

Az intézkedés eredményességét méro

R, K és H: A SINOSZ Makodi Szervezetének beszdmoléja.




dokumentumok

Lejart/nem lejart hataridé

Révid tavi cél: Lejart hataridé
Kozéptavu cél: Lejart hataridé

Hosszu tava cél: Lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévio/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1év6

Eredmény a vakok és gyengénlitékhoz, illetve a siketek és
nagyothallokhoz eljutnak az informdcidk a szamit6gép
hasznélata 4ltal

Moédositas Partnerek listdja valtozott: ENIL, SINOSZ. K: Kiboviil a

célkitlizés avval, hogy az ismeretbdvités ne csak a célcsoport
szdméra torténjen, hanem ismertségi koriik, illetve az erre
érdeklodést mutatdk korében is: igény és megfeleld
jelentkezdi 1étszam esetén jelnyelvi tanfolyamok szervezése
Mako Helyi Szervezetben. Hataridé modosul: 2015.
december 31. H: Boviiljon a jelnyelvet ismer8k kore.
Hataridé médosul: 2016. december 31.

Az igényfelmérést megtortént. A SINOSZ &ltal biztositott informatikai, irodatechnikai hattér rendelkezésre

4ll a program megvaldsitdsdhoz, sziikség esetén az ENI Hajnal u. 22. alatti Civil Szervezetek Klubjdnak

technikai eszkozei is hasznalhatok. A nyelvi akaddlymentesitettség sziikség, igény szerint a SINOSZ

Jelnyelvi Tolmdcsszolgélata altal megoldott. A konyvtarban 2004 6ta elérhetd a hangoskényvtar, mely

kezdetben audiokazettan, énkéntes eléadok felolvasdsdban elérhetd. A felolvasott miiveket mara mar sokkal

jobb hangminéségben, szinmiivészek tolmacsolasdban hallgathatjdk a hasznalok. Azoknak, akik nem

rendelkeznek lejdtszésra alkalmas eszkozzel, kolcsonzési lehetGséget is biztosit a varosi kényvtar. A

célcsoport folyamatosan kihasznélja a SINOSZ, az ENI és a konyvtdr altal kinalt lehet6ségeket.
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7. Az elfogadas modja és dituma

Maké viros Helyi Escélyegyenldségi Programyja Felilvizsgalati Jegyz6konyvénck szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP

Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetéen Makd vdros képviselo-testilete a  Helyi Esélyegyenloségi  Program
Feliilvizsgalatarol szolo Jegyzokonyvet (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a

227/2015. (VL 24.) MOKT. hatirozatéval elfogadta.

Maké, 2015. 06. 24.

1) g
M dr. o ik - Heoddy 3 cetmil

* Farkas Eva Erzsébet Dr. Bélint-Hankéczy Betrix
polgarmester jegyzo
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandsmdédrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szél6 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes
szabdlyair6l sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Maké Varos Onkorményzata
Esélyegyen|6ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szilkséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl@ségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az o6nkormanyzat fenntartdasaban [|év8 intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl@ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyen|&ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Maké varosa Csongrad megyében, a Tiszatol keletre a Maros jobb partjén teriil el, a magyar-roman-szerb
kozds hatdrpont kozelében. A varos Szegedtdl, Hédmez8vasarhelytsl mintegy 30, Békéscsabatdl 75,
Budapesttél 202 km-re fekszik.

*

Maké Véros teriilete 22923 km?, dllandé népessége a 2001-es népszamlalas alapjan 25607 f8 volt. A

népszamlalds 6ta a népesség 2011-re 23573 f6re csdkkent. 2012-ben ismét kismérték(i népesség
névekedés tapasztalhato.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az

shas Lakdnépesség
év végén

24800

Fé Viltozas Asag
24400

2007 24658 24200
24000
2008 24403 99%, 23800
2009 24029 98% 23600
23400
2010 23727 99% 23300 | I
2011 23573 23000 —

99%
2007 2008 2009 2010 2011 2012

2012 24256 103%

! Kltségvetési koncepci6, Gazdasagi s Munka Program, Szolgéaltatastervezési koncepcid, Maké Egészségterve, Maké
Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégia, Teleplilésrendezési terv




2. szamu tabldzat - Allandé népesség

fé %
nék |férfiak | 6sszesen | nék |férfiak

fé 12767 | 11605 | 24372 | 52% | 48%

0-2 évesek
0-14 éves 1606 | 1729 3335 | 48% | 52%
15-17 éves 385 415 800 48% | 52%
18-59éves | 7094 | 6044 | 13138 | 54% | 46%
60-64 éves 869 | 732 1601 | 54% | 46%
65 év feletti | 2790 | 1635 4425 | 63% | 37%

Forras: TelR,
KSH-TSTAR

Allandé népesség - n6k

60-64 éves

7%

18-59 éves
55%

65 év feletti
22%

15-17 éves

0-14 éves

Allandé népesség - férfiak

18-59 éves

58% 60-64 éves

65 év feletti
15%

0-14 dves

15-17 éves

A 2. szamU tablazat az dllandd népesség 2011 évi adatait tartalmazza. Az 3llandd lakdnépesség Makén
bejelentett lakohellyel rendelkez6 személyek szamat mutatja fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol
bejelentett tartézkodasi helyilk. Megallapithatd, hogy a lakénépességben a nék aranya magasabb 52%. A
nemek kozétti ardny kor szerint valtozik 0-17 kor kozott a férfiak még 52 % képviselnek. Ez az ardny 18-64
éves kor kozott 46%-ra csokken és 65 év felett tovabb csékken 37 %-ra.

3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év 0-14 éves | Oregedési index .
feletti kord (%) Oregedési index (%)
allandé allandé 150,0%
lakosok lakosok 145,0%
szama (f6) | szama (f6) 140,0%
2001 5790 3931 147,3% 135,0%
2008 4488 3533 127,0% 130,0% -
2009 4445 3513 126,5% 125,0% -
2010 4384 3384 129,6% 1200% - - I I :
2011 4434 3335 133,0% 115,0%
2012 4480 3307 135’5% 2001 2008 2009 2010 2011 2012
Forras: TelR, KSH-
TSTAR

Az 6regedési index azt mutatja meg, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi f6 65 feliili jut. A 65 év felettiek
szdma magasabb, ezért az éregedési index 100 felett van. A telepillés erdsen eldreged8nek tekinthetd.



2001-ben az index 147,3 % volt ennél az értéknél alacsonyabbak az utolsé 6t év indexei, de 2009-t8l ismét

fokozatosan emelkedik az eléregedésre vonatkozd mutatd.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok

E:::::‘:::.ﬁ::ég: elvandorlas | egyenleg :Z
2008 362 367 -5 _22
2009 274 370 -96 -0
2010 297 374 77 o
2011 327 306 21 100

Forras: TelR, KSH-TSTAR

-120

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

“elv? halSloTaak termeszet:es 5
sziiletések : szaporodas
= Szama P -50
szama ({f6)
2008 208 377 -169 -100
2009 204 362 -158 .
2010 177 383 -206
-200
2011 168 329 -161
Forrds: TelR, KSH- 220
TSTAR

Belfdldi vdndorldsok - egyenleg (f5)

=S
2008

természetes szaporodds (&)

2011

A népességcsbkkenés visszavezethet§ arra, hogy a természetes szaporodds 2008-2011 kozétt negativ
szamot mutat, az élveszilletések szdma elmarad a haldlozasok szdmétol. Az ebbdl fakadé népességfogydst
2011-ben csak kis mértékben ellensulyozta a belfdldi vandorlas pozitiv egyenlege.

Mako véros lakossaganak alapfoku ellatdsat minden intézmény tipus, szolgéltatd, illetve igazgatasi funkcié
tekintetében kielégiti (egészségligyi alapellatas, dvoda, altalanos iskola, szocidlis és gyermekvédelmi
alapellatas, kiskereskedelem stb.).

A varos teriletén m(ik6d8 nevelési és oktatdsi intézmények:

Intézmény

Intézmény cime

Ellatott feladatok

Barka Reformatus Ovoda

6900 Makd, Kalvin u. 7/a.

6vodai feladatok

Belvarosi Ovoda

6900 Mako, Kalvin tér 6.

dvodai feladatok

Jozsef Attila Gimnazium

6900 Mako, Csanad vezér
tér 6.

gimnaziumi feladatok

Juhdsz Gyula Reformatus
Gimnazium és Szakképzé
Iskola

6900 Makd, Kalvin u. 2-6.

gimnaziumi feladatok,
szakkozépiskolai feladatok

Kélvin Téri Reformatus
Altaldnos Iskola

6900 Makd, Kalvin tér 6.

dltalanos iskolai feladatok




Magén Alapfokl Mivészeti
Iskola és Zenem(vészeti
Szakképzé Iskola

6500 Makd, Szent Janos tér
30.

szakiskolai feladatok,
szakkdzépiskolai feladatok,
alapfokid mivészetoktatas
feladatok

Makoi Altalanos Iskola,
Alapfokd Mivészeti Iskola
és Pedagdgiai Szakszolgalat

6900 Mako, Szegedi u. 4-6.

altaldnos iskolai feladatok, alapfoki
mivészetoktatads feladatok,
pedagogiai szakszolgélati feladatok

Makai Katolikus Altaldnos

6900 Mako, Navay Lajos tér

ovodai feladatok, altalanos iskolai

Iskola és Ovoda 12/a feladatok

egyéb - nem kdzoktatasi feladat,
szakiskolai feladatok,
szakkdzépiskolai feladatok,
kollégiumi, didkotthoni feladatok

Makdi Oktatéasi Kbzpont,
Szakképzé Iskola és

Kollégium 6900 Mako, Posta u. 4.-6.

egyéb - nem kdzoktatasi feladat,
altalanos iskolai feladatok,
gimnaziumi feladatok, kollégiumi,
diakotthoni feladatok

Szent Istvan Egyhazi
Altaldnos Iskola, Gimnazium
és Kollégium

6900 Makaé, Szent |. tér 14-
16

Szikszai Gyorgy Reformatus

Altaldnos Iskola 6900 Makd, Szikszai u. 4.

6900 Maks, Vésarhelyi u.
53.

6900 Makg, Bajza u.71

altalanos iskolai feladatok

Szikszai Gyorgy Reformatus
Ovoda

Ujvarosi Ovoda

6vodai feladatok

ovodai feladatok

Az egészségligyi alapszolgdltatdst 11 haziorvos teriileti ellatdsi kételezettséggel, 2 hazi orvos terilleti ellatési
kotelezettség nélkiil, 5 gyermekorvos, 6 fogorvos végzi. A varosban taldlhaté korhaz és szakrendeld is. Az
iskolai egészségligyi feladatokat 2 f&allasu iskolaorvos és 4 iskolai védéné latja el. A Az Iskola-egészségiigyi
Szolgdlat 6sszesen 3 403 Makon €6 vagy itt tanuld didk ellatisat biztositja. A teriileti védéndk szdma 8 és 1
f6 korhazi védéndi feladatokat végez.

A varos kistérségi kozpont szerepkorébdl adodéan a kdzépfokl funkcidk kéziil minden megtaldlhato,
beleértve a birésagot (Makdi Jarasbirdsag) is. 2013. janudr 1.t8l étre jéttek a jarasi hivatalok, a Makéi Jarési
Hivatal szakigazgatasi szerveként miikodik a Jarasi Gyamhivatal, a Jarasi Foldhivatal, a Jardsi Munkaligyi
Kirendeltség, és a Jarasi Allategészségligyi és Elelmiszer-ellendrzési Hivatal. Megtalalhaté tovabbé az ANTSZ
Makdi, Hédmez&vasarhelyi Kistérségi Intézete, Ugyfélfogadast tart a vdrosban a Nemzeti Adé- és
Vambhivatal és a Csongrad Megyei Korményhivatal Foldm(ivelésiigyi Igazgatosag Makéi Falugazdasz Irodéja.

A kulturalis funkcidkat, az elsGsorban Hagymahazhoz kdthetd a Makd Varosi Kulturdlis-Kézmivel&dési
Nonprofit Kft. ldtja el. Az épiilet méra a varos jelképévé valt, programkindlatdval vonzéskdrzete az egész
kistérségre kiterjed. A varosi konyvtar kistérségi jelent&ségii konyvtar, info-kommunikaciés kézpont és
képzémlivészeti galéria. A régi véroshdza épiiletében miikadik a levéltar. A vdros muzeumanak féépiiletét
1981-ben avattak fel. A mizeum gydjt6teriilete a varoson kivill a kérnyezé telepiilésekre is kiterjed.

Az Onkormdnyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatasokat az Egyesitett Népjoléti
Intézmény vegzi.



Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi EsélyegyenlSségi Programmal Maké Varos Onkorményzata kinyilvanitja azon szandékat, mely
szerint a varosban él6 hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok — mélyszegénységben éI6, romak, nék,
gyerekek, fogyatékkal él& személyek, id6sek - felzdrkdztatasa érdekében a rendelkezésére 3li6 eszkozok
minél teljesebb kihasznaldsaval szinvonalas kdzszolgaltatast kivan biztositani. Megkiildnbdzetett figyelmet
kivan forditani a célcsoport problémadik feltarasara és azok csékkentésére.

Az ©nkormanyzat esélyegyenlfségi politikdjdt munkaltatdéi szerepkorben, szolgdltatdsai sordn és
intézményfenntart6i szerepkérében is érvényesiti. Az esélyegyenl&ségi tevékenysége soran mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozésaban az érdeket civil szervezddések is aktiv
szerepet jatszanak.

Célok

A Helyi Esélyegyen|&ségi Program atfogd célja

Maké Véros Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivénja:
az egyenl|S banasmad, és az esélyegyenl|dség biztositdsanak kovetelményét,

- a kbzszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- afoglalkoztatas,

- aszocialis biztonsag, a

- zegészséglgy,

- azoktatas és

- a lakhatads teriiletén

a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntartd kdzpont terlleti szerveivel (tankerllettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan &ttekinteni a szolgdltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl§ségét el@segité feladatokat, és azokat a
terilileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciét,




Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm{kodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kdvetés, ellenSrzés-értékelés,

kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmodrél és az esélyegyenl@ség
el6mozditasarél sz6lé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el&irdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a3 helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
=  a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
B aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds el&segitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. térvény
{tovabbiakban: Flt.)
® a3 nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészsegligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= g gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrol szdlé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= a3 nemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az aldabbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsolddo stratégiakat, melyekrél bévebben a HEP sablonhoz
kapcsolddé tanulmanykodtetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a teleplilés esélyegyenl§ségi
stratégidjanak illeszkednie kell nem csak a jogszabdlyi kdérnyezetbe, hanem az EU és hazai relevans
stratégiakhoz is.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépité uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag leklzdése, a stratégia az unidés nodvekedési modell
hidnyossagait hivatott megszlintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogaddbb névekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl@ség szempontjabdl relevéns célkit(izések, melyeket 2020-
ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsolddasi ardnyt 10%
ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legalabb 20 milliéval csdkkenjen azok szama, akik nyomorban és tirsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt&dés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program®

2 A Bizottsag kézleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurépai Tanacsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurépai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.

A kovetkez6 lépés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012. Aprilis

www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20{52KT%2020).pdf



Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkdzét tagédllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok alapjin
megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbba ismertetik, hogyan kivanjék a korményok a célokat teljesiteni,
illetve a ndvekedést hatrdltaté akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenl&ségi célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabdl kozvetlen
jelent&séggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Térsadalmi Felzarkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag &ltal 2011-ben jovahagyott ,A
nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cim{i dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkézaspolitikat helyezi
kézéppontba, emellett hangs(lyos célja a roma kdzosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel&zése,
felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatdrozé problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzetli térségek — hosszi tavi elképzeléseinek
integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja el6mozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzérkézds szempontjabdl relevdns stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kdzigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csokkentse a
gyermekek €s csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A térvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sérlilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzdk fejl6désiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kdzos tavlati
érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6
68/2007. (V1. 28.) OGY hatédrozatot, amely a Kormany feladatéul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtiséra
készitsen rovid tavi, kétéves idGszakokra szol6 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi
teriileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy), az egyenl8 baniasméd érvényesitésével
kapcsolatban, tovébbd a kultdra, a média és a sport teriiletén hatdroz meg 4tfogd célokat, a célokhoz
kapcsol6dé konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenlfség megteremtését a négy prioritdsi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsol6dé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggydilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjisagi Stratégiarol késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos dllami felel§sség osszefoglaldsa a 2009-
2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjisagpolitika hosszd tévi térsadalmi céljait, megvalésitdsukhoz
az egyes terlleteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hatdroz
meg. A Stratégia megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrél az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

“ Eurépai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzark6zasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

® 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a »Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

" A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél szdlé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocidlis és
Munkatigyi Minisztérium, 2008.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskérébe tartozé 6nkormanyzati ligyekben — térvény keretei kdzott —
énalloan mérlegelhet. Az allampolgéri ongondoskodds, egylittmiikédési készség ersitését szolgalja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel8-testiilet — térvényi felhatalmazés alapjén — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kthet,.

Maké Varos o©nkormanyzati Képvisel6-testiilete térvényi felhatalmazads alapjan a kovetkezé az
esélyegyen|dségi célcsoportokat érint 6nkormanyzati rendeleteket alkotta:

Maké Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének a gyermekek védelmét biztositd pénzbeli és
természetben nyujtott elldtasokrol sz616 38/1997. (XI1.17.) Maké énkormanyzati rendelete s

Maké Vdros Onkormanyzati Képviselé-testiiletének a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoéléti
alapelldtasokrdl, valamint az ehhez kapcsolodd téritési dijakrél sz6lé 3/1998. (Il 02.) Makéd
onkormanyzati rendelete

Maké Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az egyes pénzbeli és természetben nyujtott
szocidlis ellatdsokrél sz616 32/2011. (VII1.25.) 6nkorményzati rendelete

Makd Véros Onkorményzat Képviseld-testilletének a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis
ellatasokrél 52616 33/2011. (VII1.25.) énkormanyzati rendelete

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A kovetkez6kben felsoroldsra keriilnek azok a dokumentumok, koncepciék, melyek konkrét terveket is
meghataroznak sajat terliletiikre vonatkozéan.

Maké Véros Onkorményzatédnak Gazdasagi és Munkaprogramja 2010-2014

Koéltségvetési koncepcidk

Szocidlis Szolgaltatdstervezési Koncepcid

Maké Varos Integrélt Varosfejlesztési Stratégidja

Mako Egészségterve

Mako Varos Telepiilésrendezési Terve

Makoi Kistérség Koézoktatasi Feladat-ellatdsi, Intézményhalézat Miikodtetési és -fejlesztési Terve
2009-2015 évre

Minden a mar befejezett, még folyamatban 1évS, vagy akér tervezett makéi fejlesztés a
munkahelyteremtést, a megélhetés biztonsagat, a fiatalok helyben tartasat szolgélja.

A Véroshan a kivetkez6 fejlesztések valosultak meg, vagy jelenleg is folynak:

- Akadalymentesités

- Belvaros rehabilitacidja
- Biztonsagos Maké program
- Buszmegalldk

- Buszpalyaudvar

- Csapadékvizcsatorna

- Flrdé beruhazas

- Ipari Park

- Iskolafeljitas

- JatszotérfelGjitas

- Kerékparut fejlesztés
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- Maros-part fejlesztése
- Szennyvizcsatorndzas
- Utépités

2010-ben megvalosult az Ipari Park kézel 500 millié forint érték( foglalkozas-bévits fejlesztése. A beruhdzas
keretében Osszekottetést teremtetek a Kirdlyhegyesi Ut és a Rékosi Ut kozott; fejlesztették az Ipari Parkon
beldli gydjtShaldzatot; 18 teljesen kdzmiivesitett parcellat alakitottak ki, amely magéba foglalja a szennyviz,
ivoviz, csapadekviz, gazellatds, kozvilagitas, utcsatlakozds, teriiletrendezés, informatikai halézat, kis- és
kozépfesziltség kiépitését; emellett a tSkevonzd-képesség novelése érdekében tdbbletszolgdltatasokat
épitettek ki a beteleplilni vagyé véllalkozédsok szdmdra (tébbnyelv(i honlap létrehozdsa, palyazati
tandcsadas, projektmenedzsment segité szolgaltatasok stb.)

Elkésziil a véros térténelmének egyik legjelentdsebb beruhdzdsa is, az M43-as autdpalya, ami bekototte a
varost és a térséget Eurdpa vérkeringésébe. Makd belteriiletén is megvaldsult Gtépités Honvéd
varosrészhen, illetéleg a Hold utcén.

Az elmllt években mintegy 28 kilométer jarda Ujult meg a vérosban, igy a legtébb kozintézmény immar
biztonsdgban, akadalymentesen kézelithet6 meg. gy valdsulhattak meg az iskoldk, 6voddk, szocialis
intézmények és temeték megkozelithetGségét javitd koztéri gyalogjardak felljitdsai. A jardafeldjitasok
sordn a jdrdak térké anyagl burkolatot kaptak, mely alél a Honvéd véarosrészben épiil§ jardak kivételt
képeznek, ott tovébbra is helyszinen 6ntétt betonjérda keriilt megépitésre.

Fejlesztések eredményeképp az elmult 6 évben 3,5 szeresére nydlt a makéi kerékpdrutak hossza. 2013 év
végére 22732 méternyi kerékpdros infrastruktira fog rendelkezésére allni a kerékparosoknak.

Az elmult években a csapadékviz-elvezet§ rendszer feldjitdsa megtdrtént Mindezeken tul 2009-ben
elkészilt a varos kilterlleti vizrendezési koncepcidja, mely a varosbodl érkezé vizek biztonsagos elvezetését
szem el6tt tartva szamitasba veszi a jelenlegi szélséséges id&jdrasi viszonyok, illetve az autépélya altal
megvaltozott kiilterlleti vizelvezetést is.

Ujjasziiletett az egykor rendezetlen, idejétmult makéi buszpélyaudvar, amely immar teljes pompaban, a
véaros ékességeként varja az idelatogatdkat és szolgalja az itt él8k kényelmét: immaron mélté kdrnyezetbe
érkeznek az Ugyintézésre érkezd térségiek, a hazaldtogatd elszdrmazottak és a fiirdévaros vendégei. A
beruhazast Makovecz Imre tervei alapjan valdsitotta meg a Tisza Volan Zrt., melynek 320 millié forintos
koltségéhez 288 millid forint tdAmogatast nyert a véros,

Budapest utan Makén vigydzza a legtobb térfigyel§ kamera az itt él6k biztonsdgat az orszagban: a
Biztonsagos Maké Program keretében Osszesen 93 térfigyel kamerat helyeztek ki a varos kilonbdzd
pontjain, ezen tdlmendéen pedig belépésjelzd késziilékek Gnkormanyzati tdmogatdsaval, a Makoi Kerékpar
Regisztraciés Programmal, valamint felvildgosité kiadvdnyok terjesztésével és elGaddsok szervezésével
probaljuk visszaszoritani a biindzést a varosban az orszag egyik legdtfogdbb biinmegel8zési és kdzbiztonsagi
programjanak keretében. Maké minden tizedik fejlesztésre szant forintot az itt él6k biztonsagara kolt.

A 3,6 millidrd forintos makéi fiird6beruhdzas a véros valaha volt legnagyobb magasépitési beruhdzasa. A
Makovecz Imre tervezte, fele részben uniés tamogatdssal megvaldsuld fiirdSnek kiemelt szerepe lesz a
gazdasag élénkitésében, valamint a helyi munkahelyteremtésben. A fejlesztésnek kdszonhetSen a furdében
100, a turizmushoz kapcsolédva pedig 400-500 (j munkahely jén létre. A fiirdé mellett megdjul,
vendégvaro és szebb lesz a f6terlink. Itt, és a kornyéken panzidk, szérakozdhelyek, éttermek és Uizletek
nyilnak. A projekt eredményeként komplex gyogy-és egészségturisztikai szolgdltatdsokat nyujtd, korszerd,
nagy befogadd-kapacitdsu, kiemelked6 épitészeti megolddsokkal bird, csaknem 10 ezer négyzetméteres
grandidzus épllet j6n |étre.

A varos jov6je szempontjabdl kiemelt jelentéséggel bir az oktatds fejlesztése, valamint a gyermekek
képzésébe és a jov6 generacidiba torténd befektetés: az elmdlt idészakban valésulhatott meg a varos
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torténelmének legnagyobb jelent8ségli oktatdsfejlesztési beruhdzasa. A Kalvin téri iskola kézel 700 millid
forintos fejlesztésének készénhet6en a 2010/11-es tanévet mar a megdjult, korszer(i eszkdztkkel felszerelt,
a legmodernebb tudds elsajtitdsara alkalmas kornyezetben kezdhették el a makéi gyerekek. Az iskola
fejlesztése 484 millié forintos eurdpai unidés tdmogatassal valdsulhatott meg. A beruhazas eredményét az
iskola valamennyi didkja, azaz 1500 tanulé hasznalja és élvezi, hiszen a tanitas mellett az épiilet kiilénb6z4
rendezvényeknek is otthont ad. A beruhdzas sordn a Hold utca is Gjjdsziiletett.

Maké Véros Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit arra, hogy kozintézményei és a kozosségi
szolgaltatdsok mindenki szdmdra elérhetSek legyenek. Ezért még 2010-ben befejez6détt a Polgdrmesteri
Hivatal teljes kor( akadalymentesitése mintegy 40 millié forint értékben, melynek keretében megvaldsult a
meliékszarny és a fééplilet hatésagi osztalyainak akaddlymentesitése. Emellett a Makéi Altalanos Iskola,
Alapfoku Mivészetoktatdsi Intézmény és Logopédiai Intézet Bartdk épiiletének akadalymentesitését az
Eurdpai Unid 42 millié forinttal tdmogatta.

Az ,Aktiv turisztikai fejlesztések Makén” elnevezésii projekthez kapcsolédéan megtjul a strand fébejarata,
a porta, a bufé éplilete. Oltdzék és tusoldk Iétesiiltek, épiilt roplabda-, kaland- és solyapélya, csénakkikété
és -hdz. Megépllt a Maroson dtivel§ canopy-pédlya is. Idén megnyitott a lombkorona-sétiny. Az
idelatogatok szédmara 21 parkol6 all rendelkezésre, ezek egy része a mozgéssériiltek szdmdra is hasznélhato.

2.2 A telepiilési nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabél relevins adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdsa

A statisztikai adatokat az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéciés Rendszer (TelR)
adatbazisabol, KSH Tstar, helyi nyilvdntartasbél, helyi adatgy(ijtésbél, valamint Munkaiigyi Kirendeltségtél
gyljtottik Ossze. A megel6z6 évi statisztikai adatai csak részben allnak rendelkezésre. Vannak olyan
terlletek, ahonnan az informaciészerzés nehézkes. Nem dlltak rendelkezésre adatok foglalkoztatasi
aranyrol, végzettségrél, a fogyatékosok foglalkoztatottsagarodl, a nék helyi gazdasdgban elfoglalt szerepéré.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociol6giaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl dnerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek koz6tt térsadalmi és gazdasdgi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kdzt a rendszervaltist kévetSen a
munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
vélsaghelyzetekre, a megfelel6 elldtasokhoz, szolgaltatdsokhoz térténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza (Ld. pl. A tartés szegénység csdkkentésének lehetSségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatdsa az
alapvetd |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjdbol meghatarozé tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama,
illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a szegények tébb mint fele kézségekben él).

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a szegénységgel dsszefiiggd kérilményekbdl fakad.
A szegregacid mértéke, a tdrsadalmi élet jelent8s teriileteirdl vald témeges kizarddas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszéb alatt él, kézilik 1,2
milliéan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiiléndsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. A cigdnyok/romék nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mads, mint az etnikai és
szocidlis dimenzio ©sszemosédsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb8l fakadd ©sszes probléma
»ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigénysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z6s metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fliggetlendil is sokkal inkabb terhelt az 6ket érint8 diszkrimindcié rejtett és nyilt
dimenziéinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet mas tényez8k mellett meghatdrozza a csaldd tarsadalmi helyzetét. Az erre
vonatkoz6 adatokat a szegénység mérdeszkozeként haszndlhatjuk, amelyek kdzvetve, kdzvetleniil utalnak a
varoshan éI6k helyzetére. Fontos, hogy a személy kiszamithatéan rendszeresen jut-e jovedelemhez, vagy
esetlegesen (pl.: alkalmi munkabdl). A szegények esetében az id6ben nem teljesitett kiadasi
kotelezettségek az életszinvonal sulyos, akar visszafordithatatlan romlasaval jarhat.

Az alacsony jovedelmiek bevételeinek egy része, vagy szamottevs része szdrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

A jovedelem és vagyon fogalmdt a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatdlya ald
tartozé ellatasok vonatkozasdban.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerg-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek széma, arénya

Napjaink egyik legjelentésebb problémaja a munkanélkiiliség. Tarsadalmi és gazdasagi értelemben is a
periféridra szorulnak azok, akik tartésan munkanélkiilivé vélnak. Kilénosen hatranyos helyzetben vannak a
munkaer&-piacon az alacsony iskolai végzettségiiek és a romak.
A kovetkez$ tablazatok a Nemzeti Munkalgyi Hivatal dltal nyilvdntartott Makéi adatokat tartalmazzék. A
szocidlis terlileten dolgozék tapasztalatai alapjan vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek, de a
nyilvantartasokban nem jelennek meg. Elmonddsuk szerint mivel elldtdsra nem jogosultak és munkat a
részitkkre nem tudtak felajanlani nem tartottdk sziikségesnek, hogy tovabbra is tartsak a kapcsolatot a
Munkaiigy Kirendeltséggel.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dlldskeresék szama és ardnya, 15-64 évesek

szama
15-64 év kozotti : = i 7 ;
{akonepessegi(t6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)

4 no férfi | 6sszesen nd férfi osszesen

fo fé f6 fo % fé % fo %
2008 8603 8380 16983 658 | 7,6% | 507 6,1% | 1165 | 6,9%
2009 8477 8318 16795 841 | 9,9% | 819 9,8% | 1660 | 9,9%
2010 8421 8278 16699 760 | 9,0% | 758 | 9,2% | 1518 | 9,1%
2011 8362 8241 16603 786 | 9,4% | 613 7,4% | 1399 | 8,4%
2012 8297 8172 16469 867 |10,4%| 668 8,2% | 1535 | 9,3%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartott dllaskeres6k szama 2008-ban volt a legalacsonyabb 6,9%. 2009-t6l 15-64 kozbtti néi
lakdnépességhez képest a nyilvantartott néi dllaskeresék aranya minden évben 9% felett volt és 2012-ben

meghaladta a 10 %-ot. Mig a férfiak esetén az 4llaskeres6k aranya 2011-ben 7,4 %, 2012-ben 8,2% volt.
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3.2.2, szamii tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint
2008 2009 | 2010 | 2011

e Allsskeresbk szima (f5)
nyilvantartott

allaskeresdk )

: f6 | 1165 | 1660 | 1518 | 1399

szama 1400
osszesen ::Z
20évesés | f6 48 52 60 36
fiatalabb % | 41% | 31% | 40% | 2,6% | =
5 207 | 181

5, 56y f6 | 154 161 | ..
% | 13,2% |12,5%|11,9% [11,5% | o

2008 2009 2010 2011
fé 135 179 142 141

26-30 év
% 11,6% | 10,8% | 9,4% | 10,1%
o] 169 223 1 155
31-35 év 10 &
% 14,5% | 13,4% | 12,3% | 11,1%
. f6 157 212 193 173
36-40 év
% 13,5% | 12,8% | 12,7% | 12,4%
, fé 118 194 175 162
41-45 év
% 10,1% | 11,7% | 11,5% 11,6%
, fé 141 206 183 184
46-50 év
% 12,1% |[12,4% | 12,1% | 13,2%
, fé 170 244 236 197
51-55 év
% 14,6% | 14,7% | 15,5% | 14,1%
p fé 68 132 155 178
56-60 év

% 5,8% 8,0% | 10,2% | 12,7%
fé 5 11 6 12
% 0,4% 0,7% | 0,4% | 0,9%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

61 év felett

A regisztrdlt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros véltozasa rdmutat arra, hogy a
munkanélkiliség a kiilonboz6 korosztaly tekintetében kiilénbdz8képpen valtozik. Megfigyelhets, hogy 21-
25 év, 26-30 év és 31-35 év kdzotti lakosok esetén csdkkent a nyilvantartott allaskeresSk ardnya, mig 46-50
év, 51-55 év és 56-60 év kozédttiek esetén ez az ardny emelkedik. Az 4lldskeresék aranya legmagasabb a 51-
55 év kodzottiek esetében.

A 46 év felettiek munkaerd-piaci mobilitésat befolydsolja, hogy a korabban megszerzett képzettség mara

mar elavult, nem igazodik a kereslethez, tovabba az informatika teriiletén ennek a korosztalynak a
lemaradasa nagyobb a fiatalabb korosztalyokhoz képest.
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3.2.3. szamii tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
¥ Fé 5 %
né férfi oOsszesen nég | férfi | dsszesen N6 férfi osszesen
2008 | 658 507 1165 268 | 186 454 40,7% 36,7% 39,0%
2009 | 841 819 1660 445 | 345 790 52,9% 42,1% 47,6%
2010 | 760 758 1518 355 296 651 46,7% 39,1% 42,9%
2011 | 786 613 1399 449 | 296 745 57,1% 48,3% 53,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2011-ben a nyilvantartott élldskeres6k tobb mint fele tartésan munkanélkiili. A tartés munkanélkiiliek
kozott a nék aranya minden évben magasabb volt a férfiakéhoz képest.
A tart6s munkanélkiiliség nem csak a gazdasagra van hatdssal, hanem az érintett 8nértékelésére, egészségi

allapotdra, térsas kapcsolataira, tarsadalmi helyzetére, kztsségi aktivitdsara is.

A tartés munkanélkiiliség kovetkeztében kiildnosen felerésédnek a csaladi fesziiltségek, konfliktusok, né az
eladdsodds veszélye, sulyos esetben szenvedélybeteggé valnak.

3.2.4. szam0 tablazat - Pilyakezdd dllaskeresdk szdma és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év né férfi Gsszesen né Férfi Osszesen
fé fé fé fé % fé % fé %
2008 | 1898 | 1887 3785 64| 34% (44| 23% 108 2,9%
2009 | 1824 | 1851 3675 68| 3,7% |54 2,9% 122 3,3%
2010 | 1777 | 1814 3591 71| 4,0% |48 2,6% 119 3,3%
2011 | 1744 | 1781 3525 67 3,8% |44 2,5% 111 3,1%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Tapasztalatunk szerint alacsony a hidsz év korili korosztidly munkaeré-piaci részvétele is. A fiatalok
tdvolmaradasat f6éként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentésen
megn6tt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. Az adatokbdl megéllapithatd, hogy a

nyilvantartott palyakezdd munkanélkiiliek esetében is a nék ardnya magasabb.

Az 6nkormdnyzat altal nydjtott aktiv koruak elldtdsnak egyik feltétele, hogy a kérelem benyujtdsa el6tt
legalabb 365 napot a munkatigyi kézponttal egylittm(kddjon, tobbek kozott emiatt is ez a korosztaly
bekerll a nyilvantartasba.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkozatdasa

Az iskolai végzettség és a munkanélkiliség kozvetlen kapcsolatban vannak egymaéssal. Minél magasabb

végzettséggel rendelkezik valaki, annal nagyobb a munkaeré-piaci mozgéstere és a potenciilja.

Az alacsony iskolai végzettség a mélyszegénységben él6k és a roma lakosség kdrében igen jellemzé,
els6sorban a csalddi minta atorokitése, a tamogatottsag hianya.

3.2.5. szamu tabldzat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és iddsebb lakossig

15-X éves legaldbb
altalanos iskolat végzettek

altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x évesek

szama osszesen 5 szama
szama
év
osszesen né férfi oss:'ese né férfi Osszesen né férfi
fé f6 f6 f6 fé fé fé % fé6 % F6 %
2001 21619 11646 9973 18833 9816 9017 2786 12,9% 1830 15,7% 956 9,6%

Forras: TelR, KSH népszéamlalds

A 2001 évi népszamlalds adatai szerint 15 évesnél idsebb lakossag kérében magas 12,9 % az &ltaldnos
iskolai végzettséggel nem rendelkezék aranya. Ezen beliil a nék 15,7%-os aranya jelent6sen magasabb
férfiak 9,6 %-os ardnyahoz képest,
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség

szerint
AViivantartott A nyilvantartott f'illéskel"eséik r.negoszlésa iskolai
Z\|sekerecah vegzettseg szerint
év szama 8 altalanosnal 8 altaldnosnal
dsszesen alacsonyabb | 8 altaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fo % fé fo %
2008 1165 38 | 33% | 371 |318%| 756 64,9%
2009 1660 43 | 2,6% | 551 |33,2% | 1066 64,2%
2010 1518 52 | 34% | 566 |37,3%| 900 59,3%
2011 1399 50 3,6% | 515 | 36,8% 834 59,6%
2012 1535 55 3,6% | 565 |36,8% 915 59,6%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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A munkaeré-piacon legnehezebb helyzetben a képzettséggel nem rendelkezék vannak. 2010-tSl a 8
altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségtiek, illetve a 8 dltalanos végzettségliek ardnya meghaladta a 40
%-ot allaskeresSk kozott.

3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatdsban résztvevdk szama kozépfoku iskoldban

kozépfokua szakiskolai Szakkézépiskolai gimnaziumi
felndttoktatasban |felndttoktatasban| felnéttoktatiasban felnéttoktatasban
&v résztvevik osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
fo fé % fé % F6 %
2009 75 30 40,0% n.a. 0,0% n.a. 0,0%
2010 134 16 11,9% n.a 0,0% n.a. 0,0%
2011 194 0 0,0% n.a. 0,0% n.a. 0.0%
Forras: TelR
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A kozépiskolai felndtt oktatdsban résztvevék szédma 2009 és 2011 kozétt 2,5 szeresére emelkedett. A
szakkdzépiskolai és gimnaziumi feln&ttoktatasban résztvev6k szémarél a TelR nem tartalmazott kiilén
adatot.

¢) Az dnkormdnyzat dltal szervezett foglalkoztatds

A teleplilési 6nkormdnyzat a munkanélkiili személyek munkaer8-piaci helyzetének javitisa érdekében
foglalkoztatast szervez.

A 2008-as évben hdrom koézfoglalkoztatasi forma allt rendelkezésre: a kdzcéli munka, a kdzhasznii munka
és a kdzmunka. A kézcéli munka keretében elsGsorban a rendszeres szocidlis segélyben részesulé aktiv
kord nem foglalkoztatott személyek keriltek foglalkoztatdsra, finanszirozaséra a kéltségvetési torvényben
normativ alapon meghatarozott keret &llt rendelkezésre, amely 100%-ban fedezte a foglalkoztatés
koltségeit a keretben meghatarozott &sszeg mértékéig. Ez az 6sszeg 2008-ban 11.484.990 forint volt.

A kozhaszni munkéban barmely dlldskeresSként regisztralt személy foglalkoztathaté volt, finanszirozdsa a
Dél-alféldi Regiondlis Munkaligyi Kézpont Makéi Kirendeltségével kétott megallapodas alapjan tortént,
amely szerint a bérkéltség 30%-4t az dnkormanyzat fizette, 70%-ot a Munkaligyi Kdzpont téritett. 2008-ban
513 foglalkoztattunk (2-4 hdnapig) a munkatligyi kdzponttal kétdtt megéllapodas alapjan. (Ebben a
kimutatasban tobbszérosen szerepelnek azon személyek, akiket targyévben tobbszdr foglalkoztatott az
6nkormanyzat.) A kézmunka keretében torténé foglalkoztatds pélyazat Utjan tortént, finanszirozasa a
palyazati kiirasban kerllt meghatérozasra.

A kozcéld munka keretében 2009. évben elsGsorban a rendelkezésre 4llasi tdmogatdsban részesiils
személyek keriiltek foglalkoztatdsra, finanszirozasa ugy torténik, hogy a bérkéltség 95%-at kdzponti forrés
fedezi, 5%-at a foglalkoztatd. Ebben a formaban 298 f6 keriilt foglalkoztatdsra, ebbdl 41 f6t Makd Varos
Onkormanyzatanak intézményei foglalkoztattak.

A kdzhasznli munkaban barmely dllaskeresSként regisztralt személy foglalkoztathatd volt, finanszirozésa a
Dél-alfoldi Regiondlis Munkaligyi Kdézpont Makéi Kirendeltségével 2009. évben kotott 6t egyedi
megallapodds alapjan tértént. Ezen megéllapodasok soran két finanszirozasi mdéd alapjan tortént a
foglalkoztatds: az egyik alapjan a bérkéltség 30%-at az 6nkormanyzat fizette, 70%-ot a Munkalgyi Kézpont
téritett, a masik alapjan a bérkoltség 10%-4t az 6nkormdnyzat fizette, 90%-ot a Munkaligyi Kbzpont téritett.
Ebben a formaban 231 6 kerilt foglalkoztatésra.

A kdézmunka keretében torténd foglalkoztatas palydzat Gtjan tértént, finanszirozasa a palyazati kifrdsban
kerilt meghatarozasra. 2009. évben 56 f6 foglalkoztatdsa tértént ebben a formaban a Makdi Kistérség
Tébbcéld Tarsulasa keretében.

2010-ben a foglalkoztatds formaja kdzcéld és kdzhaszni foglalkozatas volt.

A kozcéll foglalkoztatas tdmogatasdra a kdzponti kdltségvetés normativ, kététt felhasznaldst tamogatast
nyujtott. A foglalkoztatottak szédma 257 f6 volt. Az Gnkormanyzat erre a foglalkozatdsra csak rendelkezésre
allasi tiamogatdsban részesiléket vehette fel. Ebben az évben a munkatigyi kdzponttal kététt megallapodas
kereten belll az 6nkormanyzatnal 454 kdzhasznd munkas dolgozott.

2011-t6l at alakitottak a fogalakoztatds rendszerét és finanszirozdsat az ©nkormanyzatok hatdségi
szerz8dést  kdtnek a munkalgyi kirendeltséggel a kozfoglalkoztatds megszervezésére. A
koézfoglalkoztatottak szama 2011-ben 313 8, 2012-ben 195 6 volt.

Start-munkaprogram keretében 2011-ben 130 f§, 2012-ben 128 f6 dolgozott az nkormanyzatnal.

A foglalkoztatds keretében elvégzett munkak jellemz8en a kévetkezék volta: kozteriilet karbantartasa,
zoldterlletek gondozasa, belvizhalézat karbantartdsa, katydzas, koztisztasagi munkak, illegélis hulladék
lerakok felszamolasa, parlagfli mentesités.
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezék (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vidllalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikdé foglalkoztatdsi programok stb.)

A varos és térsége gazdasdga a kedvez§ termdhelyi adottsigoknak készénhetSen hagyomdanyosan
mez6gazdasagi jellegli, a mezbgazdasdgi termelésre azonban csak szérvanyosan épiil a térségben
feldolgozdipar.

Maké és térségének ipardban olyan feldolgozé ipari tevékenységek téltenek be jelentds szerepet, mint a
gumiipar, butoripar, gépgyartas, alkatrész-osszeszerelés, élelmiszer-feldolgozas.

A szolgaltato agazat fejl6dott jelentGsen szamtalan pénziigyi-szolgaltatd hozott létre irodat, fidkot,
telephelyet.

3.2.10. szamu téblazat — A foglalkozdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - véllalkozasok
regisztra Kisker allami
i esked | vendé L miikddo
vallalkoz : 7 rban kivetett o foglalkoztatési
- elmi | glatéh P befizetett foglalkoztatési
év asok e foglalk | ipariizési |. ~ " ., 2 programokban
3 iizlete | elyek p ipariizési ad6é | programok szama | . g
szama a : oztato ado részt vevik szdma
T k szama helyben
telepiilé : ttak
szama E
sen szama
2008 | 4596 431 141 n.a. | 544786637 | 560610146 n.a. n.a.
n.a.
2009 | 4784 419 140 603272846 | 616148068 n.a. n.a.
n.a.
2010| 4886 369 134 696151870 | 664855100 n.a. n.a.
n.a.
2011 n.a. 359 128 737919937 | 739573834 n.a. n.a.

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai

A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidljat vizsgalva megéllapithatd, hogy a regisztral
vallalkozasok szama kismértékben, de fokozatosan emelkedik, ezzel szemben a kiskereskedelmi tizletek és
vendéglatohelyek szama csokken.

A villalkozdsok szdmdnak emelkedésének valdszinlisithetéen a kényszervallalkozasokbdl ered. A
véllalkozésok létre jottét a munkaligyi kdzpont is tdmogatja. A munkaerdpiacrél valé kikeriilés egyik
megoldasat jelentheti, de a mélyszegénységben él8k kérében ez nem jellemzé.

A mélyszegénységben €lSk altalaban alkalmi munkabél élnek, ami dltaldban mezégazdasdgi idénymunka.
Fontos hogy a kozeli vérosok Szeged és Hodmezévdsarhely gyorsan és kdnnyen elérhetéek, ezzel is
béviilnek a varos lakdinak lehet8ségei munkahelykeresés, munkavallalas soran.
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3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

autdbusz vonat
elérhetds Pl atlagos jaratok | atlagos Kerékpar
ég atlagos ] p utazasi id6 | atlagos | utazasi uton vald atlagos utazasi
o szama e e =i L ?
ideje e — autébussza | szama idé megkdzelithe | id6 kerékparon
autéval | munkan | vonattal toség
napokon
apokon
Legkdzelebbi 5 perc 0 0 0 0 van 20 perc
centrum
(vdroskozpont)
Hédmezdbvasarhely | 40 perc 27 50 perc 0 0 nincs 1,5 0ra
Megye-székhely 40 perc 58 50 perc 2 16ra részben van 1,5 6ra
F&varos 3 dra 12 4 6ra 4 3 dra 50 nincs nincs adat
perc

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai
e) fiatalok foglakoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkénnyits
programok a telepiilésen; képzéshez tovibbképzéshez hozzdaférésiik

A fiatalok elhelyezkedését neheziti, hogy a frissen végzettek nem rendelkeznek még megfeleld tapasztalttal,
ami miatt hatrannyal indulnak a munkaer6-piacon. A masik ok lehet, hogy a megszerzett képzettség nem
piacképes. Még rosszabb helyzetben vannak azok a fiatalok, akik végzettséggel nem rendelkeznek.

A fiataloknak munkara vonatkozé tapasztalataik nincsenek, mert iskolai tanulmanyaik mellett nem
végeznek munkat. Nem rendelkeznek gyakorlati dlldskeresési technikdkkal.

Az f) pontban felsorolt képzési lehetSségek a fiatalok is bevonhaték ezek az § munkaeré-integracidjukat is
segithetik.

f) munkaeré-piaci integrdciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglakoztatdsi
programok)

Azok az aktiv kordak, akik allaskeres6k és a szocidlis térvény, vagy a helyi rendelet alapjan rendszeres
szocidlis segélyben részesiilnek kotelezettségként irja el§ az onkormanyzat, hogy az Egyesitett Népjoléti
Intézmény Csaladsegité Szolgdlataval az elldtds folydsitasnak idétartama alatt egyiitt kell miikodniiik. Az
egyltt mikodés iddszaka alatt az elldtottaknak személyre szabott beilleszkedést segité programban kell
rész venniik.

» A kulturalis t8ke fejlesztése a tarsadalmi kohézié és a kreativitis erdsitése érdekében” TAMOP 5.3.8.-B-
12/1/2012-0001 folyamatban |évé programrdl az Egyesitett Népjéléti Intézmény nydjtott tajékoztatdst a
telepiilés lakoinak, valamint biztositotta kapcsolat felvételéhez szilkséges helyiséget a képzSkozpont és a
célcsoport szamara.

A munkagyi kirendeltség iskolarendszeren kivili feln8tt oktatdst szervez az llaskeresék részére a TAMOP
1.1.2. program keretében altal 2013. elsé félévében szervezett képzései az alabbiak. A képzéseket makai és
szegedi helyszineken szervezték.

- pék

- villanyszereld

-angol (KER B1 alap)

- néi szabod

- vendéglato eladd

- kereskedd, boltvezetd
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- targoncavezetd (15 f6 Makd)

- szocialis gondozd és dpold

- volframelektrédas védGgazas ivhegesztd (15 f6 Mako)
- foldmunka rakodo és szallitogép kezels (Makd)

- cukrasz

- CNC-forgacsold

- szerkezetlakatos

- tisztitastechnoldgiai szakmunkas

- angol (KER B2 kdzépszint)

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési 6nkormdnyzat sajdt fenntartdasd intézményekben

torténd foglalkoztatdsa

Az 6nkormanyzati intézmények dolgozdira és a kozfoglalkoztatdsba bevont személyekre vonatkozéan nem
tortént ilyen irdnylG felmérés, igy nem élinak rendelkezésre adatok a foglalkoztatott személyek kozoétt a
romak ardnyara.

Az dnkorményzat a mélyszegénységben él6k foglakoztatdsét javarészt kézfoglalkoztatdsi és startmunka
programokon keresztiil valésitja meg.

h) Hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglakoztatds teriiletén

Az Egyenl6 Banasmodhatésag Hatdsdg Csongrad megyei referense elére egyeztetett és az dnkormanyzati
Ujsagban kozzétett id6pontban Ulgyfélfogadast tart a polgdrmesteri hivatalban. Varja azokat, akiket
hatranyos megkiilonbéztetés érte. A hatdsag tajékoztatasa szerint az utébbi idSben az egyik csokkent
munkaképességlieket foglalkoztaté munkahely ellen szdbeli kifogds érkezett, de konkrét panaszig nem
jutott el eddig egy ligy sem.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak elldtasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

E fejezetben targyaljuk a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a munkaerg-piaci
szolgaltatdsokat és az dllaskeres6k szamara elérhetd tdmogatdsokat.

Az Flt-ben meghatarozott feltételek fenndlldsa esetén az dllami foglalkoztatasi szerv kiilénféle
tdmogatédsokat (pénzbeli) és szolgdltatasokat nyUjt az dllaskeresSknek. Az &llami foglalkoztatési szerv és az
allami felnéttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok:

e munkaerd-piaci és foglalkozasi informacié nyujtésa,

e munka-, palya-, dlldskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tandcsadas,

e munkako&zvetités.

Az allami foglalkoztatdsi szerv az dlldskeresSk és a munkaltatdk részére is nyujt tdmogatdsokat:
Allaskeresék tamogatdsa:

e Képzési tamogatas (tdmogathatd személyek korét és a képzési témogatasként adhatd juttatisokat
az Flt. 14. §-a rogziti).

e Alldskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

e Nyugdij el6tti allaskeresési tdmogatas (az Flt. 30. §-a szerint).

e Utazasi koltségtérités (az alldskeresd részére jard alldskeresési jaradék, alldskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan éllapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint).

e Villalkozové valast el6segité tdmogatas (az Fit. 17. §-a szerint a legaldbb hdrom hénapja
folyamatosan alldskereséként nyilvantartott, vagy rehabilitécids jaradékban részesild
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magénszemélyek szdmdra, legfeljebb hat hénap id6tartamra, havonta a kotelez legkisebb
munkabér (minimalbér) dsszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, pélyézati eljaras
keretében).

Munkaltaték részére nyljtott tdmogatasok:

e A hatranyos helyzet(i személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgalé tdmogatdsok nytjthatok az
Fit. 16. §-alapjan a munkaadd részére a térvényben rogzitett feltételek esetén.

e A munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palydzati eljarés keretében, vissza nem téritend8 munkahelyteremtd tdmogatas nyujthaté a
munkavallalék létszamanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltats.

Az Flt. alapjdn alldskeresési segélyre jogosult az dllaskeresd, ha az éllaskeresévé valasdt megel6z8 évben
360 nap (2011. szeptember 01-ig 200 nap) munkaviszonnyal rendelkezik.

3.3.1. szamd tablazat - Alldskeresési segélyben
részesilék szama

15-64 év
iy kazotti segélyben segélyben
lakdnépesség | részesiilék f6 | részesiilok %
szama
2008 | 16983 108 0,6%
2009 16795 140 0,8%
2010 16699 188 1,1%
2011 16603 128 0,8%
2012 16469 26 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra
jogosultak szama Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

nyilvantartott | allaskeresési 14,0%
alldskeresdk jaradékra
év szama jogosultak 2200
£ 6 % s
8,0%
2008 1157 108 | 9,3% 6.0%
2009 1496 140 | 9,4% s 0%
2010 1488 188 | 12,6% ’
2011 1544 128 | 8,3% &0 B
2012 1528 26 1,7% 9,03

- - S— 2008 2009 2010 2011 2012
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2011. szeptember 1-t6l az allaskeresési jaradék maximalis id&tartama 9 hénaprdl 90 napra csokkent. A
jaradék megallapitasahoz szilkséges munkaviszony minimuma 360 nap. Az 3llaskeresési jaradékra
jogosultak szdma 2010-ben volt a legmagasabb 188 8. Ez szam 2012-re 26-ra csdkkent.

A telepiilési jegyz6 altal folydsitott szocidlis ellatasokat a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl sz6lé
1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.) szabdlyozza.
- Pénzbeli ellétdsok: iddskorlak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, rendszeres szociélis
segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tdmogatds, atmeneti segély, temetési segély.
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- Egyes szocidlis raszorultsagtdl fuggs pénzbeli elldtisok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatas formajaban is nyljthatdk, igy lakasfenntartdsi tdmogatds, dtmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesit§ tamogatas.

- Természetbeni elldtas tovabbd a kdztemetés, kozgydgyelldtds, egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag, addssagkezelési-szolgéltatas.

A nyugdijkorhatart be nem toltott, nagykord személyek részére nydjtott ellatasok az aktiv kortiak ellatésa
témogatdsi forma keretében vannak az Szt. 33.-37/C.§-aiban meghatdrozva. A tdmogatast allastalan és
egészségkarosodott személyek kérhetik.

Az els6 esetben feltétel, hogy a kérelmez§ a kérelem benyljtasat megelézd két évben az &llami
foglalkoztatdsi szervvel legaldbb egy év id6tartamig egyiittmiikédjon, vagy a részére folydsitott
munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozdi jaradék folydsitasi id6tartama
lejarjon.

Ezen tamogatds elbiralasanal egészségkdrosodott személynek mindsiil, aki a munkaképességét legaldbb
67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékii egészségkdrosodast szenvedett, akinek az egészségi
allapota a rehabilitaciés hatésdg komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy
aki vakok személyi jaradékaban részesil, vagy aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil.

Tovabbi jogosultsagi feltétel, hogy a kérelmezd és kozeli hozzdtartozéi nem rendelkezhetnek a jogszabaly
altal meghatarozott vagyonnal {olyan hasznosithaté ingatlan, jarm(, tovéabbd vagyoni értéki jog, amelynek
kilon-kiilén szamitott forgalmi értéke a 855.000,-Ft-ot meghaladja, azzal, hogy a jogosultsag feltételeinek
vizsgdlatdnal nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik),
tovébba hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és keresétevékenységet
— ide nem értve a kozfoglalkoztatast, az egyszer(isitett foglalkoztatdsrél sz616 térvény szerint |étesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartdsi munkat — nem folytat. Akkor nem biztosftott a
megelhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jévedelme nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-4t (jelenleg 25.650 Ft).

Az aktiv koruak elldtasdra jogosultak kozil rendszeres szocidlis segélyt kapnak

e az egészségkarosodottak,

e akik a rajuk iranyadé nyugdijkorhatart 6t éven beliil betéltik,

e akik 14. év alatti specidlis nevelési igény(li gyermeket nevelnek és a gyermek ellatdsat napkdzbeni
ellatast biztosito intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, Gvodéban vagy iskolai napkéziben
nem tudjak biztositani, tovdbba

o akiket a telepiilési dnkormanyzat helyi rendeletben a kdzfoglalkoztatdsi kitelezettség alél mentesit.

A rendszeres szocidlis segély dsszege a jogszabdlyban meghatdrozott képlet alapjan keriil kiszamitasra,
minimdlis 8sszege havi 1.000 Ft, legnagyobb &sszege a kdzfoglalkoztatdsi bér mindenkori kételezd legkisebb
Osszegének személyi jévedelemaddval, munkavallaléi, egészséghiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszege (jelenleg 44.508 Ft).

Ezen személyi kdron tul az aktiv korlak elldtasaban részesiil6k foglalkoztatdst helyettesits tdmogatédsban
részesllnek, melynek Gsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 80%-a (jelenleg 22.800
Ft).
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3.3.3. szdmd tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és
foglalkoztatast helyettesité tAmogatdsban részesitettek szima

Foglalkoztatast Azoknak a
rendszeres i .
s helyettesitd szama,
szocidlis 2 3 % Azoknak a
: tamogatas akik 30
segélyben s = szama,
A (allaskeresési hap Fi :
részesiil6k : : ¢ akiktél helyi
tamogatas) munkavisz | ..
i o onkormanyz
yi.pem ati rendelet
tudtak 7
15-64 munkan r 1S alapjan
fé | évesek %- fo élkiiliek gaz EHT megvontak a
aban %-aban | . .| tdmogatast
jogosultsag
t6l elesett
2008 | 185 1,1 0 0 0 0
2009 | 67 0,44 109 7,2 0 0
2010 | 82 0,49 124 8,3 0 0
2011 | 128 0,77 279 18 0 0
2012 | 91 0,54 304 19,9 39 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Elldtottak szama (f&)

350

300

250

200

150

100
50 ‘ -
0 i

L Segéwgzset:ek szama 2008 Témogatot?aqggzéma L] Jagagulatlanok sZa%?u B TAmogatastdl megvontak szdma

A 3.3.3 szdmu tdblazatbdl megallapithatd, hogy a jogosultak szdma jelentdsen megnévekedett 2008 6ta. A
2008. december 31-ig hatdlyos szabalyozas alapjén egészségkdrosodottként 33 & részesiilt rendszeres
szocidlis segélyben, 6k kdzfoglalkoztatdsba nem voltak bevonhatdak. A rendszeres szocidlis segélyben aktiv
kord nem foglalkoztatottként részesiils személyek szama 2008 évben 152 & volt.

Az aktiv koruak elldtdsa jogosultséggal kapcsolatos szabdlyozds 2009. januar 1. napjatdl jelentés
valtoztatason esett at.

A szabdlyozds megvaltoztatdsanak kiemelt célja volt, hogy a munkdra képes, tartés munkanélkiili személyek
— akik 2008. évig az egészségkarosodottakkal egy tipusu elldtasban, rendszeres szocidlis segélyben
részesiltek — a korabbindl fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely kézfoglalkoztatési formaban,
annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Azoknak a személyeknek, akik
életkorukbdl (55. életévét betdltott személyek), egészségi allapotukbdl (67%-os rokkant, 50%-os
egészségkarosodott vagy fogyatékossagi tdmogatdsban részesiil), sajatos egyéni élethelyzetbdl (akik 14. év
alatti specidlis nevelési igény(i gyermeket nevelnek és a gyermek ellatisat napkézbeni ellatast biztosito
intézményben, illetve nydri napkézis otthonban, 6voddban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani)
adédéan nem tudtak munkat véllalni, nem kellett részt venniiik a foglalkoztatisban, és tovabbra is
rendszeres szocidlis segélyben részesiltek.
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Azon jogosultak, akik ebbe a személyi korbe nem tartoztak bevezetésre keriilt a rendelkezésre allasi
tamogatas. A 2009-t6l hatélyos jogi szabalyozds megfogalmazéasabdl kideriilt, hogy az aktiv kortiak ell4tasa
tamogatason bellil elsddlegesen kdzcélu foglalkoztatast kell biztositani a jogosultak részére és csak akkor jar
a rendelkezésre allasi tamogatas, ha a jogosult a kézfoglalkoztatdsban neki fel nem réhaté okbdl nem vett
részt. A rendelkezésre allasi tamogatast 55. életévilket betdltétt személyek is kaphattdk, ha hatdsagi
szerzédest kotottek az illetékes jegyzdvel, amiben véllaltédk a kbzcéll foglalkoztatast. A rendelkezésre &ll3si
tdmogatds bsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének felelt, meg, a vizsgélt id8szakban
végig 28.500 Ft volt.

2010 évben a jogosultsagi feltételekben jelent8s valtoztatds nem tortént.

2011 évben mind az aktiv korlak elldtdsa feltételei, mind a kézfoglalkoztatas rendszere alapvetden
megvdltozott. 2011. januar 1. napjétél a rendelkezésre allasi tamogatast felvaltotta a bérpétlé juttatas
tamogatasi forma, amelynél U] feltételek is bevezetésre keriiltek. Jelent8s véltoztatdst jelentett az, hogy a
témogatas folydsitasénak feltételeként a helyi 6nkormadnyzat rendeletében a jogosult lakékérnyezetének
rendezettségere kotelezettséget irhat eld. (Makd Véros Onkormanyzata nem élt a rendeletalkotdsi
lehetdséggel.) Masik jelentds véltozas, hogy a tamogatds éves feliilvizsgalatakor a bérpétld juttatdsra
jogosultnak meg kell sziintetni az aktiv korlak elldtasdra valé jogosultsigat, ha nem igazolja, hogy a
feltlvizsgalat id6pontjat megel6z6 egy évben, a bérpdtid juttatdsra vald jogosultsdganak fenndlldsa alatt
legaldbb 30 nap id6tartamban kézfoglalkoztatasban vett részt, vagy keresGtevékenységet — ideértve az
egyszer(sitett foglalkoztatasrdl sz616 térvény szerint létesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a
haztartasi munkat — folytatott, vagy munkaerd-piaci programban vett részt. Ezt a feltételt a timogatds 1
éves folydsitdsa utan, 2012-t6l lehetett vizsgélni, ezért ilyen okbdl tdmogatds megsziintetésére 2011-ben
nem kerdlt sor.

2011. szeptember 1. napjatol a bérpotlé juttatds neve foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasra véltozott, a
feltételekben semmilyen valtozas nem tortént.

A 2012-es évben ismét jelentds valtozésok kovetkeztek. A foglalkoztatast helyettesits tdmogatas Ssszege az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegérdl (28.500 Ft) annak 80%-ara, 22.800 Ft-ra csékkent.
Tovabbi valtozast jelentett az, hogy a rendszeres szocidlis segélyre vald jogosultsdg életkori el8irdsa a
jogosult 55. életéverdl a rd irdnyadé nyugdijkorhatar elétti 5. életévre valtozott. Azok részére, akiknek a
tdmogatas 2011. december 31-én folyésitottak, de az ] feltételnek nem feleltek meg 2012. &prilis 1.
napjatdl foglalkoztatast helyettesité tdmogatdst kellett megéllapitani. Ezen feltétel valtozasa jelentésen
csokkentette a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak szémat, de ezzel parhuzamosan névekedett a
foglalkoztatést helyettesit6 tdmogatdsban részestlék szdma. A 2011-ben megallapitott timogatasok
feliilvizsgalata soran 2012-ben 39 f& részére keriilt az aktiv kordak ellstdsa megszlintetésre azért, mert nem
igazolta, hogy a foglalkoztatast helyettesit§ tdmogatdsra valé jogosultségénak fennélldsa alatt legaldbb 30
nap idétartamban kozfoglalkoztatasban vett részt, vagy keres6tevékenységet — ideértve az egyszerisitett
foglalkoztatasrél szél6 torvény szerint létesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi
munkat — folytatott, vagy munkaer§-piaci programban vett részt. Tovabbi 28 f§ részére azért keriilt
megszlntetésre az elldtds, mert a felllvizsgélat lefolytatdsat akadalyozta.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregécié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi korllményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
els6sorban a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Az dnkormanyzati lakasrendelet meghatarozza, hogy az énkormanyzat tulajdondban 1év8 és bérbeadas
céljat szolgald lakasok milyen jogcimen és milyen feltételekkel adhaték bérbe. Ezen jogcim lehet az évente
1-2 alkalommal el6fordulé lakdscsere Utjan torténd hasznositas vagy lakas hasznositésa bérlskijeldlési jog
alapjan is, de ezek mellett elsSsorban az énkormanyzati tulajdonl lakdsok szocidlis helyzet alapjan,
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koltségelven vagy szabadpiaci feltételekkel torténd palydztatds Gtjan keriilnek bérbeaddsra. A fentieken tul
nem tul gyakori, hogy a rendeletben meghatarozott kozérdek(i célbdl vagy dnkormanyzati érdekbdl kertilne
lakas bérbeadasra,

Szocidlis helyzet alapjan, kéltségelven, illetve szabadpiaci elven térténd hasznositdsnal Varosfejlesztési,
Varoslizemeltetési, Lakdsligyi és Turisztikai Bizottsag altal palydzat keril kiirdsra, mely palydzati kiirds
tartalmazza a bérbeadas jogcimét és a helyi rendelet alapjan meghatarozott bérleti dijat is.

Onkorményzati bérlakasra — f6 szabalyként — csak legfeljebb 5 évre, hatarozott idejii vagy valamely feltétel
bekbvetkezéséig tartd lakdsbérleti szerzédés kdthetds,

Az Onkormanyzat 2010-ben a lakdspalydzatok beadédsénak feltételeként bevezette a banatpénz
megfizetését, melyet minden pélyazé kételes megfizetni az dnkormanyzat részére a palyazat beadasaval
egyidejlleg. Szocidlis alapon bérbe adhaté Onkormdnyzati bérlakds esetén ezen osszeg 2.000,-Ft,
kéltségelven torténd bérbeadas esetén 8.000,- Ft, illetve szabadpiaci feltételekkel térténd dnkorményzati
bérlakas bérbe adédsa esetén 16.000,-Ft.

A banatpénz bevezetésének célja az volt, hogy a lakdspalydzdk ,szandékdt erdsitsiik”, és elkeriljik azt az
esetet, hogy a lakaspalyazat beaddsat kévetfen a palydzdk visszavonjék kérelmiiket, és emiatt elvegyék a
lehetdséget mas palyazotdl. A banatpénz sikertelen pélyazat esetén visszafizetésre kerlil, nyertes palyazat
esetén pedig a lakas bérleti dijdba beleszamit.

Lakdsallomany alakuldsa 2012. janius 1. napjan:

|. Komfortfokozat szerint:
a) 59 db komfortnélkili (27,7%)
Az a lakas, amely a félkomfortos lakds kdvetelményeinek sem felel meg, de legaldbb 12 m2-t
meghalado alapterulet(i lakészobdval és féz&helyiséggel, tovdbba a lakdson kivill WC (4rnyékszék)
hasznalataval és egyedi f(itési méddal rendelkezik, valamint a vizfelvétel lehetSsége biztositott.
Jelen komfortfokozatnal a legkisebb alapteriilet(i lakds 11 m?, legnagyobb alapteriilet( lakds 80 m?
b) 8 db félkomfortos (3,75%)
Az a lakéds, amely a komfortos lakas kovetelményeinek nem felel meg, de legaldbb 12 m2-t
meghalado alapteriiletii lakdszobaval és f§z6helyiséggel, tovabba fiirdéhelyiséggel vagy WC-vel és
kdzmlivesitettséggel (legalabb villany-és vizellatdssal), valamint egyedi fiitési méddal rendelkezik.
Jelen komfortfokozatndl a legkisebb alapteriilet(i lakds 37m’, legnagyobb alapteriilet( lakas 83 m?
c) 56 db komfortos (26,3%)
Az a lakds, amely legaldbb 12 m?-t meghaladé alapteriilet(i lakészob4val, f6z6helyiséggel és WC-vel,
kézm(vesitettséggel, melegvizellatassal és egyedi fiitési moddal (gdzflitéssel, szildrd vagy
olajtlizelésd kalyhaf(itéssel, elektromos hétarold kalyhaval) rendelkezik.
Jelen komfortfokozatnal a legkisebb alapteriilet(i lakds 27 m?, legnagyobb alapteriilet(i lakas 95 m?
d) 90 db Gsszkomfortos (42,25%)
Az a lakas, amely legalabb 12 m2-t meghaladd alapteriiletii lakdszobdval, f6z6helyiséggel és WC-vel,
kozmlvesitettséggel (villany- és vizellatdssal, szennyvizelvezetéssel), melegviz-elldtassal és
kézpontos flitési maoddal (tdv-, egyedi, kozponti vagy etdzsfitéssel) rendelkezik.

Jelen komfortfokozatnal a legkisebb alapteriilet( lakas 37 m?, legnagyobb alapteriilet(i lak4s 137 m?

Il. Bérbeadas maddja szerint:
e szocialis alapon (70,4%)
o koltségelven (12,2%)
e szabadpiaci elven (8%)

Ill. Id6tartam szerint:

e  65% hatdrozatlan idejd
e 35% hatdrozott ideji
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3.4.1. szam tablazat - Lakdsalloméany

egyéb
lakdscélra
osszes bérlakas szocialis haszndit
év lakdséllomany dllomany lakdsallomany nem
(db) {db) (db) lakéscéla
ingatlanok
(db)
ebbél
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatdsi lakhatdsi
kériilményeket koriilményeket korilménye kériiményeket
biztosits lakdsok biztositd ket biztosté biztos(td
szama lakdsok széma lakédsok lakdsok szama
szdma
2008 11816 n.a. 230 6 128 0 0 0
2009 11826 n.a. 224 0 130 0 0 0
2010 11840 n.a. 214 0 148 0 0 0
2011 11841 n.a. 213 0 150 0 0 0
2012 11845 n.a. 213 0 150 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
b) lakhatdst segité tdmogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilék

lakasfenntartdsi e Ea
5 & addssagcsokkentési
7 tamogatasban 5
év E . tamogatasban
részesitettek . 25 ;
L részesiilék szama
szama
2008 1127 76
2009 1376 63
2010 1409 69
2011 1496 25
2012 1162 17

Forras: TelR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladésodds, kilondsen a hatrdnyos helyzetl, munkdjukat elveszt vagy alacsony
jévedelmd, vagy tébb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, vélhat hajléktalanna
leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnydban a kézszolgaltatast.

A lakasfenntartasi tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakas céljdra szolgdlé helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyljtott hozzajarulds. Lakasfenntartdsi tdimogatdsra jogosult az a személy, akinek a haztartasaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Gsszegének 250%-dt (71.250 Ft), és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A tdmogatas havi Osszege
egy a jogszabalyban meghatérozott képlet alapjan térténik, minimalis 6sszege havi 2.500 Ft.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl szolé 1993. évi Il térvény lehet8séget adott a helyi
6nkormanyzatok szamara méltanyosségi alapon nyjtott lakasfenntartasi timogatas megallapitasara. Ezt a
lehetéséget a jogszabdly valtozasa 2012. marcius 31. napjdval megvonta, az 8sszes folyésitott ellatist ezzel
a nappal meg kellett sziintetni, igy a tdmogatasra jogosultak szima az el8z8 évben a 2008-as szintre esett
vissza, megforditva az el6z6 évek novekedd trendjét.
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Az adéssagkezelési szolgaltatas a szocialisan raszorult személyek részére nydjtott lakhatast segit§ ellatss.
Maké Varos Onkormanyzata a bevezetés évétdl, 2003. jdlius 1. napjatdl csatlakozott a tdmogatast nyljté
telepiilésekhez. Az addsségkezelési szolgdltatds addssdgesokkentési tamogatdsbdl és adéssdgkezelési
tanacsadasbol és lakasfenntartdsi tdmogatasbdl all. Addssdgesdkkentési tdmogatds nyujthat az
6nkormadnyzat, amennyiben az alabbi feltételek egyiittesen fennéllnak:
e a kozlzemi dijtartozds meghaladja az Otvenezer forintot és a fennallé tartozas legaldbb hat
havi, vagy a tartozads miatt a kézlizemi szolgaltatdst kikapcsoltak.
° a haztartdsban az egy fére jutdé havi jovedelem nem haladja meg az onkorményzat
rendeletében meghatarozott 8sszeghatért, valamint
¢ atelepllésen elismert minimalis lakasnagysdgot és min&séget meg nem haladd lakasban lakik,
feltéve, hogy vadllalja az adéssig és a telepiilési &nkormdnyzat altal megéllapitott
adéssagesdkkentési tdmogatas kiilonbozetének megfizetését, tovabba az addssdgkezelési
tanacsadason valo részvételt.
Az addssdgkezelési szolgdltatdsba bevont addssdg tipusai a kévetkezdk: vezetékes gazdijtartozds,
dramdijtartozas, tédvhd-szolgdltatds, viz- és csatornahasznélati dijtartozas, szemétszéllitasi dijtartozas,
kézponti fiitési dijtartozds, kozoskoltség-hatralék, lakbérhatralék, hitelintézettel kotott lakds céld
kélcsonszerz8désh6l  fenndllé  hatralék. Az addssdgesdkkentési  tadmogatds mértékét a  telepiilési
onkormanyzat rendeletében szabdlyozza, nem lehet tobb, mint az adéssdg 75%-a, de legfeljebb 300.000
forint, hitelintézettel kotétt lakdscéll kdleson esetén legfeljebb 600.000 forint. Az addéssagesdkkentési
tamogatasban részesilé személyek a tamogatds mellé lakasfenntartdsi tamogatast is kapnak. Az
addssagesokkentési tdmogatés tovabb nem folyosithato, és a kifizetett dsszeget vissza kell tériteni, ha az
adds az adéssagkezelési tandcsaddson nem vesz részt, az adds éltal fizetendd addssagtoriesztés haromhavi
részletét nem teljesiti, az adés a lakdsfenntartdsi kiaddsokkal kapcsolatos fizetési kotelezettségét harom
hénapig nem teljesiti.
Az addssagkezelési szolgdltatasra vald jogosultsag feltételeiben (az ismételt igénybevételt illeten) jelentds
szigoritas tortént az elmult években, ezzel magyardzhaté a tdmogatast igénybevevék csokkend szama.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Maké Vdros Integralt Varosfejlesztési Stratégidja (2007-2013) Honvéd telep varosrészt beazonositott
szegregatumként hatdrozza meg. A Vérosrész Maké észak-keleti részén taldlhatd. Hatérait kelet feld| a
varos iparterillete, dél feldl (Aradi utca) Gerizdes vérosrész, nyugatrdl (Tulipan utca) a véroskdzpont és
(Hosszu utca, Justh Gyula utca) Ujvaros jelenti.

A Honvéd varosrész dsszetett tarsadalmi, épitett kdrnyezet és életkériilmények jellemz8 problémai olyan
tényezGkbdl erednek, amely a lakoteriilet foldrajzi elhelyezkedése és kialakuldsi korilményei hosszu tavra
determinaltak. A legfontosabb ilyen tényez6 a kicsiny teleknagysdg az eredendden alacsony tarsadalmi
statuszi csoportok letelepitése, akik sz(ikés anyagi forrdsbdl kicsi, alappal nem rendelkezé hazakat
épitettek. Az utcdk rendkivill szlikek. A tébbségében régebben valyogbdl épiilt lakéhizaknak nincs
megfelel6 alapja, s mivel a teriileten jellemz8 a magas talajvizszint a felvizesedés és penészedés &ltalanos
gondja a haztartasoknak. A lakdsok tébbsége alacsony komfortfokozatli. A hazak tébbségében kandalléval,
vagy kalyhaban flitenek. A lakdsok 50%-ban van fiirdszoba. Tébb haztartasba nincs bevezetve a viz, ezek a
mai napig kozkutakat hasznalnak.

Az aktiv korl népesség kevesebb, mint 50 %-a dolgozik. Jellemz8 a kicsiny hazakban a tébbgenerécids
hdztartds, ami a lakosség jelents hanyadat add roma népesség életformdjabdl (nagycsaldd) és abbél az
egyszer( ténybdl ered, hogy a fiatalabb generacidnak nincs mddjaban kiilén haztartasba koltdzni.

A Makoi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenysége nagyrészt erre a teriiletre koncentral, mivel Maké
roma népességének megkozelitéleg 80%-a itt él.

Honvéd vérosrész egyediili vonzereje az ingatlanarak alacsony voltdban keresend§.

A varosfejlesztési stratégia megallapitasai alapjan Makdn beliil a mésodik leginkdbb veszélyeztetett

vérosrész a Honvédot kévetSen az Ujvaros. Ujvaros Makd északi részén taldlhatd, A varosrészben egy
tombnyi kiterjedés( szegregdtum és harom, Vasérhelyi utcéval érintkez6 veszélyeztetett témb van.

30



Ujvéros északi, a varos mezdgazdasagi hasznositast terileteivel érintkezd periférialis részén van a varos
madsodik szegregdtuma, amely valéjaban egy szegregatumbdl és egy veszélyeztetett tombbél 4ll. A két témb
valéjaban csak egy ponton érintkezik, nem szomszédos tdmbdokrél van szé.

A periférikus fekvés(i szegregatum jellemzdje, a rossz min8ség( lakasallomany (tobbségében 70-80 éves
hdzak illetve azok toldalékai a jellemz&ek). Alacsony komfort fokozatu a teljes lakdsallomany 58%-a. Mara
tobb leomlott, vagy rendkivill rossz allapotu (lakott!) ingatlan is lathaté a szegregalédott tdmbén belill,
ugyanakkor 2001-6ta térténtek latvanyos feltjitdsok és egy-két (j épitésd haz is megtalalhatd.

A szegregatum lakossdga 2001-ben nem érte el a 100 f&t, lakdsallomanya pedig az 50 db-ot.

Mako Vdros Integrdlt Varosfejlesztési Stratégidjanak (2007-2013) részét képezi az anti-szegregécios terv
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdsokhoz valé hozzdférés

Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely el8irja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas kdrében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) afogorvosi alapellatasrdl,

c) azalapelldtashoz kapcsolddo ligyeleti ellatasrol,

d) avéddnéi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepllési nkormdnyzat a kdrnyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepliléstisztasagi feladatok elldtasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsalék irtdsat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hatéskdrben intézkedik, vagy a
hataskdrrel rendelkez6 és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egylttm(kddik a lakosségra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellitas

Felnéttek és Csak felndttek hazi
gyermekek részére | részére szervezett
év tervezett haziorvosi gyt’armeko'rv osok
haziorvosi szolgaltatasok alt’a ! ellatotlt
szolgalatok szima szama e atolcszams
2008 18 13 5
2009 18 13 5
2010 17 12 5
2011 18 13 5
2012 18 13 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyi alapszolgéltatast 11 haziorvos teriileti ellatdsi kotelezettséggel 2 hazi orvos teriileti ell4tési
kotelezettség nélkil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nydjtja a szolgaltatdst. Az iskolai egészségugyi
feladatokat 2 f&allasy iskolaorvos és 4 iskolai védéné végzi. Az Iskola-egészségligyi Szolgalat dsszesen 3 403
Makon €16 vagy itt tanuld didk ellatdsat biztositja. A teriileti védén6k szama 8 és 1 f6 kérhazi védénsi

feladatokat végez.
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Telephely

Ellatas tipusa

Kérhaz utca 2.

2 feln6tt haziorvos
2 gyerekorvos

5 védénd

4 fogorvos

Tulipan utca 40.

1 feln&tt haziorvos

Justh Gyula utca 25.
Justh Gyula utca 23.

2 felné6tt haziorvos
1 gyerekorvos
1 védénd

Vorhand rabbi tér 3.
Vorhand rabbi tér 4.

1 felnétt haziorvos,
Kistérségi Kozponti

Orvosi Ugyelet,
Orszagos
Mentdszolgélat
telephelye

1 felnétt haziorvos

4 felnétt haziorvos
2 gyerekorvos

2 védénd

1 fogorvos

1 fogorvos

Kélvin utca 24.

Liget utca 1/d.

Csongrad Megyei Egészségiigyi Elldté Kozpont Hodmez8vasérhely-Maké telephelyként miikédik a kérhazi
betegellditds és a jarobeteg szakellditds. Az intézmény Maké, Kérhdz wutca 2. szam alatti
épliletkomplexumban taldlhat6. Mako és a kirnyez8 16 telepiilés mintegy 53 ezres lakossagénak jaré- és
fekvBbeteg ellatasat szolgalja.

3.6.2. szamu tablazat -
Kozgyodgyellatasi

: < Kozgydgyelldtotttak szdma (fé
igazolvannyal 8YOBY (f6)

rendelkezdk szama 1200
kozgyogyellatasi 1000
2y igazolvannyal
rendelkezék 800 '

szama 600

2008 799 400

2009 1002 200

2010 959 0
2011 1014 2008 2009 2010 2011

Forras: TelR, KSH Tstar

A kdzgyogyelldtds a szocidlisan raszorult személy részére — egészség dllapota megérzéséhez és
helyredllitaséhoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalast célzé hozzajarulas.
Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyelldtdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3.
méltanyos alapon. Az alanyi és normativ alap( kdzgydgyelldtasra vonatkozé szabdlyozast a szocialis térvény
a méltanyos alapu kdzgydgyelldtdst a helyi rendelet tartalmazza. Az alanyi koézgyogyigazolvany
érvényességi ideje 2 év, a normativ és méltanyos érvényességi ideje 1 év.

A kozgyogyellatasi igazolvdnnyal rendelkez§ személy téritésmentesen jogosult a tdrsadalombiztositasi
tamogatdasba befogadott
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- jarébeteg-elldtas keretében rendelhetd gydgyszerekre - ideértve a kiilénleges taplalkozasi igényt
kielégitd tapszereket is - gydgyszerkerete erejéig, (az egyéni gydgyszerkeret legfeljebb 12.000,- Ft,
az éves eseti keret 6.000,- Ft)

- gydgydszati segédeszkdzokre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkézéket is, valamint azok
javitdsara és kblcsdnzésére, tovabba

- az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehet§ gydgyaszati ellatisokra.

3.6.3. szamu tablazat -

Apolési dijban részesitettek Apolési dijban részesiilék szima (f6)

széma 115
apolasi dijban

év részesitettek 110

SZéma 105

2008 97 i

2009 110 »
2010 109

2011 104 B

2008 2009 2010 2011

Forras: TelR, KSH Tstar

Az 3polasi dij a tartés gondozésra szoruld személyek otthoni dpolasat ellaté nagykort hozzitartozé részére
biztosftott anyagi hozzdjarulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzatartozé [a koézeli hozzatartozok
meghatarozasardl Id. A Ptk.685 § b) pontjat], ha &llandd és tartés gondozasra szoruld, stlyos fogyatékos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyerek gondozésat, dpolasat végzi,

A szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasokat az dnkormdnyzat, az é4llam, az egyhdz, civil szervezet
biztositja.

b) prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, kora gyermekkori kételezé szlirésekhez) valé
hozzdaférés

A prevencié a lakossdg egészségmegbrzését, a betegségek megel6zését, valamint a betegségek korai
felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkeriilhetSk legyenek a tovébbi dllapotromlas és szévédmények
kialakulasa. Kiemelt fontossagu a szliréprogramokhoz valé hozzaférés.

Magyarorszagon az egészségmegdrzésére, a betegségek megelSzésére vonatkozé tevékenység torvényileg
is meghirdetett az alapellatas szintjén.

Vezetd haldlok a sziv- és érrendszeri betegségek, megelézik a daganatos betegségeket. Ezt kdvetik az
emésztdszerv és a légzbszerv betegségei,

A haziorvosok prevenciés munkajuk soran tébbek kozétt sziirik a hipertdnit, anyagcsere betegségeket,
felhivjdk a figyelmet a dohdnyzas, alkohol, elhizds és egyéb karos rizikéfaktorok egészségre artalmas
hatasaira.

Az iskola egészségligyi ellatas keretében rendszeresen végeznek sziiréseket az 6vodasok, altalanos iskoldsok
és kozépiskolasok kozétt. Ezeknek a szliréseknek egy részét az iskolaorvos mads részét a védé végzi. A
gyerekek minden évben részt vesznek fogdszati szlirésen is.

Folyik Magyarorszdg-Romania Hatdron Atnyllé Egylttmiikodési Program 2007-2013 keretében
megvalosulo Egészségligy- €s attitlidfejlesztés Mako és Lugos térségében elnevezésii projekt. A program
sordn jelentds infrastrukturélis fejlesztések valésulhatnak meg, tovébba a sziv- és érrendszeri betegségeket
érintéen szamos népegészségligyi kezdeményezés és felvilagositd program kezdédik, amely a Csongrad
Megyei Egészséglgyi Ellatd Kdzpont Hoédmezbvasirhely-Maké, valamint a Lugosi Vérosi Kérhaz
egylittm(ikddésében valdsul meg.
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c) fejlesztd és rehabilitacids ellatdsokhoz valé hozzaférés

A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A szakért8i és rehabilitéciés bizottsig javaslata
alapjan a nevelési és oktatasi intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus,
gyogypedagdgus, pszicholdgus, fejlesztépedagdgus, gydgytestnevel§ szakembert vonnak be a fejlesztd
tevékenységbe.
Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon a Kozmutza Fléra Altaldnos
Iskola és Szakiskola Tagintézménye Nevelési Programjanak része a fejlesztd nevelés rehabiliticids
pedagdgiai program.
A fejleszté nevelés a sdlyos és halmozottan fogyatékos, tankdteles kort gyermekek széméra szervezett — a
tanév rendjéhez igazodd, tanitdsi évfolyamokra nem tagolédé, de felépitésében az elért fejlgdési
szakaszokat kévetd egységes folyamat. Teljes idGtartama egészségiigyi és pedagogiai rehabilitacids célu
foglalkoztatdasnak mindsul.
A sulyos és halmozott fogyatékosség az egész élet soran fennallé dllapot, amelyre jellemz8, hogy a testi
struktdrak karosoddsa kovetkeztében a specialisan humdnfunkcidk minimélisan két teriiletén sulyos vagy
legsulyosabb mérték(i zavar mutathato ki.
E tanul6k egész életiikben a kdrnyezet fokozott mértékd és folyamatos komplex segitségére, tamogatdsara
utaltak. Személyiségiik kibontakoztatdsa és életmin&ségiik javitdsa érdekében fejleszté nevelésre van
szlikségiik.
Az intézmény a fejleszt6 és rehabilitacios ellatasok teriiletén a kévetkezd szolgaltatasokat nyujtja:

- Korai fejlesztés, gydgypedagdgiai tandcsadds

-  Fejlesztd felkészités

- Logopédia

- Gyodgytestnevelés

- Konduktiv pedagdgiai ellatas

A mozgasszervi bantalmak a statisztikék szerint minden 6tédik embert érintenek — Maké térségében
azonban még tébbet, hiszen az itt hagyomanyos mez8gazdasagi munkak kiildndsen megviselik az embert.

A Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté Kozpont Hodmezévésarhely-Maké makéi telephelyén mikodik
rehabilitacios osztaly. Makén orszégszerte pdaratlan adottsdgok vannak egyiitt a mozgasszervi
rehabilitaciohoz — a nagy m(tétek és az agyvérzés utdni rehabilitdcié mellett ez az osztély f6 profilja —,
hiszen a marosi gyogyiszap mellett kivalé gydgyviz is van a varosban.

A mozgésszervi megbetegedésekben szenvedSknek nydjt anyagi segitséget 2004. janudr 1-t8l bevezette a
gyogyflirdéellatas tamogatasa, Azok a lakosok kapnak segitséget, akik szakorvosi beutaléval
gyogyfurddellatasat vesznek igénybe. A betegek mozgdsszervi rehabilitaciéjahoz ilyen médon is hozzajarul
az 6nkormanyzat.

d) személyes gondoskodast nyujté szocidlis elldtdsokhoz valé hozzaférés

Az Onkormanyzat dltal biztositott szocialis és gyermekjoléti szolgaltatdsokat az Egyesitett Népjoléti
Intézmény veégzi.
Szocialis alapszolgaltatas:
- szocialis étkezés
- hazi segitségnyljtas
- jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas
- csaladsegités
- tanyagondnoki szolgédltatas
nappali ellatas
o idések klubja
o nappali melegedd
Szocialis szakositott elldtas:
- id8sek atmeneti gondozdhaza
- éjjeli menedékhely
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Gyermekjéléti alapellatasok:

- gyermekjoléti szolgélat

- gyermekek napk&zbeni elldtdsa: bolcséde
Makén a Csalddok Atmenet Otthona 2011. junius 1-ig nyujtott elldtds. 2011. jdlius 1-t8l Makd Varos
Onkormanyzata elldtdsi szerz6dést kotdtt Szentes Véros Onkorményzatéval, amelynek értelmében a
Szentesen m(ikodé Csalddok Atmeneti Otthondban 3 férShely biztositott az arra raszoruld makéi lakosok
szamara.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Maké varos szamos sporteseményt biztosit a lakossag és az érdekl6d6k részére. Valamennyi évszaknak
vannak meghatdrozé rendezvényei, ahol mindenki megtaldlhatja a neki legmegfelel6bb testmozgist,
mozgdasformat, korosztalytdl, nemtél fuggetlenl.

- Téli Kupa teremlabdartigd torna (januér) - labdarugas
- Varosnapi sportversenyek (majus) — labdarigds, tenisz, fallabda, sakk, csocsd, biliard, sportagi

bemutatdk
- Kihivas Napja (majus) - szabadid&sport verseny Magyarorszag telepiilései kozott
- Didkolimpiai versenysorozat (szeptember-jinius) — atlétika, kézilabda, labdartigas, sakk,

grundbirkozas, asztalitenisz, mezei futas

- Maros Kupa kispalyds labdarigo torna (augusztus) - labdarigas

- Flrdd&fesztival (mdjus-augusztus) — strandréplabda, strandfoci, labtenisz, street-ball

- Szent Istvan napi sportprogramok (augusztus) — tenisz, sakk, labdardgas, kiizdGsportok

- Hagymafesztival (szeptember) —tenisz, labdarlgas, csocsé, péker, asztalitenisz

- Sportagvalaszto (szeptember) — sportagi bemutatdk, természetjaras

- Sport7 (december) - labdarigds, csocsd, poker, asztalitenisz, kézilabda, kosérlabda, fallabda,
roplabda

- Mikulasfutas (december) - futas

- Szilveszteri futds (december) - futas

f) hatranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsméd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtasakor

Az ©nkormanyzati intézményekben dolgozok feladatellatadsuk sordn (az Ugyintézés, szocidlis és
gyermekvédelmi szolgaltatés, foglalkoztatas stb.) fokozott figyelmet forditanak a hatranyos
megkllonboztetést megel6zzék, megakadalyozzék és mindent megtesznek az egyenld bandsmad és az
esélyegyenl@ség biztositasa érdekében.

g) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnyt kompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) szocidlis és az egészségiigyi
ellaté rendszer keretein beliil

Hatranyos helyzetl gyerekek nyari étkeztetése csak részben megoldott. Az étkeztetéssel kapcsolatos
teenddket az Egyesitett Népjoléti Intézmény Gyerekjoléti és Csalddsegits Szolgalata végzi.

A Magyar Mdltai Szeretetszolgalat és az EDF Démasz kdzds hatralékkezeld programja a ,Halézat a
Kézosségért” cimen futott. Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgalaton keresztill lehetett beadni a
kérelmeket. 2009-ben a pélyazé altal biztositott 6nrész 0% és 10% kozotti volt. 2012-ben az dnrész 50 %-ra
emelkedett, ebben az évben kodzel kétszazon palyaztak erre a segitségre.

A vérosban miikédé nagyobb uUzletek ajanlottak fel élelmiszert, ezek a Gyermekjoléti és Csalddsegitd
Szolgdlat jutatta el a rdszoruldknak.

Kardcsony elétt a didk énkormanyzat gy(jt jatékokat, a csomagok eljutatasaban is Gyermekjoléti és
Csaladsegité Szolgalat segit.

Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgalat a felajénlott ruhanem(ik kdzvetitésével is foglalkozik.
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Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2010-ben kardcsonyi ajandékozas keretén belil egy-egy par
csirkét juttatott el 120 csaladnak.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdsa
a) kbzdsségi élet szinterei, férumai

Makon szamos pontja van a kdzosségi életnek, az informacidcserének. A véros kdzéletének sUlypontja a
képviselg-testllet, amely éves munkaterv szerint, rendszerint a hénap utolsé szerdajan térgyalja a véros
életét meghatarozo, déntést igényl6 anyagokat. A Véroshaza sajat hetilapjan keresztil informalja a
makoiakat ezekrdl a dontésekrdl. A vérosi televizid is komoly szerepet véllal a tirsadalmi parbeszéd
létrehozasaban. Emellett a helyi és regiondlis sajtén keresztil is kommunikdl a makéiakkal az
onkormanyzat.

A kultdra centruma a Hagymahaznak nevezett kultirhdzunk, mellette a konyvtar esti rendezvényei
szolgdlnak taldlkozasok helyszinédl.

Fontosak a civil szervezetek (kdzel 100 ilyen van a vdrosban) aital szervezett programok. Kiilénésen sokat
talalkoznak, szerveznek esteket, kiranduldsokat a helyi nyugdijas klubok.

A fiatalok sajat kdzosségi térrel, Ifjisagi Klubbal rendelkeznek, ahol izlésiiknek megfelels programmal teszik
valtozatossd a mindennapjaikat.

b) kézésségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Makon etnikai alapd, sulyos konfliktusok nem alakultak ki. A ciganyséag és a magyarsag egyiittélése békés. A
helyi roma énkormanyzat évek 6ta szervez tolerancia napot, ahol a makéiak betekintést nyerhetnek a roma
kulturaba, a helyi roma kdzdsség szokasaiba.

¢) helyi kézésségi szolidaritds megnyilvénulésai (adomdnyozds, Gnkéntes munka stb.)

Mako kézbssége szivesen segit lehetdségei szerint a bajba jutottakon. Legutdbb példaul az 6nkormanyzat
szervezésében 45 makdi és térségi dnkéntes indult a Duna mellé az arviz ellen védekezni. Korabban is
tébbszor fogalmazott meg az Snkormanyzat hasonld felhivdsokat

A diakdnkormanyzat is szervez alkalmanként kozosségi munkdt, id6s embereknek segitenek a haz kériili
munkak elvégzésében, valamint kdzépliletek kdrnyezetét hozzdk rendbe.

Az 6nkéntes munkédt a Makdi Onkéntes Pont mint civil szervezet koordindlja és szervezi. Kozel félszaz
allando tagjuk van, 6k gyermekfeliigyeletet végeznek, takaritanak, civil rendezvények lebonyolitisét segitik.
Az Egyesitett Népjoléti Intézmény adomdnykdzvetitést is végez a lakossag altal dnkéntesen a csaladsegits
szolgalathoz beérkezd ruhaadomanyokat a raszoruldk részére kdzvetitik.

A karacsonyi Mikulasgydr adomanyait (gyerekjatékok) a didkénkormanyzat gyijti és csomagolja és a
Csaladsegits Szolgalat osztja ki a raszoruldknak.

Tobb civil szervezet, egyhdz végez adomanygy(jtést és juttatja el azt a raszoruldkhoz. Elmondhaté ezek
tobbsége lUinnephez, rendkivili eseményhez kapcsolédik.

3.8 A roma nemzetiségi 8nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Makoi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat lehetdségeihez mérten mindent megtesz annak érdekében,
hogy a kultira és hagyomanyérzés teriiletén jé eredményeket érjen el és szinvonalas munkat végezzen.
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2010. évben

Tudorka Tanodéval és a Szikszai Gyérgy Reformétus Altalanos Iskoldval kézosen 2010. december 11.
napjan ,Te is mds vagy, te sem vagy mas” Tolerancia Nap rendezvény megrendezése (Mese, vers és
prézamondé verseny; kulturalis programok)

a MACIKA é&sztondijjal kapcsolatos munkdja folytatdsa, melynek célja a hatranyos helyzetd,
kiemelten roma tanuldk esélyegyenlségének elGsegitése, tanulasi és tovabbtanulasi esélyeinek
novelése.

karacsonyi ajandékozas keretén belil egy-egy pér csirkét juttatott az Snkormanyzat 120 csaladnak

2011. évben

2012

karacsonyi ajdndékozas keretén beliil egy-egy par csirkét juttatott az Snkormanyzat 120 csalddnak
Egyuttmiikddési megéllapodés keriilt megkétésre a Makoi Rendérkapitanysaggal, melynek célja a
renddrség és a ciganysag kézotti konfliktus és elSitélet-mentes viszony megteremtése.

Kifejezte szandékat az Snkormdnyzat, hogy részt vesz a kistérségben miiksds telepiilési cigany
kisebbségi dnkormanyzatok tobbcéll kistérségi tarsuldsanak létrehozasaban.

Figyelemmel a birdk jogallasarél és javadalmazasardl sz616 1997. évi LXVIIL. tdrvény 124. § (1)
bekezdésére a Makdi Vérosi Birdsagra torténd iilndkvalasztasi kotelezettségének eleget tett.
Egyuttm(ikodétt a Szikszai Gyorgy Reformatus Altaldnos Iskoldval az iskola Integrécios Stratégidja
keretében.

Az Onkormanyzat palydzatot nyujt be:

o a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezel§ 3ltal kiirt
»Nemzetisegi kulturdlis kezdeményezések” cim(i pélyazati kiirasara: I. Makéi Nemzetiségi
Talalkozé (Nemzetiségek Kulturalis Rendezvénye 2011-ben).

o a Kbézigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Wekerle Séandor Alapkezel§ altal kiirt
~Nemzetiségi  kulturdlis kezdeményezések” cim(i palyazati kiirdsdra: Zarandokut
Mdriaradnara (Roménia) 2011-ben.

UTRAVALO-MACIKA 6sztondijhoz ajanlds kiadasa jelentkez& tanuldk részére az ajanlast kiadja.

. évben

EgyuttmUkodési megdllapoddst megkotése a Makd térségi roma nemzetiségi 6nkormanyzatokkal a
hatranyos helyzetben éI6 ciganység tarsadalmi felzarkdztatsa érdekében
Egyuttm(ikadik a Tiszaszigeti Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, melynek keretében
o 1. Az egyuttm(ikodd felek kdlcsdndsen vallaljak az egymassal vald egylittm(ikodést a minél
eredményesebb munka érdekében.
o 2. Vallaljak tovdbba, hogy a cigany kisebbség anyanyelvének, térténetének, kultdrdjinak,
hagyomanyainak megismerését, dpolasét, gyarapitasat.
o 3. Vallaljak, hogy a munkéjukkal segitik a cigany kisebbség élethelyzetének javuldsat,
oktatasat, valamint m{ivel6dését.
o 4. Vallaljdk ezen felil, hogy lehetSségiik szerint kdzhasznt foglalkoztatis keretében
munkalehet&séget teremtenek a részorult roma csalddoknak.
o 5. Vallaljék, hogy minden lehetSséget megragadnak, hogy pélyadzatok keretében minél
inkabb tamogassdk a roma rdszorultakat. Tovdbb egymdst tamogatjdk a palyazatok
benyujtasaban

Egyuttm(kodési megallapodds megkétése a Kérds-Maros Nemzeti Park Igazgatésaggal, melynek
keretében tiizel6fa kitermelési lehetGséget biztosit a Nemzeti Park Igazgatésag

Egyuttm(kodés a Szikszai Gydrgy Reformdatus Altaldnos Iskoldval, melynek keretében évente
legaldbb 3 kdz8s programot megvaldsit az 6nkormanyzat az iskoldval a gyerekek integracidja
érdekében.

Egyuttm(kodési megallapodas a Maké és Térsége Szennyvizcsatorndzdsi Tarsuldssal, melynek célja
a szennyvizcsatornazdsi és szennyviztisztitasi projekt lebonyolitdsa sordn a roma nemzetiség
esélyegyenl&ségi helyzetének javitdsa és a projekt zékkenSmentes lebonyolitasa.
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- Palyazatot nyQjt be:

o a Kozigazgatasi €s lgazsaglgyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezel§ &ltal kiirt
~Nemzetiségi kulturdlis kezdeményezések” cim( palydzati kiirdsdra: Zarandokut
Mariaradndra (Romania) 2012-ben.

o a Kozigazgatasi és Igazsdgigyi Minisztérium Wekerle Séndor Alapkezel§ A&ltal kiirt
»Nemzetiségi kulturalis kezdeményezések” cim(i pélydzati kiiraséra: Il. Makdi Nemzetiségi
Talalkozd megrendezése,

o a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezeld &ltal kiirt
»Nemzetiségi kulturdlis kezdeményezések” cimii péalydzati kiirdsara: Makdi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat karacsonya.

- Il Makéi Nemzetiségi Kulturalis Taldlkozé” ciml NEMZ-KUL-12-0045 szémon nyilvantartott
pdlydzatanak kiadasaira jutdé tdmogatdsi Bsszegének el8finanszirozasa céljdbol az Apatfalva Kézség
Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzattal megallapodast két, melyben Apétfalva Kézség Cigany
Nemzetiségi Onkormdanyzata Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzata 225.000 forint
visszatéritend6 tdmogatast nyljt a program megvaldsitas érdekében.

2013. évben

Ajanlast ad a ,Lippai Baldzs esélyegyenlGséget eldsegité dszténdij” palyazathoz.
majus 10-én sportnap rendezése.
majus utolsé vasarnapjan gyermeknap rendezése.

Az 6nkormanyzat legfébb bevételi forrasai az altaldnos mikédési és feladatalapd &llami témogatss,
valamint a Maké Varos Onkormanyzata &ltal nydjtott évi 500.000 forint tdmogatas.

Emellett a nemzetiségi Snkormanyzat igyekszik kihasznalni a pélydzati lehetSségeket, melyek Snerejéhez
Maké Varos Onkormanyzata tébb alkalommal is tovabbi tdmogatast is nydijtott.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozésa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsglata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A nyilvantartott munkanélkiiliek t6bb mint fele Allaskeresés modja megvéltozott az informatikaban
tartésan munkanélkili jaratlanokhoz is eljussanak a lehet8ségek.

Felkészités allasinterjira, megfelel§ &néletrajz

irasara. Felkészitd tréningek szervezése.

Feltérképezni a munkaerd-piaci lehetéségeket és

errdl tajékoztatast nydjtani.

Romlik a mélyszegénységben él8k/romak Egészségligyi és szlirGvizsgalatok népszer(isitése
egészségligyi allapota

LZL A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szélé ENSZ
Egyezmenyt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032 " Nemzeti Stratégiat.

A dokumentumokban megfogalmazott célok, - a gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a
fejlédési esélyek javitdsa. E célok elérését minden gyermekre ki kell terjeszteni, de kiemelt figyelmet kell
kapniuk azoknak, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.
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~EgY nemzet dllapoténak valédi fokmérdje az, mekkora figyelmet fordit a gyermekeire -az & egészségiikre,
biztonsagukra, anyagi jolétiikre, oktatdsukra, és szocializacidjukra és arra, miként vannak szeretve,
értékelve és beilleszkedve csalddjukba tovabba abba a tarsadalomba, amelybe sziilettek”(UNICEF)

4.1. A gyermekek helyzetének éltaldnos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Makén a lakénépesség szdma 2011-es adatok alapjan: 23 573 6, ebbél

0-5 évesek szama 1297
6-14 évesek szama 2063
15-19 évesek szama 1079

A gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatdsrél sz616 1997. évi XXX. torvény elsédleges célja, hogy
alapvetd szabalyokat allapitson meg, melynek alapjan az éllam, a helyi 6nkormanyzatok, és a gyermekek
védelmét elldtd természetes és jogi személyek, meghatarozott elldtasokkal és intézkedésekkel segitséget
nyljtsanak a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek
teljesitéséhez, illetve gondoskodnak a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérél, és
megszintetésérdl egyarant.

A makoi szocidlis elldtérendszer keretein belil az e témaban érintett és dolgozd szakemberek
(ifjusagvédelmi felelSs, véd6né, héziorvos, csalddsegit8, gydmhatésagi munkatars, renddrségi megb.) egy
miikodd kézdsséget alkotva probalnak mindent megtenni azért, hogy a gyermekek esélyegyenlésége az
egyenld bdndsmad szerint megfeleléen miikédjon.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanisitott — magatartds, mulasztas vagy
kérllmény kbvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gétolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjéléti szolgaltatas
feladata. Ha a szil6 vagy mds torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejl6dése a csalddi kornyezetben mégis biztosithaté, a telepiilési dnkormdanyzat
jegyzlje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskori gyermekek szidma

veszélyeztetett Vidtembe et s vyt ivord
védelembe Megtsz:"t‘fte“ kiskord o
| vett1gey | S€t€XszaMa | gyermekek |
ev - a 18 év alatti s7ama ! .
alattiak 5 . |
s38ia védelembe ||
vettek kozul 100 t
| : !
80 ‘ | I I
2008 41 9 138 . ’r : | :
2000 32 2 84 ol ufl | !l
il _ :
2010 46 14 69 5 ; | |
2011 72 9 88 00 gt Pl et
2012 72 5 94

A védelembe vételi eljardst alapos, kézés munka el6z meg a Gyermekjoléti és a Védénéi Szolgalattal,
valamint az oktatasi intézmények ifjisagvédelmi felel§seinek bevonasaval. Tobb gyermek keriilt az utébbi
id6ben a Gyermekjoléti Szolgdlat latokorébe, elkévetett blincselekmény, vagy aldozattd valds miatt. Ennek
egyik oka lehet, hogy nincs a gyermekeknek, fiataloknak a szabadid6 értelmes eltdltésére alkalmas
program. A hat6sagi intézkedéssel érintett gyermekek legnagyobb része a sziil6nek felréhaté magatartasi
okbél kerilt a Hatosdg és a Gyermekjoléti Szolgalat figyelmébe. (2011-ben Makén 35 védelembevétel, 7
ideiglenes hatalyu elhelyezés volt)

Védelembevételre kdrnyezeti, magatartdsi, anyagi, egészségi, alkoholprobléma, nem megfeleld
lakdskorilmények miatt veszélyeztetett gyermek, illetve 50 igazolatlanul mulasztott kételezé tanérai
foglalkozds esetén keriilhet sor.

A grafikonra nézve, szembedtlé a 2011-es évben védelembe vett gyermekek szamanak ugrésszerii
novekedése (2010-hez képest 156%-al tobb) amely a kévetkez6kkel magyarazhaté:

A 2010. évi LXVI. térvény 2010. augusztus 30-ai hatdllyal bevezette az iskoldztatasi tdmogatas
jogintézményét. A 2010. szeptember 16. napjatél hatdlyos egyes gyermekvédelmi targyu
kormanyrendeletek mddositasarél sz6l6 237/2010. (IX.13.) kormanyrendelet alapjan ha a gyermek nem
teljesiti tankételezettségét, és dsszegyiilik 10, illetve 50 igazolatlan tanérai mulasztdsa, az iskola ezt jelzi a
gyamhatésagnak. Tiz igazolatlan mulasztas figyelmeztetéssel, 6tven igazolatlan mulasztas az iskoldztatdsi
tdmogatas felfliggesztésével, és a gyermek védelembe vételével jar.

2011-ben igazolatlan mulasztds miatt 107 esetben indult eljaras.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elésegitésére, veszélyeztetettségének
megel&zésére és megsziintetésére, valamint a sziil8i vagy mds hozzitartozdi gondoskodasbdl kikeriils
gyermek helyettesité védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti alapellétasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdségi intézkedések biztositjak.

Pénzheli és természetbeni ellatisok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatds,

c) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészit gyermekvédelmi timogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjéléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatds,
b) a gyermekek napkozbeni elldtésa,
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c) a gyermekek atmeneti gondozésa.

A pénzbeli elldtdsok és a gyermekvédelmi alapelldtasok célja a csalddok szocidlis helyzetének, nevelési-
gondozasi funkcidjanak megerdsitése, a gyermek helyes irdnyd fejl6désének eldsegitése.

Maké Varos Onkormanyzata altal nyuijtott elldtisok:
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény
kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas
dvodaztatasi tamogatas
gyermekétkeztetés normativ kedvezménye

A Gyambivatalok hatdskérébe tartozé pénzbeli elldtasok:/adataink a 2011-es évbrél vannak, amikor még a
Makd Varosi Gyamhivatala szolgaltatott adatokat. Jelenleg a Makdi Jarasi Hivatal Jardsi Gyamhivatala latja
el ezeket a feladatokat.

otthonteremtési tamogatas

gyermektartasdij megelélegezése

A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat csaladi korilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatrényos helyzet(i az a gyermek, tanulé, akinek térvényes
felugyeletét ellaté szilje, dvodds gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanulé esetén a
tankotelezettség bedlldsénak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmaényait fejezte be sikeresen. Err6l a sziil6 énkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljards keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg megéllapitasanak célja annak igazolasa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjdn jogosult normativ kedvezményekre (étkezési kedvezmény,
tankényvtamogatds, évi kétszer egyszeri egydsszeg(i timogatas (2012-ben-5800Ft).

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebt’»ol Kiegészitd Ebl?ol Rendkivuli
A + tartosan , 3 tartosan 2 5
., | gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
Slkijl 4 beteg beteg .
3 kedvezményben 2 kedvezményben 5 kedvezményben
év 5 = fogyatékos T fogyatékos ; .
részesitettek részesitettek részesitettek
y gyermekek 2 gyermekek .
szama = szama 2 szama
szama szama
2008 851 n.a. 0 n.a. 947
2009 1556 n.a. 0 n.a. 1024
2010 1228 n.a. 0 n.a. 986
2011 1123 n.a. 0 n.a. 981

2011-ben 1123 f6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, amely a 0-19 év kozétti
gyermekek/fiatal felnttek 25%-a.

A 2008 - 201l-es évet vizsgalva megfigyelhet6 a kedvezményben részesiil6k szdmanak névekedése,
ugyanakkor 2011-ben mar egy kismérték( ,visszaesés” lathatd. Magyardzhatd ez egyrészt a sziiletések
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szdmadnak csdkkenésével, mésrészt ebben a régidban sok a munkanélkiili és allastalan aktiv koru sziil8, akik
gyermekeik és csalddjuk megélhetését szem elétt tartva elvandorolnak a varosbol.

Kiegészité gyermekvédelmi tédmogatdsra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
gyermek gyamjaul rendelt hozzétartozo jogosult, aki a térvényben meghatérozott elldtasban részesiil. A
gyam lakdhelye szerint illetékes jegyz6 dllapitia meg, hatdrozatlan id6re. A timogatds havi Osszege
gyermekenként az regségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 22%-a, 6270,-Ft. Ennél a tdmogatasi
formanal pétlékot éllapit meg a jegyz8 annak a gyamul kirendelt hozzitartozénak, akinek kiegészits
gyermekvédelmi tdmogatas jogosultséga augusztus 1-jén, ill. november 1-jén fennall. (8400,-forint)

Makdn ebben a tdmogatasi formaban jelenleg egy gyermek sem részesiil.

Rendszeres kedvezmények Gyermekvédelmi kedvezmények
1800 100% i
i Ty,
1600 0% 1 f
3%
80% 5N
1400 }vf—
70% e
1200 s
60% -
1000
50%
800
40%
600
30%
409 20%
200 10%
o ,.m 1 részesitetiek szdma o%
2008 L] Ehbﬁl tartésan betegfugyatékns gyermekekszéma 2008ndszeres kedeﬁw B k)egezrtﬂwvezmény o W dkivani kedvermény

Az dvoddztatasi tdmogatdst a telepllési 6nkormanyzat jegyzéje éllapitia meg azoknak a halmozottan
hétranyos helyzetii gyermekeknek a szillei, torvényes képviseléi részére, akik megfelelnek a jogszabdlyban
felallitott egyéb kdvetelményeknek. (rendszeres dvodaba jards, melyet az intézmény igazol)

Az 6vodéztatdsi tdmogatds Osszege els§ alkalommal 20000,-Ft, melyet Makén természetbeni
tdmogatasként nyujt az Onkorményzat a Csalddsegit6 kézremiikodésével. Ezt kovetSen esetenként és
gyermekenként a feltételek fennallasdig 10 000,-Ft.

Makon 2012-ben 44 6 részesiilt ilyen tdmogatasban. Az évoda altal visszakiildétt igazoldsok mutatjak, hogy
a makoi szegregatumhoz kézel esé évoddban a legmagasabb az évodéztatdsi tamogatdsban részesiil6k
aranya.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, arénya

A telepiilési Onkormanyzat Képvisel6-testiilete rendeletében meghatdrozott mértékben rendkiviili
gyermekvedelmi tdmogatast nydjthat, ha a gyermeket gondozd csaldd idészakosan létfenntartasi gondokkal
kizd. Azokat a gyermekeket, csaladokat kell rendkiviili timogatasban részesiteni, akiknek az ellatasardl
nem lehet mas médon gondoskodni. Rendkiviili tdmogatasban 2011-ben 981 gyermek részesiilt, melybdl
természetbeni elldtas formajaban, tankényvtamogatasban 889 gyermek, taboroztatdsban 40 f6, pénzbeli
tdmogatasban pedig 52 {6 részesiilt,

2013-ban sajnos, a szlikds kéltségvetés nem teszi lehetdvé, hogy tankényvtamogatast nyujtsunk, és
taborozasi lehetGséget kinaljunk fel a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara.

A téboroztatdsra elkilldnitett 6sszeget az 6nkormanyzat a téli gyermekétkeztetésre szeretné forditani, ezzel
nem sziintetné meg a hatranyos helyzetben é16 gyermekek segitését.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, arénya

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képvisel8) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az évodaban és
az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szédmdra az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilén is igényelhetd (Gyvt. 151. §).
Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nydri szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.

A gyerekek napkdzbeni ellatdsat biztosité intézményben az alapellstdsok keretébe tartozé szolgaltatdsok
kozil csak az étkeztetésért allapithaté meg téritési dij. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat a
Képvisel§-testiilet allapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ bolcsédés, 6vodas, 1-8. évfolyamon nappali
rendszer{ iskolai oktatdsban részt vevs, valamint a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nydjto,
az Szt. hatalya ald tartozd intézményben elhelyezett, hasonlé életkort gyermek utén az intézményi téritési
dij 100%-3t,

a fentiek ala nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermek és tanulé utan
az intézményi téritési dij 50%-at kedvezményként kell biztositani [Gyv. 151. § (5)].

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes OEVEnes mértékli Ingyenes <
A 3 étkezésbhen 2 & Ovoddztatasi Nyari
étkezéshen z = kedvezményes | tankdnyv- £ : .
, 7 = résztvevok 2 . tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevdk e étkezésre ellatdsban , s P o
5 szama iskola - " g részesilok részesuldk
szama jogosultak részesiilék : :
: 1-8. : Z szama szama
ovoda ’ szama 1-13. szama
évfolyam 2
évfolyam
2008 185 311 333 1176 0 198
2009 198 396 327 1193 0 196
2010 241 482 283 1144 41 230
2011 272 523 253 1128 50 132
2012 312 483 243 1095 44 249

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A térités nélkili étkeztetésben részesitettek szama (2008-2012)
ovodéban: 185 f6 — 312 f§
iskolaban: 311 f6 — 483 {6

Az adatok folyamatosan emelkedtek mind az dvodaban, mind az iskoldban.

Evr8l évre tobben kiizdenek ételérzékenységgel, allergiaval, vagy olyan betegségekkel, amelyek specidlis
étrendet kivannak meg.

Varosunkban ez szerencsére megoldott, mert a legnagyobb kézétkeztetésért felel6s Kézponti konyha
kielégiti a specialis étrenddel rendelkezSk igényeit is.

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozziférése

Amikor a szil6k egy része és a csalddok nehezebb helyzetbe kerilnek, és a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabba vélnak, akkor az iskola feladata és jelent8sége az ifjusdgvédelem teriiletén is megné.
Egyre tébb az olyan hdtrdnyos helyzet(i gyerekek szdma, akik a megélhetési nehézségek, a csalad
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hétkdznapi gondjai miatt elhanyagoltakka vélnak. A nehezedd anyagi kérilmények miatt nagymértékben
megnétt a szocidlis tdmogatasok irdnti igény. Ezek a problémak az iskoldinkban is éreztetik hatdsukat, mert
befolydsoljak a gyerekek eredményeit, viselkedését, tarsaikhoz és a munkdhoz valé viszonyukat. A
gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megéllapitésai alapjdn a veszélyeztetettség okai kézott
elsGdleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsGdleges kdzege a szegregalt, telepszer(
lakokérnyezet. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfelelen bekapcsolddjunk abba a tarsadalmi
osszefogasba, mely korunk veszélyforrdsaival szemben, elsédlegesen a tanuldk személyiségének
fejlesztésére és a prevenciora helyezi a hangstlyt. A cél a tanuldk személyiségének, életszemléletének olyan
irdnyl fejlesztése, amely képessé teszi Sket az itéletalkotdsra és a negativ jelenségek elutasitdséra.

A fogyatékos gyermekeket neveld csalddok helyzete az atlagosnal is nehezebb, kilénésen a halmozottan
fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében. A véros sz(ikds kdltségvetése kdvetkeztében megsziint az
Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein belll miikodtetett Tdmogaté Szolgalat, amely busszal szallitotta a
fogyatékos gyermekeket iskoldba.

Miikddik azonban az Ujvarosi Szent Laszlé Plébdnia keretein belill a Jézus Szive Karitasz Csoport, amely a
plébania karitativ szeretetszolgalatat végzi az idGsek, betegek, szellemi és testi fogyatékos gyermekek,
hajléktalanok segitésén keresztiil.

a) védénéi ellatds jellemz6i (pl. a védéné dltal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgdlat munkdjaban fontos szerepet jatszik az Iskola-egészségiigyi és
Teruleti Véd6ndi Szolgdlat. Az iskola-egészségligyi Szolgdlatot Maké Varos Onkorményzata 1997 éta az
Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein belGl miikddteti. Az iskola-egészségiigyi feladatokat 2 f&allasd
iskolaorvos és 4 féallasu iskolavéd8né latja el Maké Varos Altalénos Iskoldiban és Kozépiskoldiban. 2011-es
adatok szerint az Iskola-egészségiigyi Szolgalat dsszesen 3403 Makén é16 vagy itt tanulé didk egészséguigyi
elldtasdt biztositotta. Ebbdl szlrdvizsgdlaton részt vett 1808 6. Osszesen 2859 f& vett részt orvosi
vizsgdlaton, szakorvosi vizsgélatra utaltak szama 200 f& volt. Véd&oltast 624 disk kapott. Ugyanebben az
évben az dltaldnos és kozépiskolai tanuldk kozll 109 egészségligyi és 437 szocialisan veszélyeztetett didkot
szlirtek ki. A gyermekvédelmi munkaban nagy el8nyt jelent az intézményi integracié. A teriileti védénék
mint a jelz8rendszer részei mar a varandés anydk szociélis problémait is jelezni tudjdk a Gyermekjoléti
Szolgdlat felé. Az Egyesitett Népjoléti Intézményben integrdltan miikédik a teriileti védénéi szolgalat. A
2011-ben az egészségiigyi szolgdltatds 8 korzetben, 8 f8allasl terlleti védénével, 3 tanicsaddban
biztositott. 1 f§ kérhazi véd6ndi feladatokat It el, kdrzeti munkéja mellett, 2 f§ babamasszazs oktatd.
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4.3.1. szamu tablazat — Védénéi
allashelyek szama

védondi Egy védéindre
év | allashelyek | juté gyermekek
szama szama
2008 16 116
2009 15 114
2010 15 107
2011 14 99

Forras: TelR, KSH Tstar,

onkormanyzati adatgyfijtés

Védéndink mindent megtesznek azért, hogy a varosban é18 kismamak és kisgyermekes anyukak életét ha
csak egy-egy feledhetetlen délutdnra is, de megkdnnyitsék. Havonta egy alkalommal kismamaklubot
mikodtetnek a véd6nék kézrem(ikodésével, Evente 3 alkalommal Babaruhabérzét tartanak. Evente egyszer
a makoi csalddok részére nagyszabdsu rendezvényt szerveznek a szoptatds népszeriisitése érdekében.
Szillésfelkészitd tanfolyamot tartanak, évente 2 alkalommal. Ovodskban egészségnapok lebonyolitédsaban
vesznek részt.

2012-ben 13 fére csokkent a véd6néi allashelyek széma. Annak megallapitésa, hogy a védéndk mennyire
leterheltek, a tabldzat nem ad pontos képet, mert az egy védénére juté gyermekek szdménal szeplé
adatokat akként szamoltuk, hogy a 0-3 éves kori gyermekek szamat az Gket ellaté 8 terilleti védéné
szamaval osztottuk el.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elltdshoz valé
hozzdférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)

Egészségiigyi elldtas: az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény adja, amely elirja, hogy a telepiilési
6nkormanyzat az egészségligyi alapellatds kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatéshoz kapcsoladé tigyeleti ellatasrol,

d) a véddénéi ellatasrol,
e) az iskola-egészségligyi ellatasrdl.

Az egészségligyi alapszolgéltatdst 11 haziorvos terlileti elldtasi kotelezettséggel 2 hazi orvos teriileti ellitési
kotelezettség nélkiil latja el. A varosban 5 gyermekorvos nyuijtja a szolgaltatast.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatés jellemzdi

Betoltetlen | Haziorvos Felnétt hazi
z 2 Gyermekorvos :
felnott altal shtal ellstott | ©VOS altal
év | haziorvosi | ellatott ellatott
] 2 gyerekek
praxis/ok |személyek # gyerekek
z szama ;
szama szama szama
2008 115727 42504 0
2009 133073 42716 0
2010 120834 46591 0
2011 0 132626 43516 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(ijtés

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése sorén problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi

nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodéskoru gyermekek korai fejlesztésérdl, rehabilitaciojarol.

Makéi telephellyel m(ikadik a Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Digkotthon, Gyermekotthon
és Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola

Tagintézménye.

Ebben az intézményegységben van lehetdség korai fejlesztésre 0- egészen 18-éves korig. A fejlesztésen tdl
gyogypedagogiai tandcsadast is tartanak. Mind az érintettek kdre mind a terdpids médszerek széles
spektrumon mozognak:

e enyhe értelmi fogyatékos
e kozépsulyos értelmi fogyatékos
e sllyosan értelmi fogyatékos

e gyengénlatd
e nagyothallé

o enyhe mozgaskorlatozott

o kbdzepesen mozgaskorlatozott
e sllyosan mozgaskorlatozott

e Down-szindréma

e autista

e CP (cerebralis-parézis)
e pszichiatriai beteg

e pszichoorganikus szindréma
o beszédfogyatékos
e DMP (progressziv izomsorvadas)

Terapiak:

o Ayeres-terapia (szenzoros integracios terapia)
o  bdzis terapia (bazalis stimuldcié)
e Bobath-mddszer
e csaladterdpia

o DSGM (Dévény féle specidlis manudlis technika, gimnasztikai médszer)

e dramapedagogia, dramajaték

e gydgytorna
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o jatékterdpia

¢ Meixner-féle olvasastanitasi modszer
e mlvészetterapia

e zeneterdpia

e magatartas- és viselkedésterapia

e pszichoterdpia

e megkésett beszédfejl6dés terdpidja

o diszlexia-, diszgréfia-, diszcalculiaterdpidk
e adaptalt sport

o afaziaterdpia

e beszédfejlesztés, logopédia

e emlékezet- és figyelem fejlesztés

e hallds- és beszéd nevelés

o koraifejlesztés

e kreativ foglalkoztatas

e mozgasfejlesztés

o személyiség fejlesztés

d) gyermekjéléti alapelldtds

A gyermekijoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatisanak formai
a) a bolcs6de, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkéazi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfellgyelet,

e) az alternativ napkézbeni ellatés.

Maké Vdros Polgdrmesteri Hivatala az 1997.8vi XXXI. térvényben foglaltaknak megfelel6en, az Egyesitett
Népjoléti Intézmény altal biztositja a gyermekjéléti alapellitasokat.

A makoi onkorményzat jelenleg kett§ tagintézményben biztosit bolcsédei ellatast: a Kalvin utcai
bélcsédében 4 csoportszobaban 48 féréhelyen és a Blza utcai bolcsédében 4 csoportszobaban 54
féréhelyen. A két helyen Osszesen tehat 102 féréhelyre van mikodési engedélye az onkormanyzat altal
fenntartott Egyesitett Népjoléti Intézménynek.

2012-ben az 6nkormanyzati bolcs6déknek versenytarsa is akadt: a belvarosi reformatus egyhazkozség
megnyitotta a Kalvin téren a Szivarvdny boélcsédét 24 férdhellyel. Mindekdzben a szilletésszam
folyamatosan csokken: 2007-ben még 262 cséppség latott napvildgot a Maros-parti varosban, tavaly mar
csak 184. Az d6nkormanyzat az dllami normativ tdmogatdsa mellett évente tovabbi 42 milliét biztosit
koltségvetésébdl a bélcsddei elldtas fenntartasdra. A telepiiléseket érinté forraselvondsok miatt azonban a
korabbinal is takarékosabban kell megoldania Makdnak a bélcsédei ellatas biztositdsat.

A hdrom énkormanyzati bolcséde kézil a legkorszeriibb a Blza utcai: alig egy éve avattak, tervezésében
Makovecz Imre Kossuth-dijas épitész is részt vett — a legrégebbi pedig a Justh Gyula utcai, amely egyébként
az Uj bolcséde hatsé szomszédsagaban van, s ez utébbi helyen a lehetséges 30 helyett csak 19 gyerekrdl
gondoskodnak. Mindezekre tekintettel a Képvisel8-testiilet Ugy hatérozott hogy atmenetileg bezérja a
Justh Gyula utcait, és a jelenleg ott gondozott aprésdgokat a Blza utcai bolcséde jelenleg ires 2
csoportszobajaba helyezik at, egydttal 54-re emeli az itteni fér6helyek szamat.

Batran ki lehet jelenteni, hogy Makén a Bolcsodei ellatottsag atlagon felilli, igy nem kell aggédni a
szlil6knek, hogy gyermekik helyhiany miatt nem keriil felvételre.
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4.3.3. szdm tébldzat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
Szocidlis
bolesSdebe | stempontbol. | Mdkodaotae:
. |bolcsédék| beirt felvett gyerekek bélcstdet
o szama | gyermekek | szdma (munkanélkili | 91C50 e',
szama sziild, veszélyeztetett femhelvek szama
gyermek, nappali
tagozaton tanulé sziil6)
2008 2 100 n.a. 70
2009 2 97 n.a. 70
2010 2 94 n.a. 78
2011 2 81 n.a. 78

Forras: TelR, KSH Tstar

e) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgdlat dltal nydjtott ellatidsra a telepiilésen él6 minden gyermek jogosult.
A gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermekek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelSzése érdekében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, valamint a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elésegitése.

Ennek érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiiléseken él6 gyermekek életkoriilményeit és
szocidlis helyzetét. Mikddteti a gyermekvédelmi jelz6rendszert, melyben az érintett intézmények
(Jelzérendszeri tagok altal veszélyeztetettnek télt gyermekek csalddjaival felveszi a kapcsolatot, a
veszélyeztetettség megszlintetése érdekében.

Tajékoztatast nyujt a gyermeki és sziilGi jogokrdl, kotelezettségekrdl, valamint az orszagos és helyi
tdmogatdsokr6l és elldtdsokrdl, ezek igénybevételéhez szikség esetén segitséget nydjt. A
szolgaltatasszervezési, kézvetitési feladata kbrében megszervezi, hogy a telepiilésen é15 gyermekek sziikség
szerint az aldbbi szolgéltatdsokat elérhessék: csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi,
mentalhigiénés tanacsadas.

f) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatdsok

Makon a krizishelyzetben igénybevehet6 szolgdltatdsok szama elenyész8. A gazdasagi vélsag, a
munkanélkiliség kbvetkeztében egyre tobb csalad keriil krizishelyzetbe, és szorul egydttal segitségre. A
Csalddok Atmeneti Otthona 2011. jinius 30-ig nyUjtott elldtast a Makén és kistérségben él8 krizishelyzetbe
kerdilt varandés nbknek, anyaknak és gyermekeiknek. 2011. jilius 01-t8] Maké Véros Onkormanyzata
elldtasi szerzGdést kotott Szentes Varos Onkormanyzatéval, melynek értelmében a Szentesen miikods
Csalddok Atmeneti Otthondban 3 féréhelyet biztositanak az arra raszorulé makéi lakosok szamara.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid8s programokhoz valé hozzdférés

A makoi lakosoknak az aldbbi intézményekben van lehet8ségiik szabadidds, sziinidds és
sprottevékenységekben valé részvételre : Hagymatikum flird8, Maké Varosi Sportcsarnok, Maké-Spartacus-
Vasas Sporttelep, Makdi Civil Szervezetek (Makdi Majorette Egyesiilet, Budo Klub, [risz Tancklub), Jézsef
Attila Muzeum, Jozsef Attila Varosi Kényvtar, Gyermekkonyvtdr, Hagymahdz, Kelemenhaz, Makéi Ifjisagi
Klub, Makdi Kalandpark.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az oktatdsi intézmények a tanév soran kozétkeztetés keretein belill biztositjdk a gyerekétkeztetést.(Isd.
4.1.d)
Sajnos Makora is jellemz8 az tendencia, hogy egyre tobb azoknak a szerény anyagi kériilmények kozott é16
gyermekeknek a szama, akiknek nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai
szlinet idGszakaban.
Maké Vdaros Onkormanyzata 2008 6ta igényelt timogatast a szocialis nyari gyerekétkeztetéshez, igy minden
évben 198-249 gyermek juthatott napi egyszeri meleg ételhez 54 napon keresztil a nyéri sziinet
id6szakdban, a Csalddsegit§ Szolgélat kdzremiikédésével.

Ingyenes tankonyvelldtasra jogosult az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hdrom vagy tébbgyerekes csalddban él, valamint az a
nagykorl és sajat jogén iskoldztatasi tdmogatasra jogosult tanuld, aki pszichés fejlédés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan akadalyozott (pl: dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar.

i Jhatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a szolgditatdsok
nydjtdsakor jardsi, nkormdnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatranyos megkiilonbdztetés nem tértént, az egyenl§ bandsmdd megsértése miatt eljarasra nem keriilt
sor, jelzéssel nem éltek.

J) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzélé juttatdsok, szolgditatdsok) az ellGtérendszerek keretein
beliil

Az ENI Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat fogadja a helyi lakosok, intézmények &ltal felajanlott
haszndlt felnétt és gyermekruhakat, melyet a szolgédlathoz forduld részoruld csalddok kdzétt osztanak ki.
Evente t6bb alkalommal kap a szolgélat hasznalt, de j6 allapotl bdtorokat is, melyeket a szocidlis munkasok
igyekeznek a szocidlisan raszoruld csalddoknak felajénlani.

Maké Véros Onkormdnyzata altal megszervezett és a Makéi Hagymahaz segitségével lebonyolitott
Mikulasgyarban &sszegy(ijtétt ajandékok a Gyermekjéléti Szolgdlat munkatarsainak segftségével
szétosztasra keriilnek olyan makdi rossz anyagi helyzetben él6 csalddok gyermekei kézétt, ahol a sziilék
nem tudnak kardcsonyra ajandékot venni gyermekeiknek

4.3 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kdzoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlésége

Mako véros teriiletén 6 6vodai nevelést végzd intézmény 9 telephellyel 10 épiiletben végzi a 3-6 éves korUi
gyermekek gondozasat,nevelését,

A 6 intézménybdl 2 6nkormanyzati, 1 allami, 3 egyhazi fenntartasd.

- A Papay Endre Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gydgypedagogiai Modszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola
Tagintézményeként m(ikddik, fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

- A Bérka Reformétus Ovoda és a Szikszai Gydrgy Reformatus Ovoda fen ntartdja egyardnt a Tiszantdli
Reformatus Egyhazkertlet.

-A Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanad Egyhdzmegye.
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- Az Ujvdrosi és Belvarosi Ovodék 6sszesen 5 épiiletben mikddnek.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 9
Hény teleplilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szdma 936
Ovodai csoportok szédma 36

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-

6 oratol - 17

ig): éréig
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama: () valtozd
2 i . .. | Hid O
Személyi feltételek Fo ’lan\fzo
létszadm
Ovodapedagégusok szdma 73 0
Ebbél diplomas évodapedagégusok 73 0
szama
Gydgypedagdgusok létszama 1,2 0
Dajka/gondoz6nd 43 0
Kisegit§ személyzet 9 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgydjtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

5 . ; ovodai . 6vodai
3-6 éves ovodai ; ; dvodaba 5
A ovodai feladat- 2 gyogypedagd
- koru gyermekcs g RS beirt S
év orinakaic]  Baaai fér6helyek | ellatasi o akak giai
ey P 3 szama helyek gy ; csoportok
szama szama : szama ;
szama szama
2008 921 34 687 9 793 1
2009 898 35 926 9 765 X
2010 921 35 911 9 822 1
2011 938 36 936 9 841 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

£

A varosban 9 telephelyen 936 féréhellyel, 36 csoport mikédik. Az dvodak nyitvatartasa jol illeszkedik a
munkaba jaré szilék munkaidejéhez, igy a sziil6k mar reggel 6 6ratdl vihetik gyermekeiket, ahol este 17.00
6raig tartozkodhatnak. Kivételt képez a Barka Reformatus Ovoda, ahol sziil6i igényeket kielégitve, mar 5.30-
t6l megnyitja az 6voda a kapuit. Az évodék a nyari sziinetben a bezdrés iddszakéban felvaltva vannak nyitva,
igy azoknak a gyermekeknek, akiknek sziilei erre az idGszakra elhelyezésiiket nem tudjdk megoldani,
feligyeletet lehet biztositani. Az 6vodai féréhelyek szdma és az 6vodéba beirt gyerekek szdma 2008 és 2011

kozott nétt.

A vérosban dolgozé 73 évodapedagdgus mind diploméval rendelkezik,1,2 f6 gyégypedagdgus, 43 6 dajka,
és 9 f& kisegit6 személyzet gondoskodik a 3-6 éves koru gyermekekrdl.
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a) a hatrényos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetid, valamint sajétos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai elldtdsa

Az egyenld bandsmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely &llamilag
jovahagyott vagy el&irt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az dllam kozvetlen
normativ koltségvetési tdmogatast nydjt, illetve amelyhez kbzvetve — igy kiiléndsen kozterhek elengedése,
elszamoldsa vagy adojévairas Utjan — hozzdjarul.

Az Nkntv. 47. §-a alapjén sajdtos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk nevelésérél, iskolai felkészitésérsl a
szakértdi bizottsag szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak, iskoldnak.

Kiemelt figyelmet igényl8 gyermek, tanuld:

a) klilénleges bandsmodot igénylé gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé.

Az esélyegyenl8ség érvényesitése érdekében kiilénds figyelmet kell forditani minden infrastrukturalis és
szakmai fejlesztés témogatdsa esetén a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk és sajatos nevelési igényi
tanulok oktatdsi helyzetére a beruhazasokban, fejlesztésekben, a kdzoktatasi intézményekben.

A _Pdpay Endre Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gyogypedaqdqiai Mddszertani Intézmény Ovoddjdban 2012. oktdber 1.-én 9 f6 volt az 6vodai létszam.
Ebb6l 4 f6 halmozottan hatréanyos helyzetd, 9 f6 sajatos nevelési igényii tanuld, és a vizsgélt szakaszban
nem volt halmozottan hatréanyos helyzet(i 6vodas gyermek az intézményben.
Az értelmi fogyatékos ovoddskori gyermekek killonbéz8 fejlettségi szinten, eltérd fogyatékossiggal
kerlilnek ebbe az intézménybe. Fejl6désik lelassult, ezért kis |épésekkel, sok-sok gyakorlassal érik el a
kit(izott célt.
Hérom alapelvnek kell érvényesiini: ,Olelj at!”, ,Tegyél le!”, ,Hagyjal békén!”. A sériilt gyermeknek
szliksége van a bizalomteljes szeretetre, elfogaddsra, de a tllzott évé-védd szeretet gétja lehet az
onallésulasnak.
Az 6vodas gyermekek nagy része hdtrdnyos helyzetd, kisebb hanyada halmozottan hatrdnyos helyzetd,
illetve veszélyeztetett csalddban él. A szlil6k alapvet§ megélhetési, munkahelyi gondokkal kiizdenek a
mindennapokban.
A csaladokkal, szll6kkel vald egyittmiikodés soran felszinre keriilnek az egyedi problémak, amihez
megfeleld segitségnyljtast biztositunk szamukra.
Az 6voda feladata:

- az elGitéletek cstkkentése

- ismeretbdvités

- készségek, képességek fejlédésének elésegitése

- egyéni banasmad alkalmazasa

- fejleszté foglalkozdsok biztositdsa szakmai team &ltal

- rendszeres orvosi, védénéi felligyelet

A 120 fér6hellyel rendelkez6 Barka Reformatus Ovodéaban 101 gyermek jar. A 2012-es adatok tiikrében a
kévetkezd a halmozottan hatranyos helyzet(, hatranyos helyzet(, valamint az SNI-s gyermekek megoszlasa:

HH: 23f6
HHH: 1f6
SNI:  3f6

Az 6voda 3 éves kortdl felveszi a hatranyos helyzetli gyermekeket, ezzel is segitséget nyujt a nehéz
helyzetben lév csalddoknak. Rendszeresen felmérik a veszélyeztetett gyermekeket (csalddokat) és sziikség
esetén intézkedési tervet készitenek a megoldasokra. Szorosan egyiittmiikodnek a gyermekjéléti
szolgdlattal, hogy az adott problémat miel&bb orvosolni tudjak.
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A Szikszai Gyérgy Reformdtus Ovoddba 140 évodai féréhelyen 139 gyermeket gondoznak-nevelnek.

A hatranyos helyzet(l gyermekek szama: 51 f6, amely beirt |étszdm 37%-a, ebbdl a halmozottan hatranyos
helyzetl 26 f6, mely a létszdm 19%-a. Az évoda célja a gyermeki jogok és érdekek érvényre juttatdsa,
veszélyeztetettség megel6zése, megsziintetése, a hatranyos helyzet kompenzalasa.

Minden év szeptemberében az 6véndk felmérik a csoportjukba jaré hatranyos helyzet(i gyermekeket, majd
az egész éves felmérés eredményérdl tdjékoztatjdk a vezet§ évondt. Figyelemmel kisérik a nehezen
kezelhetS gyermekek fejlédését, feltarjdk fejl6dési zavarait ha kell szakorvosi vizsgalatra iranyitjak.
Folyamatosan tartjak a kapcsolatot a védénével, haziorvossal.

Az Ujvdrosi Ovoda 175 férdhellyel 174 beirt létszammal 7 csoportot miikodtet. Az dvodaban jelenleg
Osszesen 15 f6 hatranyos helyzetd, és 1 sajétos nevelési igény( gyermek van. Halmozottan hétranyos
helyzetli gyermek jelenleg nincs.

Az Ovoda dolgozéi térekednek arra, hogy ezen csoportba tartozé gyermekek ne érezzenek semmilyen
megkilénboztetést sem. Ugyelnek arra, hogy ne keriiljenek peremhelyzetbe azok a gyerekek, akik anyagi
nehézségek miatt nem olyan megjelenésiiek, mint a tébbiek.

Felajanldsokbol kapott kinétt ruhdkbdl igyekeznek részilkre juttatni. A gyerekek nem érzik ennek hatranyat.
A fizetds rendezvényeken &k is rendszeresen részt vesznek. Szamukra részletfizetési kedvezményt
biztositanak. Gondozés terén fokozottabb figyelmet forditanak rajuk.

A 350 férShellyel rendelkezé Belvdrosi évoda 2 telephelyen 3 épiiletben, 13 csoporttal miikédik. Beirt
gyereklétszdm: 316 f6. Jelenleg 60 hétranyos helyzetl, 8 sajatos nevelési igény( gyermek jar az
intézménybe.

Ebben az dvodaban is integréltan egyiittnevelik a kilénb6z8 képességekkel rendelkezd gyermekeket.
Egyéni banasmdddal, a sajatos nevelési igény biztositdsdval, minden Svodaskorti gyermeknek egyenld
esélyeket adva, differencialtan foglalkoztatas folyik.

Az integracios folyamatban a kiilénb6z6 képességekkel rendelkezd gyerekeket differencialds médszereinek
felhaszndldsaval, egyénekhez igazitottan segitik, timogatjak.

Pozitiv énkep, szocidlis érzékenység és redlis én tudat kialakitdsa, az egymés és a felnGttek tiszteletére, a
massag elfogaddsdra nevelés programjuk fontos eleme.

Az Ovoda kiemelt célja, hogy a nevelés-oktatds eszkdzeivel a tarsadalmi leszakadast megakaddlyozza és a
tehetséggondozds megvaldsuljon.

Nagy hangsulyt fektetnek a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre (SNI, beilleszkedési, tanulasi nehézséggel
klizd8, a tehetséges, a HH és HHH) valamint a sajatos nevelési igény( gyermek kéziil annak a kiilonleges
banasmaodot igénylS gyermeknek a megsegitésére, aki a szakért6i bizottsag véleménye alapjan érzékszervi
(nagyothalld) fogyatékossaggal kiizd.

A nehezen szocializalhatd, lassabban fejl6d6, alacsonyabb fejlettségi szinten 4ll6, sajatos nevelési igényd,
hatranyos helyzetl, halmozottan hatrényos helyzetl, valamint a kiemelkedd képességii gyermekek
nevelése esetén specidlis ismereteket, szilkség esetén megfelel§ szakemberek (pszicholdgus, logopédus,
gyogypedagogus, konduktor) kdzremiikodését veszik igénybe.

A Makdi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda két épiiletében folyik 6vodai nevelés. A Tulipan és a Zrinyi utcai
Ovoddkban &sszesen 150 évodai fér6helyen 134 gyerek jar. Hat 6vodai csoportot mikédtetnek. A
hatréanyos, halmozottan hétranyos, valamint a sajitos nevelési igény(i tanulék szama 2012-es adatok
tekintetében a kévetkez§:

Zrinyi utcai évoda: HH: 16 Tulipan utcai évoda: HH: 56
HHH: 3 HHH: 41
SNI: 4 SNI: 1

A Makéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda az eselyegyenl@ség jegyében integraciés pedagdgiai programot
alkalmaz.
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Valamennyi halmozottan hétranyos helyzet(i gyermeket és tanulét bevonnak a programba, megnyerve
igy szlil6ket is partnerként.

Az iskoldban a pedagodgiai munka egyik kiemelt teriiletévé valt az érintett tanuldk hatranyainak
feltérképezése az alapvetd képesség és készségteriileteken, az egészséges személyiségfejlédés, a
szocidlis fejlettség, a kozosségi kapcsolatok és tanulési nehézségek teriletén.

A feltérképezett hatrdnyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési terveket készitenek, megjelélve
benne a hatrényokat, azok fokat, a kompenzacids feladatokat, a tevékenységeket, a médszereket és
a szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisdgot — ennek megfelel8 folyamatos egyéni fejlesztés
zajlik.

A differencidlt tandrai tanuldsszervezés, valamint a fejleszt6, felzarkéztatd, tehetséggondozé és az
érdekl6dési kdérnek megfelel6 szakkéri tanéran kiviili foglalkozasok biztositésa, melynek
eredmeényeként a lemorzsoléddsi, tovabbtanuldsi, kompetenciamérési eredmények az érintett
tanulék kérében folyamatosan javulé mutatékat érnek el.

Az érintettek bekapcsolédnak az iskoldn kivilli, tovabbtanulast segité programokba (pl.: Utravalé
Osztondijprogram, Tanoda Program, Arany J4nos Tehetséggondozé Program)

Fokozott figyelem irdnyitdsa az érintett gyermekekre, tanulkra, pozitiv befogadd intézményi
attitliddel, folyamatos pozitiv mintaadassal.

Varosunkban 2 dllami és 4 egyhdazi fenntartasban levs Altaldnos Iskola van.

A KLIK Makéi Tankerillet Makéi Altaldnos Iskola Alapfoki Mivészeti Iskola és Pedagdgiai
Szakszolgalat (2 tagintézménye/Almdsi/Bartok) fenntartdja a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont.

A Pipay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gydgypedagogiai Mdodszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola
Tagintézményeként m(kodik, fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

A Kélvin Téri Reformétus Altalanos Iskola fenntartéja a Maké-Belvarosi Reformatus Egyhazkozség.

A Szent Istvan Egyhazi Altaldnos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja a Boldogasszony
Iskolan&vérek.

A Szikszai Gydrgy Reformatus Altaldnos Iskola fenntartdja a Maké-Ujvaros Reformatus
Egyhazkozosség.

A Makoi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanad Egyhazmegye.

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szama

Altaldnos | Altaldnos

iskola1-4 | iskola5-8 | altalanos N 2

A 5 o : napkozis tanulék

. évfolyamon | évfolyamon | iskoldsok FE
tanev tanulék tanulék szama
szama szama
fé fé6 f6& f6 %

2010/2011 1003 943 1946 1210 62,2%
2011/2012 927 836 1763 1141 64,7%

Forras: TelR, KSH Tstar

A Makén az Altaldnos Iskoldsok szdma a 2011/2012-es évben 1763 & volt, melybél az alsd tagozatosok
létszdma 927, a felsGsoké 836 f6 . Ebben a tanévben 1141 didk vette igénybe a napkozit.

Az oktatasi intézmények biztositjdk a tanuldk, a hatranyos ill. halmozottan hatranyos helyzet(, valamint a
sajdtos nevelési igény( és beilleszkedési, tanulasi, magatartési nehézséggel kiizd6 gyerekek/tanulék iskolai
ellatdsat, a tanuldsi esélyegyenl@ségét.
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Makdi Katolikus Altaldnos Iskola (kifejtve Isd. Ovoddkndl)

A Szikszai Gydray Reformdtus Altaldnos Iskola

Az iskola tanuléinak mintegy 50%-a hatrényos és veszélyeztetett kdrnyezetben él. Az otthoni nevelés
hianyaival kiizd6 didkok részére tobb teriileten prébainak segitséget nyujtani.

A szocidlis viselkedés arra iranyul, hogy az egyén a kérnyezet elvardsainak megfeleljen. Ha egy gyermek
nem tud az elvarasoknak megfelelni, akkor a szocidlis viselkedés elsajatitdsanak folyamata rosszul miikodik,
Ezért kiemelked8 fontossdginak tartjdk hogy a megfelel6 magatartasmédok kialakitasaban, illetve a
magatartasi problémék kezelésében a pedagégusok, személyiségik kdzvetlen befolyasdt haszndljak a
tanuldkkal kapcsolatos viszonyuk kialakitdsaban.

A Kdlvin Téri Reformdtus Altaldnos Iskola is rendelkezik integralt pedagogiai programmal , melynek célja az
6vodas koru gyermekek felkutatasa, kiilénos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetiiekre.
Intézménylk alapité okirata szerint kiemelten foglalkozik a sajitos nevelési igényl tanuldk integralt
oktatdsaval - nevelésével, akik a szakért&i és rehabilitaciés bizottsdg szakvéleménye alapjan a megismerd
funkciok vagy a viselkedés fejl6désének tartds és sulyos rendellenességével kiizdenek, illetve a megismerd
funkciok vagy a viselkedés fejl6désének silyos rendellenességével kiizdenek.

Az iskola egyik legfontosabb feladata a sajatos nevelési igény(i tanuldk részképesség zavaranak idébeli
felismerése. Sziikség esetén specidlis képesitésli szakemberek segitségének igénybevételét veszik igénybe.,
Egyéni fejlesztési terv alapjan a sajatos nevelési igény( tanulét kiscsoportokban vagy egyénileg igyekeznek
felzarkoztatni. Fontos a readlis helyzetfelismerés és helyzetelemzés. A fejlesztést csak a sziil§i hattér
egylttm(ikodésével tartjak sikeresnek.

Mivel a hatranykompenzécio szoros egylittmiikodést feltételez a benne résztvevidk (pedagégus, szakember,
gyermek, sziil6) részérdl, az iskola kiemelt feladatként tekinti a kapcsolattartds

milyenségét és mennyiségét, vagyis az egyiittm(ikodést.

A Szent Istvan Egyhézi Altaldnos Iskola, Gimnézium és Kollégium nagyon fontosnak tartja a beilleszkedési,
magatartdsi problémakkal kilszkodd tanuldk fejlesztését, mert a problematikus tanulé sajat fejlidésének és
kézbssége fejlesztésének is gatjava valhat.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzet(i tanulék szdma emelkedik. Ezért is indokolt, hogy a gyermek és
ifjusdgvédelem &tfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a gyermekeket megillets jogok érvényesulését,
védd-ovointézkedéseket tegyen a raszoruldk érdekében.

Ezt a tevékenységet a gyermek- és ifjlisdgvédelmi felelds koordindlja. Folyamatos kapcsolatot tart az
osztalyf6néki munkakozdsség vezetSjével és az osztélyfénokokkel, Csalddlatogatdson vesz részt a
veszélyeztetd okok feltardsa érdekében. Kapcsolatot tart a kiilonb6z6 gyermekvédelmi szervezetekkel.

A _Pépay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani Intézményben a nevel§-oktaté munka legfontosabb eleme a sajatos nevelési
igényd tanulok sérlilésébdl adodd hatranyos kdvetkezmények maximalis csékkentése, ellensulyozésa.

A tanulok életkori és sériilésébsl adddé specifikumok, lehetéségek, korlatok és specidlis szlikségletek
figyelembe vételével az aktudlis igényeknek megfeleléen modositjak az alkalmazott mddszereket,
eszkdzoket, eljdrdsokat, tevékenységformakat és szervezeti kereteket. Differencidlt és egyéni
segitségnydjtast biztositunk tanuldinknak, az nmagukhoz viszonyitott fejlgdésiiket figyelembe véve, A
kiemelked6 képességii tanuldk lehet&séget kapnak tehetségiik kibontakozaséra.

A KLIK Makdi Tankertlet Makéi Altaldnos Iskola Alapfoki Miivészeti Iskola és Pedagdgiai Szakszolgalat (2
tagintézménye/Almasi/Bart6k) Pedagdgia programjaban foglaltak szerint tapasztalat, hogy a hatrdnyos és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek élethelyzetét el8idézé hatraltatd tenyez8k altaldban
halmozottan jelentkeznek. A szociokulturdlisan hatranyos feltételek kézott éI6 gyermek bizonyos
képességeinek fejl6dése elmarad, majd ez attev6dik mdas képességekre és az egész személyiség
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fejl6désének lelassuldsdhoz vezet. Ez leginkabb iskolai teljesitményén és magatartdsan érhetd tetten. A
veszélyeztetett gyermek esetében segiteni csak tartés, szakemberek &ltal nyujtott tdmogatassal lehet, hogy
életesélyeik, fejlédési lehetdségeik javuljanak. A nehezen nevelhetd gyermekek, akiknél a hagyomanyos
modszerekkel nem lehet eredményt elérni, egyéni banasmoédot igényelnek. Egy résziknél minimdlis
idegrendszeri karosodas is van.

Megoldasi lehetdségek amelyeket nydjtanak az e kérben érintett gyermekeknek:

- Fejleszt6 csoportok |étrehozasa.

- Tobbszori csaladlatogatés, nevelési segitség, ill. tandcsadds, jelzés a sziilSk felé.

- A gyermek iranyitasa Nevelési Tandcsaddba, Csalddsegit8 és Gyermekvédelmi Szakszolgalathoz.

- Segélykérelem kezdeményezése, ill. a kérelem véleményezése az illetékes gydmhatdsagtol.

- Javaslat a gyermek védelembe vételére (Gydmhivatal).

- Kérelem a Gyermekvédelmi Szolgalathoz a gyermek alapellstasba vételére.

2011/12. | Létszdm HH % HHH % SNI %

Szikszai 176 112 64% 71 40% 36 20%
Papay 109 57 52% 18 17% 109 100%
Katolikus 211 94 45% 43 20% 30 14%
Almasi 367 97 26% 14 4% 48 13%
Kalvin 578 115 20% 26 4% 53 9%
Szignum 228 40 18% 11 5% 21 9%
JAG 123 20 16% 4 3% 4 3%
Bartok 212 26 12% 2 1% 9 4%
Ossz: 2004 561 28% 189 9% 310 15%

Mako véros dltaldnos iskoldiba a 2011/12-es tanévben 2004 didk jart. Ezen tanuldknak 28%-a hatranyos
helyzetd, 9%-a halmozottan hatranyos helyzet(i, 15%-a sajétos nevelési igény.

HH

Szikszai Papay Katolikus Almasi Kalvin Szignum  JAG Bartok

A hatranyos helyzet( tanulék intézményeken belili eloszldsa elég aranytalan. Magas szamban fogadja be
ezen tanuldkat a Szikszai Gyorgy Reformatus Altaldnos Iskola és a Makéi Katolikus Altaldnos Iskola, illetve a
Papay Tagintézmény amely speciilis iskola.

Ennek oka, hogy Makd Honvéd varosrészéhez, ez a két iskola van a legkdzelebb. A legtébb hétranyos
helyzet(i és roma lakos ebben a vérosrészben él. Iskolavélasztasuk elsédleges szempontja az iskola
kbzelsége. Ezen az a tény sem valtoztatott, hogy a Makéi Katolikus Altaldnos Iskola ett6l a tanévtd! valt
egyhazi fenntartasuva.
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A kbznevelési torvény ezen aradnytalansigokat a térvény erejével, a kérzethatirok évenkénti
megdllapitdsaval prébalja meg kiegyenliteni. A sor végén &ll6 és legkevesebb hatranyos helyzet( tanulét
neveld 4 intézmény valogatott, tagozatos gyermekeket vesz fel iskoldiba. Az aranytalansag ebbél is adédik.
A vérosi dtlagot egyediil a Makéi Altalanos Iskola Almasi Tagintézménye hozza.

HHH
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Szikszai  Papay Katolkus Almasi Kélvin  Szignum JAG Bartok

A halmozottan hatranyos helyzet(i tanul6kndl ez az ardnytalansdg még szembet(indbb. A két Honvéd
varosrészhez kozeli iskola a Szikszai Gydrgy Reformatus Altaldnos Iskola és a Makéi Katolikus Altaldnos
Iskola nem csak a tanuléi létszamukhoz képest nevel halmozottan héatranyos helyzetii tanulékat, hanem az
bsszlétszamhoz képest is. A varoshan |évé 189 halmozottan hatranyos helyzet( tanuldbél 114 ebbe a két
intézménybe koncentralédik, ami 60%-nak felel meg. Ez tilzottan nagy arany. Ezen aranyokon a kéznevelési
térvény rendelkezései sem fognak véltoztatni. Egyéb intézkedések is sziikségesek.

__100%

Szikszai Papay Katolikus Almasi  Kalin Szignum  JAG Bartok

A sajatos nevelési igényl tanuldk eloszldsa mér kiegyenlitettebb képet mutat. Természetesen kitinik a
Papay Tagintézmény, de mivel specidlis iskolarol van sz6, ide keriilnek azon sajatos nevelési igényii tanulék,
akik integraltan nem oktathatok.

A két legkevesebb sajétos nevelési igényii tanul6t oktatd Jozsef Attila Gimnazium, amely felvételiztetett
tanuldkkal dolgozik. A felvételi eljaras miatt a sajitos nevelési igény( tanuldk kimaradnak. A masik, kevés
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sajatos nevelési igény(i létszammal dolgozé Bartok Tagintézmény szintén a felvételi eljaras soran, ahol a
zenei képességek alapjan valogatnak, ,kerili el” ezen tanulékat. Ebb8l azt a kévetkeztetést lehet levonni,
hogy a felvételi eljérés kisz{iri a sajétos nevelési igény(i tanuldkat. A kdznevelési torvény nem is enged
felvételi eljardst csak a zenei és a testnevelési osztalyokba jelentkezSknél.

A jelenlegi arany viszonylag kiegyenlitett, de a jév6ben csak egy intézmény marad, amelyikbe felvételi
eljaras, vagy elbeszélgetés nélkil keriilhetnek be a gyerekek. Fél8, hogy ez az arany el fog tolddni az Almési
Tagintézmény felé. Ezt a folyamatot figyelemmel kell kisérni.

b) hatrdnyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozdtt és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

A tapasztalat azt mutatja hogy az oktatési intézményekben térténik a legtdbb jogellenes elkiilénités. Nem
sérti az egyenlé bandsmadd koévetelményét, ha az oktatast csak az egyik nembeli tanuldk részére szervezik
meg, de csak akkor, ha a részvétel dnkéntes, és a tanuldkat nem éri hatrany. Ugyancsak az dnkéntesség a
feltétele annak, hogy vallasi, vildgnézeti, kisebbségi vagy nemzetiségi oktatast elkiiloniilten szervezzenek,
de ennek az oktatdsnak is meg kell felelnie az dllam &ltal tdmasztott kévetelményeknek. Makén oktatds,
képzés terilletén hatranyos megkiilénboztetésrél nincs tudomasunk. Minden évodai csoportban a nevelés
és minden iskolai osztidlyban a nevelés és oktatds integréltan folyik a hatranyos helyzetii/halmozottan
hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igény( gyermekek részvételével.

¢) az intézmények kézétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
tanév szama / aranya a nappali rendszerii oktatisban
fé %
2010/2011 288/285 99
2011/2012 244/241 99

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatérozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

A telepiilésen el6fordul a fiatalkordak altal vagy az § | Figyelem felhivas, prevenciés el6adésok, programok
sérelmiikre elkdvetett blincselekmények ténye. szervezése,
Tobb gyerek keriilt a Gyermekjéléti Szolgélat
latékorébe elkdvetett biincselekmény vagy
aldozatta valas miatt.

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban A sziinidei étkezés megoldasa,
részesll6k szdma magas
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlisége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenl8ségéhez:

Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog
tekintetében.

a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenl§ bandasmadd elvének a munkavallalas, a
szakképzés és az elémenetel lehetSségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtasarél és az
azt modosité 2002/73/EK irdnyelv,

a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasméd elvének a szocialis biztonsag
terlletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmaéd elvének a foglalkoztatasi
szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitésardl.

A varos lakosainak (24.256 f6) 52,4 %-a (12.702 &) n6. A népesség nemek szerinti megoszlasa helyi szinten
is jol mutatja, hogy a nék &tlagosan magasabb életkort érnek meg mint a férfiak. A palyakezdsk
viszonylataban vizsgélva a nemek ardnyat megallapithatjuk, hacsak kismértékben is, de a férfiak szama
(1781 f6) magasabb, mint a nékeé (1744 6 ). Ha az aktiv kort népességet (15-64 év kozottiek) vizsgaljuk, ez
az arany atbillen a n6k javéra, 8297 f6 a n6k és 8172 f6 férfiak szama.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka térvenykonyvérdl sz6l6 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kilénésen a munka dijazaséval kapcsolatban az egyenld bandsméd kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenl8 értékének megallapitdsandl kilondsen az elvégzett munka természetét, minGségét,
mennyiségét, a munkakérilményeket, a szilkséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaer&-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mds, ésszehasonlithaté helyzetben lévs személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a nemet, csalédi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A munkaerd minGsége nem fiigg attdl, hogy a munkavallalé férfi, vagy né sokkal inkdbb attél, hogy milyen
képzettséggel rendlelkezik. A gazdasagnak egységes munkaer§-piacara van sziiksége. Nem csak a gazdasag,
hanem a csaldd szempontjabdl is fontos a nék foglakoztatdsa. NGk esetében az egyenld jogok biztositasa
nem elegendd a munkaba allasahoz.

Specidlis helyzetben vannak:

- kismamak, gyereket neveld nék
- 45 év feletti nék

- sok gyerekes anyak

- gyerekiket egyediil nevel§ ndk

Leginkabb veszélyeztetettek az anyak és az id6sebbek. Szilkség van speciélis programokra, hogy a nék
gyerekvallalds utdn vissza tudjanak térni a munkavildgaba hiszen sok esetben ez nem megy
z8kkenSmentesen. Ennek oka lehet, hogy nincs lehet8ség réz- és tdvmunka vallalasra, az anyak ismeretei
esetenként megkopnak. Emellett a munkaaddk azt gondoljék, hogy a gyermeket nevel8 nék kevésbé
terhelhetdk, gyerekiik esetleges betegsége, csaldd elldtisa miatt kevésbé kiszamithatdk. Az idésebb nék
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esetében hidnyt jelent, hogy nem rendelkeznek nyelvismerettel, informatikai ismeretekkel és megfelels
képzettséggel. Ennek kdvetkeztében hidba szeretnének munkat vallalni még sem tudnak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szdmu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak n&k férfiak nék
2008 8380 8603 7873 7945 507 658
2009 8318 8477 7499 7636 819 841
2010 8278 8421 7520 7661 758 760
2011 8241 8362 7628 7576 613 786
2012 8172 8297 7504 7430 668 867

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

Munkavillaldsi kordak szama (f6) N6k foglalkortatds! helyzete (75)
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A munkanélkili nék szama minden évben meghaladta a férfi munkanélkilliek szamat. Ugyan ez
tapasztalhaté mar a palyakezdé munkanélkiiliek esetében is, annak ellenére, hogy a 18-29 évesek kozétt a
nék szama alacsonyabb a férfiakéhoz képest.
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b) nék rézvétele a foglalkoztatdst segité képzési programokban

Kifejezetten nék szamdra inditott képzési programok nincsenek a telepiilésen. A munkatligyi kzpont, és a
képzést biztosité intézmények szadmitanak a ndék rész vételére, de ardnyukra vonatkozéan nem
rendelkezlink adatokkal.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

A 2001 évi népszamlalds adatai szerint 15 éves feletti nék 15,7 %-a altaldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkezik. Ez a szam jéval meghaladja a férfiak 9,6 %-os aranyat. Feltételezhetd, hogy az alacsonyabb
foglalkoztatas egyik legfébb oka a képzetlenség.

d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Egyenl6 Bandsmod Hatdsdg adatai szerint a vdrosban nem tértént panasz a nék hatranyos
megkuldnboztetéset érinten. Mas adattal erre vonatkozdan nem rendelkeziink.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, dvodai férShelyek, férGhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid8, csalddbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekek szémra nyujtott napkdzbeni elldtasok fontos szerepet jatszanak a nék munkaerd-piaci
elhelyezkedésében. Amennyiben ezek hidnyoznak, vagy hidnyosak rontjdk a nék esélyeit a
foglalkoztatdsban. A telepllésen biztositott a bélcsédei, az dvodai és az iskolai ellatés is.

A varosban oOnkormanyzati és egyhdzi fenntartasi bolcséde is miikddik. Bolcsddei féréhelyeknek
kdszdénhetéen bélcs6dés korl gyereket nem kell elutasitani helyhidny miatt. Az intézmények szakemberei a
3 évalatti gyerekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld szakszer(i gondozasat-nevelését végzik.
Azok a gyerekek részesilnek bolcsédei ellatdsban, akiknek napkdzbeni elldtasérdl sziileik munkavégzésiik,
betegségilk, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni. A bdlcsédékben gondozo-
nevel6 munka folyik, mely tartalmazza azokat a nevelési, gondozasi feladatokat, melyek biztositjak a
gyermekek fejl6dését, a kdzOsségi életre vald felkészitését és a szocidlisan héatranyos helyzetben |évék
felzarkdztatésat.

A telepiilésen 5 6voda miikédik a Belvarosi Ovodéban harom, az Ujvarosi Ovoda kettd a Makéi Katolikus
Altaldnos Iskola és Ovodéban ketts, a Bérka Reformatus évodaban egy és a Szikszai Gyorgy Reformatus
Ovodaban egy épiiletben folyik az dvodai nevelés. Az évoda, mint kozoktatasi intézmény a napkézbeni
ellatéas mellett a gyerekek testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi fejl6dését is szolgalja. Az 6vodai nevelés a
kézoktatdsi intézményekben folyé nevel6-oktatdé munka els6 szakasza, fontos célja a gyermek
személyiségének fejlesztése.

Ha a szUIQ igényli az iskola koteles a felligyeletre szoruld tanuldk részére a tizedik évfolyam befejezéséig, a
gyogypedagogiai nevelésben és oktatdsban résztvevs iskoldkban pedig valamennyi évfolyamon napkézis,
illetve tanulészobai foglalkozast szervezni.

Nehezebb azoknak a néknek a helyzete, akik nem a telepiilésen dolgoznak, vagy munkaidejik eltér az

oktatasi nevelési intézmények nyitva tartdsatol. Esetleg amiatt esnek el a munka lehetdségétdl, hogy nem
tudjak a nap bizonyos id&szakaban a gyerekiik elhelyezését megoldani.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A vérosban 8 terdileti, 4 iskolai és 1 kérhazi véd6né végez a védéndi feladatokat.

;g2

Aterlleti véddnd a csaladtervezéssel, anya- és gyerekgondossal kapesolatosan a kévetkezd feladatokat latja el:

a csalddtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, életmod tanacsadds, az anyasagra valé felkésziilés
segitése;

a varandos anyak gondozdsa

a gyermekagyas id6szakban segitségnyljtas és tanicsadas az egészségi allapottal, az életmdddal,
szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;

kisgyerekkort gyermekek gondozdsa, ennek soradn a csalddlatogatas, véd6ndi tandcsadas keretében
folyamatos, célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus sziil6-gyermek
kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és a szocializicidjanak segitése, valamint a
gyermek fejlédéséhez igazoddan az egészséges életmddhoz sziikséges ismeretek nyUjtasa,

az ujszUlbttek, a koraszUl6ttek, a kis stllyal sziiletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok miatt
veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek figyelemmel kisérése és segitése,

a szoptatds és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése,

agyermek fejldését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a hdziorvos, illetve a gyermekjdléti
szolgdlat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csalddjénak fokozott
gondozasba vétele,

a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek, otthoni dpoldsara,

a csalddok tajékoztatasa az életkorhoz kotott védSoltasok fontossagardl, a véddoltasok szervezése,
nyilvantartdsa, jelentése,

az 6voddba jard gyermekek gondozasa, szlirése, hygienes ellendrzésese,

a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos értesitése, illetve hatdsagi eljaras kezdeményezése a
gyermek bantalmazasa, sllyos elhanyagoldsa, a gyermek &énmaga 4ltal elGidézett sulyos
veszélyeztet6 magatartdsa vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennallasa esetén,

rr i

figyelemfelhivas a népegészségiigyi szlir6vizsgdlaton tdrténd megjelenés fontossigara, tovabba

sr ot

tdjékoztatds az 6nkéntesen igénybe vehetd ajanlott szlirdvizsgalatokrol,

Az iskolat elldté védénéka 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti, kozépfoki nappali rendszer{ iskolai
oktatasban résztvevék megel6z6 iskola-egészségiigyi elldtasaban vesznek részt. Az iskola-egészségiigyi
ellatas az iskolaorvos és védénd egylittes szolgdltatasabol 4ll.

Az iskola-védéndk tobbek kozdtt egyéni és csoportos egészségfejleszté tevékenységet, valamint
vizsgdlatokat, sz(ir6vizsgélatokat végeznek, kozremiikddnek a véd8oltasok szervezésében és teljesitésében,
szorosan egylittm{kddnek az oktatdsi intézmény dolgozdival.

A korhazi védénda sziilészeten, Ujszlil6tt osztdlyon dolgozik és a vdrandds- és gyermekagyas anydk
elldtasdban, a szoptatds segitésében, az anya- és Ujsziiléttjének hazabocsatasanak el6készitésében, az
egészségneveléshen vesz részt.

Feladatok kozé tartozik a vélsagban lévé varandds anyak segitése, tdmogatasa, illetve a terhesség
megszakitas el6tti és utani tanacsadas.
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5.3. szdmu tablazat - Csalddtervezés, anya- és
gyermekgondozas teriilete

0-3 év :
[ edenck | kazot il
Y szama gyermekek g\{e rin ‘i"sz?m
shees védéndénként
2008 16 933 58
2009 15 915 61
2010 15 861 57
2011 14 775 55
2012 13 746 St

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés
5.4 A ndket ér8 erészak, csalddon beliili erdszak

A ndk elleni erszak a nék elleni diszkriminacié legszélsdségesebb forméaja. A helyzetet neheziti, hogy a
csaladban, az otthon falai mégott folyd erszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran
lathatatlan, ami az dldozat széméra jelentSsen megneheziti a segitségkérést, a kbrnyezet szamara pedig a
segitségnyljtast,

N6k elleni erészak fajtai a verbalis, lelkik, testi, szexudlis erészakot, anyagi fliggésben valé tartast.

A Makéi Renddrkapiténysdg kapitédnysdgvezetSje minden évben beszémol a képvisel§-testiletnek a
kapiténysdg el6z6 év munkajardl. A blinlgyi helyzetrd| sz616 értékelésé alapjan a hazassag, csalad, ifjusag és
nemi erkélcs elleni blncselekmények szdma az el6z8 években a kovetkezd képen alakult 2008-ban 31,
2009-ben 63, 2010-ben 35, 2011-ben 47, 2012-ben 48,

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy kapcsolat alakitsunk ki a célcsoporttal. A nék tudjanak réla, hogy hova
fordulhatnak, és onnan milyen segitséget kaphatnak. Nagyon nehéz mérni az ilyen programhoz kapcsolédo
eredményeket. A programot kdvetden is csak esetlegesen emelkedhet a felszinre keriil§ esetek szama és a
nbk ellen elkovetett erfszakos cselekmények koziil csak a sdlyosabb esetek jelennek meg biinugyi
statisztikakban. Fontos, hogy ne csak a célcsoport, hanem a problémaban nem érintett lakossag is
tdjékoztatast kapjon programrdl. Az embereket mélyen megérinti, ha bantalmazas elszenveddje gyerek és
elnéz8bbek esetleg felmentik a bantalmazét, ha az 4ldozat né. Nagyon fontos, hogy a koérnyezet is
felismerje az int6 jeleket és ne okolja, ne forditson hétat a bantalmazottnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)
Makén a Csalddok Atmenet Otthona 2011. jdnius 1-ig nyujtott ellatdas. 2011. jalius 1-t8l Makéd Véros
Onkormanyzata ellatasi szerz6dést koétdtt Szentes Viros Onkormanyzataval, amelynek értelmében a
Szentesen m(ik6dé Csaladok Atmeneti Otthonaban 3 féréhely biztositott az arra raszorulé makéi lakosok
szamara.

5.6 A ndk szerepe a helyi kdzéletben

Az 6nkormanyzat 12 tagl képvisel&-testiiletében egy néi képviseld taldlhato.
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5.6 A nék helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulé
kezdeményezések

Az 6nkorményzati intézmények mikodtetése soran figyelembe kell venni a nemek eltéré helyzetét és
szilkségletét és torekedni kell specidlis probléméik megoldéséra. (pl. Kozfoglalkoztatas keretében dolgozd
anyaknak lehet8séget biztositottak csusztatott munkakezdésre.)

Uj bélcséde épiilt Makén ezzel jelentdsen béviilt a bdlcsédei féréhelyek szama, ami a gyereke nappali
ellatdsnak biztositasdval esélyt teremt a n6k munkaban vald visszatérésére.

5.2 szdmu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok
Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti i bélcsédei mikods | fEronely |
mkods }akd : . . |ekszama | férghely
; gyermekek |, .. . ., | fer6helyekszdma | csaladi Ty
év A bolcsodék .. | csaladi ek
szamaa A napkézik Ml (5
s szdma Bnkor- : napkozik | Gsszesen
telepiilésen egyéb | szama b
méanyzati €n
2008 933 2 70 0 0 0 70
2009 915 2 70 0 0 0 70
2010 861 1 78 0 0 0 78
2011 775 2 78 0 1 7 85
2012 746 3 78 24 1 7 102

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A munkanélkiiliek kdzo6tt magas a n6k aranya Specialis a n6k szamara indulé, valamint egyéb

képzések felkutatasa, errdl tajékoztatds. Szitkség
esetén a képzbszervezet és a célcsoport kdzotti
kbzvetitGszerep ellatdsa. A varosban és a kérnyezd
telepiiléseken taldlhaté munkaltaték megkeresése
és folyamatos kapcsolattartas.

A nék elleni és a csaladon bellli erszak rejtve Tajékoztatas
marad Figyelem felhivé programok szervezése.
Csoportfoglalkozds szervezése.
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskort népesség f6bb jellemz6i (pl. szdma, arénya, jovedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

6.1.1. szam0 tabldzat — Nyugdijban, nyugdijszerii . Nyugdjasok szima (f6)
ellatasban részesiilék szima nemek szerint

| 8400
8300
nyugdijban, nyugdijban, 5200
) nyugd’uszeru nyugduszeru Sidai o
év elldtasban ellatasban = .
e e 3 ... .. | nyugdijas
részesulo részesiilé nck | 7800
férfiak szama szama ::Z
2008 3305 5022 8327 7500
! 7400
2008 2009

2009 3219 4861 8080 2010 2011
2010 3148 4689 7837
2011 3110 4657 7767

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban részesiil6 személyek szdma a vizsgélt id8szakban cstkkend trendet mutat. Ez a csokkend trend
akkor is kimutathat, ha a népesség csokkenését is figyelembe vessziik, ugyanis mig 2008-ban a
nyugdijasok részaranya a teljes népesség 34,1%-4t tette ki, 2011-ben ez méar 32,9%-ra csdkkent. Ennek oka
els6sorban nyugdijkorhatar emelkedésével magyarizhatd, hiszen a vizsgalt idGszakban nagy szdmban
kaptak nyugdijat azok a személyek, akik még az 55 éves korhatar mellett vehették igénybe a nyugdijat,
emiatt a népességen belill nagyobb aranyt képviseltek a nyugdijasok.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A nyugdij melletti foglalkoztatds csak bizonyos tevékenységi korokben jellemz&. Elsésorban az egyeéni
vallalkozok kdérében gyakori, ezek jellemz&en orvosok, ligyvédek, taxisok, 8stermelék.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

2013. januar 1-jét6l az dltalanos biztositasi jogviszonybdl szirmazé jévedelem mértékéhez igazodo
szlineteltetési szabdlyt a koézalkalmazottak vonatkozasaban kiegészitette a jogalkotd, és 6nmagdban a
kézalkalmazotti jogviszony fenndlldsa maga utdn vonja a nyugdijfolyésitas sziineteltetését. Azaz fliggetleniil
attdl, hogy az adott személy az éregségi nyugdijkorhatart betéltétte vagy sem, illetve fiiggetleniil attél,
hogy a kozalkalmazotti jogviszonybdl milyen mértékii jévedelmet szerzett az érintett személy, a
kdzalkalmazotti jogviszony létesitését kovetd hdnaptdl részére a nyugdij nem folydsithaté.

Azon 6regségi nyugdijasnak, aki 2013. januar 1-jén kézalkalmazotti jogviszonyban llt, 2013. aprilis 30-3ig
nyilatkozni kellett, hogy fenntartja-e a kézalkalmazotti jogviszonyat vagy sem. Ha fenntartja, akkor 2013.
julius 1-je utan szlinetel az dregségi nyugdij folydsitasa. Ez a rendelkezés nagyban korlatozza az idéskortak
foglalkoztatasi lehetdségeit a kdzintézményekben.

A nyugdij melletti foglalkoztatasra jelentds igény nem jelentkezett, ezért erre program kidolgozdsra nem
kerdlt,
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c) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A 3.2.2. tablazatban foglalt adatok alapjan megallapithatd, hogy az 51 éves, vagy annal idGsebb, de a ra
iranyadd nyugdijkorhatdrt még be nem toltott személyek esetében az alldskeresSk ardnya magasabb, mint
a nagykor( népességre vetitett atlag. Ennek oka, hogy az elmult két évtizedben a varosban jelentésen
megvidltozott a foglalkoztatds szerkezete. Kordbban a mezdgazdasigi munkdsok szaméra tébb
termel@szovetkezet is egész évben biztos megélhetést nyljté foglalkoztatdst tudott biztositani. A
termelGszbvetkezetek felbomlaséval parhuzamosan az dllattenyésztés jelentSsége csokkent, mig a
névénytermesztés munkdja inkdbb idényjellegli foglalkoztatist tesz lehetdvé. Ezért a kordbban
mez8gazdasdgban dolgoz, mdra a nyugdijkorhatdrhoz kézelits személyek kozott magas, idényjellegl
munkanélkiliség tapasztalhatd.

Tovabbi problémat okoz az 51 évesnél id8sebb &llaskereséknek az, hogy a véaros ipari termelése is
jelentésen atalakult. A korabbi, hazai tulajdon( cégek helyét multinacionalis vallalatok magyarorszagi
részlegei vették &t, ahol jellemzGen a fiatalok foglalkoztatdsat preferdljék. Ennek oka az, hogy a
termelésben jellemz&éen korszer( technikdt alkalmaznak, amelyet az id6sebbek nehezen tudnak kezelni,
ezért a magasabb szintd munkamoraljuk ellenére kevésbé kivanatos munkaerének tekintik Sket.

Tovabbi problémdt jelent a kozfoglalkoztatéshoz vald hozzaférés sziikiilése. A 2009-t8l érvényes
jogszabalyok jelentSsen korlatoztdk az 55. életéviiket betéltétt személyek foglalkoztatasanak lehetdségeit.
Ez a korlatozas 2012 6ta mar nincs hatalyban, azonban a kézmunkaprogramok megszervezése az allami
foglalkoztatasi szervek feladatava valt, amely sordn a korabbi, 8nkormanyzati szervezéshez képest csdkkend
hatékonysdgot lehet tapasztalni. Ez a csékkenés jol Ithatd a 3.2 fejezet ) pontjaban kifejtve.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet gyakorldsdhoz
valdé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.1. szdm0 tablazat - 64 évnél idésebb népesség és
nappali ellatasban részesiil6 iddskoriak szima

5 : ; nappali ellatasban
feletti lak s :
i Edevie eft' 95558 részesiilé id6skoruak
ey SZama P
sZama
fé fo %
2008 4417 88 2%
2009 4439 84 2%
2010 4384 112 3%
2011 4434 78 2%
Forrds: TelR, KSH Tstar
soo0 64 évnél idGsebbek (f§) 64 é\ﬂ‘lé| idésebbek
o 4450 3%
4000 4440 i
3500 4430 AT D p 3%
3000
2500 4420 g . !
2000 4410
:zz: 4400 2%
I 500 4390 i
L = 009 15°ro=ajaia o .
———— 4370 -
4360
4350 0%
g~ nappali ellitasban részesjjitek aranya
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A véros hagyomanyainak megfelelSen az id8s személyek igyekeznek 6nallésagukat megérizni, a nappali
elldtdsok csak akkor veszik igénybe, ha egészségi allapotuk miatt dnellatasukat nem tudjdk biztositani.
Makd Véros Onkorményzata az Egyesitett Népj6léti Intézmény 3ltal szervezett szocidlis szolgéltatasokat
nyUjtja az idGskorlak részére. Ennek megfelelSen a varosban két helyen, id8sek 4ltal lakott teriileten idgsek
klubjat m(kdodtet, illetve a véros teljes teriiletén biztositia az étkeztetés és hazi segitségnyujtas
szolgdltatasokat. Ezen kiviil idéskordak gondozéhdza is miikodik az Egyesitett Népjoléti Intézmény
keretében. Maké Varos teriiletén miikddik még a Csongrdd Megyei Onkormanyzat &ltal fenntartott
Marosmenti Szociélis Intézmény Makdi Id8sek Otthona.

6.3.2. szami  tablazat - i ]
Id&skoriak jaradékaban id@skoruak jaradékaban részesiilk (f6)
részesiilék szama 42
idéskordak 41
év jaradékaban 40
részesiilék szama 39
2008 36 =5

2009 37

37
36
2010 41 i
2011 36 5 |
2012 35 55|
Forras: TelR, KSH Tstar 32
2008 2009

v

-

w

2010 2011 2012
b) kulturdlis, k6zmiivelGdési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
6.3.3. szamu tablazat - Kulturélis, kézmiivelddési szolgsltatdsokhoz valé hozzéférés
Muzeumi K6zmiivel6dé ,
Moziel6adé | Szinhdzelad | kidllitss | Kénywtar | siintézmény Va"a:,gs"'ak“’ s;::;r:::e
év |slatogatdsa | s ldtogatasa | megtekinté | latogatasa rend’ezvt'%nye i | e
se n részvétel

alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 31 184 170 391 220 640 80
2009 22 177 176 389 223 678 84
2010 33 230 191 438 258 681 88
2011 31 185 168 415 225 691 63
2012 32 186 170 385 227 671 62

Forras: Helyi adatgylijtés

Maké Varos Onkormdnyzata mar koran felismerte az idds személyek életkorukbdl eredd sajatos igényeit,

ezért résziikre:
- Minden nydron Operettfesztivalt szervez,
- Minden nydron megrendezésre keriil a Makéi Muzsika nevli rendezvénysorozat, amelynek
repertoarja az idések igényeit is figyelembe veszi,
- Aszépkortak részére Notaest keriil megrendezésre,
- Aszépkoruak részére kiilon Idések kardcsonya rendezvényt szervez
- Tamogatja a helyi civil klubok miikodését.
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c) idések informatikai jartassdga

Az informatikai ismeretek, internethasznalat megismerésére jelentds igény jelentkezett az id@skortiak
részérél. Ezért a Maké Varos Onkorményzata fenntartisdban lévé Jézsef Attila Varosi Konyvtar
rendszeresen szervez tanfolyamokat, amelyeken az ismeretek elsajatithatéak. Ezeket a tanfolyamokat
célzottan id6s személyek részére szervezik, igy a csoportokban nem jelentkezik az ismeretek esetleges
lassabb elsajatitasa miatti frusztrécié okozta lemorzsolédds. A tanfolyamok barati hangulatban, az idések
igényeinek, érdekl6désiiknek megfelel§ témdkat érintve tanitidk meg a résztvevéket a korszer(i
ismeretekre.
Kérddives felmérésiinket helyi nyugdijasklubok tagjai kikérdezésével vettiik fel. A kérdésre, hogy miért
kezdték el a szamitégépet haszndlni a kévetkezd valaszokat kaptuk:

e Szorakozds érdekében

e Kapcsolattartas érdekében

o  Erdekl&dés, latokor szélesitése érdekében

e Csalddi kapcsolatok fenntartasa, dpoldsa érdekében

e Onfejlesztés érdekében

e Kaptam egy szamitogépet

e Lehetdség a szélesebb tadjékozddasra
Szinte minden megtudhaté 4ltala
Utazasi ajanlatok
Kilf6ldon tartézkodd rokonokkal kapesolattartas érdekében
Ismeretek szerzése érdekében
Munkahelyen valt sziikségessé a hasznélata

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai
jartassaga
Osszes | Szamitégépet | Internetet

, | megkér| hasznalni hasznalni il
€Y | dezett | tudék széma tudok szama o
fé f6 % % 0
2008 100 5 5,0% 5,0%
2009 | 100 5 5,0% 5,0% i _
2010| 100 10 |10,0% 5,0% o e B L. = B BN

2011 100 15 15’0% 7,0% 2008 20035 meglliRrert  WamicgBWE = iAW R eteaik
2012 | 100 18 | 18,0% 14 | 14,0%
Forras: Helyi adatgydijtés

Id&sek infromatikal jartasséga (&)

120

=)

tn
R}

-]

8
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Az informatikai jartassagban folyamatos javulas tapasztalhat6, azonban még mindig jelentésen elmarad a
fiatalabb korosztdlyokban tapasztalt adatokkal szemben. Ennek tovébbi javitdsa sziikséges.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajdtos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Maké Véros Onkormdnyzata immaron toébb cikluson athudzédéan kiemelt figyelemmel kiséri az iddsek
helyzetét, igyekszik javitani életkdrilményeiken.

- Maké Varos Onkorményzata a 2002-es évet az IdGsek Evének nyilvanitotta,

- Minden évben Nyugdijas Batyus bal keriil megrendezésre,

- Minden évben neves mlvészek meghivasdval szinvonalas rendezvénnyel lnnepli az Idések

vildgnapjat,
- 2011 évben befejez6d6tt a Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitésének folyamata,
- Az énkormanyzati tulajdonu gydgyfiirdSben jelentss kedvezményt biztosit a nyugdijasok részére,
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- 2003-tol gyogyfurdSellatasi tamogatast vezetett be, amely lehetévé teszi, hogy a szakorvos altal
felirt gyogyfiird6ben végzett kezeléseket a makoi lakosok ingyenesen vehessék igénybe,
- A méltanyos alapon nyujtott kézgydgyellatds jogosultsagi feltételeinek kialakitiasanal killondsen az
egyedul él8 id6s emberek igényeit figyelembe véve keriilt meghatarozasra a jévedelemkorlat,
- A makdi Jozsef Attila Vérosi Konyvtar rendszeresen szervez szamitégép-kezeléssel és
internethasznalattal kapcsolatos tanfolyamokat kifejezetten id8s embereknek,
- Az Egyesitett Népjoléti Intézmény keretében az id6sek részére szocialis szolgéltatésokat nyujt:
o étkeztetés
o hazi segitségnyljtas
o |dések Klubja
o |d&skortak gondozohaza
o tanyagondnoki szolgdltatas
- Maké védrosaban 2002 8szén, modellkisérietként kezdte meg miikodését a jelzérendszeres hazi
gondozas 30, majd 40 keszlilékkel, a kozpont felszerelésével és az elldtashoz szikséges gépkocsi

beszerzésével. 2006 6ta a szolgaltatast kistérségi szinten |atja el az Egyesitett Népjoléti Intézmény.

Az idGsek helyzetének javitdsaért tett erdfeszitéseket a Szocidlis és Munkaligyi Miniszter 2007 évben az
,1d8sbarat Onkorményzat” kitiintets cimmel dijazta.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Nagy az id8sek informatikai lemaraddsa Tanfolyami lehet&ségek biztositdsa
Id8sek kdzott magas a nék aranya, Emelkedik az Aktivitasukat meg6rz6 programok szervezése. Az
egyszemélyes haztartasok szama ennek onkormanyzat altal nyGjtott szociélis
kovetkezménye az elmaganyosodas szolgaltatdsokba valé bevonds

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilondsen l4tas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egydltaldin nem birtokolja, illetsleg a kommunikécidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €18 személyek jogairél sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ Jegyzékényv
kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalsat.

A 2001 évi KSH népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt Magyarorszagon

A magyar tarsadalomban a fogyatékos emberek a leghatranyosabb helyzet(i térsadalmi csoportokat
képviselik. Altaldban egészségligyi problémaik nagymértékben osszefliggnek szocialis helyzetilk romlasaval,
életlehetdségeik és esélyeik szlkiilésével,

7.1 A telepiilésen fogyatékosséaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémadi

A vérosunkban €6 fogyatékkal élékrdl nincs pontos adat, ezért a helyzetelemzéshez nem mutatnak teljes
képet.
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A telepiilésen tobb civilszervezet is foglakozik érdekképviseletiikkel, foglakoznak a fogyatékkal élék egy-egy
kézbsségével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Tudomésunk szerint a mozgaskorlatozottaknak 2,
siketek és nagyothalldknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1, vakok és csokkentlatéknak 1 szervezete talalhaté
a varosban. A szervezetek nagy részének a varos biztosit klubhelyiséget

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik biztositasardl szélé 1998. évi XXV, térvény 7/B. §-a
alapjan az dllam altal fenntartott kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférést 2010. december 31-ig teljesiteni
kellet volna. A kézszolgaltatasok fizikai és infokommunikaciés akadélymentesitése nem teljes kord, ezért
ennek megvaldsitasa a kbvetkez§ id8szak feladata.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetSségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integralt, ennek hidnyiban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdst biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kérnyezet, igy kilénésen a munkaeszkézok, berendezések megfeleld atalakitasat., Az
atalakitassal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kbzponti kéltségvetésbsl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integrélt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamdra specialis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz valé jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ tamogatdsban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai kirosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavillalé, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szociélis
jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)

A telepiilésen nem jellemz6 az integralt és védett foglakoztatds. A fogyatékosok alkalmazasanak egyik gétja,
hogy a teljesitménykényszer kévetkezményeként a munkaltaté nem képes a fogyatékos személy specialis
munkavégzési kbrilményeit, igényeit figyelembe venni.

A tapasztalatunk szerint a fogyatékkal él6knek és a megvaltozott képességli személyek szeretnének
dolgozni, de szdmukra csak korlatozottan kinal munkalehet&ség a munkaerd-piac.

7.1.1 szam( tablazat - Megvaltozott
munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban részesiilék szima

szocidlis elldtdsban részesilfk széma (f5)

2500

megvaltozott eSO 2000
; . .. | egészségkarosodott
munkaképességii 5 s
2 : személyek szocialis 1500 -
év személyek y
SEEE ellatasaiban
ellatasaiban B oy 1000
: S részesiilok szama
részesiilok szama
500
2008 2160 27
0
2009 1838 28 4008 Ime&?ﬂ?ozuumunl&%&sségu lcjl;ggé-sxségka'rosodott
2010 1643 28
2011 1578 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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2008-2010 kozotti idSszak adatait a korhatdr alatti rokkantsagi nyugdijban részesiilk és a megvéltozott
munkaképességliek jaradékaban részesul6k egyiittes szdma adja. 2011-es év adatsoréban a rokkantsagi és
rehabilitaciés elldtasban részesilék szdma szerepel. Az adatok azt mutatjdk, hogy évrél évre csdkken az
ellatasaban részesiilék szama.

b) éndlié életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A telepillési onkormadnyzat segitséget nyijt a szocidlisan rdszoruldk részére sajat otthonukban és
lak6kornyezetiikben ©6ndllé  életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségi &llapotukbél, mentélis
allapotukbdl vagy mds okbdl szarmazd problémaik megoldéséban. A szocidlis alapszolgéltatasok kézil a
fogyatékosok szémadra is biztositott a szocidlis étkezéshez, hazi segitségnyujtashoz, jelz6rendszeres hazi
segitségny(jtas és idések klubjaban nappali ellatést is igénybe vehetnek.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtdsban részesiilé
fogyatékos személyek szima

Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos
személyek szdma
év | 6nkormanyzati egyhazi civil
fenntartasu fenntartasu fenntartasu
intézményben | intézményben |intézményben

2008 6 0 0
2009 9 0 0
2010 11 0 0}
2011 14 0 0
2012 13 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i
bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével

A fogyatékosak helyi civil szervezeteinek az 6nkormanyzat biztosit helyiséget, megfelels kdriilmények
kozott tarthassdk klubfoglalkozasaikat. Emellett minden évben anyagi tamogatast is nyGjt az dnkormanyzat.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtisa, kedvezményei
A fogyatékkal él0k tamogatdsai csak részben fedezi a megélhetésiikkel kapcsolatos tobblet kiaddsokat.
A 18 évnél fiatalabb gyermek utdn, aki a kiilon jogszabdlyban meghatarozott betegsége, illetve
fogyatékossaga miatt dllandé vagy fokozott fellgyeletre, gondozésra szorul emelt 6sszegli csalddi pétlék
jar. A tizennyolcadik életévét betdltstt tartdsan beteg, illetve silyosan fogyatékos személy is jogosult a
csalddi poétlékra, amennyiben utdna tizennyolcadik életévének betdltéséig magasabb osszegli csaladi

potlékot folydsitottak.

2001. junius 30-ig a 18. életévét betoltott ersen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok személyi
jaradékat allapitottak meg. 2001. julius 1-jétél U] jogosultsdgot nem lehet megéllapitani.

A silyosan fogyatékos dllapothél eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez nyujtott havi rendszeres
pénzbeli juttatds, a fogyatékossagi timogatas.
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Rokkantségi jaradékra jogosult a 18. életévét betdltott személy, ha 25. életévének betdltése elstt teljesen
munkaképtelenné valt, illetve 80%-0s vagy azt meghaladé mértékii egészségkarosodast szenvedett. Az
ellatast legkordbban a 18. életév betdltésekor, de még a 25. életév betdltése elbtt lehet igényelni. 2013-ban
a rokkantsagi jaradék dsszege 33.300,- forint.

A gyermekgondozasi segélyt (GYES) tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket nevel6 sziil§ a
gyermek 10. életévének betoltéséig

Az aktiv kortak elldtasdban részesllhet az aktiv kort, munkaképességét legaldbb 67%-ban elveszte-tett,
illetve legaldbb 50%-0os mértékl egészségkarosoddst szenvedett személy, vagy aki vakok személyi
jaradékaban, ill. aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, ha a csalddjaban az egy fogyasztdsi egységre
juté havi jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének 90%-at és
vagyona nincs. Ez az ellatas nem alanyi jogon, hanem raszorultségi alapon vehetd igénybe.

A fogyatékos személyt gondozo kozeli hozzétartozé dijat igényelhet.

Kézgyogyellatdsra jogosult alanyi jogon az, aki utdn sziilSje vagy eltartéja magasabb 6sszeg(i csalddi
potlékban részesil. Kdzgyogyellatasi igazolvany kidllithaté a szocidlisan rdszorult személy részére is az
egészségi dllapot megbrzéséhez és helyredllitdsahoz kapcsolédd kiaddsainak csbkkentésére.

Parkoldsi igazolvény kivéltdsara jogosult a sulyos mozgaskorlatozott, a latdsi fogyatékos, az értelmi
fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy gyengénlatd.

Utazdsi kedvezmény igénybevételére jogosult korlatlan szimban megvalthaté kedvezményes menetjeggyel,
vagy barmely viszonylatban megvalthatd, viszonylathoz kététt kedvezményes bérlettel az a személy, aki
vagy aki utdn sziilGje vagy eltartéja magasabb Gsszeg(i csalddi pétlékban részesiil, a Magyar Allamkincstar
lgazgatosaga dltal kidllitott hatdsagi bizonyitvany alapjén, tovadbba korlatlan szémban megvalthatd
kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak, hallassériilt, stlyosan fogyatékos) egyiitt utazd
személy (kisérd).

Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jaro-beteg szakellatasok igénybevételéhez,illetve fekvGbeteg
gyogyintézetbe térténd beutazashoz kiséréjével egylitt utazdsi kdltségeihez tdmogatas jar. A fogyatékos
gyermek ellatasat biztosité gydgypedagdgiai intézmény, korai fejlesztését és gondozésat, fejlesztd
felkészitését nydjtd intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitaciés céli szolgaltatasat biztositd
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmertilt utazasi kéltségekhez tdmogatds jar.

Tovabbi ellatasok és kedvezmények veheték igénybe ezek a kévetkezék gépkocsi stlyadd kedvezmény,
gépjarmlszerzési és atalakitdsi tdmogatds, lakdsfenntartdsi tadmogatds, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatds, 50%-os gyermekétkezetési téritési dijkedvezmény.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos embereket nem azonos szilkségleti homogén csoportként kell kezelni mds és mas
szempontbdl akadélyozott az ember a kozszolgéltatdsok igénybevétele soran, ha mozgéssériilt, ha siket
vagy nagyothalld, ha vak vagy gyengénlato, ha értelmi fogyatékos vagy autista vagy mas nehézséggel kiizd.
A fogyatékos emberek eltérd szilkségleteib8l adéddan a kézszolgaltatds egyenld esélyd hozzaférhetdsége
nemcsak az épllet akaddlymentesitését jelenti, hanem ezen tul magaban foglalja informacidkhoz valé
hozzaférést és kommunikacid lehetéségét is.

71



A térvényes kotelezettség tehat az, hogy a kdzszolgdltatast, annak az épliletbdl, az informacidkbdl és a
kommunikaciobdl 3ll6 elemeit a fogyatékos emberek eltérg sziikségletei alapjan kiilonb6z8 megoldasokkal
hozzéférhetdvé tegyiik.

Az éplilet és a szolgdltatdsok szempontjabdl akkor beszélhetlink teljes kér(i vagy komplex
akadalymentesitésrél, ha az épllet valamennyi kdzosségi funkcidja, illetve az ott nyujtott valamennyi
kézszolgaltatds képességeitSl figgetlentl mindenki szdmara elérhetd és maga a szolgéltatas igénybe
vehetd.

sl

a) telepiilési Gnkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége

Mint a fenti tablazatbél is kitlinik a kézintézmények akaddlymentesitettsége nem teljes kord. A vérosban
elkésziilt legujabb épiilet a Justh Gyula utcai bélcs6de, a 2010/11-es tanévre atadott Kalvin Téri Altalanos
Iskolaban és Justh Gyula utcai rendel6 akadadlymentesitettsége teljes kor(l. Az akadalymentesités
folytatdsdhoz szlikséges tovabbi palyazati lehetéségeket keresni.
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13.1, tablazat - Akadalymentesites 1.

Igen/nem
, , . | Mozgaskorldtozottak | | Hangos Indukcids | Tapinthato |  Jelnyevi ,
Lt |Vakvesetdsav| ~ , , . | Rémpa | ... ., i o Egyéb
részére mosdo Wiekortatds |  hurok | informdcid | segitsée
alapfok | részben | részhen részben résthen | részben részben részben na.
oktatasi
intémmények | kozépfok | réstben | nem résthen tésthen | nem nern nem na.
felsafok 0 0 0 0 0 0 0 na.
fekvibete , ; : ; i )
it J Igen réstben részhen igen | réstben részben részhen na.
egészsegilgyi | jardbeteg | ; .
. o | igen nem igen igen nem nem nem na.
intézmények | szakellatds
dlapelldtds | részben | részben részben részben | részben részben részben na.
kulturalis, mveldési ; ;
e 7 nem nem nem részben | részhen fem nem na.
intézmények
Onkorményzati, kizigazgatdsi| | : ; . ) . , ;
L részben | - résben részben igen | részben részben résthen | megoldhatd
intézmény
igazsagszolgaltatasi . , ; ; ; ;
. "g, g b nincs nem részben részben | - részhen részben részben na
renddrség, lgyészség
stocials ellatast nydito | ; ,
részben nem részben réstben | nem nem fiem na.

intézmenyek

Forrds: helyi adatgyjtés, személyes tapasztalat, fogyatékos dgyi referens informaciol, fogyatékosok civil szervezetei




b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgditaté épiiletek
akaddlymentesitettsége

A helyi sport és kulturalis programok mindenki szdmdra elérhet8ek hozzaférhetéek. Az Gnkorményzat 3ltal
ingyenesen féként id8seknek rendezett programokon szivesen vesznek részt a fogyatékkal él8k is.

A helyi tv a képviselS-testiilet Giléseit kdzvetiti, mely nem csak a fogyatékkal éI6k esélyegyenlSségét segiti,
hanem a lakossag informéaciéhoz jutasat is. Az 5nkorményzat sajatterjesztés(i Ujsagjaban kdzzéteszi a varost
érintd aktualis hireket.

Az 6nkorményzat dltal nydjtott elldtasok igényléséhez sziikséges nyomtatvanyok elérheték a varos
honlapjan, de azok elektronikus Gton torténd benyujtasara jelenleg nincs maod.

Az Egyesitett Népjoléti Intézmény a kiilterlileten éI6 lakossagnak tanyagondnoki szolgéltatast nyujt. Az
ellatas célja a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredé hatranyainak enyhitése, az alapvetd
szlikségletek kielégitését segits szolgaltatasokhoz, kdzszolgéltatéshoz valamint egyes alapszolgéltatédsokhoz
val6 hozzajutas biztositdsa, tovdbba az egyéni, kéz6sségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Azokon a munkahelyeken van az akaddlymentesités megoldva, mely kdzhasznalaty épitményben van
elhelyezve és hatdsagi engedélyezés elé keriilt, igy péld4ul Jarasi Hivatal, Munkaiigyi Kézpont, véroshaza
épllete.

d) kéz6sségi kézlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Az onkormanyzat kiemelt figyelmet forditott eddig is és fordit ezt kéveten is a jarddk
akadalymentesitésére, igy a kozterlleti feldjitdsok soran szem el6tt tartja a nyomvonalas épitmények
akadalymentesitését, erre jo példa a Makovecz tér atépitése és a Hunyadi utca, Szép utca feldjitasa.

A kozdsségi kozlekedés részét képezd, kozelmultban feldjitott autdbusz-pélyaudvar is akadalymentesitésre
kertilt.

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Maké Véros Onkormanyzata a szocidlis szolgéltatasokat az Egyesitett Népjoléti Intézmény utjan biztositja.

A szocidlis alapszolgaltatdsok egyike az étkeztetést, amelynek keretében legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak a szocidlisan rdszorultak részére, amennyiben azt Snmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatiabetegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansdguk miatt.

Hazi segitségnyljtds keretében a szolgdltatdst igénybe vevd személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ell4tdst.

A jelzérendszeres hazi segitségnyUjtds a sajat otthonukban é16, egészségi llapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivé készillék megfelel§ hasznalatara képes id6skorl vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6ndlléd életvitel fenntartisa mellett felmerild krizishelyzetek
elharitdsa céljabdl nyujtott ellatss.

Az intézmény nappali ellatds keretében a védrosban tobb idések klubjat mUkédtet. Ezen intézményi
formaban fogyatékosokat is ell4t.



f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzdl6 juttatdsok, szolgdltatdsok)

Hatésdgi engedélyezés sordn az akaddlymentesités az épitési torvény el8irdsai szerint keriil
megkdvetelésre, elsésorban minden esetben a kdzhaszndlatl épliletek esetében, mig mas esetben
kérelmezd, épittetd igényei és elvdrdsai szerint (lakdépiilet, szolgéltaté épiilet engedélyezés sordn nem
kotelezd).

7.4 Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nem teljes kér(i az akaddlymentesités Az intézmények akadalymentesitésének folytatasa.
Vakok és gyengénlatoknak, illetve siketek és Vakok és gyengénlatok, illetve siketek és
nagyothalloknak sz(k az informacidhoz valé nagyothalléknak segitését szolgald ingyenes
hozzéférés lehetdsége. informatikai programok felkutatasa és biztositani
azokhoz valé hozzéférhetGséget.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepléd teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezédések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldto szervezetek szdma kdzfeladatonként bemutatva,
dnkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szaéma stb.)

Makon a civilszervezetek szdma kozel széz 100, tobbségiik tevékenységi kdre a sport, szabadidd, kulturélis
teriiletet oleli fel. Mozgaskorlatozottaknak 2, siketek és nagyothalléknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1,
vakok és csokkentlatoknak 1, n6knek 1, idGseknek 8 civilszervezete miikédik a varosban.

Négy nagyobb és tébb kisebb egyhdzi kozdsség mikodik a telepilésen. Az egyhazak altal fenntartott
kdznevelési intézmények a kévetkezbk:

- Szent Istvan Egyhazi Altalénos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja Boldogasszony
Iskolan@vérek

- Juhdsz Gyula Reformdtus Gimnazium és Szakképzé Iskola fenntartéja Makd-Belvarosi Reforméatus
Egyhazkbzség

- Barka Reformétus Ovoda fenntartdja Maké-Belvérosi Reformatus Egyhazkozség

- Kélvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartdja Maké-Belvérosi Reformatus Egyhazkozség

- Szikszai Gydrgy Reformdtus Altanos Iskola fenntartdja Maké-Ujvarosi Reformatus Egyhazkdzség

- Makéi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanadi Egyhazmegye

A belvérosi reformatus egyhazkézség Szivarvany Bélcs6déje 24 féréhelyes.
A gyerekek idGszakos gyerekfelligyeletére egy csaladi napkézi miikédik a telepiilésen.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kéz6tti partnerség bemutatdsa
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Maké 6nkorményzata hagyomanyosan jé viszonyt dpol a helyi civilekkel és a torténelmi egyhazakkal. A
polgdrmester mellett m{ikod6 Konzultativ Tandcsadd Testiiletben &llandé helye van a lelkipasztoroknak és a
plébanosoknak, valamint a helyi civilszféra vezet8inek.

A nemzeti Unnepek el6tt rendszeres az linnep programjanak egyeztetése az egyhdazakkal és a helyi partok és
tarsadalmi szervezetek képviselGivel.

Makon két katolikus és harom reformdtus iskola mkodik, amelyre — bar fenntartéi feladatok mar
nincsenek — az 6nkormdnyzat kiemelten odafigyel, egyiittm(ikodik az egyhdzakkal az oktatdsi feladatokkal
kapcsolatban felmeriild problémak kezelésében.

¢) nkormdnyzatok kéz6tti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Maké 6nkorményzata Uttéréje volt a térségi dsszefogdsnak, a 16 makdi telepiiléssel alkotott tarsulds része
volt a Bellgyminisztérium kisérleti programjénak is akkor, amikor a térségi gondolat kormanyzati szinten
elészor felmerdilt. A telepiilések hagyomdnyosan j6 viszonyt dpolnak egymassal, egyiittmiikédtek szocialis,
oktatdsi és teriiletfejlesztési feladatok kbzds megvaldsitasaban.

Makd tébb hataron tuli magyar és kilfoldi telepliléssel dpol j6 kapcsolatokat, lehetévé téve ezéltal a
kapcsolattartast és egyiittm(ikodést ezen varosok polgarai kozétt az élet minden teriiletén. Biztositja a helyi
kozéssegek kolcsonds baratsdganak, megértésének és fejl6désének feltételeit. Tovabba tamogatja az
eurdpai kozosség gondolatat a polgdrok szabadsdganak és a kulturdlis értékek tisztelete jegyében. A
kulturalis, oktatasi és mivel6dési egylittm(ikddés mellett nagy hangslyt kapnak a gazdaségi kapcsolatok.

A szerb Kisorosszal/Rusco Selo és a romaniai Bodéfalvdval 1997 éta tartunk kapcsolatot. Ezekkel a
teleptlésekkel barati kapcsolatokat dpolunk azéta is, évente meghivast kapunk a Bodéfalvi Napokra.
Tovabbi varosokkal tervezzilk mar meglevé kapcsolataink kiszélesitését és erdsitését: Martinsicuro olasz
varossal 2005-ben kertilt sor testvérvarosi egyiittm(ikédés aldirdséra. Az USA-beli Maumeeben is jart mar
delegacionk kapcsolatépités céljabol. A romdniai Lugos és varosunk kézétt mar tobb alkalommal sor keriilt
kolcsénos latogatasokra.

Testvérvarosaink: Ada, Csikszereda, Zseliz, Jaslo, Kyriat Yam, Xinyang, Nagyszentmiklés, Radomsko, Rheine,
Kisorosz, Atca, Boddfalva, Martinsicuro, Maumee, Lugos.

d) a nemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Makén a roma és a romdn nemzetiségi Onkormanyzat rendezvényekkel, programokkal segiti sajat
hagyomanyainak, kulturdlis szokdsainak megismerését. A roma &nkormanyzat rendszeresen szervez
tolerancia napot, mig a roman 6nkormdnyzat els6sorban a gasztrondmian keresztiil igyekszik bemutatkozni,
de emellett megiinneplik a hagyomanyos romén nemzeti és egyhazi iinnepeket is.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

Makon szamos civil szervezet kifejezetten hatrdnyos helyzet( allampolgarok érdekében, az & gondjaik
kezelésére, a kdz8s problémak kibeszélésére és megoldasara jott létre. Az 6nkormanyzat Civil Hézat tart
fenn nekik, ahol rendszeresen taldlkoznak. Munkajukat a véroshdza munkatarsa is segiti, a felmeriil8,
adminisztrativ problémakat a klubfoglalkozasokon is megprébaljak orvosolni.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtdsdaban.

A varosba nemrég betelepiilt Givaudan kiemelten fontosnak tartotta, hogy részt vegyen a véros életében. A
polgdrmester kezdeményezésére tdmogatta a Mako Varos Fejlesztéséért Kozalapitvanyt, amely a kapott
Osszeget a tehetséges makéi didkok és felkészit tandraik jutalmazésara, munkajuk elismerésére forditotta
tébbek kozott.

A teljesen hazai tulajdond, makéi székhelyl Vall-Ker Kft. évente megrendezi Grillfesztivéljat, amellyel a
helyiek kikapcsol6ddsat, szérakozasat segiti a varos egyéb rendezvényei mellett.
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9. A helyi esélyegyenlSségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatarozott esélyegyeniéségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
énkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil szervezetek,

stb.) bevondsénak eszkozei és eljdrdsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatdba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat

szolgalo eszkdzok bemutatdsa.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 8sszegzése

egészségligyi allapota

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Alldskeresés mddja megvéltozott az
informatikaban jaratlanokhoz is eljussanak
a lehetéségek.
. - i " . Felkészités allasinterjara, megfelel§
Romak A nyilvantartott munkanélkiliek tébb mint | .. A J Y ’g.
: . s Onéletrajz irdsdra. Felkészit6 tréningek
és/vagy fele tartésan munkanélkali ,
ElyEzeRtng- szervezése,
ségben él6k Feltérképezni a munkaeré-piaci
& lehetéségeket és errdl  tajékoztatast
nyujtani.
Romlik a mélyszegénységben él6k/romak | Egészségiigyi és szlir6vizsgalatok

népszeriisitése

A teleplilésen el6fordul a fiatalkordak altal
vagy az 6 sérelmlikre elkbvetett
biincselekmények ténye. Tébb gyerek
keriilt a Gyermekjoléti Szolgalat 13tokdrébe

Figyelem felhivds, prevenciés el&adasok,
programok szervezése.

nagyothalldknak szk az informéacidhoz vald
hozzaférés lehetfsége.

ekek s - i ; ;
Gyetm elkdvetett blincselekmény vagy aldozatta
valds miatt.
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban s e 3 ,
; - g’y - A sziinidei étkezés megoldasa.
részesll6k szdma magas
Nagy az idGsek informatikai lemaradasa Tanfolyami lehet&ségek biztositdsa
Id6sek kozott magas a ndék aranya. — P
Id&sek . g s ‘ 'y Aktivitasukat megd&rzé programok
ose Emelkedik az egyszemélyes hdztartdsok X . . : e
P . . szervezése. Az dnkormanyzat altal nydjtott
szama ennek kévetkezménye az i . .
; : szocialis szolgaltatasokba vald bevonas
elmaganyosodas
Specidlis a nék szamdra induld, valamint
egyéb  képzések  felkutatdsa, errdl
tajékoztatas. Szilkség esetén a
A munkanélkiliek kdz6tt magas a ndk | képz8szervezet és a célcsoport kdzbtti
aranya kozvetit@szerep elldtasa. A vérosban és a
N&k kirnyezé teleplléseken taldlhatd
munkaltatok megkeresése és folyamatos
kapcsolattartas.
o . " ere Tajékoztatds
A nék elleni és a csalddon belilli erdszak , . ,J y
) Figyelem felhivd programok szervezése.,
rejtve marad j .
Csoportfoglalkozés szervezése,
s rima : i Az intézmények akadédlymentesitésének
Nem teljes kor( az akadalymentesités . ¥ y
CeatSkEsl folytatasa.
é|5g|:( Vakok és gyengénlatoknak, illetve siketek és | Vakok és gyengénlatdk, illetve siketek és

nagyothalléknak segitését szolgald ingyenes
informatikai programok felkutatdsa és
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biztositani azokhoz valé hozzaférhetdséget.

A beavatkozasok megvalésitdi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi terlilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedéshe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel&st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
séghen élék

Munkanélkiliek foglalkoztatasnak javitasa

Célcsoport, Onkorményzat, Egyesitett Népjoléti
Intézmeény Munkalgyi Kirendeltség,
foglalkoztatok. Jegyzd

Egészségesebb véros

Célcsoport, Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti
Intézmény, Orvosok, egészségiigyi dolgozdk,
egyéb humén gydgyaszathoz kapcsolédd
szakemberek. Jegyz8

Hogyan védjik meg gyermekeinket?

Célcsoport, Mako Varos Onkormanyzata,
Egyesitett Népjoléti Intézmény, Ifjisagi Klub,
Maké Varos Rendérkapitdnysaga, oktatdsi
intézmények, szl6k, Ifjusigi Voroskereszt,

Gyermekek 5
Jegyzd
Onkormaényzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Sziinidei gyermekétkeztetés 6vodak, iskolak, étkezést biztositd szervezet,
Polgarmester
Célcsoport, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Jozsef  Attila  Konyvtdr és  Muizeum,
Hozd kézel magadhoz a vildgot. Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
civil szervezetek, dnkéntesek, nyugdijas klubok
Idések P?Igérmester _ _ .
Célcsoport, Maké Varos Kulturdlis-Nonprofit
Kft., Jozsef Attila Konyvtar és Muzeum,
Jarj kbzdsségbe Egyesitett Népjoléti Intézmény, Onkorményzat
Makad Varos Kulturdlis-Nonprofit Kft., Egyesitett
Népjoléti Intézmény, Polgarmester
Erintett célcsoport, Maké Varos Munkaigyi
N&k a munka vildgaban szpo’nt, ENI - C’saleiads?g.l’tc’i és ’ Gye’rmekjéllé’ti
Szolgdlat, helyi és térségi munkéltatok helyi és
térségi munkaltatok, felnétt képzsk Jegyzé
N6k Csaladsegit6 és Gyermekjéléti Szolgalat,
N6k elleni és a csalidon belil erészak eszicholc’?gus, Maké Varosi Re’ndc‘)’rkapitén\{ségf
visszaszoritasa Onkozman\_fz:a\t, s l\’/la-lk.o i Var_osti
Renddrkapitanysdg, oktatdsi intézmények, civil
szervezetek, Jegyzd
Maké  Véros  Onkorményzat,  érintett
, Akadalyok nélkil 6nkorrj1é11nyzati i’ntézn'wény’elf, kivitejezc’ik,
Fogyatékkal beruhazok, a forrdst biztositok, az épiiletek
él6k hasznaldi, Polgdrmester

Segithetlink? Segitség nélkiil 6nalléan

Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Onkéntesek, Polgarmester
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Jovéképink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak szdrmazésa nem szamit, és olyan esélyekkel indulhatnak el a boldogulés
dtjan, mint barmelyikilnk.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él8k tudjdk, a véros kozosségére mindig szamithatnak, és kdzosen
megteremthetd a kildbalas utja.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek itthon tartdsat, hogy megmeritkezzenek a vildgban, tanuljanak, szerezzenek
tapasztalatot, majd térjenek haza hozzdnk.

Folyamatosan odafigyellink az idGsek igényeire, mert, ahogy 6k, Ugy mi és unokdink is szeretnénk méltésdgban
megdregedni, és megélni e kor szépségeit egyarant.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy egyszerre tudjanak kiteljesedni és fejlédni a munkahelyiikén és a
csalddban. Ne kelljen valasztaniuk szerepeik koziil, és barhogy is déntenek, legyen elégedettek életiikkel.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esetében arra, hogy minél tobbszér feledhessék el, hogy 6k nem
egészen lgy tudnak dolgozni, teljesiteni és élni, mint az egészségesek.

Az intézkedési terlletek részletes kifejtése

1. A mélyszegénységben élék és romak

Intézkedés cime: Munkanélkiiliek foglalkoztatasnak javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz( tavu

Nyilvdntartott munkanélkiiliek tébb mint fele tartésan munkanélkili

Csokkenjen a munkanélkiiliek szama.

Rovidtavu: Munkaerd-piaci helyzet elemzése

Kézéptavi: Helyi stratégia elkészitése, partnerekkel a kapcsolat felvétele,
kbzfoglalkoztatas biztositasa

Hossz( tavu: A célcsoport tagjainak folyamatos foglalkozatasa

idGegységekre
bontasban
TeyBkenysdpek Adatgy(jtés, szikségletek felmérése (Munkalgyi Kirendeltség, munkéltatok).

Stratégia kidolgozdsa. Kézmunkaprogram, Startmunka program palyszatainak
megirasa. Alldslehetéségekrsl tajékoztatds. Allaskeresési tanacsadds {pl.
onéletrajz megirasa, dllasinterjdra felkészités stb).

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3 “le & Célcsoport, Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmén
Résztvevlk és P Y gy pjo y

feleld i
clelos Polgarmester

Onkormdnyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény, Munkaligyi Kirendeltség,
Partnerek ¥ 8Y Pl ny nkaligyi Kirendeltség

foglalkoztatok

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.

Hataridd(k) pontokba

Fedye H: 2015. december 31.
Eredményességi R: Helyzetelemzés, egyiittmlkodés a Munkaligyi Kirendeltséggel, kapcsolat
mutatok és annak kialakitasa a munkaltatokkal.
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dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K: Stratégia kidolgozasa. Kozfoglalkoztatas.
H: Csdkkenjen, vagy ne emelkedjen a munkanélkiiliek ardnya

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Célcsoport érdektelensége. Tajékoztatassal motivalas

Szlkséges erdforrasok

Humanerdforras, targyi feltételek, palyazatok

Intézkedés cime:

Egészségesebb varos

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Romlik a mélyszegénységben él6k/romak egészségiigyi allapota

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszl tava
id6egységekre
bontasban

Minél szélesebb kdrben vegyék igénybe az ingyenes sziirdvizsgalatokat
Rovidtavd: Rendszeres szlirGvizsgélatok szilkségességérsl  tajékoztatds.
Kapcsolatfelvétel a partnerekkel. Stratégia kidolgozdsa. Anyai er&forras
felkutatasa

Kozéptdvu: ElGadédsok, Egészségnap szervezése

Hosszu tavu: a szlirGvizsgédlatokon rendszeres részvétel

Tevékenységek

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tajekoztatok  készitése, kapcsolatfelvétel a partnerekkel, eléadasok,
beszélgetések szervezés, egészségnap szervezése.

Résztvevdk és
felel6s

Célcsoport, Onkorményzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény, szakemberek

Partnerek

Orvosok, egészségligyi dolgozok, egyéb human gydgyaszathoz kapcsolddd
szakemberek

Hatérid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014, december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

R: Téjékoztatds elkészitése és eljuttatasa a célcsoporthoz.
K: El6adasok megvalositasa, szlirévizsgélatok megszervezése
H: Néjén a szlirévizsgdlaton részt vevSk szdma (kérddivek, kimutatdsok,

hossz(tavon), adatlapok)

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Erdektelenség, nincs megfelel6 tudasa a szlrdvizsgalatok fontossdgardl.
és csokkentésiik Tajékoztatas, figyelemfelhivés

eszkozei Anyagi forras hidnya. Palyazatok
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Sziikséges eréforrasok

Szakemberek, pélyazati forrasok, civil szervezetek

2. Gyerekek

Intézkedés cime:

Hogyan védjiik meg gyermekeinket?

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepllésen el6fordul a fiatalkordak altal vagy az 6 sérelmikre elkdvetett
blncselekmények ténye. Tobb gyermek keriilt a Gyermekjéléti Szolgalat
latokdrébe elkovetett biincselekmény vagy aldozatta valas miatt.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszu tavd

Altaldnos cél, hogy a makéi fiatalok szubjektiv biztonsagérzete novekedjen, a
makai ifjlisag védelme, szamukra értelmes szabadidSs programok biztositasa, és
a blincselekmények megel8zése.

Rovidtavd cél: a célcsoport érdekl§désének felkeltése a programokban vald
részvételre

Kozéptavu cél: iskola renddr altal megtartott baleset, - és blinmegel8zési illetve

id8egységekre drog prevenciés eladdsok, didkoknak, sziil6knek, pedagégusoknak.

bontdshan Hosszu tévu cél: csdkkenjen a varosban a fiatalkortak altal vagy az & sérelmiikre
elkévetett blincselekmények szama

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ifjusagi Klub miikédtetése, adatgydijtés, tajékoztatds, prevencids programok/
rendezvények szervezése, lebonyolitasa, koordinélasa,

Résztvevdk és

érintett célcsoport, Maké Véros Onkormanyzata, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Ifjisagi Klub, Maké Véros Rendérkapitanysaga, oktatasi intézmények, sziilk

felel6s .
Jegyzd
Partnerek Ifjasagi Klub, Maké Véros Rend&rkapitanysaga, Ifjisagi Voroskereszt

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszUtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: adatgy(jtés, szervezés, a kapcsolatrendszer kialakitdsa érintett
célcsoporttal és a helyi szakemberekkel

K: a programok megvalésuldsa, dokumentaldsa (jelenléti iv)

H.: Csokken a Gyermekjoléti Szolgélatndl megjelend, blincselekményt elkdvets

vagy aldozattd valo fiatalok szama.

az

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

érintett célcsoport motivélatiansaga, forrashiany,

Sziikséges erdforrasok

helyi szakemberek, pélydzati forras
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Intézkedés cime:

Sziinidei gyermekétkeztetés

Feltért probléma
(kiindulo értékekkel)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyerekeknek a széma
magas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszu tavi
id6egységekre
bontasban

Az iskolai sziinid6 ideje alatt nem legyen éhezé gyerek

Rovidtavu: Adatbazis kialakitdsa az érintettek szamardl

Kbzéptdvi: A rendszeres meleg étkeztetés feltételeinek megteremtése
Hosszu tévd: A nyari étkeztetés folyamatos megszervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgydijtés, tajékoztatas, forrds keresése, szervezés, lebonyolitas

Résztvevik és

Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény

felelGs Polgarmester
Partnerek Egyesitett Népjoléti Intézmény, dvodak, iskolak, étkezést biztositd szervezet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Palydzati forras keresése, sajat forras biztositdsa
K: Szlinidei gyermekétkeztetés biztositasa
H: Novekedjen az étkezéshe bevontak szama

Kockazatok
és cstkkentésik
eszkodzei

Forrashiany

Szlikséges er&forrasok

Palyazati forras, sajat pénziigyi forrds, helyi szakemberek bevondsa

3. N6k

Intézkedés cime:

N6k a munka vildgaban

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A munkanélkiliek koz6tt magas a nék ardnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Altaldnos célként fogalmazhatd meg a ndk munkaer6 piacra torténd
visszaintegrdlasa, legaldbb napi 4 éraban.

Rovidtavu cél: egylittmiikodés kialakitdésa a makéi Munkaligyi Kozpont és a
Csaladsegit8 Szolgalat kozétt, az érintettek beintegraldsa a Munkaiigyi Kézpont
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hossz( tava

altal meghirdetett képzésekbe, atképzésekbe

idGegységekre Kozéptdvu cél: datképzések, tovdbbképzések szervezése, lebonyolitasa, Uj

bontasbhan munkahelyek felkutatdsa, kapcsolatkialakitas a helyi és térségi munkaaddkkal
Hosszu tavu cél: csdkken a tartds munkanélkiili nék szdma

Tevékenységek Kapcsolatfelvétel, egylttm(ikddés kialakitdsa, érintett célcsoport felkutatdsa,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

adatgy(jtés, érintettek motivaltta tétele a programban valé részvételre, (j
munkahelyek felkutatdsa, kapcsolatkialakitas a helyi és térségi munkaaddkkal,
képz6k és a munkanélkiiliek kbzotti kdzvetitd szerep

Résztvevdk és

Erintett célcsoport, Maké Varos Munkatigyi Kdézpont, EN| Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgdlat, helyi és térségi munkaltatok

felelds 2
Jegyz6
Partnerek helyi és térségi munkaltatdk, felnétt képzsk

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2017. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Kapcsolat felvétel Munkaiigyi Kdzponttal, munkaltatokkal, feln6ttképzékkel

K: Képzések beinditdsahoz segitségnyuijtds. A célcsoport és a képzdkozpont
kozotti koordindciés feladatok elldtdsa. A képzésben résztvevék nyomon
kovetése.

hosszutavon), . . L xl

. ) H: Csdkkenjen munkanélkili nék arénya

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok Nem megfelel§ motivaltsag. Munkaltatok egyiittmiikddési készségének hianya.

és csokkentésik
eszkdzei

Tajékoztatas, érdeklGdés felkeltése
Képzési lehetéségek hidanya

Sziikséges erdforrasok

szakemberek, palyazati forrasok, targyi feltételek

Intézkedés cime:

NGk elleni és a csaladon beliil erészak visszaszoritisa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A nék elleni és a csalddon beliili er8szak rejtve marad

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tav
id8egységekre
bontasban

Csokkenjen a csalddon beliili és a nék elleni erdszak

Révidtavu: Segitség az dldozatok szdmara a csaladon beliili erészak felismerésére
Kézéptavd: Figyelem felhivo programok, el6adasok szervezése

Hosszd tava: Szemléletvaltds

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Téjékoztatok készitése, elGaddsok, beszélgetések szervezése

Résztvevdk és
felel@s

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat, Maké  Varosi

Rendérkapitédnysag, Onkormanyzat
Jegyz8

pszicholdgus,
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Partnerek

Mako Varosi Rendérkapitanysag, oktatdsi intézmények, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszUtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Az aldozatok felismerik az erdszak jelenlétét
K: Az erGszak megsziintetésének és segitség kérésének lehetéségei
H: Szemléletvaltas

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkdzei

Nem vallaljak fel a problémat. Félelem. T4jékoztatas, kapcsolattartas

Szlikséges er&forrasok

Pélyazati forrds, szakemberek, civil szervezetek bevondsa, térgyi feltételek
biztositdsa

4. Idések

Intézkedés cime:

Hozd kézel magadhoz a vilagot.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nagy az id6sek informatikai lemaraddsa. Kevés az informatikai ismerettel
rendelkezd id&s

Célok -

Altalédnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszl tavu

Az id6ések informatikai jartassaganak novelése. Az iddsek is ki tudjak hasznalni a
szamitastechnika &ltal nydjtott lehet&ségeket. Képesek legyenek onalldan
eligazodni az internet viladgaban

Roévidtavu: lgényfelmérés. Elérni, hogy motivélttd valjon az Uj technikai
Ujdonsédgok irdnt. Jartassagi szint felmérése.

Kozéptavu: Megtanulja hasznélni a szamitdgépet, internetet.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idGegységekre e e o .

bonti'zbagn Hosszu tavd: Megfelel6 jartassag kialakitdsa. Haszndlni tudja a szamitdgépet
Ugyintézéshez és sajat élete sordn

Tevékenységek

Adatgy(ijtés, rendelkezésre &ll6 lehetéségek feltérképezése, szervezés,

lebonyolitas

Résztvevik és

Célcsoport, 6nkormanyzat, Egyesitett Népjdléti Intézmény, kdnyvtar

felelds polgarmester
Onkorményzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény, civil szervezetek, dnkéntesek,
Partnerek nyugdijas klubok

Hataridé(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

R: Erdekl&d6k szamanak felmérése és a szervezési feladatok elvégzése
K: Program lebonyolitdsa
H: Informatikai jartassag megszerzése. Emelkedje a szamitégépet hasznalni tudd
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forrasa

(révid, kbzép és
hosszltavon),
valamint
fenntarthatdsaga

id6sek szama (kérddiv)

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség. Félelem a technikai Ujdonsagoktdl. Bemutatni technika &ltal
nyujtott lehetdségeket.

Szlikséges eréforrasok

Humanerdforras, onkéntesek, targyi feltételek

Intézkedés cime:

Jarj kb6zbsségbe

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Id8sek kozott magasabb a nék ardnya. Emelkedik az egyszemélyes haztartdsok
szama ennek kdvetkezménye az elmaganyosodds

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszl tavu
idGegységekre
bontdsban

Az idések vegyék igénybe az onkormanyzat altal szervezett programokat, és a
szocialis szolgaltatds altal nyujtott lehet8ségeket

Rovidtavu: Tajékoztatas, igényfelmérés

Kézéptdvu: Az id6s emberek programokba valé bevondasa

Hosszd tavi: |ddsek szocidlis szolgdltatdsokba civil szervezetekbe toérténd
bevonasanak 0sztonzése. Az elmaganyosodas csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatok készitése. Programok szervezése, lebonyolitdsa. Onkéntesek
felkutatdsa. A szocidlis szolgéltatdsokrdl tajékoztatas, érdekiddés felkeltése.

Résztvevdk és

Célcsoport, Makd Vdéros Kulturdlis-Nonprofit Kft., Jézsef Attila Konyvtar és
Muzeum, Egyesitett Népjo6léti Intézmény, Onkorményzat

elelds ;
feleit Polgarmester

Maké Varos Kulturdlis-Nonprofit Kft., Jozsef Attila Kényvtir és Mdizeum,
Partnerek

Egyesitett Népjoléti Intézmény, Snkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

R: Tajékoztatdk, programok szervezése
K: Programok szervezése. Novekszik a rendezvényeken részt vevsk ardnya
H: A szocidlis szolgaltatdsok, kildnésen a nappali elldtds maximalis

hosszUtavon), kihasznaltsaggal miikddjon

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik Elutasito az id8s. Tajékoztatas. Nyiltnap szervezése. Kapacitas hiany. Pélyazat
eszkozei

Sziikséges erdforrdsok

Szakemberek, Anyagi er&forras, Targyi eréforras, Palyazat
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5. Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Akadalyok nélkiil

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az énkormdnyzati intézmények akadalymentesitése csak részben megoldott.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és
hosszu tavd

Az 6nkormdnyzati intézmények teljes kérii akadalymentesitése

Révidtavu cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolds
Kézéptavd cél: Palydzati forrdsok és egyéb pénziigyi forrasok felkutatésa
Hosszu tavi: Folyamatos megvaldsitas

id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek adatgydijtés, felmérés, értékelés, tervezés, lebonyolitas, koordinalas, monitoring

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevdk és
felel&s

Maké Varos Onkorményzat, érintett 6nkormanyzati intézmények

Partnerek

kivitelezék, beruhazok, a forrést biztositok, az épliletek hasznaloi
Polgarmester

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2014. december 31.
K: folyamatos
H: 2020. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),

R: a felmérés kovetSen adatbézis &ll rendelkezésiinkre a
akaddlymentesitési feladatokral

K: sikeres palyazatok esetén egy-egy kdzintézmény akadalymentesitése elkész(il
H: az Onkormdnyzat altal fenntartott valamennyi kézintézmény teljesen

akadadlymentesitett lesz

szlikséges

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csOkkentéslik Forrashidny, palyazati lehetGségek felkutatdsa
eszkdzei

Sziikséges erdforrasok

Szakemberek, pénzligyi forras

Intézkedés cime:

Segithetiink? Segitség nélkiil 6nalléan

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Vakok €s gyengénldtoknak, illetve siketek és nagyothalldknak szlk az
informéciohoz valé hozzaférés lehetdsége.
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz( tavy

Cél, hogy a vakok és gyengénldtdkhoz, illetve siketek és nagyothallékhoz is
eljussanak az informéciok

Rovidtavd: Igények felmérése, a sziikséges programok megkeresése és
feltelepitése a civil hazban talalhatd szamitogépre

Kdzéptdvu: lehet8ség biztositasa szamitdgép hasznalatara, alapvetd informatikai

idGegységekre : ;
g,y g ismeretek bemutatasa
bontdsban g 5 ; 3 i
Hosszu tavu: Eljusson a célcsoporthoz az informéacid
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

lgényfelmérés, informatikai programok keresése, informatikai alapismeretek
bemutatasa

Résztvevék és

Onkorményzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény

felelGs
Polgarmester
Partnerek Onkéntesek, Egyesitett Népjoléti Intézmény

Hatarid&(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. janius 30.
H: 2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

R: Vakok és gyengénlatdkat, illetve siketek és nagyothalldkat segitd informatikai
rendszer rendelkezésre 3lljon
K: alapvetd ismeretek elsajatitasanak segitése

hosszitavon), H: A célcsoport rendszeresen kihasznalja a lehetdséget
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentéslik Erdektelenség, figyelem felhivas, bemutatd szervezése
eszkozei

Szlkséges er6forrasok

Informatikai szakember, dnkéntes segit&k
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2. Osszegzf téblazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP )

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMIrendelethez

A B ( D t f 6 H | J
Ahelyzetelemzés s Kz intézkedes
| Kovetkeatetéseibe . Ace\kl.l uzes' g s o o, megvalosttasdhon e
ks Azmt'ezkedes i eintihacl osszhangj'alegyeh Gk it Azlnt'ez'k?d'es Aszezked‘es' illges Azmteﬁzket\ies
sorszama ume,' esélyegyenldségi | elémnikivant cél st tartalma felelse megvaif')s.nas'anak er’e timen.y?sseget ercforrdsok eredmenye‘miek
megnevezgse . dokumentumokka hatdrideje | mérG indikatorfok] ., . | fenntarthatdsaga
probléma | (bumén, pénaiigyi,
Mmegnevezése technikai)
|, A mélyszegénységben 1ok & a romak esélyegyenldsége
1 Munkanélkiliek | Nylvantartott | Cskkenjen | Maké Varos Konfoglakortatds,  Polgarmester | 2005.december3L. | Csikken,  vagy Humdnertforrds, | Munkaeré-piacon
foglalkoztatasnak | munkanelkilisk | munkanélkiliek | Integralt Sartmunka nem emelkedik 2 targyi feliételek, | vald elhelyezkedés
javitdsa tobb  mint fele | szama. Varostejlesztési | program, munkandlkiliek  palyazatok gsélye
fartdsan Stratégida dlisehetdségeked arinya
munkanélili tkontatis
csoportfoglalkozds
Sterverdse
] Egésiségesebb | Romlik a | Minél  szélesebb | Mako Véros Elfadasok, Jegyib 2015 gecember 31. | A Suzkembersk, | Néjin a szfirdn a
Viros mélyszegényséabe |korben  vegyék | Integralt egészséenap stirdvinsgalatoko  palyazat forrdsok, | salirdvizsgalaton
n o élk/romak | igénybe ar | Varosfejlesziési | saervezése N rendszeres civilszervezetek | résatvevtk szama
egestségligyi | ingyenes Stratégidja résavétel
dllapota sirvizsgalatokat | paks
Egészségtenve
Il A gyermekek esélyegyenldsége
1 Hogyan  védiik|A  teepilésen | Alainos cé hogy | MBKO Kistérség | pigatcsk — Jegyes 2015 december31. | Programok  Hely szakemberek | Csokken 3
meg diforddl  aa makGi fiatalok | KEoOKatas | rendenvények megualosuldsa,  bevondss, Gyermekjglet
gyermekeinket? | fiatalkordak dltal | szubjektiv Feladat-elités, dokumentdldsa  pdydzatiforrds | Seolgalatndl
v o 6| bisonsigérete | ItEzményhdlinat (statisztke, megjelend,
siremilre | novekedjen,  a| Mikidtetési &5 - ielenlétif) biincselekményt
elkgvetett maksi  ifisag | felestiési Terve ckvets  vagy
hiincselekmények | védelme, 2009-2015 vre dldoattd  valo
ténye.  Tobb | szamukra fiatalok szama.
gyermek keril a | értelmes
Gyermekjdleti | szabadidds
Szolgalat programok
[3tokdrébe biztositass, & a
elkivetett biincselekmenyek
biincselekmeény | megeldzése.
vagy  dldozattd
valés miatt.
2 Sziinidei A rendszeres | Az iskolai szinidd | Makal  Kistérség | Sainidei Polgémester | 2015.december31. | Novekedjen a7 Pélydzati forrds, | Az étkeés
gyermekétkerteté | gyermekvédelni | ideje alatt nem | Kozoklatisi Etkertetés ftkezéshe st pénziigyi | folyamatos
§ kedvezményre  [legyen  éherd | Feladat-ellatisi, | megszerverése bevontakszama  forrds,  helyi | biztositésa
jogosult gyerek Intézményhalozat stakemberek
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gyerckeknek 3 Mikdtetési &5 - bevondsa
$74ma magas. fejlesatési  Terve
20092015 éwre
Koltségvetési
koncepcid
Il Andk esélyegyenidsége
1 Nok a munka| A munkanéliliek |A nok munkaerd | Makd  Varos | Kapcsolatfelvétel  Jeayad 2017, decemoer 31| Cskkenjen Stakemberek, [ A program
vildgaban kindt magas a |piaca  torténd | Integralt clesoporttal,  (j munkanélkili ndk pélydzati forrasok, | folyamatos
nék ardnya visszaintegréldsa, | Varosfejlesttési | munkahelyek arinya targyifeltételek | biztositasval
legalabh napi 4 | Stratégidja felkutatdsa, ezen
drdban, el
kapcsolatkialakités
2 helyi és térséqi
munkaadckkal,
Kepeck & 2
munkanelkifiek
kbeditti  koovetitd
sterep
1 Nok elleni & a| A nk elleni és a | Csokkenjen o Mako  Véros | Tidkortatok  Jeayed 2015, december 31, | Szemléletvéltis a Palyazati forrds, | A program
csaladon  bell | csalddon  belili | csaladon beldli és | Integralt kesaitése, nok ésa komyezet szakemberek, civil | folyamatos
erdszak erfszak  rejtve |2 Gk elleni | Varostejlesatési | elfaddsok, részgrdl szervezetek biztositdsaval
visszaszoritisa | marad erdiszek Stratégiaja beszélpetések bevondsa, targyi
sterverése feltételek
biztositésa
IV, Az iddsek eslyegyenidsége
1 Hozd kizel | Nagy az iddsek | Az iddsek | Mako  Varos | lgények legyi6 2015, december 31, | Informatikai Huménerdforrds, | Az
magadhor  a | informatikai informatikai Integralt felmérése, jartassag dnkentesek, targyi | informacidszeraés
vildgot. lemaradisa. Kevés | artassdganak | Vérosfejlesatési | rendelkenésre allg megszersése.  faltdtelek Iehetdségének
a2 informatkai | novelése. Az | Stratégidja lehetdségek Emakede 2 boviilése
ismerettel iddsek is ki tudjak | Szocialis feltérképazdse, stamftoépet
rendelkez§idds  [hasndlni 2 | Suolgéltatdstervez | tanfolyam haszndni  tudd
samitastechnika | ésiKoncepcic | siervezds ddsek  s2ama
del nyljtott lebonyolitds (kérddly)
|ehetdségekat,
Kepesek legyenek
dnallan
gligazodni a2
internet viligaban
1 Virjkongsséghe | ldGsek koot | Az idsek vegyek |Mako  Viros | Taickootatok  PolgArmester | 2015.december3l, | A stocidlis Seakemberek, | Az
magasabb a ndk | igénybe at | Integralt késalrese, slgaltatisok,  Anyagi erforrds, | elmagdnyosodds
ardnya. Emelkedik | Snkorményzat | Varosfejlesstési | Programok kilondsen @ Targyi  ercforrs, | megel6zése
ar egyscemélyes | altal - servazett | Stratégidja stervezése, nappali  ellitds Palyazat
haztartasok széma | programokat, és a | Socidls Iebonyolltdsa. masimalis
ennek szocialis Stolgaltatésterve | Cinkéntesek kihasmiltsggal
kovetkezménye az | szolgéltztds  dltal | ésiKoncepeid | fellutatdsa. mikodjdn
elmaganyosodds | nyljtott A soddls
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lehetdségeket suolgiltatasokral
tajekortatas,
Erdekl s
felkeltése.
V. Afogyatekkal elck esélyegyenldsége
{ Naddlyoknéldl | Ao Gnkoméngati | Au onkorményeati Mako  Varos | ACRRBYNE,  polggmester | W0 december3L. | vlends  Smkemberdt,  [Tejes ko
intérmények | Intémények tefls | ntegrt Beke, dokumentumai  Pénzigyi  forrds | akaddhymentestés
akaddlymentesités | Kl Virosfeesatisi | terverds, [sajit forrds s
o csak részben | Haddmentesitése Statégé lebonyolitas, odlyizatk)
megoldott, koordinalas,
monitoring
) Segithetink? | Vakok &|A vakok és|Mako  Varos | pénylelmérés,  Polgimester | 2014 december3l 1A program formatika A célosoport
Segitség  nélkil | gyengénlatdknak, | ayengénlatokhoz, | Integralt informatika Statistka,  Stakember, rendszeresen
dnalldan iletve siketek és | illetve siketek és | Varosfejlesztési | programok adathéis Onkentes segitdk, | khasznda &
nagyothalloknak | nagyothallokhoz is | Stratégidja Keresése, tdrgyifeltételek | Gnkormanyzat
stk ar | eljussanak a2 | Szocials informatikai dtal  biztositott
informcichoz | informciok Szolgaltatastervez | alapismerctek Iehetdséget
valo  hozzdférés ésiKoncepcid | bemutatdsa
lehetdsége.
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3. Megvalositas

A megvalésitds el6készitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valositsék meg, illetve tamogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéljék meg, és a program
eifogadédsat kovetSen biztositsak, hogy az intézménylk miikodését érint8, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyeniGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az &nkormdnyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjdban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért FelelSs Forumot hoz létre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk iétre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a teleplilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj beavatkozadsok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mdodositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl|Gséggel 6sszefliggs problémdak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa




Az esélyegyenléség fokuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyen|&ségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinbarcanary

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esely- egyenldségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlbségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikbdése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentalja, lléseirdl jegyzékdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszédmold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtdséra felelst jeldlhet ki tagjai kézil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat |étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsdt megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet8ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdséra legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozdit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasédra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat és
intézményeinek kilonb6z8 rendezvényein, beépitjik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel@sek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasdért az 6nkormanyzat részérél jegyz6 felel.:
- Az 6 feladata és felel8ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldall
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylttm(ikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel8sségi kdrébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondséval és tdmogatdsaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdnyzat déntéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tdmogatnia kell, hogy az dnkormdényzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl§ bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitdsardl intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felel§ssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

osszehangolasa, instrualasa),

- a HEPIT végrehajtasanak nyomon kévetése,

- az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormdnyzat
felelsével kdzdsen

- a HEP Férum dsszehivasa és miikddtetése,

A teleplilés vezetése, az 6Snkormdanyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmények vezetsi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaodra és esélyegyenl&ségre vonatkozd jogi
elSirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerédns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos
ismereteiket b6vits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelélt irdnyitdinak.

- Az oOnkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben trténd maradéktalan
érvényesllésérdl.

Minden, az o6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz&déses viszonyban &llo, szamukra
szolgaltatdst nyQjto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kdtelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jévében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabdly éltal el&irt feladat-megosztas, egyiittm(ikodési
kbtelezettség alapjan a telepilési dnkormdnyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalésitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mkodtetése.)

Ervényesilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgédlat
sordn kiderdl, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel§sétdl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet8k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon belll megtargyalja és javaslatot tesz az nkormdnyzat
képviselGtestiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandekos mulasztasbdl fakadé nem teljeslilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel§s
személy intézkedik a felel8s(6k) meghatarozdsérdl, és — szlikség esetén — felelGsségre vondsardl.

Az egyenl§ banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel8s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban |ényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend& maédon jarulnak hozza a kit(izdtt célok
megvalodsitasdhoz,
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[ a. Elfogadds médja és ddtuma 1

I. A Maké vdros Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja megtdrtént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatast kévet§en a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetGen Maké viros képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és 296/2013. (VI.26.) MOKT. hatarozataval elfogadta.

Maké, 2013. junius 28.
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