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Az egyenld banasmodrél €s az esélyegyenl8ségi program eldmozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV.
torveny (Ebktv.) 31. § (1) bekezdése értelmében minden telepiilési 6nkorményzat 6tévente ot
évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el. Mako Viaros Helyi Esélyegyenl8ségi
Programja (tovabbiakban: HEP) 2013. évben késziilt el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program id6arinyos
megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente it kell tekinteni, az dttekintés alapjin, sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfeleléen kell médositani.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
6nkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenléségi programot. Ugyanezen jogszabaly 6. § (3)
bekezdése kimondja, hogy ha a feliilvizsgalat alapjan szitkséges, a telepiilési 6nkormanyzat
modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy 1j helyi esélyegyenléségi programot fogad
el.

A HEP feliilvizsgilata sordn az abban partnerként megjelend intézmények mikddnek kozre,
melyek a kovetkezOk: Makoi Rendérkapitinysag, CSMKH MIJ. Foglakoztatdsi Osztaly, Makéi
Egyesitett Nepjoléti Intézmeény, Jozsef Attila Konyvtar és Mizeum, KLIK - makéi tankeriilet,
CSMEK Hodmezdvasarhely-Maké makéi telephelye, nyugdijas klubok.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Maké Varos Polgarmesterétél felkérést kapott arra,
hogy tekintse at a 2015. évi Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalati jegyzokonyvét és a
2017. evi aktualis feliilvizsgalat kapcsdn relevans észrevételeit, javaslatait 2017. jinius 22.
napjaig tegye meg.

Az HEP feliilvizsgalat a partner intézményekt6l érkezett anyagok és a Makéi Roma Kisebbségi
Onkormanyzat esetleges javaslatai alapjan fog elkésziilni, mely elkésziilte utdn ismét a testiiletiink
elé fog keriilni véleményezésre.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Fenti alapjén kérem Onoket az aldbbi hatérozati javaslat elfogadasaral
HATAROZATI JAVASLAT

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Program 2017. évi feliilvizsgalatdhoz eldzetes javaslattal nem kivan élni.
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Az idei évben Maké Viaros Helyi Esélyegyenl8ségi Programjénak masodik felilvizsgélata
aktualissa valt, melynek intézkedési tervében célcsoportként a mélyszegénységben €16k és romak is
szerepelnek.

A jelenlegi feliilvizsgilat célja a 2015-ben, az elsé feliilvizsgalat soran megfogalmazott tervek
megvalosulasanak nyomon kévetése, illetve annak megitélése, hogy egy-egy intézkedés lezarhatd —
e, illetve sziitksége-e mddositani azt.

Felhivom szives figyelmét arra, hogy a telepiilési onkorméinyzat az allamhaztartis
alrendszereib{l, az eurépai uniés forrisokbél, illetve a nemzetkozi megallapodas alapjn
finanszirozott egyéb programokbdl szarmazé, egyedi déntés alapjan nytjtott, paly4zati iton odaitélt
tdmogatisban csak akkor részesiilhet, ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi
esélyegyenldéségi programmal rendelkezik.

A Makoéi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzatot érinté intézkedések a kévetkezdk:
Mélyszegénységben €16k és romak célcsoport:

. Munkanélkiiliek foglalkoztatdsanak javitasa

. Egészségesebb varos
Az emlitett intézkedésekben partnerként szerepel az Egyesitett Népjoléti Intézmény, a CSMKH
Makéi Jéarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztily és a CSMEK Makéi Tagintézménye. A felsorolt
intézményeket megkeressiik, és beszdmoldt kériink az emlitett intézkedési tervek megvaldsuldsanak

nyomon kovetése céljabol.

H-6200 MAKO, SZECHENYI TER 22.
TEL+36-62-511-810, FAX: +36-62-511801, POLGARMESTER@MAKO HU



Kérem, hogy legyen szives 4ttekinteni a mellékletben csatolt 2075, évi Helyi Esélyegyenldségi
Program Feliilvizsgdlati Jegyzékényve Onbk szémira relevans részeit és meglatasait, javaslatait

megkiildeni 2017. jinius 22-ig az alabbi email cimre: gila.noemi@mako.hu

Mako, 2017. janius 12.

Segitd kézremiikodését megkdszonve, tisztelettel:
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Farkas Eva Erzsébet

\' ; polgérmester
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1. Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmédrol és az esélyegyenlbség elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény (Ebktv.), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenléségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIL 27.) korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Maké Véros Onkorményzata 2013. évben Esélyegyenldségi
Programban rogzitette az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program (tovabbiakban: HEP) fokuszpontjdban az
esélyegyenldségi torvény altal ajanlott hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok allnak:

- mélyszegénységben €16k és romak

- gyermekek

- nék

- idések

- fogyatékkal é16k.

A jogszabdly értelmében a programban helyzetelemzést kell késziteni, mely szocidlis
térképként szolgilhat az Gnkormanyzat részére a hatranyos helyzetii célcsoportok oktatési,
lakhatdsi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi €s szocialis helyzetér6l. A helyzetelemzésen alapuld
ot évre sz616 intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltért problémék
komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A helyi esélyegyenl6ségi programot kétévente kell feliilvizsgélni, melynek alapjan modositjak
az intézkedési tervet, és ha sziikséges, a programot.

A teleplilési 6nkorményzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbol,
illetve a nemzetk6zi megallapodds alapjdn finanszirozott egyéb programokbdl szdrmazd,
egyedi dontés alapjan nyujtott, palyédzati dton odaitélt timogatdsban csak akkor részesiilhet,
ha az Ebktv. rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal
rendelkezik.

A helyi esélyegyenlOségi programot telepiilési dnkormanyzati koztisztviselok készitik el.
Képzésiiket, a helyl esélyegyenl6ségi programok elkésziiltét és feliilvizsgalatat
esélyegyenloségi mentorok segitik. A telepiilési onkormanyzati koztisztviselok képzését a
Tiirr Istvan Képzo és Kutaté Intézet (a tovdbbiakban: TKKI) mentorai végzik.

Fentiek alapjdn Maké Vdrosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2013. évben elkészitette
programjit, —melyet a  296/2013. (VI.26.) szdmd  hatdrozatdval elfogadott.
Az elkésziilt HEP-et a TKKI megvizsgélta €s a jogszabilyi feltételeknek megfelelének talalta.

A Helyi Esélyegyenléségi Program mindenki szaméra elérhetd Maké varos honlapjan, illetve
a TKKI (tkki.hu) weboldalan is megtekinthetd.
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2. A feliilvizsgalat indoka és menete

A program kétévenkénti feliilvizsgdlatit jogszabaly (Ebktv.) irja el8. A 321/2011. (XII. 27.)
korm. rendelet szerint a feliilvizsgalatnak ki kell terjednie arra, hogy a helyzetelemzés
tovdbbra is helytdll6-e, illetve a lejart hatdridejli intézkedések teljesiilésének menetét és
eredményességeinek felmérését is tartalmaznia kell.

Ha a feliilvizsgdlat alapjdn sziikséges, a telepiilési Onkorményzat mddositja a helyi
esélyegyenléségi programot, vagy 1j helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

A Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézettel megtortént a kapcsolatfelvétel. Folyamatos
konzultécié mellett folytak a feliilvizsgdlati munkaélatok.

A HEP megvalésitasanak folyamatdban fontos szerepet tolt be egy Férum létrehozdsa. A HEP
Férum feladata, hogy a HEP-ben kitiiz6tt célok (Intézkedési terv) végrehajtasat nyomon
kovesse, ellendrizze, s az esetlegesen sziikséges valtoztatdsokat jelezze.

A HEP Férum 2015. évi els6 taldlkozojat Maké Véros Onkorményzata Kistargyaléjéban,
2015. junius 5-én (péntek) 9.00 6rakor tartottuk meg. A Férumra azokat az intézményeket
hivtuk meg, akik partnerként szerepeltek a HEP-ben szerepl6 intézkedések valamelyikében. A
megjelent intézményvezetdkkel 4tvizsgéldsra keriilt a HEP Intézkedési tervében szerepld
Osszes intézkedés.

A HEP feliilvizsgélatdhoz sziikséges adatok beszerzéséhez egyéb intézményekkel,
szervezetekkel vettiik fel a kapcsolatot.
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3. Ajogszabalyi hattér valtozasa

A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi
III. torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szoldé 1997. évi
XXXI. torvény (Gyvt.) jelentds valtozason ment keresztiil.

A 2013. évi LXXV. tdrvény az oOnkorményzati segély kialakitdsdval osszefiiggd
torvénymodositasokrol és a 197/2013.(VI.13.) Korményrendelet az onkorményzati segély
kialakitdsdval Osszefiiggd rendeletmodositasokrol modositia fenti jogszabalyokat. A
torvénymdodositds értelmében 2014. janudr 1-jétdl az atmeneti segély, a temetési segély és a
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés 6nallo ellatasi formaként megszilinik, és nkormanyzati
segéllyé olvad Ossze. A torvény felhatalmazdsa szerint a telepiilési Onkorményzatnak
legkésébb 2013. december 31-éig kellett megalkotnia az Onkormdnyzati segély
megallapitdsanak, kifizetésének, folyositisanak valamint felhasznéldsa ellendrzésének
szabélyairdl sz6l6 rendeletét. Maké Viaros Onkorményzata ennek eleget tett, s ezen
felhatalmazas értelmében keriilt sor az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szociélis
ellatdsokrél szélé 32/2011. (VIIL25.) Onkormédnyzati rendelete moédositdsdra, illetve
személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapelldtdsokrdl, valamint az ehhez kapcsol6dé
téritési dijakrol sz6l6 3/1998.(I1.2.) onkormdnyzati rendelet mddositdsdra, Osszhangban a
torvénymadositassal.

A hatdskork aszerint keriiltek mddositdsra, hogy a Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 41.§ (4) bekezdése lehetdvé teszi, hogy a képviseld-
testiilet hataskorét a jegyzére atruhazza. Maké Véros Onkorményzatinak képviseld-testiilete
nem élt az dtruh4dzas jogaval.

Az onkormanyzati segély esetén az ellatds megallapitasanal figyelembe vehet, egy fore
szamitott havi csalddi jovedelemhatért az onkormanyzat rendeletében gy kellett szabdlyozni,
hogy az nem lehet alacsonyabb az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-
andl (37.050.-Ft). (2013. évben az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszege 28.500.-
Ft). Ettdl eltéréen a megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad esetén 150%
(42.750.-Ft), illetve egyediildllé személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és gyermekét egyediil
neveld személy esetén 175 % (49.875.-Ft).

A kordbban a kozoktatdsrél szolo térvénybdl a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzet
tényének megdllapitdsa a Gyvt. szabdlyozédsa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a
jegyzd feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek €s nagykorivd valt gyermek, aki esetében hirom koriilménybol (sziilok alacsony
iskoldzottsaga, alacsony foglalkoztatottsdga, illetve a gyermek elégtelen lakokdrnyezete)
legaldbb egy fennéll, halmozottan hétranyos helyzet megéllapitdsdhoz pedig a fenti hdrom
koriilménybdl legalabb kettdnek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa a gyermekek részére a koznevelés terilletén kedvezményeket, tdimogatdsokat,
jogosultsagokat biztosit.

Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis részorultsdg
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szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalanség is, mint rdszorultsigi szempont.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok rendszere 2015. mdrcius 1-t81 jelentds
mértékben 4talakul.

Az édllam és az Onkormdnyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvélasztisra
keriilnek.

A helyi dnkormanyzatok feleldssége novekszik a helyi kozdsség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositasiban.

A kételezOen nynjtando ellatdsokat 2015. marcius 1-t6l a jardsi hivatalok 4llapitjdk meg. Ezek
az ellatasok a kovetkezdek:

- aktiv kortak ell4tésa,

- id6skoriak jaradéka,

- apolasi dij (alapdsszegli, emelt Gsszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgybgyellatas (alanyi és normativ form4k),

- egészségligyi szolgéltatdsra valo jogosultsag.

A hatdskorvaltozds tehdt az aktiv kordak ellatdsit érinti, a felsorolt tobbi elldtdst az
eddigiekben is a jrasi hivatalok 4llapitottik meg.

Egyéb tdmogatds biztositdsirdl a telepiilési onkorményzatok dontenek. Az dnkormédnyzatok
dltal nyujthaté tdmogatds neve egységesen telepiilési tdmogatds lesz, amelynek jogosultsdgi
feltételeit, tipusait az dnkorményzatok hatdrozhatjak meg.

Az dnkorményzatok &ltal biztositott elldtds neve 2015. mércius 1-jét6] egységesen telepiilési
tdmogatédssé valtozott.

E tdmogatds Keretében az Onkorményzatok az altaluk tdmogatandénak {télt, rendeletiikben
szabdlyozott €lethelyzetekre nydjthatnak tdmogatast. Az onkorményzat kotelezettsége abban
4ll, hogy a telepiilési tdmogatdsrél rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatds
keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen §sszegili timogatast nyuijt,
teljes mértékben az Snkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kételezettség az, hogy a képviseld-testiilet a létfenntartést
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan
létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatdst koteles
nyGjtani. A létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatérozasa az
onkorményzat jogosultsiga, hasonléan az ilyen helyzetekben nydjtandé tdmogatds dsszegének
meghatirozdsghoz.

Az Szt. a telepiilési tdmogatds keretében biztositand6 juttatdsok korét példdlézéan sorolja fel.
Telepiilési tdmogatas keretében nydjthat6 timogatés kiilonésen

a) a lakhatdshoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az dpolasat, gondozasat végzd
személy részére,

¢) a gyogyszer-kiaddsok viseléséhez,

d) a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsol6dé6 hitralékot felhalmoz6 személyek részére.

Az Szt. szabdlyozédsa szerint a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiaddsok viseléséhez
nyljtott telepiilési tdimogatdst més jogszabdly alkalmazédsdban lakdsfenntartdsi tdmogatdsnak
kell tekinteni.

A telepiilési dnkorményzat képviselo-testiiletének a telepiilési tdmogatds megdllapitdsanak,
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kifizetésének, folyositdsdnak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabélyairdl szold
rendeletét legkésébb 2015. februdr 28-4ig kellett megalkotnia.

Maké Varos Onkormdanyzata képvisel§-testiilete 2015. februdr 12-én alkotta meg 1/2015.
(IL.11.) szdmi dnkorményzati rendeletét az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis
ellatdsokrol.

A rendelet kiterjed a szocidlis igazgatdsrél és elldtdsokrdl sz616 torvényben meghatdrozott
személyekre, akik Maké véros kozigazgatdsi teriiletén bejelentett lakéhellyel, vagy
tartozkodasi hellyel rendelkeznek és életvitelszerien itt laknak. A rendelet szabéalyozza a
telepiilési tdmogatds keretében nytjtott lakhatdsi tdmogatds, lakhatési dijhétralékos tdmogatas,
gyogyszertimogatds, rendkiviili telepiilési timogatas szabalyait, ezen kiviil a gy6gyfiirdé-
ellatdsi timogatds €s szemétszallitasi dijkedvezmény elnevezésii egyéb tdmogatasokat.

A HEP elfogaddsa 6ta Maké Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete torvényi
felhatalmazas alapjan a kovetkez6 az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd dnkormanyzati
rendeleteket mddositotta, s alkotta:

2013. év

8/2013.(111.28.) Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének onkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodast nyijté szociélis ellatdsokrdl szélé 33/2011.(VIIL25.)
Onkorméanyzati rendelet médosit4sardl

23/2013. (VII1.29.) Maké Viéros Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Onkormanyzati
rendelete az egyes pénzbeli €s természetben nyujtott szocidlis ellatdsokrdl 32/2011. (VIIL25.)
onkorményzati rendelete médositasardl

24/2013.(VIIL29.) Maké Véros Onkorményzat Képviselo-testiiletének 6nkormédnyzati
rendelete az Onkorményzat tulajdonaban 1évd lakasok és nem lakds céljara szolgald
helyiségek bérbeadasarol €s elidegenitésérol

36/2013. (XIL.19.) Maké Viéros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskodést nyijté gyermekj6léti alapell4tdsokrdl, valamint az ehhez
kapcsolodo téritési dijakrol sz6l6 3/1998.(11.2.) nkorményzati rendelet médositds4rsl

37/2013. (XIL19.) Maké Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének 6nkorményzati
rendelete az egyes pénzbeli €s természetben nyujtott szociélis elldtdsokrdl 32/2011. (VIIL.25.)
onkorményzati rendelete médositasardl

2014. év

1/2014.(1.17.) Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskoddst nyijté gyermekj6léti alapellatasokrol, valamint az ehhez
kapcsol6do téritési dijakrol szold 3/1998.(11.2.) 6nkorményzati rendelet médositdsarol

12/2014.(111.27.) Maké Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének onkormanyzati
rendelete a szemé€lyes gondoskoddst nyijtd szocidlis ellatdsokrdl sz6lé 33/2011.(VIIL25.)
onkorményzati rendelet médositdsarol
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30/2014.(X11.18.)  Maké Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének &nkormanyzati

rendelete a személyes gondoskodést nyijté gyermekjoléti alapellatdsokrdl, valamint az ehhez
kapcsolddé téritési dijakrol sz616 3/1998.(11.2.) 6nkorményzati rendelet médositasérsl

2015. év

1/2015. (11.12.) Maké Vidros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének @&nkormanyzati
rendelete az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szociélis ellatdsokrol

4/2015.(11.12.) Maké Véros Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskodast nyijté gyermekjéléti alapelldtdsokrdl, valamint az ehhez
kapcsolédé téritési dijakrél szol6 3/1998.(I1.2.) 6nkormdanyzati rendelet médositdsarsl

8/2015. (111.26.) Maké Viéros Onkorményzat Képviseld-testiiletének onkorményzati
rendelete a személyes gondoskoddst nydjté szocidlis ellatdsokrdl szolé 33/2011.(VIIL25.)
onkormdnyzati rendelet médositdsardl
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4. Stratégiai koérnyezet valtozasa

a) Nemzetkozi szintéren

A 2014-2020 kozotti idészakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A
kordbbi hét éves periédushoz képest — melynek a legftébb célja a leszakadt régiok
felzarkoéztatdsa volt — a most induld ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11
pontban foglalta 6ssze. Az Osszes tagdllamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési
terveit, igy mind a 28 orszag egy irdnyba fejlédik majd tovabb.

Magyarorszag a kovetkez6 hét éves idészakban Gsszesen 7480 milli4rd forintot hasznalhat fel.
Az Osszes forrds 60%-4t a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a
foglalkoztatottsag eldsegitése is. Az el6z8 idészakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd
munkahelyteremtésre,  hdromszor to6bb a  kutatds-fejlesztésre  €s  innovécidra,
energiahatékonysagra és az infokommunikaciés szektor fejlesztésére pedig a kordbbi dupl4jat
haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szdzalékit kozvetlenill a kis- és
kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjdk majd, és a pélyazati rendszerben is tébb
véltozdsra szdmithatunk.

Foglalkoztata
si rata 75%-
A ra emelkedik [/
szegeénységbe
n élo K+F szintje a
népesseg GDP 1,8%-
szama dra né
450.000
fovel csokken

A koral
iskolaelhagyo
k aranya T
110%0:ra részaranya
csOkken a 18- 14.6%-ra
24 évesek ’ n6°
kozott

Megujulé
energiaforras

Felsofoku, il
annak megfelelo :
vegzettsegiiek qurgla-'
aranya a 30-34 hatékonysag
nr"possgqf'n 3 OHG Follk :C?\Z‘Egg
beliil 30,3%-ra fgg?gﬁi’f; :
no
3 10%-os
novelése
2005-hoz
kepest
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A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idészak osszehasonlitasa

|isass, 2007-2013 ’ 2014-2020

Unios -Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiildnil *Integralt tervezés:K6z6s Stratégiai Keret

tervezési -Tagéllami szintt keretdokumentum (5 alap egységes keretben) unids szinten

keretek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK) *Tagallami szintd keretek (Partnerségi Megdllapodas)
(S - 15 OP * 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazal szinten {11
sulypontok tematikus cél, EU 2020)
GG -Gazdasagfejlesztés: 24% » gazdasagfejlesztés: 60%

-Foglalkoztatas mint szociélis kérdés * Foglalkoztatds a gazdasagi fejlesztés része

LA IGEITE -Kozpontl irdnyitas (NFO) * kdzponti koordinacidval (ME) miikédé decentralizalt

endszer -Regionalis dekoncentrécio (RFU) intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés

tarcaknal)

* valos térségi decentralizacio (megyei szinten)

Eljards- -Komoly adminisztrativ kotelezettségek, * egyszeribb eljarasrendek, kdzponti koordinicidval
rendek, -2010-16l raclonalizacio, egyszerusitések *Vissza nem téritendd tdmogatasok mellett nagyobb
tamogatasi -Péalyazatok vissza nem téritendé tdmogatassal teret kapnak a pénziigyl eszkdz6k
-Kombinalt mikro-hitel *A pénziigyl eszkdzok teszik ki a teljes Gsszeg 10%-at
* kdzszféra ne palydzzon: szakmallag kijeldit
fejlesztések, ismert programozhato forraskeretek
= nyilt palyazatok mellett optimalizélt projekt-
kivalasztasi eljarasok

farmak

2014-2020 idészak Operativ programok:

Versenyképes Kozép-Magyarorszag OP (VEKOP)
Tertilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
Kornyezet és Energetikai Hatékonysdg OP (KEHOP)
Emberi Eréforrds Fejlesztési OP (EFOP)
Koordinéciés OP (KOP)

,» Vidékfejlesztés, halaszat” OP



b) Helyi szintéren

2013. junius 28-a 6ta djonnan elfogadott helyi stratégidk:

- Maké Véros Onkorményzat Gazdasagfejlesztési Programja 2014-2019
- Maké Varos Integrélt Telepiilésfejlesztési Stratégia 2015.

Minden a mér befejezett, még folyamatban 1év6, vagy akér tervezett makéi fejlesztés a
munkahelyteremtést, a megélhetés biztonsagét, illetve a fiatalok helyben tartésat szolgélja.

Vérosunkban a kovetkezd fejlesztések valosultak meg 2013, jinius 28-a 6ta, vagy jelenleg is
folyamatban vannak:
e Nagyforgalmi gytjtéutak korszerlisitése Maké varosaban projekt kertépitési és
utcabuitor telepitési munkdinak elvégzése
e Jardaprogram I. iitem
e Jardaprogram II. iitem
e Maké Viaros Polgdrmesteri Hivatala és a Maros-partra vezetd ut burkolatainak
helyredllitdsa
o Koérhézfejlesztés
e Napelemes rendszer telepitése
e (Csatornaépités
e Jardajavités
e Maros-part szabadidds lehet6ségeinek bovitése
o Akadidlymentesités

e Ivovizmindség-javit program

A jardaprogram keretében tobb mint 31 km rossz 4llapoti belteriileti jardaszakasz
rekonstrukcioja, épitése tortént meg. A képviselGtestiilet a szakmai ellendrzések utan a
miiszakilag leginkdbb indokolt szakaszok feldjitdsdt fogadta el. Céljuk az volt, hogy a
makoiak a lehet6 leggyorsabban, a leheté legjobb mindségben vehessék birtokba a jardakat.

Régi igérete volt Maké Vdros Onkormanyzatdnak, hogy feldjitja, megfiatalitja a kdzponti
helyen 1évé Hunyadi utcat, valamint a fiirdébe érkezoket fogadd Szép utcat. Sikeres palyazat
benyujtdsa utdn most, az Eurépai Unié mintegy 180 millié forintos tdmogatdsaval sikeriilt a
terveket valora véltani.

A pélyéazatbol a Hunyadi utca és a Szép utca, Almési és Kalvaria utca kozti szakaszénak
kozvetlen kbmyezete djult meg. A pdlydzat tartalma szerint a Hunyadi utcai dtburkolatit,
valamint az utca mindkét oldaldn taldlhaté balesetveszélyes jardaburkolatot djitottdk fel —
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kerékpérit kiépitésével. Elkésziilt 41 parkol6hely, az utca 30 padot is kapott. A kivdgott fak
helyére 60 uj fa keriilt, rdadasként cserjéket is iiltettek.

Az utcdban forgalom biztonsagi létesitmények (gyalogos atkelék, forgalom el8l elzart
teriiletek, gyalogos védésziget) kialakitdsa is megvaldsult. A projekt keretén beliil a Szép utca
ttburkolatdnak feldjitdsat, szélesitését is elvégezték.

A beruhdzds sordn a Hunyadi utcén 451 folyéméter Ut, kerékpérit és jarda, a Szép utcan 575
folyométer ut djult, illetve épiilt meg.

A kozmunkaprogram keretében a kézmunkédsok folyamatosan csatorndt épitenek, jarddkat
javitanak, kozteriiletet tartanak karban a varos kiilénb6z6 részein.

Folyamatban van a napelemes rendszer telepitése a MENI Dedk Ferenc u. 57. szdm alatt az
id6sek gondozohazara, a Kalvin téri Ovodéra és a Kélvin téri Bolcsodére.

A Magyarorszdg-Roménia Hataron Atnyulé Egyiittmiksdési Program 2007-2013 keretében
Makoén, a Maros-parton Kornyezetvédelmi és Oktatdsi Kozpont épiilt fel: ez a Zold Héz,
amellyel folytatédott a Maros-part megkezdett rendbetétele. A Z6ld Haz nemcsak a didkok
szaméra elérhetd, hanem a tirazok és a természetjarok, a Maros-part vendégei szdméra is. A
Zold Héaz megvalositdsa mellett két tdradtvonal is kiépiilt. Mivel ez egy hatdron 4tnyilo
egyiittmiikddés, igy a roman oldalon hasonld beruhazas 1étesiil.

Emellett szabadidds létesitmény kialakitdsara is sor keriilt a Maros-parton, ahol a Maros
Kalandpark tovabbi elemekkel valé kibdvitése is megtortént: alpesi felndtt csuszopalya, alpesi
gyermek csiszopalya, magaslati fészek, médszofa, arbée, Eurojump.

Pélyézati forras tette lehetdvé, hogy a Kiralyhegyesi utcaban 1évd Idések Klubja meghjuljon.
Az épiilet korszerUsitve, akadalymentesitve lett, valamint megtjulé-alternativ energia
alkalmazdsdra alkalmas berendezéssel lett elldtva. Szintén pédlyézat keretében djulhat meg a
Hajnal utcai Id6sek Otthona konyhaja, korszerisitésre keriil a fiitésrendszer €s a vilagitas, 0j
nyilaszédrdkat kap €és mellékhelyiségeit akaddlymentesitik.

Tobbgeneracids kozosségi tér kialakitdsa c. projekt keretében a vdros kdzpontjdban egy
klubhelyiség nyithatta meg kapuit a fiatalok el6tt, mely nem csak az ifjusag, hanem minden
korosztdly igényeit kielégiti.

Megiijult a Jozsef Attila Mizeum szabadtéri néprajzi kiéllitéhelyének (skanzen) legfontosabb
épiilete.

A Csongrad Megyei Egészségiigyi Elldté Kozpont tobb Eurépai Unié édltal tdmogatott
projektet valositott €s valésit meg. Megijul a RendelSintézet, kialakitasra keriilt egy
pszichidtriai nappali kérhdz, teljesen megtjul a radiolégiai osztdly, és integrdlédik a
tiidégondozd intézet is.

Miikodik az Egészségfejlesztési Iroda, mely prevenciés jelleggel nydjt szolgiltatdsokat a
Makon €s a kistérségben €16 polgarok szamara.
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Az egészséges kornyezet szempontjabdl figyelemremélté a varos fasitdsi, parkositdsi terve,
melynek keretében 2 4j park létesiilt, egy a Bajcsy lakdtelepen, egy pedig a Kélcsey utcén,
valamint minden évben szdzas nagysdgrendben telepitenek babafdkat a véros kiilonbozd
pontjain.

2014-ben elkésziilt a Pet6fi parkban a felnétt jatszotér és a rekortdn boritdsd futépalya, 2015-
ben pedig a szintén rekortdn boritdsd Szent Istvan téri sportpélya.

A véros egy Uj, impozans épiilette]l is gazdagodott, 2014-ben nyitotta meg kapuit a Grand
Hotel Glorius a varos szivében, a Hagymatikum szomszédsagdban. Jelentds ez a fejlesztés
mind a munkahelyteremtés, mind pedig a turizmus fellenditése szempontjabél.

2015 tavaszén a Miskolci Egyetem Kulturdlis €s Vizudlis Antropolégiai Intézet 9 fés egyetemi
antropolégus csoportja végzett kutatdst Honvéd vdrosrészben, mely Maké legelhanyagoltabb
keriilete nagyszami roma és mélyszegénységben €16 lakossaggal. Ez a varosrész rehabiliticié
el6készitésének részeként zajlott. A vérosi dnkorményzat a Fétyol Mihdly terv keretében
valdsitja meg a vérosrész felzarkéztatdsat.

EU-s €s korményzati palyézati timogatassal, 3,8 milliard forintos dsszkoltségbél valésul meg
a jelenleg is zajl6é ivévizminéség-javité program, melynek célja, hogy a vizvezetékek
korszeriisitésével, j kutak furdséval és sziirdberendezések telepitésével jobb mindségii ivoviz
jusson el a makéi haztartasokba.

Maké Viros Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégidjanak részét képezi az anti-szegregécids
terv.
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5. Demografiai mutatok?
Mako allandé lakonépessége 2013-ban - — ﬁ”’ e
0-14 éves 1 611- -1 720 3331
15-17 éves 336 357 693
18-59 éves 6981 | 7000 13 981
60-64 éves 871 749 1620
65 év feletti 2831 | 1648 4479
OSSZESEN 12630 [ 11 474 24 104

Allandé népesség -

Allandé népesség - i

’” 0-14 L. 14
nok éves ssev  férfiak éves
G5év feletti 15%
feletti 1% N
2% 60-64 4 15-17
G0-64 éves JET evues
ves 7% 3%
éves |1
7%
Lakénépesség
24800 ———
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23800 |
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23400 -
23200 -
23000 -
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T T =1

! Forrés: TelR
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakd 2 T =
o 010::6!) gkdncpesscr nyilvantartott dllaskeresék szama (f6)
¥ né ferfi Osszesen né férfi dsszesen
6 f6 f6 fé % 6 % f6 %
2008 8603 8380 16983 658 7,6% 507 6,1% 1165 6,9%
2009 8477 8318 16795 841 9,9% 819 9,8% 1660 9,9%
2010 8421 8278 16699 760 9,0% 758 9,2% 1518 9,1%
2011 8362 8241 16603 786 9,4% 613 7,4% 1399 8,4%
2012 8297 8172 16469 867 10,4% 668 8,2% 1535 9,3%
2013 8188 8106 16294 718 8,8% 606 7,5% 1324 8,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.4. szamu tdblazat - Pilyakezdo allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
év né | férfi | oOsszesen né Férfi osszesen
fo fo fo fo Yo o % fo %o
2008 | 1898 | 1887 3785 64 3,4% <4 2,3% 108 2,9%
2009 | 1824 | 1851 3675 68 3,7% 54 2,.9% 122 3.3%
2010 | 1777 | 1814 3591 71 4.0% 48 2,6% 119 3.3%
2011 | 1744 | 1781 3525 67 3.8% 44 2,.5% 111 3,1%
2012 | 1733 | 1773 3506 91 5,3% 110 6,2% 201 5.7%
2013 | 1738 | 1762 3500 82 4,7% 68 3,9% 150 4,3%
Forras: TelR, Nemzeti Munka(ligyi Hivatal
2013 év / Kozfoglalkoztatds Ddtum Létszam / F6
1| Hagyomanyos kézfoglalkoztatas 01.01-02.28 30
2 | Hagyomanyos kézfoglalkoztatés 03.01-05.31 20
3 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 03.01-12.31 15
4 | SATART Egyéb értékteremtd 03.01-10.31 40
5 | START Téli projekt 03.01-04.30 40
6 | START uthaldzat karbant. 04.01-10.31 44
7 | START Belviz 04.01-10.31 54
8 | START lllegélis hulladékl.felsz 04.01-10.31 44
9 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 06.01-08.31 25
10 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatds 09.01-11.30 56
11 | Hagyomanyos kézfoglalkoztatds 10.01-12.31 15
12 | START Téli projekt 11.01-12.31 40
13 | START Téli atmeneti 11.01-12.31 264 | athuzodo
2014 év / Kozfoglalkoztatds Ddatum Létszdm / F6
1| START Téli dtmeneti 04.01-04.30 264 |




2A N/

2 | Téli atmeneti 01.01-04.30 140
3 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 05.01-09.30 75
4 | START Téli projekt 05.01-09.30 50
5| START Helyi sajatossag 05.01-09.30 80
6 | START lllegdlis hulladékler.felsz. 08.01-11.30 50
7 | START Téli projekt 10.01-12.31 60 | athuzado
8 | START Belviz 10.01-12.31 80
9 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 06.01-07.31 100
10 | Hagyomanyos kodzfoglalkoztatas 07.14-12.31 50 | athuzédo
11 | Hagyomanyos kdzfoglalkoztatas 08.01-11.30 40
12 | Hagyomanyos kodzfoglalkoztatas 09.01-10.31 100
13 | Hagyomanyos kodzfoglalkoztatas 10.01-10.31 25
14 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 11.01-12.31 75 | athluzodo
15 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 12.01-12.31 30 | athuzodo
16 | Tanfolyami képzés /téli atmeneti 12.01-12.31 210 athlzodo
2015 év / Kézfoglalkoztatds Ddtum Létszam / F6
1|START Téli projekt 01.01-02.28 60
2 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 01.01-02.28 50
3 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 01.01-02.28 75
4 | Hagyomanyos kézfoglalkoztatas 01.01-02.28 30
5 | Tanfolyami képzés /téli atmeneti 01.01-03.31 210
6 | START Helyi sajatossag 03.01-2016.02.29 80 | athuzadao
7 | START Mez6gazdasagi 03.01-2016.02.29 | 80 | athuzodo
8 | Hagyomanyos kozfoglalkoztatas 03.01-08.31 83
9 | START Belviz 04.01-2016.02.29 60 | athlzodo
10 | START lllegalis hulladékler.felsz. 04.01-2016.02.29 | 40| athlzodo
11 | START Kozuthaldzat karbant.,jardaép. 04.01-2016.02.29 20 | athuzédo

Forras: Onkormanyzat adatai

4.1.2. szamn tablazat - Gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Rendkiviili
- gyermekvédelmi gyermekvédelmi
kedvezményben kedvezményben
részesitettek szama részesitettek szima
2008 851 947
2009 1556 1024
2010 1228 986
2011 1123 981
2012 1047 1011
2013 973 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.1. szimi tdblazat — Nyugdijban, nyugdij
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szerii ellitisban részesiilék szima nemek szerint

L —— e

2008 3305 5022 8327
2009 3219 4861 3080
2010 3148 4689 7837
2011 3110 4657 7167
2012 2836 4543 0
2013 2977 4448 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

7.1.1 szam1 tablazat - Megvaltozott munkaképességii
_személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szdma

200 2160
2009 1838
2010 1643
2011 1578
2012 1482
2013 1388

Forras: TelR, KSH Tstar
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6. Intézkedési terv (HEP IT)

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK

Az intézkedés cime, megnevezése

Munkanélkiiliek foglalkoztatdsnak javitdsa

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenloségi probléma
megnevezése

Nyilvéantartott munkanélkiiliek t6bb mint fele tartésan
munkanélkiili

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csokkenjen a munkanélkiiliek szdma.
Rovidtavi: Munkaer6-piaci helyzet elemzése

Kozéptavi: Helyi stratégia elkészitése, partnerekkel a
kapcsolat felvétele, kbzfoglalkoztatés biztositdsa

Hosszi tdvi: A célcsoport tagjainak folyamatos
foglalkozatdsa

Az intézkedés tartalma

kapcsolattartdss a CSMKH MIJH Foglalkoztatdsi Osztalyéval,
kozfoglalkoztatds szervezése, kbzfoglalkoztatottak
alkalmazdsa az ENI-nél, foglalkozasok, el6addsok szervezése

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Rovid tadva cél: 2013. december 31.
Kozéptavi cél: 2014. december 31.
Hosszu tavid cél:2015. december 31,

Modédosul hosszu tdvi cél: 2017.december 31.

Az intézkedés eredményességét méro
dokumentumok

R: HEP helyzetelemzése, CSMKH MJH Foglalkoztat4si
Osztaly adatai. K: A CSMKH Makéi Jarasi Hivatal 4ltal
kiadott adatok, az ENI 4ltal kiadott kimutatds. H: A CSMKH
Makdi Jarasi Hivatal 4ltal kiadott adatok.

Lejart/nem lejart hatarido

Rovid tava cél: Lejart hataridé
Kozéptavu cél: Lejart hataridé

Hosszi tavi cél: Nem lejart hataridé

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévo/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1év6

Eredmény

Az IT megval6suldsa folyamatos, a munkanélkiiliek szdma
csokken, illetve novekszik a kdzfoglalkoztatottak szdma.




Moédositas H: Hosszu tavi célunk eredményes megval6suldsa
folyamatban van. Hosszil t4vii hataridét médositjuk: 2017.
december 31. Célunk, hogy tovibb csdkkenjen a
munkanélkiiliek szdma és a célcsoport tagjainak
foglalkoztatésa folyamatosan megvalGsuljon.

A rovidtava cél megvaldsitdsakor a helyzetelemzés a kvetkez6 adatokat mutatta: 2012-ben 6sszesen 1399
f6 volt regisztrdlt munkanélkiili, koziliik 745 f6 tartésan munkanélkiili. Folyamatos volt és jelenleg is
folyamatos a kapcsolattartdss a CSMKH MIJH Foglalkoztatdsi Osztdlyaval, valamint a munkaéltatékkal.
Kozéptdvon elmondhaté, hogy a partnerekkel vald konzultdcié rendszeres. A kozfoglalkoztatds
megvalGsuldsa folyamatos harom program keretében, melyek a Hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatds, az
Orszdgos kozfoglalkoztatdsi program, valamint a Kistérségi startmunka mintaprogram. A foglalkoztatottak
szdma 2013-ban 3138 f6, 2014-ben 4216 f6, 2015-ben pedig 2464 f6 volt. Az ENI folyamatos
kapcsolatban all a Foglalkoztatdsi Osztéllyal, melynek egyik eredményeként telephelyein udvaros
munkakérben, a  bolcs6déikben  pedig  kisgyermekneveld6 — munkakérben — foglalkoztatnak
kozfoglalkoztatottakat. Az intézmény Csalddsegitd Szolgélata hetente tart foglalkozdsokat a koribban
rendszeres szocidlis segélyben részesilt aktiv kordaknak. A foglalkozdsokon tdjékoztatdst kaphatnak az
alldskeresés technikdirél, médjarél, valamint segitséget kapnak az interjira valé felkészitéshez. A hosszi
tavd cél vizsgalata sordn megdllapitdst nyert, hogy a foglalkoztatottak 1étszdma folyamatosan né, egyre
tobben vesznek részt a hosszabb idétartami kozfoglalkoztatdsban: 2013-ban 1174 £6, 2014-ben 1546 16,
2015-ben pedig 790 f6. A nyilvéantartott allaskeresék szama kis mértékben ugyan, de csokken. Szdmuk
2013-ban 1566 £6, 2014-ben 1132 6, 2015-ben pedig 966 6 volt.

Az intézkedés cime, megnevezése Egészségesebb varos

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben Romlik a mélyszegénységben él6k/romak egészségiigyi

feltart esélyegyenléségi probléma allapota

megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Minél szélesebb korben vegyék igénybe az ingyenes
szlirfvizsgalatokat

Révidtavi: Rendszeres sziirdvizsgalatok sziikségességérél
tdjékoztatds.

Kapcsolatfelvétel a partnerekkel. Stratégia kidolgozésa.
Anyai eréforras felkutatasa

Kozéptavu: Eldadéasok, Egészségnap szervezése

Hosszu tavu: a szlirévizsgalatokon rendszeres részvétel




Az intézkedés tartalma partnerekkel val6 kapcsolat kialakitdsa, programok
szervezése: Anyatejes Vilagnap, Védonoi Konferencia,
egészséghét, programok, eldadasok, sziirések (Egészséges
Makéért program, Egészségfejlesztési Iroda akcidi,
gyermekek sziirdvizsgalata, TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938
sz. pdlyazat)

Az intézkedés megvaldsitasanak Rovid tava cél: 2013. december 31.

hatarideje Kozéptdvi cél: 2014. december 31.

Hosszu tdvd cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd R: A kapcsolatfelvételrdl és el6késziiletr6]l dokumentacid
dokumentumok nem késziilt. K: Az ENI 4ltal szolgéltatott dokumentumok:
beszdmolok, meghivék, jelenléti ivek, programleiras.
Sajtomegjelenések. H: sajtémegjelenés

Lejart/mem lejart hatarido Révid tavu cél: Lejart hataridé
Koézéptava cél: Lejart hatarido

Hosszi tavi cél: Nem lejart hatarido

Az IT jelenlegi dllapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény Az IT kitlizott céljai megvalosultak, és jelenleg is
folyamatosan valésulnak meg.

Moédositas Altalanos célként tiizziik ki tovabba: A prevencios
tevékenységek kiterjesztése a 3-18 éves korosztély szdmara
(egészségtudatosabb felndvekvo generacio). K: Egészséges
Makoért Program elinditdsa. Résztvevok és felelds:
Kiegésziil a koordindlé munkacsoporttal.

Elsoként megtortént a kapcsolatfelvétel a partnerekkel, a programok, eléadasok elokészitésre keriiltek. A
tervezett eldaddsok és programok megszervezése és lebonyolitasa megtortént. Ilyen volt az ENI altal
szervezett Anyatejes Vildgnap 2013-ban és 2014-ben, illetve 2014-ben a Makén megrendezett Orszdgos
Védéndi Tovdbbképzé Konferencia. 2015. évben valésult meg a TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938 sz. pélydzat
Korfiiggetlen egészségtudatos magatartds Maké Vdros bolcsédéjében cimmel 2 egészséghét alkalom,
¢letvezetési kompetenciak fejlesztését célz6 programokkal, csalddi €letre vald felkésziilést timogatd, illetve
elsdsegély nyujtasi-€s baleset megeldzési eldadasokkal. A CSMEK Hodmezdvasarhely-Maké Makéi
telephelyén elindult az Egészséges Makdért Program. Hatékonyan mitkédik az Egészségfejlesztési Iroda,
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mely prevencios jelleggel nyujt szolgaltatasokat a Makdn és a kistérségben €16 polgarok szdméra. Az
iskolai egészségligyi ellatas keretében rendszeresen végeznek sziliréseket az 6vodasok, altalanos iskoldsok
és kozépiskoldsok korében. Ezeknek a sziiréseknek egy részét az iskolaorvosok, mas részét a védéndk
végzik. A gyerekek minden évben részt vesznek fogaszati sziirésen is.
szlirévizsgilatokon valé részvételre egyre tobb lehetéség nyiljék. Az Egészségfejlesztési Iroda
rendszeresen nyujt ilyen jellegli szolgaltatdsokat, mindezeken feliil dlland6 egészségmegdrzd és prevencids
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jellegt, figyelemfelhivo programok is megszervezésre keriilnek.

GYEREKEK

Az intézkedés cime, megnevezése

Hogyan védjiik meg gyermekeinket?

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

A telepiilésen el6fordul a fiatalkoriak altal vagy az &
sérelmiikre elkdvetettblincselekmények ténye. Tébb

gyermek keriilt a Gyermekjoléti Szolgélatlatékorébe
elkovetett blincselekmény vagy aldozatta valds miatt.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Altaldnos cél, hogy a makéi fiatalok szubjektiv
biztonsdgérzete novekedjen, a makéi ifjisdg védelme,
szamukra értelmes szabadidés programok biztositdsa,
és a blincselekmények megel6zése.

Rovidtava cél: a célesoport érdeklédésének felkeltése
a programokban valé részvételre

Kozéptavu cél: iskola renddr altal megtartott baleset,
- és biinmegel6zési illetve drog prevencios eléadéasok,
didkoknak, sziiléknek, pedagégusoknak.

Hosszd tdvd cél: csokkenjen a vdrosban a
fiatalkortak altal vagy az 6 sérelmiikre elkovetett
bilincselekmények szdma

Az intézkedés tartalma

kapcsolatfelvétel a partnerekkel, szervezési
munkalatok, blinmegel6zési és prevencios eldadasok,
nyilt napok, Egyiitt a kozbiztonsdgunkért program,
folyamatos konzultdcié a helyi intézményekkel,
Kozbiztonsdgi Egyeztetd Forum, drog- és tilzott
alkoholfogyasztast megel6z6 programok

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

Rovid tava cél: 2013. december 31.
Kozéptavi cél: 2014. december 31.

Hosszu tava cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd
dokumentumok

R és K: Programok €s eléadasok meghivéi,
tajékoztaté anyagok a Makdi Rendérkapitanysagtol.
AKLIK éltal kiadott Testi lelki fejlodést elésegitd

Tovéabbi cél, hogy a
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programok listdja. Az ENI altal kiadott jelenléti fv.
H: A Makdi Rendérkapitdnysag altal nyujtott
statisztikai adatok.

Lejart/nem lejart hatarido Rovid tavia cél: Lejart hatarido
Kozéptava cél: Lejart hatarid6

Hosszu tdvi cél: Nem lejart hataridd

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Befejezett

Eredmény Csokken a biinelkovetdk és aldozatta valok szama is.
Médositas Tevékenységek: adatgytijtés, tajékoztatas, prevencids

programok/ rendezvények szervezése, lebonyolitdsa,
koordindldsa K: a kézép tavu cél sikeressége miatt
hatéridejét modositjuk: 2015. november 30. H:
Hosszu tavu célkitizésiink megvaldsult. Célunk,
tovébbra is fenntartani ezt a tendenciat.

Mindenekel6tt megtortént a kapcsolatfelvétel a partnerekkel, a programok, eléadasok el6készitésre
keriiltek.  Ezt kdvetOen a c€lul kitlizott eldadasok, programok megszervezése és lebonyolitdsa is
lezajlott. A Makoi Rendérkapitanysdg Makon és térségében szdmos tagintézményben tartott
blinmegel6zési és prevencids eldadasokat, melyek témai igen valtozatosak. (Szamos elbadast
tartottak néhany iddsek klubjdban is.) Minden év aprilisdban a Makéi Rendérkapitanysag nyilt
napot tart. Evek 6ta folyik az "Egyiitt a kozbiztonsdgunkért!" programsorozat. A Makéi
Rendérkapitanysdg folyamatos konzultdciét tart a telepiiléshez tartozé hatdsagokkal,
intézményekkel a helyi problémék feltérdsa és azok orvosldsa végett. Evente megrendezésre Keriil a
Kozbiztonsagi Egyezteté Forum. Az oktatdsi intézmények rendszeresen szerveznek a tanulék és
pedag6gusok szamadra kiilonb6z6 érdekes, figyelemfelhivé, prevencids, testi-lelki fejlodést elésegitd
programokat. Az ENI szervezésében a TAMOP-6.1.2-11/1-2012-0938 sz. pélyazat Korfiiggetlen
egészségtudatos magatartds Maké véros bolesédéjében palyazat keretein beliil 2014-ben a drog- és
tulzott alkoholfogyasztast megeléz6, tudomédnyosan megalapozott mdédszereket alkalmazé
programok keriiltek megszervezésre a dolgozdk és a sziilok részére. 2015. mdjus hénapban a Last
Vegas Cirkusz Makon tartott eléadasan 33 fo hatranyos helyzetli gyermek tudott szérakozni a
cirkusz nagylelkd felajanldsa altal. Mindezek eredményeként is megéllapithaté, hogy csékken a
biincselekményt elkdvetd (2013-ban 135 £6, 2014-ben 61 f6) vagy aldozatta vald (2013-ban 43f6,
2014-ben 35 £6) fiatalkordak szama.
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Az intézkedés cime, megnevezése Sziinidei gyermekétkeztetés

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
esélyegyenléségi probléma megnevezése |gyerekeknek a szdma magas.

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az iskolai sziinid6 ideje alatt ne legyen éhezé gyerek
Roévidtavi: Adatbédzis kialakitdsa az érintettek szamarél

Kozéptdvi: A rendszeres meleg étkeztetés feltételeinek
megteremtése

Hosszu tavi: A nydri étkeztetés folyamatos megszervezése

Az intézkedés tartalma adatgytijtés, palyazat beadasa, nyari és téli gyermekétkeztetés,
csalddok étkeztetése, tartds élelmiszercsomagok és gyermek
ajdndék csomagok kiosztdsa

Az intézkedés megvaldsitasanak Rovid t4vi cél: 2013. december 31.

hatarideje Kozéptavi cél: 2014. december 31.

Hosszi tavi cél; 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét méré R: Maké Viros Onkorményzatanak 156/2015. (IV.28.)
hatdrozata és egyéb hatdrozat. K: Maké Véros

dokumeRtgmoK Onkorményzaténak 156/2015. (IV.28.) hatdrozata, az ENI
dltal nyujtott adatok. H: jovébeli hatarozatok
Lejart/nem lejart hataridé Rovid tava cél: Lejart hataridd

Kozéptavu cél: Lejart hatarid

Hosszi tédvi cél: Nem lejart hatarido

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény Az onkorményzat segitséget nyujt a raszoruld csalddoknak a
gyermekétkeztetés terén.

Moédositas Nem médosul

Az intézkedés elindulasakor az adatgyljtés megtortént, Makd Varos Onkormanyzata hatdrozatban déntott a
palyazati paraméterekrdl, majd a palyazat beadasra keriilt. Ezt kovetden palyézati forrdsbél megvalSsult a
nydri étkeztetés: 2013-ban 250 gyermek, 2014-ben 225 gyermek, 2015-ben 244 gyermek részesiilt ilyen
iranyd tdmogatésban. Ezen kiviil 2013 telén sziildkkel egyiitt 200 f6 részesiilt napi étkezésben, illetve 60
csalad kapott tartés €lelmiszercsomagot. A Mikulasgyar altal Gsszegyiijtott csomagokbdl 279 gyermeket
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ajandeékoztak meg. 2014 telén 190 gyermek részesiilt étkeztetésben, melyet a Kelemen Haz étterem
biztositott. Hosszd tavi c€l marad a nydri étkeztetés folyamatos megszervezése, kivitelezése.

NOK

Az intézkedés cime, megnevezése Nok a munka vilagéban

A helyzetelemzés kiovetkeztetéseiben A munkanélkiiliek k6zott magas a nék aranya

feltart esélyegyenldségi probléma

megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Altalénos célként fogalmazhaté meg a n6k munkaeré piacra
torténd visszaintegralasa, legalabb napi 4 6raban.
Rovidtava  cél:  egyiittmikodés kialakitisa a makoi
Foglalkoztatdsi Osztdly és a Csaladsegitd Szolgalat kozott, az
€rintettek  beintegrdldsa a Foglalkoztatdsi Osztily 4ltal
meghirdetett képzésekbe, dtképzésekbe
Kozéptavi cél: 4tképzések, tovabbképzések szervezése,
lebonyolitasa, U4j munkahelyek felkutatésa,
kapcsolatkialakitds a helyi és térségi munkaadékkal
Hosszi tavu cél: csdkken a tartés munkanélkiili nék szdma

Az intézkedés tartalma folyamatos kapcsolat az ENI és a Foglalkoztatdsi Osztaly
kozott, 1540 ora képzés, tréning és tudasbévités, 180 ora
medidtor képzés, 220 6ra beteg ellatd képzés

Az intézkedés megvalésitasdnak R&vid tavi cél: 2013. december 31.

hatarideje Kozéptavi cél: 2014. december 31.
Hosszid tavd cél: 2017. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd R: ENI beszdmol6ja K: MVO Innoviciés Iroda beszdmol6ja.

dokieiitoaick H: A Foglalkoztatdsi Osztély 4ltal kiadott anyagok.

Lejart/mem lejart hatarido Rovid tavi cél: Lejart hatdridd
Kozéptava cél: Lejart hataridd
Hosszu tévid cél: Nem lejart hataridé

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett) |Folyamatban 1évé




Eredmény
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Folyamatosan csékken a munkanélkiiliség a ndk kérében.

Moaodositas

Nem modosul

Az ENI €s a Foglalkoztatdsi Osztdly kozott folyamatos kapesolat van. Az ENI kozfoglalkoztatottakat (fele
aranyban nék) is foglalkoztat. TAMOP pélyézat keretein beliil 2 képzés és 2 tréning valdsult meg, valamint
9 tudasbdvités 1540 éraban, 180 érdban pedig mediatorképzés és egy 220 6rés demens beteg ell4té képzés,
elsésorban n6k részére. Megéllapithatd, hogy a két intézmény egyiittmiksdésének eredményeképpen
folyamatosan csokken a néi munkanélkiiliség.

Az intézkedés cime, megnevezése

Nk elleni és a csaladon beliili erészak

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

A ndk elleni és a csaladon beliili erészak rejtve marad

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csokkenjen a csaladon beliili és a nék elleni erészak

Rovidtavi: Segitség az dldozatok szdmiéra a csalddon beliili
erdszak felismerésére

Kozéptavu: el6adasok

szervezése

Figyelem felhivé programok,

Hosszd t4vid: Szemléletvaltis

Az intézkedés tartalma

célcsoport felkutatésa, a probléma felmérése, bliinmegelézési
¢s prevencios eléadasok, 21 szakember tovdbbképzése

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Rovid tavi cél: 2013. december 31,
Kozéptavi cél: 2014. december 31.
Hosszu tavi cél: 2015. december 31.

Moédosult hosszid tdvd cél: 2017.december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd
dokumentumok

R és K: Programok ¢s el6adasok meghivoéi, tajékoztatd
anyagok a Makoi Rendérkapitanysédgtél. ENI 4ltal nytjtott
adatok, képzési felhivés, tematika ismertetd.

Lejirt/nem lejart hataridé

Révid tava cél: Lejart hatarid6

Kozéptavu cél: Lejart hatarido
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Hosszu tdvi cél: Nem lejart hataridé

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény A prevenci6 egyre szélesebb korben valgsul meg.
Moédositas K: A kozéptavi célkitiizés kiboviil a helyi sajté (tv, Gjsag)

bevonésaval, akik az elérhet6ségeket, segitségnynjtasi
formaékat jelenitik meg nagyobb célkozonség elétt. A hataridd
modosul: 2016. december 31. H: A hossza tava célkitlizés
atfogalmazodik arra, hogy a segitséget kérék szamanak
béviilése, prevencios eléadasok 4ltal szemléletviltss elérése a
lakossag korében, Hatdridé: 2017.december 31.

Az érintett célesoport felkutatdsa, a probléma felmérése megtortént. A Makéi Rendérkapitanysig az
oktatdsi intézményekben évrol-évre rendszeresen tart blinmegelézési és prevenciés eléadasokat e témaban
1s. A Makoi ENI 2015 méjusdban szervezte meg 4 napos képzését a NANE Egyesiilettel kozosen, melynek
keretein beliil 21 szakember tovabbképzése valosult meg. Folyamatban van eléadésok, pszichologussal
torténd beszélgetések szervezése, illetve az elérhetéségek és segitségnydjtdsi formak propagaldsa a vérosi
televizi6 és a helyi lapok 4ltal.

IDOSEK

Az intézkedés cime, megnevezése Hozd kozel magadhoz a vildgot

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Nagy az id6sek informatikai lemaradédsa. Kevés az

feltart esélyegyenléségi probléma informatikai ismerettelrendelkezd id6s.

megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az id6sek informatikai jartassagénak novelése. Az id6sek is

ki tudjdk haszndlni a szdmit4stechnika 4ltal nydjtott
lehetéségeket. Képesek legyenek o6nélléan eligazodni az
internet vildgéban

Rovidtavi: Igényfelmérés. Elérni, hogy motivalttd valjon az
Uj technikai Ujdonsagok irdnt. Jartassdgi szint felmérése.

Kozéptavid: Megtanulja hasznélni a szdmitégépet, internetet.

Hosszu tdvi: Megfelel0 jartassag kialakitdsa. Hasznalni tudja
a szamitégépet ligyintézéshez és sajét élete sorén.
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Az intézkedés tartalma igényfelmérés, internet bevezetése a klubokba, 21 tanfolyam
161 résztvevd jelenlétében

Az intézkedés megvaldsitasanak Rovid tavd cél; 2013. december 31.

hatarideje Kozéptéavu cél: 2014. december 31.

Hosszi tavi cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérs R, K és H: A Makéi Viarosi Konyvtdr és Mizeum 4ltal
dokumentumok kiadott fényképek, plakatok.
Lejart/nem lejart hataridé Rovid tavu cél: Lejart hataridd

Kozéptavu cél: Lejart hataridé

Hosszu tdvi cél: Nem lejart hataridé

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévi/befejezett/tervezett) Folyamatban 1év6

Eredmény Az id6sek az elsajatitott informatikai ismereteiket hivatalos
tigyeik intézésében, valamint maganéletiikben is hasznositjak.

Modositas Nem modosul

Az igényfelmérést kovetben igen nagy érdeklédés mutatkozott a szdmitdstechnikai tanfolyamok irdnt az
id6sek részérdl. Szervezésre keriiltek programok, melyek keretében az ENI mindkét iddsek klubjaban
bevezette az internetet, mely hasznalatdhoz segitséget nydjtanak az ott dolgozé kollégik. A Jozsef Attila
Virosi Konyvtar €s Miizeum 2013 6ta Osszesen 21 informatikai tanfolyamot szervezett 161 résztvevd
jelenlétével; 18 Internet €s Irodai alkalmazdsok tanfolyamot kezdd és halad6,3 Facebook tanfolyamot kezdd
és halado kategoridban. Az id8sek egyre nagyobb szdmban ismerkednek meg az informatikdval, az
elsajatitott ismereteket hivatalos ligyeik intézése sordn, de maganéletiikben is hasznosithatjk.

Az intézkedés cime, megnevezése Jarj kozosségbe

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Idések kozott magasabb a n6k aranya. Emelkedik az

feltart esélyegyenldségi probléma egyszemélyes héztartdsok szdma, ennek kvetkezménye az

megnevezése elmagdnyosodas.

Az intézkedéssel elérni kivant cél Az iddsek vegyek igénybe az dnkormdanyzat altal szervezett
programokat, €s a szocidlis szolgdltatds dltal nydjtott




lehet6ségeket
Rovidtava: T4jékoztatés, igényfelmérés
Kozéptavi: Az ids emberek programokba val6 bevondsa

Hosszi tavi: Idések szocidlis szolgaltatisokba civil
szervezetekbe  tOrténé  bevonasanak  Osztdnzése. Az
elmagédnyosodds csdkkentése

Az intézkedés tartalma

1dések klubjainak szervezett programok, &nkéntesek
toborzésa, a Hagymahdz programjain val6 nagy szdmu
részvétel

Az intézkedés megvalésitasanak
hatarideje

Rovid tdvid cél: 2013. december 31.
Kozéptavu cél: 2014. december 31.

Hosszu tdvi cél: 2015. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd
dokumentumok

R és K és H: Az ENI beszdmolGja. A nyugdijas klubok
beszamol6i. A Maké Viérosi Kulturélis- Kézmitivelédési
Nonprofit Kft. beszdmoldja, a programok plakatjai, meghivéi.

Lejart/mem lejart hataridé

Rovid tavi cél: Lejart hataridd
Kozéptava cél: Lejart hatarid6

Hosszu tavua cél: Nem lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Befejezett

Eredmény A szocidlis szolgéltatdsok maximélis kihasznéltsdggal
miikddnek, szamtalan program varja az id6seket.
Modositas Partnerek és résztvevok listdjat a kovetkezOképpen

modositjuk:Nyugdijas klubok: Belvérosi Nyugdijas Klub,
FEG Nyugdfjas Klub, Gerizdesi Nyugdijas Klub, Hagymas
Makoé Nyugdijas Klub, Makéi Bardti Kor Nyugdijas Klub,
Rakosi Nyugdfjas Klub, Ujvérosi Nyugdijas Klub, Vertdn-
telepi Nyugdijas Klub Civil szervezetek: Bruder Janos
Kertbarat Kor, Nefelejcs Népdalkor, Dr. Mihdlka Gyorgy
Varosi Vegyeskar. H: Hosszu tava célkitlizésiink
megvaldsult, igy lezarjuk a programot, de tovébbra is célunk,
hogy az id6sek elmagényosodasat megeldzziik és
programokat biztositsunk szdmukra.
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Az intézkedés folyamatos tdjékoztatdssal, a kozosségek kozotti kapesolatfelvétellel és kapcsolattartdssal,
valamint a programok szervezésével vette kezdetét. A Makéi ENI nappali ellftdsénak keretein beliil
maximdlis 1étszimmal (30-30 f6) miikodé két idések klubja rendszeresen szerveznek programokat,
kirdnduldsokat mds civil szervezetekkel is @Osszefogva. A klubok szolgéltatdsait, rendezvényeit
folyamatosan figyelemmel kiséri a Makdi Vdrosi Televizié. A mizeumban a nyugdijas 6nkéntesek szdma
4-16l 11 fére ndvekedett 2015. mijus 1. 6ta. A nyugdijas klubok rendszeresen Osszejoveteleket tartanak,
programokat szerveznek, aktivan miikédnek. A Hagymahdz id6r8l idére programokat szervez, melyek
fokuszpontjaban kifejezetten a makoi €s térségi idések allnak. Vannak olyan rendezvények, melyek évrdl-
évre varjak az iddseket, kiemelendé a Makéi Nyar programsorozat. A szocidlis szolgaltatdsok maximélis
kihasznaltsaggal miikodnek, szdmtalan program vérja az iddseket. A programot lezarjuk.

FOGYATEKKAL ELOK

Az intézkedés cime, megnevezése

Akadalyok nélkiil

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi probléma
megnevezése

Az 6nkorményzati intézmények akaddlymentesitése csak
részben megoldott.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az dnkorményzati intézmények teljes kor
akaddlymentesitése

Rovidtava cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolds

Kozéptavi cél: Pélyazati forrdsok és egyéb pénziigyi forrdsok
felkutatasa

Hosszu tdvii: Folyamatos megval6sités

Az intézkedés tartalma

igényfelmérés, helyzet feltdras, akaddlymentesités

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Révid tavi cél: 2014. december 31.
Kozéptavi cél: folyamatos

Hosszu tavi cél: 2020. december 31.

Az intézkedés eredményességét méré
dokumentumok

R és K: AMVO Innoviciés Iroda beszamoléja a palyazati
fejlesztésekrdl. Tovabbi informécidval az érintett
intézmények tudnak szolgélni.

Lejart/mem lejart hataridé

Révid tavia cél: Lejart hataridd
Kozéptava cél: Nem lejart hataridé

Hosszu tdvid cél: Nem lejart hataridd




A HELY]I ESELYEGYENLOSEGI PROGEAM FELULVIZSOGA
Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévd/befejezett/tervezett) Folyamatban 1évé

Eredmény A rendelbintézet akadalymentesitése megtértént.
Idosek klubjanak akadalymentesitése megtortént.

Modositas Nem médosul

Az igényfelmérést kovetden realizalédott, hogy igen szilkségessé valt az ENI Béke utcai épiiletének
akaddlymentesitése. A CSMEK H6dmezévasarhely-Maké makéi telephelyének feldjitdsa miatt dtmenetileg
4j helyre koltozott a Rendeldintézet. Ennek az épiiletnek az akaddlymentesitése teljesen megoldott. A
Kiralyhegyes utcai Id6sek Klubjénak feldjitdsi munkélatai sordn akaddlymentessé vélt az épiilet. Folyamatos
a palydzati s egyéb forrasok felkutatdsa. Hosszi tdvi cél részletezése ebben az esetben jelenleg nem
relevans.

Az intézkedés cime, megnevezése Segithetlink? Segitség nélkiil 6nélléan

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Vakok és gyengénldtéknak, illetve siketek és nagyothall6knak
feltart esélyegyenléségi probléma sziik azinforméciohoz val6 hozzaférés lehetbsége.
megnevezése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Cél, hogy a vakok és gyengénldtékhoz, illetve siketek és

nagyothall6khoz is eljussanak az informaciék

Rovidtdvi: Igények felmérése, a sziikséges programok
megkeresése és feltelepitése a civil hdzban taldlhatd
szamitogépre

Kozeptavu: lehetéség biztositdsa szdmitogép hasznélatara,
alapvetd informatikai ismeretek bemutatdsa

Hosszu t4dvi: Eljusson a célcsoporthoz az informécié

Az intézkedés tartalma szamitogéphez €s jelnyelvi tolméacsoldshoz valé hozzaférés,
valamint lehet6ség a hangosknyvtar hasznalatara

Az intézkedés megvalésitﬁsénak Rovid tavd cél: 2013. december 31.
MAtdrItgge Kozéptavii cl: 2014 jiinius 30.
Hosszi tavi cél: 2014. december 31.

Modosult hosszu tavi cél: 2016. december 31.

Az intézkedés eredményességét mérd R, K és H: A SINOSZ Makéi Szervezetének beszdmoldja.




dokumentumok

Lejart/nem lejart hataridé

Révid tava cél: Lejart hataridé
Ko6zéptavi cél: Lejart hatarids

Hosszt tava cél: Lejart hatarid6

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban lévé/befejezett/tervezett)

Folyamatban 1évo

Eredmény a vakok és gyengénlatokhoz, illetve a siketek és
nagyothall6khoz eljutnak az informécick a szamitégép
hasznélata altal

Médositas Partnerek listdja valtozott: ENI, SINOSZ. K: Kibéviil a

célkitlizés avval, hogy az ismeretbdvités ne csak a célcsoport
szdmdra torténjen, hanem ismertségi koriik, illetve az erre
érdekl6dést mutatok korében is: igény és megfelels
Jelentkez01 1étszam esetén jelnyelvi tanfolyamok szervezése
Mako Helyi Szervezetben. Hat4ridé médosul: 2015.
december 31. H: Béviiljon a jelnyelvet ismerdk kore.
Hataridé médosul: 2016. december 31.

Az igényfelmérést megtortént. A SINOSZ dltal biztositott informatikai, irodatechnikai hattér rendelkezésre

all a program megval6sitdsdhoz, szilkség esetén az ENI Hajnal u. 22. alatti Civil Szervezetek Klubjénak
technikai eszkozei is haszndlhaték. A nyelvi akaddlymentesitettség sziikség, igény szerint a SINOSZ
Jelnyelvi Tolmécsszolgélata altal megoldott. A konyvtarban 2004 ota elérhetd a hangoskényvtar, mely

kezdetben audiokazettdn, onkéntes eldaddk felolvasasaban elérhetd. A felolvasott miiveket méra mér sokkal

Jobb hangminéségben, szinmivészek tolmacsoldsdban hallgathatjadk a hasznalok. Azoknak, akik nem

rendelkeznek lejatszasra alkalmas eszkozzel, kolesonzési lehetdséget is biztosit a vérosi konyvtar. A

c€lcsoport folyamatosan kihaszndlja a SINOSZ, az ENI és a konyvtdr 4ltal kinalt lehetéségeket.




B ‘ LOSEGI PROGRAM 4]

7. Az elfogadas médja és dituma

Maké viros Helyl Esélyegyenldségi Programja Feliilvizsgalati Jegyzokonyvének szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP

Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetoen Mak6 vdros képvisclo-testilete a  Helyt Esélyegyenléségi  Program
Feliilvizsgalatarol szolo Jegyzokonyvet (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a

227/ 2015. (VI. 24.) MOKT. hatdrozatival elfogadta.

Maké, 2015. 06. 24.
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Farkas Eva Erzsébet Dr. Bélint-Hankéczy Beatrix
polgarmester jegyzo
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Bandsmaddrol és az Esélyegyen|8ség El6mozditasardl sz6lé 2003, évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenidségi mentorokrél szolé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Makdé Vdaros Onkormanyzata
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az &nkormadnyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartisdban |évé intézmények
mikddtetését. Vdllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Maké varosa Csongrad megyében, a Tiszatdl keletre a Maros jobb partjan teriil el, a magyar-roman-szerb
kéz6s hatarpont kozelében. A varos Szegedtfl, Hédmez8vasarhelytdl mintegy 30, Békéscsabatél 75,
Budapesttdl 202 km-re fekszik.

*

Maké Véros teriilete 22923 km?, allandé népessége a 2001-es népszamldlds alapjan 25607 6 volt. A
népszamlalds ota a népesség 2011-re 23573 f6re csdkkent. 2012-ben ismét kismérték(i népesség
nbévekedés tapasztalhatd.

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szdma az

N Lakénépesség
év végén

24800

F6 Valtozas 24600
24400

2007 24658 400
24000
2008 24403 99% 23800
2009 24029 98% 22600
23400
2010 23727 99% S— I
2011 23573 23000

99%
2007 2008 2009 2010 2011 2012

2012 24256 103%

! Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi és Munka Program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Makd Egészségterve, Makéd
Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégia, Teleplilésrendezési terv




2. szami tablazat - Alland6 népesség

f6 %
nék |férfiak | 6sszesen | nék |férfiak
6 12767 | 11605 | 24372 | 52% | 48%
0-2 évesek
0-14 éves 1606 | 1729 3335 48% | 52%
15-17 éves 385 415 800 48% | 52%
18-59 éves 7094 | 6044 13138 | 54% | 46%
60-64 éves 869 732 1601 54% | 46%
65 év feletti | 2790 | 1635 4425 63% | 37%
Forras: TelR,
KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék

Allandé népesség - férfiak

1B-59 éves

58% 60-64 éves

18-59 éves
55% (

65 év feletti
15%

15-17 éves

0-14 bves 0-14 éves

15-17 éves

A 2. szamu tabldzat az dllandé népesség 2011 évi adatait tartalmazza. Az éllandé lakénépesség Makédn
bejelentett lakdhellyel rendelkezé személyek szamdat mutatja fiiggetlenil attdl, hogy van-e mdshol
bejelentett tartézkodasi helyiik. Megallapithatd, hogy a lakénépességben a nék ardnya magasabb 52%. A
nemek kozotti ardny kor szerint valtozik 0-17 kor kozott a férfiak még 52 % képviselnek. Ez az arany 18-64
éves kor kozott 46%-ra csdkken és 65 év felett tovabb csékken 37 %-ra.

3. szamu tablazat - Oregedési index

Forras: TelR, KSH-
TSTAR

65 év 0-14 éves | Oregedési index .
feletti kort (%) Oregedési index (%)
allando allandé 150,0%
lakosok lakosok 145,0%
szama (f6) | szama (f8) 140,0%
2001 5790 3931 147,3% 135,0%
2008 4488 3533 127,0% 130,0%
2009 4445 3513 126,5% 125,0%
2010 4384 3384 129,6% 120,0% I I
2011 4434 3335 133,0% 115,0% :
2012 4480 3307 135'5% 2001 2008 2009 2010 2011 2012

Az Oregedési index azt mutatja meg, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi f8 65 felili jut. A 65 év felettiek
szdma magasabb, ezért az dregedési index 100 felett van. A telepllés erdsen eléregedének tekinthetd.



2001-ben az index 147,3 % volt ennél az értéknél alacsonyabbak az utolsé 6t év indexei, de 2009-t6| ismét

fokozatosan emelkedik az el6regedésre vonatkozé mutatd.

4. szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok

é"and,é jellegﬁ elvandorlas | egyenleg N
odavandorlas =0
2008 362 367 -5 .2:
2009 274 370 -96 -40
2010 297 374 77 o
2011 327 306 21 -100

Forras: TelR, KSH-TSTAR

-120

5. szami tablazat - Természetes szaporodas

élve ey természetes
ey halalozasok o
sziiletések e szaporodas

szdma (f6) s
2008 208 377 -169 -100
2009| 204 362 -158 -
2010 177 383 -206
2011 168 329 -161 *
Forras: TelR, KSH- 250
TSTAR

Belfdldi véndorldsok - egyenleg (&)

i
2008

természetes szaporodas (f5)

2011

A népességcsokkenés visszavezethetd arra, hogy a természetes szaporodds 2008-2011 kozott negativ
szdmot mutat, az élveszilletések szdma elmarad a haldlozasok szamatél. Az ebbél fakaddé népességfogyast
2011-ben csak kis mértékben ellenstlyozta a belfoldi vandorlds pozitiv egyenlege.

Maké varos lakossaganak alapfoku ellatdsat minden intézmény tipus, szolgéltatd, illetve igazgatdsi funkcié
tekintetében kielégiti (egészségiigyi alapelldtds, dvoda, altaldnos iskola, szocidlis és gyermekvédelmi
alapellatds, kiskereskedelem stb.).

A véros teriiletén m(ikdd6 nevelési és oktatasi intézmények:

Intézmény Intézmény cime Ellatott feladatok
Barka Reformétus Ovoda 6900 Mako, Kalvin u. 7/a. ovodai feladatok
Belvarosi Ovoda 6900 Mako, Kalvin tér 6. Ovodai feladatok

Jozsef Attila Gimnazium

6900 Mako, Csanad vezér
tér 6.

gimnaziumi feladatok

Juhasz Gyula Reformatus
Gimndzium és Szakképzd
Iskola

6900 Makd, Kalvin u. 2-6.

gimnaziumi feladatok,
szakkozépiskolai feladatok

Kélvin Téri Reformatus
Altaldnos Iskola

6900 Makd, Kalvin tér 6.

dltalanos iskolai feladatok




Magan Alapfokd Mlivészeti
Iskola és Zenemdvészeti
Szakképzé Iskola

6900 Mako, Szent Janos tér
30.

szakiskolai feladatok,
szakkdzépiskolai feladatok,
alapfokd m(ivészetoktatds
feladatok

Makai Altalanos Iskola,
Alapfokd Mivészeti Iskola
és Pedagogiai Szakszolgalat

6900 Mako, Szegedi u. 4-6.

altalanos iskolai feladatok, alapfoku
mivészetoktatés feladatok,
pedagogiai szakszolgalati feladatok

Makoi Katolikus Altaldnos
Iskola és Ovoda

6900 Mako, Navay Lajos tér
12/a

ovodai feladatok, altalanos iskolai
feladatok

Makdi Oktatdsi Kozpont,
Szakképzd Iskola és
Kollégium

6900 Mako, Posta u. 4.-6.

egyéb - nem kdzoktatdsi feladat,
szakiskolai feladatok,
szakkozépiskolai feladatok,
kollégiumi, didkotthoni feladatok

Szent Istvan Egyhazi
Altaldnos Iskola, Gimndazium
és Kollégium

6900 Mako, Szent |, tér 14-
16

egyéb - nem kdzoktatasi feladat,
altaldnos iskolai feladatok,
gimnaziumi feladatok, kollégiumi,
didkotthoni feladatok

Szikszai Gyorgy Reformatus
Altalénos Iskola

6900 Mako, Szikszai u. 4.

altaldnos iskolai feladatok

Szikszai Gyorgy Reformatus
Ovoda

6300 Mako, Vasarhelyi u.
53.

ovodai feladatok

Ujvérosi Ovoda

6900 Mako, Bajza u.71

ovodai feladatok

Az egészségligyi alapszolgaltatast 11 haziorvos terlileti elldtasi kotelezettséggel, 2 hazi orvos teriileti ellatdsi
kotelezettség nélkill, 5 gyermekorvos, 6 fogorvos végzi. A varosban taldlhaté kérhaz és szakrendeld is. Az
iskolai egészségligyi feladatokat 2 f6allasu iskolaorvos és 4 iskolai védénd latja el. A Az Iskola-egészségiigyi
Szolgalat 6sszesen 3 403 Makon &8 vagy itt tanulé didk ellatasat biztositja. A terileti véddnék szama 8 és 1
f6 kérhazi védéndi feladatokat végez.

A varos kistérségi kozpont szerepkdrébdl adodoan a kézépfoku funkcidk kozil minden megtalalhato,
beleértve a birésagot (Makoi Jarasbirdsag) is. 2013. januar 1.t8l [étre jottek a jarasi hivatalok, a Makai Jarasi
Hivatal szakigazgatasi szerveként miikddik a Jardsi Gyamhivatal, a Jarasi Foldhivatal, a Jarasi Munkalgyi
Kirendeltség, és a Jarasi Allategészségligyi és Elelmiszer-ellendrzési Hivatal. Megtaldlhaté tovabba az ANTSZ
Makdi, Hodmez8vdsdrhelyi Kistérségi Intézete. Ugyfélfogadast tart a vérosban a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal és a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foldm(iveléstigyi Igazgatésdg Makéi Falugazdész Iroddja.

A kulturalis funkcidkat, az elsGsorban Hagymahazhoz kéthet8 a Makéd Vérosi Kulturdlis-KbzmiivelSdési
Nonprofit Kft. |atja el. Az épiilet mara a varos jelképévé valt, programkinalatdval vonzéskorzete az egész
kistérségre kiterjed. A varosi konyvtar kistérségi jelentGségli kdnyvtar, info-kommunikdciés kézpont és
képz6mlvészeti galéria. A régi varoshaza éplletében miikodik a levéltar. A varos mizeumanak féépiiletét
1981-ben avattak fel. A mizeum gyUjtSteriilete a vdroson kivil a kérnyezd teleplilésekre is kiterjed.

Az onkormanyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat az Egyesitett Népjoléti
Intézmény végzi.



Ertékeink, kiildetésiink

A Helyi EsélyegyenlGségi Programmal Makd Vdaros Onkormanyzata kinyilvénitja azon széandékat, mely
szerint a vdrosban él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok — mélyszegénységben él6, romak, nék,
gyerekek, fogyatékkal élé személyek, id8sek - felzarkdztatdsa érdekében a rendelkezésére 3lld eszkdzirk
minél teljesebb kihasznalasaval szinvonalas k&zszolgaltatast kivan biztositani. Megkiildnbozetett figyelmet
kivan forditani a célcsoport problémaik feltarasara és azok csokkentésére.

Az Onkormanyzat esélyegyenl8ségi politikdjdt munkaltatéi szerepkorben, szolgdltatdsai soran és
intézményfenntartdi szerepkdrében is érvényesiti. Az esélyegyenlGségi tevékenysége soran mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdeket civil szervezédések is aktiv
szerepet jatszanak.

Ceélok

A Helyi Esélyegyenl|&ségi Program atfogd célja

Mako Véros Onkormanyzata az Esélyegyenl|8ségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmad, és az esélyegyenlség biztositdsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféreés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

- afoglalkoztatas,

- aszocialis biztonsag, a

- zegészséglgy,

- az oktatas és

- a lakhatas teriiletén

a helyzetelemzés sordn feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertlettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbél fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakuldsdt, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez& problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlSségét elGsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl§ banasméd érdekében.

A célok megvaldsitasanak [épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalésitds, nyomon kdvetés, ellenrzés-értékelés,

kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenl6 bandsmodrol és az esélyegyenl8ség
elémozditdsardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,
®= a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenl8ségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a
® aMagyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993, évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek elldtdsardl szélo 1991, évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Fit.)
= anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrél sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovébbiakban: Eiitv.)
= 3 gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az alabbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsolédé stratégidkat, melyekrél bévebben a HEP sablonhoz
kapcsolédd tanulmanykétetben olvashatunk. Ezek ismerete azért fontos, mivel a telepiilés esélyegyenldségi
stratégidjanak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kérnyezetbe, hanem az EU és hazai relevins
stratégiakhoz is.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6lé novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozbsségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozo intézkedésterv, Célja nem csupdn a valsdg leklizdése, a stratégia az unids névekedési modell
hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogadébb névekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-
ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoléddsi ardnyt 10%
ald kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legaldbb 20 milliéval csékkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztGdés readlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Pro,c,gram3

2 A Bizottsag kozleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eurépai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurépai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurépai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a névekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brisszel, 2012. majus 30.

A kbvetkezé lépés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. &prilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%AIp%C3%AIs%20{SzKT%2020).pdf




Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasdnak legfontosabb eszkdzét tagéllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év &prilisdban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbd ismertetik, hogyan kivanjdk a kormanyok a célokat teljesiteni,
illetve a névekedést hatraltatd akaddlyokat |lekizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabdl kodzvetlen
jelentéséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Térsadalmi Felzérkézasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti romaintegraciés stratégiak uniés keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkézéspolitikat helyezi
kozéppontba, emellett hangsalyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel&zése,
felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjdbdl meghatdrozé problémateriiletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzet(i térségek — hosszii tavi elképzeléseinek
integrélasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivinja el8mozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tdrsadalmi felzdrkézas szempontjabdl relevéns stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai, kbzigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els@sorban az indokolta, hogy csokkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkildzések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kdzds tavlati
érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszéggytilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervré| sz616
68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladatdul tiizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tavi, kétéves iddszakokra szél6 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi
teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészséglgy), az egyenl8 bandsmdd érvényesitésével
kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport terliletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritdsi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolddé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvalésitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszéggy(lés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felel&sség dsszefoglaldsa a 2009-
2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédé részcélokat hatdroz
meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési
tervrél az 1590/2012. (XIl. 27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

4 Europal Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index _hu.htm

° Nemzeti Tarsadalmi és Felzark6zasi Strategia ~ melyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
201 1. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

47/2007 (V. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

7 A Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkatigyi Minisztérium, 2008.

10



1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az dénkormanyzat a feladat- és hatdskorébe tartozé 6nkorményzati lgyekben — térvény keretei kdzott —
onalléan mérlegelhet. Az dllampolgari 6ngondoskodas, egylittmiikodési készség erdsitését szolgalja az a
felhatalmazds, amely szerint a képvisel6-testiilet — térvényi felhatalmazés alapjan — egyes kdzszolgaltatdsok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.
Makod Varos onkormanyzati Képvisel§-testiilete térvényi felhatalmazds alapjan a kovetkez§ az
esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 6nkormdanyzati rendeleteket alkotta:
= Maké Varos Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének a gyermekek védelmét biztosité pénzbeli és
természetben nyljtott ellatasokrol sz616 38/1997. (X11.17.) Mako énkorményzati rendelete s
*  Maké Varos Onkormanyzati Képvisel§-testilletének a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapelldtasokrol, valamint az ehhez kapcsolédd téritési dijakrdl szold 3/1998. (1. 02.) Makéd
onkormanyzati rendelete
= Maké Varos Onkorményzat KépviselS-testiiletének az egyes pénzbeli és természetben nyuijtott
szocidlis ellatasokrol sz6l6 32/2011. (VII1.25.) 6nkorményzati rendelete
"  Maké Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
ellatdsokrol sz616 33/2011. (VII.25.) 6nkorményzati rendelete

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepllési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A kovetkezbkben felsorolasra keriilnek azok a dokumentumok, koncepcidk, melyek konkrét terveket is
meghatdaroznak sajat teriletiikre vonatkozéan.

- Maké Véros Onkormdnyzatanak Gazdasagi és Munkaprogramja 2010-2014

- Koltségvetési koncepciok

- Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

- Makd Varos Integrélt Varosfejlesztési Stratégiaja

- Mako Egészségterve

- Maké Varos Telepiilésrendezési Terve

- Makoi Kistérség Kozoktatasi Feladat-ellatdsi, Intézményhaldzat Miikodtetési és -fejlesztési Terve

2009-2015 évre

Minden a mar befejezett, még folyamatban |évd, vagy akdr tervezett makéi fejlesztés a
munkahelyteremtést, a megélhetés biztonsagat, a fiatalok helyben tartdsat szolgalja.

A Varosban a kdvetkez6 fejlesztések valosultak meg, vagy jelenleg is folynak:
- Akadalymentesités
- Belvaros rehabilitacidja
- Biztonsagos Maké program
- Buszmegalldk
- Buszpalyaudvar
- Csapadékvizcsatorna
- Flirdd beruhazas
- Ipari Park
- Iskolafeldjitas
- Jatszotérfelljitas
- Kerékparut fejlesztés
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- Maros-part fejlesztése
- Szennyvizcsatornazas
- Utépités

2010-ben megvalésult az Ipari Park kdzel 500 millio forint értékii foglalkozds-bévits fejlesztése. A beruhazés
keretében Osszekdttetést teremtetek a Kiralyhegyesi Ut és a Rakosi Ut kozétt; fejlesztették az Ipari Parkon
beldli gydjtShalozatot; 18 teljesen kdzmivesitett parcellat alakitottak ki, amely magéba foglalja a szennyviz,
ivoviz, csapadékviz, gdzelldtas, kozvilagitas, Utcsatlakozas, teriiletrendezés, informatikai haldzat, kis- és
kozépfesziiltség kiépitését; emellett a tékevonzd-képesség névelése érdekében tobbletszolgsltatdsokat
épitettek ki a betelepilni vagyé véllalkozasok szdméra (tobbnyelv( honlap létrehozasa, palyazati
tandcsadas, projektmenedzsment segité szolgéltatdsok stb.)

Elkészul a vdros térténelmének egyik legjelentdsebb beruhazésa is, az M43-as autépalya, ami bekdtétte a
varost és a térséget Eurdpa vérkeringésébe. Maké belteriiletén is megvaldsult Gtépités Honvéd
varosrészben, illetéleg a Hold utcan.

Az elmult években mintegy 28 kilométer jérda (jult meg a varosban, igy a legtobb kozintézmény immér
biztonsagban, akadalymentesen kozelithetd meg. lgy valdsulhattak meg az iskolak, ovodak, szocidlis
intézmények és temetSk megkozelithet@ségét javitd koztéri gyalogjardak feldjitésai. A jardafelujitdsok
soran a jardak térkd anyagl burkolatot kaptak, mely alél a Honvéd varosrészben épilé jardak kivételt
képeznek, ott tovabbra is helyszinen 6ntétt betonjarda keriilt megépitésre.

Fejlesztések eredményeképp az elmllt 6 évben 3,5 szeresére nyllt a makéi kerékparutak hossza. 2013 év
végére 22732 méternyi kerékparos infrastruktura fog rendelkezésére alini a kerékparosoknak.

Az elmult években a csapadékviz-elvezet§ rendszer felljitdsa megtortént Mindezeken tdl 2009-ben
elkésziilt a vdros kilterileti vizrendezési koncepcidja, mely a vérosbél érkezé vizek biztonsdgos elvezetését
szem el6tt tartva szamitasba veszi a jelenlegi szélséséges idSjarasi viszonyok, illetve az autdpalya altal
megvaltozott kiilterlleti vizelvezetést is.

Ujjaszilletett az egykor rendezetlen, idejétmult makéi buszpélyaudvar, amely immar teljes pompaban, a
varos ékességeként varja az idelatogatokat és szolgélja az itt él6k kényelmét: immaron méltd kérnyezetbe
érkeznek az Ugyintézésre érkezd térségiek, a hazaldtogatd elszarmazottak és a firdévaros vendégei. A
beruhdazast Makovecz Imre tervei alapjan valésitotta meg a Tisza Volén Zrt., melynek 320 millié forintos
koltségéhez 288 millid forint tdmogatést nyert a varos.

Budapest utdn Makén vigydzza a legtobb térfigyel§ kamera az itt él6k biztonsigét az orszagban: a
Biztonsdgos Maké Program keretében Gsszesen 93 térfigyel6 kamerdt helyeztek ki a véros killénbozd
pontjain, ezen tilmenden pedig belépésjelz8 készlilékek 6nkormanyzati tdmogatéséaval, a Makéi Kerékpar
Regisztracios Programmal, valamint felvilagositd kiadvényok terjesztésével és eldaddsok szervezésével
probaljuk visszaszoritani a blinézést a véroshan az orszag egyik legatfogdbb blinmegel&zési és kozbiztonsagi
programjanak keretében. Maké minden tizedik fejlesztésre szént forintot az itt é16k biztonsagara kolt.

A 3,6 milliard forintos makéi furdéberuhdzds a varos valaha volt legnagyobb magasépitési beruhazésa. A
Makovecz Imre tervezte, fele részben uniés tdmogatassal megval6suld fiirdének kiemelt szerepe lesz a
gazdasag elénkitésében, valamint a helyi munkahelyteremtésben. A fejlesztésnek kdszénhetéen a fiirdében
100, a turizmushoz kapcsolédva pedig 400-500 Uj munkahely jén létre. A fiirdS mellett megdjul,
vendégvaro és szebb lesz a féterlink. Itt, és a kdrnyéken panzidk, szérakozéhelyek, éttermek és tizletek
nyilnak. A projekt eredményeként komplex gydgy-és egészségturisztikai szolgéltatasokat nydjtd, korszerd,
nagy befogadd-kapacitasu, kiemelkedS épitészeti megoldasokkal bird, csaknem 10 ezer négyzetméteres
grandidzus épllet j6n létre.

A varos jovGje szempontjabdl kiemelt jelentéséggel bir az oktatds fejlesztése, valamint a gyermekek
képzésébe €s a jov8 generdcidiba torténd befektetés: az elmilt idSszakban valdsulhatott meg a varos
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torténelmének legnagyobb jelentdségli oktatdsfejlesztési beruhdzasa. A Kalvin téri iskola kdzel 700 millié
forintos fejlesztésének készonhetSen a 2010/11-es tanévet mar a megujult, korszer(i eszkdzdkkel felszerelt,
a legmodernebb tudas elsajatitdséra alkalmas kdrnyezetben kezdhették el a makéi gyerekek. Az iskola
fejlesztése 484 millié forintos eurdpai unids tamogatdssal valdsulhatott meg. A beruhézds eredményét az
iskola valamennyi didkja, azaz 1500 tanuld hasznalja és élvezi, hiszen a tanitds mellett az épiilet kiilénb6z8
rendezvényeknek is otthont ad. A beruhazds soran a Hold utca is Ujjasziiletett.

Maké Varos Onkorményzata kiemelt figyelmet fordit arra, hogy kozintézményei és a kozdsségi
szolgaltatasok mindenki szdmara elérhetbek legyenek. Ezért még 2010-ben befejezédétt a Polgdrmesteri
Hivatal teljes kor(i akadalymentesitése mintegy 40 milli6 forint értékben, melynek keretében megvaldsult a
mellékszarny és a fGépiilet hatdsagi osztalyainak akaddlymentesitése. Emellett a Makéi Altaldnos Iskola,
Alapfoku Mdlvészetoktatasi Intézmény és Logopédiai Intézet Bartok épiletének akadalymentesitését az
Eurdpai Unid 42 millié forinttal tamogatta.

Az ,Aktiv turisztikai fejlesztések Makon” elnevezés(i projekthez kapcsoléddan megujul a strand fébejérata,
a porta, a biifé épiilete. Oltéz6k és tusoldk 1étesiiltek, épiilt roplabda-, kaland- és solyapalya, csénakkikété
és -haz. Megépllt a Maroson ativel6 canopy-palya is. Idén megnyitott a lombkorona-sétiny. Az
idelatogatok szamara 21 parkolé &l rendelkezésre, ezek egy része a mozgdssériiltek szdmara is hasznélhato.

2.2 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére 3lld, az esélyegyenl&ség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A statisztikai adatokat az Orszédgos Terliletfejlesztési és Teriletrendezési Informécids Rendszer (TelR)
adatbdzisabdl, KSH Tstar, helyi nyilvantartdsbol, helyi adatgy(ijtésbdl, valamint Munkaiigyi Kirendeltségtdl
gy(ijtottik ossze. A megel6z8 évi statisztikai adatai csak részben allnak rendelkezésre. Vannak olyan
teriiletek, ahonnan az informécidszerzés nehézkes. Nem alltak rendelkezésre adatok foglalkoztatasi
aranyrol, végzettségrél, a fogyatékosok foglalkoztatottsagardl, a nék helyi gazdasagban elfoglalt szerepérdl.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl énerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kézétt térsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tdbbek kbdzt a rendszervéltist kévetSen a
munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben
az oktatas és képzés hianyossdgaira -, a joléti elldtdsok &ltal kezelni nem tudott egyéni, csalddi
védlsdghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgdltatdsokhoz térténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethet6k vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csékkentésének lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatasa az
alapvet6 létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozé tdrsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszéma,
illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tébb mint fele kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket
okozza.

A térsadalmi leszakadas meghatdrozd részben tehdt a szegénységgel dsszefiiggd koriilményekbd| fakad.
A szegregacié mértéke, a tdrsadalmi élet jelent8s terileteir8l valé tdmeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él, kéziiliik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiléndsen sujtjdk a gyermekeket és a hatrdnyos
helyzetii térségekben éléket. A cigdnyok/romak nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzi6 Osszemosdsa, és ezzel a tdarsadalmi kirekesztettségh6l fakadd osszes probléma
»Ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysdg és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, dm a kett8 nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fiiggetlendl is sokkal inkabb terhelt az ket érint6 diszkriminacié rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet mas tényez6k mellett meghatérozza a csalad tarsadalmi helyzetét. Az erre
vonatkozo adatokat a szegénység mérGeszkozeként hasznalhatjuk, amelyek kdzvetve, kdzvetleniil utalnak a
vdrosban él6k helyzetére. Fontos, hogy a személy kiszdmithatdan rendszeresen jut-e jévedelemhez, vagy
esetlegesen (pl.: alkalmi munkabdl). A szegények esetében az id6ben nem teljesitett kiaddsi
kételezettségek az életszinvonal stlyos, akar visszafordithatatlan romldséval jarhat.

Az alacsony jévedelmiek bevételeinek egy része, vagy szdmottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabélyok hatédlya ala
tartozo ellatasok vonatkozasaban.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek széma, arénya

Napjaink egyik legjelentdsebb problémaja a munkanélkilliség. Térsadalmi és gazdasagi értelemben is a
perifériara szorulnak azok, akik tartésan munkanélkiilivé valnak. Kiildndsen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerd-piacon az alacsony iskolai végzettségliek és a romak.

A kdvetkezd tabldzatok a Nemzeti Munkatigyi Hivatal ltal nyilvantartott Makoéi adatokat tartalmazzék. A
szocidlis teriileten dolgozdk tapasztalatai alapjan vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiliek, de a
nyilvantartdsokban nem jelennek meg. Elmondésuk szerint mivel elldtdsra nem jogosultak és munkat a
részilkre nem tudtak felajdnlani nem tartottdk sziikségesnek, hogy tovabbra is tartsdk a kapcsolatot a
Munkatgy Kirendeltséggel.

3.2.1. szdm0 téblazat - Nyilvantartott dllaskeresdk szdma és aranya, 15-64 évesek
szdma

A5-63evikozotn nyilvntartott &llaskeresék széma (f6)

lakénépesség (fo)
év né férfi | dsszesen no férfi oOsszesen
fo f& fé fo % fé % fé %

2008 8603 8380 16983 658 | 7,6% | 507 | 6,1% | 1165 | 6,9%

2009 8477 8318 16795 841 | 99% | 819 | 9,8% | 1660 | 9,9%

2010 8421 8278 16699 760 | 9,0% | 758 | 9,2% | 1518 | 9,1%

2011 8362 8241 16603 786 | 94% | 613 | 7,4% | 1399 | 8,4%

2012 8297 8172 16469 867 |10,4%| 668 | 8,2% | 1535 | 9,3%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresdk ardnya
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A nyilvdntartott allaskeres6k szama 2008-ban volt a legalacsonyabb 6,9%. 2009-t5] 15-64 kdzdtti ndi
lakénépességhez képest a nyilvantartott néi dlldskeres8k ardnya minden évben 9% felett volt és 2012-ben
meghaladta a 10 %-ot. Mig a férfiak esetén az dllaskeresék aranya 2011-ben 7,4 %, 2012-ben 8,2% volt.
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3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport szerint

2008 2009 | 2010 | 2011
nyilvantartott
dllaskeres6k | ¢ | 1165 | 1660 | 1518 | 1399
szama
odsszesen
20 éves és fé 48 52 60 36
fiatalabb % 4,1% 3,1% | 4,0% | 2,6%
i fé 154 207 181 161
21-25 év
% 13,2% | 12,5% | 11,9% | 11,5%
i fé 135 179 142 141
26-30 év
% 11,6% | 10,8% | 9,4% | 10,1%
: f6 169 223 187 155
31-35 év
% 14,5% |13,4% | 12,3% | 11,1%
5 7 12
36.40 dv f6 15 2 193 173
% 13,5% | 12,8% | 12,7% | 12,4%
3 fé 118 194 175 162
41-45 ev
% 10,1% | 11,7% | 11,5% | 11,6%
, fé 141 206 183 184
46-50 ev
% 12,1% | 12,4% | 12,1% | 13,2%
, f6 170 244 236 197
51-55 év
% 14,6% | 14,7% | 15,5% | 14,1%
, fé 68 132 155 178
56-60 ev
% 5,8% 8,0% |10,2% | 12,7%
, fé 5 11 6 12
61 év felett
% 0,4% 0,7% | 0,4% | 0,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allsskeresk széma {f5)

2008 2009

2010

2011

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve id8soros valtozdsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kilénbéz6 korosztaly tekintetében kulonbozéképpen valtozik. Megfigyelhetd, hogy 21-
25 év, 26-30 év és 31-35 év kdzotti lakosok esetén csdkkent a nyilvantartott dllaskeresSk ardnya, mig 46-50
év, 51-55 év és 56-60 év kozottiek esetén ez az ardny emelkedik. Az allaskeresék aranya legmagasabb a 51-
55 év kozottiek esetében.

A 46 év felettiek munkaerd-piaci mobilitésat befolyasolja, hogy a kordabban megszerzett képzettség mara
mar elavult, nem igazodik a kereslethez, tovabba az informatika teriiletén ennek a korosztalynak a

lemaradasa nagyobb a fiatalabb korosztalyokhoz képest.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és ardnya

nyilvéntartott/regisztralt
munkanélkili

180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

&y Fé 6 %
né férfi dsszesen né | férfi | Gsszesen Né férfi Gsszesen
2008 | 658 | 507 1165 268 | 186 454 40,7% 36,7% 39,0%
2009 | 841 819 1660 445 | 345 790 52,9% 42,1% 47,6%
2010 | 760 | 758 1518 355 | 296 651 46,7% 39,1% 42,9%
2011 | 786 613 1399 449 | 296 745 57,1% 48,3% 53,3%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

allapotdra, tarsas kapcsolataira, tarsadalmi helyzetére, kézosségi aktivitisara is.
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180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

2008

20086k = ferfiak 5 %esen

2011-ben a nyilvantartott allaskeres6k tobb mint fele tartésan munkanélkiili. A tartés munkanélkiiliek
kozott a n6k ardnya minden évben magasabb volt a férfiakéhoz képest.
A tartés munkanélkiliség nem csak a gazdasdgra van hatassal, hanem az érintett 6nértékelésére, egészségi

2011

A tartés munkanélkiiliség kdvetkeztében killonosen felerésodnek a csalddi fesziiltségek, konfliktusok, né az
eladdsodas veszélye, sllyos esetben szenvedélybeteggé valnak.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresék szama
év né férfi dsszesen nd Férfi dsszesen
fé fé f6 fé % fé % fé %
2008 | 1898 | 1887 3785 64| 3,4% |44 2,3% 108 2,9%
2009 | 1824 | 1851 3675 68| 3,7% |54 2,9% 122 3,3%
2010 | 1777 | 1814 3591 71| 4,0% |48 2,6% 119 3,3%
2011 | 1744 | 1781 3525 67| 3,8% |44 2,5% 111 3,1%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Tapasztalatunk szerint alacsony a husz év koruli korosztaly munkaeré-piaci részvétele is. A fiatalok
tdvolmaradasat féként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentésen
megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. Az adatokbdl megaliapithaté, hogy a
nyilvantartott palyakezd6 munkanélkiliek esetében is a nék ardnya magasabb.

Az dnkormanyzat altal nydjtott aktiv korGak elldtésnak egyik feltétele, hogy a kérelem benydjtasa el6tt
legalabb 365 napot a munkaiigyi kdézponttal egyiittm(ikodjon, tobbek kozott emiatt is ez a korosztaly
bekerdl a nyilvantartasba.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkozatdsa

Az iskolai végzettség és a munkanélkiiliség kozvetlen kapcsolatban vannak egymassal. Minél magasabb
végzettséggel rendelkezik valaki, annal nagyobb a munkaerg-piaci mozgastere és a potencislja.

Az alacsony iskolai végzettség a mélyszegénységben él6k és a roma lakossag kérében igen jellemzd,
elsésorban a csalddi minta atorokitése, a tamogatottséag hidnya.

3.2.5. szamu tablizat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15-X éves legaldbb

15 éves és idGsebb lakossag sitalanos iskoldtvégzettek

dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x évesek

szama osszesen szama
X szama
év
dsszesen né férfi oss;ese nd férfi Osszesen nd férfi
fé6 6 6 f6 f6 fé 7] % 6 % F& %
2001 21619 11646 9973 18833 59816 9017 2786 12,9% 1830 15,7% 956 9,6%

Forrés: TelR, KSH népszamlélas
A 2001 évi népszamldlds adatai szerint 15 évesnél idGsebb lakossag kérében magas 12,9 % az &ltaldnos

iskolai végzettséggel nem rendelkez8k ardnya. Ezen beliil a nék 15,7%-os arénya jelentésen magasabb
férfiak 9,6 %-os aranydhoz képest.
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3.2.6. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség

szerint
hyilvantartott A nyilvantartott fillésketeséik rpegoszlésa iskolai
4llaskeresdk végzettség szerint
év sziama 8 altaldnosnal 8 altalanosnal
Bsszesen alacsonyabb | 8 dltaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fo fé % fé % f6 %
2008 1165 38 | 33% | 371 |31,8%| 756 64,9%
2009 1660 43 2,6% | 551 (33,2%| 1066 64,2%
2010 1518 52 34% | 566 (37,3% | 900 59,3%
2011 1399 50 3,6% | 515 |36,8% 834 59,6%
2012 1535 55 36% | 565 |36,8% | 915 59,6%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkalgyi Hivatal
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A munkaer6-piacon legnehezebb helyzetben a képzettséggel nem rendelkezék vannak. 2010-t8l a 8
altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek, illetve a 8 altaldnos végzettségiiek aranya meghaladta a 40

%-ot allaskerestk kozott.

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szdma kézépfoka iskolaban

kozépfoka szakiskolai Szakkozépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatisban |felnéttoktatasban| felnéttoktatasban felnéttoktatasban
& résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevik
fo fé % (o] % F6 %
2009 75 30 40,0% n.a. 0,0% n.a. 0,0%
2010 134 16 11,9% n.a 0,0% n.a. 0,0%
2011 194 0 0,0% n.a. 0,0% n.a. 0.0%

Forras: TelR
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A kozépiskolai felndtt oktatasban résztvevdk szama 2009 és 2011 kozott 2,5 szeresére emelkedett. A
szakkdzépiskolai és gimnaziumi felnGttoktatdsban résztvevék szdmérdl a TelR nem tartalmazott kiilén
adatot.

¢} Az dnkormdnyzat dital szervezett foglalkoztatds

A telepllési dnkormanyzat a munkanélkili személyek munkaerd-piaci helyzetének javitisa érdekében
foglalkoztatdst szervez.

A 2008-as évben harom kozfoglalkoztatasi forma allt rendelkezésre: a kbzcél( munka, a kdzhasznd munka
és a kézmunka. A kdézcéld munka keretében elsdsorban a rendszeres szocidlis segélyben részesils aktiv
kord nem foglalkoztatott személyek keriiltek foglalkoztatdsra, finanszirozdsara a koltségvetési térvényben
normativ alapon meghatédrozott keret allt rendelkezésre, amely 100%-ban fedezte a foglalkoztatds
koltségeit a keretben meghatarozott 6sszeg mértékéig. Ez az dsszeg 2008-ban 11.484.990 forint volt.

A kdzhasznu munkaban barmely allaskereséként regisztralt személy foglalkoztathatd volt, finanszirozdsa a
Dél-alféldi Regiondlis Munkalgyi Kézpont Makéi Kirendeltségével kotott megallapodds alapjan tortént,
amely szerint a bérkoltség 30%-at az 6nkormanyzat fizette, 70%-ot a Munkaligyi Kdzpont téritett. 2008-ban
513 foglalkoztattunk (2-4 hodnapig) a munkaiigyi kozponttal kotott megéllapodas alapjan. (Ebben a
kimutatdsban tobbszorosen szerepelnek azon személyek, akiket térgyévben tébbszér foglalkoztatott az
o6nkormdnyzat.) A kézmunka keretében torténd foglalkoztatas palyazat Gtjan tértént, finanszirozdsa a
palyazati kiirasban kerilt meghatarozasra.

A kozcéld munka keretében 2009. évben elsésorban a rendelkezésre alldsi tdmogatasban részesiil§
személyek keriiltek foglalkoztatdsra, finanszirozdsa gy torténik, hogy a bérkéltség 95%-at kdzponti forras
fedezi, 5%-at a foglalkoztatd. Ebben a formaban 298 f6 kerllt foglalkoztatdsra, ebbdl 41 f6t Makd Varos
Onkormanyzatanak intézményei foglalkoztattak.

A kdzhasznl munkdban barmely allaskeres6ként regisztralt személy foglalkoztathatd volt, finanszirozasa a
Dél-alféldi Regionadlis Munkaligyi Kézpont Makdi Kirendeltségével 2009. évben kotdtt 6t egyedi
megallapodas alapjan tortént. Ezen megallapodasok sordn két finanszirozasi mod alapjén tortént a
foglalkoztatds: az egyik alapjdn a bérkéltség 30%-at az 6nkormadnyzat fizette, 70%-ot a Munkaiigyi Kézpont
téritett, a masik alapjan a bérkoltség 10%-at az 6nkormanyzat fizette, 90%-ot a Munkaiigyi Kézpont téritett.
Ebben a formdban 231 {5 kerilt foglalkoztatasra.

A kdézmunka keretében torténd foglalkoztatds pdlyazat Gtjan tortént, finanszirozdsa a palyazati kiirasban
keriilt meghatarozésra. 2009. évben 56 f6 foglalkoztatasa tortént ebben a forméban a Makéi Kistérség
Tobbcéll Tarsulasa keretében.

2010*ben a foglalkoztatds formaja kdzcéll és kdzhasznii foglalkozatés volt,

A kozcélu foglalkoztatas tamogatasara a kdzponti kdltségvetés normativ, kotott felhasznaldsi tdmogatast
nyljtott. A foglalkoztatottak szama 257 f6 volt. Az 6nkormanyzat erre a foglalkozatésra csak rendelkezésre
allasi timogatasban részesiil6ket vehette fel. Ebben az évben a munkatigyi kozponttal kétott megéllapodas
kereten bellil az 6nkormanyzatnal 454 kdzhasznl munkas dolgozott.

2011-t6] at alakitottak a fogalakoztatds rendszerét és finanszirozdsat az onkorményzatok hatdségi
szerz6dést  kétnek a munkaligyi kirendeltséggel a kozfoglalkoztatds megszervezésére, A
kozfoglalkoztatottak széma 2011-ben 313 f8, 2012-ben 195 {6 volt.

Start-munkaprogram keretében 2011-ben 130 6, 2012-ben 128 f& dolgozott az 6nkormanyzatnal.

A foglalkoztatas keretében elvégzett munkak jellemz8en a kovetkezdk volta: kézterillet karbantartdsa,
z6ldteriiletek gondozasa, belvizhaldzat karbantartasa, katyuzas, koztisztasdgi munkak, illegdlis hulladék
lerakdk felszamolasa, parlagfl mentesités.
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdciés és egyéb tényezbk (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatdsi programok stb.)

A varos és térsége gazdasaga a kedvezd termdéhelyi adottsagoknak kdszénhetSen hagyomanyosan
mezbgazdasagi jellegli, a mez6gazdasdgi termelésre azonban csak szdérvdnyosan épiil a térségben
feldolgozdipar.

Maké és térségének ipardban olyan feldolgozé ipari tevékenységek téltenek be jelent8s szerepet, mint a
gumiipar, bltoripar, gépgyartas, alkatrész-tsszeszerelés, élelmiszer-feldolgozas.

A szolgaltaté &gazat fejl6dott jelentSsen szamtalan pénzlgyi-szolgdltaté hozott létre irodat, fidkot,
telephelyet.

3.2.10. szdmu tablazat — A foglalkozdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok
regisztra Kisker allami
i ieoked [ vende oo maksds
vallalkoz 3 i rban kivetett oot foglalkoztatasi
i : elmi | glatoh SRR befizetett foglalkoztatasi
év asok .. foglalk | iparlizési |. . .. p programokban
5 iizlete | elyek 2 ipariizési ado | programok szama | , BEETE
szama a 3 oztato ado részt vevok szama
e k szama helyben
telepiilé ttak
szama
sen szama
2008 | 4596 431 141 n.a. | 544786637 | 560610146 n.a. n.a.
n.a.
2009 | 4784 419 140 603272846 | 616148068 n.a. n.a.
n.a.
2010 | 4886 369 134 696151870 | 664855100 n.a. n.a.
n.a.
2011 n.a. 359 128 737919937 | 739573834 n.a. n.a.

Forras: TEIR, T-Star, dnkormanyzat adatai

A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialjdt vizsgalva megallapithatd, hogy a regisztral
vallalkozasok szama kismértékben, de fokozatosan emelkedik, ezzel szemben a kiskereskedelmi iizletek és
vendéglatdhelyek szama csokken.

A villalkozdsok szamdnak emelkedésének valdszinlsithet6en a kényszervallalkozasokbdl ered. A
véllalkozasok létre j6ttét a munkaligyi kozpont is tdmogatja. A munkaerépiacrél valé kikeriilés egyik
megoldasat jelentheti, de a mélyszegénységben él6k kdrében ez nem jellemzé.

A mélyszegénységben él6k altalaban alkalmi munkdabdl éinek, ami altaldban mezégazdasagi idénymunka.
Fontos hogy a kozeli varosok Szeged és Hédmezdvasarhely gyorsan és kénnyen elérhetSek, ezzel is
béviilnek a varos lakdinak lehet8ségei munkahelykeresés, munkavallalas sordn.
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3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciélja - kozlekedés

autobusz yonat
elérhetds | 2 atlagos jaratok | Atlagos Kerékpar
ég atlagos Jarat'parok utazasi ido | atlagos | utazasi uton valé atlagos utazasi
ideje r:zl::::_ autdbussza | szama idé megkozelithe | id6 kerékparon
autoval | munkan | vonattal toség
napokon
apokon
Legkozelebbi 5 perc 0 0 0 0 van 20 perc
centrum
(véroskdzpont)
Hodmez&vasarhely | 40 perc 27 50 perc 0 0 nincs 1,5 6ra
Megye-székhely 40 perc 58 50 perc 2 1 6ra részben van 1,5 6ra
F&vdros 3 6ra 12 4 dra 4 3 6ra 50 nincs nincs adat
perc

Forrés: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkorményzat adatai
e) fiatalok foglakoztatdsdt és az oktatdsbdl a munkaerbpiacra valé dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez tovabbképzéshez hozzdférésiik

A fiatalok elhelyezkedését neheziti, hogy a frissen végzettek nem rendelkeznek még megfelels tapasztalttal,
ami miatt hatrannyal indulnak a munkaerd-piacon. A masik ok lehet, hogy a megszerzett képzettség nem
piacképes. Még rosszabb helyzetben vannak azok a fiatalok, akik végzettséggel nem rendelkeznek.

A fiataloknak munkdra vonatkozé tapasztalataik nincsenek, mert iskolai tanulmdnyaik mellett nem
végeznek munkat. Nem rendelkeznek gyakorlati dllaskeresési technikakkal.

Az f) pontban felsorolt képzési lehetéségek a fiatalok is bevonhat6k ezek az 6 munkaerd-integracidjukat is
segithetik.

f) munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgditatésokhoz valé hozzdférés, helyi foglakoztatdsi
programok)

Azok az aktiv kordak, akik alldskeresék és a szocidlis térvény, vagy a helyi rendelet alapjan rendszeres
szocidlis segélyben részesiilnek kdtelezettségként irja el az 6nkormanyzat, hogy az Egyesitett Népjoléti
Intézmény Csalddsegitd Szolgdlatéval az ellatas folydsitdsnak idStartama alatt egyiitt kell mékadniiik. Az
egyltt mikddés idfszaka alatt az elldtottaknak személyre szabott beilleszkedést segité programban kell
rész vennitk.

» A kulturalis t6ke fejlesztése a tarsadalmi kohézié és a kreativitds er8sitése érdekében” TAMOP 5.3.8.-B-
12/1/2012-0001 folyamatban lévé programrol az Egyesitett Népjoléti Intézmény nyujtott tijékoztatist a
telepiilés lakdinak, valamint biztositotta kapcsolat felvételéhez sziikséges helyiséget a képzGkdzpont és a
célcsoport szamara.

A munkatigyi kirendeltség iskolarendszeren kiviili felnétt oktatist szervez az allaskeresék részére a TAMOP
1.1.2. program keretében &ltal 2013. els6 félévében szervezett képzései az aldbbiak. A képzéseket makdi és
szegedi helyszineken szervezték.

- pék

- villanyszereld

- angol (KER B1 alap)

- n&i szabo

- vendéglatd eladd

- kereskedd, boltvezetd
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- targoncavezetd (15 f6 Makd)

- szocidlis gondozé és dpald

- volframelektrédas véddégazas ivhegesztd (15 f6 Makd)
- foldmunka rakodd és szallitogép kezelé (Mako)

- cukrész

- CNC-forgdcsolo

- szerkezetlakatos

- tisztitastechnoldgiai szakmunkas

- angol (KER B2 kdzépszint)

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési 6nkormdnyzat sajdat fenntartdsd intézményekben
térténd foglalkoztatdsa

Az 6nkormanyzati intézmények dolgozdira és a kézfoglalkoztatdsba bevont személyekre vonatkozdan nem
tortént ilyen irdnyl felmérés, igy nem dllnak rendelkezésre adatok a foglalkoztatott személyek kozétt a
romak ardnyara.

Az dnkormanyzat a mélyszegénységben él6k foglakoztatdsat javarészt kézfoglalkoztatdsi és startmunka
programokon keresztiil valésitja meg.

h) Hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglakoztatds teriiletén

Az Egyenl Banasmodhatdsag Hatosdg Csongrad megyei referense elGre egyeztetett és az dnkorméanyzati
Ujsdgban kozzétett id6pontban lgyfélfogadast tart a polgarmesteri hivatalban. Vdarja azokat, akiket
hatrdnyos megkilonbdztetés érte. A hatdsdg tajékoztatasa szerint az utébbi id6ben az egyik csdkkent
munkaképességleket foglalkoztaté munkahely ellen szébeli kifogds érkezett, de konkrét panaszig nem
jutott el eddig egy ligy sem.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak elldtasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédo
tamogatasok

E fejezetben targyaljuk a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a munkaeré-piaci
szolgaltatdsokat és az allaskeresék szamara elérhetd tdmogatésokat.

Az Flt-ben meghatdrozott feltételek fenndllasa esetén az é&llami foglalkoztatasi szerv kiilénféle
tamogatdsokat (pénzbeli) és szolgaltatdsokat nyujt az allaskeresSknek. Az &llami foglalkoztatasi szerv és az
allami feln6ttképzési intézmeny altal nyujtott szolgaltatasok:

e munkaerd-piaci és foglalkozdsi informécié nyujtasa,

e munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tanicsadas,

e munkakozvetités.

Az allami foglalkoztatasi szerv az dllaskeresdk és a munkaltatdk részére is nyljt tAmogatéasokat:
Allaskeresék tAmogatésa:

e Kepzési tdmogatas (tdmogathat6 személyek korét és a képzési tdmogatdsként adhaté juttatdsokat
az Flt. 14. §-a rogziti).

e Alldskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

e Nyugdij el&tti allaskeresési timogatas (az Flt. 30, §-a szerint).

e Utazési koltségtérités (az dllaskeresd részére jaro allaskeresési jaradék, dlldskeresési segély
megallapitasdval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint).

e Villalkozévd vélast el6segit6 tdmogatas (az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb hdrom hénapja
folyamatosan allaskeresSként nyilvantartott, vagy rehabiliticiés jaradékban részesiils
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maganszemélyek szdmara, legfeljebb hat hénap id&tartamra, havonta a kételezé legkisebb
munkabér (minimdlbér) dsszegéig terjedd vissza nem téritendé formaban, pélyazati eljaras
keretében).
Munkaltatok részére nyujtott tamogatasok:
e A hatranyos helyzet(i személyek foglalkoztatasdnak bévitését szolgélé tdmogatdsok nyujthatdk az
Fit. 16. §- alapjan a munkaadd részére a térvényben rogzitett feltételek esetén.
¢ A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tdmogatasardl az Fit. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tdmogatas nyljthaté a
munkavallalok létszamanak novelésével tartds foglalkoztatdst biztosité munkaltato.
Az FIt. alapjan alldskeresési segélyre jogosult az allaskeresd, ha az élldskeresévé valdsdt megel6z6 évben
360 nap (2011. szeptember 01-ig 200 nap) munkaviszonnyal rendelkezik.

3.3.1. szdmu tablazat - Alliskeresési segélyben
részestilok szama

15-64 év
e kdzotti segélyben segélyben
lakénépesség | részesiilok f6 | részesiilok %
szama
2008 | 16983 e 0,6%
2009 16795 140 0,8%
2010 16699 188 1,1%
2011 16603 128 0,8%
2012 16465 26 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra

jogosultak szima Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
nyilvantartott | allaskeresési _
allaskeresdk jaradékra
év szdma jogosultak 12.0%
10,0%
fo fo %
8,0%
2008 1157 108 9,3% o
2009 1496 140 | 9,4% '0%
4,
2010 1488 188 12,6%
2011 1544 128 | 8,3% Al B
2012 1528 26 1,7% 0,0%
2008 2009 2010 2011 2012

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2011. szeptember 1-t6l az alldskeresési jaradék maximalis id6tartama 9 hdénaprél 90 napra csokkent. A
jéradék megallapitasahoz szilkséges munkaviszony minimuma 360 nap. Az &lldskeresési jaradékra
jogosultak szama 2010-ben volt a legmagasabb 188 f6. Ez szdm 2012-re 26-ra csdkkent.

A telepiilési jegyzd altal folyésitott szocidlis elldtasokat a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtdsokrol szold
1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.) szabalyozza.
- Pénzbeli ellatasok: id6skoriak jaradéka, foglalkoztatast helyettesit§ tdmogatds, rendszeres szocialis
segély, apolasi dij, lakdsfenntartasi tdimogatds, dtmeneti segély, temetési segély.
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- Egyes szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli elldtasok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formdjaban is nydjthatok, igy lakasfenntartdsi timogatds, 4tmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas.

- Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kdzgydgyellatds, egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A nyugdijkorhatdrt be nem t6ltott, nagykord személyek részére nyujtott elldtdsok az aktiv kortiak ellatasa
tamogatasi forma keretében vannak az Szt. 33.-37/C.§-aiban meghatédrozva. A tdmogatast allastalan és
egészségkarosodott személyek kérhetik.

Az elsé esetben feltétel, hogy a kérelmez8 a kérelem benyljtdsdt megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatdsi szervvel legaldbb egy év idStartamig egyuttmkodjén, vagy a részére folydsitott
munkanélkili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozéi jaradék folyositdsi id6tartama
lejarjon.

Ezen tamogatas elbirdldsdndl egészségkdrosodott személynek mindsil, aki a munkaképességét legalabb
67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mérték(i egészségkdrosodast szenvedett, akinek az egészségi
allapota a rehabilitacios hatdésag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy
aki vakok személyi jaradékdban részesil, vagy aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil.

Tovabbi jogosultségi feltétel, hogy a kérelmez& és kozeli hozzatartozdéi nem rendelkezhetnek a jogszabaly
altal meghatérozott vagyonnal (olyan hasznosithaté ingatlan, jarm{, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek
kilén-kilon szamitott forgalmi értéke a 855.000,-Ft-ot meghaladja, azzal, hogy a jogosultsag feltételeinek
vizsgélatanal nem min8sil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszeriien lakik),
tovabba hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és keresGtevékenységet
— ide nem értve a kozfoglalkoztatast, az egyszerlisitett foglalkoztatasrdl szold térvény szerint létesitett
munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi munkat — nem folytat. Akkor nem biztositott a
megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-4t (jelenleg 25.650 Ft).

Az aktiv koruak elldtdsdra jogosultak koziil rendszeres szocidlis segélyt kapnak

e az egészségkarosodottak,

o akik a rajuk iranyado nyugdijkorhatért 6t éven belll betdltik,

o akik 14. év alatti specidlis nevelési igényli gyermeket nevelnek és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztositod intézményben, illetve nydri napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkoziben
nem tudjak biztositani, tovabba

o akiket a teleplilési 5nkormanyzat helyi rendeletben a kézfoglalkoztatdsi kbtelezettség aldl mentesit.

A rendszeres szocidlis segély Osszege a jogszabdlyban meghatdrozott képlet alapjan keriil kiszamitésra,
minimalis 6sszege havi 1.000 Ft, legnagyobb 6sszege a kdzfoglalkoztatdsi bér mindenkori kételezd legkisebb
dsszegének személyi jovedelemaddval, munkavidllaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszege (jelenleg 44,508 Ft).

Ezen személyi kordn tdl az aktiv korGak elldtdsdban részesiil6k foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban
részeslilnek, melynek dsszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb ésszegének 80%-a (jelenleg 22.800
Ft).
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és

foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek szdma

Foglalkoztatdst Azoknak a
rendszeres T :
s helyettesitd szama,
szocialis , > : Azoknak a
E tamogatas akik 30
segélyben ——_ Az szama,
. ST (allaskeresési nap s <
részesiilék S 5 : akiktél helyi
tamogatas) munkavisz | ..
o R onkormanyz
vt ati rendelet
tudtak e
15-64 munkan T alapjan
fé | évesek %- fo élkiiliek J megvontak a
3 az FHT 3 7
aban %-aban |. .| tdmogatast
jogosultsag
tol elesett
2008 | 185 1,1 0 0 0 0
2009 | 67 0,44 109 7,2 0 0
2010 | 82 0,49 124 83 0 0
2011 | 128 0,77 279 18 0 0
2012 | 51 0,54 304 19,9 39 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Elldtottak szdma (f5)

350

300

250

200 -

150 -

100

1 d .
0

] Segéwgé%ttek szama 2063 TémogatotMa’ma z Jagtﬂulatlanok 523%3 B Témogatastdl megvontak szdma

A 3.3.3 szamu tabldzatbol megdllapithatd, hogy a jogosultak szdma jelentdsen megnovekedett 2008 6ta. A
2008. december 31-ig hatdlyos szabalyozas alapjdn egészségkdrosodottként 33 & részesiilt rendszeres
szocialis segélyben, 6k kdzfoglalkoztatdsha nem voltak bevonhatdak. A rendszeres szocidlis segélyben aktiv
kort nem foglalkoztatottként részestilé személyek szdma 2008 évben 152 f6 volt.

Az aktiv koruak elldtdsa jogosultsdggal kapcsolatos szabdlyozas 2009. janudr 1. napjatdl jelentds
valtoztatason esett at.

A szabdlyozds megvaltoztatasanak kiemelt célja volt, hogy a munkara képes, tartds munkanélkiili személyek
— akik 2008. évig az egészségkarosodottakkal egy tipusi elldtasban, rendszeres szocidlis segélyben
részesiiltek — a korabbinal fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely kézfoglalkoztatdsi formaban,
annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Azoknak a személyeknek, akik
életkorukbdl (55. életévét betdltott személyek), egészségi dllapotukbdl (67%-os rokkant, 50%-os
egészségkdrosodott vagy fogyatékossdgi tamogatasban részesiil), sajatos egyéni élethelyzetb6| (akik 14. év
alatti specidlis nevelési igény( gyermeket nevelnek és a gyermek ellatdsat napkozbeni ellatdst biztositd
intézményben, illetve nydri napkézis otthonban, évodédban vagy iskolai napkéziben nem tudjak biztositani)
adoddéan nem tudtak munkat vallalni, nem kellett részt venniiik a foglalkoztatasban, és tovébbra is
rendszeres szocidlis segélyben részesiiltek.
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Azon jogosultak, akik ebbe a személyi korbe nem tartoztak bevezetésre keriilt a rendelkezésre #llasi
tamogatds. A 2009-t6| hatalyos jogi szabalyozds megfogalmazasébdl kideriilt, hogy az aktiv kortak ellatisa
tdmogatdson beliil els6dlegesen kdzcéld foglalkoztatast kell biztositani a jogosultak részére és csak akkor jar
a rendelkezésre allasi tdmogatds, ha a jogosult a kdzfoglalkoztatdsban neki fel nem réhaté okbdl nem vett
reszt. A rendelkezésre allasi tdmogatast 55. életévilket betdltott személyek is kaphattdk, ha hatdsagi
szerz6dést kotottek az illetékes jegyzével, amiben viéllaltak a kézcéll foglalkoztatast. A rendelkezésre allasi
tamogatas dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének felelt, meg, a vizsgalt id6szakban
végig 28.500 Ft volt.

2010 évben a jogosultsagi feltételekben jelentds valtoztatas nem tortént.

2011 évben mind az aktiv koruak elldtdsa feltételei, mind a kozfoglalkoztatds rendszere alapvetSen
megvaltozott. 2011. janudr 1. napjatdl a rendelkezésre alldsi tdmogatdst felvéltotta a bérpétld juttatds
tdmogatasi forma, amelynél (j feltételek is bevezetésre kerliltek. Jelentds véltoztatést jelentett az, hogy a
tdmogatas folydsitdsanak feltételeként a helyi 6nkorményzat rendeletében a jogosult lakékdrnyezetének
rendezettségére kotelezettséget irhat eld. (Makd Varos Onkormanyzata nem élt a rendeletalkotasi
lehetdséggel.) Masik jelentds valtozds, hogy a tdmogatas éves felllvizsgdlatakor a bérpétld juttatasra
jogosultnak meg kell szintetni az aktiv korlak ellatdsdra valéd jogosultsagdt, ha nem igazolja, hogy a
felllvizsgalat id6pontjat megel6z6 egy évben, a bérpétld juttatdsra vald jogosultsdganak fennallasa alatt
legaldbb 30 nap id6tartamban kozfoglalkoztatasban vett részt, vagy keresStevékenységet — ideértve az
egyszer(sitett foglalkoztatasrél sz616 térvény szerint létesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a
haztartasi munkat — folytatott, vagy munkaerd-piaci programban vett részt. Ezt a feltételt a tdmogatas 1
éves folydsitasa utdn, 2012-t8| lehetett vizsgalni, ezért ilyen okbdl tdmogatds megsziintetésére 2011-ben
nem kertlt sor.

2011. szeptember 1. napjatdl a bérpétld juttatas neve foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasra véltozott, a
feltételekben semmilyen valtozds nem tortént.

A 2012-es évben ismét jelentds valtozasok kovetkeztek. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds Osszege az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegérdl (28.500 Ft) annak 80%-ara, 22.800 Ft-ra cstkkent.
Tovabbi valtozést jelentett az, hogy a rendszeres szocidlis segélyre vald jogosultsag életkori elGirdsa a
jogosult 55. életéverdl a ra iranyadd nyugdijkorhatar el6tti 5. életévre valtozott. Azok részére, akiknek a
tdmogatas 2011. december 31-én folyésitottak, de az (j feltételnek nem feleltek meg 2012. 4prilis 1.
napjatol foglalkoztatdst helyettesité tdmogatast kellett megallapitani. Ezen feltétel valtozasa jelentdsen
csokkentette a rendszeres szocidlis segélyre jogosultak szamat, de ezzel parhuzamosan ndvekedett a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesiil6k szama. A 2011-ben megéllapitott tdmogatasok
fellilvizsgalata soran 2012-ben 39 f6 részére kerilt az aktiv kortiak elldtdsa megsziintetésre azért, mert nem
igazolta, hogy a foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasra valé jogosultsdganak fenndlldsa alatt legaldbb 30
nap idétartamban kézfoglalkoztatdsban vett részt, vagy keresGtevékenységet — ideértve az egyszer(sitett
foglalkoztatasrol sz6l6 térvény szerint létesitett munkaviszony keretében végzett, valamint a haztartasi
munkdt — folytatott, vagy munkaer&-piaci programban vett részt. Tovabbi 28 f§ részére azért keriilt
megszlntetésre az elldtds, mert a felllvizsgalat lefolytatasat akadélyozta.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a szocidlis
lakhatédst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzéket,
elsG@sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Az dnkormanyzati lakasrendelet meghatdrozza, hogy az 6nkormanyzat tulajdondban lévé és bérbeadas
céljat szolgald lakdsok milyen jogcimen és milyen feltételekkel adhaték bérbe. Ezen jogcim lehet az évente
1-2 alkalommal eléforduld lakascsere (tjan térténd hasznositas vagy lakas hasznositasa bérlSkijeldlési jog
alapjan is, de ezek mellett elsGsorban az dnkormanyzati tulajdonu lakdsok szocidlis helyzet alapjan,
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koltségelven vagy szabadpiaci feltételekkel torténé palyaztatéds Utjan keriilnek bérbeadasra. A fentieken tul
nem tdl gyakori, hogy a rendeletben meghatarozott kézérdek( célbdl vagy Snkormanyzati érdekbd| keriilne
lakds bérbeadasra.

Szocidlis helyzet alapjan, koltségelven, illetve szabadpiaci elven térténd hasznositdsnal Varosfejlesztési,
Vérosuzemeltetési, Lakasiigyi és Turisztikai Bizottsag altal pdlydzat kertl kiirdsra, mely pélyazati kiiras
tartalmazza a bérbeadas jogcimét és a helyi rendelet alapjén meghatarozott bérleti dijat is.

Onkormanyzati bérlakasra — f6 szabalyként — csak legfeljebb 5 évre, hatdrozott idejli vagy valamely feltétel
bekdévetkezéséig tarto lakdshérleti szerzddés kothetd,

Az Onkormanyzat 2010-ben a lakdspélydzatok beaddsdnak feltételeként bevezette a bénatpénz
megfizetését, melyet minden palyazé koteles megfizetni az 6nkorményzat részére a pélyazat beaddséval
egyidej(ileg. Szocidlis alapon bérbe adhaté Onkormdényzati bérlakds esetén ezen &sszeg 2.000,-Ft,
koltségelven térténd bérbeadds esetén 8.000,- Ft, illetve szabadpiaci feltételekkel térténd dnkormanyzati
bérlakds bérbe adasa esetén 16.000,-Ft,

A bénatpénz bevezetésének célja az volt, hogy a lakaspalyazdk ,szandékat erdsitsiik”, és elkeriiljik azt az
esetet, hogy a lakaspalyazat beadasat kévetSen a palydzok visszavonjak kérelmiket, és emiatt elvegyék a
lehet@séget mas palyazétol. A banatpénz sikertelen pélydzat esetén visszafizetésre keriil, nyertes palyazat
esetén pedig a lakds bérleti dijaba beleszamit.

Lakdsallomany alakuldsa 2012. junius 1. napjan:

I. Komfortfokozat szerint:
a) 59 db komfortnélkili (27,7%)
Az a lakds, amely a félkomfortos lakas kovetelményeinek sem felel meg, de legaldbb 12 m2-t
meghaladé alapterilet(i lakdszobaval és f6z&helyiséggel, tovabba a lakdson kivil WC (drnyékszék)
hasznalataval és egyedi flitési moddal rendelkezik, valamint a vizfelvétel lehet&sége biztositott.
Jelen komfortfokozatndl a legkisebb alapteriilet(i lakds 11 m?, legnagyobb alapteriilet( lakas 80 m?
b) 8 db félkomfortos (3,75%)
Az a lakads, amely a komfortos lakds kovetelményeinek nem felel meg, de legaldbb 12 m2-t
meghaladé alapteriilet(i lakdszobdval és f&z8helyiséggel, tovabba flrdéhelyiséggel vagy WC-vel és
kdzmiivesitettséggel (legalabb villany-és vizelldtassal), valamint egyedi f(itési méddal rendelkezik.
Jelen komfortfokozatnal a legkisebb alapteriilet( lakds 37m?, legnagyobb alapteriilet( lakds 83 m?
c) 56 db komfortos (26,3%)
Az a lakds, amely legalabb 12 m?-t meghaladé alapteriilet lakészobaval, féz8helyiséggel és WC-vel,
kdzmivesitettséggel, melegvizellatdssal és egyedi flitési modddal (gazfiitéssel, szildrd vagy
olajtlizelés(i kalyhaflitéssel, elektromos hétarolo kalyhaval) rendelkezik.
Jelen komfortfokozatndl a legkisebb alapteriilet(i lakds 27 m?%, legnagyobb alapteriilet( lakas 95 m?
d) 90 db dsszkomfortos (42,25%)
Az a lakds, amely legaldbb 12 m2-t meghaladd alapteriletli lakdszobaval, f6z8helyiséggel és WC-vel,
kdzmiivesitettséggel (villany- és vizellatdssal, szennyvizelvezetéssel), melegviz-elltassal és
kozpontos flitési mdddal (tdv-, egyedi, kozponti vagy etdzsfiitéssel) rendelkezik.

Jelen komfortfokozatnal a legkisebb alapteriilet( lakas 37 m?, legnagyobb alapteriilet( lakds 137 m?

Il. Bérbeadas madja szerint:
e szocialis alapon (70,4%)
e koltségelven (12,2%)
e szabadpiaci elven (8%)

I, Id8tartam szerint:

e 65% hatédrozatlan ideji
e 35% hatdrozott idej(i
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
lakdscélra
gsszes bérlakds szocialis haszndlt
év lakasallomany allomany lakasallomdny nem
(db) (db) (db) lakascéld
ingatlanok
(db)
ebbdl
ebbél elégtelen ebbél elégtelen elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatdsi lakhatdsi lakhatasi
koriiiményeket koriilményeket kériilménye kériilmeényeket
biztosité lakdsok biztosits ket biztosité biztositd
szdma lakdsok szdma lakasok lakdsok szdma
szdma
2008 11816 n.a. 230 6 128 0 0 0
2009 11826 n.a. 224 0 130 0 0 0
2010 11840 n.a. 214 0 148 0 0 0
2011 11841 n.a. 213 0 150 0 0 0
2012 11845 n.a. 213 0 150 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
b) lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilék

ELERIGITERE Y| et e
” tamogatasban p
év = 5 tamogatashan
részesitettek 2 S L
3 részesiilgk szama
szama
2008 1127 76
2009 1376 63
2010 1409 69
2011 1496 25
2012 1162 17

Forras: TelR, KSH Tstar

Komoly probléma az eladdsodés, killonésen a hatranyos helyzetli, munkéjukat elveszt vagy alacsony
jovedelmd, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalannd
leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidnyaban a kdzszolgéltatast.

A lakdsfenntartdsi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakds,
vagy nem lakas céljdra szolgdlé helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez
nydjtott hozzdjarulas. Lakdsfenntartdsi timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasiban az egy
fogyasztési egységre jutdé havi jévedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 250%-at (71.250 Ft), és a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona. A tdmogatas havi Gsszege
egy a jogszabalyban meghatarozott képlet alapjan térténik, minimélis 6sszege havi 2.500 Ft.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrol sz6l6 1993. évi IIl. térvény lehetSséget adott a helyi
6nkormanyzatok szamara méltdnyossdagi alapon nyujtott lakasfenntartasi tdimogatas megallapitisara. Ezt a
lehet8séget a jogszabaly véltozdsa 2012. marcius 31. napjaval megvonta, az dsszes folyésitott elldtast ezzel
a nappal meg kellett szlintetni, igy a tAmogatésra jogosultak szama az el6z8 évben a 2008-as szintre esett

v ar

vissza, megforditva az el6z6 évek ndvekedé trendjét.
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Az adéssagkezelési szolgaltatds a szocidlisan rdszorult személyek részére nyujtott lakhatast segité ellatas.
Maké Varos Onkormanyzata a bevezetés évétl, 2003. julius 1. napjatél csatlakozott a tamogatast nyljto
telepiilésekhez. Az addssdgkezelési szolgdltatds addssdgesokkentési tamogatdshdl és addssigkezelési
tandcsaddsbdl és lakdsfenntartdsi tdmogatdsbol all. Addssdgesdkkentési tamogatds nyuljthat az
onkormanyzat, amennyiben az alabbi feltételek egyiittesen fennélinak:
® 2 kozlzemi dijtartozas meghaladja az Gtvenezer forintot és a fenndllé tartozds legalabb hat
havi, vagy a tartozas miatt a kbzlizemi szolgéltatést kikapcsoltak.
° a haztartasban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg az 6nkormanyzat
rendeletében meghatérozott 6sszeghatart, valamint
e atelepllésen elismert minimalis lakdsnagysdgot és mindséget meg nem haladé lakasban lakik,
feltéve, hogy vdllalja az addssdg és a telepiilési nkormanyzat &ltal megallapitott
adossagesokkentési témogatéds killonbozetének megfizetését, tovabba az addssagkezelési
tandcsadason valé részvételt.
Az addssdgkezelési szolgéltatdsba bevont addssag tipusai a kévetkezék: vezetékes gazdijtartozas,
aramdijtartozas, tévhé-szolgéltatas, viz- és csatornahaszndlati dijtartozds, szemétszallitasi dijtartozas,
kozponti f(itési dijtartozds, kozoskoltség-hatralék, lakbérhatralék, hitelintézettel kotott lakas céli
kolcsonszerz&désbdl fenndllé hatralék. Az addssdgesokkentési  témogatds mértékét a  telepiilési
tnkormanyzat rendeletében szabalyozza, nem lehet tébb, mint az adéssdg 75%-a, de legfeljebb 300.000
forint, hitelintézettel kotott lakdscéld kolcson esetén legfeljebb 600.000 forint. Az addssagcsdkkentési
tamogatdsban részesil6 személyek a tdmogatds mellé lakdsfenntartdsi tdmogatast is kapnak. Az
addssagcsokkentési tAmogatas tovdbb nem folyésithatd, és a kifizetett Gsszeget vissza kell tériteni, ha az
ados az adossagkezelési tanacsaddson nem vesz részt, az adés altal fizetendd addssagtorlesztés haromhavi
részletét nem teljesiti, az adds a lakdsfenntartasi kiaddsokkal kapcsolatos fizetési kotelezettségét harom
hénapig nem teljesiti.
Az addssagkezelési szolgaltatdsra vald jogosultsag feltételeiben (az ismételt igénybevételt illetéen) jelentds
szigoritas tortént az elmult években, ezzel magyarazhaté a tdmogatést igénybevevik csdkkend szama.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Maké Varos Integrdlt Varosfejlesztési Stratégidja (2007-2013) Honvéd telep varosrészt beazonositott
szegregatumként hatdrozza meg. A Vdrosrész Maké észak-keleti részén taldlhatd. Hatérait kelet feldl a
varos iparteriilete, dél feldl (Aradi utca) Gerizdes vérosrész, nyugatrdl (Tulipdn utca) a véroskézpont és
(Hosszu utca, Justh Gyula utca) Ujvaros jelenti.

A Honvéd varosrész osszetett tarsadalmi, épitett kérnyezet és életkériilmények jellemzd problémai olyan
tényez6kbdl erednek, amely a lakdteriilet foldrajzi elhelyezkedése és kialakulasi koriilményei hosszu tévra
determinaltak. A legfontosabb ilyen tényez8 a kicsiny teleknagysag az eredendden alacsony tarsadalmi
statuszi csoportok letelepitése, akik sziikés anyagi forrdsbél kicsi, alappal nem rendelkezé hazakat
épitettek. Az utcak rendkivill szlikek. A tébbségében régebben valyoghdl épiilt lakéhazaknak nincs
megfelel8 alapja, és mivel a teriileten jellemz6 a magas talajvizszint a felvizesedés és penészedés altalanos
gondja a haztartasoknak. A lakdsok tobbsége alacsony komfortfokozatd. A hazak tébbségében kandalléval,
vagy kalyhaban flitenek. A lakdsok 50%-ban van fiird&szoba. Tébb hédztartdsba nincs bevezetve a viz, ezek a
mai napig kézkutakat hasznalnak.

Az aktiv korl népesseg kevesebb, mint 50 %-a dolgozik. Jellemz& a kicsiny hazakban a tobbgeneracids
haztartas, ami a lakossag jelentds hanyadat add roma népesség életformajabdl (nagycsaldd) és abbél az
egyszer( ténybdl ered, hogy a fiatalabb generacidénak nincs madjaban kiilon haztartisba kéltdzni.

A Makéi Roma Nemzetiségi Onkorményzat tevékenysége nagyrészt erre a teriiletre koncentral, mivel Makd
roma népességének megkdzelitdleg 80%-a itt él.

Honvéd vérosrész egyediili vonzereje az ingatlanarak alacsony voltaban keresendd.

A vdrosfejlesztési stratégia megdllapitasai alapjan Makon beliil a mésodik leginkabb veszélyeztetett

vdrosrész a Honvédot kdvetSen az Ujvaros. Ujvdros Maké északi részén taldlhatd. A vérosrészben egy
tombnyi kiterjedés( szegregatum és harom, Vasarhelyi utcéval érintkezé veszélyeztetett tdmb van.
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Ujvaros északi, a varos mezdgazdasagi hasznositasi teriileteivel érintkez8 periféridlis részén van a varos
masodik szegregdtuma, amely valéjaban egy szegregatumbdl és egy veszélyeztetett tombbél &ll. A két témb
valéjaban csak egy ponton érintkezik, nem szomszédos témbékrdl van szé.

A periférikus fekvés( szegregdtum jellemzdje, a rossz min8ségli lakdséllomany (tébbségében 70-80 éves
hazak illetve azok toldalékai a jellemz&ek). Alacsony komfort fokozatd a teljes lakaséllomany 58%-a. Mara
tébb leomlott, vagy rendkiviil rossz allapota (lakott!) ingatlan is lathaté a szegregdlédott tdmbén belill,
ugyanakkor 2001-6ta térténtek latvanyos feldjitdsok és egy-két Uj épitésii haz is megtalalhatd.

A szegregatum lakossaga 2001-ben nem érte el a 100 f6t, lakdsallomanya pedig az 50 db-ot.

Maké Varos Integrélt Varosfejlesztési Stratégiajanak (2007-2013) részét képezi az anti-szegregécids terv

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdsokhoz valé hozzdférés

Az egészségligyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. torvényt, mely el8irja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a)
b)
c)
d)
e)

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

a fogorvosi alapellatésral,

az alapelladtashoz kapcsoladoé tgyeleti elldtasrdl,
a védéndi ellatasrol,

az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A teleplilési 6nkormanyzat a kornyezet- és teleplilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a)
b)
c)

d)

a kdztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok elltasardl,

biztositja a rovarok és rdgcsalok irtdsat,

folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kdrnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — |ehetdségeihez képest — sajat hatdskérben intézkedik, vagy a
hataskérrel rendelkez6 és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a szilkséges intézkedések
meghozatalat,

egyuttm(ikddik a lakossdgra, kdzosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

3.6.1. szdmu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és Csak felnéttek e
z i hazi
gyermekek részére | részére szervezett
: T : gyermekorvosok
év tervezett haziorvosi - :
R 2 SEE altal ellatott
haziorvosi szolgaltatasok . 9
: ; szolgalatok szama
szolgdlatok szama szama
2008 18 13 5
2009 18 13 5
2010 17 12 5
2011 18 13 5
2012 18 13 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyi alapszolgaltatdst 11 haziorvos teriileti ellatdsi kotelezettséggel 2 hazi orvos teriileti ellatasi
kotelezettség nélkdl latja el. A varosban 5 gyermekorvos nyujtja a szolgéltatdst. Az iskolai egészségiigyi
feladatokat 2 f6allasy iskolaorvos és 4 iskolai véd&né végzi. Az Iskola-egészségiigyi Szolgélat dsszesen 3 403
Makén él6 vagy itt tanuld didk ellatasat biztositja. A teriileti véddn6k szdma 8 és 1 6 korhazi védéndi
feladatokat végez.
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Telephely

Ellatas tipusa

Koérhaz utca 2.

2 felnétt haziorvos
2 gyerekorvos

5 védéné

4 fogorvos

Tulipédn utca 40.

1 feln6tt haziorvos

Justh Gyula utca 25.
Justh Gyula utca 23.

2 feln6tt haziorvos
1 gyerekorvos
1 védénd

Vorhand rabbi tér 3.
Vorhand rabbi tér 4.

1 felnétt haziorvos,
Kistérségi Kdzponti

Orvosi Ugyelet,
Orszéagos
Mentdszolgalat
telephelye

1 feln6tt haziorvos

Kalvin utca 24. 4 feln6tt haziorvos
2 gyerekorvos

2 védénd

1 fogorvos

1 fogorvos

Liget utca 1/d.

Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté Kozpont Hodmez8véasarhely-Maké telephelyként miikddik a kérhazi
betegelldtds és a jarobeteg szakelldtds. Az intézmény Makd, Koérhdz utca 2. szam alatti
éptletkomplexumban taldlhat6. Maké és a kérnyez6 16 telepiilés mintegy 53 ezres lakossaganak jaré- és
fekvébeteg ellatasat szolgilja.

3.6.2. szamu tablazat -

::;zzi‘;j::::::aﬂ Kozgyogyellatotttak szama (f8)
rendelkezdk szama 1200
kozgyogyellatasi 1000
%y igazolvannyal
rendelkezék — :

szama 600
2008 799 400
2009 1002 200
2010 959 0

2011 1014 2008 2009 2010 2011

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgydgyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészség 4llapota megdrzéséhez és
helyreallitdsahoz — az egészségligyi szolgaltatadsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalast célzé hozzajarulas.
Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyelldtdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3.
meéltanyos alapon. Az alanyi és normativ alapt kozgydgyelldtasra vonatkozé szabélyozést a szocidlis térvény
a méltanyos alapu kézgyodgyelldtdst a helyi rendelet tartalmazza. Az alanyi koézgyégyigazolvany
érvényességi ideje 2 év, a normativ és méltanyos érvényességi ideje 1 év.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezé személy téritésmentesen jogosult a tirsadalombiztositasi
tamogatdsba befogadott
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- Jardbeteg-ellétds keretében rendelhet§ gyogyszerekre - ideértve a killénleges taplalkozasi igényt
kielégité tapszereket is - gydgyszerkerete erejéig, (az egyéni gydgyszerkeret legfeljebb 12.000,- Ft,
az éves eseti keret 6.000,- Ft)

- gydgyaszati segédeszkbzdkre, ideértve a protetikai és fogszabalyozd eszkdzdket is, valamint azok
javitasara és kolcsonzésére, tovabba

- az orvosi rehabilitacié céljabol igénybe vehetd gydgyészati ellatisokra.

3.6.3. szamu tablazat -

Apolési dijban részesitettek Apolasi dijban részesiilék szdma (f6)
szama 115
apolasi dijban
év részesitettek e
szama 105
2008 97 -
2009 110 o .
2010 109
2011 104 20
2008 2009 2010 2011

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dpolasi dij a tartés gondozasra szoruld személyek otthoni dpolédsat elldté nagykort hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzdjérulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozdé [a kézeli hozzatartozok
meghatarozdsardl Id. A Ptk.685 § b) pontjat], ha édllandé és tartés gondozasra szoruld, silyos fogyatékos
(életkorra tekintet nélkil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyerek gondozasat, dpoldsat végzi.

A szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatdsokat az &nkorményzat, az éllam, az egyhdz, civil szervezet
biztositja.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, kora gyermekkori kételezd sziirésekhez) valé
hozzdférés

A prevencié a lakossdg egészségmeglrzését, a betegségek megel6zését, valamint a betegségek korai
felismerését és kezelését is jelenti, hogy elkeriilhet6k legyenek a tovabbi dllapotromlés és szévédmények
kialakuldsa. Kiemelt fontossagl a szlir6programokhoz valé hozzaférés.

Magyarorszagon az egészségmegérzésére, a betegségek megelSzésére vonatkozd tevékenység torvényileg
is meghirdetett az alapellatas szintjén.

Vezet§ haldlok a sziv- és érrendszeri betegségek, megel6zik a daganatos betegségeket. Ezt kovetik az
emésztlszerv és a légzlszerv betegségei.

A haziorvosok prevenciés munkajuk soran tobbek kozott szlirik a hipertdniat, anyagcsere betegségeket,
felhivjdk a figyelmet a dohanyzés, alkohol, elhizas és egyéb karos rizikéfaktorok egészségre artalmas
hatasaira.

Az iskola egészségiigyi elldtas keretében rendszeresen végeznek sz(iréseket az dvodasok, altalanos iskoldsok
és kozépiskolasok kozott. Ezeknek a szliréseknek egy részét az iskolaorvos mas részét a védé végzi. A
gyerekek minden évben részt vesznek fogdszati szlirésen is.

Folyik Magyarorszdg-Romania Hatdron Atnyllé Egyiittm(koédési Program 2007-2013 keretében
megvalésulé Egészségligy- és attitlidfejlesztés Makd és Lugos térségében elnevezésl projekt. A program
sordn jelent8s infrastrukturalis fejlesztések valdsulhatnak meg, tovabba a sziv- és érrendszeri betegségeket
érinten szamos népegészségligyi kezdeményezés és felvildgosité program kezdédik, amely a Csongrad
Megyei Egészségiigyi Ellaté Koézpont Hodmezbvasarhely-Makéd, valamint a Lugosi Varosi Koérhaz
egylttmlkodésében valdsul meg.
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c) fejlesztd és rehabilitaciés ellatasokhoz valé hozzaférés

A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezd8dik. A szakértSi és rehabilitacids bizottsag javaslata
alapjan a nevelési és oktatdsi intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus,
gyogypedagogus, pszicholdgus, fejlesztépedagdgus, gyogytestnevelé szakembert vonnak be a fejlesztd
tevékenységhe.
Pépay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon és Gyermekotthon a Kozmutza Fléra Altalanos
Iskola és Szakiskola Tagintézménye Nevelési Programjanak része a fejleszt6 nevelés rehabilitacids
pedagdgiai program.
A fejleszt8 nevelés a sulyos és halmozottan fogyatékos, tanktteles kor( gyermekek szamdra szervezett — a
tanév rendjéhez igazodd, tanitasi évfolyamokra nem tagolédd, de felépitésében az elért fejl6dési
szakaszokat kovetS egységes folyamat. Teljes idétartama egészségiigyi és pedagogiai rehabilitaciés célu
foglalkoztatasnak mindsal.
A sulyos és halmozott fogyatékossdg az egész élet soran fenndlld allapot, amelyre jellemz8, hogy a testi
struktdrék karosodasa kovetkeztében a specialisan humanfunkcidk minimalisan két teriiletén silyos vagy
legstlyosabb mértékd zavar mutathatd ki.
E tanulok egész életiikben a kdrnyezet fokozott mértékid és folyamatos komplex segitségére, tdmogatdsara
utaltak. Személyiségiik kibontakoztatdsa és életmindségiik javitdsa érdekében fejleszt6 nevelésre van
szilkséglik.
Az intézmény a fejlesztd és rehabilitacios elldtasok teriiletén a kovetkez§ szolgaltatasokat nydjtja:

- Korai fejlesztés, gydgypedagdgiai tanacsadas

- Fejleszt6 felkészités

- Logopédia

- Gyodgytestnevelés

- Konduktiv pedagdgiai ellatas

A mozgasszervi bantalmak a statisztikdk szerint minden 6t6dik embert érintenek — Makd térségében
azonban még tobbet, hiszen az itt hagyomanyos mez&gazdasagi munkak kiiléndsen megviselik az embert.

A Csongrad Megyei Egészségligyi Ellaté Kozpont Hédmezbvésarhely-Makd makoi telephelyén mikodik
rehabilitdciés osztdly. Makdén orszdgszerte pdratlan adottsdgok vannak egyiitt a mozgdsszervi
rehabilitdciohoz — a nagy m(tétek és az agyvérzés utani rehabilitacié mellett ez az osztély f6 profilja —,
hiszen a marosi gyogyiszap mellett kivalé gyégyviz is van a varosban.

A mozgdsszervi megbetegedésekben szenved8knek nyljt anyagi segitséget 2004. janudar 1-t8l bevezette a
gyogyfird@ellatds tamogatasa. Azok a lakosok kapnak segitséget, akik szakorvosi beutaléval
gyogyfirdbellatasat vesznek igénybe. A betegek mozgdsszervi rehabilitdciéjahoz ilyen médon is hozzajarul
az dnkormanyzat.

d) személyes gondoskodast nydjté szocilis ellatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat altal biztositott szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatdsokat az Egyesitett Népjdléti
Intézmény végzi.
Szocidlis alapszolgaltatas:
- szocialis étkezés
- hazi segitségnyujtas
- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
- csalddsegités
- tanyagondnoki szolgaltatas
- nappali ellatas
o idGsek klubja
o nappali melegedd
Szocialis szakositott ellatas:
- id6sek atmeneti gondozdhaza
- éjjeli menedékhely
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Gyermekjoléti alapellatasok:

- gyermekjoléti szolgdlat

- gyermekek napkdzbeni ellatasa: bolcséde
Makén a Csalddok Atmenet Otthona 2011. jUnius 1-ig nydjtott elltds. 2011. julius 1-t6] Maké Varos
Onkormanyzata elldtdsi szerz8dést kotdtt Szentes Varos Onkorményzataval, amelynek értelmében a
Szentesen miik8dé Csalddok Atmeneti Otthondban 3 féréhely biztositott az arra rdszoruld makéi lakosok
szamara.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Mako varos szamos sporteseményt biztosit a lakosség és az érdekl8ddk részére. Valamennyi évszaknak
vannak meghatdrozo rendezvényei, ahol mindenki megtaldlhatja a neki legmegfelelébb testmozgast,
mozgasformat, korosztalytdl, nemtél fliggetlendil.

- Téli Kupa teremlabdariigd torna (januar) - labdarigas
- Vdrosnapi sportversenyek (majus) — labdarlgds, tenisz, fallabda, sakk, csocsd, bilidrd, sportagi

bemutaték
- Kihivas Napja (majus) — szabadid@sport verseny Magyarorszag telepiilései kozdtt
- Diakolimpiai versenysorozat (szeptember-jinius) — atlétika, kézilabda, labdarigés, sakk,

grundbirkozas, asztalitenisz, mezei futas

- Maros Kupa kispdlyas labdarigd torna (augusztus) - labdartgas

- Flrdéfesztival (majus-augusztus) — strandrdplabda, strandfoci, |abtenisz, street-ball

- Szent Istvan napi sportprogramok (augusztus) — tenisz, sakk, labdarigas, kiizdésportok

- Hagymafesztivdl (szeptember) — tenisz, labdarlgés, csocsd, poker, asztalitenisz

- Sportégvaélasztd (szeptember) — sportagi bemutatdk, természetjaras

- Sport7 (december) - labdarigds, csocsd, pdker, asztalitenisz, kézilabda, kosdrlabda, fallabda,
réplabda

- Mikulasfutas (december} - futas

- Szilveszteri futas (december) - futds

f) hdtrdnyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor

Az oOnkormanyzati intézményekben dolgozék feladatellatésuk sordn (az igyintézés, szocidlis és
gyermekvédelmi szolgaltatas, foglalkoztatas stb.) fokozott figyelmet forditanak a hétranyos
megkllonboztetést megel6zzék, megakadalyozzdk és mindent megtesznek az egyenl bandsmdd és az
esélyegyenl@ség biztositasa érdekében.

g) pozitiv diszkrimindcié (hdtrdnyt kompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) szocidlis és az egészségiigyi
ellaté rendszer keretein beliil

Hatranyos helyzetl gyerekek nydri étkeztetése csak részben megoldott, Az étkeztetéssel kapcsolatos
teenddket az Egyesitett Népjoléti Intézmény Gyerekjdléti és Csalddsegitd Szolgalata végzi.

A Magyar Maltai Szeretetszolgdlat és az EDF Démasz kozos hatralékkezel8 programja a ,Halézat a
Kézdsségért” cimen futott. Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgdlaton keresztil lehetett beadni a
kérelmeket. 2009-ben a palyazod altal biztositott nrész 0% és 10% kdzotti volt. 2012-ben az 6nrész 50 %-ra
emelkedett, ebben az évben kozel kétszdzon palyaztak erre a segitségre.

A varosban miikéd6 nagyobb izletek ajanlottak fel élelmiszert, ezek a Gyermekjoléti és Csaladsegité
Szolgalat jutatta el a raszoruléknak.

Karacsony el6tt a diak dnkormanyzat gy(jt jatékokat, a csomagok eljutatdsdban is Gyermekjoléti és
Csalddsegits Szolgdlat segit.

Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat a felajdnlott ruhanem(ik kézvetitésével is foglalkozik.
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Makéi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2010-ben kardcsonyi ajéndékozés keretén bellil egy-egy par
csirkét juttatott el 120 csaladnak.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
a) kézdsségi élet szinterei, férumai

Makén szémos pontja van a koz6sségi életnek, az informacidcserének. A véros kézéletének stlypontja a
képvisel&-testllet, amely éves munkaterv szerint, rendszerint a hénap utolsé szerddjan targyalja a varos
életét meghatdrozo, doéntést igényl6 anyagokat. A Varoshdza sajat hetilapjan keresztiil informalja a
makdiakat ezekrél a dontésekr6l. A varosi televizid is komoly szerepet vallal a tarsadalmi parbeszéd
letrehozasaban. Emellett a helyi és regionalis sajtédn keresztiil is kommunikdl a makodiakkal az
onkormanyzat.

A kultira centruma a Hagymahaznak nevezett kultirhdzunk, mellette a kdnyvtar esti rendezvényei
szolgdlnak talalkozasok helyszinéiil.

Fontosak a civil szervezetek (kozel 100 ilyen van a vérosban) &ltal szervezett programok. Kiilléndsen sokat
taldlkoznak, szerveznek esteket, kiranduldsokat a helyi nyugdijas klubok.

A fiatalok sajat kozosségi térrel, Ifjusagi Klubbal rendelkeznek, ahol izlésiiknek megfelel6 programmal teszik
véltozatossa a mindennapjaikat.

b) kézosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Makén etnikai alapu, sulyos konfliktusok nem alakultak ki. A cigdnysag és a magyarsag egyiittélése békés. A
helyi roma énkormanyzat évek 6ta szervez tolerancia napot, ahol a makdiak betekintést nyerhetnek a roma
kultirdba, a helyi roma kdzdsség szokasaiba.,

c) helyi kézésségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)

Mako kozossége szivesen segit lehetségei szerint a bajba jutottakon. Legutébb példaul az dnkormanyzat
szervezésében 45 makoi és térségi onkéntes indult a Duna mellé az arviz ellen védekezni. Korabban is
tobbszor fogalmazott meg az dnkormanyzat hasonld felhivasokat

A diakonkormanyzat is szervez alkalmanként kozosségi munkét, id6s embereknek segitenek a haz kordili
munkak elvégzésében, valamint kdzépliletek kirnyezetét hozzak rendbe.

Az 8nkéntes munkat a Makéi Onkéntes Pont mint civil szervezet koordindlja és szervezi. Kozel félszaz
alland¢ tagjuk van, 8k gyermekfelligyeletet végeznek, takaritanak, civil rendezvények lebonyolitasat segitik.
Az Egyesitett Népjoléti Intézmény adomdnykozvetitést is végez a lakossag altal &nkéntesen a csaladsegits
szolgdlathoz beérkezd ruhaadomanyokat a raszoruldk részére kdzvetitik.

A karacsonyi Mikuldsgyar adomanyait (gyerekjatékok) a didkonkormanyzat gy(jti és csomagolja és a
Csaladsegitd Szolgdlat osztja ki a raszoruldknak.

Tobb civil szervezet, egyhdz végez adomanygy(ijtést és juttatja el azt a rdszoruldkhoz. Elmondhaté ezek
tobbsége linnephez, rendkiviili eseményhez kapcsoladik.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Makdi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat lehetdségeihez mérten mindent megtesz annak érdekében,
hogy a kultdra és hagyoményérzés teriiletén j6 eredményeket érjen el és szinvonalas munkat végezzen.
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2010. évben

2011

2012

Tudorka Tanodaval és a Szikszai Gyérgy Reforméatus Altalanos Iskolaval kézosen 2010. december 11.
napjan ,Te is mds vagy, te sem vagy mds” Tolerancia Nap rendezvény megrendezése (Mese, vers és
prézamondé verseny; kulturdlis programok)

a MACIKA osztondijjal kapcsolatos munkdja folytatdsa, melynek célja a hatrdnyos helyzetd,
kiemelten roma tanuldk esélyegyenlGségének el6segitése, tanuldsi és tovabbtanuldsi esélyeinek
novelése.

karacsonyi ajandékozas keretén bellil egy-egy par csirkét juttatott az 5Snkormanyzat 120 csaladnak

. évben

karacsonyi ajandékozas keretén bellil egy-egy par csirkét juttatott az 5Snkormdnyzat 120 csaladnak
Egylittm(ikddési megdllapodas kerllt megkotésre a Makéi Rend8rkapitdnysaggal, melynek célja a
renddrseég es a ciganysag kozotti konfliktus és elditélet-mentes viszony megteremtése,

Kifejezte szandékat az énkorményzat, hogy részt vesz a kistérségben m(ikods telepiilési cigany
kisebbségi dnkormanyzatok tébbcéld kistérségi tarsuldsanak létrehozasaban.

Figyelemmel a birdk jogalldsardl és javadalmazésardl sz6l6 1997. évi LXVIIL. torvény 124, § (1)
bekezdésére a Makoi Varosi Birdsagra torténd Glndkvalasztasi kételezettségének eleget tett.
Egyuttm(ikodétt a Szikszai Gyorgy Reformatus Altalédnos Iskolaval az iskola Integrécios Stratégidja
keretében.

Az Onkorményzat palyazatot nyujt be:

o a Kozigazgatasi és lgazsdgiigyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezeld &ltal kiirt
~Nemzetiségi kulturalis kezdeményezések” cim(i palyazati kiiraséra: 1. Makoi Nemzetiségi
Taldlkoz6 (Nemzetiségek Kulturalis Rendezvénye 2011-ben).

0 a Kozigazgatdsi és lIgazsagligyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezel§ &ltal kiirt
~Nemzetiségi  kulturdlis kezdeményezések” ciml pélydzati kiirdsdra: Zarandokut
Mériaradnara (Romania) 2011-ben.

UTRAVALO-MACIKA 8szténdijhoz ajénlas kiadasa jelentkezé tanulok részére az ajanlast kiadja.

. évben

EgylttmUikédési megéllapodést megkotése a Mako térségi roma nemzetiségi Snkormanyzatokkal a
hatranyos helyzetben éI6 cigdnysag tarsadalmi felzarkdztatasa érdekében
Egyuttm(kodik a Tiszaszigeti Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, melynek keretében
o 1. Az egylttm(ikddS felek kdlcsonosen vaéllaljék az egymassal vald egylttmiikédést a minél
eredményesebb munka érdekében.
o 2. Véllaljak tovébbd, hogy a cigany kisebbség anyanyelvének, térténetének, kultdrajanak,
hagyomanyainak megismerését, apolasat, gyarapitasat.
o 3., Vdllaljak, hogy a munkéjukkal segitik a cigdny kisebbség élethelyzetének javulasat,
oktatdsat, valamint mivel6dését.
o 4. Villaljagk ezen felill, hogy lehet8ségiik szerint kdzhaszn( foglalkoztatds keretében
munkalehet&séget teremtenek a raszorult roma csaladoknak.
o 5. Vallaljak, hogy minden lehet8séget megragadnak, hogy pélyazatok keretében minél
inkabb tdmogassék a roma rdszorultakat. Tovabb egymast tamogatjék a pélyazatok
benyujtasaban

EgylUttm(kodési megallapodads megkodtése a Koros-Maros Nemzeti Park Igazgatdsaggal, melynek
keretében tiizel6fa kitermelési lehet8séget biztosit a Nemzeti Park Igazgatosag

Egyuttmikodés a Szikszai Gy6rgy Reformatus Altalanos Iskoldval, melynek keretében évente
legaldbb 3 kéz8s programot megvaldsit az dnkormanyzat az iskoldval a gyerekek integrécidja
érdekében.

Egyuttmikddési megallapodas a Maké és Térsége Szennyvizcsatornazasi Tarsulassal, melynek célja
a szennyvizcsatornazasi és szennyviztisztitdsi projekt lebonyolitésa soran a roma nemzetiség
eselyegyenl8ségi helyzetének javitasa és a projekt zékkendmentes lebonyolitasa.
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- Pélyazatot nyljt be:

0

[&]

O

a Kozigazgatdsi és lIgazsagligyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezeld altal kiirt
»Nemzetiségi kulturdlis kezdeményezések” cim{ palydzati kiirdséra: Zardndokit
Mariaradnara (Romania) 2012-ben.

a Kozigazgatasi és lgazsaglgyi Minisztérium Wekerle Sandor Alapkezel6 &ltal kifrt
»Nemzetiségi kulturdlis kezdeményezések” cimii palyazati kiirasara: Il. Makdi Nemzetiségi
Taldlkozd megrendezése.

a Kozigazgatadsi és |gazsaglgyi Minisztérium Wekerle Sindor Alapkezel6 altal kiirt
~Nemzetiségi kulturalis kezdeményezések” cim( pélyazati kiirdsdra: Makéi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat karacsonya.

- Il Makéi Nemzetiségi Kulturdlis Talalkozé” cim( NEMZ-KUL-12-0045 szdmon nyilvantartott
palyazatanak kiadasaira juté tdmogatasi dsszegének el8finanszirozdsa céljabdl az Apatfalva Kozség
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzattal megallapodast kdt, melyben Apéatfalva Kozség Cigany
Nemzetiségi Onkormdanyzata Makdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzata 225.000 forint
visszatéritendd tdmogatast nyljt a program megvaldsitds érdekében.

2013. évben

- Ajanldst ad a ,Lippai Balazs esélyegyenlGséget el&segitd 6sztondij” palyazathoz.
- majus 10-én sportnap rendezése.
- majus utolsd vasdrnapjan gyermeknap rendezése.

Az dnkormanyzat legfébb bevételi forrdsai az altaldnos miikédési és feladatalapl allami tdmogatas,
valamint a Maké Varos Onkorményzata altal nyujtott évi 500.000 forint tamogatas.

Emellett a nemzetiségi dnkormanyzat igyekszik kihasznalni a palydzati lehetdségeket, melyek énerejéhez
Mako Varos Onkormanyzata tobb alkalommal is tovébbi tdmogatést is nyujtott.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A nyilvantartott munkanélkiliek tébb mint fele Allaskeresés médja megvéltozott az informatikéban
tartdsan munkanélkili jaratlanokhoz is eljussanak a lehet8ségek.

Felkészités allasinterjura, megfelel& 6néletrajz
irasara. Felkészit§ tréningek szervezése.
Feltérképezni a munkaerd-piaci lehet6ségeket és
errdl tajékoztatdst nydjtani.

Romlik a mélyszegénységben él6k/romak Egészségiigyi és szlirfvizsgalatok népszer(isitése

egészségligyi allapota

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. toérvényében kihirdette a Gyermekek Jogairél szélé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032 ” Nemzeti Stratégiat.

A dokumentumokban megfogalmazott célok, - a gyermekek és csaladjaik nélkilozésének csdkkentése, a
fejlédési esélyek javitdsa. E célok elérését minden gyermekre ki kell terjeszteni, de kiemelt figyelmet kell
kapniuk azoknak, akiknek érdekei a legjobban sériinek.
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~EBY nemzet dllapotanak valédi fokmérdje az, mekkora figyelmet fordit a gyermekeire -az 6 egészségiikre,
biztonsagukra, anyagi jélétiikre, oktatdsukra, és szocializicidjukra és arra, miként vannak szeretve,
értékelve és beilleszkedve csalddjukba tovabba abba a tirsadalomba, amelybe sziilettek”(UNICEF)

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlsa,
demografiai trendek stb.)

Makon a lakénépesség szama 2011-es adatok alapjan: 23 573 {6, ebbél

0-5 évesek szama 1297
6-14 évesek szdma 2063
15-19 évesek szama 1079

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXX. térvény elsédleges célja, hogy
alapvetd szabalyokat allapitson meg, melynek alapjan az allam, a helyi énkormanyzatok, és a gyermekek
védelmét elldtd természetes és jogi személyek, meghatarozott ellatdsokkal és intézkedésekkel segitséget
nyujtsanak a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek
teljesitéséhez, illetve gondoskodnak a gyermekek veszélyeztetettségének megelSzésérdl, és
megsziintetésérdl egyarant.

A makéi szocidlis ellatérendszer keretein belll az e témdban érintett és dolgozé szakemberek
(ifjusagvédelmi felelés, véddnd, haziorvos, csaladsegitd, gyamhatdsdgi munkatérs, rendérségi megb.) egy
m(ikdédd kozbsséget alkotva probalnak mindent megtenni azért, hogy a gyermekek esélyegyenlésége az
egyenld bandsmad szerint megfelel6en miikédjén.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzeti, illetve halmozottan hdatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossdggal éI6 gyermekek széma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy &ltal tandsitott — magatartads, mulasztas vagy
kérilmeény kdvetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejldését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgdltatas
feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtasok
dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejl6dése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési énkormanyzat
jegyzbje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).
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4,1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szima

veszélyeztetett Védelembe vett & veszélyertetett kiskord (f5)
védelembe Megsz:"t?te“ Kiskorii
- |t izev SESSSSIER RV eTeieK ] .,
3 |
SVl alattiak | EpsYeatt szadma R
A védelembe } |
vettek koziil 100 , i
80 i B [ |
| | |
2008| 41 9 138 o | ' | P i
| I |
2009| 32 2 84 all | 1% |.
2010 46 14 69 4 L . i ) Ll
. Hml L o
20 2 2 88 008 g yedeifivert  PlpsionteredBh = vBfertetert kiskoru
2012 72 5 o4

A védelembe vételi eljarast alapos, kdz6s munka el6z meg a Gyermekjéléti és a Védéndi Szolgalattal,
valamint az oktatasi intézmények ifjisdgvédelmi felel§seinek bevonasaval. Tébb gyermek keriilt az utébbi
id6ben a Gyermekjoléti Szolgélat latokorébe, elkdvetett biincselekmény, vagy dldozattd valds miatt. Ennek
egyik oka lehet, hogy nincs a gyermekeknek, fiataloknak a szabadid8 értelmes eltdltésére alkalmas
program. A hatosagi intézkedéssel érintett gyermekek legnagyobb része a sziilének felréhaté magatartasi
okbdl kertlt a Hatsag és a Gyermekjoléti Szolgalat figyelmébe. (2011-ben Makén 35 védelembevétel, 7
ideiglenes hatalyl elhelyezés volt)

Védelembevételre koérnyezeti, magatartasi, anyagi, egészségi, alkoholprobléma, nem megfelel§
lakaskérilmények miatt veszélyeztetett gyermek, illetve 50 igazolatlanul mulasztott kételezd tandrai
foglalkozas esetén keriilhet sor.

A grafikonra nézve, szembettl6 a 2011-es évben védelembe vett gyermekek szamdanak ugrasszer(
névekedése (2010-hez képest 156%-al tébb) amely a kévetkezdkkel magyarazhatd:

A 2010. évi LXVI. torvény 2010. augusztus 30-ai hatallyal bevezette az iskoldztatdsi tamogatds
jogintézményét. A 2010. szeptember 16. napjatél hatdlyos egyes gyermekvédelmi targyu
korményrendeletek mdédositasardl sz6lé 237/2010. (IX.13.) korményrendelet alapjan ha a gyermek nem
teljesiti tankStelezettségét, és Osszegydilik 10, illetve 50 igazolatlan tanérai mulasztasa, az iskola ezt jelzi a
gyamhatdsagnak. Tiz igazolatlan mulasztas figyelmeztetéssel, tven igazolatlan mulasztas az iskolaztatési
tdmogatas felfliggesztésével, és a gyermek védelembe vételével jar.

2011-ben igazolatlan mulasztds miatt 107 esetben indult eljaras.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szill6i vagy mds hozzatartozéi gondoskoddsbél kikeriils
gyermek helyettesit6 védelmének biztositdsara irdnyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli s természetheni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas,

c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tAmogatés,

e) a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas.

A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkézbeni ellatésa,
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c) a gyermekek dtmeneti gondozésa.

A pénzbeli ellatdsok és a gyermekvédelmi alapelldtisok célja a csalddok szocialis helyzetének, nevelési-
gondozasi funkcidjanak megerdsitése, a gyermek helyes irdnyu fejlédésének eldsegitése,

Maké Varos Onkormdnyzata éltal nydjtott ellatasok:
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény
kiegészité gyermekvédelmi tdmogatas
6vodaztatasi timogatas
gyermekétkeztetés normativ kedvezménye

A Gydmbhivatalok hatdskdrébe tartozd pénzbeli ellitisok:/adataink a 2011-es évbrdl vannak, amikor még a
Makd Varosi Gyamhivatala szolgaltatott adatokat. Jelenleg a Makdi Jarasi Hivatal Jarasi Gyambhivatala |dtja
el ezeket a feladatokat.

otthonteremtési tamogatds

gyermektartdsdij megel6legezése

A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsigat csaladi kérilményei, szocidlis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hétranyos helyzet(l az a gyermek, tanulé, akinek torvényes
fellgyeletét ellété szillSje, 6vodas gyermek esetén a gyermek hdrom éves koraban, tanulé esetén a
tankotelezettség bedlldsdnak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziilé dnkéntesen a Gyvt-ben meghatérozott eljards keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanulé is, akit tartés nevelésbe vettek.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek széma
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult normativ kedvezményekre (étkezési kedvezmény,

tankényvtémogatas, évi kétszer egyszeri egydsszegii timogatas (2012-ben-5800Ft).

4.1.2. szdmu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Ebbé| 7
Rendszeres bl’)o Kiegészitd Ebl,wl Rendkiviili
3 . tartosan 4 3 tartosan z .
., | eyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
Slkjl : beteg 2 beteg i
% kedvezményben ) kedvezményben : kedvezményben
év 2 2 fogyatékos o 8 fogyatékos R
részesitettek részesitettek részesitettek
: gyermekek 2 gyermekek A
sZama A SZzama o SZama
szama szama
2008 851 n.a. 0 n.a. 947
2009 1556 n.a. 0 n.a. 1024
2010 1228 n.a. 0 n.a. 986
2011 1123 n.a. 0 n.a. 981

2011-ben 1123 f6 részesilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, amely a 0-19 év kozétti
gyermekek/fiatal felnéttek 25%-a.

A 2008 - 2011-es évet vizsgalva megfigyelhetd a kedvezményben részesiil6k szamanak novekedése,
ugyanakkor 2011-ben mdr egy kismérték( ,visszaesés” |athatd. Magyarazhaté ez egyrészt a sziletések
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szamanak csdkkenésével, masrészt ebben a régidban sok a munkanélkiili és allastalan aktiv kor szll6, akik
gyermekeik és csaladjuk megélhetését szem el6tt tartva elvandorolnak a varosbdl.

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatdsra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesils
gyermek gyamjdul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a térvényben meghatérozott ellitasban részesiil. A
gyam lakéhelye szerint illetékes jegyz8 &llapitia meg, hatérozatlan idére. A tdmogatds havi dsszege
gyermekenként az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 22%-a, 6270,-Ft. Ennél a tamogatasi
formanal pétlékot dllapit meg a jegyz6 annak a gydmul kirendelt hozzatartozonak, akinek kiegészit§
gyermekvédelmi tdmogatds jogosultsdga augusztus 1-jén, ill. november 1-jén fennill. (8400,-forint)

Makén ebben a tdmogatasi formdban jelenleg egy gyermek sem részesiil.

Rendszeres kedvezmények Gyermekvédelmi kedvezmények
1800 100%
| i
1600 20% g ‘:i | i
80% bssid Byl e b ik
1400 ]‘L_“" | i [
70% fi=l
1200 }g;.;l, 3
60% e SN
1000 * R
50%
800
40%
600 -
30%
A 20%
200 10%
0 " = Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma %
2008 20 i
= Ebb6l tartésan beteg fogyatékos gyermekek szdma PPndszeres kedverABR? 8 KiegesantdMiBvermény = BN kedvezmény

Az 6vodaztatasi tdmogatdst a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje allapitia meg azoknak a halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekeknek a sziilei, térvényes képviselsi részére, akik megfelelnek a jogszabélyban
felallitott egyéb kévetelményeknek. (rendszeres 6vodéba jaras, melyet az intézmény igazol)

Az ovoddztatdsi tdmogatds Osszege els6 alkalommal 20 000,-Ft, melyet Makdén természetbeni
témogatasként nydjt az Onkormdnyzat a Csalddsegitd kézrem(kodésével. Ezt kdveten esetenként és
gyermekenként a feltételek fennallaséig 10 000,-Ft.

Makon 2012-ben 44 {6 részesiilt ilyen tdmogatasban. Az évoda altal visszakiildétt igazoldsok mutatjak, hogy
a makoi szegregdtumhoz kozel es6 dvodaban a legmagasabb az dvodéztatasi tdmogatasban részesiilgk
aranya.

c) gyermek jogdn jdré helyi juttatdsokban részesiilék szama, arénya

A telepilési &nkormédnyzat Képvisel6-testiilete rendeletében meghatdrozott mértékben rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatast nydjthat, ha a gyermeket gondozé csaldd id&szakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd. Azokat a gyermekeket, csalddokat kell rendkiviili timogatésban részesiteni, akiknek az ell4tasard|
nem lehet mas maédon gondoskodni. Rendkiviili tdmogatdsban 2011-ben 981 gyermek részesiilt, melybdl
természetbeni elldtas formdjéban, tankonyvtamogatasban 889 gyermek, tiboroztatasban 40 6, pénzbeli
tdmogatdsbhan pedig 52 f6 részesiilt.

2013-ban sajnos, a sziikds koltségvetés nem teszi lehetvé, hogy tankdnyvtamogatdst nydjtsunk, és
tdborozdsi lehetdséget kindljunk fel a hatranyos helyzetii gyermekek szdmara.

A téboroztatdsra elkilonitett Gsszeget az 6nkorményzat a téli gyermekétkeztetésre szeretné forditani, ezzel
nem sziintetné meg a hatréanyos helyzetben é18 gyermekek segitését.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, arénya

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képvisel8) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az évodiban és
az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szdmara az évodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg f&étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kézill az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §).
Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.

A gyerekek napkozbeni ellatasat biztosité intézményben az alapellatisok keretébe tartozd szolgdltatdsok
kozll csak az étkeztetésért allapithatd meg téritési dij. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijat a
Képvisel6-testiilet dllapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ bolcsédés, Gvodas, 1-8. évfolyamon nappali
rendszer( iskolai oktatdshan részt vevs, valamint a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujtd,
az Szt. hatalya ala tartozé intézményben elhelyezett, hasonlé életkort gyermek utan az intézményi téritési
dij 100%-at,

a fentiek ala nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek és tanulo utdn
az intézményi téritési dij 50%-4t kedvezményként kell biztositani [Gyv. 151. § (5)].

4.1.3. szami tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilék szima

50 szazalékos
Ingyenes eyenes mértékd Ingyenes
L e étkezésben : 5 Ovodaztatasi Nyéri
étkezésben , . kedvezményes | tankényv- 5 : 5 o
7 2 = résztvevdk 5 : ; tamogatasban | étkeztetésbhen
ev résztvevdk R étkezésre elldtasban X A Z it
2 szama iskola 3 2 pijae részesiilék részesiildk
szama jogosultak részesiilék ; ;
1-8. A 2 szama szama
d6voda iz szama 1-13. szama
évfolyam =
évfolyam
2008 185 311 333 1176 0 198
2009 198 396 327 1193 0 196
2010 241 482 283 1144 41 230
2011 272 523 253 1128 50 132
2012 312 483 243 1095 44 249

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A térités nélkiili étkeztetésben részesitettek szdma (2008-2012)
ovodaban: 185 f6 — 312 f§
iskoldban: 311 f6 — 483 f§

Az adatok folyamatosan emelkedtek mind az 6vodaban, mind az iskoldban.

Evrél évre tobben kizdenek ételérzékenységgel, allergidval, vagy olyan betegségekkel, amelyek specidlis
étrendet kivannak meg.

Vérosunkban ez szerencsére megoldott, mert a legnagyobb kozétkeztetésért felelds Kézponti konyha
kielégiti a specidlis étrenddel rendelkezk igényeit is.

4.2 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzéférése

Amikor a szill6k egy része és a csalddok nehezebb helyzetbe keriilnek, és a gyerekek is egyre
kiszolgdltatottabba valnak, akkor az iskola feladata és jelentésége az ifjusdgvédelem teriiletén is megndé.
Egyre tobb az olyan hétranyos helyzet( gyerekek szama, akik a megélhetési nehézségek, a csalad
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hétkéznapi gondjai miatt elhanyagoltakka vélnak. A nehezedd anyagi kérilmények miatt nagymértékben
megnétt a szocialis tdmogatdsok irdnti igény. Ezek a problémaék az iskolainkban is éreztetik hatasukat, mert
befolydsoljdak a gyerekek eredményeit, viselkedését, tarsaikhoz és a munkadhoz valé viszonyukat. A
gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitdsai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
elsédleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges kdzege a szegregdlt, telepszerii
lak6kdrnyezet. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfelelen bekapcsolédjunk abba a tarsadalmi
osszefogasba, mely korunk veszélyforrdsaival szemben, elsdlegesen a tanuldk személyiségének
fejlesztésére és a prevenciéra helyezi a hangstlyt. A cél a tanuldk személyiségének, életszemléletének olyan
irdny( fejlesztése, amely képessé teszi Gket az itéletalkotasra és a negativ jelenségek elutasitaséra.

A fogyatékos gyermekeket nevel& csalddok helyzete az atlagosnal is nehezebb, kiiléndsen a halmozottan
fogyatékos gyermeket nevel§ csalddok esetében. A véros sziikds kéltségvetése kovetkeztében megsziint az
Egyesitett Népjoléti Intézmény keretein bellil miikddtetett Tamogatd Szolgalat, amely busszal szllitotta a
fogyatékos gyermekeket iskoldba.

Miikédik azonban az Ujvarosi Szent LaszIé Plébania keretein belil a Jézus Szive Karitdsz Csoport, amely a
plébénia karitativ szeretetszolgélatat végzi az id&sek, betegek, szellemi és testi fogyatékos gyermekek,
hajléktalanok segitésén keresztlil.

s 2 rr  rr

a) védénéi ellatds jellemz6i (pl. a védéné dltal ellgtott telepiilések szama, egy védénére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgélat munkajdban fontos szerepet jatszik az Iskola-egészségiigyi és
Terlleti Védondi Szolgalat. Az iskola-egészségligyi Szolgdlatot Maké Véros Onkormanyzata 1997 éta az
Egyesitett Nepjoléti Intézmény keretein belll miikédteti. Az iskola-egészségiigyi feladatokat 2 f&allasu
iskolaorvos és 4 f6allasu iskolavéddnd Iatja el Makd Varos Altalanos Iskoldiban és Kozépiskoliban. 2011-es
adatok szerint az Iskola-egészségiigyi Szolgalat Gsszesen 3403 Makon él6 vagy itt tanuld didk egészségigyi
ellatdsat biztositotta. Ebbdl szlirévizsgdlaton részt vett 1808 f&. Osszesen 2859 f6 vett részt orvosi
vizsgdlaton, szakorvosi vizsgalatra utaltak szama 200 f6 volt. Véd6oltast 624 didk kapott. Ugyanebben az
évben az dltaldnos és kozépiskolai tanuldk kéziil 109 egészségligyi és 437 szocidlisan veszélyeztetett didkot
szlirtek ki. A gyermekvédelmi munkaban nagy el6nyt jelent az intézményi integracié. A terileti védénék
mint a jelzGrendszer részei mar a varandds anyak szocidlis problémadit is jelezni tudjdk a Gyermekjoléti
Szolgalat felé. Az Egyesitett Népjoléti Intézményben integrdltan miikédik a teriileti véddnsi szolgalat. A
2011-ben az egészségligyi szolgdltatds 8 korzetben, 8 f&allasu teriileti védéndvel, 3 tandcsaddban
biztositott. 1 f6 kdérhazi védéndi feladatokat 14t el, kérzeti munkéja mellett, 2 f6 babamasszazs oktatd.
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4.3.1. szamu tabldzat — Védéndi
allashelyek szama

védandi Egy véddndre
év | aliashelyek | juté gyermekek
szama szama
2008 16 116
2009 15 114
2010 15 107
2011 14 99

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgyiijtés

Veddéndink mindent megtesznek azért, hogy a vérosban él6 kismamak és kisgyermekes anyukdk életét ha
csak egy-egy feledhetetlen délutdnra is, de megkdnnyitsék. Havonta egy alkalommal kismamaklubot
mikddtetnek a véd&ndk kozremiikddésével. Evente 3 alkalommal Babaruhabérzét tartanak. Evente egyszer
a makoi csalddok részére nagyszabasi rendezvényt szerveznek a szoptatds népszeriisitése érdekében.
Szlilésfelkészitd tanfolyamot tartanak, évente 2 alkalommal. Ovodakban egészségnapok lebonyolitasaban
vesznek részt.

2012-ben 13 f6re csdkkent a védéndi dlldshelyek szdma. Annak megallapitasa, hogy a védénék mennyire
leterheltek, a tablazat nem ad pontos képet, mert az egy védénére juté gyermekek szamanal szepld
adatokat akként szdmoltuk, hogy a 0-3 éves korl gyermekek szamét az Sket ellatéd 8 teriileti védénd
szamaval osztottuk el.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellétishoz valé
hozzdférés, betéltetlen hézi gyermekorvosi praxisok szama)

Egészségligyi elldtads: az egészségiigyrd| sz8l6 1997, évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ell4tasral,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsol6dé tigyeleti ellatasrdl,

d) a védéndi ellatasral,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrdl.

Az egészségligyi alapszolgaltatdst 11 haziorvos teriileti ellatasi kételezettséggel 2 hazi orvos teriileti ellatasi
kotelezettség nélkil latja el. A vérosban 5 gyermekorvos nyujtja a szolgaltatdst.
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4.3.2. szamu tdblazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen | Haziorvos Felndtt hazi
= 7 Gyermekorvos $
felnétt altal . % orvos altal
; FiF - ; altal ellatott =
év | haziorvosi | ellatott ellatott
z X gyerekek
praxis/ok |személyek 3 gyerekek
2 szama 5
szama szama szama
2008 115727 42504
2009 133073 42716
2010 120834 46591
2011 0 132626 43516 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

c) 0-7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése sordn problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi

nyilvantartds az 5 éven aluli dvodaskoru gyermekek korai fejlesztésérdl, rehabilitaciéjardl.

Makéi telephellyel miikédik a Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon, Gyermekotthon
és Egységes Gydgypedagdgiai Modszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola

Tagintézménye.

Ebben az intézményegységben van lehetdség korai fejlesztésre 0- egészen 18-éves korig. A fejlesztésen tul
gyogypedagégiai tandcsaddst is tartanak. Mind az érintettek kore mind a terdpids modszerek széles
spektrumon mozognak:

e enyhe értelmi fogyatékos
o kdzépsulyos értelmi fogyatékos
e sulyosan értelmi fogyatékos

e gyengénlatd
e nagyothalld

e enyhe mozgaskorldtozott
e kbzepesen mozgaskorlatozott
o sllyosan mozgaskorlatozott

e Down-szindréma

e autista

e CP (cerebralis-parézis)
e pszichiatriai beteg

e pszichoorganikus szindréma
e beszédfogyatékos
e DMP (progressziv izomsorvadas)

Terapiak:

* Ayeres-terapia (szenzoros integracios terapia)
o  bazis terdpia (bazalis stimulacid)
e Bobath-mddszer
e csaladterapia

e DSGM (Dévény féle specidlis manualis technika, gimnasztikai médszer)

e dramapedagégia, dramajaték

e gydgytorna
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o jatékterapia

e Meixner-féle olvasastanitdsi modszer
e miuivészetterdpia

e zeneterdpia

e magatartas- és viselkedésterdpia

e pszichoterapia

o megkésett beszédfejl6dés terdpidja

o diszlexia-, diszgréfia-, diszcalculiaterapiak
e adaptalt sport

o afaziaterdpia

s beszédfejlesztés, logopédia

¢ emlékezet- és figyelem fejlesztés

o hallds- és beszéd nevelés

e korai fejlesztés

e kreativ foglalkoztatds

e mozgasfejlesztés

e személyiség fejlesztés

d) gyermekjéléti alapellatds

A gyermekjoléti alapelldtas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak formai
a) a bolcsGde, a hetes bélcséde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfellgyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

Maké Varos Polgdrmesteri Hivatala az 1997.évi XXXI. térvényben foglaltaknak megfeleléen, az Egyesitett
Népjoléti Intézmény altal biztositja a gyermekjoléti alapellatasokat.

A makoi dnkormdnyzat jelenleg kett§ tagintézményben biztosit bélcsédei elldtist: a Kalvin utcai
bélcsédében 4 csoportszobdban 48 féréhelyen és a Buza utcai bdlcsédében 4 csoportszobdban 54
férhelyen. A két helyen Gsszesen tehat 102 féréhelyre van miikédési engedélye az dnkormanyzat 3ltal
fenntartott Egyesitett Népjdléti Intézménynek.

2012-ben az énkormanyzati bolcsédéknek versenytarsa is akadt: a belvarosi reformatus egyhdzkozség
megnyitotta a Kalvin téren a Szivarvdny bélcs6dét 24 férdhellyel. Mindekdzben a szilletésszam
folyamatosan cs6kken: 2007-ben még 262 cséppség latott napvildgot a Maros-parti varosban, tavaly mar
csak 184. Az dnkorményzat az allami normativ tdmogatdsa mellett évente tovabbi 42 milliét biztosit
koltségvetésebdl a bolcsédei elldtas fenntartasara. A telepiiléseket érinté forraselvondsok miatt azonban a
korabbinal is takarékosabban kell megoldania Makénak a bélcsédei ellatas biztositdsat.

A harom énkormanyzati bolcséde kdzil a legkorszer(ibb a Bliza utcai: alig egy éve avattdk, tervezésében
Makovecz Imre Kossuth-dijas épitész is részt vett — a legrégebbi pedig a Justh Gyula utcai, amely egyébként
az U] bolcsGde hatsé szomszédsagaban van, s ez utébbi helyen a lehetséges 30 helyett csak 19 gyerekrél
gondoskodnak. Mindezekre tekintettel a Képvisel6-testiilet tigy hatarozott hogy dtmenetileg bezarja a
Justh Gyula utcait, és a jelenleg ott gondozott aprésagokat a Blza utcai bolcs§de jelenleg lres 2
csoportszobdjaba helyezik at, egytttal 54-re emeli az itteni féréhelyek szamat.

Batran ki lehet jelenteni, hogy Makén a Bélcsédei elldtottsag atlagon feldli, igy nem kell aggddni a
szlil6knek, hogy gyermekilk helyhiany miatt nem keriil felvételre.
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4.3.3. szami tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek

szama
Szocialis
bolcsédébe | szempontbdl MGksds &
. |bblcssdék| beirt | felvettgyerekek | MUk0dS bsszes
ev bolcsédei

szama | gyermekek | SzZama (munkanélkiili | 3
sziil, veszélyeztetett féréhelyek szama

szama 5
gyermek, nappali
tagozaton tanulé sziil6)
2008 2 100 n.a. 70
2009 2 97 n.a. 70
2010 2 94 n.a. 78
2011 2 81 n.a. 78

Forras: TelR, KSH Tstar

e) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgdlat é&ltal nydjtott elldtdsra a telepiilésen él6 minden gyermek jogosult.
A gyermekjoléti szolgdlat feladata a gyermekek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelSzése érdekében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megszlntetése, valamint a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének elGsegitése.,

Ennek érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiiléseken é16 gyermekek életkériilményeit és
szocidlis helyzetét. M(kodteti a gyermekvédelmi jelzdrendszert, melyben az érintett intézmények
(jelzérendszeri tagok altal veszélyeztetettnek itélt gyermekek csaladjaival felveszi a kapcsolatot, a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

Tajékoztatdst nyujt a gyermeki és szilli jogokrél, kotelezettségekrdl, valamint az orszagos és helyi
tdmogatdsokrél és ellatasokrél, ezek igénybevételéhez szilkség esetén segitséget nydjt. A
szolgaltatdsszervezési, kozvetitési feladata kérében megszervezi, hogy a telepiilésen él3 gyermekek sziikség
szerint az aldbbi szolgdltatasokat elérhessék: csalddtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészséglgyi,
mentalhigiénés tanacsadds.

f) krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatdsok

Makén a krizishelyzetben igénybevehetS szolgaltatisok szama elenyész8. A gazdasdgi viélsdg, a
munkanélkiliség kdvetkeztében egyre tébb csalad keriil krizishelyzetbe, és szorul egylttal segitségre. A
Csalddok Atmeneti Otthona 2011. jinius 30-ig nydjtott ellatast a Makodn és kistérségben &6 krizishelyzetbe
kerGlt varandds néknek, anydknak és gyermekeiknek. 2011. julius 01-t8l Maké Véros Onkormanyzata
ellatasi szerz8dést kotott Szentes Varos Onkormanyzataval, melynek értelmében a Szentesen miikddé

s g

Csalddok Atmeneti Otthonaban 3 féréhelyet biztositanak az arra raszorulé makéi lakosok szémara.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzdférés

A makdi lakosoknak az aldbbi intézményekben van lehetdségiik szabadid@s, szlinid8s és
sprottevékenységekben valé részvételre : Hagymatikum fiird8, Maké Vérosi Sportcsarnok, Mako-Spartacus-
Vasas Sporttelep, Makéi Civil Szervezetek (Makéi Majorette Egyesiilet, Budo Klub, frisz Tancklub), Jézsef
Attila Muzeum, Jozsef Attila Varosi Konyvtdr, Gyermekkényvtar, Hagymahaz, Kelemenhaz, Makdi Ifjusagi
Klub, Makéi Kalandpark.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Az oktatdsi intézmények a tanév sordn kozétkeztetés keretein beliil biztositjak a gyerekétkeztetést.(Isd.
4.1.d)
Sajnos Makéra is jellemzé az tendencia, hogy egyre tdbb azoknak a szerény anyagi kériilmények kdzott 16
gyermekeknek a szdma, akiknek nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai
szlinet idGszakdban.
Mako Véros Onkormanyzata 2008 Gta igényelt tdmogatést a szocidlis nyari gyerekétkeztetéshez, igy minden
évben 198-249 gyermek juthatott napi egyszeri meleg ételhez 54 napon keresztiil a nyari szlinet
id6szakaban, a Csalddsegits Szolgdlat kdzremiikodésével.

Ingyenes tankodnyvelldtdsra jogosult az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdag egylittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, hadrom vagy tdbbgyerekes csalddban él, valamint az a
nagykoru és sajat jogan iskoldztatasi tdmogatdsra jogosult tanuld, aki pszichés fejl6dés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és silyosan akadalyozott (pl: dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
mutizmus, koros hyperkinetikus vagy kdros aktivitaszavar.

i Jhatranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsméd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor jardsi, inkormdnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenld bandsmod megsértése miatt eljarasra nem kerdilt
sor, jelzéssel nem éltek.

Jj) pozitiv diszkrimindcié (hdtrénykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) az ellétérendszerek keretein
beliil

Az ENI Csaladsegit§ és Gyermekjéléti Szolgédlat fogadja a helyi lakosok, intézmények altal felajanlott
hasznalt feln6tt és gyermekruhdkat, melyet a szolgalathoz forduld részoruld csaladok kézétt osztanak ki.
Evente tobb alkalommal kap a szolgalat hasznalt, de j6 allapotu butorokat is, melyeket a szocialis munkasok
igyekeznek a szocidlisan raszoruld csaladoknak felajanlani.

Maké Véros Onkormanyzata altal megszervezett és a Makéi Hagymahaz segitségével lebonyolitott
Mikulasgyarban 0Osszegy(jtétt ajandékok a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsainak segitségével
szétosztasra kerllnek olyan makdi rossz anyagi helyzetben él8 csalddok gyermekei kdzott, ahol a sziil6k
nem tudnak kardcsonyra ajandékot venni gyermekeiknek

43 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

Mako varos teriiletén 6 6vodai nevelést végz§ intézmény 9 telephellyel 10 épiiletben végzi a 3-6 éves koru
gyermekek gondozasat,nevelését.

A 6 intézménybdl 2 nkormanyzati, 1 dllami, 3 egyhdzi fenntartasu.

- A Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gydgypedagdgiai Moddszertani Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola
Tagintézményeként mikddik, fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

- A Barka Reformétus Ovoda és a Szikszai Gyorgy Reformatus Ovoda fenntart6ja egyarént a Tiszantdli
Reforméatus Egyhazkeriilet.

-A Makdéi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanad Egyhazmegye.

49



- Az Ujvérosi és Belvarosi Ovodék sszesen 5 épiiletben miikddnek.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az évoda telephelyeinek szdma 9
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 936
Ovodai csoportok szama 36
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h- | 6 ératdl - 17
ig): oraig
A nyéri évoda-bezérds id6tartama: () véltozd
Személyi feltételek Fé H,'a n‘fm
létszam
Gvodapedagégusok szima 73 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok 73 0
szama
Gydgypedagdgusok létszadma 1,2 0
Dajka/gondozénd 43
Kisegits személyzet ]

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgydijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3i6dves | bvodai | OO A ovadau

: dvodai feladat- : gyogypedago
: kort gyermekes | . s beirt i
év e g fér6helyek | elldtasi erraakek giai

ey ; B : szama helyek 3 A csoportok
szdma szdma 5 szama 2
szama szama

2008 921 34 687 9 793 1
2009 898 35 926 9 765 1
2010 921 35 911 9 822 1
2011 938 36 936 9 841 1

Forréds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Y e

A varosban 9 telephelyen 936 féréhellyel, 36 csoport mikodik. Az dvodék nyitvatartdsa jél illeszkedik a
munkaéba jaré szlil6k munkaidejéhez, igy a sziil6k mar reggel 6 6ratdl vihetik gyermekeiket, ahol este 17.00
6raig tartézkodhatnak. Kivételt képez a Barka Reformatus Ovoda, ahol sziil&i igényeket kielégitve, mar 5.30-
t6l megnyitja az 6voda a kapuit. Az 6voddk a nyari szlinetben a bezaras idészakaban felvaltva vannak nyitva,
igy azoknak a gyermekeknek, akiknek szilei erre az id8szakra elhelyezésiiket nem tudjak megoldani,
fellgyeletet lehet biztositani. Az dvodai fér8helyek szdma és az dvodaba beirt gyerekek szama 2008 és 2011

kozétt nbtt.

A varosban dolgoz6 73 dvodapedagégus mind diplomaval rendelkezik,1,2 f§ gydgypedagdgus, 43 f6 dajka,
és 9 f6 kisegité személyzet gondoskodik a 3-6 éves koru gyermekekrél.

50



a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtdsa

Az egyenld banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatésra, képzésre, amely &llamilag
jovéhagyott vagy el8irt kbvetelmények alapjén folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam kdzvetlen
normativ kdltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy kiiléndsen kdzterhek elengedése,
elszdmoldsa vagy addjévairas Utjan — hozzdjarul.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajdtos nevelési igény(l gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak, iskoldnak.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

a) killonleges banasmaddot igényl& gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartési nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé.

Az esélyegyenl8ség érvényesitése érdekében kilénés figyelmet kell forditani minden infrastrukturélis és
szakmai fejlesztés tamogatasa esetén a halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok és sajatos nevelési igény(
tanuldk oktatasi helyzetére a beruhdzdsokban, fejlesztésekben, a kdzoktatasi intézményekben.

A Pdpay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gydqypedaqgdgiai Mddszertani Intézmény Ovoddjdban 2012. oktdber 1.-én 9 6 volt az évodai létszam.
Ebbé&l 4 f6 halmozottan hatranyos helyzetii, 9 f6 sajatos nevelési igényl tanuld, és a vizsgalt szakaszban
nem volt halmozottan hatranyos helyzet( évodas gyermek az intézményben.,
Az értelmi fogyatékos évodaskori gyermekek kiilénbozé fejlettségi szinten, eltéré fogyatékossaggal
kerlilnek ebbe az intézménybe. Fejlédésik lelassult, ezért kis lépésekkel, sok-sok gyakorldssal érik el a
kitlizott célt.
Harom alapelvnek kell érvényesiilni: ,Olelj 4t!”, ,Tegyél le!”, ,Hagyjal békén!”. A sériilt gyermeknek
szliksége van a bizalomteljes szeretetre, elfogaddsra, de a tulzott évo-véds szeretet gatja lehet az
onallésuldsnak.
Az évodés gyermekek nagy része hétranyos helyzetd, kisebb hényada halmozottan hatranyos helyzet(,
illetve veszelyeztetett csalddban él. A sziil6k alapvet§ megélhetési, munkahelyi gondokkal kiizdenek a
mindennapokban.
A csaldadokkal, szllSkkel valé egylittmlkodés soran felszinre keriilnek az egyedi problémak, amihez
megfeleld segitségnyljtast biztositunk szdmukra.
Az évoda feladata:

- az el6itéletek csékkentése

- ismeretbdvités

- készségek, képességek fejlGdésének elésegitése

- egyéni bandsmod alkalmazasa

- fejleszt6 foglalkozasok biztositdsa szakmai team 3ltal

- rendszeres orvosi, védéndi fellgyelet

'H 'H

A 120 féréhellyel rendelkez8 Barka Reformatus Ovodaban 101 gyermek jar. A 2012-es adatok tiikrében a
kovetkez6 a halmozottan hatranyos helyzet, hatranyos helyzetd, valamint az SNI-s gyermekek megoszlasa:

HH: 23f6
HHH: 1f8
SNI: 36

Az 6voda 3 éves kortol felveszi a hatranyos helyzetli gyermekeket, ezzel is segitséget nyljt a nehéz
helyzetben lévS csaladoknak. Rendszeresen felmérik a veszélyeztetett gyermekeket (csalddokat) és sziikség
esetén intézkedési tervet készitenek a megoldasokra. Szorosan egyiittmikodnek a gyermekjoléti
szolgdlattal, hogy az adott problémat miel6bb orvosolni tudjék.
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A Szikszai Gyérqy Reformdtus Ovoddba 140 évodai féréhelyen 139 gyermeket gondoznak-nevelnek.

A hatranyos helyzet( gyermekek szdma: 51 f6, amely beirt |étszam 37%-a, ebbél a halmozottan hatranyos
helyzetli 26 6, mely a létszam 19%-a. Az évoda célja a gyermeki jogok és érdekek érvényre juttatésa,
veszélyeztetettség megel6zése, megsziintetése, a hatranyos helyzet kompenzalasa.

Minden év szeptemberében az événdk felmérik a csoportjukba jaré hatranyos helyzet(i gyermekeket, majd
az egész éves felmérés eredményérdl tajékoztatjdk a vezetd événét. Figyelemmel kisérik a nehezen
kezelhet8 gyermekek feji6dését, feltarjak fejlSdési zavarait ha kell szakorvosi vizsgélatra irdnyitjak.
Folyamatosan tartjdk a kapcsolatot a védénével, haziorvossal,

Az Ujvdrosi Ovoda 175 féréhellyel 174 beirt létszammal 7 csoportot mikddtet. Az dvodaban jelenleg
Osszesen 19 f6 hatranyos helyzetl, és 1 sajatos nevelési igény(i gyermek van. Halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek jelenleg nincs.

Az Ovoda dolgozéi térekednek arra, hogy ezen csoportba tartozéd gyermekek ne érezzenek semmilyen
megkiildnbodztetést sem. Ugyelnek arra, hogy ne keriiljenek peremhelyzetbe azok a gyerekek, akik anyagi
nehézségek miatt nem olyan megjelenésiiek, mint a tobbiek.

Felajanldsokbdl kapott kindtt ruhakbdl igyekeznek résziikre juttatni. A gyerekek nem érzik ennek hatranyat.
A fizetds rendezvényeken Ok is rendszeresen részt vesznek. Szamukra részletfizetési kedvezményt
biztositanak. Gondozas terén fokozottabb figyelmet forditanak rajuk.

A 350 férdhellyel rendelkez6 Belvdrosi évoda 2 telephelyen 3 épiiletben, 13 csoporttal mikédik. Beirt
gyereklétszam: 316 f6. lJelenleg 60 hatranyos helyzetl, 8 sajdtos nevelési igény(i gyermek jar az
intézménybe.

Ebben az dvoddban is integraltan egyiittnevelik a kiilsnbéz8 képességekkel rendelkezé gyermekeket.
Egyéni banasmdddal, a sajdtos nevelési igény biztositasaval, minden évodaskor( gyermeknek egyenld
esélyeket adva, differencialtan foglalkoztatas folyik.

Az integrdcios folyamatban a kiilonbozd képességekkel rendelkezd gyerekeket differencidlas modszereinek
felhasznaldsdval, egyénekhez igazitottan segitik, timogatjdk.

Pozitiv énkép, szocidlis érzékenység és redlis én tudat kialakitdsa, az egymas és a felnéttek tiszteletére, a
massag elfogadasara nevelés programjuk fontos eleme.

Az Ovoda kiemelt célja, hogy a nevelés-oktatas eszkézeivel a tarsadalmi leszakadast megakadalyozza és a
tehetséggondozas megvaldsuljon.

Nagy hangsulyt fektetnek a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre (SNI, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel
kiizdd, a tehetséges, a HH és HHH) valamint a sajétos nevelési igény(i gyermek kézill annak a kiilénleges
banasmadot igényld gyermeknek a megsegitésére, aki a szakért6i bizottsag véleménye alapjan érzékszervi
(nagyothalld) fogyatékossdggal kiizd.

A nehezen szocializalhatd, lassabban fejl6d6, alacsonyabb fejlettségi szinten &6, sajatos nevelési igényd,
hatranyos helyzetll, halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint a kiemelkedd képességli gyermekek
nevelése esetén specidlis ismereteket, sziikség esetén megfelel§ szakemberek (pszicholégus, logopédus,
gyogypedagogus, konduktor) kbzrem(ikddését veszik igénybe.

A Makdi Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda két épiiletében folyik 6vodai nevelés. A Tulipan és a Zrinyi utcai
6vodakban dsszesen 150 6vodai féréhelyen 134 gyerek jar. Hat 6vodai csoportot mikédtetnek. A
hatranyos, halmozottan hatranyos, valamint a sajitos nevelési igény(i tanuldk szédma 2012-es adatok
tekintetében a kdvetkezd:

Zrinyi utcai 6voda: HH: 16 Tulipdn utcai 6voda: HH: 56
HHH: 3 HHH: 41
SNI: 4 SNI: 1

A Makéi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda az esélyegyen|6ség jegyében integrdcids pedagdgiai programot
alkalmaz.
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Valamennyi halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket és tanulét bevonnak a programba, megnyerve
igy szlil6ket is partnerként.

Az iskoldban a pedagdgiai munka egyik kiemelt teriiletévé valt az érintett tanuldk hatranyainak
feltérképezése az alapvetd képesség és készségteriileteken, az egészséges személyiségfejlédés, a
szocialis fejlettség, a kézosségi kapcsolatok és tanuldsi nehézségek teriiletén.

A feltérképezett hatrdnyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési terveket készitenek, megjeldlve
benne a hatranyokat, azok fokdt, a kompenzacios feladatokat, a tevékenységeket, a mddszereket és
a szervezeti kereteket, szintereket, gyakorisdgot — ennek megfelel§ folyamatos egyéni fejlesztés
zajlik.

A differencidlt tanérai tanuldsszervezés, valamint a fejleszts, felzarkoztatd, tehetséggondozd és az
érdekl6dési kdrnek megfelel6 szakkori tanéran kiviili foglalkozdsok biztositdsa, melynek
eredményeként a lemorzsolédasi, tovabbtanuldsi, kompetenciamérési eredmények az érintett
tanuldk kdrében folyamatosan javulé mutatékat érnek el.

Az érintettek bekapcsolédnak az iskolan kiviili, tovdbbtanuldst segité programokba (pl.: Utravald
Oszténdijprogram, Tanoda Program, Arany Janos Tehetséggondozé Program)

Fokozott figyelem irdnyitdsa az érintett gyermekekre, tanuldkra, pozitiv befogadd intézményi
attit(iddel, folyamatos pozitiv mintaadéssal.

Vérosunkban 2 allami és 4 egyhazi fenntartasban levé Altaldnos Iskola van.

A KLIK Makéi Tankeriilet Makéi Altaldnos Iskola Alapfoki Mivészeti Iskola és Pedagogiai
Szakszolgdlat (2 tagintézménye/Almasi/Barték) fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

A Papay Endre Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola, Didkotthon Gyermekotthon és Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani  Intézmény a Kozmutza Fléra Altaldnos Iskola és Szakiskola
Tagintézményeként miikédik, fenntartéja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

A Kélvin Téri Reformatus Altaldnos Iskola fenntartéja a Maké-Belvarosi Reformatus Egyhazkozség.

A Szent Istvan Egyhdzi Altaldnos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntart6ja a Boldogasszony
Iskolanévérek.

A Szikszai Gyérgy Reformdtus Altaldnos Iskola fenntartéja a Maké-Ujvéros Reformétus
Egyhazkozbsség.

A Makéi Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanad Egyhazmegye.

4.4.7. szaml tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szama

Altalanos | Altaldnos

iskola1-4 | iskola55-8 | &ltaldnos gorid

< . 2 i napkozis tanulék

. évfolyamon | évfolyamon | iskoldsok s
tanev tanulsk | tanulok szama
szama szama
f6 f6 f6 fé %

2010/2011 1003 943 1946 1210 62,2%
2011/2012 927 836 1763 1141 64,7%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A Makén az Altaldnos Iskoldsok szama a 2011/2012-es évben 1763 & volt, melybdl az alsé tagozatosok
létszama 927, a fels&soké 836 f6 . Ebben a tanévben 1141 didk vette igénybe a napkézit.

Az oktatasi intézmények biztositjdk a tanuldk, a hatranyos ill. halmozottan héatréanyos helyzetd, valamint a
sajatos nevelési igény( és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyerekek/tanulék iskolai
elldtasat, a tanulasi esélyegyenl8ségét.

53



Makdi Katolikus Altaldnos Iskola (kifejtve Isd. Ovoddkndl)

A Szikszai Gyérgy Reformdtus Altaldnos Iskola

Az iskola tanuldinak mintegy 50%-a héatrdnyos és veszélyeztetett kérnyezetben él. Az otthoni nevelés
hidnyaival kiizd6 didkok részére tébb teriileten prébalnak segitséget nyujtani.

A szocidlis viselkedés arra irdnyul, hogy az egyén a kérnyezet elvarasainak megfeleljen. Ha egy gyermek
nem tud az elvarasoknak megfelelni, akkor a szocialis viselkedés elsajatitésénak folyamata rosszul m(ikddik.
Ezért kiemelkedd fontossaglnak tartjdk hogy a megfelel6 magatartdsmédok kialakitasaban, illetve a
magatartdsi problémék kezelésében a pedagégusok, személyiségiik kdzvetlen befolydsat hasznaljdk a
tanuldkkal kapcsolatos viszonyuk kialakitasaban.

A Kdlvin Téri Reformdtus Altaldnos Iskola is rendelkezik integrdlt pedagoégiai programmal , melynek célja az
6vodas koru gyermekek felkutatasa, kiilénds tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetiiekre.
Intézménylk alapité okirata szerint kiemelten foglalkozik a sajatos nevelési igényli tanuldk integralt
oktatasdval - nevelésével, akik a szakérti és rehabiliticids bizottsag szakvéleménye alapjan a megismerd
funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének tartds és stilyos rendellenességével kiizdenek, illetve a megismeré
funkcidk vagy a viselkedés fejldésének stlyos rendellenességével kiizdenek.

Az iskola egyik legfontosabb feladata a sajétos nevelési igény( tanulék részképesség zavardnak id6beli
felismerése. Sziikség esetén specialis képesités(i szakemberek segitségének igénybevételét veszik igénybe.
Egyéni fejlesztési terv alapjan a sajatos nevelési igény( tanulét kiscsoportokban vagy egyénileg igyekeznek
felzarkoztatni. Fontos a redlis helyzetfelismerés és helyzetelemzés. A fejlesztést csak a sziil8i hattér
egyluttmikodésével tartjak sikeresnek.

Mivel a hatranykompenzacid szoros egyiittm(ikodést feltételez a benne résztvevdk (pedagdgus, szakember,
gyermek, szllg) részérdl, az iskola kiemelt feladatként tekinti a kapcsolattartas

milyenségét és mennyiségét, vagyis az egylittmiikodést.

A Szent Istvan Egyhézi Altaldnos Iskola, Gimnézium és Kollégium nagyon fontosnak tartja a beilleszkedési,
magatartasi problémakkal kiiszkdd6 tanuldk fejlesztését, mert a problematikus tanulé sajat fejl6désének és
kozossége fejlesztésének is gatjava vélhat.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzetii tanuldk széma emelkedik. Ezért is indokolt, hogy a gyermek és
ifjusdgvédelem atfogja az iskolai élet egészét, biztositsa a gyermekeket megillet6 jogok érvényesiilését,
véd§-dvointézkedéseket tegyen a raszoruldk érdekében.,

Ezt a tevekenységet a gyermek- és ifjisdgvédelmi felel6s koordinalja. Folyamatos kapcsolatot tart az
osztélyfénoki munkakézosség vezetSjével és az osztalyfénokékkel, Csaladlatogatdson vesz részt a
veszélyeztetd okok feltardsa érdekében. Kapcsolatot tart a kiilonbdz6 gyermekvédelmi szervezetekkel.

A Papay Endre Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Diskotthon Gyermekotthon és Egységes
Gyogypedagogiai Mddszertani Intézményben a nevel6-oktaté munka legfontosabb eleme a sajatos nevelési
igény( tanulok sériléséb6l adodd hatranyos kévetkezmények maximalis csdkkentése, ellenstlyozasa.

A tanuldk életkori és sériilésébsl adodod specifikumok, lehetéségek, korlatok és specialis szlikségletek
figyelembe vételével az aktudlis igényeknek megfeleléen modositjdk az alkalmazott mddszereket,
eszkdzoket, eljdrdsokat, tevékenységformdkat és szervezeti kereteket. Differencidlt és egyéni
segitségnyujtast biztositunk tanuléinknak, az énmagukhoz viszonyitott fejlédésiiket figyelembe véve. A
kiemelkedd képességl tanulok lehetSséget kapnak tehetségiik kibontakozasara.

A KLIK Makdi Tankeriilet Makéi Altaldnos Iskola Alapfokd Miivészeti Iskola és Pedagégiai Szakszolgalat (2
tagintézménye/Almadsi/Bartok) Pedagdgia programjaban foglaltak szerint tapasztalat, hogy a hatranyos és
halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek élethelyzetét el6idézd hatraltatd tényezék altaldban
halmozottan jelentkeznek. A szociokulturdlisan hatranyos feltételek kozott é16 gyermek bizonyos
képességeinek fejlédése elmarad, majd ez attevédik maés képességekre és az egész személyiség
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fejlédésének lelassuldsahoz vezet. Ez leginkdbb iskolai teljesitményén és magatartdsan érhetd tetten. A
veszélyeztetett gyermek esetében segiteni csak tartds, szakemberek altal nyljtott tdmogatdssal lehet, hogy
életesélyeik, fejlGdési lehetéségeik javuljanak. A nehezen nevelhetd gyermekek, akiknél a hagyomanyos
modszerekkel nem lehet eredményt elérni, egyéni baniasmddot igényelnek. Egy résziiknél minimadlis
idegrendszeri karosodas is van.

Megoldasi lehetségek amelyeket nyGjtanak az e kérben érintett gyermekeknek:

- Fejleszt6 csoportok létrehozasa.

- T6bbsz6ri csaladlatogatas, nevelési segitség, ill. tandcsadds, jelzés a sziil6k felé.

- A gyermek irdnyitdsa Nevelési Tandcsadoba, Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szakszolgélathoz.

- Segélykérelem kezdeményezése, ill. a kérelem véleményezése az illetékes gyamhatdsagtol.

- Javaslat a gyermek védelembe vételére (Gyamhivatal).

- Kérelem a Gyermekvédelmi Szolgalathoz a gyermek alapellatasba vételére.

2011/12. | Létszam HH % HHH % SNI %

Szikszai 176 112 64% 71 40% 36 20%
Papay 109 57 52% 18 17% 109 100%
Katolikus 211 94 45% 43 20% 30 14%
Almasi 367 97 26% 14 4% 48 13%
Kalvin 578 115 20% 26 4% 53 9%
Szignum 228 40 18% 11 5% 21 9%
JAG 123 20 16% 4 3% 4 3%
Barték 212 26 12% 2 1% 9 4%
Ossz: 2004 561 28% 189 9% 310 15%

Mako varos altaldnos iskoldiba a 2011/12-es tanévben 2004 diak jart. Ezen tanuldknak 28%-a hatrdnyos
helyzet(i, 9%-a halmozottan hatranyos helyzet(i, 15%-a sajitos nevelési igényi.

60% A

50% -

40% -

30% -

Szikszai Papay Katolikus Almasi  Kalvin Szignum  JAG Bartok

A hatranyos helyzet{ tanulék intézményeken beliili eloszlasa elég aranytalan. Magas szdmban fogadja be
ezen tanulodkat a Szikszai Gydrgy Reformatus Altaldnos Iskola és a Makéi Katolikus Altaldnos Iskola, illetve a
Pépay Tagintézmény amely specialis iskola.

Ennek oka, hogy Maké Honvéd varosrészéhez, ez a két iskola van a legkdzelebb. A legtébb hatrdnyos
helyzet(i és roma lakos ebben a vérosrészben él. Iskolavalasztasuk elsédleges szempontja az iskola
kozelsége. Ezen az a tény sem véltoztatott, hogy a Makéi Katolikus Altalanos Iskola ettdl a tanévtd valt
egyhazi fenntartasuva.
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A koznevelési tdrvény ezen ardnytalansigokat a torvény erejével, a korzethatdrok évenkénti
megallapitasdval prébalja meg kiegyenliteni. A sor végén allé és legkevesebb hétranyos helyzetii tanulét
neveld 4 intézmény vélogatott, tagozatos gyermekeket vesz fel iskoldiba. Az aranytalanség ebbél is adédik.
A vérosi atlagot egyediil a Makdi Altalanos Iskola Almasi Tagintézménye hozza.

HHH
70% " - ]

60% ¢

o/ |
0% 1" 40%
40%

30% 1

20% 1

4% 4% 5%

10% A

0%

Szikszai  Papay Katolikus Almasi Kalvin  Szignum JAG Bartok

A halmozottan hdtranyos helyzet(i tanul6knal ez az ardnytalansdg még szembet(indbb. A két Honvéd
varosrészhez kozeli iskola a Szikszai Gyérgy Reformatus Altalanos Iskola és a Makéi Katolikus Altalanos
Iskola nem csak a tanuldi létszdmukhoz képest nevel halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldkat, hanem az
Osszlétszamhoz képest is. A vdrosban lévS 189 halmozottan hatranyos helyzet(i tanulébdl 114 ebbe a két
intézménybe koncentralodik, ami 60%-nak felel meg. Ez tilzottan nagy arany. Ezen ardnyokon a kdznevelési
térvény rendelkezései sem fognak valtoztatni. Egyéb intézkedések is sziikségesek.

SNI

_100%

Szikszai Papay Katolikus Almasi Kalvin Szignum  JAG Bartok

A sajétos nevelési igényl tanulok eloszlasa mar kiegyenlitettebb képet mutat. Természetesen kit(inik a
Papay Tagintézmény, de mivel specidlis iskolardl van sz6, ide keriilnek azon sajatos nevelési igényii tanuldk,
akik integraltan nem oktathatdk.

A két legkevesebb sajatos nevelési igény( tanuldt oktatd Jozsef Attila Gimnazium, amely felvételiztetett
tanulokkal dolgozik. A felvételi eljaras miatt a sajatos nevelési igény(i tanulk kimaradnak. A masik, kevés
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sajatos nevelési igény( létszammal dolgozd Bartok Tagintézmény szintén a felvételi eljaras sordn, ahol a
zenei képességek alapjan valogatnak, ,kerili el” ezen tanulékat. Ebb8| azt a kdvetkeztetést lehet levonni,
hogy a felvételi eljéréds kiszliri a sajétos nevelési igényli tanuldkat. A kdznevelési térvény nem is enged
felvételi eljérdst csak a zenei és a testnevelési osztdlyokba jelentkezéknél.

A jelenlegi arany viszonylag kiegyenlitett, de a jévében csak egy intézmény marad, amelyikbe felvételi
eljaras, vagy elbeszélgetés nélkiil kertilhetnek be a gyerekek. FéI8, hogy ez az arany el fog tolédni az Almési
Tagintézmény felé. Ezt a folyamatot figyelemmel kell kisérni.

b) hdtranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kézéitt és az egyes intézményeken beliili szegregdcic

A tapasztalat azt mutatja hogy az oktatasi intézményekben torténik a legtébb jogellenes elkiilonités., Nem
sérti az egyenl6 bandsmad kévetelményét, ha az oktatast csak az egyik nembeli tanuldk részére szervezik
meg, de csak akkor, ha a részvétel nkéntes, és a tanuldkat nem éri hatrany. Ugyancsak az 6nkéntesség a
feltétele annak, hogy vallasi, vilignézeti, kisebbségi vagy nemzetiségi oktatast elkilénilten szervezzenek,
de ennek az oktatasnak is meg kell felelnie az allam &ltal tdmasztott kovetelményeknek. Makén oktatés,
képzés teriiletén hatranyos megkiilénbéztetésrsl nincs tudomasunk. Minden évodai csoportban a nevelés
és minden iskolai osztdlyban a nevelés és oktatds integraltan folyik a hatranyos helyzetii/halmozottan
hatranyos helyzet(i és a sajitos nevelési igény( gyermekek részvételével.

c¢) az intézmények kézétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

4.4.12. szamd tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatésban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
tanév szama / aranya a nappali rendszerii oktatisban
fé %
2010/2011 288/285 99
2011/2012 244/241 89

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkorményzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetGségek meghatarozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A teleplilésen el6fordul a fiatalkordak dltal vagy az 6 | Figyelem felhivés, prevenciés el6adésok, programok
sérelmiikre elkdvetett blincselekmények ténye. szervezése,
Tobb gyerek keriilt a Gyermekjéléti Szolgalat
latokorébe elkdvetett blincselekmény vagy
aldozatta valas miatt.

Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban A sziinidei étkezés megoldésa.
részesiil6k szdma magas
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyeniéségéhez:

Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok Kkell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.

a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenld bianasmaéd elvének a munkavallalas, a
szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén toérténd végrehajtdsardl és az
azt médositd 2002/73/EK irdanyely,

a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nSkkel valé egyenld banasméd elvének a szocidlis biztonsag
terliletén t6rténd fokozatos megvaldsitasérdl,

a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenlé banisméd elvének a foglalkoztatési
szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasaral.

A vdros lakosainak (24.256 f6) 52,4 %-a (12.702 f&) nS. A népesség nemek szerinti megoszlasa helyi szinten
is jol mutatja, hogy a nék &tlagosan magasabb életkort érnek meg mint a férfiak. A palyakezddék
viszonylataban vizsgalva a nemek aranyat megallapithatjuk, hacsak kismértékben is, de a férfiak széma
(1781 f6) magasabb, mint a n6ké (1744 f6 ). Ha az aktiv kord népességet (15-64 év kdzottiek) vizsgaljuk, ez
az arany atbillen a nék javéra, 8297 {6 a nék és 8172 f§ férfiak szama.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyverdl sz6l6 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé bandsmoéd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenlS értékének megdllapitdsanal kilénésen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoérilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felel&sséget, a munkaerg-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rdgziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hdtrdnyba mds, ésszehasonlithaté helyzetben 1évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi dllapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A munkaerd mindsége nem fligg attdl, hogy a munkavallalé férfi, vagy né sokkal inkabb attél, hogy milyen
képzettséggel rendlelkezik. A gazdasdgnak egységes munkaers-piacara van sziiksége. Nem csak a gazdasag,
hanem a csalad szempontjébdl is fontos a nék foglakoztatdsa. NGk esetében az egyenld jogok biztositdsa
hem elegendd a munkaba allasahoz.

Speciadlis helyzetben vannak:

- kismamak, gyereket nevel8 nék
- 45 év feletti nék

- sok gyerekes anyak

- gyereklket egyedil nevel8 nék

Leginkabb veszélyeztetettek az anydk és az iddsebbek. Sziikség van specidlis programokra, hogy a ndk
gyerekvallaldas utan vissza tudjanak térni a munkavildgdba hiszen sok esetben ez nem megy
z6kken8mentesen. Ennek oka lehet, hogy nincs lehetéség réz- és tdvmunka vallaldsra, az anyak ismeretei
esetenként megkopnak. Emellett a munkaaddk azt gondoljék, hogy a gyermeket nevel§ nék kevésbé
terhelheték, gyerekiik esetleges betegsége, csaldd elldtdsa miatt kevésbé kiszamithatok. Az idSsebb nék
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esetében hidnyt jelent, hogy nem rendelkeznek nyelvismerettel, informatikai ismeretekkel és megfeleld
képzettséggel. Ennek kovetkeztében hidba szeretnének munkat véllalni még sem tudnak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szdmd tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 8380 8603 7873 7945 507 658
2009 8318 8477 7499 7636 819 841
2010 8278 8421 7520 7661 758 760
2011 8241 8362 7628 7576 613 786
2012 8172 8297 7504 7430 668 867

Forrés: Telr és helyi adatgy(ijtés

Munkavéllaldsi kerdak szima (f5) NGk foglalkoztatdsi helyzete (f5)
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A munkanélkiili nék szdma minden évben meghaladta a férfi munkanélkilliek szamat. Ugyan ez
tapasztalhaté mar a palyakezd6 munkanélkiiliek esetében is, annak ellenére, hogy a 18-29 évesek kozott a
n6k szama alacsonyabb a férfiakéhoz képest.
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b) nék rézvétele a foglalkoztatdst segité képzési programokban

Kifejezetten nék szamdra inditott képzési programok nincsenek a teleplilésen. A munkatigyi kézpont, és a
képzést biztosité intézmények szamitanak a nék rész vételére, de aranyukra vonatkozéan nem
rendelkeziink adatokkal.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

A 2001 évi népszdmlélas adatai szerint 15 éves feletti ndk 15,7 %-a altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezik. Ez a szdm jéval meghaladja a férfiak 9,6 %-os aranyit. Feltételezhets, hogy az alacsonyabb
foglalkoztatds egyik legfébb oka a képzetlenség.

d) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl, bérkiilénbség)

Az Egyenlé Bandsmod Hatdsdg adatai szerint a varosban nem tortént panasz a ndk hatranyos
megkildnboztetését érintéen. Més adattal erre vonatkozéan nem rendelkeziink.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl. bblcs8dei, csaladi
napkézi, évodai férShelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid8, csaladbarat
munkahelyi megoldésok stb.)

A gyermekek szamra nydjtott napkozbeni elldtasok fontos szerepet jatszanak a nék munkaeré-piaci
elhelyezkedésében. Amennyiben ezek hidnyoznak, vagy hidnyosak rontjak a nék esélyeit a
foglalkoztatasban. A telepiilésen biztositott a bolcsdei, az dvodai és az iskolai ell4tés is.

A vérosban oOnkormdnyzati és egyhdzi fenntartdsi bélcséde is miikodik. BolcsSdei féréhelyeknek
koszonhetSen bélcs6dés kort gyereket nem kell elutasitani helyhidny miatt. Az intézmények szakemberei a
3 évalatti gyerekek életkordnak és egészségi 4llapotanak megfeleld szakszer( gondozdsat-nevelését végzik.
Azok a gyerekek részesiilnek bélcsédei elldtasban, akiknek napkézbeni ellatasardl sziileik munkavégzésik,
betegségtik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt nem tudnak gondoskodni. A bélcsédékben gondozo-
nevel8 munka folyik, mely tartalmazza azokat a nevelési, gondozasi feladatokat, melyek biztositjak a
gyermekek fejlédését, a kdzbsségi életre vald felkészitését és a szocidlisan hatranyos helyzetben lévék
felzarkoztatasat,

A telepiilésen 5 évoda miikédik a Belvarosi Ovodéban harom, az Ujvarosi Ovoda kett§ a Makéi Katolikus
Altaldnos Iskola és Ovodaban ketts, a Barka Reformatus évodaban egy és a Szikszai Gydrgy Reformatus
Ovodéaban egy épiiletben folyik az 6vodai nevelés. Az 6voda, mint kozoktatasi intézmény a napkozbeni
ellatas mellett a gyerekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését is szolgalja. Az 6vodai nevelés a
kozoktatasi intézményekben folyé nevel6-oktaté munka els§ szakasza, fontos célia a gyermek
személyiségének fejlesztése,

Ha a szil6 igényli az iskola koteles a felligyeletre szoruld tanuldk részére a tizedik évfolyam befejezéséig, a
gyogypedagogiai nevelésben és oktatdshan résztvevé iskoldkban pedig valamennyi évfolyamon napkézis,
illetve tanulészobai foglalkozast szervezni.

Nehezebb azoknak a néknek a helyzete, akik nem a telepiilésen dolgoznak, vagy munkaidejik eltér az

oktatasi nevelési intézmények nyitva tartasatdl. Esetleg amiatt esnek el a munka lehet&ségétdl, hogy nem
tudjak a nap bizonyos iddszakéban a gyerekiik elhelyezését megoldani.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védrosban 8 terileti, 4 iskolai és 1 kérhazi védéné végez a védéndi feladatokat.

s g

Aterlileti védénd a csalddtervezéssel, anya- és gyerekgondossal kapcsolatosan a kivetkezé feladatokat ltja el:

a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadds, életmdd tandcsadds, az anyasigra vald felkésziilés
segitése;

a varandds anydk gondozasa

a gyermekagyas id6szakban segitségnyljtas és tandcsadds az egészségi allapottal, az életméddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

kisgyerekkoru gyermekek gondozdsa, ennek soran a csalddlatogatas, véd6néi tandcsadas keretében
folyamatos, célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus sziil6-gyermek
kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és a szocializacidjanak segitése, valamint a
gyermek fejl6déséhez igazoddan az egészséges életmédhoz sziikséges ismeretek nyuijtasa,

az UjszllGttek, a koraszilldttek, a kis stllyal sziiletettek, valamint az egészségi és kdrnyezeti ok miatt
veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek figyelemmel kisérése és segitése,

a szoptatas és az anyatejes tapldlds fokozott figyelemmel kisérése,

agyermek fejlodését veszélyeztet6 tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti
szolgalat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csalddjanak fokozott
gondozasba vétele,

a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek, otthoni dpolésara,

a csaladok tajékoztatasa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossdgardl, a védéoltasok szervezése,
nyilvantartdsa, jelentése,

az ovoddba jaré gyermekek gondozasa, szlirése, hygienes ellengrzésese,

a gyermekjoléti szolgdlat és a haziorvos értesitése, illetve hatéségi eljarés kezdeményezése a
gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagoldsa, a gyermek o6nmaga 4&ltal elgidézett stlyos
veszélyeztet6 magatartasa vagy egyéb sulyos veszélyeztets ok fenndllsa esetén,

figyelemfelhivds a népegészségiigyi szlirGvizsgélaton torténd megjelenés fontossagara, tovabba
tajékoztatas az dnkéntesen igénybe vehetd ajanlott sz(irévizsgalatokrdl,

Az iskoldt elldté védéndka 6-18 évesek, valamint a 18 év feletti, kdzépfokl nappali rendszer( iskolai
oktatasban résztvevék megel§z8 iskola-egészségiigyi elldtisdban vesznek részt. Az iskola-egészségligyi
ellatés az iskolaorvos és véddné egyittes szolgaltatasabal all.

Az iskola-védénSk tobbek kozdtt egyéni és csoportos egészségfejleszté tevékenységet, valamint
vizsgalatokat, szlirdvizsgélatokat végeznek, kbzrem(kodnek a védBoltisok szervezésében és teljesitésében,
szorosan egyuttm(ikodnek az oktatasi intézmény dolgozdival.

A korhazi védénd a sziilészeten, Ujszlil6tt osztdlyon dolgozik és a virandds- és gyermekagyas anyak
elldtésaban, a szoptatds segitésében, az anya- és Ujsziilttjének hazabocsatisanak el6készitésében, az
egészségnevelésben vesz részt,

Feladatok koézé tartozik a valsdgban lév6 varandds anydk segitése, tamogatdsa, illetve a terhesség
megszakitas elGtti és utani tanacsadés,
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5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és
gyermekgondozas teriilete

0-3 év -
; védénsk kozotti SrEC:S
i szama gyermekek gxer’mg’ksz?m
ek védbndnként
2008 16 933 58
2009 15 915 =
2010 15 861 =
2011 14 775 55
2012 13 746 =

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés
5.4 A n6ket érd erdszak, csaldadon beliili erdgszak

A nék elleni er8szak a nék elleni diszkriminacié legszélsGségesebb formaja. A helyzetet neheziti, hogy a
csalddban, az otthon falai mogdtt folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran
lathatatlan, ami az aldozat szdmara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet szdméra pedig a
segitségnyljtast.

N6k elleni er6szak fajtéi a verbalis, lelkik, testi, szexudlis erszakot, anyagi fiiggésben valé tartést.

A Makéi Rendérkapitdnysag kapitanysigvezetSje minden évben beszamol a képviselS-testiiletnek a
kapitanysag el626 év munkéjarél. A biiniigyi helyzetrd| sz616 értékelésé alapjan a hazassag, csaldd, ifjlisag és
nemi erkélcs elleni blincselekmények szama az el6z8 években a kdvetkezd képen alakult 2008-ban 31,
2009-ben 63, 2010-ben 35, 2011-ben 47, 2012-ben 48.

Kiemelt feladatnak tartjuk, hogy kapcsolat alakitsunk ki a célcsoporttal. A nék tudjanak réla, hogy hova
fordulhatnak, és onnan milyen segitséget kaphatnak. Nagyon nehéz mérni az ilyen programhoz kapcsolédo
eredményeket. A programot kévetden is csak esetlegesen emelkedhet a felszinre keriil§ esetek széma és a
ndék ellen elkdvetett erészakos cselekmények kéziil csak a stlyosabb esetek jelennek meg blinligyi
statisztikdkban. Fontos, hogy ne csak a célcsoport, hanem a problémaban nem érintett lakosség is
tajékoztatdst kapjon programrél. Az embereket mélyen megérinti, ha bantalmazas elszenveddje gyerek és
elnézébbek esetleg felmentik a bantalmazét, ha az dldozat né. Nagyon fontos, hogy a kérnyezet is
felismerje az int§ jeleket és ne okolja, ne forditson hatat a bantalmazottnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Makén a Csalddok Atmenet Otthona 2011. junius 1-ig nyujtott ellatas. 2011. jalius 1-t8l Maké Véros
Onkormanyzata ellatasi szerz6dést kotdtt Szentes Varos Onkormanyzatéval, amelynek értelmében a

g e

Szentesen miikddé Csalddok Atmeneti Otthondban 3 féréhely biztositott az arra rdszoruléd makdi lakosok
szamara.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben

Az 6nkormiényzat 12 tagu képvisel6-testiiletében egy néi képviseld talalhaté.
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5.6 A nék helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Az Snkormanyzati intézmények mikddtetése soran figyelembe kell venni a nemek eltérd helyzetét és
sziikségletét és térekedni kell specidlis probléméik megolddsara. (pl. Kbzfoglalkoztatas keretében dolgozé
anyaknak lehetéséget biztositottak csusztatott munkakezdésre.)

Uj bolcséde épiilt Makén ezzel jelent8sen béviilt a bolcsédei féréhelyek szama, ami a gyereke nappali
ellatasnak biztositasaval esélyt teremt a nk munkaban vald visszatérésére.

5.2 szam tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok
Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok

2 Vgl koS polescder . {mikads gir;:i\g férdhel

.. | gyermekek ( """ | féréhelyek szdma | csalddi s b
év - bélesodék s csalddi ek

szama a ; napkozik T ke
b szama | snkor- - napkozik | 6sszesen
telepllésen egyéb | szama b
manyzati en

2008 933 2 70 0 0 0 70
2009 915 2 70 0 0 0 70
2010 861 1 78 0 0 0 78
2011 775 2 78 0 1 7 85
2012 746 3 78 24 1 7 102

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A munkanélkiiliek kozott magas a nék aranya Specidlis a n6k szdmara indulé, valamint egyéb

képzések felkutatasa, errdl tajékoztatds. Szikség
esetén a képzbszervezet és a célcsoport kozotti
kozvetitdszerep elldtasa. A vérosban és a kbrnyezé
telepiiléseken taldlhaté munkaltatok megkeresése
és folyamatos kapcsolattartas.

A ndk elleni és a csalddon belili erdszak rejtve Tajékoztatas
marad Figyelem felhivd programok szervezése.
Csoportfoglalkozas szervezése.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idGskoru népesség f6bb jellemzGi (pl. szama, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

6.1.1. szamu tdbldzat — Nyugdijban, nyugdijszeri Nyugdjasok széma (6)
elldtiasban részesiilék szima nemek szerint s

nyugdijban, nyugdijban, 8200

: nyugd'uszeru nyugd}]szeru Siigas o

év ellatasban ellatasban = 7000

; = 2 w1z o | Myugdijas |

részesiilé részesiuld nék | 7a00

férfiak szima szama :“

2008 3305 5022 8327 7500
2008 2009

2009 3219 4861 8080 | a0 2010

2011

2010 3148 4689 7837
2011 3110 4657 7767
Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban részesllé személyek szama a vizsgalt id6szakban csdkkend trendet mutat. Ez a csdkkend trend
akkor is kimutathaté, ha a népesség csokkenését is figyelembe vessziik, ugyanis mig 2008-ban a
nyugdijasok részaranya a teljes népesség 34,1%-at tette ki, 2011-ben ez mar 32,9%-ra csdkkent. Ennek oka
elsésorban nyugdijkorhatdr emelkedésével magyarazhatd, hiszen a vizsgélt idészakban nagy szémban
kaptak nyugdijat azok a személyek, akik még az 55 éves korhatér mellett vehették igénybe a nyugdijat,
emiatt a népességen belll nagyobb ardnyt képviseltek a nyugdijasok.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A nyugdij melletti foglalkoztatds csak bizonyos tevékenységi kérékben jellemzé. ElsGsorban az egyéni
vallalkozék korében gyakori, ezek jellemz8en orvosok, ligyvédek, taxisok, stermelsk.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetéségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tadmogaté egyéb programok a telepiilésen)

2013. janudr 1-jétdl az dltaldnos biztositdsi jogviszonybdl szarmazé jovedelem mértékéhez igazodd
szlineteltetési szabalyt a kozalkalmazottak vonatkozdsdban kiegészitette a jogalkots, és énmagaban a
kdzalkalmazotti jogviszony fennalldsa maga utdn vonja a nyugdijfolyésités sziineteltetését. Azaz fiiggetleniil
attdl, hogy az adott személy az Gregségi nyugdijkorhatdrt betdltétte vagy sem, illetve fuggetlenil attél,
hogy a kdzalkalmazotti jogviszonybdl milyen mérték(i jovedelmet szerzett az érintett személy, a
kdzalkalmazotti jogviszony létesitését kovetd honaptdl részére a nyugdij nem folyésithatd.

Azon oregségi nyugdijasnak, aki 2013. janudr 1-jén kozalkalmazotti jogviszonyban allt, 2013. prilis 30-aig
nyilatkozni kellett, hogy fenntartja-e a kézalkalmazotti jogviszonyét vagy sem. Ha fenntartja, akkor 2013.
julius 1-je utdn sziinetel az dregségi nyugdij foly6sitdsa. Ez a rendelkezés nagyban korlatozza az idéskordak
foglalkoztatasi lehet&ségeit a kozintézményekben.

A nyugdij melletti foglalkoztatdsra jelentds igény nem jelentkezett, ezért erre program kidolgozasra nem
kerdlt.
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c) hdatrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A 3.2.2. tablazatban foglalt adatok alapjan megéllapithatd, hogy az 51 éves, vagy anndl idGsebb, de a ra
irdnyadd nyugdijkorhatart még be nem téltétt személyek esetében az 4llaskeressk aranya magasabb, mint
a nagykoru népességre vetitett atlag. Ennek oka, hogy az elmult két évtizedben a viarosban jelentésen
megvéltozott a foglalkoztatds szerkezete. Korabban a mez6gazdasdgi munkdsok szdmdra tébb
termel8szévetkezet is egész évben biztos megélhetést nyujtd foglalkoztatast tudott biztositani. A
termeldszovetkezetek felbomldsdval parhuzamosan az &llattenyésztés jelent8sége csokkent, mig a
névénytermesztés munkdja inkdbb idényjellegli foglalkoztatast tesz lehetévé. Ezért a kordbban
mez&gazdasagban dolgozé, mdra a nyugdijkorhatirhoz kézelits személyek kozétt magas, idényjelleg(i
munkanélkiliség tapasztalhaté.

Tovabbi problémdt okoz az 51 évesnél id6sebb allaskereséknek az, hogy a véros ipari termelése is
jelent8sen atalakult. A kordbbi, hazai tulajdont cégek helyét multinacionalis vallalatok magyarorszagi
részlegei vették at, ahol jellemz8en a fiatalok foglalkoztatasat preferdljdk. Ennek oka az, hogy a
termelésben jellemzéen korszer( technikédt alkalmaznak, amelyet az id8sebbek nehezen tudnak kezelni,
ezért a magasabb szintli munkamoréljuk ellenére kevésbé kivanatos munkaerdnek tekintik &ket.

Tovabbi problémdt jelent a koézfoglalkoztatashoz valé hozzaférés szlkiilése. A 2009-td| érvényes
jogszabadlyok jelentésen korlatoztak az 55. életéviiket betdltott személyek foglalkoztatasanak lehetdségeit.
Ez a korlatozas 2012 6ta mér nincs hatalyban, azonban a kézmunkaprogramok megszervezése az allami
foglalkoztatdsi szervek feladatava valt, amely sordn a korabbi, dnkormanyzati szervezéshez képest csokkend
hatékonysdgot lehet tapasztalni. Ez a csdkkenés jol lathaté a 3.2 fejezet c) pontjdban kifejtve.

6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idSsebb népesség és
nappali elldtasban részesiilé idéskordak szama

" = A nappali elldtdsban
64 év feletti lakossag | . pp" R .
4 részesiild idoskoriak
év szama s
szama
fé f6 %
2008 4417 88 2%
2009 4439 84 2%
2010 4384 112 3%
2011 4434 78 2%
Forras: TelR, KSH Tstar
oo 64 évnél iddsebbek (f8§) 64 évnél id&sebbek
ieo0 4450 3%
4000 4440 - '
3500 | 4430 . e
3000
2500 4420 Lo
2000 4410 ] j
1500 4400 - - 2%
1000
500 4390 |
— e 1%
¢ 2008 2009 = Sorozajgd 2011 430
e Wi § o .
4360 -
4350 - ] . 0%
1 7= nappali ellgtasban részesjitek aranya
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A vadros hagyomanyainak megfelelSen az id8s személyek igyekeznek 6nallésagukat megdrizni, a nappali
elldtasok csak akkor veszik igénybe, ha egészségi allapotuk miatt 6nellatésukat nem tudjak biztositani.
Maké Véros Onkorményzata az Egyesitett Népjoléti Intézmény éltal szervezett szocidlis szolgaltatdsokat
nyujtja az id6skortak részére. Ennek megfelelSen a varosban két helyen, id8sek altal lakott teriileten idések
klubjat mikddtet, illetve a véaros teljes teriiletén biztositia az étkeztetés és hazi segitségnyujtas
szolgaltatdsokat. Ezen kiviil id8skortiak gondozéhdza is mikédik az Egyesitett Népjoléti Intézmény
keretében. Maké Véros teriiletén miikédik még a Csongrad Megyei Onkormanyzat &ltal fenntartott
Marosmenti Szocialis Intézmény Makdi Idések Otthona.

6.3.2, szdamu  tablizat - - ]
Id6skortak jaradékaban idgskordak jaradékaban részesiiltk (f6)
részesiilék szdma 42
idéskoriak 4
év jaradékaban 40
részesiil6k szama 9
2008 36 B8 1
2009 37 %
2010 41 2?
2011 36 N I
2012 35 33 |
Forrds: TelR, KSH Tstar 2 - ‘
2008 2009 2010 2011 2012
b) kulturdlis, k6zmiivelddési szolgéitatdsokhoz valé hozzdférés
6.3.3. szdmu tablazat - Kulturilis, kozmiivel6dési szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
Muzeumi Kozmlivel&dé <
Moziel6ads | Sainhazeldad | lidllitss | Konyvtar | siintézmény Va"aségs"ak“' 523::::?
éy |slatogatdsa | s latogatdsa | megtekinté | latogatdsa rent:!ezvénye templambar [ e
se n részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 31 184 170 391 220 640 80
2009 22 177 176 389 223 678 84
2010 33 230 191 438 258 681 88
2011 31 185 168 415 225 691 63
2012 32 186 170 385 227 671 62

Forras: Helyi adatgydijtés

Maké Véros Onkormanyzata mar koran felismerte az id6s személyek életkorukbdl eredé sajatos igényeit,
ezért részikre:

- Minden nyaron Operettfesztivélt szervez,

- Minden nydron megrendezésre kerll a Makéi Muzsika nevii rendezvénysorozat, amelynek
repertoarja az iddsek igényeit is figyelembe veszi,

- Aszépkoruak részére Nétaest keriil megrendezésre,

- Aszépkoruak részére kiilon |dGsek kardcsonya rendezvényt szervez

- Tamogatja a helyi civil klubok m{ikédését.
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c) idosek informatikai jartassdga

Az informatikai ismeretek, internethaszndlat megismerésére jelentds igény jelentkezett az idéskoruak
részérgl. Ezért a Makdé Vdros Onkormanyzata fenntartasaban lévé Jézsef Attila Varosi Kényvtar
rendszeresen szervez tanfolyamokat, amelyeken az ismeretek elsajatithatéak. Ezeket a tanfolyamokat
célzottan idGs személyek részére szervezik, igy a csoportokban nem jelentkezik az ismeretek esetleges
lassabb elsajatitdsa miatti frusztracio okozta lemorzsolédas. A tanfolyamok barati hangulatban, az idések
igényeinek, érdekl6désiiknek megfelel6 témakat érintve tanitjdk meg a résztvevSket a korszer(i
ismeretekre,
KérdGives felmérésiinket helyi nyugdijasklubok tagjai kikérdezésével vettiik fel. A kérdésre, hogy miért
kezdték el a szamitégépet hasznalni a kdvetkezd valaszokat kaptuk:

e Szérakozdas érdekében
Kapcsolattartas érdekében
Erdekl&dés, 1atokor szélesitése érdekében
Csaladi kapcsolatok fenntartasa, d4poldsa érdekében
Onfejlesztés érdekében
Kaptam egy szamitégépet
e Lehetdség a szélesebb tajékozéddsra
e Szinte minden megtudhat¢ altala
e Utazasi ajanlatok
e Kulfoldon tartézkodé rokonokkal kapcsolattartas érdekében
e Ismeretek szerzése érdekében
e Munkahelyen vélt sziikségessé a hasznélata

6.3.4. szamu tablazat - IdGsek informatikai

. 4 Id&sek infromatikai jartassaga (f5)
jartassaga

120

Osszes | Szamitégépet | Internetet

| megkér| hasznélni hasznalni a B
€V | dezett | tudék szdama | tudék szama %0
fo fo % fo % &0
2008 100 5 5,0% 5 5,0% an
2009 100 5 5,0% 5 5,0% 20 - - .
2010 100 10 |100%| 5 | 50% , e L. Wn |
2008 W2BA%

2011 100 15 15'0% 7 7’0% s megh@Mrett  WPiamitogepBh w120 A eterik
2012 100 18 18,0% 14 | 14,0%
Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az informatikai jartassagban folyamatos javulds tapasztalhaté, azonban még mindig jelentdsen elmarad a
fiatalabb korosztalyokban tapasztalt adatokkal szemben. Ennek tovabbi javitasa sziikséges.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Maké Véros Onkorményzata immaéron tébb cikluson &thizédéan kiemelt figyelemmel kiséri az iddsek
helyzetét, igyekszik javitani életk6rilményeiken.

- Maké Véros Onkormanyzata a 2002-es évet az Id&sek Evének nyilvénitotta,

- Minden évben Nyugdijas Batyus bél keriil megrendezésre,

- Minden évben neves mlivészek meghivésaval szinvonalas rendezvénnyel ilinnepli az Id&sek

vilagnapjat,
- 2011 évben befejez6ddtt a Polgarmesteri Hivatal akadalymentesitésének folyamata,
- Az dnkormadnyzati tulajdonu gydgyfiirdSben jelent8s kedvezményt biztosit a nyugdijasok részére,
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- 2003-tdl gydgyflrdbellatdsi tAmogatdst vezetett be, amely lehet6vé teszi, hogy a szakorvos dltal
felirt gyogyfurdSben végzett kezeléseket a makéi lakosok ingyenesen vehessék igénybe,
- A méltéanyos alapon nyUjtott kdzgydgyelldtads jogosultsagi feltételeinek kialakitiasanal kiléndsen az
egyedl €6 id8s emberek igényeit figyelembe véve keriilt meghatarozasra a jévedelemkorlat,
- A makoi Jozsef Attila Vdrosi Konyvtdr rendszeresen szervez szamitégép-kezeléssel és
internethasznalattal kapcsolatos tanfolyamokat kifejezetten id§s embereknek,
- Az Egyesitett Népjoléti Intézmény keretében az id8sek részére szocidlis szolgaltatdsokat nydijt:
o étkeztetés
o hézi segitségnyljtas
o ld&sek Klubja
o I|d&skoriak gondozdéhdaza
o tanyagondnoki szolgaltatés
- Mako varosdban 2002 dszén, modellkisérletként kezdte meg miikodését a jelz8rendszeres hazi
gondozas 30, majd 40 készlilékkel, a kdzpont felszerelésével és az ellitashoz szilkséges gépkocsi

beszerzésevel. 2006 ota a szolgaltatast kistérségi szinten |atja el az Egyesitett Népjéléti Intézmény.

Az id8sek helyzetének javitdsdért tett eréfeszitéseket a Szocialis és Munkaligyi Miniszter 2007 évben az
,1d6sbardt Onkorményzat” kitiintetd cimmel dijazta.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyen|§sége vizsgélata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Nagy az idGsek informatikai lemaradésa Tanfolyami lehet6ségek biztositasa
Id6sek k6zott magas a ndk ardnya. Emelkedik az Aktivitasukat meg6rz6 programok szervezése, Az
egyszemélyes haztartasok szama ennek dnkormanyzat altal nyujtott szocialis
kbvetkezménye az elmaganyosodas szolgaltatasokba vald bevonas

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy killénosen |atds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentds meértékben vagy egydltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él5 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ JegyzSkonyv
kihirdetésérd| szol6 2007. évi XCIl. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodéssal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat.

A 2001 évi KSH népszamlalds adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt Magyarorszagon

A magyar térsadalomban a fogyatékos emberek a leghatranyosabb helyzet(i tarsadalmi csoportokat
képviselik. Altaldban egészségiigyi problémaik nagymértékben osszefliggnek szocidlis helyzetilk romldsaval,
életlehet8ségeik és esélyeik sziikiilésével,

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élG személyek f&bb jellemzdi, sajatos problémai

A varosunkban él8 fogyatékkal €l6krél nincs pontos adat, ezért a helyzetelemzéshez nem mutatnak teljes
képet.
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A telepllésen tébb civilszervezet is foglakozik érdekképviseletiikkel, foglakoznak a fogyatékkal él6k egy-egy
kozbsségével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Tudomésunk szerint a mozgaskorlatozottaknak 2,
siketek és nagyothalloknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1, vakok és csdkkentlatoknak 1 szervezete taldlhatd
avarosban. A szervezetek nagy részének a varos biztosit klubhelyiséget

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositdsardl sz6lé 1998. évi XXVI. torvény 7/B. §-a
alapjan az allam éltal fenntartott kdzszolgéltatasokhoz valé hozzaférést 2010. december 31-ig teljesiteni
kellet volna. A kézszolgaltatdsok fizikai és infokommunikécids akadalymentesitése nem teljes kord, ezért
ennek megvalésitasa a kévetkezd iddszak feladata.

a) fogyatékkal élék foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kézfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integrlt, ennek hidnydban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdst biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kdrnyezet, igy killondsen a munkaeszkézok, berendezések megfelel§ &talakitasat. Az
atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti kéltségvetéshdl timogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, Ggy
szamara specialis munkahelyek mikddtetésével a munkdhoz valé jogat lehet&ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatdsban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai kdrosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitdcids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.

(FIt.57/B§&.)

A telepllésen nem jellemz6 az integralt és védett foglakoztatds. A fogyatékosok alkalmazasénak egyik gatja,
hogy a teljesitménykényszer kdvetkezményeként a munkaltaté nem képes a fogyatékos személy specialis
munkavégzési korillményeit, igényeit figyelembe venni.

A tapasztalatunk szerint a fogyatékkal él6knek és a megvdltozott képességli személyek szeretnének
dolgozni, de szamukra csak korlatozottan kinal munkalehetéség a munkaeré-piac.

7.1.1 szamu tablazat - Megviltozott
munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama

szocidlis elldtasban részesiilSk szdma (f6)

2500

megvaltozott R 2000
s . . | egészségkarosodott
munkaképességli = 2t
, E személyek szocialis 1500 ©
év személyek AR
r ellatasaiban
ellatasaiban i SR 1000
; ST részesilék szama
részestilok szima
500
2008 2160 27
. =
2009 1838 28 2008 lme&\?ﬁ?uzonmunl&%gességﬁ ml‘]egészségkérusudon
2010 1643 28
2011 1578 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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2008-2010 kozétti id8szak adatait a korhatar alatti rokkantsagi nyugdijban részesiilék és a megvaltozott
munkaképességlek jaradékaban részesiil6k egyiittes szima adja. 2011-es év adatsoraban a rokkantsagi és
rehabilitaciés ellatésban részesiil6k szdma szerepel. Az adatok azt mutatjak, hogy évrél évre csdkken az
ellatdsaban részesil6k szama.

b) éndllé életvitelt tdmogaté helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A telepiilési 6nkormdnyzat segitséget nyljt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakokdrnyezetiikben 8néllé  életvitelik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentélis
allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasiban. A szocialis alapszolgaltatasok koziil a
fogyatékosok szdmara is biztositott a szocidlis étkezéshez, hazi segitségnyujtashoz, jelz&rendszeres hazi
segitségnyujtas és idések klubjaban nappali ellatast is igénybe vehetnek.

7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékos személyek szima

Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos
személyek szama
év | 6nkormanyzati egyhazi civil
fenntartasu fenntartasu fenntartasu
intézményben | intézményben |intézményben

2008 6 0 0
2009 9 0 0
2010 11 0 0
2011 14 0 0
2012 13 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(
bontani a helyi adatszolgéltaték segitségével

A fogyatékosak helyi civil szervezeteinek az &nkormdnyzat biztosit helyiséget, megfelel6 korilmények
kézott tarthassak klubfoglalkozasaikat. Emellett minden évben anyagi tdmogatast is nyljt az 5nkormanyzat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatsa, kedvezményei
A fogyatékkal €16k tdmogatésai csak részben fedezi a megélhetésiikkel kapcsolatos tébblet kiaddsokat.
A 18 évnél fiatalabb gyermek utdn, aki a kilén jogszabdlyban meghatarozott betegsége, illetve
fogyatékosséga miatt allandd vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul emelt Osszegli csaladi potlék
jar. A tizennyolcadik életévét betltott tartdsan beteg, illetve stlyosan fogyatékos személy is jogosult a
csaladi pétiékra, amennyiben uténa tizennyolcadik életévének betoltéséig magasabb Osszegli csaladi

pétiékot folyositottak.

2001. junius 30-ig a 18. életévét betoltott erdsen ltascsdkkent vagy vak személy részére a vakok személyi
jaradékat allapitottak meg. 2001. julius 1-jété| Uj jogosultsagot nem lehet megallapitani.

A sulyosan fogyatékos allapotbdl ered§ tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez nyudjtott havi rendszeres
pénzbeli juttatds, a fogyatékossdgi tAmogatas.
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Rokkantsagi jaradékra jogosult a 18. életévét betdltott személy, ha 25. életévének betdltése eldtt teljesen
munkaképtelenné valt, illetve 80%-os vagy azt meghaladé mértékd egészségkarosodast szenvedett, Az
elldtdst legkordbban a 18. életév betdltésekor, de még a 25. életév betdltése elbtt lehet igényelni. 2013-ban
a rokkantsagi jaradék 6sszege 33.300,- forint.

A gyermekgondozasi segélyt (GYES) tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket neveld sziilé a
gyermek 10. életévének betdltéséig

Az aktiv kortak elldtdsdban részesiilhet az aktiv kord, munkaképességét legaldbb 67%-ban elveszte-tett,
illetve legaldbb 50%-0os mértékii egészségkdrosodast szenvedett személy, vagy aki vakok személyi
jaradékaban, ill. aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, ha a csaladjaban az egy fogyasztdsi egységre
juté havi jévedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 90%-at és
vagyona nincs. Ez az elldtas nem alanyi jogon, hanem raszorultsgi alapon vehetd igénybe.

A fogyatékos személyt gondozé kézeli hozzatartozd dijat igényelhet.

Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utdn sziil6je vagy eltartdja magasabb Osszegli csaladi
potlékban részesill. Kozgydgyellatasi igazolvény kidllithaté a szociélisan raszorult személy részére is az
egészségi allapot megdbrzéséhez és helyredllitasdhoz kapcsolddd kiaddsainak csdkkentésére.

Parkolasi igazolvany kivéaltasdra jogosult a sllyos mozgaskorldtozott, a latasi fogyatékos, az értelmi
fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy gyengénlaté.

Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult korlatlan szamban megvalthatd kedvezményes menetjeggyel,
vagy barmely viszonylatban megvalthaté, viszonylathoz kététt kedvezményes bérlettel az a személy, aki
vagy aki utdn sziilGje vagy eltartéja magasabb §sszeg(i csaladi potlékban részesiil, a Magyar Allamkincstar
Igazgatosaga altal kidllitott hatdsagi bizonyitvany alapjdn, tovdbba korldtlan szamban megvalthatd
kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak, hallassériilt, stlyosan fogyatékos) egyltt utazd
szemeély (kisérg).

Utazasi kdltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jaré-beteg szakellatasok igénybevételéhez,illetve fekvGbeteg
gyogyintézetbe torténd beutazashoz kisérgjével egyiitt utazasi kéltségeihez tamogatas jar. A fogyatékos
gyermek elldtasat biztosité gyégypedagogiai intézmény, korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd
felkészitését nydjtd intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitacids céld szolgaltatdsdt biztositd
intézmény igénybevételével kapcsolatban felmerdilt utazasi kdltségekhez tamogatds jar.

Tovabbi ellatasok és kedvezmények vehetSk igénybe ezek a kovetkezék gépkocsi stlyadé kedvezmény,
gépjarmiszerzési és atalakitdsi tdmogatas, lakdsfenntartdsi tdmogatds, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés, 50%-os gyermekétkezetési téritési dijkedvezmény.,

7.3 A kézszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kézosségi élet gyakorlasdhoz
valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

A fogyatékos embereket nem azonos sziikségletii homogén csoportként kell kezelni mas és mas
szempontbdl akadalyozott az ember a kdzszolgéltatdsok igénybevétele sordn, ha mozgdsseérilt, ha siket
vagy nagyothalld, ha vak vagy gyengénlato, ha értelmi fogyatékos vagy autista vagy mas nehézséggel kiizd.
A fogyatékos emberek eltérd szikségleteib8l addddan a kdzszolgaltatas egyenls esély( hozzaférhet§sége
nemcsak az épllet akadalymentesitését jelenti, hanem ezen tul magaban foglalja informacidkhoz valé
hozzdférést és kommunikdcid lehetségét is.

i



A térvényes kotelezettség tehdt az, hogy a kdzszolgéltatast, annak az épiiletbdl, az informaciokbdl és a
kommunikaciobdl allé elemeit a fogyatékos emberek eltérs sziikségletei alapjan kiilsnbézé megoldasokkal
hozzaférhetévé tegyik.

Az épiilet és a szolgdltatdsok szempontjdbél akkor beszélhetiink teljes kér vagy komplex
akaddlymentesitésrél, ha az épilet valamennyi kézdsségi funkcidja, illetve az ott nyujtott valamennyi
kozszolgaltatas képességeitdl fiiggetlenll mindenki széméra elérhetS és maga a szolgaltatas igénybe
vehetd.

Fay

a) telepiilési Gnkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége

Mint a fenti tabldzatbél is kitlinik a kozintézmények akaddlymentesitettsége nem teljes kér(i. A varosban
elkészllt legujabb épiilet a Justh Gyula utcai bélcséde, a 2010/11-es tanévre dtadott Kdlvin Téri Altaldnos
Iskoldban és Justh Gyula utcai rendel§ akadilymentesitettsége teljes kordl. Az akadalymentesités
folytatasahoz sziikséges tovabbi palydzati lehetdségeket keresni.
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13.1. tabldzat - Akadalymentesités 1,

Igen/nem
i . . | Mogdskorltozottak | Hangos | Indukeios | Tapinthatd | Jelnyelvi :
Lt | Vakvesetdsav| — . | Rémpa | .., AT o Egyéb
részére mosdo tajékoztatds |  hurok informdcio | segitség
adlapfok | részben |  részhen részhen részhen | részben részben részhen na.
oktatdsi
intézmények | Keaépfok | részben | nem részhen réstben | nem nem nem na
felsdfok 0 0 0 0 0 0 0 na
fekvobeteg , ; . . , .
i lgen részhen részben igen | részben részhen részhen na.
ellatds
egésaséglipyi | jarbeteg | . .
s o | igen fiem igen igen nem nem nem na.
intézmenyek | szakellatas
alapelldtds | részben | részben részben részben | részben részben részhen na
kulturdlis, milvelodési ; ;
L nem nem nem részben | réstben nem nem na
intézmenyek
Onkormanyzat, kizigazgatasi| | ; ; . , , , :
_V, » - részhen |  részhen tészben igen | részben részhen résthen | megoldhatd
intézmény
igazsagszolgltatasi . ; ; ; ; ;
; ”g’ g e nincs nem részhen részben | részben részhen részhen na
rendarség, gyészség
stocidls eldtast nyljto | . ;
részhen nem részhen réstben | nem fem nem na

intézmények

Forrds: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatekos igyireferens informécidi, fogyatékosok civil szervezetei




b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdciés és  kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté  épiiletek
akaddlymentesitettsége

A helyi sport és kulturdlis programok mindenki szdméra elérhetéek hozzaférhetSek. Az onkormanyzat altal
ingyenesen féként idéseknek rendezett programokon szivesen vesznek részt a fogyatékkal élék is.

A helyi tv a képvisel§-testilet Uléseit kézvetiti, mely nem csak a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségét segiti,
hanem a lakossdg informacidhoz jutdsat is. Az Snkorményzat sajatterjesztésii Ujsagjaban kozzéteszi a varost
érinté aktudlis hireket.

Az Onkormanyzat dltal nyljtott elldtasok igényléséhez szikséges nyomtatvanyok elérheték a varos
honlapjan, de azok elektronikus dton térténd benydjtaséara jelenleg nincs méd.

Az Egyesitett Népjoléti Intézmény a kiilteriileten éI§ lakossagnak tanyagondnoki szolgaltatast nyajt. Az
elldtdas célja a tanyasi lakott helyek intézményhidnyabdl eredé hatranyainak enyhitése, az alapvetd
sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kézszolgaltatashoz valamint egyes alapszolgaltatasokhoz
valo hozzajutas biztositasa, tovdbba az egyéni, kozdsségi szintd szlikségletek teljesitésének segitése.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Azokon a munkahelyeken van az akaddlymentesités megoldva, mely kézhasznalat( épitményben van
elhelyezve és hat6sagi engedélyezés elé kerilt, igy példaul Jarasi Hivatal, Munkatigyi K6zpont, varoshaza
épiilete.

d) kéz8sségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Az onkormanyzat kiemelt figyelmet forditott eddig is és fordit ezt kovetden is a jardak
akadalymentesitésére, igy a kozterlleti feldjitdsok sordn szem el6tt tartja a nyomvonalas épitmények
akadalymentesitését, erre j6 példa a Makovecz tér atépitése és a Hunyadi utca, Szép utca feldjitasa.

A kozGsségi kozlekedés részét képez6, kézelmultban feldjitott autébusz-palyaudvar is akadalymentesitésre
kertilt.

e) fogyatékos személyek szémdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Mako Varos Onkormanyzata a szocialis szolgaltatasokat az Egyesitett Népjoléti Intézmény Utjan biztositja.

A szocidlis alapszolgéltatasok egyike az étkeztetést, amelynek keretében legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak a szocidlisan raszorultak részére, amennyiben azt onmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilénosen koruk, egészségi &llapotuk,
fogyatékossaguk, pszichidtiabetegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Hazi segitségnyljtés keretében a szolgdltatdst igénybe vevs személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.

A jelz8rendszeres hazi segitségnyljtas a sajit otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivé készilék megfelel§ hasznélatara képes idGskord vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallé életvitel fenntartisa mellett felmeriils krizishelyzetek
elharitdsa céljabdl nydjtott ellatas.

Az intézmény nappali elldtds keretében a varosban tobb idGsek klubjat miikédtet. Ezen intézményi
formaban fogyatékosokat is ellat.



f) pozitiv diszkrimindcié (hdatrénykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)

Hat6sagi engedélyezés soran az akadalymentesités az épitési torvény el8irdsai  szerint keril
megkovetelésre, elsdsorban minden esetben a kézhasznalati épiiletek esetében, mig més esetben
kérelmez8, épittetS igényei és elvarasai szerint (lakéépiilet, szolgdltatd épiilet engedélyezés sordn nem
kételezd).

7.4 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyen|8sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek
Nem teljes kor(i az akadalymentesités Az intézmények akadalymentesitésének folytatasa.
Vakok és gyengénlatdknak, illetve siketek és Vakok és gyengénlatdk, illetve siketek és
nagyothalloknak sz(k az informaciéhoz valé nagyothalldknak segitését szolgald ingyenes
hozzaférés lehet8sége. informatikai programok felkutatasa és biztositani
azokhoz valé hozzaférhet8séget.

8. Helyi partnerség, lakossagi OnszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelGsségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szereplG teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdlitaté és érdekvédelmi szervezetek,
Gnszervezédések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldto szervezetek széma kézfeladatonként bemutatva,
énkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

Makon a civilszervezetek szdma kézel szaz 100, tébbségiik tevékenységi kore a sport, szabadidé, kulturalis
terlletet Oleli fel. Mozgaskorldtozottaknak 2, siketek és nagyothalléknak 1, értelmi fogyatékosoknak 1,
vakok és csokkentlatdknak 1, néknek 1, idéseknek 8 civilszervezete miikédik a virosban.,

Négy nagyobb és tobb kisebb egyhdzi kézbsség miikddik a telepiilésen. Az egyhdzak &ltal fenntartott
kdznevelési intézmények a kbvetkezék:

- Szent Istvdn Egyhdzi Altaldnos Iskola, Gimnazium és Kollégium fenntartéja Boldogasszony
Iskolandvérek

- Juhasz Gyula Reformatus Gimnazium és Szakképz6 Iskola fenntartdja Maké-Belvarosi Reformatus
Egyhdzk&zség

- Bdrka Reformdtus Ovoda fenntartdja Makd-Belvérosi Reforméatus Egyhazkozség

- Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola fenntartéja Maké-Belvéarosi Reformatus Egyhazkodzség

- Szikszai Gydrgy Reformétus Altanos Iskola fenntartdja Maké-Ujvérosi Reformatus Egyhazkézség

- Makai Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda fenntartéja Szeged-Csanadi Egyhazmegye

A belvarosi reformatus egyhazkdzség Szivarvany Bolcsddéje 24 férShelyes.
A gyerekek id@szakos gyerekfelligyeletére egy csalddi napkézi m(ikodik a teleptilésen.

b) énkormdnyzati, nemzetiségi Gnkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézétti partnerség bemutatdsa
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Maké 6nkormanyzata hagyomanyosan j6 viszonyt apol a helyi civilekkel és a térténelmi egyhazakkal. A
polgarmester mellett m{ikéd§ Konzultativ Tanacsadé Testliletben &llandé helye van a lelkipasztoroknak és a
plébdnosoknak, valamint a helyi civilszféra vezet&inek.

A nemzeti iinnepek el8tt rendszeres az innep programjanak egyeztetése az egyhézakkal és a helyi partok és
tarsadalmi szervezetek képviselSivel.

Makon két katolikus és harom reformatus iskola miikédik, amelyre — bar fenntartéi feladatok mar
nincsenek — az 6nkormanyzat kiemelten odafigyel, egyiittmiikédik az egyhazakkal az oktatasi feladatokkal
kapcsolatban felmer(ld problémak kezelésében.

¢) énkormdnyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti térsuldsokkal valé partnerség

Maké énkormaényzata Gttoréje volt a térségi dsszefogasnak, a 16 makdi telepiiléssel alkotott tarsulds része
volt a Belligyminisztérium kisérleti programjanak is akkor, amikor a térségi gondolat kormanyzati szinten
elész6r felmerlt. A telepiilések hagyomanyosan j6 viszonyt dpolnak egymdssal, egyiittmiikddtek szocialis,
oktatdsi és teriiletfejlesztési feladatok kdzés megvaldsitasaban.

Maké tobb hataron tali magyar és kiilféldi telepiiléssel apol jé kapcsolatokat, lehetévé téve eziltal a
kapcsolattartdst és egylittm(ikodést ezen varosok polgarai kozott az élet minden teriiletén. Biztositja a helyi
kdzbsségek kolcsonds bardtsaganak, megértésének és fejlédésének feltételeit. Tovabba tamogatja az
eurdpai kézdsség gondolatat a polgdrok szabadsagdnak és a kulturdlis értékek tisztelete jegyében. A
kulturalis, oktatési és miivelédési egyuttmiikodés mellett nagy hangsulyt kapnak a gazdasagi kapcsolatok.

A szerb Kisorosszal/Rusco Selo és a romaniai Boddfalvdval 1997 6ta tartunk kapcsolatot. Ezekkel a
teleptilésekkel barati kapcsolatokat dpolunk azéta is, évente meghivast kapunk a Bodéfalvi Napokra.
Tovabbi varosokkal tervezzik mar meglevs kapcsolataink kiszélesitését és erdsitését: Martinsicuro olasz
varossal 2005-ben keriilt sor testvérvérosi egylittmiikodés aldirdsira. Az USA-beli Maumeeben is jart mar
delegacionk kapcsolatépités céljabdl. A romdniai Lugos és varosunk kdzétt mar tobb alkalommal sor keriilt
kodlcsdnos latogatasokra.

Testvérvarosaink: Ada, Csikszereda, Zseliz, Jaslo, Kyriat Yam, Xinyang, Nagyszentmiklos, Radomsko, Rheine,
Kisorosz, Atca, Boddfalva, Martinsicuro, Maumee, Lugos.

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Makén a roma és a romén nemzetiségi 6nkorményzat rendezvényekkel, programokkal segiti sajat
hagyomdnyainak, kulturalis szokdsainak megismerését. A roma &nkormdnyzat rendszeresen szervez
tolerancia napot, mig a roman 6nkormanyzat elsésorban a gasztrondmian keresztiil igyekszik bemutatkozni,
de emellett megiinneplik a hagyomanyos roman nemzeti és egyhazi {innepeket is.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Makdn szamos civil szervezet kifejezetten hatrdnyos helyzet(i dllampolgarok érdekében, az & gondjaik
kezelésére, a kozds problémak kibeszélésére és megoldasara jott létre. Az dnkormanyzat Civil Hazat tart
fenn nekik, ahol rendszeresen taldlkoznak. Munkdjukat a véroshaza munkatarsa is segiti, a felmer(ld,
adminisztrativ problémakat a klubfoglalkozasokon is megprébaljak orvosolni.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyeniéségi feladatok ellétdséban.

A varosba nemrég betelepiilt Givaudan kiemelten fontosnak tartotta, hogy részt vegyen a vdros életében. A
polgarmester kezdeményezésére tdmogatta a Maké Véros Fejlesztéséért Kozalapitvanyt, amely a kapott
Osszeget a tehetséges makoi didkok és felkészits tandraik jutalmazasara, munkdjuk elismerésére forditotta
tobbek kdzott.

A teljesen hazai tulajdond, makéi székhelyl Vall-Ker Kft. évente megrendezi Grillfesztivaljat, amellyel a
helyiek kikapcsolddasat, szérakozasat segiti a varos egyéb rendezvényei mellett.
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9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvdnossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
énkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,

stb.) bevonasénak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyen|éségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat

szolgalo eszkdzok bemutatdsa.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémaék beazonositisa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élk

A nyilvantartott munkanélkiiliek tdbb mint

Allaskeresés modja  megvaltozott az
informatikaban jaratlanokhoz is eljussanak
a lehet6ségek.
Felkészités

allasinterjura, megfeleld

. s oneéletrajz  irdsdra. Felkészit6 tréningek
fele tartdsan munkanélkili ,
szervezése.
Feltérképezni a munkaer&-piaci
lehetSségeket és  errdl  tajékoztatast
nydjtani.
Romlik a mélyszegénységben él6k/romak | Egészségiigyi és sz(irévizsgalatok
egészségligyi allapota népszerliisitése

A telepllésen el6fordul a fiatalkortak altal
vagy az G sérelmikre elkdvetett
blncselekmények ténye. Tébb gyerek

kerllt a Gyermekjdléti Szolgalat 1atokdrébe

Figyelem felhivds, prevenciés el8adésok,
programok szervezése.

G kek . 5 ' ; i
yerme elkdvetett blincselekmény vagy &ldozattd
valds miatt.
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban woug o ; .
7 o g){ g A sziinidei étkezés megoldasa.
részesil6k szama magas
Nagy az id8sek informatikai lemaraddsa Tanfolyami lehet&ségek biztositdsa
Id8sek kozott magas a nék ardnya. i o
IdGsek . 5 . ; ‘y Aktivitdsukat meg6rzd programok
ose Emelkedik az egyszemélyes haztartasok ; N . 2 o
2 . . szervezése. Az dnkormanyzat aital nydjtott
szama ennek kdvetkezménye az s ; .
. , szocidlis szolgdltatdsokba valé bevonas
elmaganyosodas
Specialis a nék szamara induld, valamint
egyéb képzések  felkutatdsa, errél
tdjékoztatas. Szlkség esetén a
A munkanélkiliek kdz6tt magas a nbk | képz8szervezet és a célcsoport kdzotti
ardnya kozvetitszerep elldtdsa. A varosban és a
N6k kérnyez§ telepliléseken taldlhato
munkaltatok megkeresése és folyamatos
kapcsolattartas.
" . ’ —— Tajékoztatas
A ndk elleni és a csalddon beliili erészak ] , ,J ,
; Figyelem felhivé programok szervezése.
rejtve marad ; ;
Csoportfoglalkozas szervezése.
T ; 7 Az intézmények akadalymentesitésének
Nem teljes kor(i az akadalymentesités . y y
——— folytatdsa.
él()’glf Vakok és gyengénlatoknak, illetve siketek és | Vakok és gyengénlatok, illetve siketek és

nagyothalloknak sz(ik az informéaciéhoz vald
hozzaférés lehetfsége,

nagyothalléknak segitését szolgald ingyenes
informatikai programok felkutatdsa és
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biztositani azokhoz valo hozzéférhet8séget.

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetéshen megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozési teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel8st
Célcsoport, Onkormanyzat, Egyesitett Népjdléti
Romak Munkanélkiliek foglalkoztatdsnak javitasa Intézmény MunkaUigyi Kirendeltség,
, foglalkoztatok. Jegyzé
és/vagy g By

mélyszegény-
ségben élék

Egészségesebb varos

Célcsoport, Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti
Intézmény, Orvosok, egészségiigyi dolgozdk,
egyéb humdn gydgyaszathoz kapcsolédéd
szakemberek. Jegyzé

Célcsoport, Maké Vdros Onkormanyzata,
Egyesitett Népjoléti Intézmény, Ifjusagi Klub,

Hogyan védjlik meg gyermekeinket? Maké Varos Rend@rkapitanysaga, oktatasi
Gyermakelk intézn:ények, szUl6k, Ifjusagi Voroskereszt,
Jegyzd
Onkorményzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Szlinidei gyermekétkeztetés 6vodak, iskoldk, étkezést biztositd szervezet,
Polgarmester
Célcsoport, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Jézsef  Attila Kényvtar  és Muzeum,
Hozd kézel magadhoz a vilagot. Onkormaényzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
civil szervezetek, tnkéntesek, nyugdijas klubok
iy P?Igérmester _ _ .
Célcsoport, Maké Varos Kulturdlis-Nonprofit
Kft., Jozsef Attila Koényvtar és Mdizeum,
Jarj kbzosséghe Egyesitett Népjdléti Intézmény, Onkormanyzat
Maké Véros Kulturalis-Nonprofit Kft., Egyesitett
Népjoléti Intézmény, Polgdrmester
Erintett célcsoport, Maké Varos Munkaiigyi
NGk a munka vilgaban Kézpcfnt, ENI . ;saléjds?gfté és ' Gye'rmekjé_lé'ti
Szolgdlat, helyi és térségi munkaltatdk helyi és
térségi munkaltatok, felnétt képzék Jegyzd
NGk Csaladsegité és Gyermekjoléti  Szolgélat,
NSk elleni és a csalidon belill erdszak Eszichol«?gus, Makd Varosi Re'ndc’irkapitény'ségf
visszaszoritasa Onkozman\'/zfat, ; I\'/lz.lk.o . Varf)§|
Renddrkapitdnysdg, oktatdsi intézmények, civil
szervezetek, Jegyzd
Maké  Véros  Onkormanyzat,  érintett
; pai onkormanyzati intézmények, kivitelez8k,
Fogyatékkal AvacHoKelkdl beruhazék, a forrdst biztositok, az épiiletek
élék hasznaléi, Polgdrmester

Segithetlink? Segitség nélkiil 6nalloan

Onkormadnyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Onkéntesek, Polgarmester
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Jovdkeépilink

Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol a romak szdrmazasa nem szamit, és olyan esélyekkel indulhatnak el a boldogulas
utjan, mint barmelyikink.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éI8k tudjak, a véros kozosségére mindig szamithatnak, és kdzosen
megteremthet6 a kilabalas Utja.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek itthon tartdsat, hogy megmeritkezzenek a vildagban, tanuljanak, szerezzenek
tapasztalatot, majd térjenek haza hozzénk.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek igényeire, mert, ahogy 6k, Ugy mi és unokaink is szeretnénk méltdsagban
megoregedni, és megélni e kor szépségeit egyarant.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy egyszerre tudjanak kiteljesedni és fejlddni a munkahelyiikén és a
csalddban. Ne kelljen valasztaniuk szerepeik kézill, és barhogy is dontenek, legyen elégedettek életiikkel.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esetében arra, hogy minél tobbszér feledhessék el, hogy 6k nem
egészen Ugy tudnak dolgozni, teljesiteni és élni, mint az egészségesek.

Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

1. A mélyszegénységben élék és romdk

Intézkedés cime: Munkanélkiiliek foglalkoztatasnak javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

Nyilvantartott munkanélkiliek tébb mint fele tartésan munkanélkili

Csdkkenjen a munkanélkiliek szdma.

Révidtavu: Munkaerd-piaci helyzet elemzése

Kbzéptdvl: Helyi stratégia elkészitése, partnerekkel a kapcsolat felvétele,
kozfoglalkoztatds biztositasa

Hosszu tavu: A célcsoport tagjainak folyamatos foglalkozatdsa

idGegységekre
bontédshan
Teuilrmsdok Adatgydljtés, szikségletek felmérése (Munkaiigyi Kirendeltség, munkaltatoék).

Stratégia kidolgozdsa. Kézmunkaprogram, Startmunka program palyazatainak
megirasa. Alldslehet8ségekrs| tajékoztatds. Alldskeresési tanacsadas (pl.
6néletrajz megirdsa, llasinterjira felkészités stb).

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

, o Célcsoport, Onkorméanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmén
Résztvevik és p y gy pi y

felelGs :
Polgarmester

Onkorményzat, Egyesitett Népjdléti Intézmény, Munkaligyi Kirendeltség,
foglalkoztatok

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.

Partnerek

Hataridd(k) pontokba

S H: 2015. december 31.
Eredményességi R: Helyzetelemzés, egyittm(kédés a Munkaiigyi Kirendeltséggel, kapcsolat
mutatdk és annak kialakitasa a munkaltatokkal.
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dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K: Stratégia kidolgozasa. Kozfoglalkoztatas.
H: Csdkkenjen, vagy ne emelkedjen a munkanélkiiliek aranya

Kockazatok
és csokkentésik
eszkbzei

Célcsoport érdektelensége. Tdjékoztatassal motivalas

Sziikséges erdforrasok

Humanerdforrds, targyi feltételek, palyazatok

Intézkedés cime:

Egészségesebb varos

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Romlik a mélyszegénységben él6k/romdk egészségiigyi allapota

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hossz( tavd
idGegységekre
bontasban

Minél szélesebb kdrben vegyék igénybe az ingyenes sz(ir6vizsgalatokat

Rovidtavd: Rendszeres szlir§vizsgdlatok sziikségességérdl tajékoztatas.
Kapcsolatfelvétel a partnerekkel. Stratégia kidolgozdsa. Anyai erdforras

felkutatasa
Kézéptavu: ElGadasok, Egészségnap szervezése
Hosszu tavu: a szlirfvizsgalatokon rendszeres részvétel

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatok  készitése, kapcsolatfelvétel a
beszélgetések szervezés, egészségnap szervezése.

partnerekkel, el6adasok,

Résztvevék és
felelds

Célcsoport, Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény, szakemberek

Partnerek

Orvosok, egészségligyi dolgozdk, egyéb humdn gydgyédszathoz kapcsolédd
szakemberek

Hatdridd(k) pontokba
szedve

R:2013. december 31.
K: 2014, december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

R: Tajékoztatds elkészitése és eljuttatdsa a célcsoporthoz.
K: El6addsok megvaldsitasa, sziirdvizsgélatok megszervezése
H: N&jon a szlir6vizsgdlaton részt vevS8k szama (kérdGivek, kimutatdsok,

hosszlitavon), adatlapok)

valamint

fenntarthatdsaga

Kockéazatok Erdektelenség, nincs megfelel§ tuddsa a sziirévizsgalatok fontossagardl.
és csokkentésiik Téjékoztatds, figyelemfelhivés

eszkozei Anyagi forras hianya. Pélydzatok

81



Sziikséges eréforrasok

Szakemberek, palyazati forrasok, civil szervezetek

2. Gyerekek

Intézkedés cime:

Hogyan védjiik meg gyermekeinket?

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

o

A telepllésen eléfordul a fiatalkordak &ltal vagy az & sérelmiikre elkdvetett
blincselekmények ténye. Tébb gyermek keriilt a Gyermekjéléti Szolgalat
latékorébe elkdvetett blincselekmény vagy aldozatta valas miatt.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszu tavi

Altalédnos cél, hogy a makéi fiatalok szubjektiv biztonsagérzete névekedjen, a
makdi ifjlsag védelme, szdmukra értelmes szabadidés programok biztositisa, és
a blincselekmények megel8zése.

Rovidtavi cél: a célcsoport érdekl§désének felkeltése a programokban valé
részvételre

Kézéptavl cél: iskola renddr altal megtartott baleset, - és blinmegelGzési illetve

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

idGegységekre drog prevencios el6adésok, didkoknak, sziil6knek, pedagégusoknak.

bontdsban Hosszd tdvi cél: csékkenjen a varosban a fiatalkordak altal vagy az 8 sérelmiikre
elkévetett blincselekmények szédma

Tevékenységek

Ifjusdgi Klub mikodtetése, adatgydijtés, tajékoztatds, prevencids programok/
rendezvények szervezése, lebonyolitésa, koordindlasa,

Résztvevdk és

érintett célcsoport, Makd Varos Onkorményzata, Egyesitett Népjoléti Intézmény,
Ifjisagi Klub, Maké Varos Rend6rkapitanysaga, oktatasi intézmények, sziilék

felelGs Z
Jegyzd
Partnerek Ifjusagi Klub, Maké Véros Rendérkapitanysaga, Ifjlisagi Vorsskereszt

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és
hosszdtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: adatgy(ijtés, szervezés, a kapcsolatrendszer kialakitdisa az érintett
célcsoporttal és a helyi szakemberekkel

K: a programok megvalésuldsa, dokumentéldsa (jelenléti iv)

H.: Cs6kken a Gyermekjoléti Szolgédlatnal megjelend, biincselekményt elkévetd
vagy dldozattd valo fiatalok szama.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

érintett célcsoport motivalatiansaga, forrashidny,

Szlkséges erdéforrdsok

helyi szakemberek, pélyazati forras
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Intézkedés cime:

Sziinidei gyermekétkeztetés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyerekeknek a szama
magas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kozép- és
hosszU tavu
idGegységekre
bontasban

Az iskolai sziinid6 ideje alatt nem legyen éhezd gyerek

Rovidtavyl: Adatbdazis kialakitasa az érintettek szamardl

Kozéptavu: A rendszeres meleg étkeztetés feltételeinek megteremtése
HosszU tavd: A nyéri étkeztetés folyamatos megszervezése

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Adatgydijtes, tajékoztatas, forrds keresése, szervezés, lebonyolitas

Résztvevdk és

Onkormanyzat, Egyesitett Népjoléti Intézmény

felelGs Polgarmester
Partnerek Egyesitett Népjoléti Intézmény, 6vodak, iskolak, étkezést biztositd szervezet

Hataridd(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31,
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszUtavon),
valamint
fenntarthatdsédga

R: Palyazati forras keresése, sajat forras biztositasa
K: Sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa
H: Novekedjen az étkezéshe bevontak szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkodzei

Forrashiany

Szlikséges er6forrasok

Palyazati forrds, sajat pénzligyi forras, helyi szakemberek bevonasa

3. Nék

Intézkedés cime:

NSk a munka vildgéban

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiiliek koz6tt magas a nék aranya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Altaldnos célként fogalmazhaté meg a ndk munkaer§ piacra torténd
visszaintegraldsa, legaldbb napi 4 éraban.

Rovidtavd cél: egyiittmiikodés kialakitdsa a makdi Munkatigyi Kézpont és a
Csalddsegitd Szolgalat kézott, az érintettek beintegréldsa a Munkalgyi Kézpont
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hosszU tavu

altal meghirdetett képzésekbe, 4tképzésekbe

idGegységekre Kozéptavi cél: atképzések, tovabbképzések szervezése, lebonyolitasa, Uj

bontdsbhan munkahelyek felkutatdsa, kapcsolatkialakitas a helyi és térségi munkaaddkkal
Hosszu tévu cél: csokken a tartdés munkanélkiili nék szama

Tevékenységek Kapcsolatfelvétel, egyiittmiikodés kialakitdsa, érintett célcsoport felkutatdsa,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

adatgydijtés, érintettek motivéltta tétele a programban vald részvételre, uj
munkahelyek felkutatdsa, kapcsolatkialakitds a helyi és térségi munkaaddkkal,
képz&k és a munkanélkiiliek kdzétti kdzvetits szerep

RésztvevBk és
felelés

Erintett célcsoport, Maké Varos Munkaligyi Kozpont, ENI Csalddsegits és
Gyermekjoléti Szolgalat, helyi és térségi munkaltatdk
Jegyz6

Partnherek

helyi és térségi munkaltatok, felnétt képzdk

Hatarid6(k) pontokba

szedve

R: 2013. december 31.
K:2014. december 31,
H: 2017. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

R: Kapcsolat felvétel Munkatigyi Kézponttal, munkéltatékkal, felnéttképzékkel

K: Képzések beinditdsdhoz segitségnydjtas. A célcsoport és a képzdkdzpont
kézotti koordinaciés feladatok ellatdsa. A képzésben résztvevék nyomon
kivetése,

hosszUtavon), " ; el ,
i ) H: Csdkkenjen munkanélkiili nék aranya
valamint
fenntarthatoésaga
Kockazatok Nem megfelel§ motivaltsag. Munkaltaték egyiittmiikodési készségének hidanya.

és csokkentésik
eszkozei

Téjékoztatas, érdekl&dés felkeltése
Képzési lehetbségek hidnya

Sziikséges erdforrdsok

szakemberek, palyazati forrdsok, targyi feltételek

Intézkedés cime:

N&k elleni és a csaladon beliil erészak visszaszoritdsa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A ndk elleni és a csalddon beliili erészak rejtve marad

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszu tavd
id6egységekre
bontasban

Csbkkenjen a csalddon belili és a nék elleni erészak

Rovidtavu: Segitség az aldozatok szdmara a csalddon beliili erdszak felismerésére
Kézéptévl: Figyelem felhivé programok, eladédsok szervezése

Hosszu tavi: Szemléletvaltas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatok készitése, eladasok, beszélgetések szervezése

Résztvevsk és
felelés

Csaladsegité és Gyermekjoléti Maké  Varosi
Renddrkapitanysag, Onkorményzat

Jegyz$

Szolgalat, pszicholdgus,
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Partnerek

Maké Vérosi Rend8rkapitdnysag, oktatési intézmények, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kézép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Az dldozatok felismerik az erdszak jelenlétét
K: Az er6szak megsziintetésének és segitség kérésének lehetdségei
H: Szemléletvaltas

Kockazatok
és csokkentésik
eszkbzei

Nem vallaljék fel a problémat. Félelem. Téjékoztatds, kapcsolattartés

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrds, szakemberek, civil szervezetek bevondsa, térgyi feltételek
biztositasa

4. Idések

Intézkedés cime:

Hozd kézel magadhoz a vilagot.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nagy az iddsek informatikai lemaraddsa. Kevés az informatikai ismerettel
rendelkezd id8s

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszy tava

Az idGsek informatikai jartassaganak névelése. Az idések is ki tudjék haszndlni a
szamitastechnika altal nydjtott lehetSségeket. Képesek legyenek &ndlldan
eligazodni az internet vildgéban

Rovidtavu: Igényfelmérés. Elérni, hogy motivalttd véljon az U] technikai
Ujdonsagok irdnt. Jartassagi szint felmérése.

Kézéptdvi: Megtanulja haszndlni a szamitégépet, internetet.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idGegységekre B L Fos .

bontiibagn Hosszu tavu: Megfelelé jartassag kialakitdsa. Haszndlni tudja a szamitégépet
ugyintézéshez és sajat élete sordn

Tevékenységek

Adatgy(jtés, rendelkezésre 3ll6 lehetSségek feltérképezése, szervezés,
lebonyolitas

Résztvevék és

Célcsoport, 6nkormdnyzat, Egyesitett Népjéléti Intézmény, konyvtar

felel8s polgdrmester
Onkormaényzat, Egyesitett Népjéléti Intézmény, civil szervezetek, dnkéntesek,
Partnerek nyugdijas klubok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014, december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdéltsaga,

R: Erdekl&dék szamanak felmérése és a szervezési feladatok elvégzése
K: Program lebonyolitasa
H: Informatikai jartassag megszerzése. Emelkedje a szamitogépet hasznélni tudo
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forrasa

(révid, kozép és
hossz(tdvon),
valamint
fenntarthatosaga

id8sek szama (kérddiv)

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, Félelem a technikai Ujdonsagoktdl. Bemutatni technika altal
nyujtott lehet&ségeket.

Sziikséges erdforrasok

Humaner&forras, onkéntesek, targyi feltételek

Intézkedés cime:

Jarj k6zosséghbe

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

IdSsek kozott magasabb a nék ardnya. Emelkedik az egyszemélyes héztartasok
szama ennek kdvetkezménye az elmaganyosodas

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszu tavil
id6egységekre
bontdsban

Az idBsek vegyék igénybe az dnkormdnyzat ltal szervezett programokat, és a
szocialis szolgdltatas altal nyljtott lehet&ségeket

Rovidtdvi: Tajékoztatas, igényfelmérés

Kézéptavu: Az idés emberek programokba valé bevonasa

Hosszi tévd: Idések szocidlis szolgaltatdsokba civil szervezetekbe térténd
bevonasanak dszténzése. Az elmagdnyosodas csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztatok készitése, Programok szervezése, lebonyolitdsa. Onkéntesek
felkutatasa. A szocidlis szolgaltatésokrol tajékoztatas, érdekl6dés felkeltése.

Résztvevik és

Célcsoport, Maké Vdros Kulturdlis-Nonprofit Kft.,, Jézsef Attila Kényvtar és
Muzeum, Egyesitett Népjéléti Intézmény, Onkormaényzat

felel6s .

Polgdrmester

Maké Vadros Kulturalis-Nonprofit Kft., Jézsef Attila Konyvtar és Mdzeum,
Partnerek

Egyesitett Népjoléti Intézmény, nkormanyzat

Hataridé(k) pontokba
szedve

R:2013. december 31.
K:2014. december 31.
H: 2015. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és

R: Tajékoztatdk, programok szervezése
K: Programok szervezése. Novekszik a rendezvényeken részt vevék ardnya
H: A szocidlis szolgaltatdsok, kilénésen a nappali ellitdis maximalis

hosszutavon), kihasznaltsaggal mlkodjon

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik Elutasit6 az idSs. Tajékoztatds. Nyiltnap szervezése. Kapacitds hidny. Palyazat
eszkozei

Szlikséges erdéforrasok

Szakemberek, Anyagi eréforras, Targyi eréforrés, Palyazat
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5. Fogyatékkal élék

Intézkedés cime:

Akadalyok nélkiil

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az 6nkormanyzati intézmények akadalymentesitése csak részben megoldott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hossz( tava
idGegységekre
bontdsban

Az dnkorményzati intézmények teljes kdr(i akadalymentesitése

Rovidtavi cél: Allapotfelmérés, igényfelmérés, rangsorolds
Kozéptav cél: Palyazati forrdsok és egyéb pénziigyi forrasok felkutatasa
Hosszu tdvu: Folyamatos megvaldsitds

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

adatgydjtés, felmérés, értékelés, tervezés, lebonyolitas, koordinalds, monitoring

Résztvevdk és

Makd Vdros Onkorményzat, érintett dnkormanyzati intézmények

felelés
kivitelez6k, beruhazok, a forrast biztositok, az épiiletek hasznaldi
Partnerek

Polgarmester

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2014. december 31,
K: folyamatos
H: 2020. december 31.

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

R: a felmérés kovetSen adatbazis &ll rendelkezésiinkre a
akadalymentesitési feladatokrél

K: sikeres palyazatok esetén egy-egy kdzintézmény akadilymentesitése elkészil
H: az Onkormdnyzat &ltal fenntartott valamennyi koézintézmény teljesen

akadalymentesitett lesz

szilkséges

Kockazatok
és csokkentéstk
eszkozei

Forrashiany, palyazati lehetdségek felkutatdsa

Sziikséges erdforrasok

Szakemberek, pénziigyi forras

Intézkedés cime:

Segithetiink? Segitség nélkiil 6nalléan

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Vakok és gyengénlatéknak, illetve siketek és
informacidhoz valé hozzaférés lehetdsége.

nagyothalldknak sziik az
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Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
révid-, kbzép- és
hosszU tavd

Cél, hogy a vakok és gyengénlatokhoz, illetve siketek és nagyothalldkhoz is
eljussanak az informéaciok

Rovidtavi: Igények felmérése, a sziikséges
feltelepitése a civil hazban taldlhaté szamitdgépre
Kozéptavu: lehetéség biztositasa szamitogép hasznalatara, alapvetd informatikai

programok megkeresése és

id6egységekre ; :
g’y & ismeretek bemutatésa
bontasban TN . " i
Hosszu tavu: Eljusson a célcsoporthoz az informacid
Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

lgényfelmérés, informatikai programok keresése, informatikai alapismeretek
bemutatésa

Résztvevdk és

Onkormdnyzat, Egyesitett Népj6léti Intézmény

felelGs
Polgarmester
Partnerek Onkéntesek, Egyesitett Népjoléti Intézmény

Hatdridé(k) pontokba
szedve

R: 2013. december 31.
K: 2014. junius 30.
H: 2014. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Vakok és gyengénlatdkat, illetve siketek és nagyothalldkat segité informatikai
rendszer rendelkezésre &lljon

K: alapvetd ismeretek elsajdtitasanak segitése

H: A célcsoport rendszeresen kihasznélja a lehetdséget

Kockdzatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, figyelem felhivas, bemutaté szervezése

Sziikséges erdforrasok

Informatikai szakember, Gnkéntes segiték
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2. Osstege6 tablézat - A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)

3 melléklet a 2/2012. (V. 5.) EMMI rendelethez

A B C D 3 f G H | J
Ahelyzetelemzés o Arintézkedds
Kdvetkeztetéseibe e megyaldsitasahor
et Hzintézkedss , o Gsszhangja egyéh e p 0 2 Azintézkedés | Aintékedés Y Azintézkedés
Intézkedes , nfeltart Azintézkedéssel Azintézkedds  Azintérkedés . suilkséges ‘o,
sorszama " | esélyegyenlfségi | elérnikivant cél g tartalma feleldse megva!(')s.na?anak er‘erl:f'menlyfssegei erdforrasok eredmenye’inrek
megnevezése ; dokumentumokka hatérideje | mérdindikitorlok) " | fenntarthatdsdga
probléma [ (humén, pénzdigyi,
Megnevezése technikai)
I. A melyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
| Munkanélkiliek | Nylvéntartott | Csokkenjen  a | Makd Varos Korfogalkontatds,  Polgarmester | 2015, december 31 | Cspkken,  vagy Huménerforris MunkagrG-piacon
foglalkoatatdsnak | munkanélkiliek | munkanlkilisk | Integralt Startmunka ner emelkedk a trgyi feltételek, | vald elhelyerkedss
javitdsa oo mint fele | szama. Varosfejlesatési | progrem, munkanélkiliek  pélyazatok esélye
fartdsan Stratégida allisehetgsegekrdl arinya
munkanélil tontatis,
csoportfoglalkozs
stervezése
) Egésssegesebb | Romlik 3 Mindl  saélesebb | Maks Varos Hadasak, legyad 2015, december 31. | A Szakemberek, | Njon a szirtn a
varos mélyszegénységhe | korben  vegyék | Integrélt egészsénap stlirbvizsgdlatoko  palydzati forrasok, | szfrvizsgalaton
o lokfromak | igénybe ar| Varosfejlesatési | szervezése N rendszeres civilszervezetek | résztvevdk szma
egbsiséggyi | ingyenes Stratégiaja résavétel
dllapota stlirvizsgdlatokat | yaks
Egésuségterve
Il A gyermekek esélyegyenisége
| Hogyan  védjik| A telenilésen | Altaénos cé, hogy Mekdi ~ Kistérség Elgaddsok, Jegyat 2015, december 31. | Programok Helyi szakemberck | Cstkken 2
meg elfordul a|a maksi fiatalok | Kozoklatés rendezvények megualdsulisa,  bevondsa, Gyermekjoleti
gremeleinket? | fatakoriak 4l | suubjekty | Feladatellis dokumentdisa  pélyaatiforss | Suolgdlatnl
wg @ | bitonsigénete | Intéiményhdlieat (statisztka, megjelen,
steimike | noveledjen, o | Mikidtetési és - jelenléty) biincselekményt
elkdvetett maki  fisig | felestési Tere ekdvets  vagy
bilncselekmények | védelme, 2009-2015 ure ddoratta  valo
téye,  Tdob | szamukra fiatalok szama.
gyermek kerdlt a | értelmes
Gyermekidléti | szabadidds
Stolgdlat programok
litokdrébe biztositdsa, & a
elkdvetett biincselekmények
biincselekmény | megeldadse,
vagy  dldorattd
valds miatt.
2 Szinidei A rendszeres | Az iskoli sinidd | Makei  Kistérség | Sainidei Polgérmester | 2015.december 31 | Novekedjen  az Pélyazati foreds, | Az tkezés
gyermekétkertet | gyermekvédelmi | ideje alatt nem | Koaoktatdsi étkeatetes tkezésbe sat  pénuigyi | folyamatos
§ kedverményre | legyen  énezG | Feladateellitis], | megszervenése bevontakszdma forrds, el | biztositisa
jogosult gyerek Intézményhaldaat stakemberek
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gyerekeknek 2 Mkedtetési és - bevonasa
S7éma magas. fejlesatesi ~ Terve
20082015 ére
Koltsegvetési
koncepcid
Il A ndk esélyegyenldsege
1 Nok @ munka| A munkanéliliek |A ndk munkaerd | Maki  Varos | Kapesolafehvétel  Jegyad 2017. december 31, | Csckkenjen Sakemberek, (A program
vildgdban kiedtt magas a|piacra torténd | Integralt lesoporttal.  (j munkanélkili nok  palyazati forrdsak, | folyamatos
nk ardnya visszaintegraldsa, | Varosfeflesztési | munkahelyek ardnye targyifekatelek | biztositasval
legaldbh napi 4 | Stratégiaja felkutatdsa, ezen
Ordban. beldl
kapcsolatkialakitds
2 helyi & térségi
munkaadakka,
kpzk & 2
munkanékiiliek
kiudtti - kdavettd
267D
1 Nk elleni € a| A nck eleni és a| Csoklenjen | Maké Varos | Tajskontatdk ~ Jemyas 015, december 31. | Spemléletvaltés a Palydzati forrds, | A program
csalddon el | csalédon  belli | csalédon beldl s | Integralt késaltése, bk ésakomyezet szakemberek, civl | folyamatos
erdszak ek rejtve|a  ndk  eleni | Varosfeflesztési | el6adisok, részér stervezetek birtositdsaval
visszastoritdsa | marad erfiszak Stratégiaja heszélgetések bevondsa, targyi
sterveése feltetelek
biztositisa
IV. Az iddsek eselyegyenldsége
1 Hozd Korel | Nagy az iddsek | Az iddsek | Mako ~ Varos | lpények Jegye 2015, decernber 31, | Informatikai Humdnercforras, | Az
magadhoz & | informatikai informatikai Integrélt felmérése, jartassag nkéntesek, targyi | informécidszerzés
vilagot, lemaraddsa. Kevés | jirtassaganak | Vérosfeflesztési | rendelkezsre 4l megszeraése.  feltételek lehetdségének
a  informatkal | ndvelése. Az | Stratégid Iehetdségek Emelkedie @ biviilésa
ismereftel idgsek is ki tudjak | Szocidls feltérképezése, szamitdgépet
rendelkez§idds | hasmalni | Seolgdltatdstervez | tanfolyam hasmalni  tudo
stamitistechnika | dsiKoncepcid | stervezds  és iddsek  széma
dtal  nyijtott lebonyolitds (kérddiv)
Iehetdsézcket
Képesek legyenck
dnlldan
tligaochi a2
internet vildgaban
1 larjkorbsséghe | lddsek  Kudtt | Az iddsek vegyék |Maké  Vdros | Téjdhontatck  Polgimester | 2015, december3L. |4 stocidlis Szakemberek, | &z
magasabb a ndk | igénybe ar | Integrél késaltése, stolgéltatisok,  Anyagi erdforrds, | elmaganyosodas
arénye. Emelkedik | onkormanyzat | Varosfeflesztési | Programok ilongsen ~a Targyi erGorrds, | megelfzése
a egyseemélyes | altal  stervezett | Stratégidja stervezése, nappali  elldtds Palyazat
haztartasok szdma | programokat, & a | Szocials lebonyolitasa, maximalis
ennek saocidlis Stolgéltatéstervez | Onkéntesek kihasmnaltsdgeal
kovetkezménye az | szolgaltatds  altal | ésiKoncepcio | felkutatdsa. milkddjon
elmaganyosodds | ny(jtott A saocidls
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Iehetfiségeket stolgaltatasokedl
tdjekoztatds,
rdeklddés
felkeltése,
V. Afogyatékkal élok eselyegyenldsége
i Akadélyoknélkil | Az onkormanyzati | Az Gnkormanyzati| Mako  Viros | AdBiBy(ités, Polgarmester | 2020.december 31, | Kiviteleags Sakemberek, | Teljes kort
intéamények | intémények telies | ntograkt ertekele, dokumentumal ezl foreds | akadlymentesits
akadalymentesits | Kl Virosfeesntés | ervers, (saat fords &
e tsak résthen | Heddmentestése | gyarisi lebonyolts, palyazatok)
megoldott koordindlds,
monitoring
) Segithetink? | Vakok b A vabok és|Mako  Viros| lgényfelmérés,  Polgdmester | 2014 december31. |4 program Informatkai A célcsoport
Segitsée  nélkill | gyengéntitoknak, | pyengénltokhoz, | Integrélt informatikai Satistika,  Stakember, rendszeresen
dnalldan itatve siketek s | illetve siketek és | Varosfejlesztési | programok adathizs onkéntes segitdk, | khasnda &z
nagyothalldknak | nagyothallokhox is | Stratégidja keresése, thrgyifeltételek | dnkormanyzat
sl a1 | eliussanak a2 | Szocidls informatikai dtal  biztositott
informacidhoz | informacick Soolgdltatasterver | alapismeretek lehetdséget
vald  homéféres ésifoncepcié | bemutatésa
[ehetdsége.




3. Megvalositas

A megval6sitds el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepllésen m(ikodS nem dnkorményzati fenntartdst intézmények vezetsit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsdt kovetSen biztositsék, hogy az intézményiik miikédését érints, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kézszolgdltatdsokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmddra és esélyegyenlBségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az &nkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ villalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl akciéterveket és évente
cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozaséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyeniGségi Programért Felel@s Férumot hoz létre és miikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiléstinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Eselyegyenl8ségi Programban foglaltak végrehajtasénak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel§-testilletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idGszakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitliz6tt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges vdltozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése képvisel5-testiileti
doéntésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikélasa




Az esélyegyenl6ség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizgtt célok
megvalGsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenl&ségi
Férum szdmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlfségével

foglalkozo

miinkareannrt

Fogyatékkal élék

Idosek esély-
esely- egyenldségével
egyenléségével foglalkozd
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

N6k esély-

Gyerekek esély-

egyenldségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Férum legaldbb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikodését megfelel6en dokumentalja, léseirdl jegyz6konyv készdil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsarél készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozlll, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtésat a HEP Férum ellendrazi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszémoléinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6zGen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositdsa érdekében
nyilvéanos férumot hivunk dssze.

A véleményformélds |ehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatét koordinalé HEP Férum elsé ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente téjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselsit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkormanyzat és
intézményeinek kiilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatésanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel dsszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az nkormanyzat részérél jegyzd felel.:
- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum |étrejottének szervezése, miikodésének sokoldald
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikédik a HEP Férum vezetdjével,
- Felel8sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasdval és tdmogatasdval végzi. lgy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakédja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozoéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetsi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl§ badnasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Forum vezetGjének feladata és felel6ssége:
- @ HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kévetése,
- az esélyegyen|Gség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az onkormanyzat
felelGsével kézbsen
- a HEP Forum 6sszehivdsa és miikodtetése.

Atelepllés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felel&sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaédra és eselyegyenl@ségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsék a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos
ismereteiket bOvit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremUkodjenek annak
megvalodsitasdban.

- Azesélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitainak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 3&ll6, szdmukra
szolgdltatast nydjté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kételezéként kévesse
azt, és megfeleljen az elvérasainak, amelyre vonatkozé passzust a jévében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabély &ltal eldirt feladat-megosztds, egylttmiikddési
kételezettség alapjén a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &llé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvalésitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - felllvizsgalat
sordn kiderdl, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felelésétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesllése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithet8k legyenek. A HEP Férum a
beszamol6t a benyujtastél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az onkorméanyzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre,

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel§s(ok) meghatdrozésardl, és — sziikség esetén — felel8sségre vonasardl.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelés személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasaral.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szlikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozés kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendé maédon jarulnak hozza a kit(izétt célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadds médja és détuma ]

I. A Maké vdros Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tirsadalmi vitdja megtdrtént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik,

ll. Ezt kbvetden Maké varos képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és 296/2013. (V1.26.) MOKT. hatérozatdval elfogadta.

Makd, 2013. junius 28.
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